
EUROPERSPEKTYWY
Śląskie: Teraźniejszość i przyszłość

Wydawca: Profokus Robert Pilszak | ISSN 1896-3579 | Cena 25 PLN zł

Miesięcznik  |  Wydanie 155 | ROCZNIK  XVII  |  2023

EUROPERSPEKTYWY
Archiwum wydań

elektronicznych miesięcznika

Мир для України. Pokój dla Ukrainy

Grupa Mokate
dr Adam Mokrysz
dr Katarzyna Mokrysz
Rozmowa 
o biznesie i szachach
rozmowa na str. 10:11

	 stały Dodatek specjalny

	R ybnik
	Ag lomeracja rybnicka
Miasta i subregiony województwa śląskiego	 strony 19:34

PRYZ AT



V MIĘDZYNARODOWA
KONFERENCJA EKON
V MIĘDZYNARODOWA
KONFERENCJA EKON

HOTEL MONOPOL
DWORCOWA 5, KATOWICE
HOTEL MONOPOL
DWORCOWA 5, KATOWICE

PARTNERZY:ORGANIZATOR:

1-2 GRUDNIA 20231-2 GRUDNIA 2023

Zobacz relację z ostatniej
Konferencji eco4.zero

Więcej szczegółów na:
www.eco5zero.pl

PATRONI:

11:00-12:00
12:00-12:30

12:30-13:45

13:45-14:15

14:15-15:30

15:30-16:00

16:00-17:1516:00-17:15

17:15-18:00
19:00
20:30

10:00-12:00

1 GRUDNIA 2023
Rejestracja uczestników
Powitanie uczestników

DEBATA I: EUROPEJSKI ZIELONY ŁAD
Partner debaty: Izba Pracodawców Recyklingu Opakowań „Ekopak”

Przerwa kawowa/lunch

DEBDEBATA II: ENERGIA I PRZEMYSŁ 5.0
Partner debaty: SARPI VEOLIA

Przerwa kawowa/lunch

DEBATA III: „WORK LIFE BALANCE”
Partner debaty: Federacja Przedsiębiorców Polskich

Podsumowanie
Uroczysta Gala
Występ Gwiazdy Występ Gwiazdy Wieczoru

2 GRUDNIA 2023
Warsztaty dla przedsiębiorców:
„Cyberbezpieczeństwo i sztuczna inteligencja w praktyce”
Partner warsztatów: Tatamailau Nomad City





4  Europerspektywy  |  ISSN 1896-3579  |  Rocznik XVII  |  Wydanie 155  |  Lipiec–wrzesień 2023

Stopka redakcyjna  |  Edytorial  |  redaktor naczelna barbara Sadkowska

MIESIĘCZNIK

EUROPERSPEKTYWY
Adres
Profokus Robert Pilszak
Kochanowskiego 11
40-035 Katowice
tel./fax +48 32 205 61 21
e-mail: redakcja@europerspektywy.eu

Wydawca
Robert Pilszak
tel. kom. +48 504 163 894
e-mail: rpilszak@europerspektywy.eu

Redaktor naczelna
Barbara Sadkowska
e-mail: bsadkowska@europerspektywy.eu

Sekretarz Redakcji
Konrad Zielonka
e-mail: redakcja@europerspektywy.eu

Marketing
Sandra Raźniewska
e-mail: s.razniewska@europerspektywy.eu

Fotoreporterzy 
Daria Adamczyk, Jakub Kafka, 
Tomasz Kawka

dtp
Roman Uzdowski
e-mail: studio@europerspektywy.eu

Druk
Drukarnia Kolumb, Chorzów

All rights reserved
Wszelkie Prawa Zastrzeżone
Redakcja nie bierze odpowiedzialności za treść 
reklam i ogłoszeń

Create once.
Share everywhere.

Repozytorium wydań 
elektronicznych

Gotowi na zmianę!
Barbara Sadkowska – Redaktor naczelna

Wydanie 155 przygotowaliśmy m.in. na XIII Europejski Kongres Małych 
i Średnich Przedsiębiorstw (25-27 pździernika 2023), który co roku 
gromadzi w Międzynarodowym Centrum Kongresowym w Katowicach 
przedsiębiorców i ludzi otoczenia biznesu z całego kraju. Co roku 
staramy się wspierać Europejski Kongres MŚP w ramach patronatu 
medialnego i co roku jesteśmy obecni na samym wydarzeniu — wiemy, 
że relacja fotograficzna (dostępna na naszej stronie internetowej) jest 
ważną pamiątką po tych corocznych spotkaniach.

W bieżącym wydaniu możecie Pań-
stwo odnaleźć »Pryzmat« o Subre-
gionie Zachodnim województwa 
śląskiego. Nie wszyscy zdają sobie 
sprawę, że ten związek gmin i powia-
tów powstał ponad dekadę wcześniej 
niż Metropolia GZM, spełniając 
podobną rolę. Dzięki działaniom 
związku udało się wiele inwestycji, 
które mają realny wpływ na życie tego 
regionu. W tym dodatku piszemy 
dużo o Rybniku — największym 
mieście subregionu.

Relacjonujemy również letnie wyda-
rzenia – wszystkie spotkania towa-

rzysko-biznesowe, gale i konferencje, prezentujemy laureatów nagród 
i odznaczeń – a także się chwalimy (uprzedzam edytorial wydawcy 
Roberta Pilszaka – otrzymaliśmy  prestiżową nagrodę »Marka-Śląskie«!).
Co dalej? Mamy wielkie plany, które – miejmy nadzieję – zrealizują 
się w kolejnych miesiącach.

Zachęcamy do obserwowania naszych mediów społecznościowych 
oraz do rozmów podczas wydarzeń – zawsze jesteśmy do Państwa 
dyspozycji. K

ZAPROSZENIE         



M-Kwadrat
Group
ul. 1 Dywizji Pancernej 45
43-300 Bielsko-Biała

www.m-kwadrat.eu

Misją M-Kwadrat Group jest kompleksowa 
obsługa firm w zakresie utrzymania 
czystości, obejmująca serwis podstawowy 
oraz prace specjalistyczne. Firma została 
założona w 2007 roku, w odpowiedzi 
na dostrzeżone potrzeby środowiska 
biznesowego. Działania firmy opierają 
się na stosowaniu sprawdzonych metod 
i technologii zapewniających bezpieczeństwo 
i komfort pracy klientów, wpływając 
jednocześnie na ich satysfakcję.

Firma oferuje swoim klientom usługi takie 
jak: specjalistyczne usługi czystościowe, 
w tym prace wysokościowe związane 
z czyszczeniem elementów hal, przeszkleń 
czy systemów wentylacyjnych, czyszczenie 
maszyn i segregację odpadów. Prócz 
tego, w ramach usług związanych z tą 
gałęzią działalności, M-Kwadrat Group 
może zaoferować swoim klientom także 
zaopatrzenie w środki higieniczno-sanitarne 
i inne środki chemii profesjonalnej. Kolejną 
usługą w portfolio firmy jest wsparcie 
utrzymania ruchu związanego z procesami 
produkcyjnymi. 

Firma prowadzi serwis związany 
z czyszczeniem biur i zapleczy socjalnych, 
zajmuje się całorocznym utrzymaniem 
terenów zewnętrznych (koszenie trawników, 
czyszczenie kostki brukowej, odśnieżanie) 
oraz zapewnia wsparcie w zakresie usług 
DDD (dezynfekcja, dezynsekcja, deratyzacja). 

Inną, równie istotną gałęzią M-Kwadrat 
Group są usługi w zakresie selekcjonowania, 
sortowania i kontroli jakości w obszarze 
jednej lub kilku cech produktu. Takie 
działanie pozwala na wydzielenie z partii 

produktów uszkodzonych, wadliwych oraz 
o parametrach odmiennych od zawartych 
w dokumentacji. W ofercie firmy dostępna 
jest też dodatkowa kontrola jakości zgodna 
z procedurami CSL I i CSL II. 

Firma oferuje także serwis Sorting & 
Rework, polegający na badaniu części 
lub komponentów zgodnie ze specyfikacją 
oraz procedurami systemu ISO, a także 
usługę selekcji i kontroli części przez 
pracowników, która pozwoli zmniejszyć 
l iczbę wadl iwych komponentów 
i w konsekwencji przełoży się na mniejszą 
liczbę wadliwych i reklamowanych 
produktów. 

Grupie M-Kwadrat Group bliskie są 
sprawy związane z ekologią, co przejawia 
się w jej polityce – rygorystycznie 
przestrzegane są wszystkie normy oraz 
zasady ochrony przyrody, co jest niezwykle 
istotne w przypadku biznesu operującego 
substancjami chemicznymi. Firma dba 
o utrzymanie oraz ciągłe udoskonalanie 
metod zarządzania środowiskowego, 
a także wyszukuje i wprowadza nowe, 
ulepszane sposoby na poprawienie działań, 
mających na celu zmniejszenie negatywnego 
wpływu na środowisko naturalne. 

Równie istotne jest podtrzymywanie 
standardu działań zgodnego z wysokimi 
normami BHP.  Organizowane są 
specjalistyczne szkolenia, powstają spisy 
substancji chemicznych i procedury 
wymagane do ich bezpiecznego stosowania. 
Specjaliści spółki, w ramach zlecenia 
na terenie klienta, współpracują z jego 
przedstawicielami BHP, by wspólnie 

wypracować najbardziej optymalne 
i satysfakcjonujące rozwiązanie. 

M-Kwadrat Group w odpowiedzi na 
pędzące zmiany w środowisku biznesowym, 
wszechobecną automatyzację i rosnące 
zainteresowanie nowymi technologiami 
wdraża innowacyjne systemy oparte na 
wykorzystaniu Sztucznej Inteligencji. 
Naszym obecnym, jak i nowym klientom 
proponowane jest wsparcie analityki obrazu 
dla zwiększenia bezpieczeństwa, ale również 
wydajności pracowników zakładu. Kamery 
AI mogące na przykład wykrywać brak 
ruchu, przebywanie w nie wyznaczonych 
do tego strefach lub rejestrujące wejścia 
i wyjścia poszczególnych pracowników to 
przyszłość branży facility management. 
Podobnie jak autonomiczne rozwiązania 
w zakresie serwisu czystościowego 
takie jak  na przykład – sterowane AI 
myjki samojezdne, szorowarki, roboty 
sprzątające, autonomiczne maszyny do 
mycia okien, drony (monitorujące 24/7 
procesy zachodzące w obrębie zakładu), 
których zasoby w M-Kwadrat Group są 
sukcesywnie zwiększane. 

M-Kwadrat Group nieustannie się rozwija, 
co nie byłoby możliwe także bez stawianych 
przed nią wyzwań, ciągłych udoskonaleń 
oraz rozwijanego i modernizowanego 
parku maszynowego.  W planach 
rozwojowych spółki jest między innymi 
nie tylko utrzymanie dobrego wizerunku 
i dotychczasowej pozycji lidera w regionie, 
ale również dalsza ekspansja. Planowane 
jest zwiększenie zasięgu na teren całego 
Śląska i Małopolski, a także za granice 
kraju: do Czeskich Moraw oraz na Słowację. 

M-Kwadrat
stawiamy
na jakość
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Marka-Śląskie 2023
Mamy nagrodę w kategorii »Media«!
Robert Pilszak – wydawca czasopisma 
»Europerspektywy«

Emocje już trochę opadły, więc możemy Czytelnikom czasopisma na 
chłodno pochwalić się prestiżowym wyróżnieniem dla redakcji Europer-
spektyw. W trakcie XXIX Gali Regionalnej Izby Przemysłowo-Handlowej 
(RIPH) w Gliwicach odbyła się uroczystość wręczenia nagród w tego-
rocznej edycji konkursu »Marka-Śląskie” wydarzenia, którego celem 
jest promowanie najlepszych przedsiębiorstw, instytucji, organizacji, 
samorządów czy przedsięwzięć w regionie. Miło nam poinformować, 
że Europerspektywy zostały tegorocznym laureatem »Marki-Śląskie« 
w kategorii „Media”. 
Jako wydawca czaso-
pisma wraz z całym 
zespołem redakcyjnym 
serdecznie dziękujemy 
Szanownej Kapitule za 
dostrzeżenie naszych 
wysiłków. W swoim 
rozwoju znajdujemy 
się na krzywej wzno-
szącej – z perspektywą 
osiągnięcia optymalnej 
jakości merytorycznej, 
informacyjnej i edy-
torskiej. Ciągle się 
rozwijamy i nie usta-
jemy w wysiłkach, by 
dostarczać Wam również coraz lepsze treści na platformie cyfrowej, która 
rozszerza spektrum dotarcia do coraz większego grona osób zaintere-
sowanych wydarzeniami odbywającymi się w województwie śląskim.
Nagroda daje mi dodatkowy zastrzyk motywacji do pracy. Kiedy w drugim 
kwartale 2022 roku redakcja czasopisma Europerspektywy rozpoczęła 
zupełnie nowy etap działalności – a w gruncie rzeczy reaktywowała się – 
nie miałem pełnej świadomości, jak wysoko jest zawieszona poprzeczka. 
Kolejne wysokości trzeba było przechodzić choćby w drugiej czy trzeciej 
próbie… Dziś nie waham się i nie czuję lęku przed pójściem wyżej – 
wiem, że mogę liczyć na wsparcie Partnerów i życzliwość Czytelników.
Zapraszam do przeczytania relacji z 29. Gali RIPH w Gliwicach, która 
jest dostępna na naszej stronie internetowej. 

AA europerspektywy.eu/29-gala-riph-w-gliwicach

na zdj. od prawej:  
Barbara Sadkowska (redaktor naczelna),  

Robert Pilszak (wydawca), Sandra Raźniewska (marketing), 
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150 lat temu, 
2 września 1873 roku, 
na terenie Dolnych 
i Górnych Hajduk, ruszyła 
produkcja w jednym 
z najnowocześniejszych 
w XIX wieku zakładów 
hutnictwa żelaza na 
Górnym Śląsku. Przyjmuje 
się, że właśnie ta data 
jest początkiem bogatej 
tradycji hutniczej 
w Chorzowie Batorym, 
która obejmuje czasy 
funkcjonowania 
Bismarckhütte, 
a następnie Huty Batory.  

Ważną częścią tego dziedzictwa jest 
Walcownia Blach Grubych, która 
po wielu zmianach własnościo-
wych w 2017 roku stała się częścią 
Grupy Kapitałowej WĘGLOKOKS. 

Zmieniła wtedy nazwę na Walcownia 
Blach Batory sp. z o.o.

„WBB jest jednym z dwóch polskich 
producentów blach grubych, na które 
jest stałe zapotrzebowanie w każdej 
gałęzi przemysłu: od maszynowego, 
konstrukcyjnego, stoczniowego po zbro-
jeniowy. Od czasu przejęcia WBB przez 
GK WĘGLOKOKS stawiamy na roz-
wój, a wiele opracowań branżowych 
wskazuje, że przyszłość leży w wyrobach 
płaskich” – mówi Dyrektor Han-
dlowy Jacek Nalepa.

Walcownia produkuje blachy grube 
w zakresie grubości 8-150 mm, po 
uzgodnieniu do 250 mm, szero-
kości do 3800 mm w gatunkach 
konstrukcyjnych, kotłowych, okrę-
towych i specjalnych. WBB oferuje 
także elementy wypalane – zarówno 
w oparciu o swoje blachy, jak i ma-
teriał powierzony o dowolnych 
kształtach, w zakresie grubości od 
6 do 300 mm. Walcownia świadczy 
usługi śrutowania i malowania oraz 
usługi laboratoryjne. 

„Poszerzamy grono naszych klientów 
m.in. poprzez produkcję niszowych 
produktów oraz dostosowujemy ofertę 
do potrzeb klienta. Walcownie koja-
rzą się z dużymi realizacjami, a my 
wyróżniamy się na rynku wykonywa-
niem niekoniecznie dużych zamówień. 
Podchodzimy tak samo solidnie do 

realizacji zamówień na 1 blachę jak 
na 1000 blach” – dodaje Dyrektor  
Handlowy Jacek Nalepa.

„To czyni nas wyjątkowymi! – zdolność 
do szybkich realizacji nietypowych 
zamówień i produkcji na miarę, zgod-
nie z indywidualnymi wymaganiami 
klientów. Nie ograniczamy się do stan-
dardowych wymiarów czy standardo-
wych parametrów. To, że jesteśmy małą 
walcownią uczyniliśmy naszym atutem. 
Możemy być postrzegani jako praw-
dziwy butik w branży” – podkreśla 
Prezes Bogusława Niewęgłowska

Właśnie w roku jubileuszu, w ra-
mach rozwoju Grupy Kapitałowej 
WĘGLOKOKS, WBB rozpoczęła 
nową inwestycję pn.: »Produkcja  
blach trudnościeralnych o wyso-
kiej twardości bezpośrednio na 
walcarce«. Projekt jest finanso-
wany ze środków Funduszu Re-
prywatyzacji – realizacja strategii 
rozwoju hutniczej linii biznesowej 
Grupy Kapitałowej WĘGLOKOKS 
poprzez przedsięwzięcia inwesty-
cyjne w nowe ciągi technologiczne 
w spółkach zależnych.

„Nasza historia to ogromny kapitał. 
Mamy załogę z wieloletnim doświad-
czeniem i tradycjami rodzinnymi w hut-
nictwie, ich zaangażowanie jest funda-
mentem rozwoju Walcowni i hutnictwa 
w Polsce. Chcemy, aby z tej wiedzy mogli 
korzystać młodzi pracownicy, dlatego 
przyjmujemy chętnie na praktyki i staże 
uczniów oraz studentów. Współpra-
cujemy z Technikum im. Nikoli Tesli 
w Chorzowie Batorym i Politechniką 
Śląską. Teraz czas, abyśmy odważnie 
myśleli o przyszłości. Będziemy kon-
tynuować produkcję wysokiej jakości 
blach, ale również wychodzić naprzeciw 
zmieniającym się potrzebom rynku.  Po 
zakończeniu inwestycji będziemy bar-
dziej konkurencyjni.” – podsumowuje 
Prezes Bogusława Niewęgłowska.

ww wbbatory.pl

Przyszłość
jest w wyrobach

płaskich

Bogusława Niewęgłowska – 
Prezes Zarządu Walcowni 
Blach Batory sp. z o.o.

Jacek 
Nalepa – 
Dyrektor 
Handlowy 
Walcowni 
Blach 
Batory sp. 
z o.o.
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27 października 2023 r. 
godz. 18.00

Fundacji Rozwoju Kardiochirurgii
im. prof. Zbigniewa Religi

MICHAŁ
WIŚNIEWSKI

31. Koncert
Serce za Serce

Fundacji Rozwoju Kardiochirurgii
im. prof. Zbigniewa Religi

Dom Muzyki i Tańca w Zabrzu
www.dmit.zabrze.pl
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Rozmowa miesiąca  |  dr Adam Mokrysz, Dr Katarzyna Mokrysz  (Mokate)  | jedna z naj

Mokate to wzór sukcesu polskiej 
firmy rodzinnej działającej na ska-
lę międzynarodową. Jakie cele roz-
wojowe stawiają sobie Państwo na 
najbliższe lata? 

A.M.: Grupa Mokate składa się z kil-
ku przedsiębiorstw działających 
w Polsce, Czechach, na Słowacji, na 
Węgrzech, w Wielkiej Brytanii, RPA 
i w Dubaju. Eksportujemy nasze 
produkty do ponad 75 krajów na 
świecie. Posiadamy 3 rozbudowane 
kombinaty produkcyjne. W ostatnim 
czasie zainwestowaliśmy również 
w zakłady produkujące roślinne 
zastępniki mięsa i zdrowe przeką-
ski pod marką Dobra Kaloria (jest 
to wspólna kooperacja rodziny 
Mokrysz i Kubara). Dzięki inno-
wacyjnemu portfolio produkto-
wemu i intensywnej dywersyfikacji 
geograficznej budujemy biznes  
międzynarodowy.
K.M.: Mokate posiada ponad 32-let-
nią tradycję i stawia sobie ambitne 
cele na przyszłość. Nasza strategia 
opiera się na trzech filarach: wizji, 
odwadze i proaktywnym, eksporto-
wym działaniu. Myślimy globalnie, 
a podejmowane przez nas działania 
są oparte na etosie pracy zespołowej, 
innowacjach, współpracy z eksper-
tami oraz ludźmi pełnymi pasji 
i zaangażowania. Chcemy przede 

MOKATE – pOLSKA 
RODZINNA FIRMA 
O GLOBALNYM ZASIĘGU.
rozmowa o biznesie 
i szachach
Mokate to przykład firmy rodzinnej, która osiągnęła sukces na arenie 
międzynarodowej. Jako jedna z pierwszych polskich organizacji wykorzystała 
określenie „firma rodzinna” w swojej identyfikacji oraz z dumą utożsamia 
się z tym stwierdzeniem. Jako czwarte już pokolenie, dr Adam Mokrysz wraz 
z żoną dr Katarzyną Mokrysz, współtworzą sukces Grupy Mokate. Ich celem 
jest tworzenie międzynarodowego biznesu opartego na promocji marek, 
dywersyfikacji geograficznej biznesu i wartościach rodzinnych.

Rozmowa z dr. Adamem Mokryszem, Prezesem Zarządu Mokate  
oraz dr Katarzyną Mokrysz, Dyrektor Generalną.

wszystkim zatrudniać najlepszych 
ludzi, bo dążymy do bycia jak naj-
lepszą firmą. Staramy się czerpać 
z rynku dobre wzorce i know how 
żeby móc rozwijać się i budować 
perspektywę dla przedsiębiorstw.
A.M.: W firmie rodzinnej najważ-
niejsi są ludzie. U nas ludzie nie 
są numerami, jak to ma miejsce 
w dużych korporacjach. Nie ma na 
wszystko procedur. Firma jest inaczej 

zorganizowana. I to się sprawdza. 
Rodzinne przedsiębiorstwa mają 
na rynku przewagę, bo większość 
ludzi i firm woli robić biznes właśnie 
z takimi firmami. 
K.M.: Dbamy o to, aby w zespołach 
które budujemy była wzajemna 
chemia, zrozumienie i szacunek. 
Szukamy osób kreatywnych, otwar-
tych na świat, głodnych sukcesu, 
którzy z uśmiechem wyglądają jutra. 



większych rodzinnych firm w Europie  działających w segmencie produktów spożywczych
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Pasjonatów. Z takimi ludźmi lubimy 
pracować najbardziej!
A.M.: Dzisiaj przychody Mokate 
sięgają blisko 1,5 miliarda złotych. 
W najbliższych latach planujemy 
dalszą ekspansję na rynkach mię-
dzynarodowych, wykorzystując 
i nawiązując nowe relacje bizne-
sowe. Dziś biznes wymaga dużych 
kompetencji, w każdej branży rynek 
jest bardzo konkurencyjny. Zmieniła 
go globalizacja i rozwój nowych 
technologii. To wszystko powoduje, 
że w biznes rodzinny trzeba się cał-
kowicie zaangażować. Nie można go 
prowadzić na pół gwizdka. Trzeba 
całkowicie poświęcić się pracy. To 
wysoka cena za działania, bo często 
nie ma gwarancji sukcesu każdego 
projektu. Nie wszystko się udaje.

W zmieniających się realiach ryn-
kowych Mokate kontynuuje eks-
pansję na rynkach międzynarodo-
wych. Jakie są największe trudności 
w obecnym okresie, a jakie wyzwa-
nia pojawią się w przyszłości?

A.M.: Od wielu lat nieustannie inwe-
stujemy w nowe technologie, wdra-
żamy nowatorskie rozwiązania oraz 
automatyzujemy linie produkcyjne. 
Nie boimy się zmian, angażujemy 
się w wiele procesów operacyjnych. 
Podejmujemy wszelkie niezbędne 

Na zdj. 
od lewej:  
DR ADAM 
MOKRYSZ – CEO 
GRUPY MOKATE, 
DR KATARZYNA 
MOKRYSZ – 
DYREKTOR 
GENERALNA 
GRUPY MOKATE, 
Łukasz Turlej 
– sekretarz 
generalny 
FIDE 
International 
Chess 
Federation, 
prezes 
zarządu Klubu 
Szachowego 
Wasko Hetman 
GKS Katowice

działania, by sprostać wymaganiom 
dyktowanym przez konsumenta 
i nowe rynki. Świat nie stoi w miej-
scu, trzeba za nim nadążyć.
K.M.: Rozwój zawsze niesie za sobą 
zmiany, wychodzimy poza strefę 
komfortu, gdzie czeka nas często 
to co nowe i ryzykowne. Aktywnie 
śledzimy trendy rynkowe i jesteśmy 
przygotowani do zmierzenia się z no-
wymi wyzwaniami. Intensyfikujemy 
nasze działania w celu dywersyfikacji 
geograficznej i produktowej. Uczymy 
się pracować z różnymi kulturami, 
poznajemy nowe meandry biznesu 
i aktywnie promujemy nasze pro-
dukty na całym świecie. 

Zrównoważony rozwój, ekologia czy 
szeroko rozumiane kwestie etycz-
ne – to zdecydowanie najważniej-
sze trendy w globalnej gospodarce, 
także w branży spożywczej. Jak od-
powiada na nie Mokate?

K.M.: Mokate aktywnie odpowiada 
na globalne trendy zrównoważo-
nego rozwoju, dbając o ekologię, 
kwestie etyczne i społeczne. Nie 
tylko inwestujemy w innowacje, ale 
również angażujemy się w liczne 
działania na rzecz lokalnej społecz-
ności. Stawiamy na zrównoważony 
rozwój, mając na uwadze potrzeby 

klientów, pracowników, jak i lokalnej 
społeczności. 
A.M.: Mokate aktywnie wspiera sza-
chy w Polsce, czego przykładem może 
być organizowany po raz czwarty Fe-
stiwal Szachowy w Ustroniu. Festiwal 
„Szachy w Ustroniu Łączą Pokolenia” 
zgromadził w sierpniu blisko 1 tys. 
uczestników z całej Polski. Mistrzów 
w poszczególnych kategoriach było 
wielu, ale arcymistrz, jak co roku, 
tylko jeden. Tym razem Beskidy 
odwiedził ukraiński arcymistrz Wasyl 
Iwanczuk, który wielokrotnie podkre-
śla, że szachy to nieprawdopodobna 
pasja, a najważniejsze jest to, aby 
wspierać tę królewską grę i aktywo-
wać w tym zakresie młodzież.  Jak 
wcześniejsi arcymistrzowie, którzy 
gościli w Ustroniu, Garri Kasparow 
i Anatolij Karpow, wielkie legendy 
szachów, to wielka promocja tego 
sportu i zaproszenie do wspaniałej 
sportowej rywalizacji. Szachownica 
w komputerze, smartfonie, dzięki 
internetowi okrąża glob. Szachy 
otworzyły się na świat. To wspania-
łe być obserwatorem i aktywnym 
uczestnikiem tego procesu!
K.M.: Szachy to wspaniała gra, grają 
w nią całe pokolenia, również nasze 
dzieci aktywnie trenują królewską 
grę.  Szachy podbijają serca i umysły 
graczy, uczą wygrywać i przegry-
wać, wyprzedzać ruchy, pomagają 
w dobrym planowaniu. Ćwiczą 
strategiczne myślenie i cierpliwość. 
Dają mnóstwo pozytywnych emocji. 
A przede wszystkim łączą ludzi.

We wrześniu wręczono Państwu pre-
stiżowe nagrody plebiscytu BrandMe 
CEO. Oceniono odwagę, autentycz-
ność, innowacyjność i konsekwen-
cje w prowadzeniu przez Państwa 
biznesu w niepewnych czasach ery 
postcovidowej i wojny na Wschodzie. 

A.M.: To wspaniałe wyróżnienie! Pra-
cujemy z pasją. Poszliśmy z żoną za 
głosem serca, nie mieliśmy gotowej 
recepty na wszystko. Pracowaliśmy 
niejednokrotnie bardzo ciężko, 
droga do międzynarodowego biz-
nesu wymagała od mojej rodziny 
wielu poświęceń na przestrzeni 
ostatnich 20 lat.
K.M.: Ważne jest to, że znaleźliśmy 
zaufanie do siebie i wspaniałych 
ludzi, których spotkaliśmy na naszej 
drodze. Razem szukaliśmy właści-
wych rozwiązań. Jesteśmy pasjona-
tami tego co tworzymy. Napędza nas 
to i umacnia naszą rodzinę. Dzięki 
niej jesteśmy silniejsi. K

ww wwwww.mokate.com
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Podsumowanie Jubileuszu 175-lecia  |  Huta Łabędy SA  |  Grupa Kapitałowa Węglokoks

W br. Huta Łabędy SA obcho-
dzi jubileusz 175-lecia. Można 
powiedzieć, że huta rozwijała się 
wraz z rozwojem technologii hut-
niczych – i musiała zmieniać się 
wraz z nimi. Przez ten czas huta 
stała się także ważnym elementem 
życia miasta – i jednym z najwięk-
szych pracodawców. Czy tradycje 
hutnicze są ważne w codziennym 
funkcjonowaniu huty? Jak obcho-
dzono ten jubileusz?

Historia Huty Łabędy sięga 
roku 1848, kiedy to położono ka-
mień węgielny pod budowę Huty 
Hermina, stąd tradycje hutnicze 
są bardzo ważne, również w co-
dziennym funkcjonowaniu Huty. 
Ten rok jest wyjątkowy, ponieważ 
Huta w tym roku świętuje 175. 
rocznicę powstania zakładu. Z tej 
okazji w ramach obchodów 175–le-
cia Huty zorganizowaliśmy szereg 
wydarzeń, w których brali udział 
nasi pracownicy.

Świętowanie rozpoczęliśmy już 
w kwietniu, „Hutniczym Festynem 
Rodzinnym”, skierowanym nie tyl-
ko do naszych pracowników, ale 
również ich rodzin. Z kolei mszą 
świętą zainaugurowaliśmy obchody 
jubileuszu 175-lecia Huty Łabę-
dy połączone z obchodami Dnia 
Hutnika. Kolejnym punktem wy-
darzenia była uroczysta Akademia, 
w trakcie której uhonorowaliśmy 
naszych wieloletnich pracowników 
odznaką „Zasłużony Pracownik 
HUTY ŁABĘDY SA”. Wszystkie uro-
czystości, czy to w kościele, czy 
podczas festynu uświetniła swo-
im występem także nasza niesa-
mowita hutnicza orkiestra, która 
koncertowała także maszerując 

Huta Łabędy SA:
175 lat
doświadczenia
Wywiadu udziela Marek Bar,
Prezes Zarządu HUTY ŁABĘDY SA

ulicami Łabęd – tak jak to dawniej 
bywało, budząc hutników wcze-
snym rankiem, co spotkało się 
z ciepłym i życzliwym przyjęciem 
przez mieszkańców.

Punktem kulminacyjnym całych 
obchodów była oficjalna uroczy-
stość połączona z tradycyjną Karcz-
mą Hutniczą. Swoją obecnością za-
szczyciło nas wielu znamienitych 
gości, w tym przedstawiciele pre-
zydenta RP, rządu, Senatu, Parla-
mentu Europejskiego, samorządów, 
WĘGLOKOKSU SA, strony społecz-
nej, Członkowie Rady Nadzorczej 
Huty Łabędy, członkowie zarzą-
dów spółek zależnych oraz ze spół-
ek z GK WĘGLOKOKS, nasi kontra-
henci, przedstawiciele instytucji 
finansowych oraz przedstawiciele 

firm i podmiotów współpracują-
cych z Hutą Łabędy. Należy wspo-
mnieć, iż kilku naszych pracowni-
ków zostało odznaczonych przez 
prezydenta Andrzeja Dudę Krzy-
żami Zasługi i Medalami za Dłu-
goletnią Służbę.

Rola hutnictwa w gospodarce jest 
nie do przecenienia – produkty 
hutnicze są niezbędne dla więk-
szości gałęzi przemysłu. Z tego 
względu nie dziwi plan inwesty-
cyjny, który ma na celu rozwinię-
cie działalności. Jakie inwestycje 
planowane są w najbliższym cza-
sie? W jaki sposób rozszerzą moż-
liwości zakładu?

Od kilku lat działamy w Grupie 
Kapitałowej WĘGLOKOKS SA. 
Mamy opracowany program rozwo-
ju i skutecznie go realizujemy. Do-
świadczenia zdobyte w ciągu tych 
ostatnich kilkunastu lat – w szcze-
gólności z nowym asortymentem 
rur stalowych – pozwalają stwier-
dzić, że dywersyfikacja jest dobrym 
kierunkiem, również w kontekście 
stopniowego wygaszania polskiego 
górnictwa. Nie możemy odstąpić od 
dywersyfikacji produkcji i rynków 
zbytu, ponieważ jest to gwarancja 
dalszego istnienia Huty. Huta pla-
nuje inwestycje, które zwiększą 
potencjał jej konkurencyjności. 
Dziś rynek jest dynamiczny, z dużą 
turbulencją, także w przemyśle 
ciężkim. Musimy się dostosować 
do aktualnych trendów na ryn-
ku, ale też aktywnie działać w ich 
kreowaniu. Nasze zamierzenia 
inwestycyjne poszerzą portfolio 
wyrobów, a także zwiększą stopień 
ich przetworzenia.

»Czego 
życzyć hucie? 
Myślę, 
że spokoju, 
stabilizacji 
na rynkach 
światowych, 
dalszego 
zrówno- 
ważonego 
rozwoju 
i zwyczajnie: 
szczęścia«
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Zaufany partner  |  Lider dostawców produktów i usług hutniczych

Jako huta podpisaliście porozu-
mienie z Miastem Gliwice oraz 
Zespołem Szkół Samochodowych 
w sprawie utworzenia Klasy Patro-
nackiej HUTY ŁABĘDY S.A. w ra-
mach Szkoły Branżowej I stopnia 
kształcącej w zawodzie Mechanik 
- Monter Maszyn i Urządzeń. Ja-
kie obowiązki przyjęła na sie-
bie w związku z tym huta? Jakie 
umiejętności zdobędą w ramach 
edukacji w hucie młodzi ludzie?

W obecnych czasach na rynku pracy, 
występuje duże zapotrzebowanie na 
pracowników wykwalifikowanych, 
posiadających nie tylko wyuczony 
zawód, ale również doświadczenie. 
Mając na uwadze tą wiedzę oraz 
fakt, że jesteśmy dynamicznie roz-
wijającym się przedsiębiorstwem, 
zdecydowaliśmy się na budowę 
swojej przyszłej kadry pracowniczej, 
czego konsekwencją było nawiąza-
nie współpracy z Zespołem Szkół 
Samochodowych im. gen. Stefana 
Roweckiego „Grota” w Gliwicach, 
której celem jest utworzenie klasy 
patronackiej.

Kształcenie w zawodzie mecha-
nik-monter maszyn i urządzeń od-
bywać się będzie w Branżowej Szko-
le I Stopnia nr 3, wchodzącej w skład 
Zespołu Szkół Samochodowych. 

Nauka będzie trwała 3 lata, a ucznio-
wie podpiszą umowy o pracę z Hutą 
Łabędy, w charakterze pracowni-
ków młodocianych.

Przygotowane porozumienie 
określa realizację kształcenia teo-
retycznego przez szkołę, natomiast 
przygotowanie praktyczne będzie 
odbywało się w całości w Hucie 
Łabędy, począwszy od pierwsze-
go do ostatniego dnia trzyletniego 
cyklu kształcenia.

Uczniowie klasy patronackiej 
otrzymają wynagrodzenie zgodnie 
z Rozporządzeniem RM i korzy-
stać będą z zasobów pracodawcy. 
Uczyć się będą zawodowej odpo-
wiedzialności, a możliwość zatrud-
nienia w dobrze prosperującym 
przedsiębiorstwie motywować ich 
będzie do nauki, także tej teore-
tycznej. Absolwent szkoły, po jej 
zakończeniu, będzie przygotowa-
ny do realizacji zadań związanych 
z eksploatacją maszyn i urządzeń, 
przeprowadzaniem ich napraw, 
diagnozowaniem ich stanu tech-
nicznego, a także instalacji i uru-
chomienia urządzeń technicznych 
na stanowisku pracy.

Zakończenie kształcenia w Bran-
żowej Szkole I Stopnia nie zamy-
ka uczniom możliwości dalszego 
uczenia się. Chętni będą mogli 

kontynuować naukę w dwuletniej 
Branżowej Szkole II Stopnia i zdo-
bycia tytuł technika mechanika.

Huta Łabędy wykazała w ub. 
roku bardzo dobre wyniki finan-
sowe, obecnie trwa wdrażanie 
programu inwestycyjnego… Cze-
go więc mamy życzyć na Hucie na 
kolejne lata działalności? Jaka jest 
wizja przyszłości Huty Łabędy?

Huta Łabędy to stabilny partner 
w biznesie, marka znana i ceniona. 
Kapitalne znaczenie na osiągnięcie 
wyników ma dobra atmosfera w Hu-
cie. Pracownicy każdego szczebla 
wiedzą jaki jest cel i utożsamia-
ją się z firmą. W spółce oraz GK 
HŁ zatrudnienie znajduje ponad 
860 osób. Od kilku lat działamy 
w Grupie Kapitałowej WĘGLO-
KOKS SA co pozwala nam na stały, 
zrównoważony rozwój. Sytuacja 
finansowa naszej firmy jest sta-
bilna. Jednym z jej czynników jest 
odpowiednie zarządzanie mająt-
kiem obrotowym, które umożliwia 
skuteczną realizację działań. Ko-
lejnym jest zapewnienie efektyw-
ności produkcji i sprzedaży port-
folio produktów, które są kluczem  
do dobrego wyniku finansowego.

Czego życzyć hucie? Myślę, że 
spokoju, stabilizacji na rynkach 
światowych, dalszego zrówno-
ważonego rozwoju i zwyczajnie: 
szczęścia.

ww www.hutalab.com.pl

na zdj. 
od lewej: 
Zbigniew 
Techmański 
– wiceprezes 
Zarządu 
ds. Handlu 
i Produkcji, 
Tomasz Papaj 
– wiceprezes 
Zarządu ds. 
ekonomiczno-
finansowych, 
Marek Bar – 
prezes Zarządu, 
Dariusz Gąsior 
– członek 
Zarządu
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Trzeci kwartał w przemyśle  |  Wydarzenia  |  Inwestycja Cognora • GK Węglokoks – Bogdanka

}} Katowice – 18 września 2023

Strategie 
i synergie
Spółki Węglokoks SA i Bogdanka SA 
zaczęły współpracę.

P odczas odbywającego się w Katowicach Europejskiego 
Kongresu Stalowego STEEL 2023 przedstawiciele obu 
spółek podpisali list intencyjny w sprawie podjęcia 
współpracy. Sygnatariuszami dokumentu zostali: ze 

strony Węglokoksu prezes Zarządu Tomasz Heryszek i wice-
prezes Zarządu ds. grupy kapitałowej Marek Akciński oraz ze 
strony Bogdanki – prezes Zarządu Kasjan Wyligała i z-ca prezesa 
Zarządu ds. handlu i inwestycji Dariusz Dumkiewicz. Przy pod-
pisywaniu umowy był obecny Marek Wesoły – sekretarz stanu 
w Ministerstwie Aktywów Państwowych, pełnomocnik rządu 
ds. transformacji spółek energetycznych i górnictwa węglowego.

Spółki wdrażają niedawno opracowane strategie rozwoju, 
których celem jest umocnienie ich pozycji na rynku. Węglokoks 
SA stawia przede wszystkim na rozwój wchodzących w skład 
grupy kapitałowej zakładów hutniczych oraz planuje inwestycje 
w nowoczesne linie produkcyjne. Dla Lubelskiego Węgla Bog-
danka SA długoterminowa strategia rozwoju oznacza natomiast 
dążenie do przekształcenia się w koncern multisurowcowy. Ten 
kierunek rozwoju zakłada dostarczanie różnorodnych surowców 
dla wielu branż gospodarki – m.in. dla przemysłu hutniczego.

„Zapewnienie stabilnych dostaw surowców jest dla zakładów hutniczych 
sprawą najwyższej wagi. Partnerami w takim łańcuchu dostaw mogą 
być wyłącznie firmy o najwyższym stopniu wiarygodności” – powiedział 
Tomasz Heryszek. „Cieszymy się, że możemy współpracować z takimi 
przedsiębiorstwami, jak Lubelski Węgiel Bogdanka SA”. Z kolei prezes 
Bogdanki Kasjan Wyligała powiedział: „Dostęp do ekspertyzy gór-
niczej i technologii, które posiada Lubelski Węgiel Bogdanka, stwarza 
potencjał do identyfikacji i eksploatacji złóż surowców strategicznych, 
co ma kluczowe znaczenie dla rozwoju gospodarczego kraju. Ogromnie 
cieszymy się, że będziemy współpracować z Węglokoksem w zakresie za-
pewnienia najwyższej jakości wsadu żelazonośnego dla planowanej huty”. 

Prezes Kasjan Wyligała podkreślił, że LW Bogdanka SA – jako 
kluczowy uczestnik polskiego przemysłu wydobywczego – za-
mierza odegrać istotną rolę w strategii kompleksowego rozwoju 
łańcucha wartości w segmencie hutniczym, a poprzez to przyczy-
nić się do budowania suwerenności surowcowej, energetycznej 
i przemysłowej Polski. K

ww lw.com.pl

}} Siemianowice Śląskie – 18 VIII 2023

Tutaj Powstaje 
nowoczesna 
huta stali

S iemianowicki zakład Cognor Holding 
SA – z linią produkcyjną do wytwarzania 
prętów gorącowalcowanych – zastąpi 
najstarszą linię produkcyjną Cognora 

w walcowni w Zawierciu. Jego zdolność pro-
dukcyjna będzie wynosić 450 tys. ton rocznie. 
Zatrudnienie w zakładzie znajdzie 150 osób.

Inwestycja jest realizowana na terenie dawnej 
Walcowni Rur Jedność w Siemianowicach Ślą-
skich – obejmuje nowoczesny zakład walcowni-
czy kształtowników lekkich wraz z budynkami 
towarzyszącymi i infrastrukturą techniczną, 
m.in. z w pełni zautomatyzowanym magazynem 
wysokiego składowania. Uroczystego wmuro-
wania aktu erekcyjnego dokonali Przemysław 
Sztuczkowski – prezes Zarządu Cognor Holding 
SA, Przemysław Kuliś – dyrektor Strabag SA oraz 
Rafał Piech – prezydent Siemianowic Śląskich.

W uroczystości podpisania aktu erekcyjnego 
wzięli udział przedstawiciele władz miejskich: 
zastępczynie prezydenta Siemianowic Śląskich 
– Agnieszka Gładysz i Beata Gałecka, przewod-
niczący Rady Miasta Adam Cebula i przewod-
niczący Rady Gospodarczej przy prezydencie 
miasta Michał Janos. Wojewoda śląski Jarosław 
Wieczorek odczytał list gratulacyjny wystosowany 
przez prezesa Rady Ministrów Mateusza Mora-
wieckiego. Obecni byli również: prezes Zarządu 
Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej SA 
Janusz Michałek i członkinie Zarządu Towarzystwa 
Finansowego Silesia Sp. z o.o. – prezes Jadwiga 
Dyktus i wiceprezes Monika Domańska. Zapro-
szenia do udziału w wydarzeniu przyjęli także 
przedstawicieli banków, instytucji samorządu 
gospodarczego, lokalnych organizacji i służb 
mundurowych. K

ww cognorholding.eu
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Europejski Kongres Stalowy 
STEEL 2023 był wydarze-
niem łączącym prezenta-
cję nowoczesnych rozwią-

zań technicznych i technologicznych 
w obszarze produkcji stali z debatą 
na temat wykorzystania stali w pro-
cesach budowlanych, energetycznych 
i dla celów produkcji zbrojeniowej. 
Głównym celem Kongresu była próba 
zarysowania przyszłości polskiego 
przemysłu stalowego. 

W agendzie pojawiły się m.in. za-
gadnienia: znaczenia stali w go-
spodarce, strategii przemysłowej 
państwa wobec stali, znaczenia pro-
duktów stalowych dla zrównoważo-
nego rozwoju, wdrożenia rozwiązań 
sztucznej inteligencji, otoczenia 
rynkowego oraz działań w zakresie 
tzw. zielonej transformacji. Na plan 
konferencji złożyło się ok. 20 paneli 
dyskusyjnych, warsztatów i wystą-
pień. Udział w sesji inauguracyjnej 
zapowiedzieli: minister aktywów 
państwowych, przewodniczący Ko-
mitetu Ekonomicznego Rady Mini-
strów Jacek Sasin, minister klimatu 
i środowiska Anna Moskwa, prezes 
Regionalnej Izby Gospodarczej w Ka-
towicach Tomasz Zjawiony. W tej 
części kongresu wypowiadali się 

Po raz pierwszy odbył się Europejski Kongres Stalowy STEEL 
(Międzynarodowe Centrum Kongresowe – 17-19 września 2023)

Przemysłowe wydarzenie roku 
w Katowicach

również: Tomasz Heryszek – pre-
zes Zarządu Węglokoks SA, Marek 
Akciński – wiceprezes Zarządu ds. 
GK Węglokoks SA, Marek Wesoły – 
sekretarz stanu w Ministerstwie Ak-
tywów Państwowych, pełnomocnik 
rządu ds. transformacji spółek ener-
getycznych i górnictwa węglowego, 
Gabriela Morawska-Stanecka – wi-
cemarszałek Senatu RP i Grzegorz 
Tobiszowski – poseł do Parlamen-
tu Europejskiego. Obecni byli także 
Mirosław Motyka – prezes Zarządu 
Hutniczej Izby Przemysłowo-Han-
dlowej i Stefan Moritz – sekretarz 
generalny European Entrepreneurs 
CEA-PME. 

Do udziału w dyskusji zostali zapro-
szeni m.in. Andrzej Karol – przewod-
niczący Sekcji Krajowej Hutnictwa 
NSZZ Solidarność, Jacek Stępień – 
kierownik produkcji rur Huty Ła-
będy SA, Robert Warwas – poseł na 
Sejm RP oraz dr hab. inż. Andrzej 
Wyciślik (Wydział Inżynierii Mate-
riałowej Politechniki Śląskiej) i dr 
hab. inż. Monika Zajemska (Wy-
dział Inżynierii Produkcji i Tech-
nologii Materiałów Politechniki 
Częstochowskiej). Prof. nadzw. dr 
hab. Marcin Lis (Akademia WSB) 
poprowadził panel dyskusyjny na 

temat roli AI w przemyśle stalowym, 
w którym rozwiał z: Tomaszem Ko-
sikiem (Emerson Automation Solu-
tions), Tomaszem Łaszczykiem (Kuka 
CEE GmbH Sp. z o.o.), Arturem Pol-
lakiem (APA Group), Bartłomiejem 
Straszakiem (DBR77 Robotics). Nie 
zabrakło też dyskusji na temat stali 
jako strategicznego gwaranta bez-
pieczeństwa, czyli wymiaru dostaw 
wyrobów hutniczych dla przemysłu 
zbrojeniowego – uczestniczyli w niej: 
Bogusława Niewęgłowska – prezes 
Zarządu Walcowni Blach Batory Sp. 
z o.o. w Chorzowie, Piotr Kisiel – p.o. 
prezesa Zarządu, dyrektor naczelny 
Rosomak SA w Siemianowicach Ślą-
skich, dr hab. inż. Jacek Janiszewski, 
prof. WAT (Wydział Mechatroniki, 
Uzbrojenia i Lotnictwa Wojskowej 
Akademii Technicznej w Warszawie).

I Europejski Kongres Stalowy STE-
EL 2023 w Katowicach zorganizo-
wała Regionalna Izba Gospodarcza 
w Katowicach. Patronaty honorowe 
objęły ministerstwa: Aktywów Pań-
stwowych, Infrastruktury, Klimatu 
i Środowiska. Czasopismo Europer-
spektywy było jednym z partnerów 
medialnych Kongresu Steel 2023. K

ww steelcongress.eu

Partner 
generalny 
Europejskiego 
Kongresu 
Stalowego 
STEEL 2023 
w Katowicach: 
Węglokoks SA. 
Patronat: 
Hutnicza Izba 
Przemysłowo-
-Handlowa 
w Katowicach. 
Partner 
stalowy: 
GK Węglokoks 
Huta Łabędy SA. 
partnerzy 
kongresu: 
Centrozłom 
Centrum Stali, 
Akademia WSB,  
ArcelorMittal, 
Huta Pokój, 
Huta Pokój 
Konstrukcje, 
Huta Pokój 
Profile, 
Walcownia 
Blach Batory, 
Our Future 
Foundation, 
4 Wise Group, 
MM Cars Rental
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targi w regionie   |  W Bielsku-Białej  |  energetyka dysponuje rozwiązaniami i produktami na miarę trans

P onad 400 polskich i zagra-
nicznych wystawców XXXVI 
Międzynarodowych Ener-

getycznych Targów Bielskich 
Energetab 2023 zaprezentowało 
pełne spektrum specjalistycznych 
maszyn i urządzeń elektroener-
getycznych, aparaturę rozdzielczą  
i łączeniową, AKPiA, aparaturę ste-
rowania, osprzęt sieci przesyłowych 
i dystrybucyjnych, energooszczędne 
oświetlenie przemysłowe i drogowe, 
systemy informatyczne  i telekomu-
nikacyjne stosowane w energetyce, 
innowacyjne technologie sieciowe. 
W br. organizatorzy targów wydzielili 
trzy specjalne strefy: OZE, SEL i SPP.

Tradycyjnie w czasie imprezy od-
był się konkurs Międzynarodowych 
Energetycznych Targów Bielskich.
Zgłoszenia konkursowe dotyczyły 
42 produktów. W gronie firm odzna-
czonych medalami Targów Energe-
tab 2023 znalazły się: Mikronika Sp. 
z o.o. (Złoty Medal za zabezpiecze-
nie linii kablowych średniego na-
pięcia z wykrywaniem zwarć prze-
rywanych SO-52v11-AUT), Hitachi 
Energy Poland Sp. z o.o. (Srebrny 
za wyłącznik LTA 145 D1 bez gazu 
SF6 – EconiQ),  Zakład Aparatury 
Elektrycznej Ergom Sp. z o.o. (Brą-
zowy za końcówki kablowe rurowe 
szczelne aluminiowo-miedziane 
typu KMA).

Współorganizatorzy wydarzenia 
przyznali nagrody tytularne: ZPUE 
SA otrzymała statuetkę ministra fun-
duszy i polityki regionalnej (TPM 
Air – Rozdzielnica pierścieniowa SN 

Największe w Polsce 
i Europie Środkowej

do 24 kV bez zawartości SF6), Insty-
tut Energetyki – Instytut Badawczy 
otrzymał puchar ministra klimatu 
i środowiska (stos stałotlenkowych 
ogniw elektrochemicznych rSOC), 
Ledolux Poland Sp. z o. o. otrzy-
mała nagrodę prezydenta Bielska-
-Białej Jarosława Klimaszewskiego 
za oprawę oświetleniową LUXA 
DOB. Zakład Automatyki i Urzą-
dzeń Pomiarowych Arex Sp. z o.o. 
został wyróżniony medalem prezesa 
SEP (Inteligentny System Zarządza-
nia Energią – SEMS Smart Energy 
Management System). Złoty Medal 
PSE SA za produkt otrzymała spół-
ka Zakład Produkcyjny Aparatury 
Elektrycznej Sp. z o.o. (terminale 
zabezpieczeniowe TZX-11). 

Puchar prezesa PTPiREE za pro-
dukt otrzymała firma Arinet Sp. 
z o.o. za Watucab Ψ – głowicę sys-
temu Watucab do instalacji kabli 
elektroenergetycznych średnich 
napięć z wykorzystaniem rurocią-
gów kablowych. Puchar Izby Go-
spodarczej Energetyki i Ochrony 
Środowiska za produkt trafił do PSI 
Polska Sp. z o.o. (PSIneplan – kom-
pleksowe rozwiązanie do analizy, 
planowania, optymalizacji i symu-
lacji sieci elektroenergetycznych). 
Erko Sp. z o.o. SK otrzymała sta-
tuetkę Złoty Volt Polskiej Izby Go-
spodarczej Elektrotechniki (BPS 
Inteligent Line – Busbar Processing 
Station grupa inteligentnych urzą-
dzeń do obróbki szyn prądowych). 
Statuetkę Polskiego Stowarzysze-
nia Branży Elektroenergetycznej 

otrzymała Haber Energia Sp. z o.o. 
(Safety Now). WPŻ Elbud Gdańsk 
Sp. z o.o. został nagrodzony pu-
charem Śląskiej Okręgowej Izby 
Inżynierów Budownictwa (fun-
damenty prefabrykowane SF pod 
słupy mocne wg EUROCODU 2, 
demonstracja na przykładzie: SF 
600×600/432 [6M48]). System roz-
działu mocy LFC dla bloków ener-
getycznych Instytutu Automatyki 
Systemów Energetycznych IASE 
Sp. z o.o. otrzymał statuetkę „Zło-
tego Lwa” Fundacji im. Kazimierza 
Szpotańskiego za produkt. 

Wyróżnienia honorowe Targów 
Energetab 2023 otrzymały spółki: 
Andra Sp. z o.o. (comander ami-
ROUTER), Evoltec Tomasz Paw-
łowski (automat do produkcji wią-
zek Zeta 620), HDW Polska Sp. 
z o.o. (podnośnik Versalift VTL-
-140-F zamontowany na podwoziu 
Mercedes Sprinter 3,5t), Merazet SA 
(tester oleju transformatorowego  
TOR-2), Prysmian Poland Sp. z o.o. 
(P-Laser – izolacja na bazie poli-
propylenu do kabli energetycznych 
SN i WN), Relpol SA (rodzina Prze-
kaźników Półprzewodnikowych i Ste-
rowników Mocy), Schneider Electric 
Polska Sp. z o.o. (rozdzielnica SM Air-
SeT), Socomec Polska Sp. z o.o. (Diris  
Digiware). 

Redakcja miesięcznika »Energe-
tyka« ufundowała puchar dla spółki 
Mikronika za najciekawszą prezen-
tację targową. K

ww energetab.pl

37. edycja 
Międzyna- 
rodowych 
Energe- 
tycznych 
Targów 
Bielskich 
Energetab 
2023  
odbędzie się 
w dniach 
17 – 19 
września 
przyszłego 
roku

Dariusz 
Mrzygłód –  
prezes Zarządu, 
Dyrektor 
Naczelny ZIAD 
Bielsko-Biała SA
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Zaprosili nas  |  Katowice-Nikiszowiec  |  Święto krajowej Administracji Skarbowej

U roczystości z okazji świę-
ta Krajowej Administracji 
Skarbowej (KAS) w woje-

wództwie śląskim odbyły się w Ka-
towicach-Nikiszowcu 12 września 
2023 r. Wydarzeniu przewodniczyli 
dyrektor Izby Administracji Skar-
bowej (IAS) w Katowicach mł. insp. 
Mariusz Cupiał i dyrektor Krajowej 
Informacji Skarbowej Ewa Łuczak, 
którzy powitali oficjalnych gości, 
zebranych funkcjonariuszy i pra-
cowników administracji Służby 
Celno-Skarbowej. 

Po uroczystej mszy św. w kościele 
pw. św. Anny w Katowicach-Janowie, 
wydarzenia przeniosły się na pl. Wy-
zwolenia. Dyrektor Cupiał złożył 
meldunek o gotowości do rozpoczę-
cia uroczystego apelu insp. Mariu-
szowi Gojnemu – podsekretarzowi 

{{ Katowice – Nikiszowiec – 12 września 2023

Administracja Skarbowa na Nikiszowcu
Dzień Krajowej Administracji Skarbowej – ustanowiony w 2017 roku – przypada w kalendarzu 
wydarzeń państwowych na 21 września.

stanu w Ministerstwie Finansów, 
z-cy szefa Krajowej Administracji 
Skarbowej. Insp. Gojny odczytał 
list sekretarza stanu i szefa KAS 
Bartosza Zbaraszczuka skierowa-
ny do uczestników apelu. Po ode-
graniu „Mazurka Dąbrowskiego” 
i podniesieniu flagi państwowej 
odbyło się wręczenie odznaczeń, 
awansów i wyróżnień. 

Uroczystość uświetniła Orkie-
stra Komendy Wojewódzkiej Policji 
w Katowicach, która m.in. towarzy-
szyła kompanii honorowej IAS w Ka-
towicach i pododdziałom w prze-
marszu przez reprezentacyjny plac 
osiedla. Po głównych wydarzeniach 
odbyły się pokazy na Skwerze Zill-
manów, gdzie m.in. zaprezentowa-
no pracę mobilnego laboratorium 
do badania paliw, udostępniono 

wyspecjalizowany pojazd do prze-
świetlania towarów oraz odbył się 
pokaz techniki kryminalistycznej. 
Na stanowisku edukacyjnym została 
przygotowana prezentacja okazów 
dzikiej fauny i flory. Mówiono też 
o zagrożeniach, które stanowią dla 
użytkowników podrabiane towary.

Do zadań KAS należy m.in. zwal-
czanie przestępczości ekonomicznej, 
akcyzowej i oszustw podatkowych, 
eliminowanie paliw pochodzących 
z nielegalnych źródeł czy też moni-
torowanie przewozu towarów wraż-
liwych. Walka dotyczy też przemytu 
przedmiotów zabytkowych i ko-
lekcjonerskich, ochrony dziedzic-
twa narodowego, mienia i mająt-
ku z przestępstw karuzelowych. K

ww www.slaskie.kas.gov.pl

Znakiem 
graficznym 
KAS są dwa 
skrzyżowane 
klucze na tle 
laski z uskrzy-
dlonym 
kapeluszem 
Merkurego – 
Patronem KAS 
jest święty 
Mateusz.
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Barbara Sadkowska,
redaktor naczelna

K iedyś miasto wydawało się małe 
– i bez perspektyw dla młodych. 
Dzisiaj – powiedziałabym, że jest 

odwrotnie. Obiektywnie (no dobra – pra-
wie obiektywnie) to najpiękniejsze śląskie 
miasto, w którym nie tylko chętnie inwe-
stuje przemysł, ale i do którego wracają 
młodzi. Miasto ze świetnymi szkołami 
ponadpodstawowymi (zarówno lice-
ami, jak i szkołami technicznymi), dobrze 
skomunikowane, z potencjałem. Zawsze 
frapuje mnie, gdy o Rybniku w mediach 
słyszę jedynie w kontekście smogu – Kra-
ków też z niego „słynie”, a jednak wszyscy 
do niego jeździmy. Może warto zwrócić 
uwagę na Rybnik?

Strategia rozwoju miasta Rybnika  
„Rybnik 2030”. Pierwszy krok transfor-
macji” jest dokumentem strategicznym, 
który wskazuje kierunki rozwoju miasta 
w perspektywie roku 2030. Bierze pod 
uwagę zmiany cywilizacyjne, lokalne wy-
zwania i problemy. Jako jedno z kluczo-
wych wyzwań identyfikuje transformację 
na rzecz neutralnej klimatycznie gospo-
darki. Autorki i autorzy dokumentu są 
świadomi, że obecna dekada jest pierw-
szym krokiem do transformacji miasta – 
jak piszą: „Będzie ona dotyczyć nie tylko 
kwestii gospodarczych, ale również spo-
łecznych, przestrzennych i środowisko-
wych. W działaniach podejmowanych 
w najbliższych latach stawką jest by Ryb-
nik stał się miastem, które z sukcesem 
przeszło proces transformacji, przebie-
gającej w sposób sprawiedliwy”.

W strategii podkreślono potrzebę zrów-
noważonego rozwoju, czyli spojrzenie 
całościowe; jako najważniejsze dla mia-
sta wymieniają wzrost gospodarczy, 
rozwój społeczny oraz poszanowanie 
dla środowiska naturalnego i wrażli-
wość na klimat. Rybnik w 2030 ma być 

Rybnik – nowy 
wymiar miasta!

Na początek – prywata. Rybnik jest moim  
rodzinnym miastem i obserwacja zmian, jakie w nim zachodzą  

napawa mnie dumą z mojego hajmatu. Dlatego mimo że „Pryzmat” 
jest o całym subregionie zachodnim, ja napiszę o samym Rybniku, 

największym mieście aglomeracji. 

„miastem o zdywersyfikowanej gospo-
darce, przyjaznym dla rozwoju działal-
ności gospodarczych oraz 
otwartym na nowe branże 
i inteligentne rozwiązania; 
miastem partycypacyjnym 
włączającym mieszkańców 
do współdecydowania o roz-
woju miasta; miastem, któ-
re cały czas stwarza szan-
se rozwoju wszystkim jego 
mieszkańcom”. Autorzy na-
dają także Rybnikowi rolę 
regionalnego lidera rozwoju, 
z racji tego, że jest najwięk-
szym miastem subregionu. 

Jednym z kluczowych kryteriów i wa-
runkiem realizacji tej strategii jest dla 
jej twórców budowanie świadomości 
mieszkańców w zakresie znaczenia ich 
zaangażowania dla kształtowania przy-
szłości miasta oraz połączenie interesów 
mieszkańców z interesem miasta i spo-
łeczności. Sama strategia zaś ma służyć 
wzmacnianiu społeczeństwa obywatel-
skiego, zaangażowania mieszkańców 
w politykę lokalną, budowania zaufania 
mieszkańców do samorządu i jego inicja-
tyw. Jej celem jest koordynacja procesów 
rozwojowych miasta i dbanie o zrówno-
ważony charakter tych procesów. Na to 
ma mieć wpływ zapraszanie społeczno-
ści lokalnej do dialogu i do zaangażowa-
nia się w miejskie działania rozwojowe. 

Jednocześnie autorzy są świadomi, że 
to współpraca jest kluczowa – piszą, że 
„formułowanie i wdrażanie strategii jest 
wynikiem partnerstwa strategicznego 
zawiązywanego pomiędzy podmiotami 
trzech sektorów: sektora publiczno-sa-
morządowego, sektora biznesu, sektora 
obywatelskiego”. Współpraca jest warun-
kiem zrównoważonego rozwoju – dlatego 
ważne są konsultacje społeczne oraz ankie-
ty przeprowadzane wśród mieszkańców  
i przedsiębiorców.

W dokumencie nie mamy hurraoptymi-
zmu. Autorzy trafnie definiują trudności, 

jakie stoją przed miastem 
(by wymienić tylko najważ-
niejsze - niekorzystne kie-
runki procesów demogra-
ficznych, w tym starzenie 
się społeczeństwa, dostoso-
wanie oferty miejskiej do jej 
mieszkańców – tych najstar-
szych i najmłodszych, rosnące 
zapotrzebowanie w sektorze 
zdrowotnym, koszt przygo-
towania terenów pod inwe-
stycje, trudności związane 

z transformacją energetyczną i dekar-
bonizacją kraju, a także – last but not le-
ast – znaczący poziom zanieczyszczenia 
powietrza w mieście). Widzą także po-
tencjał Rybnika (obecność i rozwój branż 
nowych technologii dotychczas, popra-
wa sytuacji społecznej i gospodarczej 
w mieście, spadek ilości wytwarzanych 
odpadów komunalnych w ostatnich la-
tach przy jednoczesnym wzroście udziału 
odpadów segregowanych, spadek liczby 
osób i rodzin korzystających ze świadczeń 
finansowanych z systemu pomocy spo-
łecznej w kolejnych latach, funkcjonują-
ca sieć placówek wspierających osoby 
z niepełnosprawnościami, wzrastająca 
świadomość i aktywność mieszkańców 
i organizacji pozarządowych, ale rów-
nież obecność obszarów zdegradowa-
nych, terenów poprzemysłowych oraz 
innych terenów i obiektów, które mają 
potencjał rewitalizacyjny i następnie – 
inwestycyjny). 

W strategii odnajdziemy także ocenę 
mieszkańców. Według nich miasto utrzy-
muje potencjał, jednak w perspektywie 
długofalowej jest zagrożone problema-
mi, z którymi zmaga się większość śred-
nich miast w Polsce. Rybniczanie wysoko 
oceniają jakość życia w mieście, jest po-
strzegane jako czyste, zadbane z dobrze 
urządzaną przestrzenią, o bogatej ofercie 
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kulturalnej. Ponadto mieszkańcy czują się 
bezpieczni w swoim miejscu zamieszka-
nia. Według mieszkańców samorząd po-
winien przede wszystkim zadbać o roz-
wój gospodarczy, gdyż niesie to za sobą 
powstawanie atrakcyjnych miejsc pracy. 
Dla rybniczan ważne jest również uno-
wocześnianie usług publicznych i rozwój 
sektora naukowego - w opiniach miesz-
kańców podkreśla się także konieczność 
działania na rzecz rozwoju gospodarki 
opartej na wiedzy i innowacjach.

Cele strategiczne Rybnika do 2030 są 
jasno określone: 1) Miasto zrównoważone,  

2) Miasto partycypacyjne, 3) Miasto no-
woczesne,  4) Miasto lider,  5) Miasto szans. 
Stanowią one istotny element determinu-
jący podążanie w kierunku długofalowej 
wizji Rybnika. Ta wizja – sformułowana 
do roku 2050 wydaje się bardziej realna 
– z tego względu, że większość propo-
nowanych w strategii zmian to właśnie 
zmiany, które wymagają czasu. Rybnik 
w 2050 roku ma  być zielonym miastem, 
będącym liderem i wzorem efektywnej 
transformacji, które wyróżnia się wysoką 
jakością usług i warunków życia satysfak-
cjonujących obecnych i przyciągających 
nowych mieszkańców, zintegrowaną 

i aktywną społecznością lokalną, nowo-
czesną gospodarką miasta – zdywersy-
fikowaną i po dokonanej transformacji, 
rynkiem pracy atrakcyjnym dla mieszkań-
ców miasta oraz subregionu zachodniego. 

Wizja zmian do roku 2050 wyraża się 
w haśle: „Rybnik – nowy wymiar miasta!”. 
I do takiego nowego wymiaru powinien 
dążyć cały region – w rybnickiej strategii 
zawarto bowiem kluczowe czynniki, ta-
kie, które mają wpływ na realne zmiany 
w naszej codzienności. K

mm bsadkowska@europerpektywy.eu

>> Gmina i M. Czerwionka-Leszczyny
ff Burmistrz Wiesław Janiszewski
ww www.czerwionka-leszczyny.pl
>> Gmina Gaszowice 
ff Wójt Paweł Bugdol
ww www.gaszowice.pl
>> Gmina Godów
ff Wójt Mariusz Adamczyk
ww www.godow.pl
>> Gmina Gorzyce
ff Wójt Daniel Jakubczyk
ww www.gorzyce.pl
>> Miasto Jastrzębie-Zdrój

kk Prezydent Anna Hetman
ww www.jastrzebie
>> Gmina Jejkowice
ff Wójt Marek Bąk
ww www.jejkowice.pl
>> Gmina Kornowac 
ff Wójt Grzegorz Niestrój
ww www.kornowac.pl
>> Gmina i Miasto Krzanowice
ff Burmistrz Andrzej Strzedulla
ww www.krzanowice.pl
>> Gmina Krzyżanowice
ff Wójt Grzegorz Utracki
ww www.krzyzanowice.pl
>> Gmina i Miasto Kuźnia Raciborska
ff Burmistrz Paweł Macha
ww www.kuzniaraciborska.pl

>> Gmina Lubomia
ff Wójt Czesław Burek
ww www.lubomia.pl
>> Gmina Lyski
ff Wójt Grzegorz Gryt
ww www.lyski.pl
>> Gmina Marklowice
ff Wójt Tadeusz Chrószcz
ww www.marklowice.pl
>> Gmina Mszana
ff Wójt Mirosław Szymanek
ww www.mszana.ug.gov.pl
>> Gmina Nędza

kk Wójt Anna Iskała
ww www.nedza.pl
>> Gmina Pietrowice Wielkie
ff Wójt Andrzej Wawrzynek
ww www.pietrowicewielkie.com.pl
>> Powiat Raciborski 
ff Starosta Grzegorz Swoboda
ww www.powiatraciborski.pl
>> Powiat Rybnicki 
ff Starosta Damian Mrowiec
ww www.starostwo.rybnik.pl
>> Powiat Wodzisławski
ff Starosta Leszek Bizoń
ww www.powiatwodzislawski.pl
>> Miasto Pszów 
ff Burmistrz Czesław Krzystała
ww www.pszow.pl

>> Miasto Racibórz
ff Prezydent Dariusz Polowy
ww www.raciborz.pl
>> Miasto Radlin

kk Burmistrz Barbara Magiera
ww www.um.radlin.pl
>> Gmina Rudnik
ff Wójt Piotr Rybka
ww www.gmina-rudnik.pl
>> Miasto Rybnik
ff Prezydent Piotr Kuczera
ww www.rybnik.pl
>> Miasto Rydułtowy
ff Burmistrz Marcin Połomski
ww www.rydultowy.pl
>> Gmina Świerklany
ff Wójt Tomasz Pieczka
ww www.swierklany.pl
>> Miasto Wodzisław Śląski
ff Prezydent Mieczysław Kieca
ww www.wodzislaw-slaski.pl
>> Miasto Żory
ff Prezydent Waldemar Socha
ww www.zory.pl

Związek Gmin i Powiatów Subregionu 
Zachodniego Województwa Śląskiego 
z siedzibą w Rybniku

ff Dyrektor Adam Wawoczny
ff ul. Rudzka 13 C, 44-200 Rybnik
ww subregion.pl

Członkowie Związku Gmin i Powiatów Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku

O d ponad 20 lat funkcjonuje 
Związek Gmin i Powiatów Sub-
regionu Zachodniego Woje-

wództwa Śląskiego z siedzibą w Rybni-
ku, którego celem jest rozwój, integracja 
i promocja lokalnej wspólnoty. Członkowie 
Związku wypracowują wspólne stanowi-
ska w kwestiach ważnych dla Subregionu  
Zachodniego oraz podejmują działania 
na rzecz promocji turystycznej i gospo-
darczej. Dzięki staraniom Związku, dla 
zrzeszonych gmin i powiatów udało się 
pozyskać od 2019 r. ponad 38 mln zł ze 
środków zewnętrznych – zarówno kra-
jowych, jak i europejskich. 

ZGiP działa sprawnie na polu projekto-
wym, zdobywając z sukcesem fundusze 
na zadania realizowane w rejonie swojej 
aktywności. Wśród istotnych projektów 
wymienić można: III edycję inicjatywy 
»Promocyjne Lato 2023 w Krainie Gór-
nej Odry«,organizację i promocję III edy-
cji Festiwalu Górnej Odry oraz kampanie 
„Nie truj sąsiada” czy „Łączymy z energią”. 
Najnowszą inicjatywą ZGiP jest opraco-
wanie Planu Zrównoważonej Mobilności 
Miejskiej SUMP.

W aktualnej kadencji Zarządu  ZGiP 
Subregionu Zachodniego w jego skład 

wchodzą: Piotr Kuczera (Rybnik – prze-
wodniczący), Mieczysław Kieca (Wodzi-
sław Śląski – z-ca przewodniczącego) oraz 
Anna Hetman (Jastrzębie-Zdrój), Grzegorz 
Niestrój (Kornowac), Mariusz Adamczyk 
(Godów), Damian Mrowiec (powiat ryb-
nicki), Waldemar Socha (Żory), Wiesław 
Janiszewski (Czerwionka-Leszczyny), Le-
szek Bizoń (powiat wodzisławski), Grze-
gorz Swoboda (powiat raciborski) oraz 
Dariusz Polowy (Racibórz). Działalnością 
Związku kieruje dyrektor Biura – Adam 
Wawoczny. K

ww www.subregion.pl

Wespół w zespół
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Związek Gmin i Powiatów 
Subregionu Zachodniego 
Województwa Śląskiego od 
2002 roku integruje gminy 
i powiatu z obszaru subregionu. 
Można powiedzieć, że o niemal 
dwie dekady wyprzedził 
działania jednoczące jednostki 
samorządu w ramach 
województwa. Jakie inicjatywy 
dzisiaj prowadzi Związek? 

Czeka nas 
trudny czas

transformacji
Rozmowa
z Piotrem Kuczerą,
przewodniczącym 
Związku Gmin i Powiatów 
Subregionu Zachodniego 
Województwa Śląskiego
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Związek obecnie prowadzi wie-
le ważnych dla regionu inicjatyw. 
W obecnej perspektywie finanso-
wej na lata 2021 - 2027 Związek 
jest zaangażowany we wdrażanie 
Zintegrowanych Inwestycji Tery-
torialnych na terenie Subregionu 
Zachodniego Województwa Ślą-
skiego. Zgodnie z porozumieniem 
zawartym z Urzędem Marszałkow-
skim na inwestycje związane z m.in. 
podniesieniem efektywności ener-
getycznej budynków, OZE, mobil-
nością miejską, kulturą i turystyką 
oraz rekultywacja terenów zdegra-
dowanych przeznaczonych zosta-
nie ponad 165 mln euro.

W ramach Programu Fundusze Eu-
ropejskie na Infrastrukturę Klimat 
i Środowisko przygotowywane są 
projekty związane z powstaniem 
centrów przesiadkowych, tras ro-
werowych oraz systemami do ob-
sługi pasażerów komunikacji miej-
skiej na kwotę 225 mln zł. 

Obecnie w trakcie przygotowania 
jest Plan Zrównoważonej Mobilności 
dla Subregionu Zachodniego.  Ra-
zem z ekspertami, urzędnikami oraz 
mieszkańcami chcemy określić na 
najbliższe lata działania, które po-
zwolą sprawić, by nasze codzienne 
podróże do pracy, czy szkoły były 
szybsze, sprawniejsze, a zarazem 
przyjazne środowisku. Plan mobil-
ności wskaże jak poprawić obszary 
dotyczące polityki transportowej, 
ruchu pieszego i rowerowego, trans-
portu zbiorowego i zarządzania 
mobilnością. Nie mniej ważna po-
zostaje także kwestia zagospoda-
rowania przestrzeni publicznych, 
tak aby były one przyjazne i bez-
pieczne dla każdego.

Związek jest partnerem w projek-
cie zintegrowanym „Śląskie. Przy-
wracamy błękit”, gdzie subregio-
nalny ekodoradca świadczy usługi 
związane z doradztwem na rzecz 
mieszkańców naszego regionu.   

W ramach funkcjonowania Związku 
powstała marka turystyczna Kra-
ina Górnej Odry. Stworzenie marki 
miało na celu promocję turystyczną 
naszego regionu. Pod szyldem Kra-
iny Górnej Odry promujemy nasz 
region podczas tarów czy innych 
wydarzeń nie tylko na Śląsku ale 
i w całej Polsce. Tak aby zachęcić 
turystów do odwiedzenia tej czę-
ści województwa, zapoznania się 
z bogatą ofertą spędzania czasu 
wolnego. Każdy znajdzie coś dla 
siebie w Krainie Górnej Odry moż-

na wypoczywać aktywnie, można 

skorzystać z licznych atrakcji. Jed-
nak największym wydarzeniem jest 
święto marki turystycznej, czyli 
Festiwal Górnej Odry, który odby-
wa się co roku w ostatni weekend 
czerwca. W subregionie zachodnim 
wiele się dzieje. 

Działania dot. Subregionu są 
częścią wojewódzkiej strategii 
samorządowej i odgrywają 
w niej dużą rolę - wystarczy 
wspomnieć o inwestycjach 
dot. budowy i modernizacji 
dróg. W jaki sposób udaje się 
prowadzić tak duże inwestycje 
w ramach Związku? 

Jednym z głównych celów przyświe-
cających powstaniu Związku było 
powstanie Drogi Regionalnej (tzw. 
drogi Racibórz – Pszczyna) oraz 
Drogi Głównej Południowej. Są to 
niezwykle istotne inwestycje, które 
wymagały wieloletnich uzgodnień 
pomiędzy poszczególnymi samo-
rządami. Pierwsze koncepcje drogi 
Racibórz – Pszczyna powstawały 
właśnie w Biurze Związku. Powsta-
nie takich inwestycji to owoc wielu 
spotkań samorządowców, eksper-
tów z zakresu drogownictwa oraz 
planowania przestrzennego. Tego 
typu inwestycje nie powstają w jeden 
dzień, to wiele lat rozmów, uzgodnień 
oraz kompromisów. Jak wiemy nie 
są to łatwe tematy, ale wieloletnia 
nie raz mozolna współpraca samo-
rządów w ramach Związku ułatwia 
i umożliwia podejmowanie trudnych 
rozmów oraz przyjmowanie nie raz 
trudnych rozwiązań. Obecnie mamy 
już gotowy I etap rybnickiego od-
cinka Drogi Regionalnej. Ruszyły 
już prace w ramach II etapu. Mia-
sto Racibórz też już częściowo ma 
przygotowany swój odcinek. Mia-
sto Żory jako pierwsze zakończyło 
prace w swoim zakresie. 

Subregion zachodni jest 
kojarzony jako oddalony 
od centrum województwa. 
Jednak wielu przedsiębiorców 
widzi ogromny potencjał tego 
regionu. Jak się Panu wydaje, 
w czym leży ten potencjał? 
Dlaczego warto inwestować 
w subregionie zachodnim? I jakie 
branże najchętniej inwestują 
w subregionie?

Subregion Zachodni był głównie ko-
jarzony jako bszar o dużym zagęsz-
czeniu zakładów wydobywczych. 
Jednakże od dłuższego czasu loku-
ją się tutaj nowe firmy. W związku 
z bliskością czeskiej granicy swoje 
oddziały lub siedziby mają tutaj fir-
my logistyczne czy też produkcyjne 
(Panattoni, Eko Okna). Od niedawna 
na terenie Żor funkcjonuje akcele-
rator przedsiębiorczości KSENON. 
W subregionie nie ma obranego 
jednego kierunku gospodarczego. 
Jedyny wspólny mianownik łączą-
cy nas wszystkich to konieczność 
odejścia od przemysłu tradycyjnego 
opartego o węgiel. Nie chcemy tu-
taj tworzyć kolejnej monokultury, 
chcemy aby region mógł się rozwijać 
w nowoczesny oraz zielony sposób.   

Jakie są plany strategiczne 
subregionu na kolejne lata? 
W jaki sposób chcecie rozwijać 
ten region?

Najważniejsze to dla nas zakończe-
nie rozpoczętych inwestycji takich 
jak Droga Regionalna. Doprowadze-
nie na rozpoczęcia budowy Drogi 
Głównej Południowej. Rozbudowa 
sieci transportowej o centra prze-
siadkowe i zakup nowoczesnego 
taboru autobusowego. Trwa wiele 
prac koncepcyjnych związanych 
z rozwojem subregionu, jednakże 
wiele kwestii uzależnionych jest 
od środków finansowych. Chce-
my również promować nasz re-
gion jako atrakcyjny gospodarczo 
oraz turystycznie. Jesteśmy otwarci 
na innowacje oraz na współpracę 
z różnymi podmiotami. W związku 
z transformacją w kierunku zielonej 
gospodarki podejmowane są ini-
cjatywy społeczne i gospodarcze 
w tym zakresie. 

Czeka nas trudny czas transforma-
cji i konieczne jest podejmowanie 
nowych działań służących łagodze-
niu jej skutków. Ale jesteśmy silnym 
regionem otwartym na nowe wy-
zwania i na pewno z tym też sobie 
poradzimy.   

Związek Gmin i Powiatów 
Subregionu Zachodniego 
Województwa Śląskiego 
z siedzibą w Rybniku

subregion.pl
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Aglomeracja Rybnicka. 40 marek biznesowych
Altrad Babcock Europe SA, Rybnik
Azis Mining Service Sp. z o.o., Wodzisław Śląski
Barosz Gwimet Sp. z o.o. (Grupa Barosz), Marklowice
Becker-Warkop Sp. z o.o., Świerklany
Beghelli-Polska Sp. z o.o., Rybnik
Biostat Sp. z o.o., Warszawa – Rybnik
Bruk Sp. z o.o., Czyżowice k/ Wodzisławia Śląskiego
Classen-Pol SA // Classen Floor Systems Sp. z o.o,
Zwonowice k/ Rybnika
Ecol Sp. z o.o., Rybnik
Eko-Okna SA, Pietrowice Wielkie – Kornice
Elplast+ Sp. z o.o., Jastrzębie Zdrój
Energosystem Rybnik Sp. z o.o.
Gebrueder Peitz Polska Sp. z o.o., Warszawa – Żory
Hydrotech SA, Rybnik-Kłokocin
Instanta Sp. z o.o., Żory
Ipsupport Sp. z o.o., Rybnik
Jastrzębska Spółka Węglowa SA, Jastrzębie Zdrój
PPW Koltech Sp. z o.o., Racibórz
Korea Fuel-Tech Poland Sp. z o.o., Zabrze – Żory
Marat Sp. z o.o. (Grupa Marat), Rybnik
Mieszko SA, Warszawa – Racibórz
Mokate Sp. z o.o. (Grupa Mokate), Żory
Moraj Sp. z o.o. SK, Żory
Nifco Korea Poland Sp. z o.o., Żory
PGE GiEK SA – Oddział Elektrownia Rybnik
Politan Sp. z o.o. SKA, Rybnik
Prefrow Sp. z o.o., Rybnik
Prevac Sp. z o.o., Rogów
Prymat Sp. z o.o., Jastrzębie Zdrój
Rafako SA, Racibórz
Fabryka Obrabiarek Rafamet SA, Kuźnia Raciborska
Retting-Heating Sp. z o.o. (Purmo Group Poland), Rybnik
Sadex Sp. z o.o., Rybnik
Sunex SA, Racibórz
Sygnały SA, Żory
Śląska Fabryka Okien  KNS Sp. z o.o., Wodzisław Śląski
TBI Technology Sp. z o.o., Racibórz
Tenneco Automotive Polska Sp. z o.o., Rybnik
Tesko Steel Sp. z o.o., Rybnik
Tokai COBEX Polska Sp. z o.o., Racibórz

J eśli ktokolwiek szuka opisu obrazu gospodarczego 
miasta Rybnika powinien zapoznać się z ciągle aktu-
alnym raportem »Kierunek Rybnik (Rynek pracy 

i potencjał inwestycyjny miasta Rybnik)« – przygo-
towanym przez znaną firmę doradczą Colliers we współ-
pracy z Adecco Poland Sp. z o.o. i wydanym pod patro-
natem ABSL. Publikacja została podzielona na rozdziały: 
spojrzenie na miasto, potencjał ludzki, rynek biurowy, 
wsparcie i obsługa inwestorów. Raport zaczyna się od 
passusu, który wyjaśnia, jakiego rodzaju ośrodkiem jest 
miasto w regionie: »Rybnik w Strategii Rozwoju Woje-
wództwa Śląskiego „Śląskie 2030” zaliczony został do 
tzw. ośrodków wzrostu, tj. obszarów pełniących wio-
dące funkcje gospodarcze i społeczne. Ośrodki wzro-
stu w najwyższym stopniu przyczyniają się do rozwoju 
województwa oraz wpływają na jego pozycję w kraju 
i Europie” – koniec cytatu (www.rybnik.eu).

W gruncie rzeczy tak odmalowany obraz miasta można 
z powodzeniem przenieść z Rybnika na pozostałe ośrodki 
Aglomeracji Rybnickiej. Subregion Zachodni wojewódz-
twa śląskiego jest obszarem atrakcyjnym z punktu widze-
nia możliwości zrealizowania inwestycji na jego terenie. 
Korzystają z tego tak firmy krajowe, jak i zagraniczne. 
Same miasta czynią wiele starań o to, żeby przyciągać 
inwestorów – realizują zadania fizyczne poprzez przy-
gotowanie infrastruktury, promują tereny inwestycyjne, 
organizują zespoły zadaniowane do obsługi interesan-
tów, wspierają biznes w subregionie i lokalny samorząd 
gospodarczy. Dlatego tak wiele jest dowodów na udane 
ulokowanie biznesu w miastach i gminach Aglomeracji. 

Obszar Aglomeracji Zachodniej leży w sferze sta-
łej aktywności Katowickiej Specjalnej Strefy 
Ekonomicznej SA (www.ksse.com.pl), 
która zorganizowała w Żorach biuro 
Podstrefy Jastrzębsko-Żorskiej. Pod-
strefa obejmuje tereny: Żor, Pawłowic, 
Jastrzębia-Zdroju, Godowa, Rybnika, Czer-
wionki-Leszczyn, Raciborza, Wodzisławia 
Śląskiego, ale także Węgierskiej Górki, Bielska-
-Białej, Czechowic-Dziedzic, Myślenic, Radziecho-
wych-Wieprza, Rajczy, Orzesza. KSSE SA stworzy-
ła w Żorach Akcelerator biznesowy KSSENON, który 
realizuje budowę lokalnego centrum kreatywności, in-
nowacyjności oraz przedsiębiorczości (kssenon.pl).  K

Ośrodek 
wzrostu

Rybnik, niegdyś kojarzony 
z górnictwem i przemysłem ciężkim, 

jest dziś postrzegany, jako miejsce 
sprzyjające nowoczesnym gałęziom 

biznesu i zaawansowanym 
technologicznie markom*.

* inf. „Kierunek Rybnik. Rynek 
pracy i potencjał inwestycyjny 
miasta Rybnik” – Urząd Miasta 
Rybnika, Colliers,  Adecco 
Poland Sp. z o.o., 
ABSL (2021 r.)



Grupa Kapitałowa JSW jest jedynym produ-
centem wysokiej jakości węgla koksowego hard w Unii Euro-
pejskiej i jednym z wiodących 
producentów koksu niezbęd-
nego do wytopu stali. Ten profil 
produkcji nadaje spółce wyjątkowy 
charakter, o strategicznym znaczeniu 
dla rozwoju europejskiej gospodar-
ki. Stal jest kluczowym materiałem, 
z którego stworzyliśmy otaczającą 
nas rzeczywistość. Znajdziemy ją we 
wszystkich przedmiotach. Jeżeli na-
wet nie jest w nich obecna, to jest 
niezbędna do ich wytworzenia. Jest 
nie tylko fundamentem, na którym 
zbudowaliśmy nasz świat, ale jest 
też podstawą rewolucji energetycz-
nej, która już zaczęła go zmieniać.

Zielona transformacja zaczyna się w kopalniach JSW. Paliwa 
kopalne przechodzą do technologicznego lamusa. Jesteśmy świadkami 
dynamicznego rozwoju sektora zielonych energii. Z każdym rokiem trze-
ba będzie więcej silników elektrycznych, turbin wiatrowych i wodnych 
oraz paneli fotowoltaicznych. Wszystko to powstaje ze stali, która pozwo-
liła również rozwiązać największy problem odnawialnych źródeł energii, 
czyli ich zależność od warunków atmosferycznych. Do produkcji maga-
zynów energii, bo o nich mowa, także niezbędne są materiały otrzymy-
wane z węgla koksowego. JSW jest więc istotnym ogniwem w procesie 
zielonej transformacji, która zaczyna się w kopalniach Jastrzębskiej Spółki 
Węglowej. To jeden z ważniejszych powodów, które zdecydowały o wpi-
saniu przez Komisję Europejską węgla koksowego (na kolejne cztery lata) 
na listę surowców o krytycznym znaczeniu dla rozwoju gospodarczego 
i technologicznego Unii, tzw. CRM – Critical Raw Materials.  W tym elitar-
nym gronie, produkt JSW znajduje się nieprzerwanie od 2014 r. Dla spół-
ki, decyzja KE jest doskonałym prognostykiem wzmacniającym pozycję 
rynkową i pozytywnie kreującym relacje z instytucjami finansowymi.  
To także zobowiązanie wobec partnerów handlowych, tak istotne w cza-
sie obecnych, globalnych trudności logistycznych. To również bezpie-
czeństwo dostaw surowców niezbędnych dla zielonej i cyfrowej trans-
formacji Europy oraz jej uniezależnienie od zewnętrznych producentów.  

Rekordowe Zyski. JSW pozycję jednego z liderów światowego  
rynku zawdzięcza budowanej od lat marce stabilnego i przewidywalne-
go dostawcy węgli koksowych i koksu.  Doskonale ilustruje to ubiegły 
rok, charakteryzujący się zmiennym i nieprzewidywalnym otoczeniem 
geopolitycznym. Mimo trudnego otoczenia rynkowego, zagrożenia 
kryzysem energetycznym i rosnących kosztów, w ub.r. Grupa Kapita-
łowa Jastrzębskiej Spółki Węglowej wypracowała zysk netto w wyso-
kości prawie 7,6 mld zł, który był wyższy o 6,6 mld zł od zysku netto 
osiągniętego w 2021 r. Rekordowe wyniki finansowe GK JSW zawdzię-
cza także pracownikom. Prawie 30-tysięczna załoga, ciężką i wydajną 

pracą, każdego dnia udowadnia, 

że jest najcenniejszym do-
brem jakie posiada spółka. 
Sukces jest też efektem bar-
dzo dobrej współpracy ze 
stroną społeczną. Przedsta-
wiciele reprezentatywnych związków zawodowych nie raz pokazali, 
że zabiegając o interesy załogi, potrafią w negocjacjach uwzględnić 
sytuację spółki i perspektywy jej rozwoju.

Miliardowe inwestycje. Miarą sukcesu są też inwestycje w przy-
szłość. Tylko w ub.r. JSW wydała na ten cel blisko 2 mld zł i były to na-
kłady o połowę wyższe niż rok wcześniej. Przeznaczono je głównie na 
rozbudowę i budowę nowych poziomów w kopalniach, które są gwa-
rantem obecnych oraz przyszłych zdolności produkcyjnych. 

W trosce o stabilną płynność spółki w okresie potencjalnej deko-
niunktury, utworzone zostało specjalistyczne narzędzie finansowe pod 
nazwą  „JSW Stabilizacyjny Fundusz Inwestycyjny Zamknięty FIZ”. To 
„polisa na przyszłość”, na której spółka gromadzi środki, które pozwolą 
w okresie załamania koniunktury na stabilne prowadzenie działalności. 
W ubiegłym roku spółka zasiliła fundusz kwotą 4,2 mld zł, podnosząc 

wartość zgromadzonych tam środ-
ków do 4,9 mld zł na koniec 2022 r.

JSW neutralna klimatycznie 
do 2050 roku. Nie tylko swo-
imi produktami Jastrzębska Spół-
ka Węglowa wpisuje się w zieloną 
transformację energetyczną. Pro-
cesowi temu służy także Strategia 
Środowiskowa Grupy Kapitałowej 
JSW. Pozwoli ona osiągnąć spółce 
neutralność klimatyczną do 2050 r. 
Jej najważniejszym elementem jest 
Program Redukcji Metanu i jego 
gospodarczego wykorzystania do 
produkcji energii. Metan, jaki uwal-
nia się w trakcie wydobycia węgla 

w kopalniach JSW, zaliczany jest do gazów cieplarnianych o znacznym 
wpływie na zmiany klimatyc ne. Jest też wydajnym źródłem energii. 
Od 2017 r. JSW konsekwentnie realizuje program zwiększania pozio-
mu jego gospodarczego wykorzystania. W ostatnich trzech latach 
spółka podwoiła ilość energii wytwarzanej z tego gazu. Realizowany 
program inwestycyjny zakłada, że w 2025 r. JSW wykorzysta całość 
metanu ujmowanego w stacjach odmetanowania. Już teraz JSW jest 
jednym ze światowych liderów w tym zakresie. W kopalniach spółki 
średnia efektywność odmetanowania wynosi około 40 proc., podczas 
gdy średnia światowa nie przekracza 30 proc. Wysiłki JSW w tej prze-
strzeni zostały docenione przez Unię Europejską, która projekt przy-
gotowany dla kopalni Pniówek, wsparła kwotą prawie 11 mln EUR, 
a więc rekordową jednorazową dotacją w historii polskiego górnictwa.

Konsekwencją tych działań jest przystąpienie JSW w ubiegłym roku 
do raportowania kwestii klimatu w międzynarodowym ratingu CDP, 
gdzie spółka otrzymała wysoką ocenę „C”, wyprzedzając wszystkie fir-
my z branży wydobywczej w Polsce. Jastrzębska Spółka Węglowa znala-
zła się również w czołówce spółek najbardziej świadomych klimatycznie 
w IV edycji Badania Świadomości Klimatycznej Spółek, w którym przy-
znano JSW czwarte miejsce wśród 152 spółek giełdowych. 

JSW dobrym sąsiadem. Troska o środowisko naturalne jest jednym 
z wielu priorytetów JSW. Zalicza się też do nich budowanie dobrych re-
lacji z lokalną społecznością. Idea „dobrego sąsiada” zakłada wspieranie 
lokalnych inicjatyw, których celem jest podnoszenie jakości życia miesz-
kańców gmin, na terenie których spółka prowadzi działalność. W tym 
celu, 4 lata temu powołano do życia Fundację JSW, która od tego czasu 
wsparła ponad 900 prospołecznych projektów kwotą ponad 27 mln zł. Li-
sta sukcesów Jastrzębskiej Spółki Węglowej jest o wiele dłuższa i obejmuje 
znacznie więcej aspektów jej górniczej działalności. To często niewielkie 
projekty, ale ich suma w połączeniu ze sztandarowymi osiągnieciami spra-
wia, że JSW może poszczycić się pozycją jednego z liderów w gronie naj-
lepszych spółek Skarbu Państwa notowanych na GPW.  w www.jsw.pl

Wydobywamy
gospodarczy
sukces Polski
W 2023 roku Jastrzębska Spółka Węglowa 
obchodzi jubileusz 30-lecia, dlatego warto 
przyjrzeć się spółce, w której nowoczesne 
górnictwo i zielona transformacja wzajemnie się 
uzupełniają, tworząc unikalny w światowej skali 
i efektywny model biznesowy. 



Europerspektywy  |  Rocznik XVII  |  Wydanie 155  | D odatek Miejski »Pryzmat« – wydanie VII

26  | Pr yzmat  |  Biznes w Subregionie  | Ci , co integrują, wspierają, szkolą...

S pecyfika rozwoju przedsiębiorczości po 1989 r. w Rybniku, 
czy szerzej – w Aglomeracji Rybnickiej – wynika z kilku czyn-
ników. Ten region – zwany Rybnickim Okręgiem Węglowym  
bądź Przemysłowym – nie był obciążony tzw. »niską bazą« 
rozwoju. Różne gałęzie przemysłu, a szczególnie branża gór-

nicza, tworzyły infrastrukturę, wzmacniały otoczenie gospodarcze, sta-
bilizowały rynek pracy. Przemysł ciągle ma silną pozycję w Subregionie 
Zachodnim województwa śląskiego – dodatkowo pozytywne zmiany 
odnotowuje branża budowlana oraz usługi i rzemiosło. Po 1989 r. – od-
powiadając na wyzwania czasu i aspiracje przedsiębiorców – w Subre-
gionie Zachodnim powstawały organizacje samorządu gospodarczego, 
branżowego i rzemieślniczego. 

W 1990 r. została założona Izba Przemysłowo‑Handlowa Rybnickiego 
Okręgu Przemysłowego w Rybniku (IPH ROP), która zrzeszyła biznes 
przemysłowy, firmy sektora MŚP i lokalnych mikroprzedsiębiorców. 
Na teren działania IPH ROP przyjęła obszar województwa śląskiego. 
Rybnicka Izba jest członkiem Krajowej Izby Gospodarczej oraz part-
nerem izb gospodarczych w Chorwacji i we Francji. Do 2019 r. IPH ROP 
zorganizowała dwadzieścia dwie edycja prestiżowego konkursu o nagro-
dę »Czarnego Diamentu«. Izba ustanowiła również nagrodę honorującą 
działalność zawodową i społeczną kobiet – »Narcyz«. Duży walor inte-
gracyjny miała też uroczystość przyznawania statuetek Piramida Wie-
dzy Fachowości i Przyjaźni »Ślonsko Hołda – Charlotte«. Na czele dzie-
więcioosobowego zarządu stoi prezes Zarządu IPH ROP Andrzej Żylak.

W 1990 r. powstała Izba Kupiecka Regionu Raciborskiego – późniejsza 
Raciborska Izba Gospodarcza (od 1993 r.). Historia Raciborskiej Izby 
Gospodarczej (RIG) odnotowuje szereg działań, które nie dokonałyby 
się w mieście i powiecie bez inicjatyw członków Izby. Aktualnie w swo-
im dorobku RIG w Raciborzu ma m.in. kolejne edycje konkursu o nagro-
dę »Filar Ziemi Raciborskiej«. Raciborski RIG jest członkiem Śląskiego 
Partnerstwa Gospodarczego. W ramach działań społecznej odpowie-
dzialności biznesu (CSR) organizuje cyklicznie »Gwiazdkę Serc«. Władze 
RIG w Raciborzu reprezentuje prezes Zarządu Tadeusz Ekiert.

Kolejną organizacją, która skutecznie zaktywizowała lokalny biznes jest 
Izba Gospodarcza w Wodzisławiu Śląskim (Igo), która ma na swoim 
koncie: Forum Biznesowe ForBs, projekt Technopolis Śląska (TS) oraz 
utworzenie klubu Toastmasters IG Wodzisław. Od 2012 r. prezesem Izby 
jest Krzysztof Dybiec – koordynator Komitetu Sterującego Izb Gospo-
darczych Klastra Kraju Morawsko-Śląskiego oraz Izb Gospodarczych 
i Cechów Subregionu Zachodniego. Koordynuje też projekt »Kofer«.

Forum Firm z siedzibą w Radlinie zostało założone w 1998 r. jako nie-
zależna organizacja non-profit zajmująca się promocją biznesu i szkole-
niami. Hasło Forum brzmi: »Kupuj w swoim  mieście«, zaś misja: »Biznes 
najlepszy w grupie«. W czerwcu 2023 r. odbyła się V Gala Biznesu z okazji 
25-lecia Forum Firm. Sejmik Województwa postanowił nadać organi-
zacji Złotą Odznakę Honorową za zasługi dla województwa śląskiego. 
Na czele siedmioosobowego zarządu stoi prezes Bronisław Kostaniuk.

Żorska Izba Gospodarcza w Żorach została powołana w 1999 roku. 
W ciągu blisko dwudziestu pięciu lat Izba zrealizowała szereg projek-
tów szkoleniowych i integracyjnych dla przedsiębiorców. Żorska Izba 
Gospodarcza włącza się w organizację konferencji gospodarczych oraz 
targów biznesu i wydarzeń różnego rodzaju na terenie miasta. Współ-
pracuje z Agencją Rozwoju Przedsiębiorczości SA w Żorach. Na czele 
zarządu stoi Gabriela Król.  K

Aglomeracja 
przedsiębiorczych BBKsiążka adresowa

Samorząd gospodarczy 
Forum Firm z siedzibą w Radlinie

ff Bronisław Kostaniuk – prezes
,, ul. Korfantego 17

44-310 Radlin
ww forum.radlin.pl

Izba Gospodarcza w Wodzisławiu 
Śląskim

ff Krzysztof Dybiec – prezes
,, Wincentego Styczyńskiego 2

44‑330 Wodzisław Śląski
ww ig.wodzislaw.pl

Izba Przemysłowo‑Handlowa 
Rybnickiego Okręgu Przemysłowego

ff Andrzej Żylak – prezes
,, Rynek 12, 44‑200 Rybnik
ww izbaph.rybnik.pl

Raciborska Izba Gospodarcza
ff Tadeusz Ekiert – prezes Zarządu

,, Stefana Batorego 7, 47‑400 Racibórz
ww www.rig-raciborz.pl

Żorska Izba Gospodarcza
ff Gabriela Król – prezes Zarządu

,, os. Sikorskiego 52, 44‑240 Żory
ww www.rig-raciborz.pl

Samorząd rzemieślniczy
Cech Rzemieślników i Innych 
Przedsiębiorców w Wodzisławiu Śląskim

ff Jerzy Waltar – starszy Cechu
,, ul. Zamkowa 5

44-300 Wodzisław Śląski
ww cech.wodzislaw.pl

Cech Rzemiosł oraz Małej i Średniej 
Przedsiębiorczości w Rybniku

ff Wojciech Pfeifer – starszy Cechu
,, 44-200 Rybnik, Wysoka 15/17
ww www.cech.rybnik.pl

Izba Rzemieślnicza w Rybniku
ff Andrzej Korbasiewicz – prezes

,, ul. 3 Maja 18, 44-200 Rybnik
ww izbarybnik.pl

Śląski Cech Bioenergoterapeutów 
i Radiestetów w Rybniku

ff Wojciech Olender – starszy Cechu
,, ul. 3 Maja 18, 44-200 Rybnik
ww cechslaski.pl

Obsługa inwestora
 Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości SA

ff Natalia Figiel – prezes Zarządu
,, al. Wojska Polskiego 4, 44-240 Żory
ww arpsa.pl

Katowicka Specjalna 
Strefa Ekonomiczna SA – 
Podstrefa Jastrzębsko-Żorska

ff Andrzej Zabiegliński – wiceprezes,
członek Zarządu KSSE SA

,, Muzealna 1/1, 44-240 Żory
ww  www.ksse.com.pl

Urząd Miasta Rybnika – 
Wydział Strategii i Obsługi Inwestora

ff Alina Rożek – naczelnik
,, Bolesława Chrobrego 2, 44-200 Rybnik
ww www.rybnik.eu/biznes



W świecie dynamicznie zmieniających się potrzeb Bruk Sp. z o.o. 
od lat stawia na innowacyjne rozwiązania. Odchodząc od dotychczasowych 
modeli działania, wychodzi poza utarte schematy myślenia. 
Bruk Sp. z o.o. i jej portfolio to przykład wyjątkowego podejścia 
do      betonowego designu.

„Sposób myślenia o kostce brukowej ewoluował wraz ze 
zmieniającą się świadomością odbiorcy. Docenia on już 
nie tylko użytkową stronę produktu, ale i jego wygląd: 
odpowiedni kształt, kolor, wzór. Aranżacja wokół domu 
musi być spójna i efektowna. Dlatego, obok jakości i świa-
domego zagospodarowywania przestrzeni, stawiamy na 
niepowtarzalny design” – mówi Adam Maroszek, dyrektor 
oraz projektant produktu w firmie Bruk. „Naszym mottem 
było od zawsze: działać inaczej, chcieć bardziej, stawiać na 
nowe. Ta filozofia sprawdza się w 100%”.
Betonową formą producent „bawi się” w sposób skuteczny 
od dawna. W czyżowickiej fabryce już ponad 10 lat temu 
obok tradycyjnej kostki i płyt brukowych zaczęły powstawać 
produkty nowoczesne i utrzymane w skandynawskim 
duchu minimalizmu. W tamtym okresie minimalistyczne 
nawierzchnie, mała architektura, donice i meble sygnowane 
marką Modern Line przełamywały schemat myślenia 
o kostce brukowej i betonie.
Kolejny krok milowy w dziedzinie designu stanowią lata 
2021–2023. Poszukiwanie formy innej, nieszablonowej, 
odpowiadającej myśli ekologicznej zaowocowały pro-
duktami nawierzchniowymi, które w pełni łączą w sobie 
filozofię firmy: innowacyjność, kreowanie nowej jakości 
i niepowtarzalny design.
Kostki brukowe Vjetra® i Mandal® – bo o nich mowa – tylko 
w jednej kwestii stoją na przeciwległym biegunie. Geometria 
kontra dekoracyjność – to różnica, którą wychwytujemy na 
pierwszy rzut oka. Wyrafinowane wzornictwo kostki Mandal® 
to propozycja dla osób ceniących połączenie awangardy 

i tradycyjności, a także ornamentyki w stylu modern oscy-
lującej wokół miękkiej linii. Zbliżony do wiatraka kształt 

Vjetry® to odpowiedź na  potrzeby miłośników 

formy geometrycznej, prostej, ale efektownej zarazem. 
Obie kostki łączy innowacyjny koncept. Ich kształt pozwala 
na budowę różnorodnych wersji nawierzchni biologicznie 
czynnych. Stawia to oba produkty w rzędzie kostek bru-
kowych EKO i wyróżnia je na tle innych produktów tego 
typu. Obie biorą również udział w producenckim programie 
dofinansowania „Kostka z DOPŁATĄ”.
„Wierzymy, że produkty brukowe ażurowe są odpowiedzią 
na teraźniejsze zaspokojenie dwóch ważnych potrzeb: 
utwardzenia nawierzchni przy zachowaniu możliwości 
retencji wody. Przynoszą one korzyści i dla środowiska, 
i dla naszych domowych budżetów. Warto pomyśleć o tego 
typu nawierzchni w związku ze zmianami w tzw. podatku 
od deszczu” – mówi Adam Maroszek.
O ile Mandal® to tegoroczna nowość firmy Bruk, o tyle 
Vjetra® zdążyła już skutecznie zawojować świat designu. 
Do najważniejszych nagród, które otrzymała, zaliczamy: 
Dobry Wzór 2021 oraz – Oskara designu, najważniejsze 
światowe wyróżnienie w tej dziedzinie – Red Dot Award 
2022. Tylko na przestrzeni dwóch ostatnich lat firma i jej 
produkty mogą poszczycić takimi wyróżnieniami jak: 
Śląska Rzecz 2021, (Vjetra®), złoty Laur Konsumenta 2022 
w kategorii: jakość i innowacyjność branży budowlanej 
(kostka i prefabrykaty betonowe), złoty Laur Konsumenta 
2023 w kategorii: producent kostki brukowej (jakość i cena); 
brązowe godło Konsumencki Lider Jakości 2023 w kategorii 
kostka brukowa. Jak widać stawianie na innowacyjność, 
kreowanie nowej jakości oraz niepowtarzalny design są 
doceniane i zauważane zarówno przez klienta detalicznego, 
jak i ekspertów.

www.bruk.info.pl

Inaczej. Bardziej. Nowe.
Innowacje produktowe firmy Bruk

Mandal® Vjetra®
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KSSENON
Akcelerator biznesowy

już otwarty!
W Żorach oficjalnie 
zainaugurowano 
działalność nowego 
centrum przedsiębiorczości. 
W uroczystości uczestniczyli 
m.in. wiceminister spraw 
zagranicznych Paweł Jabłoński, 
wicemarszałek województwa 
śląskiego Anna Jedynak-Rykała, 
prezes Zarządu Katowickiej 
Specjalnej Strefy Ekonomicznej 
(KSSE) KSSE SA Janusz Michałek, 
wiceprezes Zarządu KSSE SA 
Andrzej Zabiegliński, wiceprezes 
Zarządu KSSE SA Rafał Żelazny, 
z-ca prezesa KSSE Bartłomiej 
Kowalski oraz prezydent miasta 
Żory Waldemar Socha.

„Dla nas, dla KSSE, dzisiejsza uroczy-
stość to wielka radość. Świętujemy 
otwarcie naszego flagowego projektu 
KSSENON” – zaczął prezes Zarządu 
KSSE SA Janusz Michałek. „Chciałbym 
na ręce ministra Pawła Jabłońskiego 
złożyć podziękowania administracji 
rządowej za pomoc, za te działania 

kooperacyjne. Pragnę podziękować 
także samorządowi województwa 
śląskiego – na czele z marszałkiem 
Jakubem Chełstowskim. Podziękowa-
nia te składam na ręce pani wicemar-
szałek Anny Jedynak-Rykała. Jestem 
również wdzięczny miastu i prezy-
dentowi Waldemarowi Socha, bo bez 
jego zaangażowania tego obiektu by 
nie było” – podkreślił prezes Janusz  
Michałek.

Wiceminister spraw zagranicznych 
Paweł Jabłoński pogratulował wszyst-
kim zaangażowanym w projekt. „Cie-
szę się, że udaje nam się takie rzeczy 
realizować. Wielkie gratulacje, że 
udało się skończyć projekt w tak 
trudnym czasie – pandemii, kryzysu, 
wojny w Ukrainie” – powiedział wi-
ceminister Jabłoński. „Pomimo tych 
przeciwności rozwijamy się – idzie-
my do przodu, pracujemy razem dla 
naszego wspólnego dobra, dla roz-
woju i bezpieczeństwa gospodarcze-
go – naszego kraju, naszego regionu” 
– podkreślił wiceminister Jabłoński, 
przekazując również gratulacje od 

prezesa Rady Ministrów Mateusza 
Morawieckiego.  

KSSENON jest unikalnym w skali kra-
ju projektem, który sprzyja rozwojowi 
firm z sektora MŚP. KSSENON składa 
się z 4 obiektów, w których mieszczą się 
32 nowoczesne hale (ok. 280-390 m2, 
każda z własnym z zapleczem biuro-
wym oraz socjalnym). Firmy wynaj-
mujące przestrzeń w KSSENON-ie 
mogą skorzystać z ulg podatkowych 
w ramach Polskiej Strefy Inwestycji. 
Kompleks mieści się na terenach Ja-
strzębsko-Żorskiej Podstrefy KSSE 
i umożliwia małym i średnim firmom 
nie tylko rozwój w nowoczesnych, 
funkcjonalnych obiektach przemysło-
wych, ale również kooperację i udział 
w inicjatywach i usługach dodatko-
wych KSSENON.

„Kluczowym elementem projektu oka-
zał się zespół, który z determinacją 
postanowił, że zrealizujemy te dale-
kosiężne i odważne plany. Nie było to 
łatwe – w miejscu KSSENON-a były 
pola uprawne. Chcę podkreślić:  
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bryłę, jak się zaprzesz, to zbudujesz, 
ale następny krok to ludzie, którzy 
będą to »szaleństwo« napędzać” – 
powiedział wiceprezes KSSE Andrzej 
Zabiegliński. „Wiedzieliśmy, że ten pro-
jekt musi być wyjątkowy – stąd mo-
del, w którym łączymy przestrzenie 
do wynajęcia (biura, hale) z Centrum 
Kompetencji i Centrum Coworkingo-
wym. Chciałbym podziękować moje-
mu zespołowi, bo realizacja tego pro-
jektu to nasze wspólne zwycięstwo” 
– podkreślił wiceprezes.

Wspominane Centrum Kompetencji 
KSSENON jest miejscem realizacji 
praktyk zawodowych, specjalistycz-
nych szkoleń dla uczniów oraz osób 
dorosłych, w powiązaniu z lokalny-
mi aktorami rynku pracy i edukacji. 
Centrum stanie się wyróżnikiem dla 
regionu, dodatkową zachętą dla in-
westorów i odpowiedzią na aktualne 
trendy praktycznej nauki zawodu pro-
wadzonej w nowoczesnych warunkach. 
Z kolei Centrum Coworkingu będzie 
uzupełnieniem oferty KSSENON-a – 
jest to przestrzeń o charakterze star-
tup-owym – posłuży freelancerom 
oraz wszystkim tym, którym do pra-
cy wystarczy laptop z dostępem do 
Internetu.

„Za każdym sukcesem stoi sztab 
ludzi, przedsiębiorców, ludzi z oto-
czenia biznesu, którzy wspierają te 
pomysły. Gratuluję całemu zarzą-
dowi i zespołowi KSSE, że udało się 
zrealizować ten projekt – uzyskanie 
dofinansowania w wysokości 40 mln 
złotych to wielki sukces. To duży 
kapitał na to, żeby się rozwijać” – 
powiedziała wicemarszałek Anna Je-
dynak-Rykała. „Projekt rozpoczyna 
wiele wyzwań – te doświadczenia, 
które tu zyskamy, będą przydatne 
do realizacji kolejnych KSSENON-
-ów” – podkreśliła. 

O ważnej roli współpracy z samorzą-
dem lokalnym przypomniał prezydent 
Żor Waldemar Socha. „W Żorach je-
steśmy otwarci na nowe rozwiązania. 
KSSENON to nie tylko przestrzenie do 
wynajęcia – to cały kompleks. Będą tu 
lokale gastronomiczne, przedszkole, 
sale, w których uczniowie będą zdo-
bywali umiejętności praktyczne. Wie-
my, że trzeba nadążać za potrzebami 
współczesności – i taki był właśnie 
pomysł na KSSENON” – podkreślił 
prezydent. 

Ostatnim punktem części oficjalnej 
było uroczyste przecięcie wstęgi i – 
dla chętnych – zwiedzanie komplek-
su KSSENON.  K

Projekt jest współfinansowany z Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego  
na lata 2014-2020 (Priorytet I Nowoczesna gospodarka; 

Działanie 1.4 Wsparcie ekosystemu innowacji, Poddziałanie 1.4.2 
Wsparcie regionalnych oraz lokalnych centrów kreatywności 

i innowacji) • Wartość projektu: 77 733 540,00 zł brutto •  
Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego: 40 885 000,00 zł
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J edną z najbardziej kojarzonych 
z miastem szkół wyższych jest 
Centrum Kształcenia Ustawicz-
nego (CKU) –  filia Politechniki 
Śląskiej. W ofercie uczelni znaj-

dują się studia na kierunku logistyka, 
studia podyplomowe oraz studia MBA 
(Master of Business Administration).

Historia CKU sięga 1962 r. – wtedy 
powstał Ośrodek Stacjonarno-Zaoczny 
Politechniki Śląskiej w Rybniku. W 2019 r. 
ośrodek przekształcił się w »Centrum 
Kształcenia Ustawicznego« – a od po-
czątku jego działalności dyplomy Poli-
techniki Gliwickiej otrzymało tu ponad 
8 tys. osób. Od 2018 r. przy CKU działa 
Akademickie Liceum Ogólnokształcące 
Politechniki Śląskiej w Rybniku [www.
polsl.pl/cku]. Dyrektorem CKU jest 
dr hab. Zygmunt Łukaszczyk. 

Od 2021 r. w Rybniku funkcjonuje Filia 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Ka-
towicach (UE). Historia tego oddziału 
zaczyna się w  2002 r., gdy władze UE 
powołały do istnienia ROND – Rybnicki 
Ośrodek Naukowo-Dydaktyczny. Obiekt 
przekształcono kolejno w roku 2014 
i 2019. Filia UE w Rybniku jest ulokowana 
w zabytkowym budynku przy ul. Rudz-
kiej. Studenci kształceni są na kierunkach 
praktycznych: Finanse i Rachunkowość 
(studia I stopnia) oraz Finanse i Ekono-
mia Biznesu (studia II stopnia) [www.
ue.katowice.pl/uczelnia/kampus/bu-
dynki/rybnik.html]. Prodziekanem 
i dyrektorem Filii w Rybniku jest dr inż. 
Tomasz Zieliński, prof. UE.

Na terenie Rybnika swoją siedzibę ma 
także otwarta w 2018 r. Filia Wyższej 
Szkoły Biznesu i Nauk o Zdrowiu w Ło-
dzi (WSBiNoZ). W programie naucza-
nia WSBiNoZ znajdują się studia I i II 
stopnia na takich kierunkach, jak: pe-
dagogika i kryminologia. Filia prowadzi 
również studia podyplomowe. Pełno-
mocnikiem rektora ds. Filii WSBiNoZ 
w Rybniku jest mgr Agnieszka Stasiak 
[rybnik.wsbinoz.pl].

W przypadku Subregionu Zachodnie-
go warto wspomnieć nie tylko o sa-
mym Rybniku, lecz o całej aglomeracji, 
gdyż w miastach ościennych sprawnie 

Osiem uczelni 
Od wielu lat Rybnik i miasta Aglomeracji Rybnickiej przywołują skojarzenia 

przede wszystkim z przemysłem ciężkim. Warto zwrócić uwagę również 
na inne oblicze regionu – szkolnictwo wyższe – które prężnie się rozwija.

funkcjonują szkoły wyższe, filie i wy-
działy gromadzące w swoich murach 
licznych studentów. Wspomnieć należy 
choćby o Wydziale Nauk Społecznych 
w Jastrzębiu-Zdroju Wyższej Szkoły 
Bezpieczeństwa – www.wsb.net.pl/ja-
strzebie-zdroj, Wydziale Zamiejscowym 
Akademii Górnośląskiej w Żorach (b: 
GWSH) – www.gwsh.pl/zory. W Raci-
borzu działa Akademia Nauk Stosowa-
nych (poprzednia nazwa: Państwowa 
Wyższa Szkoła Zawodowa). Rektorem 
Alma Mater Ratiboriensis jest dr Paweł 
Strózik [akademiarac.edu.pl].

Na uwagę zasługuje także Wodzisław 
Śląski, w którego granicach zostały ulo-
kowane filie dwóch uczelni: Akademii 
Humanistyczno-Ekonomicznej w Łodzi, 
jak również Wyższej Szkoły Przedsię-
biorczości i Administracji w Lublinie.

Według danych z Raportu „Kierunek 
Rybnik” 2021 w Aglomeracji Rybnickiej 

studiowało w 2019 roku ponad 2,2 tys. 
osób. Czasopismo „Europerspekty-
wy” informowało przed dwoma laty, 
że w planach rozwojowych jest także 
utworzenie Centrum Projektowego 
Fraunhofera w Rybniku. Jego profil 
wyraża się w przyjętej o nazwie: »Za-
awansowane Inteligentne Technologie 
dla Zielonej Przyszłości«. 

Ośrodek ma działać w ścisłej współ-
pracy z Towarzystwem Fraunhofera 
Wspierania Badań Stosowanych (Mo-
nachium, RFN), Instytutem Fraunhofera 
(Chemnitz, RFN) i powstać przy Poli-
technice Śląskiej, która postawiła sobie 
za cel skupienie naukowców i przedsię-
biorców. List intencyjny został podpisa-
ny w styczniu 2021 r. – jego sygnatariu-
szami zostali: marszałek województwa 
Jakub Chełstowski, prezydent Rybnika 
Piotr Kuczera i rektor Politechniki Ślą-
skiej w Gliwicach prof. dr hab. inż. Ar-
kadiusz Mężyk.  K

,, Miasto Rybnik
>> Filia Politechniki Śląskiej – Centrum Kształcenia Ustawicznego (CUK)
>> Filia Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
>> Filia Wyższej Szkoły Biznesu i Nauk o Zdrowiu
,, Aglomeracja Rybnicka
>> Wyższa Szkoła Bezpieczeństwa – Wydział w Jastrzębiu-Zdroju
>> Akademia Górnośląska im. Wojciecha Korfantego w Katowicach
Wydział Zamiejscowy w Żorach

>> Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa – Racibórz
>> Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w Łodzi 
Filia w Wodzisławiu Śląskim

>> Wyższa Szkoła Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie
Filia w Wodzisławiu Śląskim
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+48 32 888 52 70 office@ipsupport.pl www.ipsupport.pl Plac Wolności 19, 44-200 Rybnik

Następny krok na drodze do
optymalizacji Twojej firmy!

IPSUPPORT

Kontrola 
jakości

Outsourcing procesów
produkcyjnych i
okołoprodukcyjnych

Agencja pracy 
tymczasowej

Ślusarze 
narzędziowi

Współczesne wyzwania stawiane przedsiębiorstwom
wymagają skutecznych rozwiązań, które pozwolą na
osiągnięcie       wyższej       efektywności        operacyjnej
i zachowanie konkurencyjności. Właśnie w tym
kontekście IPSUPPORT wychodzi naprzeciw
oczekiwaniom przedsiębiorców, oferując kompleksowe
wsparcie w obszarach kluczowych dla skutecznej
działalności. 

Z     wieloletnim     doświadczeniem      we     współpracy 
z firmami z branży inżynierskiej oraz wsparciem
międzynarodowej grupy kapitałowej invenio, której jest
częścią, IPSUPPORT staje się partnerem, któremu
można zaufać. Działania firmy oparte są na  solidnych     
fundamentach merytorycznych i praktycznych
umiejętnościach, aby przynosić wymierne korzyści dla
swoich klientów.

Firma doskonale rozumie, że dostarczanie części oraz
kontrola poszczególnych etapów produkcji są kluczowe
dla efektywnego funkcjonowania każdej firmy.
IPSUPPORT   skupia   się   na   wsparciu  przedsiębiorstw
w obszarach, takich jak dostarczanie pracowników
poprzez agencję pracy tymczasowej, outsourcing
procesów produkcyjnych, kontrolę jakości oraz
wyspecjalizowaną usługę ślusarzy narzędziowych.

Najważniejszym celem IPSUPPORT jest zaspokojenie
potrzeb klientów podczas realizacji projektów.  Firma  
elastycznie    dostosowuje    się    do   zmieniających   się

wymagań rynkowych, co pozwala przedsiębiorstwom    
utrzymać konkurencyjność. W pełni biorąc
odpowiedzialność za swoje usługi, IPSUPPORT zapewnia
swoim klientom spokój oraz pewność, że powierzone
obszary znajdują się w najlepszych rękach.

Decydując się na współpracę z IPSUPPORT,
przedsiębiorstwa mogą liczyć na bezpieczeństwo
operacyjne oraz oszczędność czasu i środków
finansowych. Wartość dodatkową stanowi możliwość
skoncentrowania     się      na      doskonaleniu      działań
i wskaźników, co prowadzi do długofalowej poprawy
efektywności.

Gwarancją osiągnięcia wymiernych korzyści jest
możliwość redukcji kosztów operacyjnych, zwiększenia
elastyczności i kontroli nad generowanymi kosztami,
usprawnienia współpracy z partnerami handlowymi,
wzrost mocy produkcyjnych oraz dostęp do bogatego
doświadczenia i wiedzy eksperckiej zespołu IPSUPPORT.

Współpraca z IPSUPPORT to kluczowy krok na drodze
do optymalizacji działalności przedsiębiorstwa. Dzięki
solidnemu wsparciu, doświadczeniu i profesjonalizmowi
IPSUPPORT, klienci mogą skupić się na osiąganiu
doskonałości operacyjnej i długoterminowego sukcesu
na konkurencyjnym rynku.
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Perła budownictwa publicznego II połowy XX w.

Moderna w sercu Rybnika

W 2023 r. Teatr Ziemi Rybnickiej – obiekt 
położony w śródmieściu Rybnika przy pl.Te-
atralnym im. Kazimierza Kutza – trafił do reje-

stru zabytków województwa śląskiego (znalazł się w nim 
jednocześnie z rybnickim „Okrąglakiem”). Bryła teatru zo-
stała zaprojektowana w 1956 r. (realizacja 1958-1964) – 
budynek został oddany do użytku na Barbórkę 4 grudnia 
1964 r. Autorami powojennej modernistycznej koncepcji 
budynku – którego powstanie rozważano już w 1953 r. – 
jest zespół architektów: Jerzy Gottfried, Henryk Buszka, 
Aleksander Franta, który „zerwał z symetrycznym mo-
numentalizmem socrealizmu i nawiązał duchem do ar-
chitektury francuskiej”. W 2006 roku obiekt przeszedł 
gruntowną modernizację.  K

ww www.teatrziemirybnickiej.pl

R ozbudowa budynku Państwowej Szkoły Mu-
zycznej I i II stopnia w Jastrzębiu-Zdroju o salę kon-
certową wraz z zagospodarowaniem terenu zdo-

była w ub.r. nagrodę marszałka województwa śląskiego 
dla Najlepszej Przestrzeni Publicznej. Funkcję projektanta 
realizacji sprawowała pracowia SLAS Architekci – Alek-
sander Bednarski, Mariusz Komraus. Imponujący obiekt 
– nazywany „małym NOSPRem” – stał się natychmiast 
wizytówką architektoniczną miasta i Subregionu Za-
chodniego województwa śląskiego. Inwestycja znalazła 
uznanie w kilku konkursach architektonicznych – m.in. 
Property Design Awards, Architektura Roku Wojewódz-
twa Śląskiego (SARP O\ Katowice, Śląska Okręgowa Izba 
Architektów RP), Zarządu Głównego Stowarzyszenia Ar-
chitektów Polskich oraz tygodnika Polityka.  K

ww npp.slaskie.pl

Śląskie. Najlepsza Przestrzeń Publiczna

Sala, która błyszczy!

„Poznaj ogień” w Muzeum Ognia w Żorach

Budynek, który zapłonął!

P rojektanci z praktyki OVO Grąbczewscy Archi-
tekci w Katowicach stworzyli blisko 15 lat temu kon-
cepcję budynku w Żorach, wobec którego trudno 

przejść obojętnie. Bryła przypomina buchający ogień 
– twórcy już w zarysie działki dopatrzyli się kształtu 
pełzającego płomienia – wrażenie potęgują kolory bu-
dynku i wnętrz. Muzeum Ognia powstawało w latach 
2009-2014. Jego inwestorem była miejska spółka Nowe 
Miasto Sp. z o.o. W finansowaniu inwestycji skorzystano 
ze  środków Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewództwa Śląskiego). Wystawa ma kilka funkcji – przede 
wszystki edukacyjną i turystyczną – placówka oferuje 
też przestrzeń dla organizacji imprez biznesowych.  K

ww muzeumognia.zory.pl

J astrzębie-Zdrój obchodziło w br. jubileusz 60-le-
cia nadania praw miejskich. Jednym z głównych wyda-
rzeń rocznicowych było oddanie do użytku miejsca po-

święconego światom węgla i górnictwa, tj. nowoczesnego 
interaktywnego muzeum „Carbonarium”. Instytut Dzie-
dzictwa i Dialogu Łaźnia Moszczenica w Jastrzębiu-Zdroju 
stworzy w nim przestrzeń dla Centrum Porozumienia Ja-
strzębskiego oraz Centrum Dialogu i Biznesu. Inwestycja 

została zrealizowana w ra-
mach projektu „Postindu-
strialne dziedzictwo pogra-
nicza” (partner: Dolni Oblat 
Vitkovice – lider projektu: 
Stowarzyszenie Rozwoju 
i Współpracy Regionalnej 
Olza). Projekt jest współ-
finansowany ze środków 
Unii Europejskiej – w ramach 

Interreg V-A Republika Czeska – Polska 2014-2020.  K

ww lazniamoszczenica.pl

„Carbonarium” dostępne od 2 września 2023 r.

Jastrzębie-Zdrój imponuje!

© Miejski Ośrodek Kultury w Żorach, 2015-2023

© Instytut Dziedzictwa i Dialogu Łaźnia Moszczenica, 2023

© Urząd Miasta w Jastrzębiu-Zdroju, 2022-2023
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K raina Górnej Odry jest turystyczną wizytówką 
Rybnika, Żor, Jastrzębia-Zdroju oraz powiatów 
rybnickiego, raciborskiego i wodzisławskiego. Ten 

malowniczy obszar w płd.-zach. części województwa 
śląskiego przyciąga atrakcjami zlokalizowanymi w bie-
gu Odry i jej dopływów (Olza, Szotkówka, Psina, Ruda 
i Bierawka). Górna Odra zaczyna się u źródeł na Fidluv 
Kopcu (Góry Oderskie, Republika Czeska) i sięga do Kę-
dzierzyna-Koźla, gdzie przechodzi w Odrę Środkową 
i Dolną. Teren Krainy Górnej Odry jest interesujący ze 
względów krajobrazowych, przyrodniczych, wypoczyn-
kowych oraz z powodów dziedzictwa historyczno-kultu-
rowego, sakralnego i postindustrialnego Górnego Śląska. 
Kraina doczekała się Festiwalu Górnej Odry, którego ko-
lejna edycja jest zapowiadana na 21-23 czerwca 2024 r. 
(festiwalgornejodry.pl). Wydarzenie organizuje Subre-
gion Zachodni Województwa Śląskiego. Impreza jest 
wpisana do harmonogramu wydarzeń Śląskiej Organi-
zacji Turystycznej i Polskiej Organizacji Turystycznej.  K

PP https://tinyurl.com/bdz6dkdy

Zachęcamy, żeby się wybrać nad Górną Odrę!

Atrakcja dla aktywnych!

Żelazny Szlak Rowerowy wśród „Cudów Polski”

Rowerem wzdłuż kolei

Ż elazny Szlak Rowerowy został śląskim laure-
atem plebiscytu „Cuda Polski 2023” zorganizowa-
nego przez magazyn National Geographic Traveler. 

Szlak – biegnący po 55-km pętli na polsko-czeskim po-
graniczu – przebiega przez teren gmin: Godów, Jastrzę-
bie-Zdrój i Zebrzydowice na terenie Polski oraz Karvinę 
i Petrovice u Karvine w Czechach. Do punktu startu przy 
Urzędzie Gminy w Godowie można dojechać samocho-
dem i zostawić pojazd na parkingu. Można też dotrzeć 
koleją albo do stacji Zebrzydowice (trasa Kolei Śląskich – 
Katowice-Cieszyn), albo do stacji Czyżowice (trasa – Ka-
towice-Rybnik-Chałupki). Szlak został otwarty w 2020 r. 
Promował go m.in. youtuber Adam Borowicz.  K

PP https://tinyurl.com/mr2s8mhx

K opalnia Ignacy w Rybniku jest jednym z naj-
starszych zakładów górniczych na Górnym Śląsku 
– zakład działał przez 203 lata! Dzięki aktywności 

Stowarzyszenia Zabytkowej Kopalni Ignacy ten indu-
strialny kompleks zlokalizowany w rybnickiej dzielnicy 
Niewiadom został uratowany i wpisany do rejestru zabyt-
ków w 2005 r. Zrewitalizowany – z udziałem Miasta Ryb-
nik przy pomocy środków unijnych – jest dziś obiektem, 
którym zarządza Zabytkowa Kopalnia Ignacy – Instytu-
cja kultury Miasta Rybnika. Zabytkowa Kopalnia Ignacy 
z powodzeniem odbudowuje lokalną pamięć historyczną. 
Obiekt przykuwa uwagę nie tylko lokalnej społeczności, 
ale także mieszkańców województwa, gdyż znajduje się 
na trasie Szlaku Zabytków Techniki. W tym w zadbanym 
zabytku ery przemysłowej zostało stworzone miejsce 
dla mądrej rozrywki i rekreacji.  K

ww www.kopalniaignacy.pl

Zabytkowa Kopalnia Ignacy w Rybniku

Atrakcje Hoym Gruby

Osiem stref Parku Rozrywki Twinpigs

Stolica rodzinnej zabawy

Ż ory – „Miasto Ognia” – mają na swoim terenie 
wiele atrakcji. Jedną z najlepiej znanych jest Park 
Rozrywki Twinpigs »Stolica Rodzinnej Zabawy«  

– pierwsze w Polsce miasteczko czerpiące garściami 
z amerykańskich klasyków. Las Vegas, Hawaje, indiańska 
wioska – te i inne niespodzianki zostały rozlokowane na 
10 hektarach parku tematycznego. Dzieli się na  osiem 
stref rozrywki – zaś clue zabawy stanowią pokazy ka-
skaderskie rodem z westernów. Oprócz dominujących 
motywów historii Dzikiego Zachodu, w Parku Twinpigs 
zostało stworzone ponad 50 atrakcji – w tym: karuzele, 
strzelnice, kina 5D, małe zoo, park linowy.  K

ww twinpigs.zory.pl

© Zabytkowa Kopalnia Ignacy – Instytucja Kultury Miasta Rybnika, 2023

© Europerspektywy – fot. Robert Pilszak, 2023

© Łukasz Parylak, 2023
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PRYZ AT
specjalny Dodatek czasopisma

Miasta i subregiony województwa śląskiego
Strategie samorządowe, inwestycje komunalne, wsparcie biznesu, innowacyjne firmy, lokalne marki

EUROPERSPEKTYWY

W wydaniu miesięcznika nr 156 • grudzień 2023

Subregion 
Południowy

Bielsko-Biała I Powiaty Bielski, Cieszyński, żywiecki

Mocne strony, szanse, kapitał rozwoju

W wydaniu miesięcznika nr 157 • Marzec 2024

Zagłębie v.1
Będzin, Czeladź, Dąbrowa górnicza, SoSnowiec

Obszar rozwoju górnośląsko-Zagłębiowskiej metropolii

W wydaniu miesięcznika nr 158 • Czerwiec 2024

Katowice v.2
Raport inwestycyjny • biznes w Katowicach • Miasto spotkań
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Miejskie Przedsiębiorstwo 
Gospodarki Komunalnej 
Katowice modernizuje 
sortownię
W dniu 24 lipca br. została podpisana umowa pomiędzy Miejskim 
Przedsiębiorstwem Gospodarki Komunalnej (MPGK) w Katowicach 
a Narodowym Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej (NFOŚiGW) w sprawie dofinansowania kwotą 11 mln zł 
modernizacji sortowni należącej do MPGK. Inwestycja dotyczy 
linii sortowniczej odpadów zbieranych selektywnie znajdującej 
się w Zakładzie Odzysku i Unieszkodliwiania Odpadów. 
„Katowice wspierają wszelkie rodzaje działalności poprawiającej ja-
kość życia mieszkańców” – mówił wiceprezydent Bogumił Sobula. 
„Inwestycje w unowocześnianie maszyn służących zwiększeniu odzysku 
surowców nadających się do recyklingu to jeden z tych elementów, w które 
warto inwestować, i który ma ogromne znaczenie dla mieszkańców 
Katowic – zarówno dziś, jak i w kolejnych latach, a nawet pokoleniach” 
– podkreślił.
Przestawiciel NFOŚiGW – z-ca prezesa Zarządu Dominik Bąk – 
wyjaśnił, że katowicka inwestycja wpisuje się w ogónopolski plan 
działań modernizacyjnych. „W 2035 r. z ogólnego wolumenu odpadów 
65 proc. powinno zostać poddane recyklingowi – to jest niezwykle ambitny 
wskaźnik. Niemcy na poziomie kraju mają 67 proc. recyklingu, 32 proc. 
termicznego przekształcenia i 1 proc. składowania” – przytoczył.
Całkowity szacunkowy koszt przedsięwzięcia wynosi ok. 39 mln zł 
– bezzwrotna dotacja z NFOŚiGW wyniesie ponad 11 mln zł, 
a preferencyjna pożyczka do 27 mln zł. „Musimy dostosowywać się 
do europejskiego standardu segregacji, starać się jak najbardziej zwięk-
szać ilości odpadów, które udaje nam się zrecyklingować, abyśmy mogli 
wszyscy żyć w środowisku czystym i przyjaznym dla nas. Ta inwestycja 
to duży krok naprzód” – podkreśla prezes MPGK Andrzej Malara.

ww www.mpgk.com.pl

Ponad 100 tys. złotych dofinansowania do zakupu 
346 uli > Na Trutowisku Murcki w Katowicach została 
podpisana umowa na dofinansowanie zakupu uli przez 
pszczelarzy zrzeszonych w Śląskim Związku Pszczelarzy.  
Wartość zakupu ogółem wynosi 224,9 tys. zł. Kwota 112,5 
tys. zł ze środków Wojewódzkiego Fundusz Ochrony Śro-
dowiska i Gospodarki Wodnej (WFOŚiGW) w Katowicach 
została przeznaczone na wymianę starych uli w pasiekach 
do 10 rodzin pszczelich, które są w złym stanie oraz na 
nowe kompletne ule drewniane lub styropianowe. Umowę 
podpisali: prezes ŚZP w Katowicach Zbigniew Binko i prezes 
Zarządu WFOŚiGW w Katowicach Tomasz Bednarek. K

}} Katowice – 11 sierpnia 2023

Goczałkowicka 
szkoła bardziej 
eko 
Budynek szkoły podstawowej w Goczałkowi-
cach-Zdroju otrzymał środki na modernizację 
– Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska 
i Gospodarki Wodnej (NFOŚiGW) podpisał 
umowę z gminą na poprawę efektywności 
energetycznej (NFOŚiGW przekaże ponad 
1,8 mln zł). W ramach programu prioryte-
towego »Klimatyczne Uzdrowiska, Część 2) 

Wspieranie efektywności energetycznej w bu-
dynkach użyteczności publicznej na terenie 
gmin uzdrowiskowych« zostanie zrealizowane 
przedsięwzięcie Poprawa efektywności energe-
tycznej wraz montażem instalacji OZE w Szkole 
Podstawowej nr 1 w Goczałkowicach-Zdrój, 
którego całkowity koszt wynosi 2 593 600 zł.

Umowa została podpisana w Wojewódzkim 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej (WFOŚiGW) w Katowicach przez 
wiceprezesa NFOŚiGW Artura 
Michalskiego i przedstawicieli 
beneficjenta: Gabrielę Plachę 
– wójta gminy oraz Barbarę 
Kwiatoń – skarbnika gminy. 
W uroczystości podpisania 
umowy uczestniczył prezes 
Zarządu WFOŚiGW w Kato-
wicach Tomasz Bednarek (na 
zdj. po prawej). K

ww www.gov.pl/web/nfosigw
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Jubileusz 
murckowskiego 
trutowiska
Po raz dwudziesty odbyło się 
Spotkanie Pszczelarzy Śląskich 
na Trutowisku w Murckach

C ykliczne wydarzenie, zorganizowane tym razem 9 lip-
ca br., z udziałem śląskich pszczelarzy rozpoczęło się 
od mszy św. odprawionej przez ks. bpa Piotra Gregera 
w koncelebrze z duszpasterzem pszczelarzy śląskich 

ks. Grzegorzem Kotyczką, duszpasterzem leśników śląskich ks. 
Mikołajem Skawińskim, ks. proboszczem Krzysztofem Bujakiem 
i ks. Dawidem Majką. Uroczystości, na ktorą przybyli członkowie 
Śląskiego Związku Pszczelarzy (ŚZP) i oficjalni goście, przewod-
niczył prezes ŚZP w Katowicach Zbigniew Binko. Licznie repre-
zentowane były poczty sztandarowym organizacji pszczelarskich. 

Z okazji XX Spotkania Pszczelarzy Śląskich zostały wręczo-
ne najwyższe odznaczenia ŚZP w Katowicach – statuetki ks. dr. 
Jana Dzierżona. Otrzymali je: prezes Zarządu WFOŚiGW w Ka-
towicach Tomasz Bednarek i członek Zarządu Stowarzyszenia 
Pszczelarzy w Tychach Florian Urbiś. Złoty medal ŚZP otrzymał 
Stanisław Brzeskot (Rejonowe Koło Pszczelarzy Bieruń). W trak-
cie wydarzenia głos zabrali przedstawiciele władz państwowych, 
samorządowych i związków pszczelarskich. 

Uczestnicy spotkania wysłuchali wykładu dr Ewy Waś i dr. 
Dariusza Tepera (HoneyLab SC w Puławach) na temat badania 
jakości miodu i wosku pszczelego. Tradycyjnie na Polanie Ha-
merla były dostępne stoiska m.in. firm pszczelarskich i ogrodni-
czych. Sekcja historyczna ŚZP przygotowała wystawę pt. „70 lat 
trutowiska w Murckach i 20 lat spotkań pszczelarzy na trutowisku”. K

ww szpkatowice.pl

W województwie śląskim funkcjonuje 6 miejsc, w których 
odbywa się unasienianie matek przez trutnie z wybranej rasy ła-
godnych i pracowitych pszczół: w Wiśle Łabajowie, Murckach 
na Polanie Hamerla, Brennej na Kotarzu, Wapienicy na Wielkiej 
Łące, Krywałdzie k. Lublińca, Szczyrku pod Białym Krzyżem. 
Trutowisko Polana Hamerla wybudował Powiatowy Związek 
Pszczelarzy w Tychach (1953 r.). Obecnie gospodarzem jest ŚZP 
w Katowicach i Nadleśnictwo Katowice Lasy Państwowe. ŚZP or-
ganizuje tu spotkania pszczelarzy i prowadzi 
popularyzację hodowli pszczół – opieku-
nem trutowiska jest Edmund Bryjok. Z

}} Katowice – 11 sierpnia 2023

EC Radlin – Umowa 
na dofinansowanie 
dla JSW Koks SA

I wona Gajdzik-Szot – prezes Zarządu JSW 
Koks SA (Grupa Kapitałowa Jastrzębskiej 
Spółki Węglowej) i Artur Michalski – z-ca pre-
zesa Zarządu Narodowego Funduszu Ochro-

ny Środowiska i Gospodarki Wodnej (NFOŚiGW) 
w Warszawie podpisali umowę w sprawie pożycz-
ki na dofinansowanie budowy elektrociepłowni 
(EC) w Koksowni Radlin. Kwota wsparcia wynosi 
150 mln zł. Środki – pochodzące z programu 8.6. 
Horyzontalne Wsparcie projektów realizowanych 
w ramach poddziałania 1.1.1., działań 1.2, 1.5 i 1.6 
PO Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 – posłu-
żą do zmniejszenia negatywnego oddziaływania 
przedsięwzięć na środowisko poprzez wsparcie 
projektów inwestycyjnych w obszarze gospodarki  
niskoemisyjnej.

EC Radlin znalazła się na liście strategicznych 
zadań inwestycyjnych GK JSW. Celem ekologicz-
nym inwestycji w Radlinie jest zagospodarowanie 
energii chemicznej zawartej w nadmiarowym gazie 
koksowniczym do produkcji energii użytecznej. 
Celem modernizacyjnym inwestycji będzie po-
prawa efektywności energetycznej oraz poprawa 
bezpieczeństwa energetycznego w zakresie ener-
gii cieplnej dla Mikroregionu Radlińskiego. K

ww www.wfosigw.katowice.pl

Wydarzenie, które odbyło się 11 sierpnia br., 
miało miejsce w siedzibie Wojewódzkiego Fun-
duszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wod-
nej w Katowicach Katowicach – w uroczystości 
wzięli udział m.in. I wicewojewoda śląski Jan 
Chrząszcz, prezes Zarządu WFOŚiGW w Kato-
wicach Tomasz Bednarek, członek Zarządu JSW 
Koks SA Mariusz Soszyński
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Pałac w Rybnej – 26 sierpnia 2023  |  Gala IPH w Tarnowskich Górach  | N ajwiększe wydarzenie inte

W czasie Gali Izby Prze-
mysłowo–Handlowej 
(IPH) w Tarnowskich 

Górach odbyło się wręczenie na-
gród – w tym: Kruszców Biznesu, 
Śrybnych Gwarków i Złotej Gracji 
Biznesu. Świętu lokalnej przedsię-
biorczości przewodniczył prezes 
Rady IPH Marek Hernas. Wszyst-
kich gości gali pozdrowił prof. dr 
hab. inż. Marek Gzik – przewod-

}} Gala Izby Przemysłowo–Handlowej w Tarnowskich Górach | Rybna - 26 sierpnia 2023 

Gala tarnogórskiego 
biznesu w Pałacu w Rybnej
Zaproszenie do udziału w tegorocznej Gali Izby Przemysłowo–Handlowej (IPH) 
w Tarnowskich Górach przyjęli przedsiębiorcy, przedstawiciele samorządu 
gospodarczego, członkowie władz gmin powiatu tarnogórskiego, parlamentarzyści.

niczący Sejmiku Województwa  
Śląskiego.

Sierpniowe wydarzenie w Pałacu 
w Rybnej zorganizowała IPH w Tar-
nowskich Górach wespół z Urzędem 
Marszałkowskim Województwa 
Śląskiego, Miastem Tarnowskie 
Góry, powiatem tarnogórskim, gmi-
nami Świerklaniec i Zbrosławice. 
Partnerami gali byli: PKO Bank 
Polski, Grupa Wieczorek oraz grupa 

firm członkowskich. Czasopismo 
Europerspektywy objęło nad uro-
czystością patronat medialny. 

przedsiębiorcy 
nagrodzeni, marki 
wyróżnione, 

Arkadiusz Czech – burmistrz Tar-
nowskich Gór wręczył trzy statuetki 
Śrybnego Gwarka, które odebrali 



Wydawca Profokus Robert Pilszak w Katowicach  |   Województwo śląskie  |  Europerspektywy  39

Złota Gracja Biznesu, Śrybne Gwarki, Kruszce Biznesugrujące firmy Ziemi Tarnogórskiej

przedstawiciele tarnogórskich przed-
siębiorstw: Centralnego Biura Kon-
strukcji Kotłów CBKK SA (Grupa 
Sefako – GK TFS), Strong-PC Tomasz 
Piekarski oraz Transcomplex Service 
Sp. z o.o. Złotą Grację Biznesu, którą 
ufundował wójt gminy Świerklaniec 
Marek Cyl, odebrał przedstawiciel 
firmy Po Prostu Meble SJ Mailk. 

„Kruszec Biznesu” – najważniejszą 
nagrodę IPH w Tarnowskich Górach 
przyznaną decyzją kapituły zostali 
uhonorowowani: GTL Service – ka-
tegoria „Kruszec Biznesu z Diamen-
tem”, CentrumElektroniki – katego-
ria „Firma Roku”, Przedsiębiorstwo 
Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. 
w Tarnowskich Górach – kategoria 
„Innowacyjność Roku” (projekt 
satelitarnej detekcji wycieków), 
Przedsiębiorstwo Wielobranżowe 
Wieczorek Sp. z o.o. – kategoria 
„Firma Rodzinna”. Kruszce Biznesu 
wręczyli prof. Henryk Brandenburg 
i prezes Marek Hernas.

Prezydium Rady Izby w Tarnow-
skich Górach postanowiło nagrodzić 

Złotą Honorową Odznaką cztery 
osoby spoza IPH za współpracę 
i partnerstwo – wyróżnienia ode-
brali: Grażyna Bochenek, Władysław 
Batoryn, Marcin Bober oraz Bartosz 
Skawiński – zastępca burmistrza 
Tarnowskich Gór ds. gospodarczych.

W gali IPH w Tarnowskich Gó-
rach wzięli udział m.im. szefowie 
samorządów gospodarczych woje-
wództwa śląskiego – prezydent RIPH 
w Gliwicach Wiktor Pawlik,  prezes 
Regionalnej Izby Gospodarczej 
w Katowicach Tomasz Zjawiony, 
prezes Zarządu BIPH w Bytomiu 
Krzysztof Gajos. 

Wieczór atrakcji

W programie wieczoru galowe-
go w Rybnej znalazły się: atrakcje 
muzyczne, stoisko z produktami 
Tłoczni Maurer Krzysztofa Maurera 
z Łącka, bufet kawowy tarnogórskiej 
Restauracji Skarbiec, degustacja win 
oferowanych przez sklep Winnice 
Eurazji. O oprawę kwiatową zadbała 

tarnogórska Kwiaciarnia Siedlecki. 
Przedsiębiorstwo Wielobranżowe 
Wieczorek Sp. z o.o. zaprezentowało 
najnowsze i najciekawsze modele aut 
Renault, Dacia, SsangYong dostępne 
w salonach spółki.

IPH w Tarnowskich Górach 
– zbliża się Jubileusz

Izba Przemysłowo–Handlowa 
w Tarnowskich Górach zrzesza 
dzisiaj ponad 110 przedsiębiorstw 
z terenu Górnego Śląska. W 2024 r. 
organizacja samorządu gospodar-
czego Ziemi Tarnogórskiej będzie 
obchodziła 30-lecie istnienia i zało-
życielskiego Walnego Zgromadzenia 
(27 czerwca 1994 r.). Izba została 
utworzona przez przedsiębiorców 
dla przedsiębiorców, w celu rozwi-
jania współpracy między firmami, 
wymiany doświadczeń oraz two-
rzenia korzystnych warunków dla 
działalności gospodarczej. K

ww tarnowskiegory.com.pl
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W biznesie  |  Loża Katowicka Business Centre Club  |  Trzeci kwartał

P ierwszym wydarzeniem trze-
ciego kwartału br. w Loży 
Katowickiej Business Centre 

Club (BCC) była prezentacja »Deka-
logu Przedsiebiorcy« – dokumentu, 
popartego analizami i spotkaniami 
w gronie przedsiębiorów z calej 
Polski. W opinii Zarządu BCC »De-
kalogu Przedsiebiorcy« powinien być 
punktem wyjścia do wieloetapowej 
dyskusji o systemowych zmianach 
w otoczeniu biznesowym w Polsce. 

Wydarzenie odbyło się 12 lipca br. 
w Willi Goldsteinów w Katowicach. 
Spotkanie poprowadzili kanclerz 
Loży Katowickiej BCC, wiceprezes 
BCC Eugeniusz Budniok i prezes 
Związku Pracodawców BCC, prze-
wodniczący Rady Dialogu Społecz-
nego dr Łukasz Bernatowicz.

Zaproszenie do udziału w pre-
zentacji 10 tez domumentu przyjęli 
włodarze m.in. Sosnowca, Katowic, 
Gliwic, Rybnika, Zabrza, Dąbrowy 
Górniczej. Obecni byli przedsta-
wiciele organizacji politycznych – 
w tym prezydium Wojewódzkiego 
PSL w Katowicach oraz Krajowej 

Loża Katowicka BCC – 
trzeci kwartał
Business Centre Club – największa w kraju ustawowa organizacja 
indywidualnych pracodawców – zdecydowała się zintegrować 
różne środowiska, które postulują zdecydowane zmiany 
w obszarach legislacji, podatków, systemu ochrony zdrowia.

Rady Programowej Koalicji Polskiej. 
Zebrani zapoznali się z również 
celami kampanii #Przedsiębiorca-
ToTeżWyborca, którą koordynują: 
Federacja Przedsiębiorców Polskich, 
Krajowa Izba Gospodarcza oraz 
Związek Pracodawców BCC. 

W finale spotkania Eugeniusz 
Budniok i dr Łukasz Bernatowicz  
poprosili o złożenie podpisów na 
planszy z tekstem »Dekalogu Przed-
siębiorcy«. 

Medale Europejskie promują 
jakođć polskich produktów 
i usług

Lipcowe wydarzenie było również 
okazją do podsumowania kolejnej 
edycji programu promocji gospo-
darczej pn. »Medal Europejski«. Jest 
to ogólnopolskie przedsięwzięcie 
realizowane przez Business Centre 
Club z myślą: o pobudzaniu zainte-
resowania standardami europejskimi 
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inicjatywy, Nagrody i wyróżnienia, Spotkania, dzień kanclerski  |  Loża Katowicka BCC  | W  biznesie

i przepisami obowiązującymi w Unii 
Europejskiej, upublicznieniu w Pol-
sce i w UE przykładów wysokiej 
jakości produktów i usług, promocji 
metod jej osiągania. Przedsięwzięcie 
ma rekomendację Europejskiego 
Komitetu Ekonomiczno-Społecz-
nego EKES. Nagrody w XXXIV 
edycji konkursu »Medal Europej-
ski« otrzymało grono laureatów 
prowadzących działalność m.in. 
na terenie województwa śląskiego. 
Medale wręczyli kanclerz Eugeniusz 
Budniok, dr Łukasz Bernatowiczem 
oraz honorowy przewodniczący 
Komisji BCC ds. sportu i turystyki 
Tomasz Tyc. W imieniu nagrodzo-
nych podziękowania złożył Henryk 
Orczykowski – prezes Zarządu, 
dyrektor generalny Stalprofil SA. K

Od przeciążenia do równowagi 
– moc naturalnych metod 
w utrzymaniu zdrowia

Loża Katowicka BCC zorganizowała 
wraz z Amari Spa Sp. z o.o. z siedzibą 
w Katowicach (amarispa.pl) spotka-
nie poświęcone naturalnym meto-
dom utrzymania zdrowia. W dniu 
25 sierpnia br. przedstawicielki Amari 
Spa wyjaśniły, w jaki sposób uzyskać 
stan od przeciążenia do równowagi 
dzięki wykorzystaniu m.in. masażu 
tajskiego. Dzięki obecności profesjo-
nalnego fizjoterapeuty, współpracu-
jącego z zawodowymi sportowcami, 
przedsiębiorcy zrzeszeni w BCC 
zapoznali się ze stroną praktyczną 
profilaktyki zdrowia z użyciem 
masażu. W programie imprezy zna-
lazły się: prezentacja naturalnych 
kosmetyków inspirowanych kulturą 

Orientu, demonstracja techniki 
masażu barków, karku i ramion oraz 
masaż tajski klasyczny w salonie 
Amari Spa. K

Dzień kanclerski w Loży 
Katowickiej BCC

Dzięki nowemu pomysłowi kanc-
lerza Loży Katowickiej Business 
Centre Club (BCC) Eugeniusza 
Budnioka – pn. »Dzień kanclerski« – 
przedsiębiorcy z terenu Subregionu 
Centralnego województwa śląskiego 
mieli okazję spotkać się 25 lipca 
br. w nieobowiązującej formule, 
aby porozmawiać o działalności 
Loży Katowickiej. Członkowie BCC 
mówili też o potrzebach firm człon-
kowskich, pomysłach na wspólne 
przedsięwzięcia biznesowe i towarzy-
skie. Atmosfera dialogu w ogrodzie 
przylegającym do siedziby Loży 
Katowickiej BCC sprzyjała relaksowi 
i przewietrzeniu myśli. Kanclerz 
Eugeniusz Budniok przedstawił 
pierwsze terminy regularnych spo-
tkań członków Loży Katowickiej. 
Oprócz wydarzeń poświęconych 
konsultingowi czy podatkom, po-
znaliśmy datę Świątecznej Gali Loży 
Katowickiej BCC, która odbędzie 
się w Zabrzu (7 grudnia 2023 r.). K

Wood Core House: 
warto budować w drewnie

21 września br. Loża Katowicka BCC 
oraz Wood Core House w Jaworznie 
zaprosili przedsiębiorców zrzeszo-
nych w BCC do wizyty studialnej 
w siedzibie producenta modułowych 
konstrukcji szkieletowych. Głównym 
tematem wyjazdowego spotkania 
było prefabrykowane budownictwo 
drewniane, na które Zarząd Wood 
Core House patrzy w perspektywie 
efektu biznesowego i ekologicznego. 

Modułowe konstrukcje szkieleto-
we, które realizuje i promuje Riser Sp. 
z o.o. są technologiami przyszłości 
tak w budownictwie mieszkaniowym, 
jak i w budownictwie obiektów uży-
teczności publicznej. Mówił o tym 
Piotr Góralczyk – prezes Zarządu 
spółek Riser i Wood Core House. 
O zaletach budownictwa ekologicz-
nego mówił również kanclerz Loży 
Katowickiej BCC Eugeniusz Bud-
niok, który przywołał perspektywę lat 
2027-2030, kiedy każdy budynek o po-
wierzchni powyżej 2 tys. m2 będzie 
objęty obowiazkiem wskazywaniem 
śladu węglowego, czego wymagają 
zaostrzone wymogi odnośnie ener-
gochłonności budynków przyjętych 
przez Radę Unii Europejskiej.

Po centrum produkcyjnym w Ja-
worznie, w którym powstają elementy 
budownictwa drewnianego oprowa-
dzał Radosław Bańkowski – wspólnik 
w spółce Wood Core House, który 
zapoznał uczestników spotkania 
z modułowym systemem konstrukcji 
szkieletowej Wood Pack. K

ww www.bcc.org.pl
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W samorządach gospodarczych  |  Wydarzenia  |  W Bytomiu

KK Bytom – 26 sierpnia 2023

XI Piknik 
Sportu 
i Biznesu

Z inicjatywy Bytomskiej Izby Przemysłowo-Han-
dlowej odbyło się coroczne letnie spotkanie  
przedstawicieli lokalnego biznesu, sportu, 

polityki i samorządu. 
Zaproszenie do udziału w imprezie przyjęli m.in. 

prezydent Bytomia Mariusz Wołosz wraz z zastęp-
cami – Michałem Biedą i Adamem Frasem. Obecni 
byli parlamentarzyści – w tym: Barbara Dziuk, Halina 
Bieda, Tomasz Głogowski, Wojciech Szarama – i lokalni 
samorządowcy na czele z przewodniczącym Rady 
Miasta w Bytomiu Michałem Staniszewskim. 

Lokalne środowisko sportowe reprezentowali: Sławo-
mir Kamiński (Bytomski Sport), Dariusz Łukaszewski 
(Polski Związek Tenisowy), Marek Krypner (Górnik 
Bytom), Małgorzata Wilk (GKS Czarni Bytom), Kry-
styna Jankowiak-Markwica (Wydział Sportu i Kultury 
Urzędu Miejskiego w Bytomiu) oraz Zbigniew Bryjak 
(Ośrodek Sportu i Rekreacji Bytom.)

Certyfikaty dla nowych członków BIPH otrzymali 
przedstawiciele firm: APV Media Sp. z o.o., Eplomby.pl 
Sp. z o.o., Śląskie Centrum Inżynierii i Budownictwa 
Sarvic, Deltazbyt PHZ Adam Dumnicki, Fabmet Sp. 
z o.o. Szczególnie zasłużone dla Bytomia osoby zostały 
wyróżnione srebrnymi i złotymi odznakami bytom-
skiego samorządu gospodarczego – srebrną odznaką 
BIPH uhonorowano Annę Stajno-Tika (Niepubliczne 
przedszkole i żłobek Tika), dr. inż. Witolda Kriesera 
(Energowitnet Witold Krieser) oraz Roberta Barana 
(Colop Polska Sp. z o.o.), złotymi odznakami BIPH zostali 
uhonorowani Janusz Sar (Centrum Medyczne SAR 
Sp.z o.o.) i Zenon Klyta (PUH Cal-Bau Zenon Klyta). 

Atrakcją muzyczną wydarzenia był występ wokalistki 
Kasi Grzesiek. Życie Bytomskie, Bytomski.pl i Europer-
spektywy objęły patronat medialny nad wydarzeniami 
XI Pikniku Sportu i Biznesu.

Wydarzeniu przewodniczył prezes BIPH w Bytomiu 
Krzysztof Gajos. K

KK Bytom – Hotel Seven – 18 lipca 2023

w Rozbark Atelier
Lipcowe śniadanie biznesowe Bytomskiej Izby Przemysłowo-Han-
dlowej (BIPH) było sposobnością do zapoznania się z tematyką po-
lubownych sposobów rozstrzygania sporów w Sądzie Arbitrażowym. 
Merytoryczne wystąpienie przygotował Krzysztof Sawicki (Kancelaria 
Viribus Unitis). Prezes BIPH w Bytomiu Krzysztof Gajos zaprosił do 
udziału w wydarzeniu Daniela Recka i Tomasza Kowolika (Kancelaria 
Adwokacka Duraj Reck i Partnerzy), którzy zajmują się obsługą biznesu. 
W spotkaniu uczestniczyli m.in. wiceprezydent miasta Michał Bieda, 
prezes Izby Przemysłowo-Handlowej w Tarnowskich Górach Marek 
Hernas i prezes Śląskiej Izby Pracodawców w Gliwicach Tomasz Golis. K

ww www.biph.pl
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Tychy, Gliwice, Katowice, Dąbrowa Górnicza  |  Trzeci kwartał  | W  biznesie

Śląska Loża Biznesu – mindset lidera > 
W katowickiej restauracji Prodiż odbyło się 
spotkanie Śląskiej Loży Biznesu. W części 
merytorycznej wydarzenia Jacek Gwóźdź 
opowiedział o mindsecie lidera niezbędnym 
w dzisiejszych czasach. Spotkanie zorganizo-
wał Michał Zwyrtek, który zapowiedział, że 
wrześniowe spotkanie odbędzie się w Cen-
trum Kultury Śląskiej w Świętochłowicach 
podczas koncertu w ramach No Woman No 
Jazz Festival. Śląska Loża Biznesu jest niefor-
malną, niezależną politycznie i wyznaniowo 
organizacją działającą na terenie Śląska. Jako 
platforma cyklicznych spotkań służy szero-
ko pojmowanym kontaktom towarzyskim, 
biznesowym i kulturalnym. Loża korzysta 
z inspiracji, wiedzy i umiejętności członków. K

znamy się z Atrion! > Braliśmy udział w po-
wakacyjnym śniadaniu przedstawicieli firm 
prowadzących działalność w Centrum Biz-
nesowym Atrion (Tychy, 30 sierpnia 2023). 
W formule zapewniającej możliwość przed-
stawienia swojego biznesu i wzajemnego 
poznania się przedsiębiorców z Budynku 
Atrion i sąsiednich biurowców, można było 
wysłuchać merytorycznej prezentacji pt. 
»Jak uzyskać wsparcie na inwestycje dla 
swojego biznesu w rozumieniu PSI« – temat 
ten omówili: wiceprezes Zarządu Katowickiej 
Specjalnej Strefy Ekonomicznej (KSSE) SA 
Rafał Żelazny oraz przedstawicielka Podstrefy 
Tyskiej KSSE SA Dominika Czernow.  K

KK Gliwice – Chata Polaka – 7 września 2023

Śląskie zdolne do zmiany

C złonkowie Regionalnej Izby Przemysłowo-Handlowej 
(RIPH) w Gliwicach rozpoczęli nowy sezon cyklu »Śnia-
danie Biznesowe« w gliwickiej Restauracji Chata Polaka. 

Spotkaniu przewodniczyli Agnieszka Szymczyk – prezes RIPH 
w Gliwicach, dyrektor generalny oraz Tomasz Golis – prezes Śląskiej 
Izby Pracodawców w Gliwicach, wiceprezes RIPH w Gliwicach, 
którzy powitali licznie zebranych. Następnie poprosili przewod-
niczącego Sejmiku Województwa Śląskiego prof. dr. hab. inż. 
Marka Gzika o zabranie głosu w imieniu marszałka województwa 
Jakuba Chełstowskiego. Wystąpienie prof. Gzika było poświęcone 
możliwościom finansowania transformacji gospodarczej w woje-
wództwie śląskim w nowej perspektywie finansowej UE. W cza-
sie spotkania głos zabrała także Joanna Pauly (Apauly Group). 
Na zakończenie wspólnego śniadania odbył się networking. K

KK Dąbrowa Górnicza – 12 września 2023

gotowi na współpracę

A kademia WSB w Dąbrowie Górniczej we współpracy z Polskim 
Towarzystwem Ekonomicznym (PTE) Oddział w Katowi-
cach zorganizowali konferencję pt. „Perspektywy polsko-

-ukraińskiej współpracy gospodarczej”. Spotkanie zgromadziło 
grono ekspertów, praktyków biznesu oraz naukowców zajmujących 
się relacjami gospodarczymi Polska – Ukraina. Konferencję otwo-
rzyły wystąpienia: dr. hab. Marcina Lisa, prof. AWSB – prorektora 
ds. studenckich i współpracy z otoczeniem Akademii WSB, Jacka 
Piechoty – prezesa Polsko-Ukraińskiej Izby Gospodarczej oraz dr. 
Jerzego Podsiadło – prezesa Zarządu PTE O\ w Katowicach. Wśród 
prelegentów znaleźli się: Marek Zuber (Akademia WSB), Roman 
Dryps (Centrum Doradztwa Biznesowego Polsko-Ukraińskiej Izby 
Gospodarczej), Tomasz Król (COP – Agencja Rozwoju Przemysłu 
SA), Paweł Wuttke (Future Processing Ukraine), dr Józef Haber 
(Uniwersytet WSB Merito Chorzów). K
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}} Katowice – teatr Korez – 27 września 2023

przełamują stereotypy 
i uprzedzenia

J edna z gal regionalnych konkursu »Lodołamacze« wróciła 
do Katowic! W trakcie katowickiej uroczystości poznaliśmy 
laureatów z województw łódzkiego, mazowieckiego, śląskiego 

i świętokrzyskiego. Wydarzenie organizuje Fundacja Aktywizacji 
Zawodowej Osób Niepełnosprawnych FAZON założona przez 
Polską Organizację Pracodawców Osób Niepełnosprawnych. 
Konkurs promuje dobre praktyki w obszarze rynku pracy dla 
osób z niepełnosprawnościami. Laureaci są wybierani w katego-
riach: zatrudnienie chronione, rehabilitacja społeczno-zawodowa, 
otwarty rynek pracy, instytucja, Biznes Odpowiedzialny Spo-
łecznie – Zrównoważony Rozwój Biznesu (CSR/ESG), przyjazna 
przestrzeń – dostępność cyfrowa, zdrowa firma, dziennikarz bez 
barier, Super Lodołamacz, Lodołamacz Specjalny. 

Wśród zdobywców statuetek „Lodołamacza” w br. znalazły się: 
SN Promet (Sosnowiec), Sieć Badawcza Łukasiewicz – Instytut 
Technik Innowacyjnych EMAG (Katowice). Statuetkę otrzymały 
także: Warsztaty Terapii Zajęciowej Dworek – Bielskie Centrum 
Psychiatrii Olszówka w Bielsku-Białej. Fundacja Transgresja 
w Katowicach została wyróżniona tytułem honorowym »Super 
Lodołamacz 2023«. Doceniono również: Zakłady Usługowe EZT 
SA (Sosnowiec), Stowarzyszenie na Rzecz Niepełnosprawnych 
„W Labiryncie” (Chorzów), BDW B. Seweryn D. Łączyński SJ 
(Siemianowice Śląskie), Urząd Miasta w Siemianowicach Śląskich. 
Katowicką galę poprowadziła  Nina Siwy

Gala finałowa „Lodołamaczy 2023” została zaplanowana na 
12 października br. (Zamek Królewskim w Warszawie). K

ww www.lodolamacze.info.pl

}} Dąbrowa Górnicza – 26 września 2023

Warsztaty 
W Fabryce Pełnej 
życia

P rezes Zarządu Katowickiej Specjalnej 
Strefy Ekonomicznej  (KSSE) SA dr Janusz 
Michałek wraz z wiceprezesem Zarządu 

KSSE SA Mateuszem Rykałą oraz menedżer 
w zespole Pomocy Publicznej i Innowacji PwC 
Polska Agnieszką Szymczyk i pełnomocnikiem 
prezydenta Dąbrowy Górniczej ds. rozwoju 
gospodarczego Ewą Fudali-Bondel otworzyli 
konferencję na temat najważniejszych kwestii 
podatkowych zwiazanych z korzystaniem z ulgi 
z tytułu nowych inwestycji w podstrefach. Bar-
tłomiej Leszczyński (Podstrefa Sosnowiecko-
-Dąbrowska KSSE SA) mówił o dostępie do 
terenów inwestycyjnych w Dąbrowie Górniczej 
i korzystaniu ze wsparcia biznesu w ramach Pol-
skiej Strefy Inwestycji. Kolejnym zagadnieniem 
podjętym w czasie konferencji były korzyści  dla 
przedsiębiorców, którzy biorą udział w projekcie 
»Śląskie. Zawodowcy«. Na zakończenie odbył się 
networking. Partnerem wydarzenia była Zagłę-
biowska Izba Gospodarcza. K

Gotowi rozwijać ekosystem startupowy > 
BeefUp to wydarzenie, które wzmacnia relacje 
biznesowe oraz rozwija ideę startupów.  II edycję 
spotkania zorganizowali Kuba Nagórski, Bartosz 
Mruk i Piotr Kaźmierczak (D9 Space – Katowice, 
26 września 2023 r.). Współorganizatorką była 
Małgorzata Skorupa. Na uwagę zasługuje przede 
wszystkim luźna forma tych kwartalnych spotkań. 
We wrześniu w agendzie spotkania znalazły się 
dwie prelekcje, które przygotowali Krzysztof 
Wojewodzic i Maksymilian Majer. Tematem wio-
dącym była praktyka biznesu i błędy popełniane 
przez przedsiębiorców – w tym startupowców. 
Więcej szczegółów: www.beefup.pro K
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}} Katowice - sala Sejmu Śląskiego – 28 września 2023 

Restukturyzacja 
niejedno ma imię

P olskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddział w Katowicach 
zorganizowało II edycję konferencji pt. „Restruktury-
zacja przedsiębiorstw”. Otwarcia konferencji dokonał 
dr Jerzy Podsiadło – prezes Zarządu PTE w Katowicach, 

członek prezydium Zarządu Krajowego PTE, członek Rady 
Naukowej PTE w Warszawie. Dr Podsiadło był autorem jednej 
z prezentacji konferencyjnych na temat próby restrukturyzacji 
Kompanii Węglowej SA w latach 2015-2016. 

Nad przebiegiem obrad czuwały: dr Beata Barszczowska 
(Akademia Górnośląska im. W. Korfantego w Katowicach) i dr 
hab. inż. Bożena Gajdzik (Politechnika Śląska). Podsumowania 
panelu dyskusyjnego dokonał dr hab. inż. Zygmunt Łukaszczyk, 
prof. PolŚl. O tym, jak szeroko udaje się spojrzeć na problematy-
kę restrukturyzacji, można było się przekonać dzięki kolejnym 
wystąpieniom prelegentów. Interesująco wypadło wystąpienie 
Jadwigi Dyktus – prezes Zarządu TF Silesia SA poświęcone 
schematom dobrej i złej restrukturyzacji przedsiębiorstw. 
Praktykę biznesu reprezentowali również Jarosław Zagórowski 
(Pracodawcy RP) i Aleksander Kalwa (Polanex Sp. z o.o.). Pozycję 
nauki wobec restrukturyzacji reprezentowali: dr inż. Michał 
Gębczyński (Uniwersytet WSB Merito Chorzów) i dr Damian 
Czoik (Akademia WSB). Perspektywę regionu we wspieraniu 
lokalnej przedsiębiorczości zaprezentowała Aleksandra Monsiol-
-Szatkowska (Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego). 
Agnieszka Snarska (ARP SA) mówiła o narzędziu BiznesPortal.pl. 

Czasopismo „Europerspektywy” było jednym z patronów 
medialnych konferencji. K

ww www.ptekatowice.pl

KK Sosnowiec – 13 września 2023

Akademia Humanitas 
dla biznesu

Ś ląski Klub Biznesu (ŚKB) stworzył alians 
z Akademią Humanitas  – jego celem jest 
wsparcie rozwoju gospodarczego woje-

wództwa śląskiego. „Możemy nawzajem wspierać 
się i dzielić swoją wiedzą i doświadczeniem podczas 
licznych spotkań, konferencji i warsztatów” – mówił 
prezes ŚKB Miłosz Omastka, który powitał 
Akademię Humanitas w gronie członków Klubu. 
Dziekan Wydziału Nauk Stosowanych uczelni 
Ewa Kraus odebrała certyfikat przynależności do 
ŚKB. Uroczystość odbyła się w czasie spotkania  
poświęconego przyszłości biznesu w kontekście 
wykorzystania sztucznej inteligencji (AI) jako 
narzędzia strategicznego. 

Prezentację konferencyjną przygotował dr 
inż. Radosław Dzik. „Sztuczna inteligencja jest 
dla nas wsparciem i pomocą” – mówił prelegent. 
„Wiele powtarzalnych procesów może zostać przez nią 
zautomatyzowanych, dzięki czemu my możemy zająć się 
dalszym rozwojem firmy, a nawet własnym” – podkreślił 
Radosław Dzik. Sztuczna inteligencja zapewnia 
szybkie i efektywne podejmowanie decyzji, 
prognozowanie trendów rynkowych, a także 

umożliwia personalizację oferty dla klientów.
Tradycyjnie jednym z punktów spotkania było 
kojarzenie ofert biznesowych i prezentacja firm. K

ww www.humanitas.edu.pl
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Z Diamentowe spotkanie Śląskiego 
Klubu Biznesu > W szczycie urlopowym 

przedsiębiorcy zrzeszeni w Śląskim Klubie 
Biznesu znaleźli czas na udział w spotkaniu 
zorganizowanym 10 lipca br. w VIP Room 
Casinos Poland w Katowicach (Park Inn By 
Radisson Katowice). Okazja była szczególna 
– prezes Zarządu ATT Investments Europe 
Sp. z o.o. Ewelina Tobiasz wraz z zespołem 
wprowadziła zebranych w podstawy wiedzy 
gemmologicznej, czyli nauki o o kamieniach 
szlachetnych. W czasie spotkania poświę-
conego diamentom został przygotowany 
warsztat ekspercki – włącznie z demonstracją 
pod mikroskopem najcenniejszych kamieni 
szlachetnych na Ziemi oraz miniquizem, 
w którym nagrodą był mały diament. 

Tematyka wydarzenia spotkała się z dużym 
zainteresowaniem – w śniadaniu biznesowym 
wzięło udział ok. 50 przedsiębiorców ze Ślą-
ska, Opolszczyzny, Małopolski, Mazowsza 
i województwa łódzkiego. Byli oni świadkami 
powitania dziesięciu nowych członków ŚKB: 
Mazbi Sp. z o.o., DPPG Pilch Grzędziński SJ, 
Michael Trucking Chicago, Sirma Recykling 
Sp. z o.o., Instalpol Sp. z o.o., Abundo Nie-

}} Hotel Koss – Górki Wielkie k. Brennej – 3 lipca 2023

»Każdy ma swoje 
Kilimandżaro«

M aciej Kalarus – przedsiębiorca, podróżnik, właściciel 
Hostelu Koss w Górkach Wielkich zaprosił członków 
Śląskiego Klubu Biznesu (ŚKB) na spotkanie motywacyjne 

połączone z networkingiem i integracją. Clue programu wydarzenia 
stanowił wykład podróżniczo-motywacyjny.

Atrakcją wyjazdu do Brennej była biesiada w stylu góralskim. 
Mariusz Glenszczyk – prezes Zarządu TiM SA („Z miłości do wina”), 
członek Stowarzyszenia Sommelierów Polskich zaprosił zebranych 
do degustacji win afrykańskich. Uczestnicy spotkania mieli okazję 
porozmawiać ze Zbigniewem Zalewskim – szefem kuchni Fly Bar 
w Katowicach oraz Krzysztofem Stychno (Cafe 44) – autorem 
prelekcji o parzeniu kawy z Etiopii. Miłosz Omastka – prezes ŚKB 
poprowadził kojarzenie ofert.

Z zaproszenia do udziału w lipcowym wyjeździe członków ŚKB 
skorzystało ponad 60 przedsiębiorców. K

ruchomości Aneta Szychowska, Stolarstwo 
Kampa Rozwita Kampa-Wąs, Waissmam 
Marek Stempkowski, DC Real Estate Sp. z o.o.

Lipcowe spotkanie było też okazją do za-
cieśnienia kontaktów w ramach networkingu 
przedsiębiorców zrzeszonych w Śląskim 
Klubie Biznesu. K

Z Zarządzanie zmianą, czyli KSeF > ZoriusPro Sp. z o.o – firma 
członkowska Śląskiego Klubu Biznesu (ŚKB) zaprosiła przedsię-

biorców na spotkanie, którego tematem był wpływ wprowadzenia Kra-
jowego Systemu e-faktur (KSeF) dla biznesu (Bielsko-Biała – 6 września 
br.). Warsztat merytoryczny poprowadziła wiceprezes Zarządu, dyrektor 
finansowy ZoriusPro Sp. z o.o. Agnieszka Kozak. KSeF – czyli oficjalna 
rządowa platforma służąca do wystawiania, otrzymywania oraz przecho-
wywania faktur ustrukturyzowanych – została uruchomiona 1 stycznia 
2022 r. dla wszystkich podatników. W dniu 7 sierpnia 2023 r. prezydent 
RP podpisał ustawę o wprowadzeniu KSeF –  system ma objąć wszystkie 
podmioty od I kwart. 2024 r. Wielu menedżerów i przedsiębiorców mylnie 
traktuje KSeF jako kolejną modyfikację techniczną i nie postrzega jego 
roli jako elementu wpływającego na strategię firmy od przyszłego roku. 
Spotkaniu towarzyszył networking i wymiana kontaktów biznesowych. K
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Inauguracja 2023/2024  |  Gaudeamus Igitur  |  nowy Rok AKademicki na śląskich uczelniach

W szystko zaczęło się 
od uroczystego or-
szaku rektorskiego, 
który ruszył przy 

dźwiękach Orkiestry Górniczej KWK 
Wujek spod Teatru Śląskiego im. 
Stanisława Wyspiańskiego, prze-
szedł al. Korfantego do ronda gen. 
J. Ziętka i al. Roździeńskiego, skąd 
ul. Olimpijską dotarł do siedziby 
Narodowej Orkiestry Symfonicz-
nej Polskiego Radia na pl. Wojcie-
cha Kilara. W przemarszu wzięli 
udział rektorzy i prorektorzy uczel-
ni województwa śląskiego, dziekani 
oraz przedstawiciele społeczności 
akademickiej.

Elementem, którego nie mogło 
zabraknąć na początku inaugura-
cji był hymn Gaudeamus Igitur od-
śpiewany przez chóry akademickie. 
W czasie oficjalnej uroczystości zo-
stały wygłoszone przemowy inau-
guracyjne grupy rektorów uczel-
ni mających swoje siedziby i filie 
w Katowicach – głos zabrali kolej-
no: prof. dr hab. Ryszard Koziołek 
(Uniwersytet Śląski), prof.  dr hab. 
inż. Arkadiusz Mężyk (Politechnika 
Śląska), prof. dr hab. inż. Celina M. 
Olszak (Uniwersytet Ekonomiczny), 
prof. dr hab. Władysław Szymański 
(Akademia Muzyczna), dr hab. prof. 
ASP Grzegorz Hańderek (ASP), prof. 
dr hab. Grzegorz Juras (AWF), prof. 
dr hab. n.med. Tomasz Szczepański 
(Śląski Uniwersytet Medyczny). Te-
goroczna edycja była elementem 
obchodów »Roku Nauki« w woje-
wództwie śląskim.

W siedzibie NOSPR miała miej-
sce tradycyjna ceremonia immatry-
kulacji oraz podniosłe ślubowanie 
studentów i doktorantów. Symbo-
licznego aktu przyjęcia studentów  
I roku i doktorantów Śląskiego Uni-
wersytetu Medycznego (ŚUM) w Ka-
towicach dokonał prof. dr hab. n. 
med. Tomasz Szczepański. Po zło-
żeniu ślubowania rozległy się słowa 
pieśni „Gaude Mater Polonia”. Prof. dr 
hab. inż. Arkadiusz Mężyk powitał 
studentów i doktorantów wszyst-
kich uczelni, składając im serdeczne 

}} Siedziba Narodowej Orkiestry Symfonicznej Polskiego Radia – 29 września 2023

Orszaki rektorskie pomaszerowały 
ulicami miasta Katowice
uczelnie tworzące »Konsorcjum Akademickie – Katowice Miasto 
Nauki« oficjalnie rozpoczęły nowy rok akademicki W czasie 
II Międzyuczelnianej Inauguracji Roku Akademickiego 2023/2024.

gratulacje. Studentów pierwszego 
roku powitali: Małgorzata Małek 
(AWF), Tomasz Janocha (UŚ), Bar-
bara Balon (Politechnika Śląska), 
Michał Gębicki (UŚ).

Prowadzący wydarzenia Między-
uczelnianiej Inauguracji dziennikarz 
radiowy, lektor, ambasador Śląskiego 
Festiwalu Nauki Jarosław Juszkiewicz 
poprosił o wystąpienie – w kolejno-
ści: prezydenta Katowic dr. Marci-
na Krupę, marszałka województwa 

śląskiego Jakuba Chełstowskiego 
i przewodniczącego Zarządu Gór-
nośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii 
Kazimierza Karolczaka. Oficjalne-
go rozpoczęcia roku akademickie-
go 2023/2024 dokonał prof. dr hab. 
Grzegorz Juras – przedstawiciel 
rektorów Konsorcjum Akademic-
kiego, który mówił: „Otwieram rok 
akademicki 2023/2024. Oby był dobry, 
pomyślny, szczęśliwy i owocny! Quod Bo-
num, Felix, Faustum, Fortunatumque sit”  
– dodał. 

Po części oficjalnej w siedzibie 
NOSPR odbyła się część artystycz-
na z udziałem: Chóru Uniwersytetu 
Śląskiego Harmonia, Akademickie-
go Chóru Politechniki Śląskiej, Nie-
mego Chóru Uniwersytetu Śląskie-
go, Chóru Śląskiego Uniwersytetu 
Medycznego w Katowicach i Chóru 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Ka-
towicach. Punktem kulminacyjnym 
tej części wydarzeń był koncert Na-
rodowej Orkiestry Symfonicznej 
Polskiego Radia w Katowicach pod 
batutą dyrygenta Néstora Bayona 
(Hiszpania). Wydarzeniem towa-
rzyszącym inauguracji była wystawa 
pt. »Po wzroście« w Rondzie Sztuki.

Organizatorem inauguracji było 
Konsorcjum Akademickie – Kato-
wice Miasto Nauki, w skład którego 
wchodzi siedem katowickich uczel-
ni: Akademia Muzyczna im. K. Szy-
manowskiego, ASP w Katowicach, 
AWF im. J. Kukuczki, UE w Kato-
wicach, PolŚl, ŚUM w Katowicach, 
UŚ w Katowicach oraz  Miasto Ka-
towice, Województwo Śląskie i Me-
tropolia GZM.

Patronat honorowy nad wydarze-
niem objęli: minister edukacji i na-
uki, minister kultury i dziedzictwa 
narodowego, minister sportu i tury-
styki oraz minister zdrowia. Partne-
rem wydarzenia była Fundacja Roz-
woju Systemu Edukacji Narodowej 
Agencji Programu Erasmus+ i Eu-
ropejskiego Korpusu Solidarności. 
Partnerem instytucjonalnym zosta-
ła NOSPR. K

ww www.us.edu.pl

Wykład 
inauguracyjny 
pt. Andante 
moderato. 
Melancholia 
Akademii 
wygłosił 
prof. dr. 
hab. Tadeusz 
Sławek (UŚ).
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{{ Śląski Festiwal Nauki – 9-11 grudnia 2023

Uczelnie przed wielkimi 
wydarzeniami
ZKilkanaście tygodni przed inauguracją tegorocznej edycji Śląskie-
go Festiwalu Nauki (ŚFN) – która zostanie połączona z galą otwar-
cia »Europejskiego Miasta Nauki Katowice 2024« (9-11 grudnia) 
– organizatorzy wydarzeń spotkali się z dziennikarzami mediów 
lokalnych na briefingu. W czasie spotkania został przedstawiony 
plan festiwalowych nowości. Organizatorzy zapowiedzieli też go-
ści wydarzenia. W konferencji prasowej wzięli udział m.in. rektor 
Uniwersytetu Śląskiego prof. Ryszard Koziołek, prezydent miasta 
Katowice Marcin Krupa, przewodniczący Zarządu Metropolii GZM 
Kazimierz Karolczak oraz przedstawiciele uczelni wyższych z re-
gionu. Głos zabrał także prof. Marek Gzik – przewodniczący Sej-
miku Województwa Śląskiego. Ambasador wydarzenia, artysta mu-
zyczny Miuosh mówił o wydarzeniu specjalnym z okazji ŚFN 2023. 

ŚFN Katowice organizują: Uniwersytet Śląski w Katowicach, 
Miasto Katowice, Górnośląsko-Zagłębiowska Metropolia, Urząd 
Marszałkowski Województwa Śląskiego, Politechnika Śląska, Ślą-
ski Uniwersytet Medyczny, Uniwersytet Jana Długosza w Często-
chowie, Politechnika Częstochowska, Uniwersytet Ekonomiczny 
w Katowicach, Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Ku-
kuczki w Katowicach oraz Akademia Sztuk Pięknych w Katowi-
cach. Z oferty dotychczasowych edycji ŚFN Katowice skorzystało 
555 tys. uczestników, które brały udział w ponad 1 tys. wykładów 
i ponad 700 warsztatach. W festiwalu zaprezentowało się 279 gości 
specjalnych i 1 284 prelegentów. Dzięki m.in. sukcesowi Śląskiego 
Festiwalu Nauki poszła decyzja o przyznaniu Katowicom tytułu 
»Europejskiego Miasta Nauki 2024«. 

Wśród nowości VII edycji ŚFN znalazły się: nowe strefy specjalne 
(strefa motorsportu, strefa chorób poprzemysłowych im. Jolanty 
Wadowskiej-Król) oraz Rynek Idei Miasta Nauki (6 scen nawiązu-
jących do ścieżek tematycznych EMNK 2024) oraz 2 nowe sceny 
(Scena Młodych, Scena Silesian Hall of Fame). Do Katowic przy-
jadą m.in. prof. Derrick de Kerckhove, prof. Mike Berners-Lee, dr 
Niamh Shaw, prof. Krzysztof Zanussi, Dawid Myśliwiec, dr Karo-
lina Pierzynowska i wielu innych. Impreza w Międzynarodowym 
Centrum Kongresowym w Katowicach będzie trwała 3 dni. K

ww slaskifestiwalnauki.pl

W sobotę 9 grudnia 2023 r. odbędzie się widowisko otwierają-
ce wydarzenia Europejskiego Miasta Nauki Katowice 2024. Muzycz-
ną oprawę tworzy raper Miuosh (wł. Miłosz Borycki) – autor m.in. 
płyty „Pieśni Współczesne”. Za treści widowiska jest odpowiedzialny 
Zbigniew Rokita – pisarz, dziennikarz, reporter, autor „Kajś”. Całość 
wyreżyseruje dr Jan Matuszyński – reżyser, autor filmów fabular-
nych m.in. „Ostatniej rodziny”, „Żeby nie było śladów” i filmów do-
kumentalnych m.in. „Deep Love”.

Nowe 
hangary
ZNa gliwickim lotnisku zostały oddane do 
użytku budynki całoroczne do przechowy-
wania samolotów oraz organizacji warsztatu 
i zaplecza technicznego dla mechaników. Han-
gary i budynek administracyjno-szkoleniowy 
Centrum Kształcenia Lotnictwa Cywilnego 
Europy Środkowo-Wschodniej Politechniki 
Śląskiej (PolŚl) udostępniają ponad 1 tys. m2 
powierzchni. Unowocześniona infrastruk-
tura podniosła standard Centrum do pozio-
mu światowego – taką ocenę wystawił rektor 
Politechniki Śląskiej prof. dr hab. inż. Arka-
diusz Mężyk.

Z kolei Artur Tomasik – prezes Górnoślą-
skiego Towarzystwa Lotniczego SA (GTL), 
przewodniczący Rady Politechniki Śląskiej, 
szef Rady Centrum Kształcenia Kadr Lotni-
czych Europy Środkowo-Wschodniej Politech-
niki Śląskiej przy-
pomniał, że po 16 
latach od podpisa-
nia porozumienia 
między GTL a gli-
wicką Politechni-
ką, są powody do 
satysfakcji. Pie-
niądze zainwe-
stowane w rozwój 
infrastruktury de-
dykowanej liniom 
lotniczym przyno-
szą efekty. 

Nowe hangary znacząco rozbudowały in-
frastrukturę gliwickiego lotniska, które posia-
dało status lotniska sportowego, a od wrze-
śnia 2023 r. ma status lotniska publicznego 
niepodlegającego certyfikacji. K

ww www.polsl.pl/rjo14-ckklc
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przekazanie insygniów władzy rektorskiej  |  Akademia Górnośląska  | G audeamus Igitur

P przemówienie inaugu-
racyjne wygłosił rektor 
Akademii Górnośląskiej, dr 
hab. Krzysztof Szaflarski, 

prof. AG – po wystąpieniu nastąpiło 
uroczyste przekazanie insygniów 
władzy rektorskiej na ręce dr Marty 
Adamczyk, pełniącej do tej pory 
funkcję prorektor ds. organizacji 
i rozwoju. „Dzisiaj, jako nowy rektor, 
otwieram kolejny rozdział ponad 
30-letniej księgi Akademii Górnoślą-
skiej. Rozdział o charakterze ewolucyj-
nym, którego treść chciałabym napisać 
razem z Państwem – z zespołem, który 
razem stworzył historię Akademii, 
któremu dziękuję za zaangażowanie 
i wsparcie okazywane szczególnie 
w trudnych chwilach” – powiedziała 
nowa rektor Akademii Górnośląskiej 
dr Marta Adamczyk. 

}} Katowice – 28 września 2023

Akademia Górnośląska 
zainaugurowała 
rok akademicki
uroczystość tradycyjnie rozpoczęła się od hymnu państwowego.

W uroczystości licznie wzięli 
udział zaproszeni goście, wśród 
których znaleźli się m.in. wiceprze-
wodnicząca Sejmiku Województwa 
Śląskiego Urszula Koszutska, wi-
ceprezydent Katowic Waldemar 
Bojarun, kanclerz Loży Katowickiej  
BCC Eugeniusz Budniok, prezes 
Regionalnej Izby Przemysłowo-
-Handlowej w Gliwicach Agnieszka 
Szymczyk i prezydent Regionalnej 
Izby Przemysłowo-Handlowej (RIPH) 
w Gliwicach Wiktor Pawlik. 

Tradycyjnym punktem uroczysto-
ści była immatrykulacja studentów 
pierwszego roku oraz wręczenie 
odznaczeń, nagród dla wyróżniają-
cych się studentów i absolwentów 
oraz przyjaciół i partnerów uczelni. 

W czasie inauguracji zostały wrę-
czone również Nagrody im. Jerzego 

Trzcienieckiego za wybitny wkład 
w teorię i praktykę zarządzania. 
Tegorocznymi laureatami zostali:  
założyciel Fundacji Edukacyjnej 
Perspektywy Waldemar Siwiński 
i prezydent RIPH w Gliwicach Wik-
tor Pawlik. Nagroda jest corocznie 
wręczana wybitnej postaci repre-
zentującej środowisko akademickie 
związanej z naukami o zarządzaniu 
oraz ekonomii i finansach, bądź  wy-
bitnemu praktykowi reprezentujące-
mu środowisko gospodarcze, w celu 
uczczenia pamięci prof. n. ekon. 
Jerzego Trzcienieckiego (1920-2014).

Wydarzenie odbyło się w auli 
Centrum Konferencyjnego przy Wy-
dziale Teologicznym Uniwersytetu 
Śląskiego w Katowicach. K

ww www.gwsh.pl

Wykład inau-
guracyjny pt. 
„Czy sztuczna 
inteligen-
cja zastąpi 
człowieka?” 
wygłosił dr 
hab. Dariusz 
Szostek, prof. 
UŚ, dyrektor 
Cyber Science, 
ekspert ob-
serwatorium 
ds. sztucznej 
inteligencji 
UE, pełno-
mocnik ds. 
cyfryzacji UŚ.
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UCzelnie wyższe  |  Infopress  | W ydarzenia

dla nanomedycyny i telekomunikacji

Przełomowe 
odkrycie 
naukowców
ZZespół naukowców z Katedry Chemii Orga-
nicznej, Bioorganicznej i Biotechnologii Wy-
działu Chemicznego Politechniki Śląskiej dokonał 
zsyntetyzowania polimerów, co pomoże uspraw-
nić prowadzenie badań naukowych w dziedzinie 
m.in. nanomedycyny, telekomunikacji, mikro-
elektroniki. Zespo-
łem kieruje dr hab. 
inż. Dawid Janas, 
prof. PŚ. Przeło-
mowe badania nad 
polimerami i na-
norurkami są pro-
wadzone w ramach 
grantów z Naro-
dowego Centrum 
Nauki i Narodowej 
Agencji Wymiany 
Akademickiej. In-
nowacyjne tech-
niki syntezy opra-
cowywane przez 
zespół pozwalają 
otrzymywać poli-
mery do badań nawet dziesięciokrotnie taniej 
niż do tej pory. K

ww www.polsl.pl

Pierwsza inauguracja

Uniwersytet Bielsko-
Bialski faktem
Z 22 sierpnia br. w Dzienniku Ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 

1672) została opublikowana ustawa zawierająca zapis 
o zmianie nazwy Akademii Techniczno-Humanistycznej (ATH) 
w Bielsku-Białej na Uniwersytet Bielsko-Bialski (UBB) z dniem 
1 września 2023 r. Uczelnia istnieje od 1969 r. dzięki utworze-
niu przez Politechnikę Łódzką – Filii w Bielsku-Białej. W 2001 
r. dokonało się przekształcenie Filii w samodzielną uczelnię – 
ATH w Bielsku-Białej – od tej daty oferta kształcenia oprócz 
studiów inżynierskich została rozszerzona o nauki społecz-
ne i humanistyczne, a następnie o dyscypliny przygotowujące 
pracowników służby zdrowia. Uczelnia rozpoczyna nowy rok 
akademicki 2023/2024 jako Uniwersytet Bielsko-Bialski, który 
przygotował ofertę kształcenie na 24 kierunkach studiów. UBB 
w Bielsku-Białej prowadzi badania w 10 dyscyplinach nauko-
wych – w ramach 4 dziedzin nauki. Inauguracja roku akade-
mickiego 2023/2024 – pierwsza w historii uczelni jako Uniwer-
sytetu Bielsko-Bialskiego – połączona z przekazaniem nowego 
sztandaru UBB przez prezydenta miasta Bielska-Białej została 
zorganizowana 12 października 2023 r. K

ww ath.bielsko.pl

Dodatek Premium jest miejscem, w którym nasi czytelnicy mogą odnaleźć informacje 
przydatne w codziennym funkcjonowaniu firmy. To tutaj zamieszczamy felietony, w których nasi 
autorzy poruszają kwestie ważne – i niejednokrotnie nowatorskie – z punktu widzenia przedsiębiorcy. 
Publikujemy tu materiały dotyczące wdrażania nowoczesnych technologii informatycznych oraz 
dotyczące zmian w prawodawstwie, które mają wpływ na te kwestie.
Piszemy o przykładach dobrych praktyk w biznesie – takie case study mogą być wzorem dla innych 
i dowodem na to, że nie tylko da się prowadzić biznes opartych a wartościach, ale także, że taka formuła 
działalności przynosi często lepsze wyniki, niż biznes skupiający się 
jedynie na kwestiach ekonomicznych.
Przedstawiamy nowoczesne modele prowadzenia biznesu, którymi można 
się zainteresować i którymi warto się zainspirować. Prezentujemy firmy, 
które swoją organizacją wyprzedzają inne podmioty.
Zapraszamy wszystkich chętnych do zaprezentowania swojej działalności 
na łamach dodatku Premium. Szczególnie zwracamy się do tych, 
którzy nie poprzestają na tym co dobre i sprawdzone, a zamiast tego 
odważnie szukają tego, co nowatorskie, innowacyjne i zwrócone ku 
przyszłości.
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Odczyt danych   Lider specjalnych stref ekonomicznych nie hamuje!

Prawie 1,4 mld zł, ponad 600 nowych miejsc pracy
Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna SA (KSSE) w pierwszych dwóch kwartałach 2023 
r. wydała 26 zgód dla nowych inwestycji.

88Uczestniczyliśmy w konferencji podsumowującej I półrocze 2023 r. w KSSE SA

A kwizycja KSSE 
SA jest trzecim 
wynikiem w kra-
ju (22 proc. inwe-
stycji krajowych 

ogółem). Deklaracje inwestorów 
dają podstawy do wyliczenia, że 
wielkość 26 zgód na inwesty-
cje przełoży się na 625 nowych 
miejsc pracy w regionie. Do tej 
pory w KSSE SA powstało ok. 100 
tys. miejsc pracy. W podstrefach 
KSSE SA nowe inwestycje ulokują 
firmy z polskim kapitałem (73,1 
proc.). Ogółem w 2023 r. wynik 
KSSE SA ma osiągnąć poziom 
ok. 2,3 mld zł - i liczbę 78 decyzji. 
Według informacji przekazanych 
dziennikarzom w czasie konfe-
rencji prasowej Zarządu KSSE 
SA w dniu 11 lipca br. - KSSE 

SA przewidziała w II półroczu 
2023 r. pobudzenie inwestycji, 
do czego miały się przyczynić 
projekty w Dąbrowie Górniczej 
i Knurowie. W ciągu trzech lat 
Brembo Poland Manufacturing 
Sp. z o.o. zbuduje w Dąbrowie 
Górniczej – Tucznawie najbar-
dziej innowacyjną odlewnię na 
świecie. W połowie 2024 r. nowy 
zakład produkcyjny w Knurowie 
wybuduje spółka Fortaco - lider 
produkcji produkcyjnych kom-
ponentów stalowych i partner 
strategiczny dla branży prze-
mysłu ciężkiego.

W briefingu wzięli udział: pre-
zes Zarządu dr Janusz Micha-
łek, z-ca prezesa, członek Za-
rządu Bartłomiej Kowalski oraz 

wiceprezesi, członkowie Zarzą-
du - dr hab. Rafał Żelazny, Jacek 
Bialik, Mateusz Rykała, Andrzej 
Zabiegliński. Wiceprezes Zabie-
gliński - odpowiedzialny za Pod-
strefę Jastrzębsko-Żorską - po-
informował, że w październiku 
zostanie otwarte unikatowe cen-
trum - KSSENON. Akcelerator 
Biznesowy - bo pod taką nazwą 
będzie funkcjonowała nowa jed-
nostka - stawia na kreatywność, 
innowacyjność oraz przedsię-
biorczość firm, które zorgani-
zują w nim przestrzeń swojej 
działalności gospodarczej. KSSE-
NON w Żorach jest realizacją 
projektu KSSE SA dla małego  
biznesu.

www.ksse.com.pl

Grunty dla Izery

\W dniu 27 września br. spółka ElectroMobility 
Poland pozyskała prawo do nieruchomości na tere-
nie Jaworznickiego Obszaru Gospodarczego 
(JOG), na którym powstanie fabryka Izery. Postępo-
wanie przetargowe przeprowadziła Katowicka Spe-
cjalna Strefa Ekonomiczna SA (KSSE) oraz Urząd 
Miasta w Jaworznie. ElectroMobility Poland SA 
zostało właścicielem działki o powierzchni 117 ha – 
i pierwszym inwestorem na terenie JOG w Jaworz-
nie. Piotr Zaremba – prezes Zarządu ElectroMobi-
lity Poland zadeklarował, że spółka będzie gotowa 
do tego, żeby na początku 2024 r. rozpocząć proces 
inwestycyjny. Odbyło się to w czasie Kongresu No-
wej Mobilności 2023 w Łodzi. K

Ad vocem – Premium 154.2023
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Dzieje się. W Katowickiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej!  Polska Strefa Inwestycji

Fortaco odebrało decyzję
KSSE o wsparciu 
inwestycji w Knurowie

88Strategia Zrównoważonego Rozwoju / PSI

Małe reaktory 
modułowe bez tajemnic
Wiceprezes Katowickiej Specjalnej Strefy Eko-
nomicznej (KSSE) SA dr hab. Rafał Żelazny po-
prowadził spotkanie z przedstawicielami Last 
Energy – amerykańskiego dewelopera małych 
reaktorów atomowych (SMR) o mocy 20 MW. 
Prezentację dla śląskich przedsiębiorców przy-
gotowali: Damian Jamroz – prezes Zarządu Last 
Energy Polska Sp. z o.o. w Warszawie i John 
Chaplin – dyrektor ds. strategii finansowej Last 
Energy (Washington D.C.). W spotkaniu uczest-

niczyli m.in. wiceprezes, członek Zarządu KSSE 
SA Jacek Bialik i prezes Zarządu OIPH w Ty-
chach Zbigniew Gieleciak.
Deweloper proponuje rozwiązanie oparte na: dłu-
goterminowej umowie dostawy energii, przejęciu 
na siebie obowiązku nabycia i budowy reakto-
ra, finansowaniu projektu, zdobyciu stosowne-
go pozwolenia władz i instytucji państwowych. 
Taka strategia umożliwia klientom dostęp do 
energii i pary przemysłowej w ciągu kilku lat – 
zaś technologiczny atut polega na chłodzeniu 
reaktora powietrzem oraz wykorzystaniu nie-
wielkiego terenu pod elektrownię SMR. Propo-
nowane rozwiązanie jest optymalne dla nieza-
leżności energetycznej firm energochłonnych. K

88Tychy – StrefArt – 6 września 2023

Fortaco Sp. z o.o. – partner strategiczny branży ciężkiego prze-
mysłu maszynowego, rozpocznie działalność w Knurowie. Fiński 
producent kabin i konstrukcji stalowych zbuduje fabrykę z wy-
korzystaniem zwolnień podatkowych w Katowickiej Specjalnej 
Strefie Ekonomicznej (KSSE). Fortaco otrzyma wsparcie gminy 
Knurów. Informacja na ten temat została ogłoszona podczas 
briefingu prasowego zorganizowanego 6 września br. w Knu-
rowie z udziałem: Adama Ramsa – prezydenta miasta Knurów, 
Rafała Sornka – wiceprezes Grupy Fortaco, dr. Janusza Michał-
ka – prezesa Zarządu KSSE SA, Bartłomieja Kowalskiego – z-cy 
prezesa Zarządu KSSE SA i Jacka Bialika – wiceprezesa Zarządu 
KSSE SA. W briefingu udział wziął gość specjalny – wojewoda 
śląski Jarosław Wieczorek.
Spotkanie zostało zorganizowane w ramach jubileuszu 5–lecia 
Polskiej Strefy Inwestycji (PSI). Była zatem okazja przypomnieć, 
że lider PSI – KSSE SA w Katowicach – w 2023 r. wydała 42 zgo-
dy dla nowych inwestycji, a deklaracja zatrudnienia w nowych 
firmach wynosi 775 nowych miejsc pracy.
W trakcie spotkania podpisano także porozumienie o współ-
pracy pomiędzy władzami Knurowa a Zarządem KSSE SA. Sy-
gnatariuszami umowy, która obejmuje swoim zakresem proces 
aktywizacji gospodarczej gminy byli: prezydent Adam Rams 
i prezes Janusz Michałek. K
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Katowicka Specjalna Strefa 
Ekonomiczna zorganizo-
wała konferencję pt. Polska 

Strefa Inwestycji – Inwestycje zaczy-
nają się tutaj! (25 września 2023 r.). 
Wydarzeniu, które odbyło się w Mię-
dzynarodowym Centrum Kongre-
sowym w Katowicach, towarzyszył 
Śląski Booster MŚP. W pierwszej 
części konferencji Paweł Jabłoński 
– podsekretarz stanu w Minister-
stwie Spraw Zagranicznych dokonał 
podsumowania 5 lat PSI. Prezentacje 
największych procesów inwestycyj-
nych realizowanych w Polsce przygo-
towali liderzy firm: ZF Automotive 
Systems Poland, Marco, SK hi-tech 
battery materials Poland. 
Otwarcia Śląskiego Boostera MŚP do-
konali: dr Janusz Michałek – prezes 
Zarządu KSSE SA, Łukasz Gałczyń-
ski – wiceprezes ARP oraz Robert 
Ferdyn - dyrektor Rozwoju Regio-
nu Banku Gospodarstwa Krajowego 

(BGK). Główną częścią Boostera była 
moderowana dyskusja pt. »Śląska 
Gospodarka Przyszłości – aktual-
ne trendy i wyzwania dla lokalnych 

przedsiębiorców« – wzięli w niej 
udział: dr Janusz Michałek (KSSE 
SA), Paweł Jabłoński (Ministerstwo 
Spraw Zagranicznych), Łukasz Gał-
czyński (ARP), Robert Ferdyn (BGK) 
oraz Monika Grzelak – dyrektor 
w Centrum Inwestycji PAIH i Ka-
rol Dylus – prezes Zarządu Protech. 
W agendzie spotkania znalazły się 
wystąpienia poświęcone: projek-
towi European Digital Innovation 
Hubs EDIHs, wsparciu dla swojego 
biznesu w ramach Polskiej Strefy 
Inwestycji, ofercie partnerstwa biz-
nesowego Agencji Rozwoju Przemy-
słu, dostępnym narzędziom wsparcia 
Banku BGK. KSSE SA zaprezento-
wała swoje projekty dla rynku pracy. 
W finale zostały przewidziane indywi-
dualne rozmowy w formule Booster 
B2B – One Stop Shop z ekspertami 
i doradcami KSSE, BGK i ARP. K

ww www.ksse.com.pl

Fenomen pięciolatki PSI

udział kapitału w Polskiej Strefie Inwestycji w ujęciu krajowym dzieli się na:  
39 proc. inwestycji krajowych, 16 proc. - niemieckich, 9 proc. - koreańskich.  
Ponad 20 proc. inwestycji przypada na Katowicką Specjalną Strefę Ekonomiczną. 

Polska Strefa Inwestycji w ciągu 5 lat wydała ponad 2,5 tys. decyzji o wsparciu 
przedsięwzięć w kwocie ponad 114 mld zł (w latach 1995-2018 w formule »specjalnych 
stref ekonomicznych« łączna wartość inwestycji wyniosła 119,2 mld zł).
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Fit for 55 w branży TSL – wyzwania i ekonomia  Fakty/Opinie

Z jakimi problemami obecnie mierzy 
się branża TSL?
W ostatnich latach branża TSL mierzyła 
się z licznymi wyzwaniami wywołanymi 
pandemią, lockdown’em, inflacją czy 
wojną, co przełożyło się na drożyznę 
na rynkach paliw czy energii.

Coraz bardziej nasila się także problem 
niedoboru kierowców zawodowych. 
W Polsce brakuje ich 150 tysięcy – nato-
miast w Europie aż 400 tys. Prognozuje 
się także, że w ciągu 4-5 lat z powodu 
osiągnięcia wieku emerytalnego z rynku 
odejdzie kolejne 20 proc. kierowców. 

W 2023 r. przedsiębiorcy stoją przed 
najważniejszym zadaniem optymalizacji 
kosztów działalności. Transport stał 
się nierentowny. Pakiet Mobilności 
pozbawił konkurencyjności polskie 
firmy, dramatycznie spadła wydajność 
pracowników: kierowców, dyspozytorów, 
spedytorów, planistów.

„Fit for 55” to jedna z regulacji Ko-
misji Europejskiej w związku z tzw. 
„zieloną transformacją”. Jakie wyzwania 
w związku z tym czekają branżę TSL?
Regulacje związane z pakietem Fit for 
55 wymuszają stopniowe przejście trans-
portu drogowego na elektromobilność 
oraz paliwa alternatywne. W perspek-
tywie najbliższych lat transformacja 
energetyczna będzie dla branży TSL 
kluczowym wyzwaniem, szczególnie 
dla mikro i małych firm przewozowych. 
Komisja Europejska wprowadziła plan, 
który zakłada obniżenie emisji CO2 
do 2035 roku do 55 proc., a do 2040 r. 
emisyjność nowych ciężarówek zosta-
nie obniżona o 90 proc. w porównaniu 
do lat poprzednich.

 Polska jest od wielu lat jednym z lide-
rów drogowego transportu ciężarowego 
w Europie. Żadna inna polska branża 
nie osiągnęła tak spektakularnego suk-
cesu po wejściu naszego kraju do Unii 
Europejskiej. Pozycja lidera nie jest 
jednak dana na stałe.  Bez systemowego 

Rozmowa z Anną Hanusiak-Tatarską – założycielką i właścicielką 
firmy Hansped Transport i Spedycja S.K.A.

»Opóźnienia w elektryfikacji 
parku pojazdów mogą 

w kolejnych latach 
osłabić konkurencyjność 

polskiej branży TSL. 
Branża będzie musiała 

dostosować się do zmieniających 
się cen, a co z za tym idzie, podjąć 

wiele działań pozwalających 
na zoptymalizowanie kosztów, 
choćby poprzez efektywniejsze 

planowanie tras kierowców 
zawodowych pozwalających 

na unikanie tzw. pustych 
przebiegów – zawsze 

twierdziłam, że nas na to 
nie stać«

Hansped Transport i Spedycja A. Hanusiak-Tatarska S.K.A. w Katowicach – firma zajmująca się 
transportem drogowym rzeczy na terenie kraju i Europy. Na rynku istnieje od 1997 roku. 
Współpracuje z hutami, producentami stali, zakładami produkcyjnymi oraz firmami 
usługowo-handlowymi.

Branża TSL w dobie 
»zielonych zmian«

wsparcia transportu ciężkiego, czyli 
m.in. subsydiów do zakupu elektrycz-
nych ciężarówek, budowy dedykowanej 

infrastruktury ładowania i inwestycji 
w sieć, o utrzymaniu wiodącej pozycji 
możemy zapomnieć.

Jak wygląda obecna kondycja pol-
skiej branży TSL w kontekście pakietu 
propozycji legislacyjnych „Fit for 55”?
Podsumowując opinie ekspertów w dzie-
dzinie TSL, Europa a przede wszystkim 
Polska, nie jest gotowa na wprowadze-
nie planu „Fit for 55”. Na ten moment 
akumulatory są niedostosowane do 
tras, jakie aktualnie pokonują TIR-y. 
W Polsce do marca br. nie było żadnej 
stacji ładowania dla pojazdów powyżej 
16 t. Mimo że liczba ogólnodostępnych 
stacji ładowania wzrosła do 2699, to 
żadna z nich nie jest przeznaczona dla 
ciężarówek. Polska pozostaje jedynym 
spośród wiodących rynków w obszarze 
TSL, który wciąż nie zaoferował syste-
mu wsparcia dla przewodników, który 
zachęci do inwestycji w zeroemisyjne 
pojazdy ciężarowe.

Proszę pamiętać, że 50 proc. przedsię-
biorstw w branży transportu drogowego 
to firmy jednoosobowe – kolejne 40 
proc. to mikroprzedsiębiorstwa za-
trudniające do 9 pracowników. Zmiana 
napędu odciśnie się na ich działalności. 
Dekarbonizacja transportu oznacza 
także zmianę w systemie elektroener-
getycznym kraju. To po prostu wielkie 
wyzwanie cywilizacyjne, a aktualna 
sytuacja ekonomiczna to po prostu  
uniemożliwia. 

Od IV kwartału 2021 roku mamy 
kryzys gospodarczy – największy od 
kilkudziesięciu lat – w takiej sytuacji 
niestety trudno o optymizm. Działając 
w branży transportowej już od ponad 
25 lat to nie pierwszy kryzys z jakim 
przychodzi nam się zmierzyć, ale wierzę, 
że i tym razem uda nam się to przetrwać 
i utrzymać swoją jak dotychczas dobrą 
pozycję na rynku. Z

ww www.hansped.pl
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Inter-Car Silesia Ruda Śląska Mercedes-Benz

Inter-Car Silesia Ruda Śląska to salon i serwis samochodów osobo-
wych i dostawczych – obecnie najnowocześniejszy obiekt na Ślą-
sku, ze specjalną strefą AMG (samochodów wyjątkowych w ofer-
cie Mercedes-Benz). Obiekt położony jest w doskonałej lokalizacji 
w Rudzie Śląskiej tuż przy Drogowej Trasie Średnicowej, co za-
pewnia łatwy dojazd wszystkim w aglomeracji śląskiej. Oprócz sa-
mochodów nowych Inter-Car zajmuje się sprzedażą używanych 
mercedesów osobowych i dostawczych. Większość samocho-
dów oferowanych jest w wyjątkowym programie Mercedes-Benz 
Certified, który gwarantuje szczegółowe sprawdzenie samocho-
du i objęcie go specjalną gwarancją. Samochodom nowym i uży-
wanym zapewniane są doskonałe warunki finansowania zarów-
no dla firm, jak i dla klientów indywidualnych. Oferta obejmuje 
również certyfikowanie naprawy szkód komunikacyjnych. Dział 
ubezpieczeń zapewnia szeroką gamę ubezpieczeń komunikacyj-
nych i majątkowych.  +48 32 888 20 00

Inter-Car silesia Rybnik Mercedes-Benz

Salon i serwis samochodów osobowych oraz dostawczych umiej-
scowiono przy autostradzie A1 w Świerklanach Górnych koło 
Rybnika. Ze względu na doskonałą lokalizację umieszczony tu 
został również autoryzowany serwis dla samochodów ciężaro-
wych i autobusów wspierający przewoźników i firmy posiadają-
ce samochody ciężarowe w bezawaryjnym użytkowaniu pojaz-
dów. Oferta obejmuje naprawy gwarancyjne i pogwarancyjne 
oraz specjalne pakiety serwisowe pozwalające znacznie obniżyć 
koszty użytkowania pojazdów. Sprzedawane samochody obję-
te są specjalnymi warunkami finasowania dla firm i klientów 
indywidualnych, od tradycyjnego zakupu przez leasing i wy-
najem długoterminowy. Wszystkim pojazdom nowym i uży-
wanym gwarantowane są korzystne warunki ubezpieczenia 
– zapewniane są również certyfikowane naprawy blacharsko- 
lakiernicze.  tel. +48 32 888 53 01

Inter-Car Silesia Mercedes-Benz 
został ogłoszony najlepszym salonem 
w Wielkim Teście Salonów 2023 magazynu 
Auto Świat 

I nter-Car Silesia Autoryzowany Dealer Mercedes-Benz to 
najdłużej działający salon i serwis marki Mercedes-Benz na 
Górnym Śląsku. Firma posiada dwa oddziały – w Rudzie Ślą-

skiej i Świerklanach, w których wystawia pojazdy oraz serwisuje 
samochody osobowe i dostawcze.

Inter-Car Silesia Mercedes-Benz to wielokrotnie nagradzana firma, 
wyróżniana w obszarze motoryzacji, jak również za działalność 
charytatywną, sponsoring lokalnego sportu oraz zaangażowanie 
w lokalne inicjatywy. Firmę doceniono w 2021 roku wyróżnie-
niem dla najlepszego dealera Mercedes-Benz Vans, zaś w roku 
kolejnym Inter-Car Silesia zajął w tym konkursie drugie miejsce. 

Autoryzowany serwis samochodów ciężarowych i autobusów 
w Świerklanach otrzymał natomiast nagrody Mercedes-Benz 
Trucks za najwyższe standardy obsługi serwisowej w roku 2021 
i 2022. Rok 2023 to kolejny krok milowy – salon został wyróżnio-
ny pierwszym miejscem w Wielkim Teście Salonów (WTS) – kon-
kursie organizowanym przez Auto Świat, czyli najpopularniejszy 
polski portal motoryzacyjny. 

WTS to największe i najbardziej miarodajne badanie jakości ob-
sługi w sieciach dilerskich w kraju. Test przeprowadzany jest me-
todą tajemniczego klienta, a główne kategorie, które podlegają 
ocenie to „organizacja salonu”, „jakość obsługi” oraz „jazda testo-
wa”. W tegorocznej, 20. edycji tego konkursu, Inter-Car Silesia 
Mercedes-Benz został laureatem w wymagającej kategorii salo-
nów marek premium.

ww www.intercar.mercedes-benz.pl

Najlepszy salon

© Radosław Kuczera – Fotografia
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Zmiany na raz, 23!

Po 23 latach obecności na rynku firma Asten 
Group wchodzi na kolejny poziom rozwoju, 
przygotowując kompleksową ofertę, głównie 
dla firm z sektora przemysłowego. Od lat 
nasza aktywność dotykała różnych obsza-
rów działalności. Wielomarkowa struktura 
i wszechstronność to nasz atut. To ma sens!

>> Plastigo zajmuje się dystrybucją maszyn 
i urządzeń z branży przetwórstwa tworzyw 
sztucznych, oferując swoim Klientom także 
wsparcie serwisowe, usługi szkoleniowe, pro-
jekty automatyzacji, a nawet własne Labo-
ratorium Badania Tworzyw Polimerowych.

>> Shini Europe to logistyczne centrum 
dystrybucji będące partnerem azjatyckie-
go producenta, lidera w branży urządzeń 

Na nowo!
peryferyjnych do przetwórstwa tworzyw 
sztucznych, a dzięki prężnie działającej 
siatce dystrybutorów obsługuje Klientów 
Starego Kontynentu.

>> Kolejną marką Asten Group jest Ozzone 
– Centrum Wentylacji prowadzące hur-
tową oraz detaliczną sprzedaż urządzeń 
i rozwiązań wentylacyjnych, 
specjalizujące się w produk-
cji blaszanych kształtek wen-
tylacyjnych.

>> Vikk to dystrybutor agre-
gatów wody lodowej, chłod-
nic wentylatorowych oraz 
rozwiązań chłodniczych dla 
przemysłu.

>> Technigo kompleksowo za-
opatruje Przetwórców tworzyw umożliwiając 
im zakup niemal wszystkiego, co niezbędne 

w procesie produkcji od jednego dostaw-
cy, oferując także nowoczesne rozwiązania 
z zakresu techniki laserowej.

>> Adino zapewnia Klientom pełne wspar-
cie w zakresie brandingu i projektowania 
wszelkiego typu identyfikacji wizualnej.

>> Havier natomiast to marka, która do-
starcza rozwiązania z dzie-
dziny zarządzania zasobami 
ludzkimi.

Choć z pozoru marki mogą 
wydać się ze sobą niezwiąza-
ne, tak naprawdę, zagłębiając 
się nieco bardziej w genezę ich 
powstawania, poszczególne 
oferty łączą się i uzupełniają. 

Wszystko układa się w całość – to obecne, 
nowe hasło przewodnie Asten Group.
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– Zdecydowaliśmy się na kolejny krok w przód. 
Mamy kilka marek, które działały w sposób au-
tonomiczny, ale nasze portfolio na tyle się roz-
rosło, że w dużych projektach uczestniczymy już 
jako jeden dostawca zapewniający komplekso-
wą obsługę. Ostatnie trudne lata przyniosły nam 
mimo wszystko wiele dobrego. Nasza struktura 
rozrosła się, przybyło nam specjalistów, nowych 
perspektyw handlowych i przede wszystkim dużo 
dobrej energii do działania, która jest podykto-
wana dotychczasowym dorobkiem naszej Or-
ganizacji – nie tylko finansowym, ale też stra-
tegicznym – mówi Adam Szubert, Dyrektor 
Generalny spółki.

Strategicznie  
rzecz biorąc

Obecnie Asten Group zatrudnia około 110 
osób, a portfolio możliwości ciągle się po-
szerza. Choć kompozycja rynku w nadcho-
dzącym czasie nie nastraja pozytywnie, to 
jednak dobra strategia jest kluczem.

– Na specyficzne pod wieloma względami czasy 
przygotowaliśmy różne warianty współpracy, które 

trafiają w sedno obecnych potrzeb. Głównie chodzi 
o możliwości związane z energooszczędnością, 

optymalizacją czy specjalistycznymi usługami, 
które efektywnie wpływają na procesy naszch 
Klientów. Przy tym zachowujemy adekwat-
ny stosunek: jakość – cena. – dodaje Adam  
Szubert.

Największym kapitałem Asten Group jest 
jednak zespół. Jego znacząca cześć to pra-
cownicy z kilkunastoletnim stażem. Za je-
den z atutów poczytuje się wysoki poziom 
identyfikacji z firmą. 

– Mamy pewność, że wdrożenie naszej strategii 
powiodło się i dalej będzie przebiegać zgodnie 
z naszymi oczekiwaniami głównie dzięki wysokie-
mu poziomowi zaangażowania naszego zespołu 
oraz ich zorientowaniu na cele. Taki też sposób 
zarządzania preferujemy i to on przynosi nam 
największe korzyści – podkreśla Adam Szu-
bert, wiceprezes Zarządu. – Gramy do jednej 
bramki, wyznaczamy sobie cele krótkotermino-
we oraz strategiczne i bez żadnych kompleksów 
dążymy w obranym kierunku – dodaje.� K
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Analiza  ESG – proces, który wymaga zaangażowania i współpracy wszystkich pracowników

Michał Zwyrtek – 
doradca podatkowy, partner 
w Kancelarii Zwyrtek & Wspólnicy, 
członek Zarządu OIPH w Tychach

W dzisiejszych czasach, gdy coraz 
większą uwagę przywiązuje się 
do kwestii środowiskowych, 

społecznych i zarządzania (ESG), firmy 
coraz częściej decydują się na wdrożenie 
ESG. ESG może przynieść firmie wiele 
korzyści, takich jak poprawa wydajności, 
obniżenie kosztów, zwiększenie konku-
rencyjności i poprawa wizerunku. Jednak 
wdrażanie ESG to złożony proces, któ-
ry wymaga zaangażowania i współpracy 
wszystkich pracowników. Firma musi 
określić swoje cele i priorytety w zakresie 
ESG, zebrać dane i przeprowadzić analizę, 
opracować strategię i wdrożyć ją w życie. 
Oprócz tego, firma musi monitorować 
postępy w zakresie ESG i dokonywać nie-
zbędnych dostosowań.

Co na początek? Wdrożenie ESG w firmie 
to złożony proces, który wymaga zaanga-
żowania i współpracy wszystkich pracow-
ników i kadry zarządzającej. Aby go rozpo-
cząć, należy określić, co firma chce osiągnąć 
w zakresie ESG: 1. Określić cele i priorytety 
ESG. Na tym etapie należy zastanowić się, 
w jakich obszarach firma chce się rozwijać 
i jakie cele chce osiągnąć w zakresie ESG. 
Istotne jest, aby cele były ambitne, ale jed-
nocześnie realistyczne i możliwe do osią-
gnięcia. 2. Ustanowić strukturę zarządzania 
ESG. Odpowiedzialność za wdrożenie i re-
alizację strategii ESG powinna spoczywać 
na wyznaczonej osobie lub zespole. Ważne 
jest, aby osoby te miały odpowiednie kom-
petencje i doświadczenie w zakresie ESG. 
3. Zidentyfikować kluczowe czynniki ryzy-
ka i możliwości ESG. Na tym etapie nale-
ży przeanalizować obecną sytuację firmy 
w zakresie ESG i zidentyfikować obszary, 
w których istnieje ryzyko lub możliwości. 
4. Opracować plan działania ESG. Plan dzia-
łania powinien zawierać konkretne kroki, 
które firma podejmie w celu osiągnięcia 
swoich celów ESG. 5. Monitorować i rapor-
tować postępy w zakresie ESG. Ważne jest, 
aby regularnie monitorować postępy w za-
kresie ESG i raportować je interesariuszom.

Wdrażanie ESG w firmie może być ko-
rzystne dla wielu stron. Może pomóc firmie 
poprawić swoją wydajność, obniżyć koszty, 
zwiększyć konkurencyjność i poprawić swój 
wizerunek. Należy również pamiętać, że to 
proces ciągły, który wymaga regularnego 

ESG. Od czego zacząć?
przeglądu i aktualizacji. Ważne jest, aby 
firma była otwarta na zmiany i dostosowy-
wała swoją strategię ESG do zmieniających 
się warunków.

Oto kilka dodatkowych 
wskazówek, które mogą 
wspomóc wdrożenie: 1. Za-
cznij od małych kroków. 
Nie próbuj wdrożyć zbyt 
wielu zmian naraz. Zacznij 
od kilku kluczowych obsza-
rów, które mają najwięk-
szy wpływ na firmę. 2. Wy-
korzystaj zaangażowanie 
pracowników. Ważne jest, 
aby pracownicy byli zaangażowani w proces 
wdrożenia ESG (szkolenia, kampanie infor-
macyjne i budowanie kultury organizacyj-
nej opartej na ESG). 3. Szukaj partnerstwa. 
Współpraca z innymi firmami i organizacjami 
może pomóc firmie w osiągnięciu swoich 
celów ESG. 4. Korzystanie z narzędzi i za-
sobów. Dostępnych jest wiele narzędzi i za-
sobów, które mogą pomóc firmom wdrożyć 
ESG. Warto skorzystać z tych możliwości. 
5. Bądź otwarty na zmiany. W zakresie ESG 
nie ma gotowych rozwiązań. Firma musi 
być otwarta na zmiany i dostosowywanie 
swojej strategii w miarę rozwoju sytuacji.

Jak ESG może pomóc w relacjach z kon-
trahentami? ESG może pomóc w rela-
cjach z kontrahentami na kilka sposobów: 
1. Poprawa zaufania i relacji. Firmy, które dzia-
łają w sposób odpowiedzialny społecznie, są 
postrzegane jako bardziej wiarygodne i godne 
zaufania. Może to ułatwić budowanie relacji 
z kontrahentami i prowadzić do długotermi-
nowych partnerstw. 2. Ograniczenie ryzyka. 
Firma, która działa w sposób odpowiedzial-
ny społecznie, jest mniej podatna na ryzyko 
związane z ESG, takie jak ryzyko reputacyj-
ne, ryzyko finansowe i ryzyko prawne. Może 
to ułatwić kontrahentom współpracę z tą 
firmą. 3. Wzmocnienie konkurencyjności. 
Firmy, które działają w sposób odpowie-
dzialny społecznie, mogą uzyskać przewa-
gę konkurencyjną nad firmami, które tego 
nie robią. Konsumenci i inwestorzy coraz 
częściej wybierają firmy odpowiedzialne 
społecznie, co może prowadzić do zwięk-
szenia przychodów i zysków.

ESG może być cennym narzędziem do 
poprawy relacji z kontrahentami. Firmy, 
które działają w sposób odpowiedzialny 
społecznie, są postrzegane jako bardziej wia-
rygodne, godne zaufania i konkurencyjne.

A jak z pracownikami? ESG może mieć po-
zytywny wpływ na relacje z pracownikami 

na kilka sposobów: 1. Poprawa zaangażowa-
nia i motywacji. Pracownicy, którzy pracują 
dla firm, które działają w sposób odpowie-
dzialny społecznie, są bardziej zaangażowa-

ni i zmotywowani. Może to 
wynikać z poczucia, że ich 
praca ma pozytywny wpływ 
na świat. 2. Zwiększenie sa-
tysfakcji z pracy. Pracowni-
cy, którzy pracują dla firm, 
które działają w sposób od-
powiedzialny społecznie, 
są bardziej zadowoleni ze 
swojej pracy. Może to wyni-
kać z poczucia, że ich firma 

podziela ich wartości i troszczy się o swoich 
pracowników. 3. Ograniczenie rotacji pra-
cowników. Pracownicy, którzy pracują dla 
firm, które działają w sposób odpowiedzial-
ny społecznie, są mniej skłonni do zmiany 
pracy. Może to wynikać z poczucia, że ich 
firma jest dobrym miejscem do pracy.

Jak zaangażować pracowników? ESG 
może być cennym narzędziem do poprawy 
relacji z pracownikami. Firmy, które działają 
w sposób odpowiedzialny społecznie, są po-
strzegane jako bardziej przyjazne pracow-
nikom i lepsze miejsca do pracy. Zaanga-
żowanie pracowników we wdrożenie ESG 
jest kluczowe dla sukcesu tego procesu. Pra-
cownicy są kluczowymi interesariuszami 
firmy i mają wiedzę i doświadczenie, które 
mogą być wykorzystane do opracowania 
i wdrożenia skutecznych rozwiązań ESG.

Kilka wskazówek: 1. Wyjaśnij pracowni-
kom, dlaczego ESG jest ważne dla firmy. 
Pracownicy muszą to zrozumieć, aby mo-
gli się zaangażować w ten proces. 2. Opra-
cowanie strategii zaangażowania pracow-
ników. Firma powinna opracować strategię 
zaangażowania pracowników, która określi, 
w jaki sposób pracownicy zostaną zaanga-
żowani w proces wdrożenia ESG. 3. Szko-
lenie pracowników. Firma powinna prze-
szkolić pracowników w zakresie ESG, aby 
mogli zrozumieć kwestie związane z ESG 
i w jaki sposób mogą przyczynić się do 
ich rozwiązania. 4. Rozmowy i konsultacje 
z pracownikami. Firma powinna prowadzić 
regularne rozmowy i konsultacje z pracow-
nikami, aby zbierać ich opinie i informacje 
zwrotne na temat działań ESG firmy. 5. Na-
grody i uznanie. Firma powinna nagradzać 
i uznawać pracowników za ich zaangażo-
wanie w działania ESG.

Poprzez zaangażowanie pracowni-
ków firma może zdecydowanie zwięk-
szyć swoje szanse na sukces w wdrażaniu  
ESG. K
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Pallada 
Ubezpieczenia
Robimy wszystko,  
by Klient 
był bezpiecznym  
pod każdym względem

Poznaliśmy się na stadionie w Chorzowie 
przy okazji startu do multimaratonu, który 
zaplanował i zrealizował Pan Tomasz So-
bania. Jak to się stało, że Firma Doradztwa 
Ubezpieczeniowego, jaką jest Pallada, 
z siedzibą w Szczecinie znalazła się w sercu  
Śląska?
To tylko pozornie zaskakujące. Po prostu 
spełniając prośbę naszych śląskich przyjaciół 
podjęliśmy się sponsoringu Pana Toma-
sza. Od kilku lat doradzamy w kwestiach 
ubezpieczeniowych na Śląsku, a nasze do-
radztwo oferujemy głównie szeroko pojętej 
działalności biznesowej. Podejmujemy się 
tego z pełną odpowiedzialnością, gdyż 
w naszym gronie Doradców znajdują się 
osoby o najwyższych kwalifikacjach, które 
weryfikuje nie tylko codzienna praktyka, ale 
także wyspecjalizowane organa Towarzystw 
Ubezpieczeniowych. Najwyższe kwalifikacje 
Doradcy Ubezpieczeniowego, potwierdzone 
specjalnym certyfikatem poziomu Alfa, to 
gwarancja najwyższej jakości usług dorad-
czych. Z dumą mogę poinformować przy 
okazji naszej rozmowy, że wśród piętnastu 
Doradców w Polsce o tym statusie, troje 
z nich, to członkowie zespołu Pallady. Proszę 
mi wierzyć, że jest to naprawdę wielka jakość! 

Na czym polega owo doradztwo i co może 
zyskać np. przedsiębiorca dzięki współpracy 
z Palladą?
Najogólniej mówiąc doradztwo polega na 
przedstawieniu Klientowi takiego rozwią-
zania ubezpieczeniowego, które w mak-
symalny sposób zabezpieczy od skutków 
negatywnych zdarzeń jego osobę, majątek 
oraz odpowiedzialność cywilną i to zarów-
no w życiu osobistym, jak i zawodowym. 
By móc to osiągnąć musimy poznać cały 
zakres działalności Klienta, rozpoznać 
jego potrzeby, sprawdzić prawidłowość 
informacji dotyczących majątku – np. właści-
wego określenia konstrukcji budynków pod 
względem klasy palności, poinformować go 
o funkcjonujących zasadach ubezpieczeń, jak 
np. Zasada Proporcji. Te oczywiste z pozoru 
informacje jakże często są dla Klienta czymś 

nowym, a więc i zaskakującym, a to może 
nieść określone zagrożenia, jeśli nie zostanie 
w porę dostrzeżone. 

Od 2018 roku wszystkich Doradców Ubez-
pieczeniowych obowiązuje tzw. APK, czyli 
przeprowadzenie Analizy Potrzeb Klienta. 
Pallada od początku swego istnienia, a więc 
już od ponad dwudziestu lat, każdą rozmowę 
z Klientem zaczyna właśnie od rozeznania 
jego potrzeb. To klucz do wspomnianego 
wcześniej maksymalnego bezpieczeństwa 
ubezpieczeniowego.

Jaki zakres działań obejmuje Doradztwo 
Ubezpieczeniowe oraz współpraca z Palladą?
Zakres doradztwa ubezpieczeniowego 
obejmuje wszystkie rodzaje ubezpieczeń 
określanych zwyczajowo jako: majątkowe, 
komunikacyjne, życiowe, zdrowotne, odpo-
wiedzialności cywilnej, odpowiedzialności 
Członków Zarządu, ubezpieczenia grupowe 
pracowników, ubezpieczenia CYBER, które 
kierujemy do podmiotów zawiadujących 
danymi wrażliwymi swoich klientów, jak 
np. szpitale czy kancelarie prawne. Jesteśmy 
także gotowi przygotować ofertę ubezpiecze-
nia, która może być czymś zupełnie nowym 
na rynku jak np. swego czasu nasz pionierski 
program ubezpieczenia operatorów dronów. 
Rynek zmienia się nieustannie, a Pallada jest 
zawsze gotowa na pojawiające się w związku 
z tym wyzwania. Sprostanie im to gwarancja 
rozwoju i niebywała satysfakcja z pracy.

Nie zapominamy też o roli ubezpieczeń jako 
mechanizmu gwarantującego bezpieczeństwo 
finansowe związane z sukcesją w firmach. 
To niezwykle ważne instrumenty, które jak 
pokazuje codzienna praktyka, nie zawsze są 
postrzegane czy wręcz doceniane przez wła-
ścicieli firm. Dlatego też przy okazji rozmów 
ubezpieczeniowych doradzamy także i w tej 
kwestii. Współpracujemy z wyspecjalizowaną 
w dziedzinie sukcesji Kancelarią Prawną by 
i w tym sprostać oczekiwaniom Klienta. 

Nasze doradztwo obejmuje także – oczy-
wiście nieodpłatnie – analizę posiadanych 
już przez Klienta rozwiązań ubezpiecze-
niowych. Pozwala to nam ocenić stopień 

Pallada Ubezpieczenia
Szczecin
Jarosław Lendo –
dyrektor ds. kluczowych klientów

mm j.lendo@pallada.com.pl

zabezpieczenia jego interesów, a z tym jest 
różnie. Jak to w życiu: bywa lepiej i gorzej. 
Gdy jest „gorzej” proponujemy właściwe 
rozwiązania. 

Oczywiście to nie koniec. Zawsze jeste-
śmy gotowi pomóc naszym Klientom przy 
likwidacji szkody. Poczytujemy to niejako 
za nasz obowiązek, którego wypełnienie 
pozwoli zaoszczędzić czas, którego przecież 
zawsze w biznesie brakuje. 

Jak wygląda współpraca z Palladą na co dzień?
Jesteśmy do dyspozycji naszych Klientów 
praktycznie cały czas. Każdy z nich ma swo-
jego Doradcę, a kanonem naszego działania 
jest stały kontakt, łącznie ze spotkaniami 
osobistymi. Żaden telefon czy wiadomość 
e-mail nie zastąpi rozmowy w cztery oczy. 
To właśnie cykliczne spotkania, np. raz 
na kwartał sprawiają, że współpraca jest 
skuteczna, pełna, a Klient wie, że jesteśmy 
zawsze przy nim.

Na zakończenie pozwolę sobie raz jeszcze 
powiedzieć: Robimy wszystko, żeby klient 
był bezpiecznym pod każdym względem. 
Inaczej to wszystko nie ma sensu.

www.pallada.com.pl
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Zasłużony dla Województwa Śląskiego  Sieć Badawcza Łukasiewicz – Górnośląski

Łukasiewicz –  
Górnośląski Instytut Technologiczny  
oraz prof. dr hab. inż. Adam Zieliński, 

dyrektor Instytutu wyróżnieni 
„Złotą Odznaką Honorową za zasługi 

dla Województwa Śląskiego”
Odznaka Honorowa Za Zasługi dla Województwa Śląskiego  jest przyznawana osobom fizycznym oraz 

instytucjom państwowym, jednostkom samorządu terytorialnego, przedsiębiorcom, organizacjom społecznym 
i zawodowym, liderom biznesu, jednostkom samorządu terytorialnego, instytucjom państwowym, osobom 

i organizacjom zaangażowanym w rozwój gospodarczy województwa śląskiego.
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Instytut Technologiczny w Gliwicach oraz prof. dr hab. inż. Adam Zieliński, dyrektor Łukasiewicz – GIT

Europerspektywy: Złote Odznaki 
Honorowe trafiają w ręce wywo-
dzących się ze śląskiego regionu 
innowacyjnych instytucji, m.in. do 
tych które rozszerzają swoją dzia-
łalność na całą Polskę i świat. Czy 
nauka to taki segment działalności, 
który w istotny sposób wpływa na 
innowacyjność i jest zaangażowany 
w rozwój gospodarki? 

Prof. Adam Zieliński, Dyrektor 
Łukasiewicz – GIT: Jest mi niezmier-
nie miło odebrać odznakę w imieniu 
pracowników Łukasiewicz – GIT, bo 
wszelkie sukcesy, które firma odnosi 
są głównie ich zasługą. Wielkim za-
szczytem jest również wyróżnienie 
mojej osoby, myślę, że Kapituła Odznaki 
Honorowej przyznając mi tę nagrodę 
doceniła mój dorobek naukowy. 
Wracając do meritum, chcę tutaj 
zaznaczyć, że rzeczywiście 
jesteśmy firmą, która jest 
innowacyjna. 1 stycznia 
2023 r. Łukasiewicz 
– Instytut Metalurgii 
Żelaza po włączeniu 
instytutów – Łukasie-
wicz – Instytut Spawal-
nictwa oraz Łukasiewicz 
– Instytut Napędów 
i Maszyn Elektrycznych 
KOMEL otrzymał nazwę 
Łukasiewicz – Górnośląski 
Instytut Technologiczny. Synergia 
instytutów zwiększa zasięg rynkowy 
i wzmacnia również naszą międzynaro-
dową pozycję. Od momentu połączenia 
bardzo wyraźnie widać, jak instytut 
ewoluuje. Rozwijamy się na potrzeby  
gospodarki i wpływamy na jej innowa-
cyjność. Większość badań naukowych 
i prac rozwojowych realizujemy pod 
bezpośrednie potrzeby przedsiębior-
ców. Jesteśmy bardzo zaangażowani 
w rozwój gospodarki poprzez projekty. 
Są one kluczową działalnością Łu-
kasiewicz – GIT, bez nich nie byłoby 
innowacyjnych rozwiązań implemen-
towanych do przemysłu. 

Europerspektywy: Którym branżom 
Łukasiewicz – GIT może zapropo-
nować innowacyjne rozwiązania? 

Prof. Adam Zieliński, Dyrektor 
Łukasiewicz – GIT: Świadczymy 
usługi naukowo-badawcze, doradcze 
i szkoleniowe na rzecz producentów 
stali, użytkowników wyrobów stalowych 
i instytucji związanych z hutnictwem 
żelaza i stali. Nasi naukowcy prowadzą 
zaawansowane badania w obszarze 
inteligentnej mobilności, w zakresie 
technologii lotniczych i kosmicznych. 
Kierunkiem szczególnie wspieranym 

Podczas uroczystej XXIX Wielkiej Gali Regionalnej 
Izby Przemysłowo-Handlowej w Gliwicach, która odbyła się 
2 września 2023 r. na terenie Hali Widowiskowej PreZero Arena Gliwice, 
przewodniczący Sejmiku Województwa Śląskiego,  
prof. dr hab. inż. Marek Gzik wręczył Złote Odznaki Honorowe 
Za Zasługi dla Województwa Śląskiego dla Instytutu Łukasiewicz – GIT 
oraz dla prof. dr. hab. inż. Adama Zielińskiego, dyrektora Instytutu.

są technologie wodorowe obejmujące 
badania nad wykorzystaniem wodoru 
w procesach metalurgicznych. Cały 
czas poszerzamy swoje możliwości 
badawcze na potrzeby energetyki po-
przez wdrożenie badań nieniszczących 
NDT. Rozwijamy wiedzę w dziedzinie 
spawalnictwa oraz wspomagania prze-
mysłu krajowego poprzez świadczenie 
najwyższej jakości usług w zakresie 
łączenia metali i tworzyw termopla-
stycznych oraz cięcia termicznego 
i metod pokrewnych w celu zapewnie-
nia wysokiej jakości i konkurencyjności  
wyrobów spawanych w kraju i na 
rynkach zagranicznych. Opracowujemy 
nowe oraz rozwijamy i unowocze-
śniamy istniejące metody projek-
towania, konstruowania i badania 
maszyn elektrycznych. Wyniki tych 

prac są wykorzystywane przy pro-
jektowaniu i konstruowaniu 

nowych serii i odmian maszyn 
o najwyższych parametrach 

technicznych oraz eksplo-
atacyjnych dorównują-
cych, a niejednokrotnie 
przewyższa jących 
parametry czołowych 
f i rm europejsk ich 

i światowych.

Europerspektywy: Po 
połączeniu instytutów 

w Łukasiewicz – GIT, jakie cele są 
priorytetowe do zrealizowania na 
najbliższe lata? 

Prof. Adam Zieliński, Dyrektor 
Łukasiewicz – GIT: Kierowanie wysoce 
wyspecjalizowaną kadrą wymaga 
wiedzy merytorycznej o rynku i spe-
cyfice zagadnień z wielu dziedzin  
nauki. 

Zatrudniamy około 320 pracowników. 
Realizujemy w Instytucie 12 doktoratów 
wdrożeniowych, gdzie 12 naukowców pra-
cuje nad innowacyjnymi rozwiązaniami, 
które niebawem wdrożą do przemysłu. 
Grupa Badawcza Procesy Surowcowe, 
którą kieruje dr hab. inż. Marian Niesler 
prowadzi dwa projekty z programu Ho-
ryzont Europa. Na pewno naszym ce-
lem będzie sięgnięcie po kolejne środki 
z tego programu, są to benefity wynika-
jące z połączenia. W Pionie Badawczym 
w aspekcie intensyfikacji pozyskiwania 
projektów, te korzyści są najbardziej wi-
doczne. Zwiększyły się nasze możliwości 
aplikowania o duże projekty B+R – krajo-
we i międzynarodowe – HE, RFCS, EDF/
EDA, Life, poszerzyliśmy zakres oferty 
B+R i komercjalizacyjnej oraz zintensy-
fikowaliśmy rozwój kompetencji kadry 
i zoptymalizowaliśmy wykorzystanie 
aparatury badawczej. 

git.lukasiewicz.gov.pl

Od ponad dwudziestu lat związany z Instytutem 
(dawnej: Łukasiewicz – IMŻ) przechodząc kolejne szczeble 
kariery naukowej i zawodowej. Od marca 2018 r. do grudnia 
2022 roku pełnił funkcję dyrektora Łukasiewicz – IMŻ. 
Przewodniczący Rady Regionalnej Izby Przemysłowo-
Handlowej w Gliwicach. W ramach działalności naukowo-
wdrożeniowej zajmuje się głównie problematyką 
żarowytrzymałości stali i stopów, metodami badań oraz 
zagadnieniami oceny trwałości eksploatacyjnej i niszczenia 
materiałów. Autor i współautor ponad 200 publikacji 
w krajowych i zagranicznych czasopismach naukowo-
technicznych oraz materiałach konferencyjnych, w tym 
ponad 50 z tzw. Listy Filadelfijskiej. Legitymuje się 
indeksem Hirscha 20 według Web of Science. Jest 
autorem i współautorem ponad 400 prac badawczych 
i ekspertyz zrealizowanych na bezpośrednie zlecenie 
przemysłu energetycznego i petrochemicznego, w tym 
głównie dla Rafako, ENEA Wytwarzanie, PGE Elektrownia 
Opole i Bełchatów, Energopomiar, Zakłady Remontowe 
Energetyki, PKN Orlen, Lotos.
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Gliwice 2 września 2023  Hala Widowiskowa PreZero Arena Gliwice

Regionalna Izba Prze-
mysłowo-Handlowa 
w Gliwicach (RIPH) 
już po raz dwudzie-
sty dziewiąty  zapro-

siła gości na Wielką Galę RIPH. 
W jej programie znalazł się finał 
XIV edycji konkursu »Marka-Ślą-
skie«, który RIPH w Gliwicach 
organizuje wespół z Urzędem 
Marszałkowskim Województwa 
Śląskiego, TVP Katowice, Radiem 
Katowice i Dziennikiem Zachod-
nim. Gala RIPH w Gliwicach jest 
też okazją do uhonorowania kolej-
nych osobowości, które otrzymały 
Honorowe Odznaki Krajowej Izby 
Gospodarczej (KIG) i wyróżnienia 
Zasłużony dla Województwa Ślą-
skiego.  Gospodarzami tegorocznej 
gali byli Wiktor Pawlik – prezydent 
RIPH w Gliwicach oraz Adam 
Neumann – prezydent Gliwic. 
W imieniu marszałka województwa 
śląskiego Jakuba Chełstowskiego 
gości Gali pozdrowił przewodniczą-
cy Sejmiku Województwa Śląskiego 
prof. dr hab. inż. Marek Gzik.

Nagrody regionalne, 
wyróżnienia ogólnopolskie

Odznaki Zasłużony dla Wojewódz-
twa Śląskiego honorują dorobek 
ludzi, firm i instytucji, tworzących 
gospodarkę rynkową, wspierających 
jej rozwój i dostosowujących polski 
biznes do standardów europejskich. 
W czasie gliwickiej gali Złote Od-
znaki Zasłużony dla Województwa 
Śląskiego odebrali przedstawiciele: 
New Art Grzegorz Nowak w Bie-
runiu, Akademii Górnośląskiej im. 
Wojciecha Korfantego w Katowi-
cach, Sieci Badawczej Łukasiewicz 
– GIT w Gliwicach. Złote Odznaki 
za osiągnięcia indywidualne ode-
brali: prof. dr hab. inż. Adam Zie-
liński – dyrektor  Sieci Badawczej 
Łukasiewicz – GIT, dr inż. Artur 
Pollak – prezes Zarządu Apa Sp. 
z o.o., Tomasz Golis – właściciel 
Centrum Doradczo-Finansowego 
Logis – BHP T. Golis (złota odzna-
ka). Srebrne odznaki trafiły do: 
Izabeli Supkowskiej – specjalistki 
ds. finansowych w RIPH w Gliwi-
cach i Pawła Dubca – kierownika 
produkcji w PW Bud-Metallco Sp 
z o.o. w Żernicy.

Dr Janusz Michałek – prezes 
Zarządu Katowickiej Specjalnej 
Strefy Ekonomicznej SA i Kazi-
mierz Karolczak – przewodniczący 
Zarządu Urzędu Metropolitalnego 

Górnośląsko-Zagłębiowskiej Me-
tropolii zostali odznaczeni Złotymi 
Odznakami KIG. W imieniu Kazi-
mierza Karolczaka nagrodę ode-
brał członek Zarządu Metropolii 
GZM Grzegorz Kwitek. Nagrodę 
wręczył Marek Kłoczko – dyrek-
tor generalny KIG w Warszawie, 
wiceprezes Eurochambers.

XIV edycja »Marki-Śląskie«

Konkurs »Marka-Śląskie« pro-
muje najlepsze przedsiębiorstwa, 
instytucje, organizacje, samorządy 

i projekty. Nagrody zostały przyzna-
wane decyzją 15-osobowej kapituły 
wybranej na kadencję 2022-2026. 
Na czele kapituły stoją: marsza-
łek województwa śląskiego Jakub 
Chełstowski (przewodniczący) 
i prezydent RIPH Wiktor Pawlik 
(wiceprzewodniczący).

CIĄG DALSZY na str. 66

Najlepsi z najlepszych!



Teraźniejszość
i przyszłość

Jesteśmy w centrum Katowic.
Na wyciągniecie ręki —

spotkajmy się

EUROPERSPEKTYWY

Wspieramy
firmy województwa śląskiego
poprzez udział  w ich kampaniach
reklamowych i promocyjnych

Czasopismo pierwszego kontaktu dla przedsiębiorców 
ceniących sobie rzetelną komunikację w relacjach z mediami.

ul. Kochanowskiego 11, 40-035 Katowice, tel. +48 32 205 61 21
www.europerspektywy.eu

Dział specjalny „Pryzmat”. Partner subregionów, 
aglomeracji miejskich, miast i gmin województwa śląskiego.

LAUREAT XIV EDYCJI KONKURSU
MARKA-ŚLĄSKIE 2023

kategoria Media
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Gliwice 2 września 2023  Hala Widowiskowa PreZero Arena Gliwice

DOKOŃCZENIE ze str. 64 • Od 
2016 r. wyróżnienie „Marka-Śląskie” 
jest przyznawane w dwunastu  ka-
tegoriach. Podwójnym laureatem 
tegorocznej XIV edycji konkursu 
zostało Miasto Katowice. Prezydent 
miasta dr Marcin Krupa odebrał 
z rąk prezydenta Wiktora Pawli-
ka i przewodniczącego Sejmiku 
Województwa Śląskiego prof. dr. 
hab. inż. Marka Gzika statuetki 
w kategoriach: »Kultura« (organi-
zacja festiwalu „Łączy nas chleb”) 
i »Dziedzictwo Kulturowe Regionu« 
(Szlak Neonów). 

Na liście laureatów znaleźli się 
ponadto: Huta Łabędy SA (kate-
goria »Gospodarka«), Centrum 
Biotechnologii Politechniki Ślą-
skiej (»Nauka«), Baseballowy Klub 
Sportowy Rawa Katowice (»Sport«), 
Arena Operator Sp. z o.o. (»Tury-
styka i Rekreacja«), Sieć Badawcza 
Łukasiewicz – Instytut Metali Nie-
żelaznych (»Produkt«), Akademicki 
Ośrodek Szkolenia Lotniczego 
Politechniki Śląskiej (»Usługa«), 
Szpital Wielospecjalistyczny Sp. 
z o.o. w Gliwicach (»Zdrowie«), 
Przedsiębiorstwo Zagospodarowa-
nia Odpadów Sp. z o.o. (»Społeczna 
Odpowiedzialność Biznesu«). 

Nagrodę »SuperMarka – Śląskie« 
otrzymał Zespół Pieśni i Tańca 
Śląsk im. Stanisława Hadyny 
w Koszęcinie w roku jubileuszu 
70-lecia działalności. Dr Artur 
Oleś został nagrodzony w kategorii 
»Osobowość Roku«. W tegorocznej 
edycji konkursu »Marka-Śląskie« 
statuetkę otrzymała również redak-
cja czasopisma Europerspektywy 
(»Media«) – nagrodę odebrał wy-
dawca Robert Pilszak. 

Na liście wyróżnionych w kon-
kursie »Marka-Śląskie« znaleźli się: 
Grzegorz Mierzwiński (»Kultura«), 
KS Górnik Radlin (»Sport«), AIUT 
Sp. z o.o. (»Produkt«), Sicuro Sp. 
z o.o. (»Usługa«). Wyróżnienie 
w konkursie »Marka-Śląskie« otrzy-
mała także firma PW Bud-Metallco 
Sp. z o.o. w Żernicy k/ Gliwic (»Go-
spodarka«). Grupa pracowników 
tego przedsiębiorstwa – Paweł Du-
bec, Joanna Szot, Marcin Szwenda, 
Gabriela Satora, Damian Bronzel, 
Urszula Matuszak – otrzymała 
Złote Odznaki im. Króla Kazimie-
rza Wielkiego w roku jubileuszu 
40-lecia działalności spółki oraz za 
zasługi w dziedzinie budownictwa. 
Nagroda branżowa została przy-
znana przez KBiN – Konfederację 
Budownictwa i Nieruchomości. 

W bieżącym roku kapituła kon-
kursowa nie przyznała nagrody 
i wyróżnienia w kategorii »Orga-
nizacje Pozarządowe«.

Nagrody Prezydenta RIPH

W finale uroczystości zostały 
wręczone Kryształy Prezyden-
ta RIPH w Gliwicach – na liście 

nagrodzonych znaleźli się: Jerzy 
Buzek, marszałek województwa 
śląskiego Jakub Chełstowski, 
dyrektor Narodowego Instytutu 
Onkologii w Gliwicach dr hab. 
n. med. Krzysztof Składowski, 
właścicielka Drzazga Clinic Beata 
Drzazga oraz okręgowy inspektor 
pracy w Katowicach Piotr Kalbron. 

Nagrody wręczyli Wiktor Pawlik 
– prezydent RIPH, dyrektor ds. 
rozwoju oraz Agnieszka Szym-
czyk – prezes RIPH w Gliwicach, 
dyrektor generalny.

Prof. Marek Gzik – przewod-
niczący Sejmiku Województwa 
Śląskiego i dr hab. Zygmunt Łu-
kaszczyk – dyrektor CKU Poli-
techniki Śląskiej odebrali nagrodę 

potwierdzającą przyznanie tytułu 
»Radca RIPH w Gliwicach«.

W części rozrywkowej na scenie 
ProZero Arena Gliwce wystąpił 
popularny wokalista Krzysztof 
Kiljański oraz Big Silesian Band 
Joachima Krzyka. K

ww riph.com.pl
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Nagroda 
Marka-Śląskie 2023

Osobowość Roku:
dr Artur Oleś,
wspólnik BTLA

Podczas gali konkursu Marka-Śląskie 
otrzymał Pan nagrodę w kategorii „Oso-
bowość roku”. Jakie znaczenie ma dla Pana 
otrzymany tytuł?
Czuję przede wszystkim odpowiedzialność 
– wiem, że muszę podołać temu zobowiąza-
niu. Swoją postawą chcę pokazać, że na tę 
nagrodę zasłużyłem. Nie tylko pracą – ale 
całokształtem moich działań biznesowych, 
społecznych, CSR-owych.
„Osobowość roku” jest szczególną kategorią 
– niektórzy mogą ją uważać za narcystycz-
ną, trudno jest przecież chwalić samego 
siebie. Jednocześnie chciałbym pokazać, że 
firmy doradcze takie jak BTLA to nie tylko 
zimnokrwiści prawnicy, ale ludzie z krwi 
i kości – którzy nie tylko dbają i sprawy 
biznesowe, ale również angażują się w pomoc 
dla potrzebujących i w życie społeczności 
(jeździliśmy np. z pomocą humanitarną do 
Ukrainy).

Działam także w organizacjach samo-
rządu gospodarczego – jestem Prezesem 
Sądu Arbitrażowego przy Regionalnej Izbie 
Przemysłowo-Handlowej w Gliwicach. Nie-
stety ta forma rozpatrywania sporów nie 
działa tak prężnie, jak byśmy sobie tego 
życzyli – organy państwa nie zawsze pa-
trzą na nią przychylnym okiem. Jednak przy 
odpowiedniej edukacji przedsiębiorców 
i uświadomieniu zalet sądów arbitrażowych, 

mam nadzieję, że staną się one bardziej  
powszechne.

Co – według Pana – mogło wpłynąć na 
przyznanie Panu tej nagrody?
Wydaje mi się, że ważnym elementem branym 
pod uwagę przez kapitułę podczas wyboru 
laureatów w tej kategorii jest charyzma 
i zdolności przywódcze. Rozumiem tu „prze-
wodzenie” nie jako „bycie szefem”, a jako 
bycie wiarygodnym przedsiębiorcą – i przede 
wszystkim wiarygodnym człowiekiem. Takie 
osoby są liderami w swoim otoczeniu – 
spajają środowisko swoją autentycznością 
i rzetelnością przekonują do siebie innych.

Czyli podsumowując – „Osobowość roku” 
jest trudną kategorią, łatwo popaść w nar-
cyzm. Ja jednak nie lubię fałszywego kreowania 
siebie – życie to niestety bal maskowy, ale 
ja nie chciałbym tej maski nosić cały czas. 
Ludzie, którzy pracują trochę w biznesie, 
potrafią wyczuwać takie nieszczerości – 
a autentyczność jest w cenie.

Współtworzy Pan wspomnianą już firmę 
doradczą – BTLA. Co możecie zaoferować 
przedsiębiorcom?
Jako BTLA mamy dla przedsiębiorców kom-
pleksową ofertę. Jesteśmy firmą doradczą 
i interesują nas nie tylko aspekty prawne, 
ale również sprawy finansowo-księgowe, 

podatkowe, procesowe, oferujemy outsour-
cing procesów biznesowych, usługi brokerskie, 
pozyskiwanie funduszy z różnych źródeł, 
a także usługi audytorskie i consultingowe.

BTLA nie jest pierwszą firmą doradczą, 
którą współtworzę – w poprzedniej pra-
cowałem kilkanaście lat. Tworzyliśmy ze-
spół ponad 130 osób! Poczułem jednak, że 
potrzebuję nowych wyzwań – a pozyskane 
przez te lata doświadczenie pomogło mi 
stworzyć firmę, która bardzo dynamicznie 
się rozwija i wiem, że moja działalność jest 
motorem tego rozwoju. Nasza perspektywa 
jest bardzo szeroka, staramy się indywidualnie 
dopasować nasze usługi do danego klienta.

Co ciekawe, nie planowałem rozwoju 
marki osobistej – jednak życie pokazało, 
że taka marka tworzy się sama. Działam 
w imieniu BTLA i moje nazwisko stało się 
rozpoznawalne – co podobnie jak otrzymana 
nagroda jest zarówno czymś pozytywnym 
(pokazuje, że moje działania mają sens), 
jak i zobowiązującym (wiem, że nie mogę 
„odpuścić”). 

Kiedy rozpoczęliśmy projekt BTLA, musia-
łem wyjść ze strefy komfortu – dzisiaj spo-
tykam się z wielkimi tego świata, z osobami, 
które osiągnęły ogromny sukces w swoim 
środowisku – i dzięki rozmowom, relacjom, 
wiele z tych osób staje się naszymi klientami. 

btla.eu
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Konkurs promocji województwa śląskiego  Marka-Śląskie  Wyróżnienie wpisane w Strategię Rozwo

Nagroda - Marka-Śląskie 2023 - w kategorii 
»Turystyka i Rekreacja«: Arena Operator Sp. z o.o.
na zdj. w środku - od lewej: dyrektor sprzedaży 

i marketingu Konrad Koziołek 
i członek Zarządu Marcin Gawron

Wyróżnienie - Marka-Śląskie 2023 - 
w kategorii »Zdrowie«:  

Szpital Wielospecjalistyczny Sp.  
z o.o. w Gliwicach – prezes Zarządu 

dr n. med. Beata Sadownik

Wyróżnienie - Marka-Śląskie 
2023 - w kategorii »Kultura«:

Grzegorz Mierzwiński,
dyrygent Żeńskiej Orkiestry 

Salonowej PGG

Nagroda - Marka-Śląskie 2023 - 
w dwóchkategorii:  

»Dziedzictwo Kulturowe Regionu«: 
Miasto Katowice

na zdj. po lewej – prezydent Marcin Krupa

Agnieszka 
Szymczyk,

prezes RIPH, 
dyrektor 
generalny

Nagroda – Marka-Śląskie 2023
– w kategorii: »Kultura« : 

Marta Chmielewska – Naczelnik Wydziału 
Promocji

Urzędu Miasta w Katowicach

Wyróżnienie – Marka-Śląskie 2023  
– w kategorii »Gospodarka«:

Przedsiębiorstwo Wielobranżowe Bud-Metallco 
Sp. z o.o. – na zdj. po lewej: Wiceprezes Zarządu 

Jerzy Woźniak

Nagroda - Marka-Śląskie 2023 - w kategorii »Produkt«:
Sieć Badawcza Łukasiewicz 

Instytut Metali Nieżelaznych
na zdj. od lewej: prezydent RIPH Wiktor Pawlik, 

Dyrektor dr inż. Barbara Juszczyk, prof. dr hab. inż. Marek Gzik



ju Województwa Śląskiego XXIV Wielka Gala RIPH w Gliwicach

Nagroda - Marka-Śląskie 2023 - w kategorii 
»Nauka«:

Politechnika Śląska 
Centrum Biotechnologii

na zdj. dr hab. inż. Sebastian Student, prof. PŚ

Nagroda - Marka-Śląskie 2023 - 
w kategorii »Sport«:

Baseballowy Klub Sportowy 
Rawa Katowice

Agnieszka Jarek-Małmyszko

Nagroda - Marka-Śląskie 2023 - 
w kategorii »CSR«:

PZO Sp. z o.o. w Gliwicach
prezes Zarządu

Magdalena Budny

Wyróżnienie Marka-Śląskie 2023 
w kategorii »Produkt«:

AIUT sp. z o.o.
wiceprezes Brunon Gabryś 

(laureat nagrody Gliwicki Lew 2022)

Nagroda - Marka-Śląskie 2023 - w kategorii »Gospodarka«:
Huta Łabędy SA (Grupa Kapitałowa Węglokoks)

na zdj. od lewej: prezydent RIPH Wiktor Pawlik,  
prezes Zarządu Marek Bar,

prof. dr hab. inż. Marek Gzik

Nagroda - Marka-Śląskie 2023  
– w kategorii »Usługa«: Akademicki 

Ośrodek Szkolenia Lotniczego 
Politechniki Śląskiej

na zdj. dr hab. inż pil. Jarosław Kozuba, prof. PŚ

Wyróżnienie - Marka-Śląskie 
2023 - w kategorii 

»Usługa«:
Sicuro Sp. z o.o.

Marcin Krzyżanowski

Adam Neumann,
prezydent Gliwic 2020 - nadal

z-ca prezydenta 
miasta Gliwice w latach 

2006-2019
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Global  
Silesia

Cztery lata projektu Global Silesia umożliwiły około 400 
śląskim firmom z sektora MŚP przygotowanie się do eks-
pansji na światowe rynki. Ponad 100 z nich wzięło udział 
w misjach zagranicznych i największych światowych tar-
gach branżowych. Zjednoczone Emiraty Arabskie, USA, 
Indie, Brazylia – to tylko wybrane destynacje, gdzie  
śląscy przedsiębiorcy mieli okazję promować swoje pro-
dukty i usługi, a zagraniczni inwestorzy byli zachęcani 
do wejścia na Śląsk. Projekt cieszy się dużym zaintere-
sowaniem, więc wszystko wskazuje na to, że działania 
będą kontynuowane w przyszłości. 

Projekt Global Silesia (oficjalnie 
„Promocja gospodarcza regionu 
oraz działania związane z tworze-
niem przyjaznych warunków do 
inwestowania i eksportowania”) 
jest realizowany od września 2019 
roku wspólnie przez Departament 
Gospodarki i Współpracy Międzyna-
rodowej Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Śląskiego (UMWŚ) 
oraz Fundusz Górnośląski (FG). 

„Działania w ramach projektu Glo-
bal Silesia umożliwiają przedsię-
biorcom wymianę doświadczeń 
eksportowych, a kontrahentom za-
granicznym możliwość zapoznania 
się z ofertą inwestycyjną naszego 
regionu. W trakcie misji gospodar-
czych przedsiębiorcy otrzymują peł-
ne wsparcie ze strony Funduszu: od 
transportu i zakwaterowania, po 

umawianie spotkań B2B, organizację 
wizyt studyjnych i spotkań z miejsco-
wymi władzami oraz placówkami dy-
plomatycznymi, a także instytucjami 
otoczenia biznesu, funduszami VC 
i instytucjami prowadzącymi progra-
my akceleracyjne. Potwierdzeniem 
tak dużej aktywności wojewódz-
twa poza granicami jest utworzenie  
Regionalnego Biura Województwa 
Śląskiego w Abu Zabi oraz Biura 
w Kijowie” – mówi marszałek woj. 
śląskiego Jakub Chełstowski. „Fun-
dusze europejskie mają kluczowe 
znaczenie w  naszym programie. 
Wartość projektu to blisko 33,8 mln 
złotych” – dodaje.

Projekt – skierowany do firm sek-
tora MŚP z województwa śląskiego 
– ma na celu wzmocnienie atrak-
cyjności inwestycyjnej regionu, 

wsparcie przedsiębiorców z woje-
wództwa śląskiego w nawiązywaniu  
międzynarodowych kontaktów biz-
nesowych i eksporcie, a także bu-
dowanie kompetencji śląskich MŚP 
w zakresie internacjonalizacji.

„Skupiamy się na dynamicznej pro-
mocji Śląska i pomocy śląskiemu 
biznesowi w zaistnieniu na świecie, 
dynamizowaniu działalności eks-
portowej i  inicjowaniu wydarzeń, 
które mają pomóc przedsiębiorcom 
z regionu otworzyć się na światowe 
rynki. Fundusz Górnośląski wspie-
ra działania władz województwa 
śląskiego i śląskich przedsiębior-
ców w jak najlepszym wykorzysta-
niu udziału w misjach zagranicz-
nych i  wizytach studyjnych oraz  
w promocji regionu i naszego poten-
cjału gospodarczego” – podkreśla 
prezes Funduszu Górnośląskiego 
Bartłomiej Babuśka.

Dotychczas w  ramach projektu 
zrealizowano 16 zagranicznych mi-
sji gospodarczych (m.in. do USA, 
Izraela, Zjednoczonych Emiratów 
Arabskich, Indii, Francji, Włoch, 
Chor wacji , Gruzji czy Brazylii), 
w których wzięły udział 52 firmy 
z woj. śląskiego oraz 10 wyjazdów 
na najważniejsze międzynaro -
dowe targi branżowe, w których 
uczestniczyło 75 śląskich MŚP. 

Przedstawiciele firm, które wzięły 
udział w tych wyjazdach, zgodnie 
podkreślają ich unikalną wartość 
dla budowania kompetencji w dzie-
dzinie eksportu oraz tworzenia sieci 
relacji biznesowych, dzięki którym 
realizacja planów ekspansji zagra-
nicznej ich przedsiębiorstw stała 
się łatwiejsza.

„Tłumy zwiedzających nasze stoisko 
oraz spotkania umówione z poten-



cjalnymi kontrahentami przero -
sły moje najśmielsze oczekiwania. 
Liczę, że dotychczas niszowy dla 
nas rynek otworzy się na nasze wy-
roby” – mówiła po targach Arab 
Health w  Dubaju Karolina Sta -
niak, wiceprezes spółki Rehabed. 

W podobnym tonie wypowiadał się 
po powrocie z misji gospodarczej 
do USA we wrześniu br. Sebastian  
Białas prezes firmy Push Buttons.

„Szczególnie ciekawe były spotkania 
z lokalnymi instytucjami wsparcia 
biznesu w Connecticut i Nowym Jor-
ku. Mogliśmy bezpośrednio u źródła 
otrzymać wiedzę o tym, jak funkcjo-
nuje rynek USA i jak się na nim poru-
szać” – powiedział Sebastian Białas. 
„Polecam każdemu przedsiębiorcy 
myślącemu o ekspansji zagranicznej 
udział w podobnych misjach. Dzięki 
świetnemu doborowi spotkań moż-
na w krótkim czasie zdobyć cenną 
wiedzę oraz rozpocząć budowanie 
ciekawych relacji. Zorganizowanie 
tak owocnego wyjazdu samodzielnie 
byłoby bardzo trudne i wymagałoby 
ogromnych nakładów finansowych 
i logistycznych” – dodał.

Poza zagranicznymi misjami go-
spodarczymi oraz wyjazdami na 
międzynarodowe targi w ramach 
projektu „Global Silesia” prze -
prowadzono również 11 cyklów 
eksperckich szkoleń dla przedsię-
biorców w innowacyjnej formule 
Akademii Internacjonalizacji, z któ-
rych skorzystało ponad 100 przed-
siębiorstw oraz 14 spotkań infor-
macyjnych, w których wzięły udział 
182 firmy.

„Akademia Internacjonalizacji to pro-
jekt, realizowany przez Fundusz Gór-
nośląski, którego głównym celem jest 
wsparcie przedstawicieli sektora MŚP 
zainteresowanych pogłębianiem wie-
dzy na temat kluczowych aspektów 
internacjonalizacji działalności biz-
nesowej i profesjonalizacji procesów 
związanych z tym obszarem. Akade-
mia ułatwia start na ogólnopolskich 
i zagranicznych rynkach i umożliwia 

rozwój w tym obszarze. Wsparcie 
w ramach Akademii Internacjonaliza-
cji dotyczy działań marketingowych, 
budowania i  wdrażania strategii  
eksportowych, wyjaśniania aspektów 
prawnych eksportu oraz prowadzenia 
działalności gospodarczej, czy możli-
wości inwestycyjnych i handlowych” 
– wyjaśnia marszałek Chełstowski.

W ramach Akademii Internacjonali-
zacji przeprowadzane są szkolenia 
prowadzone przez doświadczonych 
trenerów, ekspertów i praktyków 
zarówno z Polski, jak z zagranicy. 
Poszczególne edycje Akademii 
poświęcone są innym rynkom mię-
dzynarodowym. W trakcie dotych-
czasowych edycji Akademii prze-
prowadzono szkolenia na temat 
rynków Bliskiego Wschodu i Izraela, 
krajów bałkańskich, Kaukazu i Azji 
Centralnej, Zjednoczonych Emira-
tów Arabskich, Afryki Północnej 
i Zachodniej, amerykańskiego, fran-
cuskiego, niemieckiego, włoskiego, 

brazylijskiego, brytyjskiego oraz 
egipskiego.

Uzupełnieniem projektu Global Si-
lesia jest prowadzona od grudnia 
2020 roku komplementarna inicja-
tywa pod nazwą InterSilesia, w ra-
mach której MŚP z województwa 
śląskiego mogą liczyć na wsparcie 
ekspertów uruchomionego w listo-

padzie 2022 roku Centrum Inter-
nacjonalizacji oraz stale rozwijanej 
sieci doradców zagranicznych w za-
kresie doradztwa i modelowania 
działalności eksportowej. Mogą też 
zwrócić się o pomoc w weryfikacji 
zagranicznych kontrahentów, or-
ganizacji warsztatów, a także sko-
rzystać z infrastruktury w postaci 
przestrzeni biurowych oraz sal kon-
ferencyjnych.

„Oprócz tego zostały także opra-
cowane modele internacjonalizacji 
działalności gospodarczej. Do całego 
projektu InterSilesia zostało włączo-
nych 400 przedsiębiorców, a spośród 
nich w trakcie warsztatów zostało 
wyłonionych 60, dla których nasi 
eksperci we współpracy z naukow-
cami z Politechniki Śląskiej opraco-
wali indywidualne ścieżki wejścia na 
rynki zagraniczne” – mówi dr Zoria-
na Czajkowska, dyrektor Wydziału 
Współpracy Zagranicznej Funduszu 
Górnośląskiego.

Formalnie projekt Global Si-
lesia zakończy się 31 grudnia 
2023 roku, ma on być konty-
nuowany w kolejnej perspek-
tywie finansowej UE. Infor-
macje na ten temat pojawią 
się na stronie: www.fgsa.pl

Zadanie realizowane jest w ramach projektu „Promocja gospodarcza 
regionu oraz działania związane z tworzeniem przyjaznych warunków 
do inwestowania i eksportowania” współfinansowanego ze środków 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 
2014-2020 (Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego), oś priorytetowa: 
III. Konkurencyjność MŚP, działanie: 3.5 Umiędzynarodowienie gospodarki 
regionu, poddziałanie: 3.5.1. Promocja gospodarcza regionu.
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Na zdrowie  Zdrowa dieta – kluczowy element odpowiedniego profilu lipidowego

Cholesterol to substancja tłuszczowa, 
występująca we krwi oraz wszystkich 
komórkach i jest niezbędna do pra-
widłowego funkcjonowania ludzkie-
go ciała. W praktyce tylko niewiel-
ka jego część jest dostarczana do 
organizmu poprzez jedzenie – ok. 
70 - 80 proc. cholesterolu pochodzi 
z wewnątrzustrojowej »produkcji«. 
»Fabryką« cholesterolu jest dla nas 
wątroba, która dziennie syntetyzuje 
średnio 800 mg tej substancji. Ponie-
waż jest to związek nierozpuszczalny 
we krwi, dla umożliwienia transpor-
tu wewnątrz organizmu przyjmuje 
on postać lipoproteiny – czyli połą-
czenia białka i tłuszczu. Występują 
dwa rodzaje lipoprotein: HDL i LDL. 
„Lipoproteiny o niskiej gęstości LDL trans-
portują cholesterol z wątroby do tkanek, 
natomiast lipoproteiny o dużej gęstości 
HDL – odpowiadają za dotarcie cho-
lesterolu do wątroby, gdzie podlega on 
przemianom. Cholesterol frakcji LDL 
i HDL określany jest potocznie mianem 
»złego« i »dobrego«. Wysoki poziom cho-
lesterolu LDL oraz trójglicerydów sprzy-
ja występowaniu chorób układu krąże-
nia, natomiast HDL wykazuje działanie 
ochronne” – wyjaśnia Alicja Widera, 
dietetyk z Grupy American Heart of 
Poland (AHOP). 

Prawidłowy profil lipidowy. Pro-
fil lipidowy oceniamy na podstawie 
4 głównych badań tj. cholesterol cał-
kowity (Chol-TC), trójglicerydy (TG), 
cholesterol HDL (HDL-c),  cholesterol 
LDL (LDL-c). Do powyższych badań, 
zgodnie z wytycznymi m.in. Polskiego 
Towarzystwa Lipidologicznego oraz 
Polskiego Towarzystwa Kardiologicz-
nego, powinniśmy dodatkowo okre-
ślać cholesterol-nieHDL (non-HDL-c), 
który jest matematycznym wzorem 
sumy tzw. złego cholesterolu. Nową 
cząsteczką, którą warto dodać do ba-
dań profilu lipidowego jest badanie 
lipoproteiny-a (Lp-a), którą, według 
obecnej wiedzy, powinniśmy oznaczyć 
u każdej dorosłej osoby raz w życiu.
„Normy dla powyższych substancji są 
obecnie dość skomplikowane i dosto-
sowane przez lekarza, w zależności od 
obecnego stanu chorego np. zdrowe oso-
by mają zalecane mniej rygorystyczne 
zakresy w stosunku do osób po zawale 
serca” – wyjaśnia Artur Gabrysiak, 
specjalista medycyny laboratoryjnej 
z Grupy AHOP. „Ogólne wartości dla 

osób zdrowych to mniej niż 190 mg/dl 
dla cholesterolu całkowitego, poniżej 150 
mg/dl dla trójglicerydów (przy badaniu 
na czczo), poniżej 130 mg/dl przy chole-
sterolu-nieHDL oraz mniej niż 115 mg/
dl dla cholesterolu LDL. Z kolei normy 
dla cholesterolu HDL wynoszą powyżej 
40 mg/dl dla mężczyzn i powyżej 45 mg 
dla kobiet. Prawidłowy zakres lipopro-
teiny-a powinien się mieścić poniżej 
30 mg/dl” – tłumaczy. 

Co warto włączyć do diety? Klu-
czowym elementem pozwalającym 
utrzymać odpowiedni profil lipido-
wy jest zdrowa, zbilansowana dieta.
„Fundament codziennego jadłospisu po-
winny stanowić warzywa i owoce – ich 
dzienne spożycie powinno się utrzymy-
wać na poziomie 400-500 g. Flawonoidy, 
czyli antyoksydanty, zawarte w warzy-
wach i owocach, wykazują silne działanie 
przeciwmiażdżycowe i pełnią znaczącą 
rolę w profilaktyce zaburzeń lipidowych” 
– wyjaśnia dietetyk z Grupy AHOP. 
Warzywa i owoce są istotne dla ob-
niżenia poziomu złego cholesterolu 
– też za sprawą wysokiej zawartości 
błonnika, który ogranicza jego wchła-
nianie. Drugim istotnym źródłem tej 
cennej substancji są pełnoziarniste 
produkty zbożowe. Zalecane są pro-
dukty takie jak: ciemne pełnoziar-
niste pieczywo, grube kasze, płatki 
i otręby owsiane lub jęczmienne, 
ryż brązowy, makarony z mąki peł-
noziarnistej.
„Na szczególną uwagę zasługuje roz-
puszczalna frakcja błonnika, w tym 
beta-glukan, którego źródłem są płatki 
owsiane czy jęczmienne. Beta-glukan 
charakteryzuje się zdolnością wiązania 
cholesterolu, przez co zwiększa jego wy-
dalanie, przyczyniając się do zmniejsze-
nia poziomu frakcji LDL” – podkreśla 
Alicja Widera. 
Doskonałą przekąskę dla osób z pod-
wyższonym stężeniem cholesterolu 
mogą stanowić też orzechy (włoskie, 
pistacje, laskowe) i pestki (słonecz-
nika, dyni), przez wgląd na zawar-
tość steroli roślinnych. Wykazują 
one działanie obniżające poziom 
cholesterolu. Warto również wzbo-
gacić dietę w nasiona lnu, sezamu 
i czarnuszki oraz produkty mleczne 
z niską zawartością tłuszczu. Wśród 
tych ostatnich szczególnie korzystne 
działanie wykazują produkty mlecz-
ne fermentowane, które wzmacniają 

barierę jelitową i szczelność błony 
śluzowej jelit.

Nie każdy tłuszcz jest szkodli-
wy. Wysoki poziom cholesterolu 
w powszechnej opinii kojarzony jest 
z dietą o wysokiej zawartości tłusz-
czu. Faktycznie, nadmiar spożywa-
nych tłuszczów nasyconych i trans 
może skutkować jego podwyższonym 
poziomem. Nie oznacza to jednak, 
że powinniśmy dążyć do eliminacji 
tego składnika z naszej diety – za-
miast tego warto po prostu stawiać 
na nienasycone kwasy tłuszczowe. 
„Częścią prawidłowo zbilansowanej 
diety są odpowiednie tłuszcze oraz ich 
źródła. Ważnym składnikiem, pozwa-
lającym utrzymać odpowiednie stężenie 
cholesterolu, są kwasy tłuszczowe ome-
ga-3, których źródłem są m.in. tłuste ryby 
morskie, oleje roślinne, orzechy i nasiona” 
– tłumaczy dietetyk. „Korzystne zna-
czenie dla poprawy parametrów profilu 
lipidowego mają także: oliwa z oliwek, 
oleje z wiesiołka i czarnuszki, olej lniany 
oraz sezamowy. Dzięki zawartości nie-
nasyconych kwasów tłuszczowych oraz 
fitosteroli korzystnie wpływają one na ob-
niżenie trójglicerydów i cholesterolu LDL 
we krwi. Zawierają również liczne związ-
ki o działaniu przeciwzapalnym, przez 
co wykazują działanie ochronne przed 
chorobami układu krążenia” – mówi. 

Jakich produktów lepiej unikać? 
Produkty spożywcze, które wpływają 
negatywnie na gospodarkę lipidową 
to przede wszystkim kwasy tłuszczo-
we typu trans, kwasy tłuszczowe na-
sycone oraz cukier.
„Cukier nie zawiera żadnych niezbęd-
nych składników odżywczych. Słodkie 
przekąski powinno się ograniczać nie 
tylko w przypadku otyłości czy cukrzy-
cy, ale również przy zaburzeniach lipi-
dowych. Duże ilości cukrów prostych 
w diecie – czyli spożywanie słodyczy, 
ciastek, napojów słodzonych, batoników, 
żelków – podnosi poziom trójglicerydów 
we krwi. Zwiększa również ryzyko roz-
woju chorób układu krążenia, sprzyja 
stłuszczeniu wątroby oraz niekorzyst-
nie wpływa na stan skóry” – wyjaśnia 
Alicja Widera. 
Istotnym elementem zdrowego stylu 
życia jest również zaprzestanie pa-
lenia tytoniu oraz unikanie wysoko 
przetworzonych produktów i dań 
typu fast food. K

Cholesterol 
to związek, 
wokół którego 
narosło 
wiele mitów 
– niegdyś 
powszechnie 
uznawano, że 
najlepiej jest 
go całkowicie 
wyeliminować 
z diety i 
unikać 
produktów 
o wysokiej 
zawartości 
cholesterolu. 
Obecnie 
mówimy 
natomiast o 
jego dwóch 
frakcjach: 
HDL – znany 
jako „dobry” 
i LDL – 
nazywany 
„złym”. Czym 
różnią się 
od siebie, 
jak poprzez 
prawidłową 
dietę zadbać 
o odpowiedni 
poziom obu 
typów oraz 
jakie są 
prawidłowe 
normy 
cholesterolu 
wyjaśniają 
eksperci 
z Grupy 
American 
Heart of 
Poland. 

»Dobry« i »zły« cholesterol
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Partnerstwo Publiczno-Prywatne  |  Grupa Silesia  | Sp ołeczna Odpowiedzialność Biznesu

}} Ruda Śląska — 28 września 2023 

Razem można więcej!
Przedstawiciele ponad 120 firm wzięli udział w spotkaniu 
członków i partnerów Grupy Silesia, które odbyło się w siedzibie 
Mercedes-Benz Inter-Car Silesia Sp. z o.o. w Rudzie Śląskiej. Za-
proszenie do udziału w spotkaniu z przedsiębiorcami przyjęli m.in. 
Michał Pierończyk – prezydent Rudy Śląskiej, Małgorzata Mańka-
-Szulik – prezydent Zabrza i dr hab. Rafał Żelazny – wiceprezes 
Zarządu Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomiczna SA. Licznie 
zebrane audytorium przywitał gospodarz miejsca Robert Pakosz 
– wspólnik, członek Rady Nadzorczej Inter-Car Silesia Sp. z o.o. 
Do zebranych zwróciła się Monika Bajka ze Stowarzyszenia Pomocy 
Dzieciom i Młodzieży „Dom Aniołów Stróżów”, która podkreśliła 
rolę społecznej odpowiedzialności biznesu. Szef Grupy Silesia Ad-
rian Myszor i ambasador projektu Dariusz Dudek wręczyli gronu 
czternastu osób certyfikaty CSR przyznane przez PKB Silesia 
(Grupa Silesia). Jeden z certyfikatów i towarzyszącą mu statuetkę 
odebrała Julia Pakosz (Inter-Car Silesia Sp. z o.o.). W drugiej części 
wydarzenia odbyła się prezentacja uczestników spotkania oraz 
networking w formule relacji towarzysko-biznesowych. Zebrani 
mieli okazję odpowiedzieć na apel o wsparcie remontu łazienki 
w nowym obiekcie Domu Aniołów Stróżów. K

ww kbsilesia.pl
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15. Międzynarodowe Targi Kolejowe  Korespondencja własna z Gdańska

W ydarzenia XV Mię-
dzynarodowych 
Targów Kolejo-
wych Trako po-

stanowiliśmy zobaczyć z bliska 
– katalog wystawców gdańskiej im-
prezy liczył sobie 555 firm z Polski, 
Europy i całego świata. Pawilony 
narodowe przygotowały: Austria, 
Czechy, Finlandia, Hiszpania, RFN, 
Szwajcaria, Ukraina i Wielka Bry-
tania. Udział w wydarzeniu za-
powiedziało ponad 25 tys. gości 
branżowych z ponad 40 krajów. 
Program targów został podzielony 
na kilka stref: tabor, infrastruktura, 
spedycja, szynowa komunikacja 
aglomeracyjna i miejska. Na liście 
ok. 100 debat, seminariów i kon-
ferencji, zorganizowanych w cen-

88Gdańsk — Międzynarodowe Targi Gdańskie AmberExpo— 22-24 września 2023

We wrześniu Gdańsk żyje koleją
MTK Trako - największe krajowe i drugie co do znaczenia europejskie 
spotkanie branży transportu szynowego - jest prezentacją aktualnego 
poziomu rozwoju systemów transportowych i infrastruktury kolejowej. 

trum konferencyjnym Amber- 
Expo w Gdańsku, wyróżniały się 
spotkania dotyczące: strategicznej 
roli kolei w budowie odporności 
Europy, Kolei Dużych Prędkości 
(KDP), wyrównywania szans kobiet 
w sektorze kolejowym oraz nowego 
podejścia do transportu uwzględ-
niającego plany zrównoważonej 
mobilności. Atrakcją imponującej 
strefy zewnętrznej była prezentacja 
w ruchu lokomotywy wodorowej 
6Dn – produkcji PESA Bydgoszcz 
– zakupionej przez Orlen.

Organizatorzy i partnerzy XV 
Międzynarodowych Targów Ko-
lejowych Trako przyznali szereg 
nagród konkursowych. Jedną 
z trzech równorzędnych nagród 
w konkursie „Firma Kolejowa Od-

powiedzialna Społecznie” otrzyma-
ły Koleje Śląskie. Nagrodę odebrał 
prezes Zarządu Patryk Świrski.

Wydarzenie organizują Mię-
dzynarodowe Targi Gdańskie SA 
i Grupa PKP. Patronat honorowy 
nad imprezą sprawują: minister 
aktywów państwowych, minister 
infrastruktury, prezes Urzędu 
Transportu Kolejowego, prezes 
Stowarzyszenia Elektryków Pol-
skich. Resort infrastruktury re-
prezentowali minister Andrzej 
Adamczyk i wiceminister Andrzej 
Bittel. Organizatorzy Trako 2023 
uzyskali wsparcie partnerów - 
w tym: Banku Pekao SA, Grupy 
Budimex, Ergo Hestia. K

ww www.trakoexpo.com
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Wydarzenia targowe  |  szczyt Budownictwa w Polsce Płd.  |  nagrody dla najlepszych

O rganizatorem wydarze-
nia jest Biuro Promocji 
i Wystaw Astra w Biel-
sku-Białej. Formuła tar-

gów mieści w jednym programie: 
prezentację najnowszych energo-
oszczędnych materiałów, technologii 
budowlanych, wyposażenia wnętrz, 
stolarki otworowej, dachów, maszyn 
i narzędzi dla budownictwa, a ponad-
to promuje metody i projekty budo-
wy domów. Impreza jest powiązana 
z Targami Technik Grzewczych 
i Oszczędności Energii Instal-Sys-
tem 2023, które w br. odnotowały 
swoją 25. edycję. Międzynarodowe 
Targi Budownictwa Jesień mają 
status największego wydarzenia 
branżowego w Polsce południowej.

W agendzie targów znalazły się 
m.in. seminaria, śląska edycja »Dnia 
Otwartego Inżyniera Budownictwa«, 
strefa Stowarzyszenia Specjalistów 
Robót Wykończeniowych i szereg 
innych propozycji. Ogółem w wyda-
rzeniu wzięło udział ponad 200 firm, 
które reprezentowały ok. 500 produ-
centów i dystrybutorów. Wielu z nich 
zgłosiło swoje produkty i usługi do 
konkursu targowego. 

}} Bielsko-Biała — Hala Pod Dębowcem – 22-24 września 2023 

Beskidy budowlane
Biuro Promocji i Wystaw Astra podsumowało LXII Międzynarodowe Targi 
Budownictwa „Jesień 2023”.

W gronie laureatów znalazły się 
firmy: AT Prof Sp. z o.o. Katowi-
ce, Cyroń Sp. z o.o. Czechowice-
-Dziedzice, Ekopelet Kęty, Figiel 
Gesundes Haus & Hemsch Tulln 
(Austria), Innowacyjny Dom Sp. 
z o.o. Chełmek, Instalmax SC Ży-
wiec, Centrum Technik Grzewczych 
Komarpol J.Komar Bielsko–Biała, 
Majesterek J.Boboń, M.Kanik Żywiec, 
Modulatio Sp. z o.o. Bielsko-Biała, 
PPHU Pasja (MS więcej niż okna) 
Bielsko-Biała, Rokicki Eko System 
Bielsko-Biała, Centrum Instalacji 
Ekologicznych SIB Buczkowice. 

Nagrodę Stowarzyszenie Archi-
tektów Polskich O\ Bielsko-Biała 
otrzymała firma PPHU Pasja. Śląska 
Izba Budownictwa nagrodziła firmy: 
Modulatio Sp. z o.o. Bielsko-Biała 
i Figiel Gesundes Haus & Hemsch 
Tulln (Austria). Puchar Śląskiej Okrę-
gowej Izby Inżynierów Budownic-
twa trafił do firmy Cyroń Sp. z o.o. 
Czechowice-Dziedzice. Nagrody 
Polskiego Instytutu Budownictwa 
Pasywnego i Energii Odnawialnej 
odebrali przedstawiciele firm: Instal-
max SC Żywiec i AT Prof Sp. z o.o. 
Katowice. Spółka 4 Eco Sp. z o.o. 
Kielce otrzymała nagrodę Polskiego 
Zrzeszenia Inżynierów i Techników 
Sanitarnych O\Beskidy. Puchar 
prezydenta miasta Bielska–Białej 
przyznano firmie Centrum Instalacji 
Ekologicznych SIB Buczkowice. 

Minister funduszy i polityki re-
gionalnej Grzegorz Puda ufundował  
nagrodę specjalną dla firmy Majste-
rek Żywiec za wieloletnią promocję 
w regionie energooszczędnych ma-
teriałów i rozwiązań przyjaznych 
dla środowiska. K

ww www.targibielskie.pl

wiosenna 
edycja Między- 
narodowych 
Targów 
Budownictwa 
»Twój Dom« 
odbędzie 
się  w dniach 
1-3 marca 2024 
roku
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1,624 mld zł dla śląskich samorzą-
dów > Premier Mateusz Morawiecki 
zapowiedział 2 sierpnia br. w czasie 
wizyty w Rudzie Śląskiej, że Rada Mi-
nistrów zadecydowała o wsparciu sa-
morządów w bieżących wydatkach. 
Środki trafią na wsparcie działalności 
samorządów m.in. w obszarze dróg, 
szpitali, żłobków. Rząd zdecydował 
o przesunięciu środków z inwestycji 
w wielkich miastach na kierunek małych 
i średnich miast. W konferencji zorga-
nizowanej w związku z wizytą pemiera 
w Rudzie Śląskiej uczestniczyli m.in. 
prezydent miasta Michał Pierończyk, 
sekretarz stanu w Ministerstwie Akty-
wów Państwowych Marek Wesoły, wo-
jewoda śląski Jarosław Wieczorek oraz 
parlamentarzyści z regionu.

Kolej na rządowy program »Kolej Plus« > W Śląskim Urzędzie Wo-
jewódzkim w Katowicach odbyło się podpisanie umów pomiędzy PKP 
Polskie Linie Kolejowe SA a wykonawcami prac projektowych w ra-
mach Rządowego Programu Uzupełniania Lokalnej i Regionalnej In-
frastruktury Kolejowej Kolej Plus. Pierwsza umowa rozpoczęła proces 
odzyskania kolejowych połączeń Jastrzębia-Zdrój z Katowicami, druga 
– dotyczy umożliwienia dostępu do kolei mieszkańcom południowych 
dzielnic Katowic. W wydarzeniu wziął udział wiceminister infrastruk-
tury Andrzej Bittel. Linia Jastrzębie-Zdrój – Katowice spowoduje, że 
podróż między miastami wyniesie ok. 72 min, co nie jest bez znaczenia 
dla około 80 tys. mieszkańców Jastrzębia-Zdroju, którzy byli pozbawie-
ni tego połączenia od 2001 r. Prace projektowe zaplanowano na lata 
2023–2026 – roboty budowlane potrawją od 2026 do 2029 r. Szacowa-
na wartość zadania – 475 mln zł. Również w 2029 r. zakończą się prace 
przy odtworzeniu kolejowego ruchu pasażerskiego między Katowica-
mi Ligotą a Tychami, na czym zyskają mieszkańcy Ochojca, Murcek,  
Kostuchny i Podlesia. Szacowana wartość całego zadania to ponad 142 
mln zł. Z www.plk-sa.pl/program-kolej-plus

Nowe połącznie Rudy Śląskiej z DTŚ > Z udziałem Michała Pieroń-
czyka – prezydenta Rudy Śląskiej, Jacka Norka – z-cy prezydenta Rudy 
Śląskiej, Marka Wesołego – sekretarza stanu w Ministerstwie Aktywów 
Państwowych oraz Stanisława Waszkiewicza – prezes Zarządu Grupy 
Drogopol i Macieja Szczyrbowskiego – wicepreza Zarządu Drogopol Sp. 
z o.o. odbyła się konferencja na temat rozbudowy drogi N-S w Rudzie 
Śląskiej w kierunku północnym. „Prowadzona od kilku lat budowa trasy 
N-S i docelowe połączenie nią Drogowej Trasy Średnicowej z autostradą A4 to 
kluczowe przedsięwzięcie drogowe w mieście”  – powiedział prezydent Rudy 
Śląskiej Michał Pierończyk. „Mieszkańcy północnych dzielnic, tj. Rudy, Orzego-
wa i Goduli codziennie odczuwają skutki wzmożonego ruchu od strony Bytomia 
w kierunku DTŚ. Przedłużenie trasy na północ pozwoli na rozwiązanie tych pro-
blemów, dodatkowo to także szansa na otwarcie kolejnych terenów inwestycyj-
nych”. Przewidywany czas realizacji to 20 miesięcy. Z www.rudaslaska.pl

Spotkanie liderów branży stalowej > Konferencja prasowa organiza-
torów Europejskiego Kongresu Stalowego (EKS) Steel 2023 była pierw-
szym akcentem wydarzenia zapowiedzianego na 18-19 września 2023 r. 
(Międzynarodowe Centrum Kongresowe w Katowicach). Wydarzenie 
zostało zapowiedziane jako szczyt decydentów oraz praktyków i eks-
pertów w formule debat i konferencji, w czasie których dzielą się wie-
dzą, doświadczeniem, inspiracjami. W konferencji wzięli udział: Marek 
Wesoły – sekretarz stanu w Ministerstwie Aktywów Państwowych, To-
masz Zjawiony – prezes Regionalnej Izby Gospodarczej w Katowicach, 
organizator EKS Steel 2023, Tomasz Heryszek – prezes Zarządu Węglo-
koks SA, partner generalny Kongresu oraz Marek Akciński – wicepre-
zes Zarządu Węglokoks SA ds. Grupy Kapitałowej. Z steelcongress.eu

Ruda blisko DTŚ-ki > Kolejny odcinek trasy N-S ww Rudzie Śląskiej 
został oddany do użytku. Większość kosztów budowy odcinka od ul. 
Kokota do ul. Bielszowickiej została sfinansowana ze środków Unii 
Europejskiej. W wydarzeniu uczestniczyli przedstawiciele magistratu: 
prezydent miasta Michał Pierończyk, wiceprezydent miasta Aleksandra 
Skowronek, naczelnik Wydziału Dróg i Mostów Urzędu Miasta w Rudzie 
Śląskiej Mariusz Pol. Sprawy drogowe w mieście nadzoruje wiceprezy-
dent Rudy Śląskiej Jacek Morek. Duża inwestycja na trasie N-S od DTŚ 
do granicy z Bytomiem składa się z 4 odcinków. Koszt robót budowla-
nych wyniesie ok. 60,5 mln zł. Ruda Śląska pozyskała na inwestycje 57,4 
mln zł z Programu Inwestycji Strategicznych (Rządowy Fundusz Polski 
Ład – edycja II). W uroczystym przecięciu wstęgi uczestniczyli przedsta-
wiciele władz regionu – na czele z marszałkiem województwa Jakubem 
Chełstowskim, radni wojewódzcy, parlamentarzyści. Obecny był także 
Marek Wesoły – sekretarz stanu w Ministerstwie Aktywów Państwowych.
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Nowa siedziba Szpitala MSWiA w Katowicach > Prezes Rady Ministrów 
Mateusz Morawiecki uczestniczył w oficjalnym przekazaniu budynku 
przy ul. Wita Stwosza (d. Geomedical) władzom Szpitala MSWiA w Ka-
towicach. Dzięki przenosinom – od początku października poprawi się 
standard opieki medycznej i zwiększy liczba łóżek ze 120 do 266. Szpi-
tal MSWiA im. sierż. Grzegorza Załogi w dawnej lokalizacji przy ul. Po-
niatowskiego w Katowicach służył pacjentom od ponad stu lat. Dzięki 
środkom z budżetu państwa placówka wchodzi na nowy poziom. W dniu 
17 sierpnia 2023 r. w budynku Urzędu Miasta w Katowicach została 
podpisana stosowna umowę sprzedaży budynku po dawnym Szpitalu 
GeoMedical – w uroczystym przekazaniu budynku udział wzięli m.in. 
dr n. med. Piotr Grazda – dyrektor szpitala MSWiA w Katowicach, Ma-
riusz Skiba – wiceprezydent miasta Katowice, Jarosław Wieczorek – wo-
jewoda śląski i parlamentarzyści: Jadwiga Wiśniewska, Ewa Malik, Jerzy 
Polaczek, Waldemar Anzel . Z www.gov.pl/web/spzoz-mswia-katowice

»Górny Śląsk to wielka rzecz« > z okazji 84. rocznicy śmierci Wojcie-
cha Korfantego (1873-1939) – jednego z ojców niepodległej Polski – pod 
pomnikiem mu poświęconym odbyło się uroczyste złożenie wieńców 
(17 sierpnia 2023 r.). Uroczystość została zorganizowana przez wojewodę 
śląskiego Jarosława Wieczorka. W wydarzeniu uczestniczyli: parlamen-
tarzyści, przedstawiciele samorządu wojewódzkiego, instytucji państwo-
wych, administracji centralnej oraz przedstawiciele służb mundurowych, 
organizacji społecznych, młodzieżowych, duchowieństwa oraz członkowie 
rodziny Wojciecha Korfantego. Przed uroczystością  na pl. Sejmu Śląskie-
go delegacje złożyły kwiaty na grobie rodziny Korfanty na katowickim 
cmentarzu przy ul. Francuskiej. W przemówieniach okolicznościowych 
podniesiono fakt, że Wojciech Korfanty był najważniejszym przedstawi-
cielem polskiego ruchu narodowego z Górnego Śląska. W maju 1921 r. 
został dyktatorem III powstania śląskiego. Rok 2023 uchwałą Sejmu 
Rzeczypospolitej Polskiej ustanowiono Rokiem Wojciecha Korfantego 
(22 lipca ub.r.). Z www.katowice.uw.gov.pl

W Katowicach o współpracy rządów Rzeczypospolitej 
Polskiej i Republiki Czeskiej > Polsko-czeskie konsulta-
cje międzyrządowe, zorganizowane 20 lipca br. w Katowi-
cach, były okazją do wypracowania wspólnych stanowisk 
w sprawach dwustronnych, regionalnych i europejskich – 
w tym priorytetów z zakresu bezpieczeństwa, energetyki 
i infrastruktury. Ósmym konsultacjom władz obu krajów 
przewodniczyli: premier RP Mateusz Morawiecki i pre-
mier Czech Petr Fiala. Szefowie rządów omówili bieżące 
tematy dwustronne oraz kwestie regionalne i europejskie. 
Premierzy skupili się na problematyce energetyki, rozwoju 
infrastruktury oraz obronności – w tym ochrony granic 
przed nielegalną migracją. 
Od 1 lipca br. do 30 czerwca 2024 r. Republika Czeska prze-
wodniczy pracom Grupie Wyszehradzkiej (V4). Grupa V4 
jest nieformalną regionalną formą współpracy czterech 
państw Środkowej Europy – Polski, Czech, Słowacji i Wę-
gier. Przewodnictwo w Grupie V4 jest pełnione na zasa-
dzie rotacji – i trwa rok  – jego program przyjmowany jest 
przez premierów państw wyszehradzkich. Po Czechach 
to właśnie Polska przejmie prezydencję (1 lipca 2024 r.).
W ramach konsultacji odbyło się spotkanie w formacie 
tzw. »kwadrygi«, w którym udział wzięli: ministrowie spraw 
zagranicznych Zbigniew Rau i Jan Lipavský oraz szefowie 
resortów obrony Mariusz Błaszczak i Jana Černochová. 
Na miejsce spotkania członków rządów Polski i Czech 
zostały wybrane Katowice – sesja plenarna została zorga-
nizowana w Międzynarodowym Centrum Kongresowym 
(MCK) w Katowicach. Premierzy znaleźli czas na odwie-
dziny rynku na osiedlu w Nikiszowcu, gdzie spotkali się 
z dziennikarzami. K
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Trzy lata Katowickiej Karty Mieszkańca > Ponad 115 tys. mieszkań-
ców Katowic korzysta ze zniżek u przeszło 130 partnerów Katowickiej 
Karty Mieszkańca. KKM funkcjonuje już od trzech lat. Katowiczanie 
najchętniej wybierają wersję karty dostępną przez aplikację, a najczę-
ściej korzystają ze zniżek na miejskich basenach. W portfelach kato-
wiczan dzięki zniżkom w ramach karty mieszkańca pozostało już po-
nad 9 mln zł. Program »Katowicka Karta Mieszkańca« jest realizowany  
od 1 września 2020 r. W ciągu 3 lat realizacji programu wydane zostały 
115 784 kart. Z kkm.katowice.eu

Katowice miastem kolarstwa > 27 lipca br. przy siedzibie NOSPR 
odbyła się konferencja prasowa na temat organizacji etapu VI wyścigu 
Tour de Pologne (TdP). W spotkaniu uczestniczyli: Waldemar Bojarun 
– wiceprezydent Katowic, Czesław Lang – dyrektor generalny Tour de 
Pologne, Krzysztof Pieczyński – przewodniczący Komisji Sportu Rady 
Miasta w Katowicach. „To jest wielkie kolarskie święto i bardzo się cieszymy 
z tego, że Katowice są jego częścią” – mówił wiceprezydent Bojarun. Nie 
sposób nie wspomnieć o w walorze promocyjnym TdP – transmisja 
z wyścigu trafia do ok. 100 krajów na świecie. Z www.tourdepologne.pl

Bebok Rajduś wspiera edukację > Waldemar Bojarun - wiceprezydent 
Katowic, Jarosław Szeja – kierowca rajdowy, dr Janusz Michałek – prezes 
Zarządu Katowickiej SSE SA oraz nadkom. Tomasz Bratek z Wydziału 
Ruchu Drogowego Komendy Wojewódzkiej Policji w Katowicach zain-
augurowali kampanię profilaktyki bezpieczeństwa dla najmłodszych. 
Akcja została oparta na serii pikników, których program zawierał ele-
menty zabawy i wiedzy m.in. na temat bezpieczeństwa w ruchu drogo-
wym. Udział w piknikach był też okazją do spotkania z rajdowymi au-
torytetami. Z katowice.eu

Wsparcie dla międzynarodowej ekspansji firm regionu > W Novotel 
Katowice Centrum odbyła się konferencja z udziałem przedstawicieli 
Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu (PAIH), Katowickiej Specjalnej Strefy 
Ekonomicznej (KSSE) SA i Miasta Katowice. Zarząd Agencji zdecydował 
o otworzeniu w stolicy Metropolii GZM pierwszego z dwunastu Regio-
nalnych Biur Handlowych PAIH (Grupa PFR). Biuro zajmie się obsługą 
polskich firm zainteresowanych wsparciem w internacjonalizacji biz-
nesu. W wydarzeniu uczetniczyli: Piotr Dytko – członek Zarządu PAIH, 
dr Janusz Michałek – prezes Zarządu KSSE SA, Bogumił Sobula – wice-
prezydent Katowic i senator RP Tadeusz Kopeć. W konferencji otwar-
cia biura – znajdującego się w budynku KSSE przy ul. Wojewódzkiej 42 
– wzięli udział reprezentanci samorządu, podmiotów z Grupy PFR oraz 
100 przedstawicieli śląskiego biznesu. Biura regionalne PAIH stanowią 
nowy element i mają być uzupełnieniem dotychczasowej działalności 
Agencji oraz wzmocnieniem dla sieci Zagranicznych Biur Handlowych, 
które działają na całym świecie. Z www.paih.gov.pl/rbh_katowice

W Katowicach – pierwszy polski ośrodek sieci Maple Bear > W dniu 
4 września br. odbyła się inauguracja nowej placówki oświatowej na ma-
pie Katowic, tj. szkoły podstawowej i przedszkola Maple Bear. Prężnie 
rozwijająca się sieć edukacyjna  wdraża metody nauczania opracowa-
ne w Kanadzie. Kanadyjska edukacja jest uważana za jedną z najlep-
szych na świecie – nauczanie odbywa się w dwóch językach, a program 
skoncentrowany jest na uczniu i jego potrzebach. Grono pedagogicz-
ne jest międzynarodowe, a jego kompetencje potwierdza kanadyjska 
Rada Akademicka. Kampus Maple Bear w Katowicach został ulokowa-
ny w historycznym budynku przy ul. Stawowej 6. W uroczystej inaugu-
racji uczestniczyli m.in. Rodney Briggs – współzałożyciel szkół Maple 
Bear w Kanadzie, Grzegorz Esz – współzałożyciel, prezes Zarządu Maple 
Bear Schools Polska, Jerzy Woźniak – wiceprezydent Katowic. Catherine 
Godin – ambasador Kanady w RP połączyła się wirtualnie i wygłosiła 
okolicznościowe przemówienie. Grzegorz Esz zapowiedział, że polska 
sieć będzie dysponowała 40 placówkami. Z maplebear.pl/katowice-pl
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II etap rewitalizacji Doliny 5 Stawów > Katowice podpisały umowę 
wartą 12,9 mln zł na zaprojektowanie i wykonanie inwestycji, na które 
złożą się: nowe kąpielisko dla mieszkańców, ścieżka pieszo-rowerowa, 
miejsce do pozostawiania pojazdów w miejscu dzikiego parkingu. Zre-
witalizowany teren zostanie oddany do użytku latem 2024 roku { inf. 
28 sierpnia 2023  w https://tinyurl.com/mrx33dym

Przystanek Starganiec > Miasto Katowice uruchomiło darmową week-
endową linię autobusową na Starganiec - miejsce letniego wypoczynku 
dla mieszkańców Katowic, Mikołowa, Rudy Śląskiej i innych miast. Ofi-
cjalnego otwarcia linii dokonał wiceprezydent Katowic Bogumił Sobula, 
który poinformował, że kursy będą odbywały się przez przez 6 weeken-
dów { inf. 18 sierpnia 2023 w https://tinyurl.com/ahd8v6s7

Zmienić przepisy parkingowe! > Wiceprezydent Katowic Bogumił So-
bula – w towarzystwie części miejskich radnych, radnych dzielnicy oraz 
mieszkańców Katowic – zaprezentował treść wystąpienia prezydenta 
Katowic Marcina Krupy do premiera Mateusza Morawieckiego w spra-
wie zliberalizowania przepisów parkingowych w centrach miast { inf. 
12 lipca 2023 w https://tinyurl.com/5hfywn9s

Centrum pomocy dla osób samotnych > W kamienicy przy ul. Miko-
łowskiej 44 w Katowicach powstanie miejsce dostępne dla samotnych 
- w tym pierwsze bistro socjalne w kraju. Przedsięwzięcie koordynuje 
Fundacja Wolne Miejsce, która w obecności wiceprezydenta Katowic Je-
rzego Woźniaka. otrzymała 11 sierpnia 2023 r. klucze do obiektu. Fundację 
reprezentował prezes Mikołaj Rykowski. w https://tinyurl.com/bdfbv5nr

Szkoła Podstawowa nr 21 w (roz)budowie > Prezydent Katowic Marcin 
Krupa, prezes Zarządu Katowickich Inwestycji SA Andrzej Hołda i wice-
przewodnicząca Ry Miejskiej Krystyna Siejna uczestniczyli w briefingu 
a temat rozbudowy placówki szkolnej w Katowicach-Podlesiu. Inwestycji 
wartości 23,2 mln zł podniesie standard bazy sportowej i dydaktycznej 
{ inf. 11 lipca 2023 w https://tinyurl.com/24wb6xzs

Ważna modernizacja > Zapowiadany remont boiska KS Murcki Ko-
stuchna Górnik Katowice nie jest jednym z wielu remontów w Kato-
wicach. Na obiekcie przy ul. Boya-Żeleńskiego trampkarskie kroki sta-
wiał Jan Furtok. Miasto uzyskało 90 proc. dofinansowania z Rządowego 
Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji Strategicznych do remontu 
wartości 4,5 mln zł. { inf. 13 lipca 2023. w https://tinyurl.com/48fnx6hp

Inwestycja w nowoczesność > Ponad 50 mln zł to koszt zakupu 22 
autobusów hybrydowych Volvo dla PKM Katowice. Pojazdy – wyposa-
żone hybrydowo w dwa typy silników wg normy EURO 6 – rozwijają 
flotę nowoczesnych ekologicznych pojazdów transportu w Katowicach. 
Obecnie PKM posiada 20 autobusów elektrycznych z infrastrukturą. 
{ inf. 11 lipca 2023) w https://tinyurl.com/4t9k67b8

Pieczka w Galerii > W 158. rocznicę nadania Katowicom praw miejskich 
postać Franciszka Pieczki (1928-2022) – aktora filmowego i teatralnego 
dołączyła do grona osób upamiętnionych w Galerii Artystycznej na 
pl. Grunwaldzkim. Wybór kandydata do Galerii jest dokonywany w wy-
niku plebiscytu mieszkańców. Autorem popiersia jest Bogumił Burzyń-
ski. { inf. 8 września 2023 w https://tinyurl.com/4vtc32sy
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miasta 
partnerskie, 
miasta 
braterskie

W trakcie uroczystej sesji 
Rady Miasta w Kato-
wicach została pod-

pisana umowa o partnerstwie 
z miastem Lwów. Dokument pa-
rafowali mer Lwowa Andrij Sado-
vyj i prezydent Katowic Marcin 
Krupa. „Dla mnie to wielki zaszczyt 
być tutaj razem z Wami. Chciał-
bym podziękować Wam wszystkim 
i wszystkim Polakom za pomoc, którą 
od Was otrzymujemy i za zapewnie-
nie obywatelom Ukrainy schronienia 
i wsparcia. Mamy dużo miast part-
nerskich, ale w czasie wojny to nie 
jest umowa partnerska. To umowa 
braterska. Dzisiaj budujemy dzień, 
który nadejdzie jutro” – mówił mer 
Lwowa Andrij Sadovyj.

List intencyjny w sprawie usta-
nowienia współpracy został pod-
pisany w lipcu 2019 r. przez pre-
zydenta Katowic Marcina Krupę 
i dyrektor Departamentu Polityki 
Informacyjnej oraz Stosunków 
Zewnętrznych w merostwie Lwo-
wa Tetyanę Khabibrakhmanovą. 

W lutym 2022 r. współpraca 
– która polegała wcześniej na 
wymianie kulturalnej i integra-
cyjnej – przyjęła nowy wymiar. 
Po agresji Rosji na Ukrainę Ka-
towice stały się domem dla lu-
dzi uciekających przed wojną. 
Prezydent Krupa był w stałym 
kontakcie z Andrijem Sadowym 
– merem Lwowa od 2006 r., prze-
wodniczącym partii Samopomoc 
w latach 2013–2019. W marcu 
2022 r. władze miasta Katowice 
i lokalni przedsiębiorcy zorga-
nizowali konwój humanitarny  
na Ukrainę – wziął w nim udział 
m.in. prezydent Marcin Krupa 
– w kolejnych miesiącach poje-
chały kolejne konwoje z pomocą 
o szerokim charakterze. K

Katowice – Sala kameralna NOSPR – 8 września 2023

Katowice – Zasłużeni 
uhonorowani
​W ramach obchodów urodzin miasta Katowic, radni 
miejscy spotkali się na uroczystej sesji, w czasie której 
wręczyli wyróżnienia grupowe i indywidualne.

W trakcie wydarzenia zostały 
wręczone tytuły » Hono-
rowy Obywatel Miasta Ka-

towice« oraz »Zasłużony dla Miasta 
Katowice«. Do grona uhonorowanych 
tytułami zasłużonych w br. dołączyli: 
Komenda Miejska Państwowej Straży 
Pożarnej (PSP) w Katowicach, Hufiec 
Związku Harcerstwa Polskiego (ZHP) 
Katowice im. Bohaterów Wieży Spa-
dochronowej i Izba Adwokacka w Ka-
towicach.

Honorowy tytuł »Zasłużony dla 
miasta Katowice« przyznano Komen-
dzie Miejskiej Państwowej Straży Po-
żarnej (PSP) w Katowicach. Katowic-
ka zawodowa straż liczy sobie 120 lat. 
Dzisiaj strażacy z Komendy Miejskiej 
PSP w Katowicach stanowią mocny fi-
lar bezpieczeństwa miasta - potwier-
dza to szereg akcji, fakt zabezpieczania 
wielkich wydarzeń organizowanych 
w mieście, udział w walce z pandemią 
COVID-19. Katowicka PSP włączyła 
się w działania humanitarne i pomoc 
uchodźcom z Ukrainy, którzy dotarli 
do Katowic po lutym 2022 r. Laudację 
na rzecz Komendy Miejskiej PSP w Ka-
towicach wygłosił dyrektor Muzeum 
Historii Katowic dr Jacek Siebel. Pre-
stiżowe wyróżnienie odebrał komen-
dant miejski PSP w Katowicach st. 
bryg. Arkadiusz Korzeniewski. 

Kolejny tytuł »Zasłużony dla mia-
sta Katowice« otrzymał Hufiec ZHP 
Katowice im. Bohaterów Wieży Spa-
dochronowej. Komendant phm. Mał-
gorzata Dudek-Wąs przypomniała, 
że organizacja obchodzi w br. 100-le-
cie działalności. Laudatorem do tego 

wyróżnienia był dr hab. Tomasz Huk, 
prof. UŚ, który wskazał na fakt, że hufiec 
to ludzie, którzy zostawali społeczni-
kami, samorządowcami, naukowcami, 
osobowościami świata kultury i mediów, 
nauczycielami, lekarzami, ratownikami, 
sędziami, prawnikami, sportowcami, 
ludźmi służb mundurowych czy in-
stytucji samorządowych i rządowych.

Laudację na cześć Izby Adwokackiej 
w Katowicach przygotował prof. dr. 
hab. Czesław Martysz. W ub.r. katowic-
ka Izba obchodziła jubileusz 100-lecia 
istnienia. Trudno przecenić znaczenie 
adwokatów i aplikantów adwokackich 
w życiu miasta i regionu, a jednak dzie-
kan Izby Roman Kusz podkreślił, że 
adwokatura rzadko jest wyróżniania: 
„Tak naprawdę adwokaci dla tego regio-
nu i miasta zrobili bardzo wiele – trzykrot-
ny marszałek Sejmu Śląskiego Konstanty 
Wolny był adwokatem, wielu powstańców 
i aktywnych działaczy samorządowych to 
byli adwokaci” – przypomniał. 

Zwieńczeniem uroczystej sesji Rady 
Miasta w Katowicach było wyróżnienie 
wszechstronnego artysty światowej sła-
wy Lecha Majewskiego tytułem »Ho-
norowy obywatel miasta Katowic«. 
Laudację na jego cześć wygłosił rektor 
Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach 
prof. dr hab. Ryszard Koziołek. „To jest 
najważniejsze wyróżnienie w moim życiu. 
Muszę się teraz wziąć do pracy” –  powie-
dział Lech Majewski, który podkreślił 
swój związek z Katowicami.

Nagrody wręczyli przewodniczący  
Rady Miasta w Katowicach Maciej Bi-
skupski i prezydent Katowic dr Mar-
cin Krupa. K



C ałoroczny program wydarzeń wynikający z przyznania Katowicom tytułu Eu-
ropejskiego Miasta Nauki 2024 to doskonała okazja, aby wytworzyć synergię 
pomiędzy lokalną społecznością a środowiskiem naukowym skupionym wo-
kół katowickich uczelni. – Takie podejście pozwoli na wyzwolenie nowej ener-
gii, która wierzę, że stanie się bodźcem dla dalszego rozwoju naszego miasta. 

Przypomnę nasze starania o tytuł Europejskiej Stolicy Kultury oraz budowę Strefy Kultury, 
które dały impuls do rozwoju, ale i pozwoliły zaaktywizować mieszkańców. Liczę, że teraz 
wydarzenia związane z Europejskim Miastem Nauki Katowice 2024 pozwolą pokazać na-
ukę w nowy, intrygujący i interesujący sposób. Chcemy pokazać, że nauka jest wokół nas 
– mówi Marcin Krupa, prezydent Katowic.

50 tematów na 50 tygodni. Idee 50 tygodni tematycznych 
koncentrować się będą wokół 6 ścieżek tematycznych Europej-
skiego Miasta Nauki: zdrowie i jakość życia, klimat i środowisko, 
przemysły przyszłości, innowacje społeczne, dziedzictwo prze-
mysłowe i kulturowe oraz kreacja i krytyka. Wydarzenia wpi-
sane w program EMN Katowice 2024 będą spełniały potrzeby 
na jednym z czterech poziomów zasięgu: lokalnym, regional-

nym, krajowym i europejskim, co pozwoli na kompleksową prezentację miasta w kontek-
ście szeroko pojmowanej nauki. Dzięki temu lokalna społeczność odczuje, że realizowane 
inicjatywy mają realny wpływ na codzienność, a w skali regionu dojdzie do zwiększenia 
integracji środowiska akademickiego, edukacyjnego i gospodarczego. Natomiast w skali 
kraju projekty będą oddziaływać na atrakcyjność turystyczną Katowic oraz postrzeganie 
miasta jako silnego ośrodka akademickiego co powinno przełożyć się również na zwięk-
szenie rozpoznawalności miasta i śląskich uczelni na poziomie europejskim.

Każdy spośród zaplanowanych 50 tygodni będzie miał swojego kuratora, eksperta w wy-
branej dziedzinie. Kuratorzy razem z pracownikami naukowymi, studentami, doktorantami 
oraz przedstawicielami otoczenia zewnętrznego uczelni, będą dbali o różnorodność pro-
ponowanych mieszkańcom aktywności. W każdym tygodniu znajdą się atrakcje zarów-

no dla dzieci czy młodzieży, jak i seniorów. Europejskie Miasto 
Nauki Katowice 2024 będzie oczywiście skupiało się na stolicy 
województwa śląskiego jednak pojawią się również propozycje 
skierowane do mieszkańców innych miast regionu, co będzie 
odzwierciedleniem hasła, że nauka nie zna granic.

Czas przygotowań. Niebawem rozpocznie się etap wyłaniania 
konkretnych tematów dla każdego z 50 tygodni Europejskiego 
Miasta Nauki Katowice 2024. W tym celu uruchomiona zostanie 
strona internetowa, gdzie każdy zainteresowany będzie mógł 
zgłaszać interesujące go zagadnienia. Organizatorzy są otwarci 
na nawet najbardziej śmiałe propozycje, można też wskazywać 
wyzwania, na które należy zwrócić uwagę. To pierwszy element 
włączający lokalną społeczność w kształtowanie programu przy-
szłorocznych wydarzeń.

Inauguracja obchodów Europejskiego Miasta Nauki Katowice 
2024 odbędzie się 9-11 grudnia 2023 w Spodku oraz Międzyna-

rodowym Centrum Kongresowym podczas 7. Śląskiego Festiwalu Nauki Katowice. Otwar-
cie EMN Katowice 2024 uświetnione zostanie widowiskiem naukowo-artystycznym przy-
gotowanym specjalnie na tę okoliczność.

Katowice
stolicą
europejskiej
nauki
Przyszły rok będzie należał do Katowic, które otrzymały tytuł 
Europejskiego Miasta Nauki 2024! Miasto zamieni się w żyjące laboratorium, 
które przez 50 tygodni będzie inspirowało do działania mieszkańców całego regionu.

- Strefa Kultury jest symbolem transformacji Katowic
fot. Kamil Kalkowski

Śląski Festiwal Nauki 
to wydarzenie promujące naukę - 
wśród mieszkańców
fot. KAW
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Święto samorządności

G ościem specjalnym 
sesji (30 września 
br.) był poseł do 
Parlamentu Euro-
pejskiego (PE), były 

premier i szef PE prof. Jerzy Bu-
zek, który został odznaczony Złotą 
Honorową Odznaką Zasłużony dla 
Województwa Śląskiego. Ponadto 
odznaczenie to otrzymali: Wojciech 
Saługa, Bogusław Śmigielski, Michał 
Czarski, Jakub Chełstowski, Ryszard 
Ostrowski, Jan Kawulok, Andrzej 
Gościniak, Grzegorz Wolnik, Elżbieta 
Stolorz-Krzisz, Bernard Błaszczyk 
i prof. Tomasz Szczepański. Srebrne 
Odznaki otrzymało 25 pracowników 
Urzędu Marszałkowskiego Woje-
wództwa Śląskiego.

Radni wojewódzcy przyjęli oświad-
czenie w związku z LXXXIV rocznicą 
wybuchu II wojny światowej i agresji 
ZSRS na Polskę. Dokonali zmian 
budżetowych, uchwalili pomoc dla 
gminy Wisła w sprawie naprawy dróg 
gminnych, zdecydowali o zakupie 
sprzętu na rzecz Ochotniczych Stra-
ży Pożarnych. Sejmik przyjął uchwałę 
o realizacji programu stypendialnego 
„Inwestujemy w talenty PLUS”. 
Radni zaakceptowali porozumienie 
w sprawie współpracy i rozwoju 
przyjaznych stosunków ze ZEA. 
Województwo śląskie przystąpi do 
spółki Piekarskie Centrum Medycz-
ne Sp. z o.o. z siedzibą w Piekarach 
Śląskich.

Śląskie. Samorząd łączy ludzi
LX sesja Sejmiku Województwa Śląskiego była sposobnością 
do uczczenia XXV rocznicy samorządu terytorialnego i wręczenia 
Odznak Honorowych za Zasługi dla Województwa Śląskiego. 

Sesję poprzedziła konferencja 
prasowa, podczas której poinfor-
mowano, że liczba członków klubu 
Koalicji Obywatelskiej Sejmiku 
wzrosła o czterech radnych: Jakuba 
Chełstowskiego, Alinę Nowak, Marię 
Materlę i Rafała Kandziorę.

Uroczysta gala

W siedzibie Narodowej Orkiestry 
Symfonicznej Polskiego Radia w Ka-
towicach odbyła się uroczysta gala 
25-lecia Samorządu Województwa 
Śląskiego. Wydarzenie otworzy-
ły wystąpienia marszałka Jakuba 
Chełstowskiego i posła do PE prof. 
Jerzego Buzka. W gali wzięli udział 
m.in. dotychczasowi marszałkowie 
województwa i przewodniczący 
Sejmiku Województwa Śląskiego. 
W ich imieniu głos zabrali Woj-
ciech Saługa – poseł na Sejm RP, 
były marszałek oraz prof. dr hab. 
inż. Marek Gzik – przewodniczący 
Sejmiku Województwa Śląskiego 
obecnej kadencji.

Nagrody i wyróżnienia

Jubileuszowe statuetki otrzymali 
prezydenci miast: Andrzej Dziuba 
(Tychy), Marcin Krupa (Katowice), 
Arkadiusz Chęciński (Sosnowiec), 
Piotr Kuczera (Rybnik), Jarosław 
Klimaszewski (Bielsko-Biała), Sława 
Umińska-Duraj (Piekary Śląskie), 
Mariusz Wołosz (Bytom). Nagrodę 
odebrali także: przewodniczący 

Zarządu Górnośląsko-Zagłębiowskiej  
Metropolii Kazimierz Karolczak, 
wieloletni prezydent Katowic Piotr 
Uszok i senator RP Zygmunt Fran-
kiewicz – wieloletni prezydent Gli-
wic. Pięciu samorządowców odebrało 
nagrody „Super Burmistrz”: Tomasz 
Bujok (Wisła), Przemysław Korcz 
(Ustroń), Antoni Szlagor (Żywiec), 
Tomasz Kucharski (Olsztyn) i Ar-
kadiusz Czech (Tarnowskie Góry). 
Wyróżnienia „Super Wójt” otrzymali: 
Mariusz Adamczyk (Godów), Barbara 
Prasoł (Wyry), Grzegorz Utracki 
(Krzyżanowice), Paweł Militowski 
(Rędziny), Katarzyna Kazimierczak 
(Poraj). Wyróżniono również staro-
stów: Grzegorza Swobodę (Racibórz), 
Henryka Kiepurę (Kłobuck), Adama 
Płonkę (Bielsko-Biała), Barbarę Ban-
dołę (Pszczyna), Damiana Mrowca 
(Rybnik). 

Specjalne grawery dla twórców 
reformy samorządowej otrzymali: 
prof. Jerzy Buzek, Mieczysław Du-
mieński, prof. Zygmunt Frankiewicz, 
Teresa Kamińska, Mirosława Nykiel, 
Krzysztof Kwiatkowski, prof. Irena 
Lipowicz, Jerzy Stępień, Kazimierz 
Barczyk, Jerzy Widzyk i Mirosław 
Koźlakiewicz.

Wydarzenie uświetnił koncert 
„Pieśni Współczesne” – produkcja 
Miuosha i ZPiT Śląsk z udziałem 
m.in. Julii Pietruchy, Kayah, Smoli-
ka, Ørganka, Kwiatu Jabłoni, Igora 
Herbuta, Marcina Wyrostka. K

ww https://tinyurl.com/hnj7zzky
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}} Katowice – 23 sierpnia 2023

nowe elektryczne 
zespoły trakcyjne

W katowickiej siedzibie regionalnego przewoźnika 
kolejowego odbyło się podpisanie umowy na 
dostawę nowych elektrycznych zespołów trakcyj-

nych o wartości ok. 127,5 mln zł. Większość środków pochodzi 
z budżetu województwa śląskiego. Koleje Śląskie zakupiły trzy  
nowe pociągi czteroczłonowe (elektryczne zespoły trakcyjne) 
– z opcją podniesienia tej liczby do pięciu pojazdów. 

W podpisaniu umowy z wykonawcą uczestniczyli: marszałek 
województwa śląskiego Jakub Chełstowski, przewodniczący 
Sejmiku Województwa Śląskiego prof. Marek Gzik, radni 
Sejmiku – Renata Caban i Marek Bieniek. Umowę zaparafo-
wali: prezes Kolei Śląskich Patryk Świrski i prezes NEWAG 
SA Zbigniew Konieczek.

Pociągi zostaną dostarczone do regionalnego przewoźnika 
w 2025 r. Newag SA zobowiązał się do świadczenia usług ser-
wisowych, dostawy pakietu naprawczego i przeprowadzenia 
szkoleń. Składy będą mogły poruszać się z prędkością 160 
km/h. Dysponują 186 miejscami siedzącymi każdy. Dzięki 
temu zakupowi Koleje Śląskie zwiększą dostępność taboru, 
co pozwoli na rozwój siatki połączeń oraz płynną wymianę 
pojazdów EN57 AKŚ, których czas eksploatacji powoli się 

kończy. Możliwe będzie lepsze przygotowanie oferty prze-
wozowej i optymalne dostosowanie wielkości składu do za-
potrzebowania podróżnych. Prezes Patryk Świrski podkreślił, 
że ostatnie dostawy taboru zostały zrealizowane przez Koleje 
Śląskie w 2020 r. 

Nowoczesne i funkcjonalne składy będą gwarancją lepszej 
jakości usług. Marszałek Jakub Chełstowski przypomniał, że 
w br. Koleje Śląskie zostały dofinansowane ze środków bu-
dżetu województwa kwotą ok. 370 mln zł. Region aktualnie 
przygotowuje duży projekt z udziałem środków unijnych 
i zakup kolejnych składów. W latach 2024-2025 na zakup 
taboru kolejowego ma trafić 90 mln zł. K

ww www.kolejeslaskie.com

Umowa na przebudowę DW 925 
podpisana > Marszałek wojewódz-
twa śląskiego Jakub Chełstowski, 
poseł na Sejm RP Wojciech Saługa 
i Zbigniew Tabor, dyrektor Zarządu 
Dróg Wojewódzkich w Katowicach 
uczestniczyli w podpisaniu umowy 
dotyczącej projektu »Przebudowy 
drogi wojewódzkiej nr 925 od granicy 
miasta na prawach powiatu Ruda 
Śląska A1 – do granicy miasta na 
prawach powiatu Rybnik«. Nakłady 
pochodzące w całości z budżetu 
regionu na realizacją nowego pro-
jektu na DW95 – odcinek z Rudy 
Śląskiej do Rybnika (24 km) – wy-
niosą 321 mln zł. Dyrektor Zbigniew 
Tabor poinformował, że przewidy-
wany termin zakończenia robót 
budowlanych to wiosna 2026 r. K

KGW z dofinansowaniem > Marsza-
łek województwa Jakub Chełstowski 
przewodniczył uroczystości wręczenia 
czeków w konkursie kół gospodyń 
wiejskich (KGW). Kwota pół miliona 
złotych została przeznaczona na na-
grody w ramach wsparcia zadań pu-
blicznych regionu w dziedzinie rozwoju 
kultury ludowej. Śląskie KGW starały 
się w konkursie o pomoc 5–10 tys. zł 
(do 85 proc. wartości kosztów kwalifi-
kowalnych). Gratulacje dla laureatów 
złożył członek Zarządu Województwa 
Śląskiego Grzegorz Boski. K
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Kluczowy klaster dla rozwoju regionu i transformacji energe-
tycznej Śląsk > Przedstawiciele spółek samorządowych województwa 
śląskiego podpisali dokument założycielski Śląskiego Klastra Energii 
– wpisujący się w strategię »Zielone Śląskie 2030« gwarantującą bezpie-
czeństwo energetyczne regionu. W skład Śląskiego Klastra Energii weszły 
duże spółki samorządowe: Koleje Śląskie Sp. z o.o., Górnośląskie Przed-
siębiorstwo Wodociągów SA, Fundusz Górnośląski SA i Park Śląski SA 
oraz Ekoenergia Silesia SA, GPW Inżynieria Sp. z o.o., Okręgowy Szpital 
Kolejowy w Katowicach, a także Stowarzyszenie Biznes-Nauka-Samorząd 
Pro Silesia i Gmina Wojkowice.

W wydarzeniu uczestniczył marszałek województwa śląskiego Ja-
kub Chełstowski. „Jestem przekonany, że w przyszłości do klastra dołączy 
wiele innych podmiotów. Mam nadzieję, że ten projekt rozwinie się w coś 
bardzo innowacyjnego” – mówił marszałek Jakub Chełstowski. W opi-
nii szefa Zarządu Województwa Śląskiego – na zdj. obok – powołanie 
Śląskiego Klastra Energii jest koniecznością wobec gwałtownego 
wzrostu kosztów funkcjonowania instytucji samorządowych, 
spowodowanego podwyżkami cen energii.

Z uczestnikami wydarzenia połączyli się zdalnie: poseł do 
Parlamentu Europejskiego Jerzy Buzek i posłanka do Sejmu 

RP Mirosława Nykiel. Prof. Buzek wyraził nadzieję, że Śląski Klaster 
Energii stanie się jednym z narzędzi transformacji energetycznej, która 
skorzysta ze  współfinansowania ze środków Unii Europejskiej (ok. 10 
mld zł dla Śląskiego). Region otrzyma też środki z Funduszu Sprawie-
dliwej Transformacji.

Klastry energii tworzone w całej Polsce dla wytwarzania, dystrybucji 
i magazynowania energii elektrycznej dążą do uzyskania efektu skali 
z ok. 70 działających dzisiaj do ponad 300 w 2029 r. Efektem działania 
w samych tylko Katowicach ma być produkcja mocy rzędu 25–30 MWe 

z nowych instalacji.
Śląskie ma duże doświadczenie w tworzeniu i rozwoju klastrów 

– w zestawieniu przygotowanym przez Regionalną Platformę 
i Obserwatorium Innowacji Województwa Śląskiego znajduje 
się blisko 50 przedsięwzięć, które składają się na »Ekosystem In-

nowacji« w regionie. Klastry powstają z inicjatywy samorządu 
województwa oraz KSSE SA, izb gospodarczych, stowa-

rzyszeń regionalnych, uczelni wyższych.
Strategicznym partnerem nowo powołanego 

Śląskiego Klastra Energii jest Instytut Technologii 
Paliw i Energii w Zabrzu.  Z www.itpe.pl

Nagody za zasługi i akcje w Turcji > W Śląskim Urzędzie Wojewódzkim 
odbyła się uroczystość wręczenia odznaczeń państwowych, nadanych 
przez prezydenta RP Andrzeja Dudę zasłużonym ratownikom górni-
czym z Jastrzębskiej Spółki Węglowej oraz Polskiej Grupy Górniczej. 18 
ratowników górniczych odebrało Złote, Srebrne i Brązowe Krzyże Zasługi 
– wręczyli je gen. bryg. Mirosław Wiklik – z-ca szefa Biuro Bezpieczeń-
stwa Narodowego i Robert Magdziarz – wicewojewoda śląski. Ratownicy 
górniczy zostali uhonorowani za zasługi w działalności na rzecz ratow-
nictwa oraz ofiarne niesienie pomocy w obliczu skutków trzęsienia ziemi 
w Turcji. Gen. Wiklik przypomniał, że ośmiodniową akcję w Turcji (luty 
2023 r.) z ramienia PGG SA koordynował wiceszef Związku Zawodowego 

Ratowników Górniczych w Polsce Łukasz Jarawka. W uroczystości poza 
wyróżnionymi brali udział m.in. członkowie ich rodzin i przedstawicie-
le zarządów PGG SA i JSW – obecny był wiceprezes ds. pracowniczych 
PGG SA Jerzy Janczewski oraz dyrektor kopalni Mysłowice-Wesoła Adam 
Rozmus. Uroczystość uświetniła orkiestra górnicza PGG SA pod batutą 
Mirosława Kaszuby.

Ratownicy górniczy są wysokiej klasy specjalistami. Swoje umiejętności 
wykorzystują są nie tylko w kopalniach, ale w różnych akcjach cywilnych 
– m.in. nieśli pomoc w 2006 r., kiedy zawaliła się hala MTK w Chorzowie. 
Zastępy ratowników górniczych działają na terenie zakładów wydobyw-
czych oraz w CSRG SA w Bytomiu. Z www.bbn.gov.pl
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Polak wśród złotych 
medalistów XVI IOAA
ZMiędzynarodowa Olimpiada z Astronomii i Astrofizyki (IOAA) 
należy do elitarnych zawodów dla uczniów szkół średnich. Promują 
one zainteresowanie astronomią, badaniami kosmicznymi i nauka-
mi ścisłymi. Impreza dwukrotnie odbyła się w Polsce – w 2011 i 2023 
r. – XVI szesnasta edycja IOAA została zorganizowana w Między-
narodowym Centrum Kongresowym w Katowicach i Planetarium 
Śląskim (10-20 sierpnia 2023 r.). Ceremonia otwarcia i uroczysta 

prezentacja drużyn odbyła się w siedzibie Narodowej Orkiestry 
Polskiego Radia w Katowicach. 

Uczestników i opiekunów XVI IOAA 2023 w Katowicach powitali 
m.in. sekretarz generalny IOAA Natasha Dragovic (na zdj. powyżej), 

dyrektor Planetarium i Obserwatorium Astrono-
micznego im. M. Kopernika w Chorzowie Stefan 
Janta, prezydent Katowic Marcin Krupa, prze-
wodniczący Zarządu GZM Kazimierz Karolczak, 
marszałek województwa śląskiego Jakub Cheł-
stowski, dyrektor Departamentu Kształcenia Ogól-
nego i Programowego w Ministerstwie Edukacji 
i Nauki Artur Górecki. W otwarciu uczestniczył 
prezydent IOAA Aniket Sule (na zdj. po lewej). 

W olimpiadzie uczestniczyło 250 uczniów. Zwycięzcą został Pe-
ter Andolšek (Słowenia), który otrzymał także złoty medal oraz 
tytuły najlepszego zawodnika w dwóch kategoriach: Obserwacje 
i Analiza Danych. Tytuł najlepszego w Zadaniach Teoretycznych 
otrzymał Andrei-Darius Dragomir (Rumunia). W skład 6-osobowej 
reprezentacji Polski weszli uczniowie z liceów w Krakowie, Szcze-
cinie, Warszawie i we Wrocławiu. Wśród zdobywców 118 medali 
i 29 wyróżnień znaleźli się Gniewosz Armista, Michał Jagodziński, 
Piotr Jędrzejczyk, Krzysztof Król. Maksymilian Wdowiarz-Bilski 
(Polska) zdobył jeden z 27 przyznanych złotych medali. K

ww ioaa2023.pl

}} Chorzów –  22 września 2023

Siła kobiet!
Fundacja Class Ladies – sieć biznesowa dedy-
kowana aktywnym zawodowo kobietom zorga-
nizowała Kongres Power Lady. Wydarzenie zain-
augurowała Daria Domaradzka-Guzik – prezes 
Zarządu Fundacji. Prelekcję inauguracyjną  wy-
głosiła senator RP Joanna Sekuła. W agendzie 
wydarzenia znalazły się także kolejne prelekcje 
i wykłady, a ponadto – networking i rozmowy 
w kuluarach Kongresu. 

Goście mieli okazję do uczestnictwa w trzech 
panelach dyskusyjnych: „Kobieta w Koronie”, 
Kobieta w organizacji”, „Kobieta w biznesie”.
Panel „Kobieta w Koronie” został poświęcony 
tematowi prowadzenia biznesu w okresie pan-
demii COVID-19 – w tym: specyfice prowadzenia 
działalności w kryzysie i doświadczeniom z tym 
związanych. Debata w części „Kobieta w organi-
zacji” dotyczyła kobiecej perspektywy zarządzania 
i organizacji. Natomiast „Kobieta w biznesie” to 
zbiór recept na sukces w prowadzeniu biznesu.

Kongres odbył się pod honorowym patronatem 
marszałka województwa śląskiego. Partnerami 
kongresu byli: KSSE, Miasto Katowice, inSilesia, 
Powiat Nyski, PTE oddział w Katowicach, RiviGo, 
RawaInk, Akademia Górnośląska w Katowicach, 
Żyglicka i wspólnicy, Dotyk dla zdrowia, BC 
Finanse, Fabryka Porcelany, Winnica Katowice, 
PolecanyBiznes.pl, Justyna Liber, Bauter, MyWish, 
Dom Krawca Katowice, Siewna 31 Katowice, 
eVolution, Flavon oraz Manager na obcasach, 
Dziennik Zachodni, nam!naszemiasto. K

ww www.classladies.org
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91. Szachy łączą pokolenia — 
IV edycja Festiwalu Szachowego 
w Ustroniu z udziałem arcymistrza 
Wasyla Iwanczuka

90. Lech Majewski nagrodzony 
w mieście rodzinnym — Tytuł 
„Honorowego Obywatela Miasta 
Katowice” dla wybitnego artysty

95. Inter-Car Silesia Golf Event – 
spotkanie na Golf Club Mikołów 
w wakacyjnych klimatach z marką 
Mercedes-Benz.

89. Teatr Śląski im. Stanisława 
Wyspiańskiego w Katowicach 
— sezon 2023/2024 rozpoczęty. 
Zapowiedź premier do końca 2023 r.

„Marka-Śląskie” 2023
dla klubu Rawa Katowice
W sobotę 9 września 2023 r. na katowickim 
boisku baseballowym przy ul. Asnyka odbył się VIII 
Turniej Pals 2023, który jest organizowany pod 
egidą Polskiej Amatorskiej Ligii Slowpitch PALS. 
Na boisku zmierzyły się drużyny: Barons Wrocław, 
Hops Lublin, Whoops Slowpitch, Centaury 
Warszawa oraz oczywiście Rawa Katowice. Kibice 

mieli okazję do obejrzenia dziesięciu ekscytujących 
meczy – każda drużyna miała szansę wystąpić 
aż cztery razy! Pogoda dopisała, a piłki latały 
wysoko. Zwycięzcą turnieju został zespół Barons 
z Wrocławia, który okazał się niepokonany – 
zwyciężył we wszystkich z rozegranych meczy. 
Serdecznie gratulujemy wygranej!  K

Baseballowy Klub Sportowy Rawa Katowice – użytkujący 
boisko w kompleksie sportowym MOSiR Asnyka – jest 
tegorocznym laureatem nagrody „Marka–Śląskie” 
w kategorii »Sport«.  Statuetkę odebrała prezes 
klubu Agnieszka Jarek-Małmyszko – nagrodę 
wręczyli: prof. Marek Gzik – przewodniczący 
Sejmiku Województwa Śląskiego i Wiktor Pawlik 
– prezydent Regionalnej Izby Przemysłowo – 
Handlowej w Gliwicach.

80. Tour de Pologne
Wielkie ściganie 

w Katowicach
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Komplementuj biznesowo!
Trener etykiety biznesu
Anna Wilk
Go Classy

K to prowadzi firmę ten wie, że 
w biznesie chodzi o relacje 
a nie tylko o produkty i usłu-
gi. W dynamicznym świecie 
technologii, nowych strategii 

i sztucznej inteligencji istnieje umie-
jętność, która nie traci na znaczeniu. 
To sztuka udzielania komplementów. 

Może wydawać się, że to nic trudnego, 
banalna rzecz - kilka słów dotyczących 
wyglądu czy ubioru. Ale komplementy 
w relacjach biznesowych, to coś znacz-
nie głębszego. W przestrzeni zawodo-
wej nie powinniśmy komplementować 
urody czy wyglądu. Doceniajmy sukcesy, 
dokonania, umiejętności i kompetencje. 
Przykłady?
„Podziwiam pana kreatywność i sposób 

działania” będzie stosowniejsze niż 
„Ładne ma pan buty”.
„Twój projekt jest przykładem dosko-
nałej organizacji i profesjonalizmu”.
„Pani zdolność do skupienia się na 
szczegółach jest imponująca. Świetna 
robota!”.

Oczywiście komplementy muszą 
być szczere i autentyczne. Fałszywe, 
przesadne pochwały czy udawany 
entuzjazm można szybko rozpoznać. 
I najważniejsze - uważajmy na słowa, 
bo komplement łatwo może zmienić 
się w nieprzyjemną uwagę lub formę 
agresji. Nawet jeżeli nie robimy tego 
intencjonalnie, to osoba poczuje się 
urażona lub zraniona.
„Jesteś bardzo inteligentny jak na swoje 
pochodzenie”.
„Jesteś naprawdę dobra, jak na kobietę”.
„Wyglądasz świetnie. Inaczej niż za-
zwyczaj”.

Doceniajmy osiągnięcia partnerów 
biznesowych. 
Wyrażajmy uznanie i komplementujmy. 
Nie chodzi o wygłaszanie pochwał bez 
zastanowienia, ale o cenienie war-
tościowych osiągnięć, umiejętności 
i zachowań. 

Wszystkie 
zwierzęta przynoszą szczęście

Październik rozpoczyna się od Światowego Dnia 
Zwierząt. Jego ustanowienie jest dowodem na trwałość trendu dotyczącego 
praw istot pozaludzkich – od kilku dekad widać wyraźny wzrost świadomości 
dotyczącej zwierząt. Już nie tylko wiemy, że odczuwają ból, część z nas już wie, że 
odczuwają emocje – i śnią (co mogą zauważyć towarzysze zwierząt domowych, 
które śpiąc „polują” albo porozumiewają się ze stadem).

Senne marzenia zwierząt mogłyby dotyczyć tego, że prawa zwierząt będą 
przestrzegane – a one same nie będą wykorzystywane. Niestety, to ciągle 
sfera marzeń właśnie – w XXI wieku zwierzęta cierpią w skali, jakiej nigdy nie 
było. [ Wystarczy powiedzieć, że przemysł mięsny zmienił rzeźnie w fabryki 
śmierci – ale dzisiaj nie będę przekonywać nikogo do diety bezmięsnej, miało 
być o zwierzętach towarzyszących ]. 

Statystyki mówią, że w większości polskich gospodarstw domowych mieszka 
jakieś zwierzę – w Polsce mieszka około 7 mln psów i ok. 6 mln kotów. Zmienia 
się sposób myślenia o zwierzętach – coraz częściej są traktowane jako pełno-
prawni członkowie rodziny – czy raczej ludzko-zwierzęcego stada. W polityce 
coraz większą rolę mają dla nas poglądy przedstawicieli danej partii dotyczące 
praw zwierząt, a mówienie, że zwierzę „umiera” nie jest już czymś wyjątkowym. 
Dobrze, gdy za tym wszystkim idzie wiedza, w jaki sposób opiekować się da-
nym gatunkiem – szczególnie ta związana z behawiorystyką, a niekoniecznie 
„zwyczajem” (wydaje się, że nikomu nie trzeba przypominać, że miejsce psa nie 
jest na łańcuchu, a kot domowy powinien pozostać domowym, a nie wychodzić 
na łowy, jednak – jak wiadomo – takie historie nie są wyjątkowe). 

Warto też pamiętać, że schroniska pełne są zwierzęcych istnień, które cze-
kają na zmianę losu. I wracając do października – w tym roku wypada w nim 
piątego 13-go – warto więc przypomnieć, że wszystkie zwierzęta (również 
czarne koty) przynoszą szczęście (i to dosłownie – kontakt ze zwierzętami 
powoduje wydzielanie hormonów odpowiadających za dobre samopoczucie). 

Barbara Sadkowska – redaktor naczelna



Wydawca Profokus Robert Pilszak w Katowicach  |   Województwo śląskie  |  Europerspektywy  89

Przegląd wydarzeń  |  Magazyn Rozmaitości  | W  Katowicach

W piątek 8 września 
br. odbyła się kon-
ferencja prasowa, 
którą oficjalnie zo-

stał zainaugurowany nowy sezon 
artystyczny w Teatrze Śląskim 
im. Stanisława Wyspiańskiego 
w Katowicach. 
„Teatr Śląski to przestrzeń dla 
ludzi, którzy tworzą, wzruszają 
i inspirują” – mówił marszałek 
województwa śląskiego Jakub 
Chełstowski, który uczestniczył 
w spotkaniu. „Województwo ślą-
skie jest niezwykle różnorodne, 
otwarte i sztuka te wartości 
pielęgnuje – i pokazuje miesz-
kańcom” – dodał. Marszałek 
Chełstowski życzył twórcom 
kolejnych sukcesów i tego, żeby 
wciąż inspirowali i otwierali oczy 
publiczności na sztukę. 
W wydarzeniu uczestniczył Ka-
zimierz Karolczak – przewodni-

Teatr Śląski im. Stanisława Wyspiańskiego. Dyrektor powołny na kolejną kadencję

Sezon 2023/2024 rozpoczęty!
czący Zarządu Górnośląsko-Zagłę-
biowskiej Metropolii,  który wziął 
udział w zapowiedzi »Nocy Teatrów 
GZM«. Patronem tegorocznej edycji 
tego wydarzenia był kompozytor 
Wojciech Kilar (1932-2013). Te-
atr Śląski przygotował plenerowy 
koncert muzyki „Power of Winds” 
(Koncertowa Orkiestra Dęta) pod 
kierownictwem Klaudiusza Jani 
oraz plenerowe wystawienie „Em-
puzjonu” na podst. Olgi Tokarczuk 
(reż. R. Talarczyk), w którym ele-
mentem, tworzącym nastrój grozy, 
są kompozycje Wojciecha Kilara 
w opracowaniu A. Wesołowskiego.
W rozmowie z dziennikarzami 
dyrektor Robert Talarczyk przed-
stawił plany repertuarowe na se-
zon 2023/2024. I tak – katowicka 
scena przygotowuje: „Uległość” 
na podst. M. Houellebecqa (reż. 
Bartosz Szydłowski – 20 październi-
ka),  „Rebelię. Korfanty” do tekstu 

Artura Pałygi (reż. R. Talarczyk 
– 9 listopada), „Boską” (reż. 
T. Łomnicki – 31 grudnia 2023 r.).
W czasie spotkania w foyer Dużej 
Sceny Teatru Śląskiego mówiono 
też o programie multidyscy-
plinarnego przeglądu kultury 
śląskiej „Przystanek Śląsk”, 
który zaplanowano na wrzesień, 
przełom października. W organi-
zację przeglądu włączyły się różne 
instytucje kultury województwa 
śląskiego – pomysłodawczynią 
przedsięwzięcia była senator RP 
Halina Bieda. 
Nazwa przeglądu wzięła się ze 
słów Stanisława Wyspiańskiego 
zapisanych 12 lipca 1898 r na  
pocztówce do Lucjana Rydla: 
„Wypadło mi się zatrzymać 
w Katowicach, gdyż na dworcu 
w Krakowie źle mnie poinfor-
mowano. Zwiedzam więc Ka-
towice…”.  Z teatrslaski.art.pl

Marszałek 
województwa 
śląskiego Jakub 
Chełstowski 
wręczył 
Robertowi 
Talarczykowi 
– dyrektorowi 
Teatru 
Śląskiego akt 
powołania 
na kolejną 
kadencję.

J uż po raz dziesiąty odbył się Bieg Fundacji Śląskie Anioły 
w Parku Kościuszki w Katowicach (9 września 2023 r.). 
Organizatorem jubileuszowego biegu była Fundacja Śląskie 
Anioły, której przewodniczy prezes Beata Twardowska. 

Wsparcia udzielił katowicki radny Dawid Kamiński. Po raz 
kolejny w roli partnera imprezy wystąpiło Miasto Katowice. 
Uczestnicy wydarzenia mieli do swojej dyspozycji kilka tras 
na dystansie 5 km. Rywalizacja dzieci odbywała się na trasie 
200 i 400 m. W wydarzeniu wzięło udział ok. 200 biegaczy 
i uczestników nordic walkingu. Wszyscy posiadali „anielskie 
przebranie” – białe stroje, skrzydła i inne akcesoria – dostępne 
m.in. w namiocie Fundacji.

Celem charytatywnym imprezy była zbiórka środków na 
rzecz podopiecznych Fundacji Śląskie Anioły, która jest OPP 
ukierunkowaną na pomoc dzieciom pokrzywdzonym przez 
los i wymagającym specjalnej opieki. 
W latach 2005-2016  pomocą zajmowała się Fundacja KSM, 
a od 2016 r. – Fundacja Śląskie Anioły, której udało się stwo-
rzyć klimat do pomagania dla darczyńców, wolontariuszy 
i sympatyków katowickiej organizacji. 
Pomóc może każdy! Poprzez rozliczenie PIT w przyszłym 
roku (1,5% Fundacji Śląskie Anioły) – ale  także poprzez 
dobrowolne wpłaty na konto, które widnieje na stronie 
internetowej: w slaskie-anioly.pl
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Nagrodzony 
w swoim mieście 
rodzinnym
W sali kameralnej NOSPR w Katowicach 

odbyla się uroczystość nadania Lechowi 
Majewskiemu tytułu „Honorowego Oby-
watela Miasta Katowice” oraz tytułu hono-

rowego „Zasłużony dla Miasta Katowice”. Uroczysta sesja 
Rady Miasta odbyła się 11 września br. Nagrodę wręczyli 
przewodniczący Rady Maciej Biskupski i prezydent Katowic 

Marcin Krupa. Laudację poświęconą 
Lechowi Majewskiemu przygotował 
rektor Uniwersytetu Śląskiego w Katowi-
cach prof. dr hab. Ryszard Koziołek.
Katowiczanin z urodzenia Lech Majewski 
(rocznik 1953) jest artystą tworzącym w kraju 
i za granicą. Ukończył studia na Akademii Sztuk 
Pięknych w Warszawie oraz na Wydziale Reżyserii 
PWSFTviT w Łodzi. Jest reżyserem filmowym 
i teatralnym, twórcą videoartów, poetą, sce-
narzystą, prozaikiem i malarzem. W latach 
1978-2021 stworzył 15 filmów – w tym tak 
wymagające obrazy, jak: Wojaczek (1999), 
Angelus (2000), Ogród rozkoszy ziemskich 
(2004), Młyn i krzyż (2011) czy Brigitte Bardot 
cudowna (2021). Wizytówka artystyczna Le-
cha Majewskiego – film „Młyn i krzyż” (oryg. 
„The Mill and the Cross”), nagrodzony m.in. 
na FPFF w Gdyni 2011 nagrodą indywidualną 
za dźwięk, był realizowany w województwie 

śląskim. Wybitnie oryginalny film powstał na kanwie obrazu „Droga 
Krzyżowa” Pietera Bruegla.
Po koniec sierpnia br. Lech Majewski poinformował, że zrealizuje cykl 
wideoartów inspirowany dziełami Jacka Malczewskiego (1854-1929). 
Na lokalizację nowego projektu wybrał m.in. Katowice i okolice.  K

»Wystąpiłem 
z wnioskiem do Rady 
Miasta, aby przyznać 
tytuł Honorowego 
Obywatela 
Katowic Lechowi 
Majewskiemu za 
jego twórczość, za 
jego zaangażowanie 
w rozwój naszego 
miasta i za promocję 
naszego miasta na 
arenie całego świata«

Marcin Krupa, 
prezydent Katowic
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IV Festiwal Szachowy  |  Szachy w Ustroniu Łączą Pokolenia

Szachy łączą pokolenia
W Hotel Belweder w Ustroniu odbyła się IV edycja Festiwalu 
Szachowego „Szachy w Ustroniu łączą pokolenia”. Organiza-
torzy imprezy  zadbali o to, by wydarzenie było niezapomnianym 
przeżyciem dla uczestników i widzów. Tradycją turnieju jest 
zaproszenie do uzdrowiska arcymistrzów, którzy rozgrywają 
symultanę szachową. Wśród legend, które odwiedziły Festiwal 
w Ustroniu znaleźli się: Anatolij Karpow (2020), Garri Kaspa-
row (2021) i Viswanathan Anand (2022 r.). W piątek 18 sierpnia 

2023 r. symultanę szachową rozegrał Wasyl Iwanczuk – ukraiński  
arcymistrz szachowy. Wasyl Iwanczuk jest stale obecny w pierwszej 
dziesiątce listy rankingowej FIDE od 1989 r. (w październiku 2007 
r. zajmował II miejsce za Viswanathanem Anandem). 
15 sierpnia br. Wasyl Iwanczuk wziął również udział w Turnieju 
MOKATE (chessustron.pl/turniej-mokate) w formacie szybkim 
i błyskawicznym, w którym uplasował się na IV miejscu – wy-
grał 20-letni Paweł Teclaf (KKS Ormuzd Kartuzy).
Jak co roku Europerspektywy uczestniczyły w Festiwalu „Szachy 
w Ustroniu łączą pokolenia” na zaproszenie Grupy Mokate.  K

Organizatorzy Festiwalu Szachowego „Szachy w Ustroniu łączą pokolenia” 2023: Śląski Związek Szachowy • Współorganizatorzy: Miasto 
Ustroń, Mokate, Powiat Cieszyński, Pionier Jastrzębie-Zdrój • Patronat honorowy: marszałek województwa śląskiego Jakub Chełstowski • 
Partnerzy festiwalu: TAURON Polska Energia, FIDE International Chess Federation, Euroregion Těšínské Slezsko – Śląsk Cieszyński, Lasy 
Państwowe, Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna, Veolia, Fundacja JSW, Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Czerwionce-Leszczynach, 
Hotel Belweder, CLP-B Jastrzębie-Zdrój, Fundacja „Z sercem do Pacjenta”, Biuro Podróży JSU, MDK Prażakówka, Sidolux, NAT – Polskie 
Hotele i Ośrodki Wypoczynkowe, Sunrise Chess & Games – szachowo.pl, Szkoła Podstawowa MM Sport Bielsko-Biała, Dworzec Dobrych 
Myśli, Kocham Szachy, Jastrzębska Spółka Kolejowa, Operator Gazociągów Przesyłowych Gaz-System.
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ZaproszenieLa Fête Nationale de la France

www.konsulfr.katowice.pl

«Impossible 
n’est pas 
français»

J est takie francuskie powiedze-
nie, przypisywane Napoléonowi: 
„Niemożliwe nie jest francuskie”. 
Odpowiada ono idealnie sposobowi 

działania adwokat Anny Krasuskiej-
-Terillon, która od marca 2014 r., czyli 
od blisko 10 lat, stoi na czele Konsulatu 
Honorowego Francji w Katowicach. 
Niewiele jest miast w Polsce, w których 
istnieje tego typu placówka – aktualnie 
są one zlokalizowane: w Gdyni, Łodzi, 
Poznaniu, Szczecinie, Katowicach i we 
Wrocławiu. 

Pod koniec lipca br. konsul generalna 
Francji w Krakowie Anne Schmidt-
-Riou w imieniu prezydenta Republiki 
przedłużyła patent konsularny Anny 
Krasuskiej-Terillon na kolejne 5 lat. 
Trzecia kadencja Pani konsul rozpoczęła 
się kilkanaście dni po uroczystym przy-
jęciu w katowickim Novotelu z okazji 
Święta Narodowego Francji, w którym 
wzięło udział blisko sto osób – w tym 
przedstawiciele biznesu, samorządu, 
świata nauki, organizacji działających 
na terenie Katowic. Władze miasta 
reprezentował wiceprezydent Mariusz 
Skiba. Goście mieli okazję wysłuchać 
wystąpienia okolicznościowego, nawią-
zać kontakty, porozmawiać o relacjach 
polsko-francuskich i  przy dźwiękach 
kwartetu smyczkowego skosztować 
przysmaki nouvelle cuisine.

Wydarzenie uzyskało wsparcie: Sarpi 
Veolia, Novotel Katowice Centrum, 
Valeo, Groupe Plastivaloire, Tech-Bud 
Stryków, Isover – Saint Gobain, Hut-
chinson, Pesmetak, Sopra Steria Polska, 
M&P Pavlina.  K
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honorowy patronat Posłanki na Sejm RP Mirosławy Nykiel  |   »Przyszłość jest Kobietą«

T ematem przewodnim tegorocz-
nej edycji wydarzenia były walka 
kobiet z chorobami onkologicz-
nymi i walka o prawa kobiet. 

Celem gali XII Regionalnego Kongresu 
Kobiet Podbeskidzia było także zebranie 
środków finansowych, które trafią do 
kobiet toczących walkę z nowotwo-
rami. Organizatorem wydarzenia jest 
Fundacja Strefa Kobiet w Bielsku-Białej, 
którą reprezentowała prezes Agnieszka 
Nowak. Agenda gali jest tworzona we-
dług formuły wypracowanej podczas  
kolejnych edycji Regionalnego Kongresu 
Kobiet Podbeskidzia przez honorową 
patronkę kongresu, posłankę na Sejm RP 
Mirosławę Nykiel oraz Stowarzyszenie 
Beskidzka Inicjatywa Lokalna.

Zaproszenie do udziału w kongresowej 
gali pt. „Przyszłość jest kobietą” przyjęli 
m.in. poseł do Parlamentu Europejskiego 
prof. Jerzy Buzek, senator RP Agnieszka 
Gorgoń-Komor, posłanka na Sejm RP 
Małgorzata Pępek i prezydent Bielska-
-Białej Jarosław Klimaszewski. Obecni 
byli także przedstawiciele samorządu 
terytorialnego, organizacji gospodar-
czych, instytucji regionalnych i subregio-
nalnych, przedstawiciele szkół wyższych 

W prestiżowej sali widowiskowej Cavatina Hall w Bielsku-Białej 
odbył się XII Regionalny Kongres Kobiet Podbeskidzia.

Razem dla kobiet
i organizacji kulturalnych. Podczas gali, 
w której uczestniczyły przedstawicielki 
organizacji kobiecych z Polski, Czech, 
Włoch i ze Słowacji, nastąpiło wręczenie 
nagród w konkursie Perły Podbeskidzia. 
Nagroda stanowi wyraz uznania dla 
kobiety godnej naśladowania w pracy 
zawodowej i społecznej. Kapituła kon-
kursowa przyznała tegoroczną „Perłę 
Podbeskidzia” Janinie Żagan – sprawu-
jącej obowiązki wicestarosty powiatu 
cieszyńskiego. Laureatka nagrody od 
wielu lat działa na rzecz dzieci specjalnej 
troski i samotnych matek – jednocześnie, 
z racji swoich obowiązków zawodowych 
,przyczynia się do ochrony spuścizny 
kulturowej i rozwoju regionu. Wyróż-
nienia w tegorocznej edycji konkursu 
„Perła Podbeskidzia” otrzymały: Agata 
Tucka-Marek - działaczka i społecznicz-
ka, Władysława Magiera - historyczka 
i pisarka oddana Ziemi Cieszyńskiej, dr 
nauk o zdrowiu Bogusława Kupczyk-
-Wiśniowska – promotorka troskliwej 
opieki nad pacjentami onkologicznymi. 

Dziennikarka, reporterka, korespon-
dentka wojenna Blanka Zalewska – gość 
honorowy gali – została uhonorowana 

zdalnie nagrodą specjalną „Ona”. Sta-
tuetki konkursowe zaprojektowała 
rzeźbiarka Lidia Sztwiertnia. 

Nagrodę „Anioła Nadziei” dla dr. n. med. 
Piotra Zdunka – dyrektora Beskidzkiego 
Centrum Onkologii przekazali prezydent 
Jarosław Klimaszewski i senator Agniesz-
ka Gorgoń-Komor. W trakcie Kongresu 
została zaprezentowana kolekcja pt. 
„Koronacja” autorstwa projektantki 
Beaty Bojdy, na którą złożyło się 13 
stylizacji dla kobiet walczących z cho-
robami onkologicznymi. Czasopismo 
Europerspektywy brało udział w impre-
zie jako jeden z patronów medialnych. 
W programie artystycznym znalazł 
się koncert zespołu Jaśmin w składzie: 
Agata Gałach i Karolina Sienkiewicz.  
Gwiazdą gali był Charlie Siem – współ-
czesny angielski skrzypek klasycz-
ny.  Z www.fundacjastrefakobiet.pl

Wsparcie wydarzenia: ZoriusPro, 
3 Cargo, KS Rekord Bielsko-Biała, 
KSSE SA, Kopalnia Guido, Aqua SA 
w Bielsku-Białej, M-Kwadrat Group, 
Szczęśniak oraz gminy Jaworze 
i Jasienica. Partnerzy gali: Cavatina 
Hall i Miasto Bielsko-Biała.
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Magazyn  |  Rozmaitości sportowe  |  Padel, Kolarstwo, koszykówka 3x3, motoryzacja

Trzy na trzy > Na katowic-
kim rynku odbył się wielki 
koszykarski finał Mistrzostw 
Polski 3x3 (12-13 sierpnia). 
Mistrzami kraju w kat. open 
mężczyzn został zespół Ise-
tia 3x3 Warszawa (Damian 
Cechniak, Krystian Koźluk, 
Jan Piliszczuk i Michał Woj-
tyński), a w kat. open kobiet 
Team Bravehearts (Katarzyna 
Kucharska, Kinga Potraca, 
Lucyna Kotonowicz, Marta 
Wdowiuk).  Z pzkosz.pl

Wielkie ściganie w Katowicach > Stolica Metropolii GZM znalazła się na trasie 
jubileuszowej 80. edycji wyścigu kolarskiego Tour de Pologne (TdP) – imprezy 
znajdującej się w kalendarzu UCI World Tour. W czwartek 3 sierpnia br. w Katowi-
cach – na przedostatnim etapie narodowego touru – odbyła się jazda indywidualna 
na czas. Trasa katowickiej czasówki uwzględniała ścisłe centrum miasta – w tym 
obiety Strefy Kultury – jak również zabytkowy Nikiszowiec i zieloną Dolinę Trzech 
Stawów. Na dystansie 16,6 kilometra najlepszy czas wykręcił Mattia Cattaneo (So-
udal-Quick Step) – drugi był João Almeida (UAE Team Emirates), a trzeci Geraint 
Thomas (Inoes Grenadiers). Z dobrej strony pokazał się Michał Kwiatkowski (Ineos 
Grenadiers), który uplasował się na VIII pozycji. Pozycję lidera klasyfikacji general-
nej wyścigu zachował Matej Mohoric (Bahrain Victorious), który następnego dnia 
nie dał sobie odebrać żółtej koszulki zwycięzcy TdP. Nagrody wręczyli: prezydent 
Katowic Marcin Krupa, dyrektor Tour de Pologne Czesław Lang i członek Zarządu  
Totalizator Sportowy Sp. z o.o. Magdalena Kopka.  Z www.tourdepologne.pl

Tychy na padlowej 
mapie Polski > 
Uczestniczyliśmy 
w spotkaniu Klubu 
Biznesu GKS Tychy 
zorganizowanym pod 
nazwą »Biznes z Padlem«. 
Networking tyskich 
przedsiebiorców odbył 
się w niekonwencjonalnej 
formie – treningu padla. 
Członkowie i partnerzy 
Klubu Biznesu GKS Tychy 
mieli okazję poznać zasady 
gry, a także zagrać na korcie 
z zawodnikami Padel Team 
– Holding Paso. Na Ślasku 
w padla można grać, poza 
kortami Padel Team Tychy, 
na obiektach: w Chorzowie, 
Dąbrowie Górniczej, 
Jaworznie i Żorach. 
  Z www.padelteam.pl

VII edycja Rajdu Śląska > Jedna z najważniejszych imprez rajdowych w kraju 
odbyła się w dniach 8-10 września 2023 r. Zawody – w randze m.in. mistrzostwa 
Polski (RSMP, Motul HRSMP), mistrzostwa strefy Europy centralnej (FIA CEZ) 
oraz Rajdowe Mistrzostwa Południa (RMP) – zostały wpisane do kalendarza FIA 
European Rally Trophy. Wydarzenia sportowe poprzedziła konferencja prasowa 
z udziałem: marszałka województwa śląskiego Jakuba Chełstowskiego, prezydenta 

Katowic dr. Marcina Krupy, dyrektora Stadionu Śląskiego Adama Strzyżewskiego, 
członka Zarządu Metropolia GZM Jacka Brzezinki, prezesa Fundacji Automobilistów 
Grzegorza Wróbla, dyrektora Rajdu Śląska Bartłomieja Gorajczyka. Z mediami 
spotkali sie także kierowcy rajdowi: Jakub Matulka i Jarosław Szeja.
Łączna trasa wszystkich odcinków VII edycji Rajdu Śląska wynosiła ponad 150 
km. Trasa wioda przez trudne odcinku w Jasienicy, Hażlachach, Jastrzębiu-Zdroju, 
Ochabach i Kiczycach. Bazą zawodów stał się Stadion Śląski, na którego terenie 
znajdowały sie też start i meta zawodów oraz park serwisowy dla pojazdów. Raj-
dowcy ścigali się również na odcinkach miejskich w Katowicach. 
Rajd Śląska 2023 wygrali Kacper Wróblewski i Jakub Wróbel (Skoda Fabia Rally2 
evo). Tytuł rajdowych mistrzów Polski 2023 zdobyła załoga Skody Fabia Rally2 
evo – Grzegorz Grzyb i Adam Binięda (IV miejsce w generalce).  Z rajdslaska.pl
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turnieje Golfa z Inter-Car Silesia Mercedes-Benz  |  Rozmaitości  |  Magazyn

Inter-Car Silesia 
Golf Event
Na obiekcie mistrzowskiego publicznego pola golfowego Golf 
Park Mikołów odbył się kolejny piknik sportowo-rekreacyjny Inter-Car 
Silesia Mercedes-Benz. Oferta udziału w turnieju była skonstruowa-
na pod amatorów i doświadczonych graczy w golfa. Główną część 
miała stanowić rywalizacja sportowa. Aura częściowo spłatała figla 
organizatorom, co nie wpłynęło i tak na frekwencję wydarzenia. 
Atrakcją motoryzacyjną, którą przygotowała ekipa Inter-Car Silesia 
Mercedes-Benz, była prezentacja najnowszych modeli Mercedesa 
EQ oraz przejażdżka nowymi elektrykami po mikołowskim obiekcie. 

O zaplecze cateringowe w czasie Inter-Car Silesia Golf Event 
zadbało Patio Con Gusto w Pszczynie, zaś Garden Space Outdoor 
Design zatroszczył się o urządzenie strefy chill. Była to okazja do 
nawiązania nowych kontaktów i integracji. 

Uczestnicy pikniku mieli możliwość wysłuchania opowieści na 
temat historii mikołowskiego obiektu – dziś pełnowymiarowego 
pola, które powstawało w latach 2008-2016. W 2018 r. Stowarzy-
szenie Golf Park Mikołów uroczyście zainaugurowało działalność 
18-dołkowego pola mistrzowskiego.

Golf w wakacyjnych 
klimatach
W sobotę 29 lipca br. na polu golfowym Golf 
Park Mikołów odbyła się impreza sportowa 
zorganizowana przez Inter-Car Silesia – autory-
zowanego przedstawiciela marki Mercedes-Benz. 
Wydarzenie współorganizowały: TDJ Pierwsza 
Dzielnica i Garden Space. 

Na uczestników golfowego spotkania czekały 
liczne atrakcje sportowe dla zaawansowanych 
graczy oraz towarzysząca im minigra dla uczest-
ników, którzy zapoznali się z podstawowymi 
technikami. Duże grono obserwatorów również 
znalazło dla siebie sporo aktywności. Świetna 
lipcowa pogoda stanowiła okazję do relaksu 
i spotkań w grupie osób, które doceniają walory 
terenu Golf Park Mikołów. 

„Nie jesteśmy zwykłym klubem golfowym” – 
tak przedstawia się Stowarzyszenie Golf Park 
Mikołów. „Jesteśmy przyjazną społecznością 
pasjonatów, którzy własnymi rękami i społeczną 
pracą zbudowali to piękne miejsce”.

ww golfparkmikolow.pl

Inter-Car Silesia jest najstarszym autoryzowanym salonem 
i serwisem Mercedes-Benz na Górnym Śląsku. Spółka posiada dwa 
oddziały – w Rudzie Śląskiej i Świerklanach k. Rybnika. Inter-Car 
Silesia Sp. z o.o. jest firmą członkowską Business Centre Club. Spółka 
jest doceniana i szanowana za działalność w ramach społecznej 
odpowiedzialności biznesu (CSR) – m.in. wspiera Fundację Rozwoju 
Kardiochirurgii im. prof. Zbigniewa Religi. Piknik Inter-Car Silesia 
na obiekcie Golf Park Mikołów jest jednym z szeregu wydarzeń 
związanych z promocją golfa na Śląsku.  K

ww www.intercar.mercedes-benz.pl
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Magazyn  |  Rozmaitości  | Z aproszenia, patronaty

Obchody Independence Day Fourth of July w Żorach > Po raz kolejny 
na Górnym Śląsku zostały zorganizowane uroczystości z okazji Święta 
Niepodległości Stanów Zjednoczonych 4 lipca. Po raz kolejny też im-
preza została zorganizowana w Parku Rozrywki Twinpigs w Żorach. 
W przygotowanie programu wydarzenia włączyli się: Klub Niezależnych 
Stowarzyszeń Twórczych (KNST) Marchołt w Katowicach, Miasto 
Katowice, Miasto Żory, Park Rozrywki Twinpigs - Stolica Rodzinnej 
Zabawy oraz Polsko-Amerykańska Rada Współpracy USPTC. Wyda-
rzeniu przewodniczył Aleksander Fiszer – prezes Zarządu Marchołt 
Sp. z o.o. Zaproszenie do udziału w spotkaniu przyjęli m.in. Piotr Pyzik 
– podsekretarz stanu w Ministerstwie Aktywów Państwowych, pełno-
mocnik ds. dialogu społecznego i Daniel Wawrzyczek – radny miasta 
Żory. Gości imprezy przywitali przedstawiciele organizatorów, po 
czym została wręczona nagroda USPTC „Wielkie Inspiracje – Promotor 
Współpracy Polsko-Amerykańskiej” 2023. Otrzymał ją Józef Zawadz-
ki – radny miasta Katowice. Wśród zaplanowanych atrakcji znalazły 
się: pokaz kowbojski, animacje dla dzieci, warsztaty tańca liniowego, 
koncert muzyczny w wykonaniu Żeńskiej Orkiestry Salonowej PGG 
pod dyrekcją Grzegorza Mierzwińskiego, występy zespołów Whiskey 
River oraz Submers. Wydarzeniu towarzyszyła wystawa obrazów pt. 
„United Colors of America” autorstwa Grzegorza Kulczyńskiego. Cza-
sopismo Europerspektywy ponownie objęło wydarzenie patronatem 
medialnym.  Z twinpigs.zory.pl

50. urodziny Fiata 126p > Galeria Libero 
Katowice i Tyski Ruch Klasyków zaprosili 
mieszkańców aglomeracji śląskiej do udzia-
łu w wielkim świętowaniu jubileuszu pół-
wiecza wypuszczenia z taśmy produkcyjnej 
pierwszych egzemplarzy „malucha”. Zlot 
odbył się pod hasłem „126p.rocent Stylu 
w Libero” - i przyciągnął setki miłośni-
ków krajowej motoryzacji. Organizatorów 
imprezy reprezentował Mariusz Skwa-
rzec – prezes Stowarzyszenia Tyski  
Ruch Klasyków.  Z www.facebook.com/
KlasyczneTychy

Mural Korfantego na jednym z budynków miesz-
kalnych KSM >  Z inicjatywy Fundacji Da Moc przy 
ul. Sienkiewicza w Katowicach – nieopodal willi 
»Korfantówka« – powstało malowidło ścienne 
upamiętniające Rok Wojciecha Korfantego. Wyda-
rzeniem towarzyszącym oficjalnemu odsłonięciu 
muralu był program »Ikona Śląska – Wojciech 
Korfanty – Wybitny Ślązak, Polak i Europejczyk” 
(14 września br.). O życiu przywódcy III powstania 
śląskiego mówił Ryszard Mozgol (IPN w Katowi-
cach). Projekt i realizacja pracy jest dziełem Adama 
Plackowskiego. Wstęgę na nowym muralu przecięła 
Krystyna Piasecka – prezes Zarządu KSM w towarzystwie zastępców: 
Teresy Ślązkiewicz i Zbigniewa Olejniczaka. Z www.ksm.katowice.pl

Grzegorz Mierzwiński wyróżniony w kon-
kursie »Marka-Śląskie« > Dyrygent Żeń-
skiej Orkiestry Salonowej Polskiej Grupy 
Górniczej Grzegorz Mierzwiński odebrał 
wyróżnienie w kategorii »Kultura« pod-
czas gali XIV edycji konkursu Marka-Śląskie. 
Zespół powstał w 2002 r. Z powodzeniem 
współpracował ze znanymi solistami – m.in. 
Waldemarem Malickim, Jackiem Laszczkow-
skim, Chicharu Sato, Kałudi Kałudowem, 
Grażyną Brodzińską, Andre Ochodlo, Va-
dimem Brodskim, Marią Meyer, Vincentem 
Schirrmacherem, Marcinem Wyrostkiem 
i wieloma innymi. Dodajmy, że Grzegorz 
Mierzwiński jest również tegorocznym 
laureatem „Nagrody Prezydenta Kato-
wic w Dziedzinie Kultury”.
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L aureatka Nagrody Conrada i Nagrody Literackiej 
im. Witolda Gombrowicza akcję swojej najnowszej 
książki umieściła w Zagłębiu. Fabuła splata się wokół 
historii związanych z budową Huty Katowice. 15 

kwietnia 1972 roku wbito pierwszą łopatę pod budowę 
tego największego kombinatu metalurgicznego w Europie, 
który stał się obiektem fascynacji i obietnicą lepszego życia 
dla szukających perspektyw młodych ludzi. Poznajemy 
bohaterów, których życie toczy się obok huty – zawierają 
przyjaźnie, zakochują się, zakładają rodziny, ale nieustannie 
„mają hutę w sercu” – mimo tego, że czasem sama huta te 
serca łamie. Główną bohaterką powieści jest córka jedne-
go z młodych „budowniczych huty”, która – podobnie jak 
wcześniej jej rodzice – szuka swojej drogi. Ona również 
wiąże swoją historię z hutą – i wprawdzie oddaje jej serce, 
ale nie oddaje duszy. 

Cieplak w brawurowy sposób osadza narrację na osi 
wydarzeń z historii huty – pierwszy wytop surówki łączy 
z sytuacją, kiedy młode pracownice biorą sprawy we własne 
ręce i zapewniają sobie ochronę przed molestowaniem ze 
strony przełożonego. Warto też wspomnieć, że w powieści 
poznajemy hutę „od kuchni” – to właśnie tutaj pracują 
kobiety, tutaj dzielą się szczepkami, tutaj chronią się przed 
przemocą. Książka Anny Cieplak uświadamia również, jakie 
znaczenie miała huta dla Dąbrowy Górniczej, która nagle 
stała się dużym miastem. „Ciało huty” to także historia 
o awansie społecznym, o dwóch pokoleniach pracujących 
na „lepsze życie” i poszukujących swojej drogi, ale również 
obraz życia w Polsce – współczesnej i tej socjalistycznej.  e 

k  Anna Cieplak, Ciało huty,
B  Wydawnictwo Literackie, 2023 

W ostatnich latach na rynku pojawiło się 
dużo książek o czytaniu i o ogólnie pojętej 
narracyjności. Książka Napiórkowskiego 
wyróżnia się spojrzeniem w przyszłość 

– autor łączy perspektywę filozoficzną, naukową i ar-
tystyczną i w ten sposób nie tylko pokazuje, z jakimi 
problemami mierzymy się obecnie, ale również co 
może czekać świat w kolejnych dekadach. 

Autor pisze o ciągle niedocenianej kulturowej i spo-
łecznej roli narracji – chce w ten sposób uświadomić 
wszelkie możliwe scenariusze przyszłości. Wszelkie 
opowieści o przyszłości – zarówno tej bliskiej, co-
dziennej czy odległej – globalnej. Jak pisze: „Zanim 
przyszłość stanie się faktem, jest opowieścią. Ściślej 
– wieloma rywalizującymi opowieściami o możliwych 
przyszłościach. Te opowieści łączą nas i dzielą, kierują 
naszymi poczynaniami i nadają im sens”. Napiórkowski 
zestawia dwie narracje – czy jak je nazywa – wpły-
wowe współczesne mitologie: „technooptymizm” 
i „technopesymizm”. Badacz udowadnia, że problem 
nie tkwi w samej technologii, lecz w jej uwikłaniu 
w relacje społeczne. 

Książki przypominające, że świat poznajemy poprzez 
opowieści są ważne – bo wiele osób chce o tym zapo-
mnieć i wierzyć, że to liczby i dane są pryzmatem przez 
który patrzymy na rzeczywistość. Jednak przecież 
nawet wyniki badań naukowych (wszelkich dziedzin) 
przekształcamy w narracje. Książka Napiórkowskiego 
– nieoczywista, świetna literacko, mówiąca o ważnych 
sprawach. Przypomina, że narracje nas otaczają – 
i dlatego powinniśmy o nie dbać.  e 

f  Marcin Napiórkowski,
Naprawić przyszłość. Dlaczego potrzebujemy 
lepszych opowieści, żeby uratować świat,
B  Wydawnictwo Literackie, Warszawa 2022








