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Oferta specjalna  

Rodzina

Z oferty może skorzystać od 2 do 6 osób, w tym maksymalnie  
dwie osoby dorosłe i minimum jedno dziecko.  
Dzieci mogą skorzystać z indywidualnych uprawnień  
do ulgi ustawowej.

30% ulgi  
dla osób podróżujących wspólnie  
z dziećmi do 16. roku życia.



W izytówką Grupy Arche 
jest utworzona na prze-
strzeni lat kolekcja 19 
hoteli, są to zrealizowa-

ne obiekty historyczne oraz nowoczesne 
hotele miejskie. Rewitalizacja obiektów 
zabytkowych stała się ponadczasową misją 
firmy. Należą do nich m.in. Zamek Janów 
Podlaski, Pałac w Łochowie, Hotel Tobaco 
w Łodzi, Koszary w Górze Kalwarii oraz 
zdobywające szereg nagród Dwór Upha-
gena w Gdańsku i Cukrownia w Żninie. 
W budowie są już 3 następne, tj. Klasztor 
we Wrocławiu, Metalowiec w Muszynie 
i Sanatorium w Nałęczowie, a w planach 
kilkanaście kolejnych. 

Jak mówi Magdalena Sidorowicz, dy-
rektor sprzedaży inwestycji – z uwagi na 
stale rosnące zainteresowanie oferowanym 
modelem inwestowania w zabytki przez 
mieszkańców południowej Polski, utwo-
rzenie oddziału katowickiego było dla nas 
priorytetowe. Cieszę się, że udało nam 
się uruchomić biuro w miejscu, którego 
historyczny charakter doskonale wpisuje 
się w filozofię naszej firmy. 

Katowickie biuro będzie oferować pro-
pozycje inwestowania w obiekty histo-
ryczne, w których Arche specjalizuje się 
już od ponad 32 lat. W ofercie oddziału 
znajdą się także rozwiązania biznesowe dla 
firm poszukujących miejsc na konferencje 
w miejscach unikatowych, a także propo-
zycje noclegów biznesowych do wszystkich 
obiektów należących do grupy. 

Widzimy jak bardzo rozwija się cały 
obszar aglomeracji śląskiej, dlatego po-
dejmujemy zdecydowane działania, które 
ułatwią naszym klientom z południowej 
Polski dostęp do bogatego portfolio naszych 
hoteli – dodaje Kamil Maciąg dyrektor 
sprzedaży hoteli Arche. 

Obecnie w województwie śląskim funk-
cjonują dwa obiekty należące do Grupy 
Arche. To 4-gwiazdkowy hotel w Często-
chowie, a także Siedlisko w miejscowości 
Piłka. Grupa w 2023 roku zakupiła także 
Elektrociepłownię Szombierki w Bytomiu, 
gdzie w ciągu kilku lat ma powstać indu-
strialny kompleks hotelowy.

w arche.pl

Władysław Grochowski,
właściciel, prezes Zarządu Arche SA

Grupa Arche będąca właścicielem 
4 000 pokoi hotelowych oraz autorem 

systemu do inwestowania w zabytki otworzyła 
swoje biuro regionalne w Fabryce Porcelany 

w Katowicach.

W Katowicach

Elektrociepłownia Szombierki w Bytomiu

Magdalena Stachoń	 —	 Arche Hotele	 tel. kom. 530 316 603	 mstachon@arche.pl
Karol Wieder	 —	 Arche Inwestycje	 tel. kom. 531 341 215	 kwieder@arche.pl

Regionalne Biuro Sprzedaży
Arche w Katowicach
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Jako Architube zajmujecie się między 
innymi tworzeniem modeli BIM. 
Proszę opowiedzieć, na czym polega 
takie modelowanie?

Najpierw nasz ekspert mierzy ska-
nerem laserowym z wysoką do-
kładnością wszystkie obiekty, które 
znajdują się w zasięgu urządzenia. 
Efektem tego jest chmura punk-
tów, którą następnie przerabiamy 
na trójwymiarowe modele BIM 
– a te są przekazywane kliento-
wi. Do takiego trójwymiarowego 
modelu dołączamy dodatkowe 
informacje: są to np. dane o kon-
strukcji budynku, rodzajach ścian, 
rodzajach drzwi i stolarki okiennej, 
informacje na temat armatury czy 
rodzaju pomieszczeń technicznych, 
a także dokumentacja dotycząca 
urządzeń, które tam się znajdują.  
Można powiedzieć, że wykonując 
model BIM obiektu, dostarczamy 
go z jak najpełniejszą informacją 
o tym obiekcie. Dzięki skanowa-
niu laserowemu możemy uzyskać 
trójwymiarowe modele, stworzyć 
tzw. Digital Twin, czyli cyfrowego 
bliźniaka. W ten sposób możemy 
odtworzyć w systemie 1:1 majątek, 
który klient posiada.

Jakie zastosowanie może mieć model 
w formie Digital Twin?

Cyfrowy bliźniak jest niezbędny 
do zarządzania obiektem w trakcie 
eksploatacji. Dostarczamy go firmom 
projektowym i wykonawczym, które 
dzięki temu mogą lepiej projekto-
wać, lepiej i szybciej budować oraz 
unikać kolizji. W trójwymiarowym 
modelu dokładnie widać instalacje, 
a także grubość ścian, przewodów 
i rur. Ta technologia sprawdza się 
szczególnie dobrze w budynkach 
o dużym zagęszczeniu infrastruk-
tury – np. w zakładach, gdzie jest 

Digital Twin – modelowanie 
dla przemysłu
Rozmowa z Adamem Grewendą – wiceprezesem Architube Sp. z o.o. 

dużo różnych instalacji związanych 
ze sprężonym powietrzem, gazem 
czy różnego rodzaju płynami. Model 
3D umożliwia wykonanie bardzo 
dokładnych pomiarów – mówimy 
tutaj o milimetrowej dokładności, 
więc można tam zdalnie wymierzyć 
na przykład średnice urządzeń. Taka 
informacja nie zawsze jest dostępna 
– w takim przypadku, dzięki BIM, 
można zrobić pomiary już w syste-
mie i dokładnie wyliczyć wszystkie 
parametry, a także sposoby dojścia 
do trudno dostępnych miejsc.

Jeżeli inwestor dołoży taką doku-
mentację trójwymiarową już na etapie 
przetargu, to otrzyma o wiele bardziej 
dokładne wyceny oraz prawdopo-
dobnie więcej ofert – zainteresowane 
firmy mogą zrobić wszystkie pomiary 
zdalnie w systemie i później nie po-
jawią się problemy z przeliczaniem 
kosztów wykonania tej inwestycji. 
To też forma zabezpieczenia dla 
inwestora – potencjalny wykonawca 

nie będzie mógł 
powiedzieć, że 
coś go zasko-
czyło. W kon-
sekwencji in-
westor dostanie 

tę realizację szybciej i taniej, bo unik-
nie nieprzewidzianych problemów.

Z pomocą tego systemu można 
robić także mapy obszarów – lasów, 
miast, jest przydatny także przy ma-
powaniu dróg, sieci energetycznych 
itd. Przydaje się do kontroli jakości 
– sprawdzania uszkodzeń budynków, 
dróg, izolatorów na liniach energe-
tycznych, które następnie można 
precyzyjnie zlokalizować i usunąć 
awarię. Ta technologia przydaje się 
także na etapie planowana i przy-
gotowania terenu pod inwestycję. 
Skanery bardzo dokładnie mierzą 
cały teren, powstaje jego numeryczny 
model tak, żeby architekt już na 
etapie projektu mógł uwzględnić 
naturalne ukształtowanie terenu 
albo np. masy ziemne, które muszą 
zostać przesunięte. 

Czyli można powiedzieć, że usługi, 
które oferujecie, dobrze wpisują się 
w idee Przemysłu 4.0?

Tak – jednocześnie dzięki naszym 
usługom odpowiadamy na potrze-
by tego rynku. Przemysł 4.0 to za-
awansowana automatyzacja, która 
przechodzi w robotyzację. Tutaj 
pojawiają się kolejne wyzwania, na 
przykład związane z wykorzysta-
niem autonomicznych pojazdów 
lub z wykorzystaniem sztucznej 
inteligencji. Żeby taki autonomiczny 
pojazd – na przykład autonomiczny 
wózek widłowy – sam się poruszał 
po liniach w magazynach wysokie-
go składowania, musi mieć bardzo 
dobrze zmapowaną przestrzeń. Jako 
Architube dostarczamy właśnie tego 
typu, bardzo dokładne modele 3D. 
Jeżeli klient będzie chciał wprowa-
dzić autonomiczne pojazdy, nawet 
w dalszych etapach rozwoju firmy, 
to dzięki modelowaniu ma już przy-
gotowaną przestrzeń. K

w  architube.pl
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Niech nareszcie 
otworzą się drzwi!
Robert Pilszak — wydawca czasopisma

N ie liczy się to, co się stało, ale to, co zrobisz dalej. 
Niby proste zdanie z listy najpopularniejszych 
powiedzeń motywacyjnych, ale – jak to bywa 
z takimi powiedzeniami – stuprocentowo od-
daje sens konsekwentnego działania. Mówcy 

motywacyjni przekonują, że nie ma sukcesu bez »wytrwa-
łości« i »determinacji«. Wytrwałość jest cechą kogoś, kto 
mimo trudności nie ustępuje i nie rezygnuje z osiągnięcia 
wyznaczonego celu. Determinacja wyraża coś więcej niż 
cecha – determinacja to postawa polegająca na niezłomnym 
dążeniu do celu mimo wszelkich trudności. 

Prowadząc działalność wydawniczą od półtora roku, na 
początku musiałem znaleźć w sobie cechę wytrwałości, 
a dzisiaj – na progu Nowego Roku 2024 – wchodzę na poziom 
postawy wydawcy zdeterminowanego. Dla mnie ta różnica 
jest dobrze zarysowana: na początku drogi czekała mnie cała 
seria nauczek, a teraz buduję swoją postawę dzięki nauce, 
jaką otrzymuję od ludzi, których szanuję, od których odbie-
ram lekcje cierpliwości, którzy otworzyli się na współpracę 
ze mną. „Jeżeli drzwi się nie otwierają, to nie są twoje drzwi” 
– dzisiaj to wiem – tak jak i to, że na pewno któreś kolejne 
drzwi się otworzą.

Wielu ludzi przychylnych Europerspektywom pytało mnie 
u progu 2024 roku, co czeka redakcję czasopisma Europer-
spektywy w nadchodzącym roku? Nie chciałem użyć nad 
wyraz często używanej metafory – ale chyba muszę: „Krew, 
znój, łzy i pot”. Taka jest miara pracy, jakiej się podejmuję. 
Łatwo nie będzie… Co nie znaczy, że łatwo się zdemoty-
wuję - o, nie! Sukces nie przychodzi łatwo i spontanicznie. 
Nie przypomnę sobie teraz, kto jest autorem zdania: „Skoro 
i tak będziesz myśleć, myśl odważnie” – zamierzam pójść za 
tym powiedzeniem. Zapraszam do współpracy tych, którzy 
myślą podobnie. Tych, do których świat należy. Odważnych.

Na koniec – krótkie wspomnienie. 15 lutego 2022 roku zakoń-
czył życie Janusz Pilszak. Proszę o Nim pamiętać. W 2006 
roku powołał do życia »Europerspektywy«.

mm rpilszak@europerspektywy.eu

Witamy rok 2024
Barbara Sadkowska — redaktor naczelna

K oniec roku jest zazwyczaj czasem podsumowań. 
Jednak w naszym przypadku pozwolę sobie 
na odejście od tego komfortowego schematu, 
gdyż kolportaż wydania, które mają Państwo 
przed oczami, będzie już w roku następnym.

Czego zatem oczekujemy – jako Europerspektywy – po 
tym „młodym” roku?

Na pewno oczekujemy sta-
bilizacji – o co nie będzie 
łatwo. W naszej branży 
promocyjno-medialnej 
szczególnie wyraźnie widać 
to, co intuicyjnie odczuwa 
większość Polaków… Okres 
przed i powyborczy są naj-
bardziej nieprzewidywalne. 
Przedsiębiorcy nie wie-
dzą, czego się spodziewać 
i w związku z tym ograni-
czają działania promocyjne. 
Inni czekają na „lepszą” 
zmianę - i też ogranicza-
ją działania promocyjne. 

Zanim sytuacja się wyklaruje - zaraz będą kolejne wybory. 
I kolejne. Tak, w roku 2024 czeka nas istny wyborczy maraton!

Czego jeszcze chcemy sami sobie życzyć? Ułatwień i przy-
wilejów dla przedsiębiorców. Czy muszę przypominać, że to 
właśnie sektor MŚP jest podstawą polskiej gospodarki… A czy 
to właśnie ten sektor uważa ostatnie lata za najtrudniejsze 
w prowadzeniu działalności gospodarczej? Życzymy sobie – 
i Wam – żeby te tendencje się odwróciły. Chcemy pokazywać 
kolejne udane inwestycje i sukcesy, chcemy, by firmy miały 
co pokazać szerszemu gronu.

Podsumowując — oby kolejny rok był lepszy niż poprzedni. 
Tradycyjne życzenia, oby tylko nie dopowiadać — bo gorzej 
być nie może.

mm bsadkowska@europerspektywy.eu

Nie zwlekaj ani chwili dłużej i zapisz to wyjątkowe wydarzenie 
w swoim kalendarzu! Dołącz do biegu z rodziną, przyjaciółmi 

lub całym zespołem z pracy. Dystans: 5 km. Dolina Trzech Stawów

Charytatywny Bieg i Marsz Nordic Walking

ZAProszenie

17 LUTEGO 2024

na zdj. Beata Twardowska – prezes Zarządu Fundacji Ślaskie 
Anioły i Robert Pilszak – wydawca czasopisma Europerspektywy
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Wspieramy
firmy województwa śląskiego
poprzez udział  w ich kampaniach
reklamowych i promocyjnych

Czasopismo pierwszego kontaktu dla przedsiębiorców 
ceniących sobie rzetelną komunikację w relacjach z mediami.

Dział specjalny „Pryzmat”. Partner subregionów, 
aglomeracji miejskich, miast i gmin województwa śląskiego.

ul. Kochanowskiego 11, 40-035 Katowice, tel. +48 32 205 61 21

LAUREAT XIV EDYCJI KONKURSU

MARKA-ŚLĄSKIE 2023
kategoria Media

www.europerspektywy.eu

Ekon: pracownia 
dla Stowarzyszenia 
Szansa dla Każdego
W siedzibie Stowarzyszenia Szansa dla Każdego odbyło się uroczy-
ste otwarcie nowej pracowni informatycznej.

P rojekt nowej pracowni informatycznej został zrealizowany 
dzięki zbiórce środków zorganizowanej przez Fundację EKON. 
W rezultacie przekazano 50 tys. zł, które przeznaczono na 
nowoczesne wyposażenie pracowni. W uroczystym otwar-
ciu udział wzięli: wiceprezydenci Katowic Mariusz Skiba 

i Jerzy Woźniak, Michał Gawroński – prezes Grupy Amber &Partnerzy 
i przewodniczący Rady Fundacji EKON. Krzysztof Śnioszek – prezes 
stowarzyszenia „Szansa dla Każdego” i Józef Zawadzki – radny Miasta 
Katowice. 
Podopieczni placówki mogą korzystać z najnowocześniejszego sprzętu 
komputerowego, konsoli do gier najnowszej generacji oraz okularów 
VR. Oprogramowaniem i zabezpieczeniem komputerów zajęła się firma 
Amber IT. Wyposażenie pracowni to pierwszy krok, aby wyrównać szanse 
młodych ludzi, kolejnym będzie zorganizowanie przez firmę Amber IT 
szkoleń informatycznych dla podopiecznych placówki. Grupa Amber, 
do której należy Amber IT jest partnerem Fundacji EKON.
Dzięki nowocześnie wyposażonej pracowni wychowankowie Stowa-
rzyszenia realizują programy przeznaczone m.in. dla dzieci w trudnej 
sytuacji życiowej, które z różnych przyczyn mają ograniczony dostęp do 
wiedzy, edukacji czy kultury. Z nowoczesnego sprzętu skorzysta młodzież 
podnosząc swoje umiejętności IT, kształtując kreatywność, logiczne 
myślenie, umiejętność rozwiązywania problemów i pracy w zespole.

ww fundacja-ekon.pl

S p o ł e c z n a  o d p o w i e d z i a l n o ś ć  b i z n e s u
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Patryk Świrski
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Transformacja .... 18:19
rynku zależy od nas
wszystkich”
Dr inż. Barbara Juszczyk
Sieć Badawcza Łukasiewicz – IMN

Śląskie zmienia się 
każdego dnia

Jakub Chełstowski,
marszałek województwa śląskiego

>> rozmowa miesiąca — str. 12:13
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Zmiany na Południu! .........  24
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Potencjał ........................ 26:27
turystyczny i kulturowy, 
przedsiębiorczość 
i kreatywność oraz realne 
zaangażowanie 
i pragmatyzm – 
Łączy nas i wyróżnia
Jarosław Klimaszewski

Bielsko-Biała poleca ........  28
się uwadze inwestorów
Potencjał inwestycyjny Bielska-
Białej

W czechowickiej ................  30
Eurece 
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Firmy silne, ...................... 34:35
odważne, odpowiedzialne 
XIII edycja Dedali Podbeskidzia

Aktywnie wspieramy .........  36
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Pracowici, mądrzy, ............  38
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Do uzdrowiska ................... 44
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Nie oznacza to jednak, że firma osiadła 
na laurach – w 2024 roku SOR-DREW 
ma zamiar poszukiwać nowych rozwią-
zań technologicznych, nowych klientów 
– i nie tylko. „W nowym roku będziemy roz-
szerzać naszą strategię o elementy innowacji 
i w sposób bardziej systemowy będziemy 
poszukiwać rozwiązań innowacyjnych w ska-
li naszego przedsiębiorstwa. Jej realizacja 
doprowadzi do zwiększenia produktywności 
i optymalizacji naszych procesów. Mamy 
także kilka pomysłów, które pozwolą nam za-
oferować nowe produkty na rynku w zakresie 
drewna konstrukcyjnego i szeroko pojętego 
drewna przetworzonego” – zapowiada  
prezes Zarządu SOR-DREW Marcin 
Jadczyk. 

Firma, dzięki doświadczeniu kilku 
dekad działalności, ma już ustabilizo-
waną sytuację na rynku, jednak należy 
podkreślić, że to otoczenie biznesu 
ciągle się zmienia – i przez to wymaga 
od przedsiębiorców zmian. Jednak 
SOR-DREW jako firma jest na takie 
zmiany przygotowana. „We wdrażaniu 

zmian pomaga cały zespół – zarówno od 
strony przygotowania produktów, jak i od 
strony tworzenia i wspólnego opracowywa-
nia strategii zmian w firmie” – podkreślił 
Marcin Jadczyk. „W roku 2024 będziemy się 
skupiać nad budowaniem proinnowacyjnej 
atmosfery w firmie. Co więcej, wszystkie 
innowacje planujemy tak, aby wpływały 
na ograniczenie emisji CO2. Ważny jest dla 
nas ten aspekt proekologiczny, dlatego jako 
SOR-DREW będziemy także inwestować 
w odnawialne źródła energii”.

Firma w perspektywie trzech lat planuje 
dwukrotne zwiększenie możliwości 
przerobu drewna okrągłego. Produkcja 
nadal będzie rozwijała się w zakładzie 
w Zabrzu. Można stwierdzić, że to wła-
śnie w branży przemysłu drzewnego 
SOR-DREW widzi swój największy 
potencjał wzrostu. Warto jednak pod-
kreślić, że firma dynamicznie rozwija się 
także w innych kierunkach. W branży 
metalowej, w produkcji konstrukcji 
i części metalowych, rynek jest jednak 
dużo bardziej konkurencyjny, a firma 

SOR-DREW – firma istniejąca na rynku od ponad 30 lat – 
specjalizuje się w produkcji opakowań eksportowych dla przemysłu 
oraz konstrukcji spawanych. Ich wyroby zabezpieczają towary 
na czas dostawy w różnego rodzaju transporcie: morskim, 
drogowym i lotniczym. W zakładach SOR-DREW powstają także 
opakowania specjalistyczne, przystosowane do wszelkich wymogów 
transportu produktów wrażliwych  i niebezpiecznych.

skupia się na pozyskiwaniu nowych 
kontraktów. Firma będzie także szukać 
przestrzeni w innych branżach, m.in. 
w energetycznej i kolejowej. 

„W coraz bardziej konkurencyjnej gospodarce 
Europy, żeby móc się rozwijać, tak naprawdę 
każdy z nas musi stać się proinnowacyjny 
w swojej branży. Każda pozytywna zmiana, 
która doprowadzi do tego, że w skali naszej 
firmy będziemy coraz lepsi, jest dla nas 
cenną innowacją” – podkreśla prezes 
Marcin Jadczyk. 

Kluczem do sukcesu jest nie tylko 
tradycja: równie ważny jest zaufany 
zespół. W SOR-DREW ważny jest 
każdy pracownik. Obecnie w swoich 
zakładach firma zatrudnia 230 osób, 
z których większość to mieszkańcy 
aglomeracji. Firma zapewnia im do-
stęp do szkoleń podnoszących kom-
petencje, praktyk i specjalistycznych  
kursów. K

w www.sordrew.pl
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Rozmowa miesiąca  |  marszałek województwa śląskiego Jakub Chełstowski »Woje

Śląskie
zmienia się 
każdego dnia

„Zamierzamy tworzyć jak najkorzystniejsze warunki do rozwoju 
nowych branż i przyciągać nowych inwestorów. Kierunkiem jest 
także szkolnictwo wyższe. Bardzo nam zależy, aby absolwenci 
uczelni wyższych zostali w regionie, bo to na ich wiedzy będzie opierało się 
wdrażanie nowych technologii. A absolwentów mamy naprawdę zdolnych” – 
akcentuje marszałek Województwa Śląskiego Jakub Chełstowski.



wództwo Śląskie będzie największym beneficjentem nowego Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji«
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Zacznijmy trochę nietypowo, 
bo od Parku Śląskiego i tego, 
co tam w tej chwili się dzieje. 
Bo mimo pory roku, dzieje się 
sporo pod kątem inwestycyjnym. 

Trzeba zaznaczyć, że dzieje się nie 
od dziś, tylko właściwie od począt-
ku kadencji, ale też – co musi wy-
brzmieć – także w oparciu o środki 
pozyskane przez poprzedni zarząd 
województwa, czyli unijny program 
Jessica, z którego na inwestycje tra-
fiło blisko 290 mln zł. Park, krok 
po kroku, odzyskuje dawny blask, ale 
z poszanowaniem tych wszystkich 
atrybutów, charakterystycznych dla 
niego miejsc. Niedawno oddaliśmy 
do użytku drugą linię kultowej Elki 
na odcinku Wesołe Miasteczko – 
Planetarium Śląskie, lada chwila 
poznamy wykonawcę ostatniego, 
trzeciego jej odcinka. Tym samym 
wszystkie jej linie zostaną odnowione, 
ale dawne krzesełka zastąpione są 
wygodnymi kanapami i gondolami. 
Po Ogrodzie Japońskim, remoncie 
Kręgów Tanecznych, wielkiej inwe-
stycji jaką była totalna przebudowa 
Planetarium Śląskiego, które jest dziś 
dwukrotnie większe i odwiedzane 
dosłownie, przez – i to dosłownie 
– setki tysięcy osób, rozpoczętych 
pracach przy Kanale Regatowym, 
od nowa powstaje inne kultowe dla 
regionu miejsce – kąpielisko Fala, która 
pozostanie przy swojej historycznej 
lokalizacji. Przypomnę, że to popular-
ne miejsce, ważne dla wielu pokoleń 
mieszkańców regionu znajduje się 
w punkcie, w którym jest największe 
nasłonecznienie, biorąc pod uwagę 
całą parkową przestrzeń, co tylko 
uwydatnia jego walory.

Któraś z tych inwestycji 
jest czymś w rodzaju „oczka 
w głowie”, do której ma Pan 
szczególny sentyment? 

Każda z nich jest potrzebna, bo Park 
Śląski to miejsce szczególne, kocha-
ne i uwielbiane przez mieszkańców 
regionu. I chyba ma to charakter 
wielopokoleniowy, bo spotkamy tam 
zarówno ludzi, którzy spędzają tam 
wolny czas od dekad, jak i wiele mło-
dzieży. Na pewno dumą wypełnia nas 
wymienione już tu wcześniej Plane-
tarium Śląskie, którego modernizacja 
sfinansowana  ze środków Unii Euro-
pejskiej, budżetu państwa i środków 
własnych Województwa Śląskiego. 
Łączny koszt inwestycji to prawie 
160,5 mln zł. Dofinansowanie z UE 
wyniosło ponad 99 mln zł. Łączny 
wkład województwa to 46,9 mln zł.

Jedną z jego największych atrak-
cji jest ultranowoczesny, hybrydowy 
system projektorów, rzucający obraz 
w technologii 8K. Projektor umiesz-
czony został w centralnym punkcie 
sali projekcyjnej, w miejscu, w którym 
przez lata funkcjonował projektor 
Zeissa. Nowy projektor jest w stanie 
wyświetlić nawet 100 mln gwiazd. 
Do zabytkowej części obiektu pod 
ziemią dobudowano dwa nowe po-
mieszczenia o powierzchni ponad 
2,5 tys. m kw. Znajdują się tam pra-
cownie i sale wykładowe. W przebu-

dowanym obiek-
cie goście mogą 
skorzystać m.in.: 
z symulatorów 
lotów w kosmos, 
kolumny pogo-
dowej i pokoi 
klimatycznych. 
Kto jeszcze nie 
był w zmoderni-
zowanym Plane-
tarium, powinien 
czym prędzej 
nadrobić zale-
głości. Napraw-
dę warto!

Do regionu płyną już środki  
unijne i to sporo, bo ponad  
5 mld euro. Te pieniądze  
muszą być wydane rozsądnie…

Takimi środkami jeszcze w historii 
nie dysponowaliśmy. Nasze działania 
skupiają się na wzmocnieniu regio-
nalnych inteligentnych specjalizacji 
–  sektorów niskoemisyjnej energety-
ki, zielonej gospodarki, przemysłów 
wschodzących, technologii infor-
macyjnych i komunikacyjnych, au-
tomotive oraz medycyny. Te branże 
w mojej ocenie powinny dać nam 
przewagę nad konkurencją, mają 
przy tym ogromny potencjał rozwo-
jowy. Dodatkowo, w ramach proce-

su dywersyfikacji 
gospodarczej re-
gionu i zwiększe-
nia innowacyj-
ności planujemy 
wspierać rozwój 
specjalizacji 
technologicz-
nych w zakresie 

ochrony środowiska, przetwarzania 
materiałów, logistyki i transportu, 
przemysłów: maszynowego i motory-
zacyjnego, surowcowego, lotniczego. 
Zwracamy uwagę na sektory szybko 
rozwijające się – transport, logistykę, 
czy szeroko pojęte budownictwo, bo 
to one będą stanowiły alternatywę dla 
pracowników odchodzących w bran-

W raporcie FDI Intelligence 
Województwo Śląskie 
znalazło się w prestiżowym 
towarzystwie największych 
i najbardziej atrakcyjnych 
ośrodków w Europie, 
zajmując 7. miejsce 
w kategorii strategia 
przyciągania bezpośrednich 
inwestycji zagranicznych 
oraz 4. miejsce w kategorii 
efektywność kosztowa.

Nasze działania 
skupiają się na wzmocnieniu 
regionalnych 
inteligentnych 
specjalizacji.

ży górniczej. Stąd tak duży nacisk 
kładziemy na współpracę z samo-
rządami, uczelniami czy agencjami 
rozwoju. Zamierzamy tworzyć jak 
najkorzystniejsze warunki do rozwoju 
nowych branż i przyciągać nowych 
inwestorów. Kierunkiem jest także 
szkolnictwo wyższe. Bardzo nam 
zależy, aby absolwenci uczelni  wyż-
szych zostali w regionie, bo to na ich 
wiedzy będzie opierało się wdrażanie 
nowych technologii. A absolwentów 
mamy naprawdę zdolnych. Wiedza 
jest w cenie. Dzięki niej Śląskie może 
zmieniać się każdego dnia. 

Znaczna część środków zostanie 
przeznaczona na wsparcie działań 
związanych ze zmniejszeniem emi-
syjności gospodarki, rozwojem odna-
wialnych źródeł energii czy transfor-
mację społeczno-gospodarczą. Cele 
te są zbieżne z Europejskim Zielonym 
Ładem. Województwo Śląskie będzie 
największym beneficjentem nowego 
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji. Ponad 5 mld euro zo-
stanie rozdysponowanych w trzech 
obszarach: gospodarki, środowiska 
i społeczeństwa. Taki sam nacisk 
kładziemy zarówno na rozwój przy-
jaznych środowisku technologii, roz-
wój energetyki rozproszonej w opar-
ciu o odnawialne źródła energii, jak 
również na integrację społeczną i za-
chowanie tożsamości kulturowej.

Można z tego wysnuć wniosek, 
że Śląskie to najlepsze miejsce 
do inwestowania. 

… bo w mojej ocenie tak właśnie jest. 
A jak wartościową robotę wykonujemy 
świadczą choćby międzynarodowe 
rankingi. W tegorocznym raporcie 
FDI Intelligence Województwo Śląskie 
znalazło się w prestiżowym towa-
rzystwie największych i najbardziej 
atrakcyjnych ośrodków w Europie, 
zajmując 7. miejsce w kategorii stra-
tegia przyciągania bezpośrednich in-
westycji zagranicznych oraz 4. miejsce 
w kategorii efektywność kosztowa. 
Pierwszy raz w historii region znalazł 
się w kategorii otwartość dla biznesu 
plasując się na 9. pozycji. Potwierdził 
to także ostatni ranking Financial 
Times „Europejskie Miasta i Regiony 
Przyszłości”, w którym to właśnie nasz 
region, jako jedyny przedstawiciel Pol-
ski, znalazł się w czołowej dziesiątce 
kategorii business friendliness. Mamy 
też jeden z najniższych wskaźników 
bezrobocia wśród regionów całej Unii 
Europejskiej. To raptem 3,6 procenta. 
Na Śląsku nie pracuje więc chyba 
tylko ten, kto pracować zwyczajnie 
nie chce… K
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W okresie najbliższych 5 lat powstanie główny terminal pasa

N a tak duże zainteresowanie usługami lotniczymi 
w Katowice Airport największy wpływ ma zróż-
nicowana siatka dostępnych połączeń, także tych 
dalekodystansowych. Linie lotnicze oraz biura 
podróży dynamicznie rozwijają swoje oferty na 

katowickim lotnisku, czego efektem jest bogaty wachlarz ob-
sługiwanych tras.

Najlepszy rok w historii lotniska. „Jesteśmy zadowoleni, że po 
trudniejszym okresie i wyzwaniach związanych z pandemią korona-
wirusa, miniony rok był dla nas rekordowy. Obsłużenie ponad 5,6 mln 
podróżnych w ciągu roku było możliwe m.in. dzięki ciekawej, stale 
rozwijanej siatce połączeń. Prócz znanych i lubianych tras, które od 
lat stanowią trzon oferty Katowice Airport, w 2023 roku pasa-
żerowie zyskali możliwość podróży na nowych trasach regularnych 
łączących Katowice Airport z Alicante, Kopenhagą, Pulą, Warną 
oraz Brukselą-Charleroi” – mówi Artur Tomasik, prezes Zarządu 
Górnośląskiego Towarzystwa Lotniczego SA (GTL SA), spółki 
zarządzającej Katowice Airport. 

Prócz połączeń rozkładowych obsługiwanych w Katowice 
Airport przez linie Wizz Air, Ryanair, PLL LOT oraz Air Dolomiti 
(włoski przewoźnik obsługuje rejsy dla linii Lufthansa), niesłabną-
cym zainteresowaniem wśród pasażerów cieszy się również siatka 
połączeń czarterowych, realizowanych na zlecenie biur podróży. 

„Od wielu lat jesteśmy krajowym liderem w segmencie przewozów 
wakacyjnych, a rosnąca oferta biur podróży tylko wzmacnia pozycję 
naszego lotniska w tym zakresie. Tylko w tegorocznym sezonie zimo-
wym aż 29 z 65 połączeń dostępnych w Katowice Airport stanowią 
rejsy czarterowe. Siedem z nich to bezpośrednie połączenia dalekody-
stansowe, wykonywane bez międzylądowania. Zimą biura podróży 
oferują m.in. możliwość podróży z katowickiego lotniska na wakacje 
do Puerto Platy (Dominikana), Varadero (Kuba), Cancun (Meksyk), 
Bangkoku i Phuket (Tajlandia), Margarity (Wenezuela) oraz Phu Quoc 
(Wietnam). Do obsługi bezpośrednich połączeń dalekodystansowych 
wykorzystywane są samoloty szerokokadłubowe w postaci Boeingów 
787-8 Dreamliner PLL LOT oraz Airbusów A330-200 hiszpańskiej 
linii Plus Ultra” – dodaje Artur Tomasik.

AMBITNE PLANY INWESTYCYJNE. Ważnym czynnikiem umożliwia-
jącym sprawną obsługę ruchu pasażerskiego jest zapewniająca 
odpowiednią przepustowość infrastruktura. W 2023 roku Ka-
towice Airport zanotowało najlepszy rezultat w swojej historii, 
a wewnętrzne prognozy GTL SA wskazują, że rok 2024 również 
będzie rekordowy. Przewiduje się, że na połączeniach pasażerskich 
zostanie obsłużonych ponad 6 mln podróżnych. Ten dynamiczny 
wzrost ruchu potwierdza tym samym przewidywania rynku co do 
roli i znaczenia Katowice Airport na rynku lotniczym. Biorąc pod 
uwagę m.in. prognozy Urzędu Lotnictwa Cywilnego na najbliższe 
lata, przed Spółką postawiony jest ambitny projekt zwiększenia 
przepustowości infrastruktury.

Najlepszy rok
w historii lotniska

Rok 2023 będzie dla Katowice Airport rokiem rekordów. 
To pierwszy raz w historii działalności Portu, kiedy w trakcie jednego roku 

kalendarzowego obsłużono na nim ponad 5 mln podróżnych. 
Również w poszczególnych miesiącach tego roku notowano rekordowe statystyki ruchu 

pasażerskiego. Łącznie podczas dwunastu miesięcy minionego roku z katowickiej siatki 
połączeń lotniczych skorzystało ponad 5,6 mln pasażerów.

„Przygotowaliśmy kompleksowy program inwestycyjny na lata 
2024-2028, w ramach którego w okresie najbliższych pięciu lat na 
terenie Portu powstanie główny terminal pasażerski i powiązany 
z nim nowy układ drogowy. Planujemy również budowę m.in. par-
kingów terenowych, parkingu wielopoziomowego oraz stworzenie 
multimodalnego centrum przesiadkowego, zintegrowanego z nowym 
terminalem oraz stacją kolejową »Pyrzowice Lotnisko«, która została 
oddana do użytku przez PKP PLK w grudniu 2023 roku. Nasz nowy 
program inwestycyjny otrzymał pozytywną opinię Rady Nadzorczej 
Spółki. W najbliższym czasie przedstawimy szczegóły dotyczące  
projektu oraz rozpoczniemy realizację naszej wizji” – mówi Artur 
Tomasik.

Od ponad 15 lat Katowice Airport realizuje inwestycje mające 
na celu dywersyfikację dostępnej infrastruktury. Prócz terminali 
pasażerskich, w porcie funkcjonuje również największa w Polsce 
baza do obsługi technicznej samolotów oraz nowoczesny terminal 

© Piotr Adamczyk – fotografie

© Piotr Adamczyk – fotografie
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żerski i powiązany z nim nowy układ drogowy

cargo. Plan inwestycyjny przewiduje dalszą rozbudowę tych ob-
szarów poprzez oddanie do użytku czwartego hangaru do obsługi 
samolotów oraz drugiego terminalu towarowego.

Do końca czerwca 2026 r. Katowice Airport planuje rozpocząć 
działalność związaną z magazynowaniem i dystrybucją paliwa lot-
niczego. Będzie to możliwe za sprawą realizacji dofinansowanego 
ze źródeł Unii Europejskiej (Instrument „Łącząc Europę” (CEF) 
2021-2027 Military Mobility) projektu „Budowa multimodalnego 
węzła przeładunku towarów i paliw w oparciu o bocznicę kolejową 
w Porcie Lotniczym »Katowice«”, w ramach której ma powstać bocz-
nica kolejowa łącząca lotnisko z Centralną Magistralą Kolejową za 
pośrednictwem linii kolejowej nr 182 Zawiercie – Tarnowskie Góry.

Sercem tej nowoczesnej inwestycji będzie trzytorowy front 
rozładowczy do załadunku i rozładunku towarów i paliw, który 
sąsiadować będzie z trzema zbiornikami o pojemności 1000 m³ 
każdy i dwoma stanowiskami do rozładunku autocystern. W części 

węzła znajdującej się w strefie zastrzeżonej lotniska powstaną trzy 
stanowiska nalewaków dla cystern lotniskowych. Węzeł umożliwi 
przeładunek towarów, w tym paliwa lotniczego, oraz zaopatrywa-
nie w paliwo wszystkich samolotów operujących z katowickiego 
lotniska. Dzięki nowej infrastrukturze nastąpi ograniczenie 
transportu drogowego na rzecz kolei, co wpisuje się w proces 
wsparcia rozwoju zrównoważonego systemu transportu. Nowa 
infrastruktura przygotowana będzie do obsługi paliw alternatywnych 
w celu poprawy efektywności energetycznej i ograniczenia emisji 
klimatycznych. Multimodalny węzeł przeładunku towarów i paliw 
w Katowice Airport przystosowany także będzie do podwójnego, 
cywilno-wojskowego zastosowania, co umożliwi zabezpieczenie 
dostaw i ciągłości działań w odniesieniu do prowadzonych  
operacji wojskowych. K

w www.katowice-airport.com

2024
Składamy najpiękniejsze życzenia: 
aby Nowy Rok obfitował w ważne 

daty w historii Waszych firm, 
aby przyniósł nową perspektywę 

rozwoju Waszych biznesów, 
dzięki takim doświadczeniom, 
które budują sukces zawodowy.

Dziękujemy, 
że w minionych 365 dniach  

byliście z nami, towarzyszyliście nam  
i wspieraliście nas. 

Dziękujemy, 
że polajkowaliście,  

poleciliście, udostępniliście 
i dodaliście do Znajomych. 

Dziękujemy 
za bezpośrednie kontakty, bo dzięki 

nim zmieniamy się na lepsze.

Szczęśliwego Nowego Roku!

Europerspektywy
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Transport w województwie śląskim  |  Patryk Świrski  |  prezes Zarządu Koleje Śląskie Sp. z o.o.

Od 10 grudnia 2023 r. Koleje Śląskie jeżdżą 
zgodnie z nowym rozkładem jazdy. Najgorętsza 
nowość to uruchomienie połączeń na linii S9 
i stacji Pyrzowice Lotnisko. Co uruchomienie tego 
połączenia oznacza dla Kolei Śląskich?

Uruchomienie połączenia przebiegającego przy Ka-
towice Airport w Pyrzowicach to niezwykle ważny 
moment z perspektywy rozwoju transportu kolejowego 
w naszym województwie i dopełnienie oferty Kolei 
Śląskich. Połączenie zwiększa dostępność lotniska 
Katowice Airport i pozwala na nie dotrzeć bezstreso-
wo, w komfortowych warunkach. Pociągi na linii S9 
kursują przez siedem dni w tygodniu i zatrzymują się 
na stacjach i przystankach osobowych: Częstochowa, 
Częstochowa Raków, Poraj, Myszków, Zawiercie, Poręba, 
Siewierz, Mierzęcice, Pyrzowice Lotnisko, Miasteczko 
Śląskie Centrum oraz Tarnowskie Góry. W przyszłości, 
po zakończeniu modernizacji infrastruktury kolejowej 
na odcinku Tarnowskie Góry – Katowice, będzie można 
uruchomić również bezpośrednie pociągi łączące lotnisko 
w Pyrzowicach z Katowicami. Dzisiaj podróż z Katowic 
wymaga przesiadki w Zawierciu. 

Ile pociągów dziennie przejeżdża przez stację 
Pyrzowice Lotnisko?

Codziennie to 10 par pociągów. Linię S9 obsługują 
wyłącznie pojazdy 22WEd, czy-
li popularne „Elfy II”. Pociągi 
kursują średnio co 2,5 godziny, 
a przejazd w specjalnej „Taryfie 
lotniskowej” do Pyrzowic z Tar-
nowskich Gór kosztuje 8,50 zł, 
z Zawiercia 10,40 zł, a z Często-
chowy 19,80 zł. Czasy przejazdów 
wynoszą, odpowiednio: 17, 22 i 57 
minut. Warto dodać, że począwszy 
od 10 grudnia 2023 r. codziennie 
na tory województwa śląskiego 
i nie tylko, wyjeżdża do 450 po-
ciągów Kolei Śląskich.

Które linie cieszą się 
największą popularnością?

Tylko od stycznia do października pociągi Kolei Ślą-
skich wybrało 18 mln pasażerów. Sam październik był 
z kolei rekordowym miesiącem w historii Spółki, kiedy 
z jej usług skorzystało dokładnie 2 093 506 osób. Naj-
więcej pasażerów przewieźliśmy na czterech szlakach: 
S1 Gliwice – Częstochowa, S5 Katowice – Zwardoń, 
S3 Katowice – Kraków oraz S4 Katowice – Tychy Lodo-
wisko. Według prognoz, w 2023 r. Spółka pobije rekord 
należący do przedpandemicznego 2019 r., kiedy pociągi 
KŚ przewiozły 20,4 mln pasażerów. Tego sukcesu nie 
byłoby gdyby nie rzetelna praca naszych pracowników. 
Zdaniem właściciela i zarządu Kolei Śląskich za taki 
poziom zaangażowania należy odpowiednio wynagra-
dzać. W wyniku porozumienia płacowego zawartego 
27 listopada 2023 r. ze stroną społeczną, kolejarze 
będą więcej zarabiać. Od 1 stycznia 2024 r. o kwotę 
700 zł brutto miesięcznie oraz, dodatkowo, od 1 kwiet-
nia 2024 r. o 10 proc. wynagrodzenia zasadniczego 

Dzisiaj można powiedzieć, 
że rozpęd Kolei Śląskich 
spowalniają inwestycje 
infrastrukturalne. 
Ale gdy się zakończą, 
pasażerów Kolei Śląskich 
czeka ogromna zmiana.

wynikającego z umowy o pracę pracownika, obowiązującego  
na dzień 31 grudnia 2023 r. 

Połączenie do Krakowa jest dużym sukcesem 
spółki. Skąd popularność tej trasy?

Do stolicy Małopolski jeżdżą jedne z najwygodniejszych 
pojazdów w całej gamie taboru Kolei Śląskich. Pasaże-
rowie cenią czas przejazdu i wygodę podróży pociągiem. 
W ok. godzinę, w cenie 19,50 zł, pociągi docierają ze ści-
słego centrum jednego do ścisłego centrum drugiego 
miasta – bez stresu, korków na bramkach autostradowych 
i niekończących się remontów na A4. Warto zaznaczyć, 
że poza granice województwa śląskiego jeździmy także 
do Oświęcimia i Zakopanego w Małopolsce oraz do 
Bohumina. To ostatnie, bezpośrednie połączenie wró-
ciło do oferty Kolei Śląskich po dwuletniej przerwie. 
Codziennie przez granicę z Czechami przejeżdża pięć par  
pociągów Kolei Śląskich.

W Polsce trwa wielka modernizacja infrastruktury 
kolejowej. Co dla Kolei Śląskich oznacza  
przebudowa węzła katowickiego?

Wszyscy przewoźnicy, w tym Koleje Śląskie, będą mu-
sieli ograniczyć liczbę połączeń przebiegających przez 
węzeł katowicki. W związku z tym, że priorytet mają 
pociągi dalekobieżne, ograniczenia dla ruchu lokalnego 

będą większe. O tym, jak duże, 
zdecyduje zarządca infrastruktury. 
Robimy wszystko, żeby utrudnie-
nia w jak najmniejszym stopniu 
oddziaływały na pasażerów kolei, 
w związku z czym chcemy, aby 
przewoźnicy wzajemnie honoro-
wali swoje bilety na tych samych 
trasach – i by z biletem na po-
ciąg Polregio czy Intercity można 
było pojechać Kolejami Śląskimi  
i odwrotnie.

Jakie efekty dadzą prace? 

Dzisiaj można powiedzieć, że roz-
pęd Kolei Śląskich spowalniają 
inwestycje infrastrukturalne. Ale 

gdy się zakończą, pasażerów Kolei Śląskich czeka 
ogromna zmiana. Ruch aglomeracyjny zostanie wy-
dzielony od mieszanego. Rozkład jazdy będzie gęstszy 
i lepiej skomunikowany, a na torach będzie mogło się 
pojawić więcej pociągów Kolei Śląskich, na co już 
teraz się przygotowujemy. W sierpniu 2023 r. Koleje 
Śląskie podpisały umowę na dostawę trzech nowych 
pojazdów z możliwością dokupienia dwóch, z kolei 
16 listopada rozstrzygnięto przetarg na 22 nowoczesne 
składy kolejowe z możliwością dokupienia kolejnych  
ośmiu. K 

Aktualnie trwa oczekiwanie na standardową 
uprzednią kontrolę prezesa Urzędu Zamówień 
Publicznych – mówi Patryk Świrski, dodając, że będą 
to nowoczesne i funkcjonalne składy, dzięki którym Ko-
leje Śląskie zyskają kolejnych pasażerów – i jednocześnie 
zaoszczędzą na kosztach eksploatacji.

„

©
 www




.JarekCw
iek.pl —

 2022
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Rok 2023
na rekord!

Rozmowa

z Patrykiem Świrskim,
prezesem Kolei Śląskich

Jak minął rok?  | w  regionie
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Sieć Badawcza Łukasiewicz – Instytut Metali Nieżelaznych  |  Gliwice, Poznań, Legnica, 

Jaki jest zakres działalności 
Łukasiewicz – IMN?

Kompleksowa działalność Instytu-
tu obejmuje wszystkie fazy procesu 
wytwarzania i przetwarzania metali 
nieżelaznych: od procesów przeróbki 
rud po technologie piro- i hydrometa-
lurgiczne, zaawansowane technologie 
wytwarzania materiałów litych oraz 
kompozytowych, technologie recyklin-
gu odpadów poprodukcyjnych wpisu-
jące się w założenia gospodarki obiegu 
zamkniętego, procesy wspomagające 
ochronę środowiska, a także wyroby 
o wysokim wskaźniku funkcjonalności 
takie jak np. chemiczne źródła prądu. 
Od lat Łukasiewicz – Instytut Meta-
li Nieżelaznych ściśle współpracuje 
z przemysłem. W naszym portfolio 
znajduje ponad 6 tys. firm zarówno 
z kraju, jak i z zagranicy. Należy pod-
kreślić, że ponad 80 proc. przychodów 
Instytutu pochodzi z rynku. Komplek-
sowy zakres usług świadczonych przez 
Łukasiewicz – IMN stanowi atrakcyjną 
ofertę nie tylko dla przemysłu metali 
nieżelaznych, ale również dla innych 
sektorów gospodarki wykorzystują-
cych zaawansowane technologie takich 
jak: energetyka, elektronika, lotnictwo, 
automotive, a także bezpieczeństwo 
i obronność. 

Oferta Łukasiewicz – IMN obejmuje: 
prace badawczo-rozwojowe ukierunko-
wane na opracowanie nowych materia-
łów i technologii, optymalizację proce-
sów przemysłowych, modernizację linii 
produkcyjnych, konstrukcję urządzeń, 
usługi pomiarowe i analityczne. Jednak 
największym atutem Instytutu jest do-
świadczona, wysoko wykwalifikowana 
kadra badawcza, która sukcesywnie pod-
nosi swoje kwalifikacje i blisko współ-
pracuje z przemysłem oraz nowoczesne 
– a w niektórych przypadkach nawet 
unikatowe – zaplecze badawcze.

Jakie badania prowadzicie w zakresie 
nowoczesnych technologii 
energetycznych?

Rozmowa z dr inż. Barbarą Juszczyk,
Dyrektor Sieć Badawcza Łukasiewicz – Instytutu Metali Nieżelaznych

Badania w tym obszarze głów-
nie realizowane są w naszym 
poznańskim Oddziale, którego 
działalność doskonale wpisuje 
się m.in. w założenia Planu Roz-
woju Elektromobilności „Ener-
gia do przyszłości”. Realizowane 
prace naukowo-badawcze i apli-
kacyjne z zakresu chemicznych 
źródeł prądu ukierunkowane są 
na zagadnienia związane z inte-
ligentną mobilnością. Dotyczą 
rozwoju nowych układów prą-
dotwórczych oraz wytwarzania 
i modernizacji istniejących, a także 
opracowywania nowych surow-
ców, materiałów elektrodowych 
i półproduktów. Realizowane są 
także prace z zakresu recyklin-
gu baterii i zabezpieczenia su-
rowców do ich produkcji, czego 
przykładem może być obecnie 
realizowany europejski projekt, 
który koncentruje się na stwo-
rzeniu zrównoważonego łańcu-
cha dostaw dla europejskiego 
przemysłu związanego z grafi-
tem i materiałami węglowymi 
wykorzystywanymi jako materiały ak-
tywne anod w ogniwach litowo-jono-
wych, przeznaczonych do zastosowań 
w pojazdach elektrycznych i magazy-
nach energii współpracujących z OZE. 
Instytut prowadzi również badania nad 
materiałami amorficznymi i nanokrysta-
licznymi przeznaczonymi na elementy 
indukcyjne takie jak: rdzenie dławików, 
stojany dla wysokoobrotowych silników 
elektrycznych. Opracowana w Instytu-
cie technologia wytwarzania nanokry-
stalicznych rdzeni na dławiki filtrów 
dla poprawy jakości energii elektrycz-
nej i ograniczenia negatywnego wpły-
wu energetyki na środowisko wychodzi 
naprzeciw potrzebom sektora energety-
ki ograniczając o 40 proc. masę wytwa-
rzanych podzespołów oraz dając realne 
oszczędności energii elektrycznej. 

Kojarzycie się przede wszystkim 
z metalami. Jak wyglądają Wasze 
działania związane z metalurgią?

Działania prowadzone w obszarze me-
talurgii związane są z wyzwaniami, jakie 
stoją obecnie przed Europą w zakresie 
zapewnienia bezpieczeństwa surowco-
wego, ale i rozwoju gospodarki w obiegu 
zamkniętym, które wpisują się również 
w Politykę Surowcową Państwa do 2050 
roku. Prowadzone w tym zakresie bada-
nia obejmują rozwój technologii zapew-
niających efektywność i kompleksowość 
odzysku metali z odpadów poproduk-
cyjnych oraz intensyfikację procesów 
recyklingu. W zakresie tych technologii 
Instytut od wielu lat jest propagatorem 
rozwiązań gospodarki obiegu zamknięte-
go – circular economy i ich aplikacji do 
praktyki przemysłowej. Opracowywane 
przez nas technologie obejmują również 
recykling materiałów w oparciu o tech-
nologie plazmowe i chemiczne. Ważnym 
aspektem prowadzonej działalności są 
prace ukierunkowane na pozyskiwanie 
surowców ze złóż antropogenicznych 
stanowiących swego rodzaju rezerwuary 
surowców krytycznych. Przykładem tych 

„Transformacja rynku 
zależy od nas wszystkich”

Łukasiewicz –
Instytut Metali
Nieżelaznych 
podczas XXIX Wielkiej Gali Regionalnej 
Izby Przemysłowo-Handlowej w Gliwi-
cach otrzymał wyróżnienie w konkursie 
Marka-Śląskie w kategorii „Produkt” 
za „Materiały wzorcowe niezbędne w ana-
lizie urządzeń elektronicznych i elektrycz-
nych wprowadzanych na rynek UE regu-
lowany dyrektywą RoHS”. Rozwiązanie 
to zostało również nagrodzone w tego-
rocznym Międzynarodowym Konkursie 
Wynalazków i Innowacji Prix Eiffe 
w Paryżu. W 2022 r. Łukasiewicz – IMN 
został laureatem konkursu Innowator 
Śląska w kategorii „Instytucja Badaw-
czo-Rozwojowa” za technologię wytwa-
rzania materiałów wsadowych do zasto-
sowań w technologii druku 3D – Wire Arc 
Additive Manufacturing (WAAM) oraz 
wysokowydajną technologię druku 3D 
elementów pracujących w korozyjnym 
środowisku morskim, w tym śrub okrę-
towych. w www.imn.gliwice.pl
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Skawina

działań jest niedawno zakończony euro-
pejski projekt (realizowany w szerokim 
konsorcjum europejskim, w skład któ-
rego wchodziły takie firmy jak: Boliden 
Mineral, spółki z Grupy KGHM i inne), 
dotyczący opracowania zrównoważo-
nego i wydajnego procesu flotacji słu-
żącego do odzysku metali z akumulato-
rów z wykorzystaniem przyjaznych dla 
środowiska odczynników flotacyjnych 
na bazie ligniny. Trwają również prace 
badawcze w zakresie recyklingu paneli 
fotowoltaicznych oraz odzysku grafitu 

z czarnej masy pochodzącej z przerobu 
różnego typu baterii litowo-jonowych. 
Intensywnie rozwijanym kierunkiem 
w obszarze piro- i hydrometalurgii jest 
odzysk cennych metali w tym pier-
wiastków krytycznych m.in. takich jak: 
kobalt i nikiel.

Perspektywicznym kierunkiem aktyw-
ności naukowej jest tematyka związana 
z technologiami przetwarzania i utyliza-
cji różnego rodzaju baterii i ogniw pod 
kątem odzysku z nich cennych składni-
ków. W tym zakresie Łukasiewicz – IMN 
wyrasta na krajowego lidera. Instytut roz-
począł realizację europejskiego projektu, 
w ramach którego opracowany zostanie 
zintegrowany łańcuch zbiórki i recyklingu 
baterii Li-Ion, w celu zapewnienia zróż-
nicowanych oraz stałych dostaw wyso-
kiej jakości surowców krytycznych „od 
akumulatorów do akumulatorów” dla eu-
ropejskich producentów tego typu che-
micznych źródeł prądu. Trwają również 
prace nad technologiami odzysku metali 
z tzw. elektrośmieci. Elektroodpady to 

najszybciej rosnący strumień odpadów 
w UE, a także znaczące wtórne źródło 
cennych i rzadkich metali takich jak: 
złoto, srebro, pallad. Szerokie zastoso-
wanie i właściwości tych pierwiastków 
sprawiają, że ich odzysk jest korzystny 
nie tylko pod kątem ekonomicznym, 
ale przede wszystkim ekologicznym. 
Recykling elektroodpadów wpisuje się 
w globalny trend o nazwie „urban mi-
ning”, czyli „górnictwo miejskie”.

Kierunkiem badawczym intensywnie 
rozwijanym w ostatnim czasie jest recy-

kling odpadów poprodukcyjnych 
pochodzących z przetwórstwa 
metali nieżelaznych. Przykładem 
tego typu działań jest obecnie 
realizowany w konsorcjum zło-
żonym z 15 europejskich jedno-
stek projekt, w ramach którego 
opracowana zostanie technologia 
zagospodarowania złomu w pro-
cesie produkcji części samocho-
dowych z aluminium. Rezultaty 
projektu mają na celu doprowa-
dzić do bardziej zrównoważonego 
rozwoju przemysłu motoryzacyj-
nego i zmniejszyć zależność od 
importu surowców spoza UE. 

Metale nieżelazne mają 
kluczowe znaczenie 
w rozwoju współczesnego 
świata. Jak się Pani 
wydaje, w jakim zakresie 
przedsiębiorstwa zdają sobie 
z tego sprawę? 

Metale nieżelazne są używane 
niemal we wszystkich sektorach 
gospodarki. Obecnie w związ-

ku ze zwiększającym się popytem na 
zasoby surowcowe i malejącą ich do-
stępność obserwuje się wzrost cen. Na 
to nakłada się jeszcze czynnik geopo-
lityczny. Gospodarka Europy jest sil-
nie uzależniona od importu surowców. 
Dziś 60 proc. kobaltu do produkcji ba-
terii stosowanych w naszych kompu-
terach, smartfonach pochodzi ze złóż 
zlokalizowanych w Kongo. Prognozy 
podają, że do 2050 r. ilość surowców na-
turalnych konsumowanych na świecie 
wzrośnie trzykrotnie, do ponad 140 mld 
ton. Wprawdzie na całym świecie rośnie 
popularność ekologicznych rozwiązań, 
wiele osób nie zdaje sobie sprawy z tego, 
jak daleko idące zmiany będziemy mu-
sieli wprowadzić w naszym sposobie 
życia, by zapewnić sobie zrównoważo-
ną przyszłość i jakość życia w długiej 
perspektywie. Polska gospodarka jest 
dwukrotnie bardziej energochłonna niż 
ma to miejsce w Unii Europejskiej, wy-
twarzamy też 1,3 razy więcej odpadów. 
Daleko nam także do unijnej średniej, 

jeśli chodzi o recykling materiałów. 
W Polsce sięga on 33 proc. podczas gdy 
w Europie jest to wartość na poziomie 
55 proc. Wprawdzie sytuacja ta się po-
prawia, ale mamy jako kraj sporo do wy-
konania w tym zakresie. Polska gospo-
darka pod względem innowacyjności 
pozostaje daleko w tyle za większością 
państw UE. Łączne środki publiczne 
i prywatne, które inwestujemy w bada-
nia i rozwój w relacji do PKB w Polsce 
są prawie dwukrotnie mniejsze niż śred-
nia Unii Europejskiej. Są mniejsze niż 
w Słowenii, Czechach czy Estonii. Jako 
państwo mamy jeden z najniższych bu-
dżetów przeznaczanych na naukę, który 
stanowi ok. 0,5 proc. PKB. Istnieje wiele 
barier utrudniających działalność inno-
wacyjną przedsiębiorstw – w tym uwa-
runkowania prawne. Dlatego Instytut 
wraz z innymi organizacjami branżo-
wymi prowadzi działania ukierunko-
wane na umocnienie pozycji przemysłu 
metali nieżelaznych w Polsce i w Euro-
pie, koordynując prorozwojowe działa-
nia w zakresie produkcji, przetwórstwa 
i recyklingu metali nieżelaznych i pier-
wiastków krytycznych.

Potencjał innowacyjny kraju ogra-
niczają niewystraczająco rozwinięte 
powiązania pomiędzy środowiskiem 
naukowym a przedsiębiorstwami. Do-
datkowo obecna sytuacja geopolitycz-
na powoduje spowolnienie gospodarcze 
w niektórych sektorach gospodarki, co 
niekorzystnie wpływa na klimat inwe-
stycyjny firm. Dlatego chciałabym pod-
kreślić rolę biznesu w procesie popula-
ryzacji innowacyjnych rozwiązań i ich 
wdrażania do praktyki przemysłowej. 
Transformacja rynku zależy od nas 
wszystkich: od twórców technologii, od 
osób odpowiedzialnych za rozwiązania 
legislacyjne, ale też od nas konsumentów, 
bo to my decydujemy, jaki produkt wy-
bierzemy. Jedynie rosnąca świadomość 
znaczenia tego problemu, a także poli-
tyka państwa sprzyjająca prowadzeniu 
inwestycji w zakresie innowacji, pozwo-
lą wygenerować potencjał do osiągania 
zysków dla gospodarki. K

w www.imn.gliwice.pl
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TSL Silesia funkcjonuje na 
rynku usług spedycyjnych i celnych 
już od 20 lat – w 2023 roku firma 
obchodziła jubileusz dwóch dekad 
działalności. W ramach obchodów 
dwudziestolecia istnienia odbył 
się rejs promem na trasie Gdańsk-
-Sztokholm-Gdańsk w którym wzięło 
udział 70 osób, przede wszystkim 
obecnych pracowników. Zaproszono 
także byłych pracowników, którzy 
przyczynili się do rozwoju firmy. 

W ciągu minionych 20 lat zmie-
niał się zakres działalności TSL 
Silesia, tak aby nieprzerwanie 
odpowiadać  potrzebom rynku. 

Początki działalności firmy wią-
żą się z działalnością Stacji LHS 
w Sławkowie, gdzie kompleksowa 
obsługa spedycyjno-celna potoku 
towarów pozwoliła na pozyskanie 
strategicznych z punktu widzenia 
rozwoju firmy klientów. Oddział 
w Sławkowie jest także siedzibą 
Agencji Celnej, która w sposób 

… czyli jak udaje się budować przewagę rynkową 
w oparciu o wyspecjalizowane kadry dostępne wszędzie tam, 
gdzie klient ich potrzebuje.

TSL Silesia – 
wszędzie dobrze, 
gdzie jesteśmy 

scentralizowany zapewnia profe-
sjonalną obsługę celną i wsparcie 
doradcze klientom w całym kraju. 
„Nasz oddział w Sławkowie organizo-
wał i zabezpieczał połączenie pomiędzy 
Wschodem a Zachodem Europy. Trzeba 
pamiętać o ważnym fakcie - standard 
ogólnoeuropejski torów to 1435 mm, 
a na Wschodzie jest to szerokość 1520 
mm. Pomimo to, towary przyjeżdżające 
po szerokim torze nie muszą kończyć 
swojej drogi na granicy z uwagi na 
problemy infrastrukturalne, ale dzięki 
uczestnictwu pośrednika i koordy-
natora jakim jest TSL Silesia mogą 
kontynuować dalszą drogę do Europy.” 
– przypomniał prezes Zarządu TSL 
Silesia Aleksander Słota. 

Rozwój firmy był stopniowy i po-
czątkowo obejmował wschodnie 
przejścia graniczne - Małaszewicze 
(przejście graniczne Terespol/Brześć 
z Białorusią) oraz Hrubieszów i Me-
dykę (przejścia graniczne z Ukrainą), 
w 2013 roku po analizie potrzeb 
rynku handlu międzynarodowego 
podjęto decyzję o rozszerzeniu 
działalności na  obszary portów 
morskich – Gdynię/Gdańsk i Szcze-
cin/Świnoujście. W związku ze 
zwiększeniem obrotu towarowego 
z Ukrainą TSL Silesia otworzył  
także oddziały w Dorohusku,  oraz 
w  Woli Rzędzińskiej (obsługa eks-
portu  paliw), jak i w Szczecinie 
(silnie rozbudowującym się porcie 
mającym strategiczne znaczenie dla 
zachodniej Polski jak i części Nie-
miec). Wszystkie oddziały portowe 
i graniczne realizują działalność 
w systemie 24/7 dzięki czemu za-
pewniają stały monitoring sytuacji 
z ładunkami klientów, pozostając 
w bieżącym kontakcie z portami, 
terminalami przeładunkowymi, prze-
woźnikami kolejowymi i samocho-
dowymi, jak również służbami celno-
-administracyjnymi i granicznymi. 
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Obecnie w skali kraju, zarówno 
w centrali w Bytomiu, jak i w oddzia-
łach zamiejscowych, firma zatrudnia  
115 osób zaangażowanych w trans-
port drogowy, kolejowy, morski 
i kontenerowy oraz obsługę celno-
-doradczą.

TSL Silesia oferuje szeroki zakres 
obsługi transportowej i globalny 
zasięg. Realizuje zarówno transporty 
samochodowe – krótkie, krajowe, 
ale i dłuższe, międzynarodowe czy 
długodystansowe. W przypadku 
firm, które mają większe potrzeby 
transportowe TSL Silesia realizuje 
też dostawy całopociągowe – w całej 
Europie, również na Bliski i Daleki 
Wschód.

Bytomska firma obsługuje poto-
ki kontenerowe, które najczęściej 
obejmują dostawy morskie głównie 
z Dalekiego Wschodu, Indii, Japonii. 
Oferuje także dostawy całostatkowe 
– jest to zazwyczaj towar masowy 
albo np. stalowy. „Mamy klientów, 
którzy wysyłają np. 20, 50 tys. ton ła-
dunku – do naszych obowiązków należy 
zorganizowanie statku, załadunek 

i fracht do wskazanego przez klienta 
portu odbioru. W ten sposób obsłu-
gujemy wysyłkę międzykontynentalną 
m.in. do USA, Turcji, Indii. W imporcie 
przyjmujemy też np. statki z Afryki czy 
Australii z węglem czy rudą żelaza 
z ilości przekraczającą niejednokrotnie 
80 tys. ton ładunku” – wyjaśnia Daria 
Żmurda-Krakowska, dyrektor ds. 
handlu i spedycji TSL Silesia.  

Szkolenie kadr ma dla TSL Silesia 
kluczowe znaczenie, gdyż wiedza 
i doświadczenie specjalistów firmy 
jest ceniona zarówno przez małe 
i średnie przedsiębiorstwa chcące 
powierzyć pełną obsługę nad do-
stawą ładunku firmie zewnętrznej, 
jak i korporacje posiadające swoje 
działy logistyczne, które dzięki temu 
mogą realizować z sukcesem plany 
optymalizacji zaopatrzenia. 

„Mamy wyspecjalizowanych pracow-
ników, których wiedza i doświadczenie 
są bezcenne. Dzięki temu oferujemy 
klientom spokój – firma nie musi się 
wdrażać we wszystkie aspekty logistycz-
ne, celne i dokumentacyjne, ponieważ 
cała odpowiedzialność związana z or-
ganizacją, weryfikacją i koordynacją 
spoczywa na nas. Klient musi przej-
mować się tylko tym, żeby zamówiony 
przez niego towar był w oczekiwanym 
przez niego miejscu. Wszystko inne – 
procedury, dokumenty – leży w naszej 
gestii. Niejednokrotnie jesteśmy także 
wsparciem dla komórek handlowych 
planujących ekspansję na kraje trzecie 
pod kątem schematów logistycznych, 
kompletacji prawidłowej dokumentacji 
czy zastosowania właściwej taryfikacji 
celnej” – podkreśla prezes Zarządu 
TSL Sp. z o.o. Aleksander Słota. 

Ważne, żeby firma była nie tylko 
wykonawcą usługi, ale także partne-
rem w całym procesie jej realizacji. 
Z tego względu specjaliści TSL 
mogą w każdej chwili sprawdzić 
stan przywiezionego towaru np. 
w porcie i przesłać dokumentację 
fotograficzną do klienta. Ważne jest 
jak najszybsze zauważenie wszelkich 
nieprawidłowości. Firma uczestni-
czy w procesach reklamacyjnych 
oferując klientom dokumentację 
zdjęciową – wtedy dostawca nie 
może zarzucić, że dany towar zo-
stał zniszczony już na magazynie 
docelowym, gdyż dostarczona przez 
pracowników TSL dokumentacja 
wskazuje, że stało się to np. w trans-
porcie od dostawcy. 

Stały rozwój w zakresie kom-
petencji pracowników jest także 
kluczowy z uwagi na dynamicz-
ne zmiany zachodzące na rynku. 
„W 2022 roku jako firma od zawsze 
zaangażowana w potoki towarowe 

relacji Wschód-Zachód mogliśmy 
doświadczyć radykalnego obrotu 
w kierunkach dostaw, który był 
efektem wojny w Ukrainie, jak 
również związanych z nią sankcji. 
Tylko dzięki elastyczności Zarzą-
du i pracowników udało nam się 
przeorientować te usługi, które były 
związane z dostawami z Rosji czy 
Białorusi na usługi zapewniające 
wywóz strategicznych ładunków 
z terenów Ukrainy, jak i wspierające 
zaopatrzenie humanitarne.

Dostrzegając kluczową rolę 
Polski w zabezpieczeniu towaro-
wym Ukrainy, zarówno teraz, jak 
i w przyszłym okresie odbudowy, 
a także dla zapewnienia swojej 
przewagi konkurencyjnej TSL Silesia 
szczególną uwagę udziela obsłudze 
potoków ładunków do/z Ukra-
iny. Firma obsługuje praktycznie 
wszystkich prywatnych operatorów 
kolejowych na Polsko/Ukraińskich 
przejściach granicznych. W ramach 
rozszerzenia serwisu przy gwa-
rantowaniu celno-podatkowym 
przewozów tranzytowych od II 
połowy 2023 roku TSL Silesia ma 
możliwość otwierania i zamykania 
gwarancji tranzytowych nie tylko 
na granicach i portach RP, ale także 
w Ukrainie i Niemczech” – wyjaśnia 
Daria Żmurda-Krakowska.

W tym samym czasie znaczących 
zmian spowodowanych wojną firma 
kontynuowała prace nad wdroże-
niem systemu zarządzania jakością 
wg ISO 9001:2015 z zakresu impor-
tu morskich towarów masowych 
i w grudniu 2022 r. uzyskała certyfi-
kat. Firma jest w trakcie wdrażania 
w spółce kompleksowego systemu 
ERP, który będzie w pełni funkcjo-
nalny w lutym 2024 r. i pozwoli na 
optymalizację procesów ofertowania, 
sprzedaży, koordynacji zleceń, jak 
również prowadzenia księgowości, 
finansów i spraw kadrowych.

Z uwagą, ale także ze spokojem 
patrzymy w przyszłość, przekonani, 
że nasze doświadczenie, umiejętno-
ści oraz elastyczność pozwolą nam 
sprostać oczekiwaniom rynku w tych  
niewątpliwie burzliwych czasach. K

w www.tsl-silesia.com.pl
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Kronika wydarzeń  |  W regionie

Z  Konferencja Nowy Przemysł 4.0 > Na 
katowicki szczyt cyfrowej transformacji 
przedsiębiorstw złożyły się tematy 15 sesji 
tematycznych, w których uczestniczyło 
ok. 900 osób (3-4 października 2023). 
Mówiono o fabryce przyszłości, Przemyśle 
4.0 w praktyce, robotyzacji, standaryza-
cji danych w systemach 4.0, systemach 
AI. Wydarzenie zainaugurowali prezes 
Zarządu Grupy PTWP Wojciech Kuśpik 
i prezydent miasta Katowice Marcin Krupa. 
Wystąpienia konferencyjne przygotowali 
eksperci z Politechniki Śląskiej, Siemens 
Polska, Związku Producentów AGD APPLiA, 
AIUT Sp. z o.o. w www.nowyprzemysl.pl

Z  Booster MŚP > Po raz drugi Katowicka 
Specjalna Strefa Ekonomiczna (KSSE) SA 
zorganizowała spotkanie dla firm sektora 
MŚP z terenu Tarnowskich Górach (Rybna - 
23 listopada 2023 r.). Problemem wiodącym 
był temat wyposażenia firmy w skuteczne 
narzędzia rozwoju, które wzmocnią, wesprą 
jej działanie i przyspieszą transformację. 
Partnerami konferencji byli: Bank Go-
spodarstwa Krajowego, Agencja Rozwoju 
Przemysłu, Urząd Miejski w Tarnowskich 
Górach.  Seminarium otworzyli: Jacek 
Bialik – wiceprezes Zarządu KSSE SA 
i Arkadiusz Czech – burmistrz miasta. 
w www.ksse.com.pl

Z Ruszył projekt EDIH-Silesia > European 
Digital Innovation Hub Silesia Smart Sys-
tems jest projektem Katowickiej Specjalnej 
Strefy Ekonomicznej SA skierowanym do 
sektora MŚP i ukierunkowanym na wdra-
żanie technologii cyfrowych. W inauguracji 
projektu wzięli udział: dr Janusz Michałek 
(KSSE SA), Aleksandra Zajusz-Wayda (Si-
lesia Smart Systems, EDIH-Silesia), dr inż. 
Adrian Kopczyński (Politechnika Śląska) 
i Michał Hat. Do udziału w konferencji 
zorganizowanej w PreZero Arena Gliwice  
(22 listopada 2023 r.) został zaproszony gość 
specjalny – robot humanoidalny Pepper. 
w silesiasmartsystems.pl

Z  II posiedzenie Sądu Arbitrażowego przy 
RIPH w Gliwicach > Sąd arbitrażowy przy 
Regionalnej Izbie Przemysłowo-Handlowej 
(RIPH) w Gliwicach zebrał się w siedzibie 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Śląskiego. Sekretarz województwa Krzysztof 
Dzierwa powitał zebranych w imieniu mar-
szałka województwa Jakuba Chełstowskiego. 
Obradom przewodniczyli: prezydent RIPH 
Wiktor Pawlik, prezes Sądu Arbitrażowego 
dr Artur Oleś oraz przewodniczący Rady 
RIPH prof. dr hab. inż. Adam Zieliński (30 
listopada 2023 r.). Referat wprowadzający 
wygłosiła prof. dr hab. Jadwiga Glumińska-
-Pawlic. w riph.com.pl

Z biuro regionalne Grupy Arche W Fa-
bryce Porcelany > Lider rynku deweloper-
skiego, prowadzący działalność od 1991 r., 
realizuje kolejne projekty w województwie 
śląskim. Oprócz realizacji developerskich, 
biurowych i obiektów użyteczności publicz-
nej Grupa Arche zarządza siecią »Kolekcja 
Arche«, tj. 17 rewitalizowanymi hotelami 
historycznymi i hotelami miejskimi. Gru-
pa Arche prowadzi organizacje pożytku 
publicznego – Stowarzyszenie Wspólnota 
Arche oraz Fundacja Leny Grochowskiej. 
W 2022 r. Grupa ogłosiła plan renowacji 
i zagospodarowania Elektrociepłowni 
Szombierki w Bytomiu. w arche.pl

Z »Dzień Łącznościowca«  w Międzynaro-
dowym Centrum Kongresowym w Kato-
wicach > W święcie pracowników Poczty 
Polskiej uczestniczyli parlamentarzyści, 
samorządowcy, przedstawiciele instytucji 
centralnych i służb mundurowych. W uro-
czystości uczestniczył sekretarz stanu 
w Ministerstwie Aktywów Państwowych 
Marek Wesoły. Listy gratulacyjne przysłali 
prezydent RP i premier rządu. List od pre-
zydenta Andrzeja Dudy odczytał prezes 
Poczty Polskiej SA Krzysztof Falkowski. 
Tegoroczna uroczystość wpisała się w ka-
lendarz obchodów jubileuszu 465-lecia 
Poczty Polskiej. w poczta-polska.pl

Z  15. edycja Międzynarodowych Targów 
Obrabiarek, Narzędzi i Technologii Ob-
róbki Toolex > W Katowicach odbyło się 
największe wydarzenie wystawiennicze 
branży maszynowej w Polsce (3-5 X 2023). 
Na stoiskach ok. 150 firm z 8 krajów, zapre-
zentowano rozwiązania związane z techno-
logią obróbki. Targi Toolex odwiedziło ok. 
5,5 tys. osób. Na ofertę wystawców złożyły 
się rozwiązania: obróbki metali, narzędzi 
skrawających, cieczy technologicznych, 
metrologii przemysłowej, BHP i utrzyma-
nia ruchu, pneumatyki, hydrauliki, łożysk, 
elementów napędowych, technologii IT. 
w www.toolex.pl

Z Fundusz Górnośląski dla sektora 
MŚP  > W Siemianowicach Śląskich odbyło 
się spotkanie informacyjne dla małych 
i średnich firm, które prowadzą działal-
ność międzynarodową lub eksportować 
(28 listopada 2023 r.). Wydarzenia zorgani-
zowali: Fundusz Górnośląski (FG) SA, Euro 
Info Group Sp. z o.o. oraz Biuro Obsługi 
Inwestora Urzędu Miasta w Siemianowi-
cach Śląskich. W spotkaniu uczestniczyli: 
wiceprezes Zarządu FG SA Krzysztof Mejer 
i prezydent Siemianowic Śląskich Rafał 
Piech. Panel z ekspertem poprowadził 
Michał Zwyrtek (Kancelaria Zwyrtek & 
Wspólnicy). w www.fgsa.pl

Z Konferencja Kobieca Akademia Rozwo-
ju – 30 listopada 2023 > Atrion Centrum 
Biznesowe i Okręgowa Izba Przemysłowo-
-Handlowa w Tychach udzieliły wsparcia 
specjalnemu spotkaniu biznesowemu dla 
przedsiębiorczych kobiet. Gości powitała 
Gabriela Fortuna (Atrion). Część dysku-
syjną spotkania poprowadziły inicjatorki: 
Anna Trawka (KTW Kancelaria Prawna) 
i Agnieszka Niedziela-Mielniczek (Techcar 2 
Sp. z o.o.). Wystąpienie na konferencję 
»Kobieca Akademia Rozwoju« przygoto-
wał wiceprezes, członek Zarządu KSSE SA 
Rafał Żelazny. Po dyskusji został zorgani-
zowany networking. K
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Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Subregionu Południowego Województwa 
Śląskiego Aglomeracja Beskidzka z siedzibą w Bielsku-Białej zostało powołane 

dla wsparcia idei samorządności lokalnej, ochrony wspólnych interesów, realizacji 
wspólnych przedsięwzięć, współdziałania na rzecz harmonijnego rozwoju 

społeczno-gospodarczego jego członków, wymiany doświadczeń, promocji 
osiągnięć oraz kultywowania historycznych więzi.

Zmiany na Południu!

S towarzyszenie 
Gmin i Powiatów 
Subregionu Połu-
dniowego Woje-
wództwa Śląskie-
go Aglomeracja 
Beskidzka z sie-

dzibą w Bielsku-Białej opracowało 
Strategię Zintegrowanego Roz-
woju Terytorialnego Aglomeracji 
Beskidzkiej. Dokument ten określa 
cele i kierunki rozwoju Aglome-
racji Beskidzkiej uwzględniając 
zdiagnozowane potencjały i po-
trzeby, w kontekście możliwości, 
które daje polityka spójności Unii 
Europejskiej w ramach budżetu 
na lata 2021-2027.

Jak czytamy w dokumencie głów-
nym celem rozwoju jest: „Zrów-
noważony rozwój gospodarczy 
oraz sprawiedliwa i zielona trans-
formacja Aglomeracji Beskidzkiej 
w oparciu o naturalne potencjały, 
ugruntowane specjalizacje, zin-
tegrowane zarządzanie i współ-
pracę”. Wizja rozwoju została 
sformułowana na bazie współ-
pracy samorządów i ma charakter 
operacyjny – ma doprowadzić do 
pożądanej zmiany w określonej 
perspektywie czasowej. Jak mo-
żemy przeczytać w dokumencie, 
wizja rozwojowa Aglomeracji 
Beskidzkiej opiera się „na wyko-
rzystaniu endogenicznych poten-
cjałów, przewag konkurencyjnych 
przy jednoczesnym rozwiązy-
waniu kluczowych problemów, 
związanych z jakością powietrza 
oraz integralnością i dostępnością 
transportu publicznego, uwzględ-
niając możliwości wsparcia w ra-
mach ZIT i strategicznych działań 
komplementarnych”. 

W dokumencie sformułowano 
także wizję rozwoju: „Aglomeracja 
Beskidzka obszarem aktywnym 
gospodarczo, zasobnym w zieloną 
energię, dobrze skomunikowanym, 

wykorzystującym swoje naturalne 
walory przyrodniczo-krajobrazo-
we i zróżnicowane dziedzictwo 
kulturowe w sposób zrównowa-
żony, tworząc w oparciu o szeroką 
współpracę ugruntowany po-
tencjał turystyczny i społeczno-
-gospodarczy”. 

Cele strategiczne mające pomóc 
w realizacji tej wizji to: 1) Spra-
wiedliwa i zielona transformacja 
gospodarcza Aglomeracji Be-
skidzkiej; 2) Zmniejszenie emi-
syjności oraz integracja trans-
portu i mobilności Aglomeracji 
Beskidzkiej; 3) Podniesienie jakości 
środowiska naturalnego Aglo-
meracji Beskidzkiej; 4) Rozwój 
turystycznego i kulturowego po-
tencjału Aglomeracji Beskidzkiej; 
5) Sprawne zarządzanie proce-
sami rozwojowymi Aglomeracji  
Beskidzkiej. 

Kluczowe wydają się dwa pierw-
sze – i są one największym wyzwa-
niem dla Aglomeracji (tak jak dla 
całego regionu). Cele operacyjne 
do pierwszego z celów strategicz-
nych dotyczą przede wszystkim 
transformacji energetycznej i za-
gadnień, z którymi mierzy się cały 
region. Zrównoważone źródła 
energii i zwiększony udział instala-
cji wykorzystujących odnawialne 
źródła energii, rozwój energetyki 
rozproszonej i poszukiwanie roz-
wiązań klastrowych w zakresie 
produkcji, magazynowania i dys-
trybucji energii z OZE to kwestie 
uznane za najbardziej znaczące 
dla subregionu południowego. 
Równie ważna jest rekultywacja 
terenów oraz zagospodarowanie 
zdewastowanych obiektów po-
przemysłowych oraz wspiera-
nie transformacji gospodarczej 
i społecznej w kierunku nisko-
emisyjnej gospodarki opartej na 
ekologicznych, inteligentnych 
rozwiązaniach. 

Z kolei drugi z celów strategicz-
nych został doprecyzowany po-
przez cele operacyjne dotyczące 
głównie inwestycji w zero- i ni-
skoemisyjny tabor i niezbędną 
do jego obsługi infrastrukturę, 
a także w integracyjne węzły prze-
siadkowe, cyfrowe rozwiązania 
integrujące usługi transportu 
publicznego oraz inteligentne sys-
temy transportowe. To wszystko 
ma doprowadzić do ograniczenia 
indywidualnego ruchu samocho-
dowego w miastach Aglomera-
cji Beskidzkiej i tym samym do 
zmniejszenia emisyjności.

Nie będę tu opisywać szczegó-
łowo każdego celu – zaintereso-
wani sięgną do dokumentu źródło-
wego. Warto jednak wspomnieć, 
że opisywana pokrótce strategia 
nie została opracowana „sobie 
a Muzom” – na jej podstawie 
do subregionu południowego 
województwa śląskiego trafią 
środki europejskie na realizację 
samorządowych inwestycji – i to 
niemałe, bo mowa tu o 350 mln 
euro. 

Dzięki temu możliwe będzie 
finansowanie projektów w zakre-
sie poprawy efektywności ener-
getycznej budynków użyteczności 
publicznej oraz mieszkalnych, 
transformacji energetycznej 
opartej na odnawialnych źró-
dłach energii, rozwoju transportu 
publicznego i zrównoważonej 
mobilności, rozwoju infrastruktury 
rowerowej, rozwoju turystyki 
i ochrony dziedzictwa kulturo-
wego, ochrony bioróżnorodności 
i edukacji ekologicznej, niwe-
lowania skutków działalności 
pogórniczej, poprzemysłowej, 
rozwoju kształcenia branżowego, 
wsparcie obszarów zagrożonych 
trwałą marginalizacją.

bsadkowska@europerspektywy.eu
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Więcej o KSEF w czasopiśmie Europerspektywy 154 / 2023 i na stronie 
internetowej: https://europerspektywy.eu/ekspert-w-zakresie-ksef/

Firma ZoriusPro Sp. z o.o. 
otrzymała wyróżnienie 
Beskidzkiej Izby Gospodarczej 
w kategorii „Dynamiczna 
firma”, które odebrali Zbigniew 
Wiewióra i Agnieszka Kozak – 
przedstawiciele Zarządu spółki.

Beskidzka Izba Gospo-
darcza co roku podczas 
gali konkursu Firma Roku 
wyróżnia aktywne i dy-
namiczne firmy. Nagrody 
i wyróżnienia są wyrazem 
uznania ze strony samo-
rządu gospodarczego dla 
firm, które odgrywają zna-
czącą rolę w rozwoju re-
gionalnym. Laureaci kon-
kursu to przedsiębiorstwa, 
które z uwagi na swoją 
atrakcyjną ofertę oraz sil-
ną pozycję na rynku nie tyl-
ko kreują własny pozytywny wizerunek, ale mają zna-
czący wpływ na reputację swej gminy, powiatu, regionu.

ZoriusPro od lat udowadnia, że należy mu się miano 
„dynamicznej firmy” – specjalizuje się w cyfryzacji przed-
siębiorstw i pomaga swoim klien-
tom „nadążyć” za zmieniającą 
się rzeczywistością. „Definiuje 
nas ciągły rozwój, zarówno fir-
my, jak i pracowników, oraz eks-
perckie podejście do podejmo-
wanych zadań. Nastawienie na 
nieustanny progres wzmocniło 
pozycję naszej spółki jako ogól-
nopolskiego lidera w branży” – 
podkreśla Zbigniew Wiewió-
ra, prezes Zarządu ZoriusPro. 

ZoriusPro wspiera kontrahen-
tów poprzez uruchomienie od-
powiednich systemów i progra-
mów cyfrowych powodując, że 

Dynamiczna firma 
z Bielska-Białej

wiele procesów odbywa się automatycznie, co redukuje 
konieczność absorbowania kadry kierowniczej czy sa-
mego właściciela. To pozwala skupić się na kwestiach, 
które faktycznie wymagają osobistego zaangażowa-
nia. ZoriusPro, zwraca uwagę na uniwersalność do-
starczanego oprogramowania i możliwość integracji 
z różnymi systemami.

Eksperci ZoriusPro promują usprawnienia w działa-
niu przedsiębiorstw m.in. poprzez wspomnianą cyfryza-
cję. „Biznes bez papieru” pozwala na bardziej efektywną 
pracę zespołów, szczególnie w realiach pracy hybrydo-

wej i zdalnej. Firmy muszą 
dostosować się do dyna-
micznie zmieniającego się 
środowiska biznesowego, 
w którym pracownicy po-
trzebują elastycznych na-
rzędzi, aby wykonywać 
swoje obowiązki. W tym 
kontekście aplikacje mo-
bilne stają się nieodłącz-
nym elementem współ-
czesnego miejsca pracy. 

Specjaliści z ZoriusPro 
udowadniają, że cyfry-

zacja nie tylko ułatwia pracę w organizacji, ale jest nie-
zbędna do rozwoju biznesu. „Gdy przedsiębiorcy wy-
rażają obawy przed potrzebną i przydatną cyfryzacją, 
wskazujemy korzyści, jakie płyną z wdrażania nowych 
technologii i łamiemy stereotypy, które hamują rozwój. 

W wielu przedsiębiorstwach 
do dziś managerowie osobiście 
akceptują wszystkie wystawio-
ne faktury, zanim trafią one do 
służb księgowych czy do biu-
ra rachunkowego” – podkreśla 
wiceprezes Zarządu Agniesz-
ka Kozak.

W procesach cyfryzacji przed-
siębiorstw ZoriusPro opiera się 
na rozwiązaniach producen-
ta oprogramowania dla firm 
– Symfonia sp. z o.o. Dostar-
czane produkty stacjonarne, 
mobilne i chmurowe pozwala-
ją na uporządkowanie proce-
sów finansowych, kadrowych 

czy produkcyjnych. ZoriusPro wykorzystuje ten system 
i wdraża go u swoich kontrahentów, dostosowując do 
indywidualnych potrzeb przedsiębiorstw. Firma propo-
nuje uniwersalne, współpracujące z innymi systemami 
narzędzia i rozwiązania do obsługi Krajowego Systemu 
eFaktur.

ZoriusPro specjalizuje się w przygo-
towywaniu firm do Krajowego Sys-
temu e-Faktur (KSeF), który będzie 
obowiązywał już od lipca 2024 r. 
Eksperci przeprowadzają kompleksową 
ocenę bieżących procesów i systemów 
fakturowania, dostarczają indywidual-
ne rozwiązania spełniające wymaga-
nia KSeF, wspierają we wdrażaniu nie-
zbędnych zmian i integracji. Zapewniają 
również szkolenia pracowników w za-
kresie adaptacji do nowego systemu.
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Działalność Aglomeracji Beskidzkiej 
ma na celu wspieranie i rozwijanie idei samorządu 
terytorialnego oraz dążenie do rozwoju społeczno-
gospodarczego całego obszaru subregionu 
południowego województwa śląskiego. 
Wspólne działania w ramach Aglomeracji pozwalają 
na budowanie wspólnej strategii rozwojowej, 
bez ograniczania się do konkretnej gminy. Jak mógłby 
Pan podsumować dotychczasową współpracę 
samorządów wchodzących w skład Aglomeracji?

Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Subregionu Po-
łudniowego Województwa Śląskiego Aglomeracja 
Beskidzka powstało w 2019 roku. Jednak współpraca 
samorządowa w subregionie podjęta została właściwie 
w momencie wejścia Polski do UE. Już w perspektywie 
finansowej 2007-2013 pojawiły się w naszym woje-
wództwie pierwsze programy finansowane ze środków 
europejskich dedykowane subregionom. W latach 2014-
2020 realizowaliśmy Regionalne Inwestycje Terytorialne. 
To ponad 200 projektów, m. in. z zakresu poprawy efek-
tywności energetycznej, gospodarki wodno-ściekowej, 
transportu publicznego, rewitalizacji i edukacji, na które 
pozyskaliśmy ponad 100 mln euro w ramach RPO WSL 
2014-2020. Równolegle, za kwotę ponad 100 mln zł ze 
środków europejskich, zrealizowaliśmy wspólny projekt 
kluczowy wspierający walory przyrodnicze subregionu 
i podnoszący świadomość ekologiczną mieszkańców, 
w ramach którego powstało między innymi 10 ośrod-
ków edukacji ekologicznej. Powstanie Stowarzyszenia 
otworzyło lokalnym samorządom drogę do poszerzenia 
współpracy o nowe, jeszcze ambitniejsze cele, także 
niezwiązane z polityką spójności UE, która do tej pory 
była głównym tematem współpracy. Najlepszym tego 
przykładem jest współdziałanie podjęte w kontekście 
rozwoju transportu kolejowego. W programie Kolej+, 
który jest zdominowany przez projekty kolejowe 

samorządów wojewódzkich, byliśmy jedynym apli-
kującym stowarzyszeniem samorządowym. Starania 
o środki na modernizację linii kolejowych Bielsko-Biała 
– Skoczów i Żywiec – Sucha Beskidzka zakończyły się 
pełnym sukcesem. Już w najbliższych latach obie inwe-
stycje zostaną zrealizowane, w pierwszym przypadku ze 
środków Kolej+, w drugim przypadku ze środków KPO.

Jakie projekty Aglomeracji uważa Pan za najbardziej 
istotne? Które będą miały największy wpływ na 
przedsiębiorców?

Najbardziej ambitne, największe wyzwania dotyczą 
rozwoju transportu publicznego i mobilności w oparciu 
o Plan Zrównoważonej Mobilności dla Aglomeracji 
Beskidzkiej 2040+. Dokument został zatwierdzony 
przez Zgromadzenie Ogólne Stowarzyszenia, a w tej 
chwili przechodzi ścieżkę przyjmowania przez wszystkie 
rady gmin i powiatów wchodzących w skład Aglomeracji. 
Na jego podstawie chcemy rozwijać wspomnianą już 
kolej, której zmodernizowana sieć stanowić ma szkielet 
transportu publicznego w subregionie i bazę do stwo-
rzenia kolei aglomeracyjnej, ale także inne elementy 
transportu publicznego, jak sieć węzłów przesiadkowych 
i infrastruktury park&ride czy sieć regionalnych tras 
rowerowych. W ciągu najbliższych 3-4 lat ze środków 
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, w ramach 
programów: Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-
2027 oraz Fundusze Europejskie na Infrastrukturę, 
Klimat i Środowisko 2021-2027, wydamy tylko na ten 
cel ok. 200 mln euro. Z punktu widzenia całej Aglome-
racji Beskidzkiej największe przedsięwzięcia w ramach 
ZIT i projektów strategicznych dotyczą budowy sub-
regionalnego węzła przesiadkowego w Bielsku-Białej 
oraz rozwoju zeroemisyjnej mobilności nad jeziorami: 
Żywieckim i Międzybrodzkim. W tym drugim projek-
cie, realizowanym przez gminy leżące wokół jezior,  

Rozmowa z Jarosławem Klimaszewskim, 
przewodniczącym Stowarzyszenia Aglomeracja 
Beskidzka, prezydentem miasta Bielska-Białej

Potencjał turystyczny
i kulturowy, przedsiębiorczość
i kreatywność mieszkańców,
realne zaangażowanie
i pragmatyzm
– to, co łączy i wyróżnia
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chodzi  przede wszystkim o stworzenie sieci tras rowe-
rowych, co  z pewnością pozytywnie wpłynie na wzrost 
atrakcyjności turystycznej subregionu. Na działania 
związane z poprawą jakości powietrza i zwiększeniem 
efektywności energetycznej, także w kontekście rozwoju 
energetyki prosumenckiej oraz klastrów energii, tylko 
w ramach ZIT wydamy w subregionie ponad 50 mln 
euro. Myślę, że przyczyni się to nie tylko do poprawy 
jakości życia mieszkańców, ale również wpłynie na 
wzrost atrakcyjności turystycznej subregionu. Na 
inwestycje stricte z zakresu turystyki, w tym rozwój 
regionalnych tras rowerowych, wydamy kolejne ok. 50 
mln euro środków ZIT. Do innych działań, które powinny 
dać impuls do rozwoju przedsiębiorczości na naszym 
terenie, zaliczyłbym planowane inwestycje z zakresu 
sprawiedliwej transformacji. Część z nich dotyczy 

przekształcenia terenów poprzemysłowych w kierunku 
rozwoju gospodarczego, np. poprzez tworzenie prze-
strzeni do działalności gospodarczej. Duże inwestycje 
w tym zakresie planowane są nie tylko w miastach 
-  Bielsku-Białej, Czechowicach-Dziedzicach, Żywcu 
czy w Cieszynie, ale także na terenach wiejskich, m. in. 
w Milówce czy w Korbielowie. Jednym z celów transfor-
macji jest ponadto wsparcie szkolnictwa branżowego 
we współpracy z pracodawcami. Nasze zamierzenia 
inwestycyjne w ramach ZIT i projektów strategicznych 
obejmują także wspieranie bioróżnorodności i pod-
noszenie świadomości ekologicznej mieszkańców – 
w tym zakresie Stowarzyszenie Aglomeracja Beskidzka 
realizować będzie w partnerstwie z samorządami dwa 
projekty strategiczne za kilkanaście mln euro. Wspo-
mnę także, że w kontekście zarządzania obszarem, 
wyzwaniem będzie podniesienie atrakcyjności urzędów 
jako miejsca pracy przy jednoczesnym systemowym 
podnoszeniu kompetencji kadr administracji samo-
rządowej. Pomocny w tym zakresie będzie planowany 

przez Stowarzyszenie Aglomeracja Beskidzka, na bardzo 
szeroką skalę, projekt systemowy skierowany do kadr 
administracji samorządowej wszystkich 41 członków 
Stowarzyszenia. Wymienione przeze mnie działania będą 
dominować wśród najbliższych działań inwestycyjnych 
w Aglomeracji. Nasze wszystkie wspólne cele i zadania 
ujęte zostały w Strategii Zintegrowanego Rozwoju Te-
rytorialnego Aglomeracji Beskidzkiej na lata 2021-2027 
(z perspektywą do roku 2030). Strategia jest swoistą 
konstytucją dla naszego subregionu oraz podstawą apli-
kowania o środki unijne, a fundamentem i podstawą do 
finansowania zintegrowanych inwestycji terytorialnych 
jest Stowarzyszenie Aglomeracja Beskidzka.

W ramach Programu Fundusze Europejskie dla 
Śląskiego na lata 2021-2027 Aglomeracja Beskidzka 
otrzymała niemal 157 mln euro na Zintegrowane 
Inwestycje Terytorialne oraz dodatkowe środki na 
tzw. projekty strategiczne. Warunkiem uruchomienia 
środków jest zatwierdzenie Strategii ZIT. Na jakim 
etapie jest przygotowywanie Strategii?

Strategia Zintegrowanego Rozwoju Terytorialnego 
Aglomeracji Beskidzkiej na lata 2021-2027 (z perspek-
tywą do roku 2030) jest ukończona, zatwierdzona przez 
Zgromadzenie Ogólne Stowarzyszenia oraz, zgodnie 
z wymogami ustawowymi, przekazana do opiniowania 
Zarządowi Województwa Śląskiego oraz ministrowi 
właściwemu ds. rozwoju regionalnego. To ostatni 
wymóg związany jest z uruchomieniem ZIT, stąd mam 
nadzieję, że pierwsze nabory zostaną uruchomione 
z początkiem 2024 roku. 

I na koniec - jak chciałby Pan, żeby kojarzono 
Aglomerację Beskidzką?

Jako obszar z pewnością kojarzeni jesteśmy z Beskidami 
oraz potencjałem turystycznym i zróżnicowanym dzie-
dzictwem kulturowym. Chciałbym, aby ten potencjał 
wzrastał, także dzięki realizowanym wspólnie inwe-
stycjom. Goście odwiedzający Aglomerację zwracają 
uwagę na rozwiniętą, dobrą infrastrukturę drogową. 
Ważne jest, aby na tej dobrej podstawie lepiej rozwinąć 
transport publiczny łączący całą Aglomerację oraz 
poprawić jakość powietrza – dla turystów, ale przede 
wszystkim dla poprawy jakości życia mieszkańców.

Chciałbym, aby Stowarzyszenie było kojarzone jako 
wzór współpracy ponadlokalnej. Wśród innych podobnych 
instytucji w kraju jesteśmy dość specyficznym związ-
kiem. Obszar współpracy nie jest typowym obszarem 
funkcjonalnym, gdzie w skład partnerstwa wchodzi duże 
miasto i kilka gmin dookoła. W naszym przypadku to 
41 samorządów (w skali całego kraju tylko współpraca 
w subregionie centralnym województwa śląskiego 
angażuje więcej jednostek samorządu terytorialnego 
JST, przy czym tam równolegle funkcjonuje Metropolia 
zrzeszająca jeszcze mocniej połowę JST w subregio-
nie). Niełatwo pogodzić zróżniocowane interesy gmin 
i powiatów z dążeniem do wspólnych celów i pełnej 
integracji działań. Łączy nas z pewnością potencjał 
turystyczny i kulturowy, a wyróżnia przedsiębiorczość 
i kreatywność mieszkańców oraz realne zaangażowanie 
i pragmatyzm, dzięki któremu potrafimy współpracować 
ponad podziałami i sukcesywnie budować lepsze jutro  
dla nowych pokoleń.  K



EUROPERSPEKTYWY  ISN 1896-3579  | 

28  pryzmat  |  biznes w Bielsku-Białej  | R aport dla inwesorów

Dodatek Subregionalny – wydanie VIII

Każdy, kto szuka odpowiedzi na pytanie o atrakcyjność stolicy Subregionu 
Południowego województwa śląskiego dla biznesu powinien zapoznać się 

z raportem „Potencjał inwestycyjny Bielska-Białej 2022” przygotowanym 
przez Grafton Recruitment na zlecenie Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej.

Bielsko-Biała poleca się
uwadze inwestorów

„Władze miasta od wielu lat 
utrzymują bardzo dobre relacje 
z biznesem – efektem tego 
jest siła lokalnej gospodarki” 
– czytamy w podsumowaniu. 
„Bielsko-Biała uznawane jest 
za jeden z trzech najbardziej 
rozwiniętych (obok Katowic 
i Gliwic) ośrodków wzrostu 
województwa śląskiego. Pro-
inwestycyjna polityka władz 
przyciąga nowych inwestorów 
oraz zachęca rodzimy kapitał 
do inwestycji w mieście”.
Autorzy raportu wyliczają kilka 
determinant przewagi miasta. 
Po pierwsze – Bielsko-Biała jest  
liderem subregionu południo-
wego województwa śląskiego, 
który ma zdolność integrowania 
działań w mieście oraz w po-
wiatach bielskim, cieszyńskim 
i żywieckim – a ponadto działa 
we wspólnocie z powiatami 
pszczyńskim i wadowickim. 
Te powiązania stworzyły tzw. 
obszar potencjału ludzkiego dla 
Bielska-Białej – co przekłada się 
na dużą dostępność kapitału 
ludzkiego (wg danych zbior-
czych 931 361 osób). Przecięt-
ne miesięczne wynagrodzenie 
w 2022 r. w Bielsku-Białej wyno-
siło 5790 zł. Po drugie – dobrze 
funkcjonująca triada rozwojowa: 
władze miasta-biznes-uczelnie 
wyższe ewidentnie działa na 
korzyść miasta.Bielsko-Biała 
wyróżnia się pod względem 
poziomu kształcenia wyższego 
(11,8 proc. wszystkich studen-
tów studiuje na kierunkach in-
formatycznych) oraz edukacji 
na poziomie szkół licealnych 
i zawodowych. 

Kluczowym czyn-
nikiem atrakcyjności 
jest polityka władz mia-
sta ukierunkowana na pod-
niesienie komfortu życia jego 
mieszkańców. Miasto wyróżnia 

się również pod względem 
dostępu do oferty kultural-
no-sportowej, która podno-
si atrakcyjność w kontekście 
wyboru miasta jako miejsca 
do pracy i życia. Do poprawy 
jakości życia przyczynia się 
kompaktowy charakter mia-
sta. Kongres Polityki Miejskiej 
w 2021 r. zdefiniował ten termin 
jako obraz miasta, które rozwija 
się w sposób zrównoważony 
i odpowiedzialny, racjonalnie 
wykorzystując przestrzeń i do-
stępne zasoby; sklepy i szkoły 
są w nim w zasięgu krótkiego 
spaceru lub podróży rowe-
rem od miejsca zamieszkania. 
Obszar ma charakter zwarty, 
jednocześnie oferując wiele 
atrakcyjnych terenów zieleni. 
Raport wskazuje na jeszcze 
jeden ważny element przewagi 
miasta Bielsko-Biała: położenie 
na skrzyżowaniu międzynaro-
dowych kanałów transporto-
wych tj. w sąsiedztwie Czech 
i Słowacji.

Wracając na moment do kwestii 
poprawy jakości życia dla miesz-
kańców warto przywołać listę 
działań samorządu lokalnego 
w tym zakresie – a mianowi-
cie: władze inwestują w rozwój 
i modernizację infrastruktury 
drogowej oraz poprawę 
jakości komunikacji 
publicznej, in-
westują też 
w uła-

twienie dostępu do usług pu-
blicznych (w zakresie opieki 
zdrowotnej – Bielsko-Biała 
posiada jeden z najnowocze-
śniejszych szpitali onkologicz-
nych w kraju). Miasto troszczy 
się o przyrodę – m.in. tworząc 
tzw. parki kieszonkowe (Ogrody 
Bielszczan) i wykorzystując wa-
lor położenia miasta. Samorząd 
realizuje Strategię Rozwoju 
Bielska-Białej do 2030 r., która 
zakłada: wzrost atrakcyjności 
i przyjazności dla mieszkańców 
i biznesu. W ten sposób miasto 
realizuje plan poprawy poziomu 
konkurencyjności względem 
innych miast w przyciąganiu no-
wych mieszkańców i inwestycji.

Coraz więcej inwestorów do-
strzega atuty Bielska-Białej 
jako właściwego miejsca do 
ulokowania oddziałów firm, po-
szukujących wysoko wykwalifi-
kowanej kadry czy atrakcyjnych 
powierzchni biurowych – moż-
liwości są praktycznie  
nieograniczone. 

Raport 
„Potencjał 
inwestycyjny 
Bielska-Białej 
2022” został 
skierowany 
przede 
wszystkim do 
firm z sektora 
IT i nowoczes- 
nych usług 
dla biznesu, 
które 
poszukują 
optymalnej 
lokalizacji, 
aby założyć 
oraz rozwijać 
działalność 
w Polsce.

w bielsko-biala.pl

oo https://tinyurl.com/yu4s4yev
Raport do pobrania (PDF):



Rozmowa z Kazimierzem Jakubcem,
prezesem Zarządu Eko-Wtór Jakubiec 
Sp. z o.o. w Wilkowicach

Po raz pierwszy firma Eko-Wtór Jakubiec wzięła udział w Pro-
gramie Przedsiębiorstwo Fair Play. Od razu z sukcesem – otrzy-
maliście Państwo certyfikat programu. Program wskazuje firmy 
godne zaufania, takie, dla których wartości są równie ważne 
jak zysk. Jak Pan uważa, co miało wpływ na przyznanie Wam 
certyfikatu? Jakie wartości są dla Was istotne?

Jesteśmy bardzo wdzięczni za docenienie naszych starań w tym 
obszarze. Eko-Wtór Jakubiec jest firmą rodzinną. Wraz z żoną 
zdecydowaliśmy się w niej postawić na uniwersalne wartości, 
które wykraczały poza utarte schematy. Według mnie do-
brze zbalansowany zespół pracowników, który ma możliwość 
rozwoju i działania w przyjaznej atmosferze, jest gwarantem 
powodzenia. Drugim ważnym czynnikiem, decydującym, moim 
zdaniem, o sukcesie marki, było zaangażowanie się w życie 
lokalnej społeczności. Chętnie obejmowaliśmy patronaty nad 
imprezami sportowo-kulturalnymi, a to pozwoliło zbudować 
pozytywny wizerunek przedsiębiorstwa wśród mieszkańców. 
Od początku działalności jesteśmy firmą z polskim kapitałem, 
silnie zakorzenioną w regionie. To właśnie te cechy, które prócz 
transparentnych działań i otwartości na zachodzące zmiany, są 
obecnie naszymi cechami charakterystycznymi.

Jako firma realizujecie postulaty społecznej odpowiedzialności 
biznesu. Działalność firmy Eko-Wtór wpisuje się w idee zwią-
zane z gospodarką obiegu zamkniętego i zero waste. W jaki 
sposób wspieracie aglomerację południową w tych kwestiach? 
Jakie usługi oferujecie?

Jak już wspomniałem nasza firma od wielu lat angażuje się 
w inicjatywy społeczno-ekologiczne mające za zadanie pod-
noszenie lokalnej świadomości w zakresie szeroko pojętej 
dbałości o środowisko. Wraz ze Stowarzyszeniem Ekologicz-
no-Kulturalnym „Klub Gaja” Eko-Wtór Jakubiec rokrocznie 
uczestniczy w akcji „Zbieraj makulaturę, ratuj konie”. Ponadto, 
współpracując z Fundacją ARKA niejednokrotnie partnero-
waliśmy inicjatywie „Drzewko za surowce” odbywającej się 
w Szczyrku. Przy tej okazji należy też wspomnieć o udziale 

w akcji „Makulatura na misje”, gdzie przy udziale środowisk 
parafialnych z regionu Żywiecczyzny i ziemi bielskiej angażu-
jemy się w działalność charytatywną. Dzięki niej udało się już 
m.in. zebrać środki na budowę studni w Sudanie Południowym 
czy wyposażyć szkoły w Tanzanii. Równie ważnym elementem 
jest dla nas działalność dydaktyczna w zakresie szeroko pojętej 
ekologii. Na terenie przedsiębiorstwa odbywają się prelekcje, 
a po wcześniejszym umówieniu możliwe jest zwiedzanie zakładu. 
W ciągu tego roku gościliśmy m.in. młodzież jednej z bielskich 
szkół średnich, studentów Uniwersytetu Bielsko-Bialskiego, 
a nawet grupę przedszkolną. Nigdy nie jest za wcześnie, aby 
formować postawy proekologiczne. Goście mogą na własne 
oczy przekonać się jak wygląda nowoczesne przedsiębiorstwo 
działające w zakresie przetwarzania odpadów. Jesteśmy także 
otwarci na praktyki i staże studenckie.

Ostatnie lata obfitują w nagrody i wyróżnienia – warto przypo-
mnieć chociażby Dedala z ub.r. Te nagrody są dowodem na to, 
że gremia doceniają działalność Pana firmy. A gdyby spojrzał 
Pan w przyszłość – jaka ma być firma Eko-Wtór? Jakie macie 
plany na rozwój?

Myślę, że nie zdradzę wielkiej tajemnicy, jeśli powiem, że planów 
mamy wiele. Są na różnych etapach realizacji. Jedne znajdują się 
jeszcze na deskach kreślarskich w pracowniach architektów, ale 
mają już bardzo realny kształt. Mówię o planowanej rozbudowie 
naszej siedziby w Wilkowicach, która za jakiś czas wzbogaci 
się o laboratorium badawczo-rozwojowe, a także zwiększy 
swoje możliwości magazynowania surowców wtórnych. Pro-
jekty wyglądają dość futurystycznie, ale moim zdaniem dobrze 
skomponują się z już istniejącymi zabudowaniami i na trwałe 
wpiszą w krajobraz naszej firmy.
Czekamy również na końcowe rozstrzygnięcia związane z pro-
jektami, które przygotowaliśmy w ramach starania o fundusze 
unijne. Pomijając kwestie sprzętowe i technologiczne, które są 
dość oczywistą konsekwencją ciągłego rozwoju, wnioskowali-
śmy również o środki na innowacyjne sposoby przetwarzania 
tworzyw sztucznych.
W planach jest również nieco śmielsze wejście na rynek od-
nawialnych źródeł energii. Szczególnie interesuje nas temat 
biogazowni, która opiera się na produkcji biometanu z odpadów 
organicznych - rolniczych, spożywczych lub komunalnych. 
Niezwykle przyszłościową inwestycją jest także produkcja 
wodoru - wszyscy wiemy, że odchodząc od paliw kopalnych 
będziemy bardzo potrzebować zielonego wodoru.

ww www.ekowtor.com

Wartości w kodzie 
DNA marki
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L istopadowe spotkanie firm członkowskich Loży Bielskiej 
Business Centre Club (BCC) obyło się w czechowickim 
„Dworku Eureka” (8 listopada 2023 r.). Otworzył je kanclerz 
Loży Bielskiej BCC Janusz Szymura. Współgospodarzami 
wydarzenia był burmistrz Czechowic-Dziedzic Marian 

Błachut i prezes Zarządu Akces BK Sp. z o.o. Brunon Kieloch. 
Tematem przewodnim był rozwój relacji biznes – samorząd. 
W wydarzeniu uczestniczył prezes Delegatury Regionalnej Izby 
Gospodarczej w Czechowicach-Dziedzicach Wiesław Pochopień. 

Czechowicki Akces BK działa na rynku budowlanym od 1994 r. 
W ramach Centrum Budowlanego Akces świadczy usługi budowlane 
w pełnym zakresie, prowadzi sprzedaż materiałów budowlanych, 
wypożycza narzędzia, maszyny, rusztowania, systemy deskowań 
ABS, żurawie budowlane, jest producentem produktów marki 
»Polytech« oraz prowadzi szkolenia zawodowe dla pracowników 
budowlanych. 

Atrakcją spotkania był występ aktora, piosenkarza, artysty ka-
baretowego Krzysztofa Respondka  – ambasadora Akces BK.  K

w www.bcc.org.pl/loze-regionalne/loza-bielska

W czechowickiej
Eurece

o budowaniu relacji

Książka adresowa
Agencja Rozwoju Regionalnego SA

,, 43-382 Bielsko-Biała, ul. 1 Dywizji Pancernej 4
ff Maciej Jeleń – prezes Zarządu
ww arrsa.pl

Biuro Promocji i Wystaw Astra
,, 43-300 Bielsko-Biała, al. Armii Krajowej 220
ff Eugeniusz Kropka – prezes
ww targibielskie.pl

Business Centre Club – Loża Bielska
,, 43-300 Bielsko-Biała, ul. Kasprowicza 5
ff Janusz Szymura – kanclerz Loży Bielskiej BCC 

Beskidzka Izba Gospodarcza
,,  43-300 Bielsko-Biała, ul. Wzgórze 1
ff Maciej Jeleń – prezes
ww cci.pl

Beskidzka Izba Rzemiosła i Przedsiębiorczości
,, 43-300 Bielsko-Biała, ul. 3 Maja 13
ff Adam Wykręt – prezes
ww www.izbabielsko.pl

Cech Rzemiosł Różnych i  Małej 
Przedsiębiorczości w Bielsku-Białej

,, 43-300, Bielsko-Biała, ks. Stojałowskiego 48
ff Adam Wykręt – prezes
ww cech.bielsko.pl

Cech Rzemieślników i Przedsiębiorców 
w Cieszynie

,, 43-400 Cieszyn, ul. Głęboka 12
ff Józef Waszek – starszy cechu
ww www.cech.cieszyn.pl

Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach – 
Delegatura w Czechowicach-Dziedzicach

,, 43-502 Czechowice-Dziedzice, Bestwińska 21
ff Wiesław Pochopień – tytularny wiceprezes

Stowarzyszenie Przedsiębiorców Ziemi 
Żywieckiej

,, 34-300 Żywiec, ul. Fabryczna 1
ff Paweł Wiśniowski – prezes

Urząd Miejski w Bielsku-Białej. 
Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego

,, 43-300 Bielsko-Biała, pl. Ratuszowy 1
ww um.bielsko-biala.pl

Zamek Cieszyn
ff 43-400 Cieszyn, ul. Zamkowa 3 a, b, c
kk Magdalena Chorąży-Suchy – dyrektor
ww www.zamekcieszyn.pl

ZIAD Bielsko-Biała SA
,, 43-316 Bielsko-Biała, al.  Armii Krajowej  220
,, Dariusz Mrzygłód – prezes Zarządu
ww www.ziad.bielsko.pl

Związek Międzygminny ds. Ekologii w Żywcu
,, 34-300 Żywiec, ks. prał. Stanisława Słonki 22
ff Józef Bednarz – przewodniczący Zarządu
ww zmge.zywiec.pl
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Z jej usług korzysta ponad trzy-
sta instytucji publicznych 
oraz ponad dwieście firm. 
Rekord SI to producent 
dwóch autorskich pakietów 

oprogramowania: Ratusz oraz Rekord.
ERP, które wspomagają skuteczne 
zarządzanie oraz usprawniają realizację 
zadań w urzędach i firmach.

Grupa Rekord to nie tylko SI – dla 
firmy bardzo ważne jest działanie zgodne 
z CSR. Potwierdzeniem świadomej 
działalności na rzecz rozwoju lokalnego 
jest certyfikat Przedsiębiorstwo Fair 
Play. Firma może się pochwalić stażem 
w programie (dwadzieścia cztery lata), 
za co otrzymała Diamentową Statuetkę. 
Grupa zdobyła dotąd sześć nagród 
głównych „Przedsiębiorstwo Fair Play” 
i dwadzieścia jeden Certyfikatów Jakości 
Biznesu „Przedsiębiorstwo Fair Play”.

Społeczną odpowiedzialność biznesu 
firmy widać bardzo dobrze zwłaszcza 
poprzez jej zaangażowanie w lokalne 
życie sportowe. Rekord SI od początków 
swojej działalności aktywnie wspie-
ra lokalny klub piłkarski, który dzięki  
jego mecenatowi przerodził się z amator-
skiej drużyny w dobrze zorganizowane 

Grupa Rekord 
– nie tylko SI
Rekord SI to przedsiębiorstwo założone przez 
Janusza Szymurę. Firma od 1989 r. pracowała na sukces 
i stała się rozpoznawalną marką o ogólnokrajowym 
zasięgu. Rekord SI oferuje najnowocześniejsze 
rozwiązania informatyczne dla jednostek administracji 
publicznej i przedsiębiorstw produkcyjnych.

Beskidzkie Towarzystwo Sportowe 
(BTS) Rekord Bielsko-Biała, z no-
woczesnym zapleczem technicznym 
i infrastrukturą  sportową.

Od 2010 r. BTS Rekord Bielsko-Biała 
posiada licencję na prowadzenie Szkoły 
Mistrzostwa Sportowego. W związku z tą 
inwestycją wzniesiono nowy budynek 
szkoły wraz z boiskami. W tym obiekcie 
uczy się ponad 200 uczniów, którzy 
rozwijają swoje umiejętności podczas 
lekcji oraz treningów piłkarskich. Przy 
kompleksie sportowym usytuowano 
natomiast nowoczesne Centrum Spor-
towo-Szkoleniowe, wraz z zapleczem 
hotelowym i gastronomicznym.

BTS Rekord Bielsko-Biała posiada 3 
drużyny seniorskie. Zespół futsalowy 
występuje na szczeblu ekstraklasy i jest 
aktualnym wicemistrzem Polski w futsalu 
(przez ostatnie 6 lat zdobywał tytuł 
mistrza kraju). Wielu zawodników BTS 
Rekord Bielsko-Biała jest powoływanych 
do drużyn reprezentacji Polski. Druży-
na seniorów piłki nożnej na co dzień 
rywalizuje w III lidze. Sukcesy odnoto-
wuje też drużyna kobieca występująca 
w „Orlen” Ekstralidze Kobiet. „Musimy 
zdawać sobie sprawę, jak trudną sztuką 

Prezes Zarządu Rekord SI Sp. z o.o. Janusz Szymura pełni funkcję 
kanclerza Loży Bielskiej Business Centre Club (BCC). Loża Bielska BCC 
promuje dobrą współpracę biznesu z samorządem, co jest realizowane 
poprzez organizację spotkań z samorządowcami. W czasie spotkania 
zorganizowanego w listopadzie 2023 r. w Dworku Eureka odbyła się kon-
ferencja z gościnnym udziałem burmistrza Czechowic-Dziedzic Mariana 
Błachuta. Partnerem spotkania i współgospodarzem był prezes Brunon 
Kieloch (Akces BK). Bielsko-Biała i powiat bielski to praktycznie jeden 
organizm – podkreślono w czasie spotkania – pozbawiony wyraźnych 
granic. Zaakcentowanie tego w Czechowicach-Dziedzicach nie było 
przypadkowe – miasto jest ściśle powiązane z Bielskiem-Białą. W obu 
gminach widać proinwestycyjne nastawienie władz lokalnych, rozwój 
terenów przemysłowych. Na spotkaniu Loży Bielskiej BCC podkreślano 
potrzebę budowania mocnej pozycji województwa śląskiego w skali kraju. 

>> Na zdj. od lewej: Marian Bachut, Janusz Szymura, Brunon Kieloch

jest uzyskanie awansu i ile czynników 
powinno współgrać, aby mieć rywali 
za plecami. My postępujemy do tego 
zgodnie z określoną filozofią rozwoju.  
Chcemy wprowadzać konsekwentnie 
naszych wychowanków do drużyny 
i dawać im realną szansę gry” – mówił 
Janusz Szymura, prezes Rekord SI.  

REKORD SI zrzeszony jest w regio-
nalnych organizacjach biznesowych – 
należy m.in. do Śląskiego Klubu Biznesu 
i Beskidzkiej Izby Gospodarczej. Działania 
firmy zostały doceniane na szczeblu 
lokalnym i krajowym. Firmę cztery razy 
wybrano Firmą Roku Bielska-Białej, 
natomiast w 2019 roku została wyróż-
niona prestiżowym „Złotym Dedalem”. 
Grupa Rekord osiągała sukcesy również 
w konkursach krajowych - zdobyła m.in. 
Złotą Statuetkę Lidera Polskiego Biznesu 
(a także dziesięć diamentów do tejże), 
dziesięć razy wyróżniona została też 
„Medalem Europejskim”. 

w www.rekord.com.pl
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Kierowana przez Pana spółka wodociągowo-kanaliza-
cyjna nie ogranicza się tylko do swojej podstawowej mi-
sji. Dlaczego?

Krzysztof Michalski, prezes Aqua S.A.: Firma, która 
chce się rozwijać, nie może się za-
mykać na świat zewnętrzny. Wte-
dy omijają ją wszystkie szanse, nie 
korzysta ze swego potencjału, nie 
przyciąga wartościowych partne-
rów i pracowników, nie zapracuje 
sobie na uznanie lokalnej społecz-
ności. Jeśli nie poszukuje, nie współ-
pracuje, nie szuka nowych rozwią-
zań, to w końcu przepadnie.

W ostatnich latach można odnieść 
wrażenie, że Aqua zawsze trzyma 
rękę na pulsie i jest obecna tam, 
gdzie wytycza się nowe kierunki.

To nasz cel. Przykładów na to mamy 
wiele. Organizowana przez nas i Uni-
wersytet Bielsko-Bialski Konferencja 
Naukowo-Techniczna „Nauka – Tech-
nologia – Środowisko” stworzyła fo-
rum wymiany doświadczeń dla jej 
uczestników. To właśnie przy takich 
okazjach rodzą się nowe pomysły 
i wytyczają szlaki rozwoju. Współ-
pracujemy też ze środowiskami na-
ukowymi. Sięganie do nauki i czer-
panie z jej osiągnięć jest niezwykle 
ważne. Wspieramy studentów, wy-
kładowców i profesorów w ich bada-
niach, bo później sami korzystamy 
z ich pracy. Postęp dokonuje się wła-
śnie dzięki nauce. Trudno, by tę dziedzinę ignorować, a po-
tem oczekiwać rozwoju nowoczesnych technologii, zmian 
w ochronie środowiska i lepszego życia dla nas wszystkich.

W 2023 roku podpisaliśmy porozumienie ze Szkołą Głów-
ną Służby Pożarniczej w Warszawie. To pierwsza taka inicja-
tywa w Polsce. Efekty wspólnych przedsięwzięć w pierwszej 
kolejności zobaczymy w Bielsku-Białej i powiecie bielskim, 
ale z wypracowanych pionierskich rozwiązań będzie moż-
na korzystać w całym kraju. 

Widać, że samorządy biznesowe doceniają te działania, 
a szczególnie dotyczące rozwiązań ekologicznych.

Aqua jest istotnym elementem bielskiego środowiska, nie 
tylko biznesowego, ale i społecznego. Możemy się tylko cie-

szyć, że coraz częściej to my jeste-
śmy przykładem dla innych. Wszelkie 
działania ekonomiczne czy ekolo-
giczne, które my kreujemy i wdraża-
my, są podpatrywane i przekładają 
się na działania w innych organiza-
cjach. To sprawia, że rozwój jednego 
elementu przyczynia się do rozwoju 
kolejnych, z korzyścią dla nas wszyst-
kich. Jesteśmy nastawieni na współ-
pracę, rozwój, na bycie przyjaznym 
środowisku i społeczeństwu. Nadal 
wdrażamy odnawialne źródła ener-
gii. W ostatnich latach na naszych 
obiektach powstały farmy fotowol-
taiczne. Podejmujemy mnóstwo 
działań ekologicznych, a także ta-
kich, które wspierają edukację, kul-
turę i sport. Tak powinna funkcjono-
wać współczesna firma. 

Co jest najważniejsze w tworzeniu 
skutecznych organizacji? 

Oprócz wiedzy, kompetencji i zdol-
ności do współpracy w ramach orga-
nizacji i z podmiotami zewnętrzny-
mi, to odwaga. To nie tylko odwaga 
mówienia tego, co się myśli, ale też 
odwaga przyznania się do błędu. Bę-
dąc nazbyt asekuracyjnym nigdzie 
się bowiem nie zajdzie. Szczególnie 

dzisiaj, we współczesnych organizacjach, gdy nasze środo-
wisko dookoła jest tak turbulentne, ta odwaga jest tak po-
trzebna. Kolejny kluczowy czynnik w organizacjach, to od-
powiedzialność. Ludzie odpowiedzialni daleko zachodzą. 
Uczą się na swoich błędach, wyciągają wnioski, a ponadto 
potrafią brać odpowiedzialność za innych.

Dziękuję za rozmowę.

Biznes nie działa w próżni
Współpraca to fundament rozwoju

Z myślą o kolejnych pokoleniach
Biznes nie działa w próżni. Innowacyjna i chcąca wszechstronnie rozwijać się 
firma musi dziś skupiać wokół siebie cennych partnerów, wytyczać nowe szlaki, 

dbać o środowisko i być ważnym członkiem społeczności w miejscu, w którym działa. 
O tym wszystkim rozmawiamy 

z dr Krzysztofem Michalskim – prezesem Aqua S.A. w Bielsku-Białej.

Podejmujemy mnóstwo działań 
ekologicznych, a także takich, które wspierają 
edukację, kulturę i sport. Tak powinna 
funkcjonować współczesna firma.

„
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Beskidzka Izba 
Gospodarcza – wcześniej: 
Regionalna Izba 
Handlu i Przemysłu 
w Bielsku-Białej –  jest 
instytucją, która od 33 lat 
zmienia rzeczywistość 
gospodarczą Subregionu 
Południowego 
województwa śląskiego.

J edną z regularnych ak-
tywności Beskidziej Izby 
Gospodarczej (BIG) w Biel-
sku-Białej jest organizacja 
konkursu »Firma Roku«, 

który jest najważniejszym pro-
gramem promocji biznesowej 
Podbeskidzia. Galę konkursową 
organizują BIG w Bielsku-Białej 
wraz ze starostwem powiato-

Dedale
Podbeskidzia

Firmy silne, odważne,
odpowiedzialne

wym w Bielsku-Białej i Urzę-
dem Miejskim w Bielsku-Białej. 
Kolejnym edycjom wydarzenia 
towarzyszy hasło: „Samorządy - 
Przedsiębiorcom”. Nagroda i tytuł 
»Firma Roku« promuje przedsię-
biorstwa aktywne, dynamiczne 
i innowacyjne. Nagrodzone firmy 
cieszą się uznaniem samorządów 
terytorialnych, na których tere-
nie laureaci przyczyniają się do 
rozwoju regionu.

Nagrody konkursowe są przy-
znawane w kategoriach: »Firma 
Roku Ziemi Bielskiej«, »Firma 
Roku miasta Bielska-Białej« oraz 
»Złoty Dedal dla najlepszej firmy 
Subregionu Południowego«. 
Gospodarzem gali finałowej 
tegorocznej edycji konkursu był 
starosta bielski Andrzej Płonka. 
O głos został poproszony prezes, 

dyrektor generalny Krajowej 
Izby Gospodarczej w Warszawie 
Marek Kłoczko. 

Beskidzka Izba 
Gospodarcza – partnerom

Program gali rozpoczął się od 
wręczenia wyróżnień przyzna-
nych przez władze BIG w Bielsku-
-Białej pięciu firmom, w imieniu 
których wyróżnienia odebrali: 
Michał Gołda – przewodniczący 
Rady Nadzorczej Apena-Remont 
Sp. z o.o., Zbigniew Wiewióra 
i Agnieszka Kozak – przedsta-
wiciele Zarządu Zorius Pro Sp. 
z o.o., Marcin Szarek – prezes 
Zarządu Beskidzkiego Hurtu 
Towarowego SA, Piotr Fabiański 
– prezes Zarządu Infonet Projekt 
SA, Bartłomiej Dryja – prezes 

Marcin Jeleń,
prezes Rady 
Beskidzkiej Izby 
Gospodarczej 
w Bielsku-Białej

Na zdj. od lewej: Małgorzata Madeja (ING Bank Śląski), dr Janusz Michałek (KSSE), 
Michał Gołda (Apena-Remont), Zbigniew Wiewióra i  Agnieszka Kozak (Zorius Pro), 

Marcin Szarek (Beskidzki Hurt Towarowy), Piotr Fabiański (Infonet Projekt), 
Bartłomiej Dryja (Next! Software), Marcin Jeleń (BIG w Bielsku-Białej)
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Zarządu Next! Software Sp. z o.o. 
Nagrody wręczyli: prezes Rady 
BIG Marcin Jeleń, dyrektor re-
gionalna ds. korporacyjnych ING 
Bank Śląski SA Małgorzata Ma-
deja i prezes Zarządu Katowickiej 
Specjalnej Strefy Ekonomicznej 
(KSSE) SA dr Janusz Michałek.

Nagrody dla tych, 
którzy osiągnęli sukces 
gospodarczy

Bohaterami głównej części gali 
finałowej konkursu »Firma Roku 
2023«  byli trzej laureaci statu-
etek Dedala – nagrody przyzna-
nej przez: prezydenta miasta 
Bielska-Białej Jarosława Klima-
szewskiego, starostę bielskiego 
Andrzeja Płonkę i prezesa Rady 
Beskidzkiej Izby Gospodarczej 
Macieja Jelenia. Tytuł i statuetkę 
dla »Firmy Roku 2023 Ziemi 
Bielskiej« odebrali Anna i Marek 
Gałuszka – właściciele Centrum 
Handlowego Stara Kablownia 
Sp. z o.o. Tytuł »Firma Roku 
2023 miasta Bielska-Białej« 
otrzymała spółka ZF Steering 
Systems Poland Sp. z o.o. – Cen-
trum Inżynieryjne O\ w Biel-

sku-Białej – statuetkę Dedala 
odebrał dyrektor Dariusz Walica. 
Nagroda specjalna Złoty Dedal 
dla najlepszej firmy Subregionu 
Południowego trafiła do firmy 
EkaMedica Sp. z o.o. SK w Ko-
zach, którą na gali finałowej   
konkursu reprezentowali prezes 
Zarządu Jarosław Rozmus i wi-
ceprezes Emilia Rozmus.

Organizatorów gali wsparli: 
ING Bank Śląski SA i KSSE SA 

w Katowicach, Browar Rze-
mieślniczy Dziedzice, Po Świecie 
Kuchni K. Cisek, Grupa Liberta 
Sp. z o.o. SK, AG Foods Sp. z o.o., 
Socialcube Sp. z o.o. Czasopismo 
Europerspektywy znalazło się 
wśród patronów medialnych 
konkursu »Firma Roku 2023«.

Kora dla uczestników 
Gali Finałowej XIII edycji 
konkursu Firma Roku

W czasie święta przedsiębior-
czości Subregionu Południowego 
województwa śląskiego – zorga-
nizowanego w Teatrze Polskim 
w Bielsku-Białej – wyróżnienie 
indywidualne za zaangażowanie 
w promocję kultury i sztuki oraz 
współpracę ze środowiskiem 
przedsiębiorców Podbeskidzia 
otrzymał Witold Mazurkiewicz 
– dyrektor naczelny i artystycz-
ny bielskiej sceny. 

Aktorzy Teatru Polskiego wy-
stąpili w części artystycznej, na 
którą złożyły się przeboje wyko-
nywane przez Korę Jackowską 
(1958-2021)– charyzmatyczną 
wokalistkę zespołu Maanam. Ich 
nowe aranżacje przygotował 
Jacek Obstarczyk – dyrektor 
Bielskiej Orkiestry Kameralnej. 
W koncercie wzięli udział: Anna 
Guzik-Tylka, Marta Gzowska-
-Sawicka, Wiktoria Węgrzyn-Li-
chosyt, Tomasz Lorek, Grzegorz 
Margas i Adam Myrczek.  K

w ww.cci.pl

Na zdj. od lewej: Małgorzata Madeja (ING Bank Śląski), Anna i Marek Gałuszka (Centrum Handlowe Stara Kablownia), 
Jarosław Klimaszewski – prezydent miasta Bielska-Białej, Emilia i Jarosław Rozmus (EkaMedica), 

Dariusz Walica (ZF Steering Systems Poland – Centrum Inżynieryjne O\ w Bielsku-Białej), 
Marcin Jeleń (Beskidzka Izba Gospodarcza w Bielsku-Białej), Andrzej Płonka (Starostwo Powiatowe w Bielsku-Białej), 

dr Janusz Michałek (Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna)

Witold 
Mazurkiewicz,
dyrektor 
naczelny 
i artystyczny 
Teatru 
Polskiego
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Aktywnie
wspieramy biznes

na Podbeskidziu!

B eskidzka Izba Gospodarcza jest największą na 
Podbeskidziu instytucją samorządu gospodar-
czego, reprezentującą interesy firm członkow-
skich i świata biznesu, począwszy od 1990 roku. 
Misją Izby jest reprezentowanie środowiska 

przedsiębiorców oraz partnerskie wspieranie rozwoju 
lokalnego i regionalnego województwa śląskiego poprzez 
podejmowanie działań na rzecz lokalnej przedsiębiorczości. 
Obecnie – po ponad 30 latach budowania swojego wizerunku 
i miejsca na gospodarczej mapie regionu, Beskidzka Izba 
Gospodarcza kontynuuje i rozwija funkcje reprezentowania 
interesów małych i średnich przedsiębiorstw wobec orga-
nów administracji państwowej i samorządowej, starając 
się kompetentnie partnerować instytucjom budującym 
wizerunek gospodarczy Podbeskidzia. W chwili obecnej 
Beskidzka Izba Gospodarcza zrzeszająca 150 firm człon-
kowskich, współpracująca z samorządem lokalnym, izbami 
gospodarczymi w Polsce i za granicą, uczelniami wyższymi 
czy instytucjami otoczenia biznesu, stanowi prężnie dzia-
łającą organizację samorządu gospodarczego, aktywnie 
uczestniczącą w rozwoju miasta i regionu.

Wspieranie lokalnej przedsiębiorczości i stymulowanie 
jej rozwoju stanowi punkt wyjścia dla wszelkich inicjatyw 
podejmowanych przez Izbę. Na przestrzeni lat do kalendarza 
lokalnych wydarzeń gospodarczych na stałe już wpisały 
się te, których organizatorem jest bielska Izba. Należą do 
nich m.in. coroczny konkurs „Firma Roku” organizowany 
we współpracy z lokalnymi władzami samorządowymi pod 
hasłem „samorządy – przedsiębiorcom”, kongres „Sąsiedzi 
Sąsiadom – Innowacyjne Podbeskidzkie” promujący 
innowacyjne rozwiązania technologiczne wdrażane przez 
firmy z Podbeskidzia, Świąteczna Gala czy cykliczne 
spotkania członków i sympatyków Izby w ramach tak 
zwanych „Klubów Przedsiębiorcy”.

Do szerokiego wachlarza usług oferowanych przez 
Beskidzką Izbę Gospodarczą zrzeszonym w Izbie przed-
siębiorcom zaliczyć należy także szeroko rozumianą 
promocję firm członkowskich, informatory gospodarcze 
w postaci elektronicznego newslettera, legalizację doku-
mentów handlowych, organizację seminariów, konferencji 
i wyjazdów studyjnych, czy możliwość udziału w pro-
gramach oszczędnościowych BIG, które bazując na tzw. 
efekcie skali mogą przełożyć się na znaczne oszczędności 
w przedsiębiorstwach.

To właśnie dzięki szerokiej sieci współpracy oraz licz-
nemu gronu zrzeszonych w Izbie przedsiębiorców, tworzymy 
największą społeczność gospodarczą na Podbeskidziu! 
Zapraszamy do zapoznania się z pełną ofertą Beskidzkiej 
Izby Gospodarczej, dostępną na stronie internetowej oraz 
do członkostwa w naszej Izbie!

w cci.pl



N agrodę w trakcie uroczystej gali wręczyli Starosta 
bielski Andrzej Płonka wraz z prezydentem Biel-
ska-Białej Jarosławem Klimaszewskim i prezesem 

Beskidzkiej Izby Gospodarczej Maciejem Jeleniem.
Tytuł „Firma Roku” promuje wyjątkowo aktywne firmy, 
wpływające swoją działalnością na rozwój i promocję 
regionu. Laureatami konkursu zostają 
przedsiębiorstwa, które z uwagi na swoją 
atrakcyjną ofertę oraz silną pozycję na 
rynku nie tylko kreują własny pozytywny 
wizerunek, ale mają znaczący wpływ na 
reputację swej gminy, powiatu i regionu. 
Nagrodę odebrali właściciele spółki – Anna 
Gałuszka i Marek Gałuszka. 

„Zaczynaliśmy od budowy osiedli 
w Bielsku-Białej, później m.in. w Miko-
łowie, Łaziskach i Mysłowicach. Następnie 
zaczęła się zupełnie inna działalność – 
budowa obiektów komercyjnych. Miesz-
kańcy Czechowic-Dziedzic dobrze wiedzą, 
jak oblicze miasta zmieniła budowa 
Centrum Handlowego Stara Kablow-
nia. Jesteśmy zadowoleni z tego, jak funkcjonuje i ilu 
ma klientów” – mówił Marek Gałuszka, który wspominał 
także o rodzinnym charakterze firmy. „Jako małżeństwo 
jesteśmy dobrze zgrani także w biznesie. Możemy też 
liczyć na wspaniałą załogę, bez której nie moglibyśmy 
tyle osiągnąć. Jesteśmy firmą rodzinną, a niektórzy pra-
cownicy i podwykonawcy są z nami już 30 lat. Cieszymy 
się, że tę działalność doceniają władze samorządowe 
i gospodarcze” – podsumował.

Stara Kablownia to działające od 2013 r. wielkopowierzch-
niowe centrum handlowo-rozrywkowe w Czechowicach. 

Centrum zajmuje powierzchnię ponad 19 tysięcy metrów 
kwadratowych i powstało na terenie dawnej Fabryki Kabli 
w ramach rewitalizacji terenów poprzemysłowych. Stara 
Kablownia utrzymana jest w industrialnym stylu architekto-
nicznym będącym nawiązaniem do stylu dawnego obiektu 
– założonej w 1927 r. Śląskiej Fabryki Kabli.

W galerii znajdują się: market spożywczy, lokalne bu-
tiki i sklepy znanych marek sieciowych – obuwniczych, 
odzieżowych, kosmetycznych i z wyposażeniem wnętrz, 
a także strefa gastronomiczna oraz rozrywkowa. W ra-
mach CH Stara Kablownia funkcjonuje również SK Retail 
Park z wielkopowierzchniowymi sklepami popularnych 
brandów. Ofertę rozrywkową tworzą natomiast czterosa-
lowe Multikino, Rzemieślniczy Browar Dziedzice z własną 
linią produkcyjną oraz największy na Podbeskidziu klub  
muzyczno-rozrywkowy ChaCharnia.

w starakablownia.pl

Czechowickie centrum handlowo-rozrywkowe zostało wyróżnione 
tytułem Firmy Roku oraz statuetką „Dedala 2023 Ziemi Bielskiej”.

Dedal dla Centrum Handlowego
Stara Kablownia

ChaCharnia to diament w koronie CH Stara Kablow-
nia. Na powierzchni 2,5 tys. m2 tej rozrywkowej przestrzeni znajduje 
się m.in. nowoczesna kręgielnia z sześcioma torami wyposażonymi 
w przyjazny dzieciom i amatorom system podnoszonych band, tzw. 
bumper bowling oraz dwa stoły bilardowe. Kręgielnia połączona jest 
z restauracją Kombinat Bistro, oferującą swym gościom zróżnicowane 
menu – od potraw typowo streetfoodowych, poprzez rzemieślnicze 
burgery do dań nowoczesnej kuchni polskiej. To też klub muzyczny, 
który słynie z weekendowych imprez tematycznych, w trakcie których 
grane są utwory z różnych epok muzyki klubowej – lat 80., 90., 00. i in-
nych. Organizowane są tutaj koncerty zaproszonych gwiazd i stand-upy. 
ChaCharnia ma również bogatą ofertę skierowaną dla indywidualnych 
klientów biznesowych i prywatnych – zainteresowane firmy mogą zor-
ganizować imprezy szkoleniowe i integracyjne, istnieje także możliwość 
zarezerwowania miejsca na imprezy urodzinowe – w tym także dla dzieci. 
Klub indywidualnie podchodzi do każdego zlecenia, starając się jak 
najlepiej odpowiedzieć na oczekiwania gości.
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U czestnikami konkursu są 
osoby, organizacje i przed-
siębiorstwa przyczyniające 
się do rozwoju ziem górskich. 

Gali tradycyjnie przewodniczył Antoni 
Szlagor – burmistrz miasta Żywca, prze-
wodniczący Stowarzyszenia KMZG. 
Z pozdrowieniami do zebranych gości 
gali finałowej zwrócił się Stanisław Li-
chosyt – burmistrz Suchej Beskidzkiej, 
przewodniczący kapituły konkursowej.

Nagrody w tegorocznej edycji wyda-
rzenia zostały przyznane w 8 katego-
riach. Osobowością w kategorii Mały 
Przedsiębiorca Ziem Górskich została 
firma PTA spol s.r.o. (Ružomberok, 
Słowacja) – nagrodę odebrał prezes 
Radovan Ondrejko. Nominację otrzy-
mały firmy: Fizjoterapia Urbański i Euro 
Partner Tomasz Kozieł. MPEC Sp. z o.o. 
w Nowym Targu zostało nagrodzone 
w kategorii Średni Przedsiębiorca Ziem 
Górskich – nagrodę odebrał prezes 
Zarządu Grzegorz Ratter. Nominacje 
trafiły do Śląskiego Rynku Hurtowego 
Obroki Sp. z o.o. i Majsterek SJ. Jakub Kliś 
z PGE Energia Odnawialna SA Oddział 
ZEW Porąbka Żar w Międzybrodziu 
Bialskim odebrał nagrodę w kategorii 
Duży Przedsiębiorca Ziem Górskich. 
Nominacje przyznano: Hotelowi Gołę-
biewski w Wiśle i Nacomi Group Sp. z o.o.

Najlepszą Organizacją Pozarządową 
Ziem Górskich zostało Stowarzyszenie 
Kulturalne Miłośników Beskidzkiej Ziemi 
ZPiT Ziemia Beskidzka – statuetkę z rąk 
posłanki na Sejm RP Małgorzaty Pępek 

Stowarzyszenie Koalicja Marek Ziem Górskich (KMZG) – zrzeszające firmy i samorządy 
z Beskidów i Podhala – rozstrzygnęło XIX edycję konkursu »Osobowość Ziem Górskich«

Pracowici, mądrzy, wytrwali

PP https://www.youtube.com/watch?v=bDW3US75xw4

odebrał Jakub Fejkisz. Nominowano 
również: Slovenské múzeum ochrany 
prírody a jaskyniarstva (Liptovský Miku-
láš, Słowacja) i Nowotarski Klub Kolarski. 
Tytuł dla wybitnego Samorządowca / 
Polityka Ziem Górskich 
uzyskał wójt gminy Ujsoły 
Tadeusz Piętka. Nomino-
wano: burmistrza Wisły 
Tomasza Bujoka i starostę 
gminy Ľubeľa (Słowacja) 
Erika Gemzickiego. Nagro-
dę dla Dziennikarza Ziem 
Górskich odebrał Ireneusz 
Kaznocha – korespondent 
Telewizji Polskiej. Laure-
at oraz Rafał Mołdysz 
(zywiecinfo.pl) i Maciej 
Krzyśków (sucha24.pl) 
odebrali nominacje z rąk 
przewodniczącego Rady 
Miejskiej w Żywcu Jaro-
sława Gowina. 

Nominacje w kategorii Sportowiec 
Ziem Górskich odebrały: pływaczka 
Ewa Wrona (UKS Jasień Sucha Beskidz-
ka), łuczniczka Sylwia Zyzańska (LKS 
Łucznik Żywiec) oraz zawodniczka, 
trenerka kadry narodowej w łukach 
bloczkowych  Anna Stanieczek (LUKS 
Orlik Goleszów). Wójt gminy Świnna 
Henryk Jurasz wręczył statuetkę mamie 
Ewy Wrony, która wygrała w konkursie.

Janusz Pierzyna – wójt gminy Jasienica 
został uznany za Osobowość Ziem 

Górskich. Do nagrody nominowano: 
artystkę fotografik, artystkę sztuk wizu-
alnych Inez Baturo oraz zespół folkowy 
PotOCK z Zawoi. W imieniu laureata 
nagrodę z rąk Stanisława Baczyńskie-

go – radnego Sejmiku 
Województwa Śląskiego 
odebrała Łucja Jenkner – 
sekretarz gminy Jasienica.

Konsul honorowy RP 
w Liptovským Mikulášu 
Tadeusz Frąckowiak wrę-
czył nagrodę specjalną 
Przyjaciel Ziem Górskich 
zespołowi PotOCK, To-
maszowi Bujokowi i Eri-
kowi Gemzickiemu. W br. 
miasto Żywiec realizuje 
projekt Smart Żywiec (R)
ewolucja) – w związku z tą 
inicjatywą odbyło się wy-
różnienie tytułami „Jestem 

ambasadorem Żywca”: Doroty Firlej – 
kustosz Muzeum Miejskiego w Żywcu, 
Michała Kusiaka – poszukiwacza plane-
toid i asteroid, Grzegorza Szczepaniaka 
– przewodnika beskidzkiego, Pawła 
Ignatowicza – gitarzysty.

Tytuł „Ambasador Ziem Górskich” 
trafił w 2023 r. do wybitnego twórcy 
ludowego Zbigniewa Micherdzińskiego. 
Gwiazdą gali finałowej konkursu był aktor 
Jacek Wójcicki (Piwnica Pod Baranami) 
w towarzystwie aktorki Teatru Bagatela 
w Krakowie Kamili Klimczak.  K

Żywiec — Państwowa Szkoła Muzyczna I i II stopnia im. Witolda Rowickiego — 25 listopada 2023

Antoni Szlagor – 
burmistrz miasta 
Żywca, przewodniczący 
Stowarzyszenia KMZG
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W uzasadnieniu werdyktu Kapituła przypo-
mina, że dr inż. Janusz Pierzyna to oddany 
samorządowiec przez łącznie siedem 
kadencji, z tego od sześciu pracuje na 

stanowisku wójta. „Przez 29 lat aktywności samorzą-
dowej realizuje potrzeby społeczeństwa, wzbogacając 
infrastrukturę nowymi projektami, potrzebnymi dla 
życia i rozwoju regionu, nie 
tylko gminy Jasienica. Pełni 
wiele funkcji społecznych 
w regionie, województwie 
i kraju. Jest pomysłodaw-
cą i wykonawcą pierwszej 
w Polsce Niskoemisyjnej 
Strefy Ekonomicznej. 
To obszar o powierzchni 
71 ha, który został zaku-
piony przez Gminę Jasieni-
ca za 1,3 mln zł, tj. po 1,83 
zł za mkw. Po uzbrojeniu 
i utworzeniu Strefy grunty 
obecnie są sprzedawane po 
225 zł za mkw., a wartość 
całości wynosi 120 mln zł.

Opracował również i do-
prowadził do certyfika-
cji Jasienickiego Kurortu 
Zamkowego. Realizacja 
odwiertu geotermalnego, 
który był jego wizją roz-
woju, obecnie jest w trakcie 
realizacji dzięki pozyskaniu 
15 mln z NFOŚiGW. Obecnie zaproponował kolejny wielki 
projekt – Europejskie Centrum Bezpieczeństwa, które 
umożliwi kształcenie dzieci i młodzieży w tej dziedzinie. 
Jako Wiceprezes Zarządu Wojewódzkiego Straży Pożar-
nej przebudował straże od podstaw i zakupił dla Gminy 
Jasienica ponad 30 samochodów bojowych” – czytamy 
w prezentacji konkursowej.

Wójt Janusz Pierzyna
Osobowością Roku

Wójt gminy Jasienica dr inż. Janusz Pierzyna został wybrany 
Osobowością Ziem Górskich 19. edycji konkursu. Nagrodę przyznano 

w sobotę 25 listopada podczas uroczystej gali w Żywcu.

Prestiżowy Konkurs „Osobowość Ziem Górskich” or-
ganizuje Koalicja Marek Ziem Górskich, stowarzyszenie 
zrzeszające firmy i samorządy Beskidów i Podhala w Polsce 
i na Słowacji. Co roku wyróżnia osoby, instytucje, stowa-
rzyszenia i firmy, które w swojej dziedzinie przyczyniają 
się do rozwoju terenów górskich, nie tylko w Polsce, ale 
również z drugiej strony karpackiej granicy. W głównej 

kategorii Osobowość Ziem 
Górskich dr inż. Janusz Pie-
rzyna został uhonorowany 
statuetką i dyplomem oko-
licznościowym.

Jak podkreślał przewodni-
czący kapituły konkursowej 
Stanisław Lichosyt, bur-
mistrz Suchej Beskidzkiej, 
tegoroczny wybór zwycięz-
ców był wyjątkowo trudny 
ze względu na niezwykle 
wysoki poziom prezento-
wany przez kandydatów 
w poszczególnych kate-
goriach.

Osobowość Ziem Górskich 
to kolejne tegoroczne wy-
różnienie dla wójta gminy 
Jasienica dr inż. Janusza 
Pierzyny. W lipcu 2023 r. 
w bielskim garnizonie Po-
licji otrzymał Złoty Medal 
„Za  zasługi dla Policji”, 

przyznany przez Ministra Spraw Wewnętrznych i Ad-
ministracji. Wójt otrzymał to najwyższe oznaczenie 
w Policji jako 79. osoba w Polsce. Z kolei w maju 2023 
r. podczas Powiatowych Obchodów Dnia Strażaka 
w Bielsku-Białej otrzymał Krzyż Świętego Floriana, przy-
znawany przez Prezydenta RP szczególnie zasłużonym 
i wyróżniającym się członkom OSP.  K

Jasienica – gmina leżąca w powiecie bielskim na południu województwa śląskiego, obejmująca obszar ponad 91 km kw. (20 proc. 
powierzchni całego powiatu bielskiego) – należy do największych gmin w Polsce. W jej skład wchodzi 14 sołectw: Bielowicko, 
Biery, Grodziec, Iłownica, Jasienica, Landek, Łazy, Mazańcowice, Międzyrzecze Dolne, Międzyrzecze Górne, Roztropice, Ru-
dzica, Świętoszówka i Wieszczęta. Jasienica jest jedną z najstarszych miejscowości w powiecie bielskim – pierwsza wzmianka, 
mówiąca o założeniu wsi przez biskupstwo we Wrocławiu, pochodzi z początku XIV w.
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Sprinter Ornak – zimowa i wakacyjna oferta  
Kolei Śląskich łącząca serce województwa śląskiego 
i zimową stolicę Polski od kwietnia 2017 roku znajdzie  
się również w rozkładzie jazdy 2023/2024.
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obejmującą między innymi  
Katowice, Pszczynę, Bielsko-Białą oraz Żywiec
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Kompleks hotelowy SZYNDZIELNIA znajduje się u podnóża Beskidów 
w pobliżu dolnej stacji kolei gondolowej na Szyndzielnię oraz całorocznego 
ośrodka rekreacyjno-narciarskiego na Dębowcu. Oferuje blisko 200 miejsc 
noclegowych w pokojach 1, 2, 3, 4-osobowych, z widokiem na Beskid Śląski 
i Mały oraz dwa zewnętrzne apartamenty każdy o powierzchni 70 m2.
 > Dostępne opcje zakwaterowania 
obejmują Hotel Szyndzielnia*** 
oraz Szyndzielnia ECO - dedykowany tym, 
którzy cenią sobie dobrą cenę;
 > Przy kompleksie działa centrum 
konferencyjno-szkoleniowe mogące 
pomieścić jednorazowo ok. 250 osób. 
Posiada trzy nowocześnie urządzone 
sale konferencyjne z dostępem 
do bezprzewodowego internetu oraz 
duże foyer. Kompleks dysponuje także 
aneksem, w którym można przygotowywać 
napoje i przekąski;
 > Przy hotelu działa Restauracja Dębowa, 
dwie sale bankietowe oraz szałas regionalny, 
zdolne obsłużyć jednorazowo ok. 600 gości; 
 > Goście hotelowi mają dostęp do dużego, 
bezpłatnego parkingu na kilkaset pojazdów; 
 > Dodatkowo, na terenie kompleksu znajduje się 
część rekreacyjna z placem zabaw dla dzieci, 
siłownią zewnętrzną, miejscem do gry w boule 
oraz Camper Parkiem z punktem serwisowym.

Adres: Armii Krajowej 220, 43-36 Bielsko-Biała • Kontakt telefoniczny: +48 33 813 82 01 • Tel. kom. +48 695 675 655
e-mail: recepcja@hotel-szyndzielnia.pl

www.hotel-szyndzielnia.pl

Kompleks jest dogodnie usytuowany 
w bliskiej odległości od:

Żywca (ok. 20 km), Cieszyna (ok. 30 km), 
Katowic (ok. 60 km), Krakowa (ok. 90 km).

,
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Ś ląskie idealnie nadaje się na nar-
ty! To, co dzisiaj jest oczywi-
stością, jeszcze kilkanaście lat 
temu z trudem mogło przebić 
się do świadomości turystów.  

Owszem, „było gdzie pozjeżdżać”, ale 
infrastruktura narciarska nie była ide-
alna… W ostatniej dekadzie w Beskidzie 
Śląskim i Żywieckim rozwinęły się już 
istniejące ośrodki narciarskie – i zaczęły 
powstawać nowe stacje narciarskie 
z prawdziwego zdarzenia.

Żywiecczyzna – nie tylko Pilsko. 
Powiat żywiecki na swojej stronie inter-
netowej publikuje listę wyciągów narciar-
skich w mikroregionie – na pierwszym 
miejscu wymienia Ośrodek Narciarski 
GAT w Korbielowie (korbielow.net) 
z sześcioma trasami zlokalizowanymi na 
Pilsku (1542 m npm). Pilsko jest  drugą 
po Kasprowym Wierchu (1987 m npm)

najwyższą polską górą, na której uprawia 
się  narciarstwo zjazdowe. Łączna długość 
trasa wynosi 12,7 km. Drugi korbielowski 
ośrodek – „Kolej Baba” – znajduje się 
w Kamiennej, blisko dolnej stacji ośrodka 
Pilsko (kolejbaba.com).

W pobliżu Korbielowa można zna-
leźć trasy narciarskie na stoku Małego 
Grójca k. Żywca, w dolinie Cięcinki oraz 
w Żabnicy i Sopotni Wielkiej. Poza tym 
w powiecie żywieckim trasy narciarskie 
znajdują się także: w Międzybrodziu 
Bialskim (trasa Andaluzja), na Górze 
Żar w Międzybrodziu Żywieckim, w  
Przyłękowie (jastrzebicaski.pl), w Ry-
cerce Dolnej (Białasówka, Przy Stacji, 
Bednoszka, Przegibek, Przysłop) i Uj-
sołach (Kubiesówka, Rysianka). Swoich 
miłośników ma Zwardoń z masywem 

Biznes
na śniegu

Wielkiej Raczy, gdzie pokrywa śnież-
na utrzymuje się blisko pół roku. Nar-
ciarze mają do dyspozycji m.in. stację 
Zwardoń Ski (www.zwardonski.pl) 
na północnym stoku Rachowca z jedyną 
w Beskidzie Żywieckim koleją linową 
z 4-osobowymi kanapami.

Szczyrk: kurort narciarski. Najwięk-
szym ośrodkiem narciarskim w Polsce 
jest „Szczyrk Mountain Resort” zlo-
kalizowany na zboczach szczytów Małe 
Skrzyczne (1211 m npm) i Wierch Pośredni 
(1000 m npm).  Dawny Szczyrkowski 
Ośrodek Narciarski (www.szczyrkow-
ski.pl) – dysponujący ponad 23 km tras 
zjazdowych (w tym 5 km tras oświetlo-
nych) jest miejscem, które upodobali 
sobie narciarze z aglomeracji śląskiej 
i aglomeracji małopolskiej. Przyjeżdżają 
tu również turyści z Czech i ze Słowacji, 
którzy mają do dyspozycji kilkanaście 

wyciągów, kilkanaście tras narciarskich 
o różnym poziomie trudności, punkty 
serwisowe, miejsca gastronomiczne. 
Trasy dla zaawansowanych: Bieńkula 
(czarna) i Golgota  (czerwona) posia-
dają homologację FIS. Dla wprawionych 
narciarzy jest dostępna trasa Suche 
Solisko (czerwona). Otwarcie sezonu 
w Szczyrk Mountain Resort odbyło się 
16 grudnia 2023 r.

Ogółem w Szczyrku znajdujemy ponad 
30 tras zjazdowych o łącznej długości 
ponad 40 km. Jedną z czołowych sta-
cji w kraju i jednym z najpopularniej-
szych ośrodków narciarskich jest od 
lat  „Centralny Ośrodek Sportu COS” 
(Ośrodek Przygotowań Olimpijskich) na 
Skrzycznym (1257 m npm) z ponad 10 km 
tras. Posiada dwa wyciągi ekspresowe 

Tegoroczne 
ferie zimowe – 

rozpisane na cztery 
dwutygodniowe 
tury – potrwają 

od 25  stycznia 
do 25 lutego 2024 r. 

W tym czasie 
ośrodki narciarskie 

Beskidu Śląskiego 
i Beskidu 

Żywieckiego 
przeżyją prawdziwe 

oblężenie.

Hala Skrzyczeńska — © unsplash – fot. Max Cyprys
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Na okres od 29 stycznia 
do 11 lutego 2024 r. 
został wyznaczony 
termin ferii zimowych 
dla województw: 
lubelskiego, łódzkiego, 
podkarpackiego, 
pomorskiego i śląskiego.

z 4-osobowymi kanapami – na całym 
odcinku od dolnej stacji w Szczyrku, 
przez Jaworzynę, aż na szczyt Skrzycz-
nego – o przepustowości 2,4 tys. osób 
na godzinę. Trasa czarna nr 23 posiada 
licencję FIS (www.skrzyczne.cos.pl).

Kolejny szczyrecki ośrodek narciarski 
– „Beskid Sport Arena” – mieści się 
w Dolinie Biłej i oferuje 4 trasy narciar-
skie o łącznej długości 3,2 km. Narciarze 

korzystają z Kolei Linowej Beskid wy-
posażonej w 6-osobową, wyprzęganą 
kanapę z osłonami przeciwwiatrowymi 
(beskidsportarena.pl). Beskid Sport 
Arena wraz ze wspominaymi: Central-
nym Ośrodkiem Sportu COS i Szczyrk  
Mountain Resort – bierze udział w pro-
gramie Szczyrkowski Wspólny Skipass.

W Szczyrku warto także pamiętać 
o „Białym Krzyżu” na Przełęczy Sal-
mopolskiej oraz „Kaimówce” – typo-
wych rodzinnych stacjach narciarskich 
z bezpiecznymi, łagodnymi i szeroki-
mi stokami, gdzie można przyjechać 
z dziećmi. Z myślą o młodzieży co roku 
w Szczyrku odbywa się „SnowFest 
Festival” – najpopularniejsza impreza 
rozrywkowa organizowana w polskich 
kurortach górskich (1-2 marca 2024 r.).

Wisła – perła Beskidów. Na hasło: 
„Wisła zimą” miłośnicy białego szaleń-
stwa – i wypoczynku rekreacyjnego, 
turystycznego czy uzdrowiskowego 
w tym mieście – uruchamiają wiele 
skojarzeń. Narciarze zjazdowi mogą 
korzystać z 20 stacji narciarskich, które  
dysponują wyciągami kanapowymi, 
miejscami hotelowymi i rozwiniętą 
bazą gastronomiczną. Po kilka tras  
znajduje się w Nowej Osadzie (zima.
nowaosada.pl), Cieńkowie (www.cien-
kownarty.pl) czy w centrum Wisły, gdzie 
została zlokalizowana stacja Skolnity Ski 
& Bike Park (skolnity.pl). Zimowe atrak-
cje w Wiśle znajdujemy też: w Bukowej, 
Klepkach, Malince, Parteczniku, Pasie-
kach, Siglanach, na Stożku. W Jaworniku 
szczególnie malownicza jest stacja Stok 
(www.stokstacjanarciarska.pl) leżąca 
opodal czterogwiazdkowego Hotelu 
Stok. W Istebnej-Kubalonce – drugim 

po Jakuszycach ośrodku narciarstwa 
biegowego w Polsce znajdują się trasy 
z licencją PZN.

Największą tutejszą stacją narciar-
ską jest „Wisła Soszów Ski & Bike 
Arena”, gdzie zlokalizowano 6 tras 
zróżnicowanych pod względem stopnia 
trudności. Narciarze korzystają z or-
czyka z czteroosobowymi kanapami 
dla czterech stoków, który rozpoczyna 

bieg w dolnej części stacji. Warto tutaj 
rozpocząć przygodą z nartami, gdyż 
większość tras została dostosowana 
dla początkujących (wislaskiarena.pl).

Wiślański Klaster Turystyczny Sp. 
z o.o. uruchomił we wrześniu 2023 r.  
„Wiślański Skipass”, który uprawnia 
do korzystania z 14 ośrodków narciar-
skich (wislanskiskipass.pl). Częścią 
programu jest m.in. ośrodek Klepki.

Uzdrowisko Ustroń poleca się także na 
zimę. Ustroń ma w swoim motcie okre-
ślenie „Góry Radości” – a w przypadku 
oferty zimowej, dwie góry:   Czantorię 
i Poniwiec. Do ośrodka narciarskiego 
„Kolej Linowa Czantoria w Ustroniu”  
(851 m npm) – położonego na północ-
nym zboczu Wielkiej Czantorii – dociera 
się jedną z najnowocześniejszych kolei 
w Polsce płd. Główna trasa narciarska nr 
1 (czerwona) – homologowana, licząca 
sobie 1,9 km (średnie nachylenie 24 
proc.) – jest naśnieżana i oświetlona na 
całej długości. Trasa numer 2 (niebieska) 
ma długość 2,6 km (średnie nachylenie 
18 proc.). Poza tym Czantoria oferuje 
3 trasy wzdłuż wyciągów: Stokłosica, 
Solisko i Faturka (www.czantoria.net). 

Poniwiec Mała Czantoria –stacja nar-
ciarska i hotel – oferuje w zimie dostępne 
trasy narciarskie, w tym  trasę o długości 
900 m z czteroosobową kanapą, wyciąg 
dla dzieci 170 m, profesjonalny snowpark 
ze szkołą narciarską i wypożyczalnią 
sprzętu, z punktami gastronomicznymi 
na dole i na górze stacji. Przy dolnej stacji 
znajduje się obiekt noclegowy Wellne-
s&Spa i całoroczna restauracja. Ośrodek 
ten również legitymuje się homologacją 
FIS. W Poniwcu działa Centrum Szkolenia 
QBL (poniwiec.pl).  K
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J ednak, gdy termin wyjazdu zbliża 
się coraz bardziej, stajemy przed 
dużym wyzwaniem – jak się wła-
ściwie spakować, aby mieć ze sobą 
wszystkie niezbędne rzeczy na 
trzytygodniowy pobyt? Pamiętaj-
my, że planując taki wyjazd, warto 

zadbać o odpowiednie przygotowanie, 
aby spędzony czas w uzdrowisku był 
komfortowy i pozbawiony stresu. 

Na leczenie uzdrowiskowe decydują 
się głównie osoby po leczeniu szpital-
nym, dla których celem jest odzyskanie 
sprawności po chorobie lub wypadku, czy 
też rekonwalescencja z powodu choroby 
zawodowej. Dzięki regularnym konsulta-
cjom z lekarzami i opiece doświadczonych 
fizjoterapeutów oraz pielęgniarek pacjenci 
szybciej odzyskują dobre samopoczucie 
i wracają do sprawności fizycznej. 

Z leczenia uzdrowiskowego można 
skorzystać w ramach pobytów finan-
sowanych przez płatnika publicznego 
lub tzw. komercyjnych. „Aby móc 
wyjechać do uzdrowiska w ramach 
Narodowego Funduszu Zdrowia po-
trzebne jest skierowanie na taki pobyt. 
Skierowanie wystawia lekarz, biorąc pod 
uwagę aktualny stan zdrowia pacjen-
ta, brak przeciwwskazań do leczenia 
uzdrowiskowego, które mogą mieć 
wpływ na stan zdrowia pacjenta. Czas 
pobytu w szpitalu uzdrowiskowym 
trwa 21 dni i jest bezpłatny” – informuje 
dyrektor medyczny Uzdrowiska Ustroń 
(Grupa American Heart of Poland) Adam  
Rybicki.

W celu uzyskania jak najlepszych efek-
tów z pobytu w uzdrowisku i dostosowa-
nia zabiegów do naszego stanu zdrowia, 

Do uzdrowiska po zdrowie!
Wyjazd do uzdrowiska to dla wielu osób doskonała okazja, aby zadbać o swoje 

zdrowie, odprężyć się i cieszyć wspaniałym wypoczynkiem.

należy zabrać ze sobą ostatnie wynik 
badań oraz karty informacyjne z leczenia 
szpitalnego. Warto przed wyjazdem 
zadzwonić do sanatorium, potwierdzić 
swój przyjazd i zapytać, jakie dokumenty 
zabrać, aby otrzymać optymalną ofertę 
zabiegów leczniczych. W przypadku 
pobytów komercyjnych możemy wy-
kupić dodatkowe zabiegi, należy jednak 
pamiętać, aby skonsultować je wcześniej 
z lekarzem.  

Szeroka oferta zabiegowa uzdrowisk 
z roku na rok jest coraz bogatsza, dzięki 
czemu trafia w potrzeby pacjentów w każ-
dym wieku i z różnymi dolegliwościami. 
„Podczas zabiegów w Uzdrowisku 
Ustroń wykorzystywane są w dużej 
mierze naturalne surowce, przede 
wszystkim borowina i solanka. Ta 
pierwsza pomaga w leczeniu zapalenia 
stawów i mięśni, w bólach kręgosłupa 
czy chorobach dermatologicznych. 
Ciepła kąpiel z borowiny ma również 
właściwości pielęgnujące – dzięki cen-
nym minerałom odmładza i ujędrnia 
skórę. Warto również wiedzieć, że 
na terenach Ustronia od ponad 30 lat 
wydobywana jest lecznicza solanka 
ze stężeniem 12,5 proc. Dzięki temu 
zaliczana jest do najlepszych w Europie 
a jej właściwości potwierdza świa-
dectwo wydane Narodowy Instytut 
Zdrowia Publicznego PZH. Główne 
efekty z zabiegów solankowych to 
zmniejszenie pobudliwości nerwów 
czuciowych, zwiększenie ukrwienia 
skóry, zwiększenie odporności czy 
regeneracja organizmu i lepsze samo-
poczucie” – opisuje dyrektor medyczny 
Uzdrowiska Ustroń. 

„Pobyt w Uzdrowisku Ustroń to 
możliwość skorzystania z wielu metod 
przywracających zdrowie i sprawność, 
jak np. regeneracja układu odpornościo-
wego w kriokomorze, balneoterapia za-
lecana dla osób cierpiących na choroby 
reumatologiczne czy kardiologiczne, 
kinezyterapia zwiększająca wydolność 
organizmu czy fizykoterapia, która 
wykorzystuje różne rodzaje energii” 
– informuje Adam Rybicki. 

Uzdrowisko Ustroń to miejsce, w któ-
rym nie tylko zregenerujemy nasze siły 
i zdrowie, ale również nawiążemy nowe 
znajomości, które mogą przetrwać jeszcze 
wiele lat po powrocie do domu.  Warto 
zadbać o efektywne spędzenie czasu 
wolnego, aby po całodziennych kuracjach 
i zabiegach prozdrowotnych był czas 
na relaks. Podczas pieszych wędrówek 
warto odkrywać uroki tras spacerowych, 
a jeśli jest taka możliwość, to wskazane 
będą odwiedziny w grotach solnych, 
gdzie na wygodnych leżakach można 
spędzić czas przy ciepłym, relaksującym 
świetle. W okolicach Uzdrowiska Ustroń 
znajdują się także pijalnie zdrowych wód 
czy tężnie solankowe, których cenne 
właściwości mają duży wpływ na nasze  
zdrowie. 

Pobyt w uzdrowisku to duża szansa 
na poprawę naszego stanu zdrowia, jak 
również odpoczynek. To często okazja, 
żeby nauczyć się zdrowych nawyków 
żywieniowych czy zacząć dbać o ak-
tywność fizyczną. Zatem korzystajmy 
z możliwości, jakie dają nam Uzdrowisko 
Ustroń i inne uzdrowiska, usytuowane 
w pięknych okolicach Polski – dbajmy 
o nasze zdrowie. K
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W ydarzeniu przewodniczyli Jerzy Swatoń – prze-
wodniczący Rady Polskiej Izby Ekologii Grzegorz 
Pasieka – prezes Zarządu Polskiej Izby Ekologii (PIE). 
Statuetkę Ekolaura PIE w kategorii »Gospodarka 
wodno-ściekowa, gospodarka wodami opadowymi 

i roztopowymi« otrzymały: Państwowe Gospodarstwo Leśne (PGL) 
Lasy Państwowe (LP) Nadleśnictwo Sarbia oraz PGL LP Nadleśnictwo 
Lwówek Śląski; wyróżnienie trafiło do Katowickich Wodociągów SA. 
Ekolaury PIE w kategorii »Gospodarka odpadami, gospodarka o obiegu 
zamkniętym, w tym zrównoważona gospodarka zasobami mineralnymi« 
trafiły do: Zakładu Zagospodarowania Odpadów w Poznaniu oraz Insty-
tutu Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energią PAN w Krakowie; 
wyróżniono Miejski Zakład Gospodarki Odpadami Komunalnymi 
(MZGOK) Sp. z o.o. w Koninie. 

Za projekty w dziedzinie »Ochrona powietrza atmosferycznego« 
Ekolaurem PIE zostało nagrodzone: MPGK Sp. z o.o. w Katowicach – 
statuetkę odbierali: główna specjalistka działu organizacyjno-prawnego 
Bernadeta Sordoń-Kulibaba oraz wiceprezes Zarządu Robert Potucha. 
Wyróżnienie  w tej kategorii zostało przyznane ZPEC Sp. z o.o. w Zabrzu. 
Za najlepsze efekty w dziedzinie »Edukacja ekologiczna« nagrodzono: 
Fundację Veolia Polska oraz Śląski Ogród Botaniczny – Związek Stowa-
rzyszeń w Mikołowie (Ekolaury PIE). Wyróżnienia za projekty edukacyjne 
trafiły do: LP Nadleśnictwa Oborniki, Fundacji Aktywnego Rozwoju 
Skowrońska-Fuularczyk-Malinowski w Bydgoszczy, Urzędu Miejskiego 
w Białymstoku, Państwowego Instytutu Geologii – PIB. W kategorii 
»Ochrona powierzchni ziemi, renaturyzacja, dekontaminacja terenów 
zdegradowanych« główną nagrodę ex-aequo otrzymały: Górnośląskie 
Towarzystwo Lotnicze SA oraz WMB International Sp. z o.o. Za projekty 
w domenie »Ochrona przyrody, zwiększenie bioróżnorodności i rozwój 
terenów zielonych« Ekolaurem PIE zostały nagrodzone: Nadleśnictwo 
Suchedniów i Instytutu Ekologii Terenów Uprzemysłowionych; wyróż-
nienie otrzymał MZGOK Sp. z o.o. w Koninie. Zwycięzcą kategorii »OZE« 
została spółka Flexipower Group Sp. z o.o. SK w Pabianicach (wyróż-
nienie otrzymała Spółdzielnia Mieszkaniowa Nasz Dom w Bytomiu). 
Gmina Iłowo-Osada otrzymała Ekolaur PIE w kategorii »Gmina, powiat, 
związek komunalny przyjazny środowisku«. Statuetki konkursowe za 
»technologie i produkty dla zrównoważonego rozwoju« otrzymały ex 
aequo: PPUH Zamech Dariusz Nocoń w Czeladzi i Główny Instytut 
Górnictwa – Państwowy Instytut Badawczy w Katowicach.

Organizatorzy przywołali pamięć Jacka Sarapaty  – twórcy statuetki 
Ekolaura w związku ze śmiercią tego wybitnego artysty rzeźbiarza 
i pedagoga. K

w www.pie.pl

Ekolaury Dwudzieste 
drugie
W Hotelu by Courtyard Marriott Katowice City 
Center odbyła się uroczysta gala Konkursu 
»Ekolaury Polskiej Izby Ekologii« 2023.

Doświadczenia 
i perspektywy 
transformacji 
ekologicznej
Z  Przedstawiciele Polskiej Izby Eko-
logii (PIE) w Katowicach i Głównego 
Instytutu Górnictwa zorganizowali 
konferencję w sprawie przyspieszenia 
transformacji ekologicznej > Temat 

wynika z rosnących wyzwań związanych 
z degradacją środowiska, zmianami kli-
matycznymi i utratą bioróżnorodności. 
Wydarzeniu przewodniczyli: Jerzy Swa-
toń i dr Przemysław Jura – członkowie 
Rady PIE. Wystąpienia konferencyjne 
przygotowali: dr inż. Jan Bondaruk (GIG 
PIB), Blanka Romanowska (Górnoślą-
sko-Zagłębiowska Metropolia), Leszek 
Żogała (Klaster Energii Górniczo-Rolni-
czej Gierałtowice), Zbigniew Gieleciak 

(RCGW w Tychach), Małgorzata Staś 
(Urząd Marszałkowski Województwa 
Śląskiego), dr hab. Marta Pogrzeba, 
prof. IETU (Instytut Ekologii Terenów 
Uprzemysłowionych – IETU), Agnieszka 
Chećko (Urząd Miejski w Jaworznie). 
O transformacji edukacyjnej i społecznej 
mówili: dr hab. Adam Drobniak, prof. UE 
i dr hab. Monika Wieczorek-Kosmala, 
prof. UE (Uniwersytet Ekonomiczny 
w Katowicach), dr Magdalena Ochwat, 
prof. dr hab. Piotr Skubała (Uniwersytet 
Śląski), Wanda Jarosz (IETU). K



46  EUROPERSPEKTYWY  ISN 1896-3579  |  Wydanie 156  |  Czwarty Kwartał 2023  | R ocznik XVII

Regionalna Izba Przemysłowo–Handlowa w Gliwicach została powołana w 1995 roku jako następca 
Gliwickiej Izby Przemysłowo-Handlowej (1990-1995). W 1996 r. został powołany pierwszy oddział RIPH – 
Zabrzańska Izba Przemysłowo-Handlowa. W latach 1999-2000 powstały kolejne dwa oddziały – Bieruńsko-
Lędzińska Izba Przemysłowo-Handlowa oraz Izba Przemysłowo-Handlowa Powiatu Mikołowskiego. Na 
czele władz RIPH w Gliwicach stoją: Wiktor Pawlik – prezydent i Agnieszka Szymczyk – prezes, dyrektor 
generalny.  Organem wykonawczym RIPH jest ośmioosobowe Prezydium. Na czele 21-osobowej Rady 
Izby stoją: prof. dr hab. inż. Adam Zieliński – przewodniczący i Grzegorz Hałupka – wiceprzewodniczący.

, Prezero arena frontem do przedsiębiorców >  Prezydent 
RIPH w Gliwicach Wiktor Pawlik zaprosił do udziału w paździer-
nikowym śniadaniu biznesowym przedstawicieli firm: SoftMa-
ster, Catering Arts Usługi, PreZero Arena Gliwice. Wystąpienie 
pt. »Polska racja stanu z samorządowego punktu widzenia« 
przygotował senator RP Zygmunt Frankiewicz. Grupa firm 
członkowskich odebrała certyfikaty 10-lecia przynależności 
do gliwickiej Izby. Po wspólnym śniadaniu odbyło się zwiedza-
nie obiektu. { PreZero Arena Gliwice – 5 października 2023

, szkolenia i ochrona środo-
wiska > Gliwiccy przedsiębiorcy 
– zainteresowani ofertą szkoleń 
na śląskim rynku kształcenia 
zawodowego oraz programami 
proekologicznymi koordyno-
wanymi przez główną publiczną 
instytucję finansową realizującą 
politykę ekologiczną wojewódz-
twa śląskiego – zapoznali się 
z wystąpieniami: Anny Grzegosz-
czyk – dyrektor ZDZ w Katowi-
cach oraz Tomasza Bednarka 
– prezesa Zarządu WFOŚiGW 
w Katowicach. Przedstawiciele 
lokalnego biznesu mieli okazję 
do wspólnych rozmów przy śnia-
daniu i wymiany doświadczeń. { 
Chata Polaka – 9 listopada 2023

, Marszałek Jakub Chełstowski spotkał się 
z gliwickimi przedsiębiorcami > Prezydent RIPH 
Wiktor Pawlik zaprosił marszałka województwa 
śląskiego Jakuba Chełstowskiego na wczesnogru-
dniowe śniadanie biznesowe RIPH poświęcone  
Funduszom Europejskim dla Śląskiego. Autorką 
prezentacji pt. »Wsparcie przedsiębiorczości 
w FE SL 2021-2027 Instrumenty zwrotne i do-
tacje« była dyrektor departamentu rozwoju 
i transformacji regionu w UMWŚ Małgorzata 
Staś. Kolejne tematy spotkania omówili: pre-
zydent miasta Gliwice Adam Neumann, Błażej 
Michalski (Eco dla Biznesu) oraz  dr hab. inż. 
Tomasz Trawiński, prof. PŚ – prorektor ds. infra-
struktury i promocji Politechniki Śląskiej, który 
mówił o relacjach nauka–prestiż–innowacje. { 
Chata Polaka – 7 grudnia 2023

,  Rada Konsultacyjna przy RIPH w IMN > Siedziba Sieci Badawczej Łu-
kasiewicz – Instytutu Metali Nieżelaznych posłużyła za miejsce otwartego 
posiedzenia Rady Konsultacyjnej przy RIPH w Gliwicach. Ten opiniotwórczy 
organ gliwickiej Izby służy realizacji programu współpracy RIPH ze środowi-
skiem władz państwowych i regionalnych każdego szczebla, gospodarczym, 
naukowym i społecznym. Spotkaniu przewodniczyli prezydent Wiktor Pawlik 
i dyrektor Sieć Badawcza Łukasiewicz – IMN dr inż. Barbara Juszczyk. Pre-
zydent Gliwic Adam Neumann podsumował działania bieżące i inwestycje 
zrealizowane w 2023 roku. Po części merytorycznej chętni mogli zwiedzić 
jedno z laboratoriów należące do Sieć Badawcza Łukasiewicz – IMN.



W Katowicach i Częstochowie  |  Czwarty kwartał  |  W biznesie

Wydawca Profokus Robert Pilszak a śląskie. Teraźniejszość i przyszłość  EUROPERSPEKTYWY  47

Z VI Speed Business > Regionalna Izba Przemysłowo-Handlo-
wa (RIPH) w Częstochowie wybrała hotel Strzelnica Family 
Resort&Spa w Kochcicach na miejsce spotkania z udziałem 
właścicieli i przedstawicieli lokalnych firm (18 października 2023 
r.). W wydarzeniu uczestniczyli m.in. przedstawiciele Urzędu 
Miasta w Częstochowie, Katowickiej Specjalnej Strefy Ekono-
micznej SA, Funduszu Górnośląskiego SA i spółki Jurajski Agro 
Fresh Park SA. Wystąpienia w części oficjalnej przygotowali: 
Magdalena Cholewińska–Falarz (Fundacja Nanonet), Aleksandra 
Mazur (Bank Gospodarstwa Krajowego), Tomasz Król (Agen-
cja Rozwoju Przemysłu SA – COP w Katowicach), Marcelina 
Adamowska (Operator ARP Sp. z o.o.), Kamil Czerniak (SAIO), 
Barbara Gaudy-Krupińska (Stowarzyszenie 
Częstochowa dla zwierząt). Przedstawiciel 
Hegelmann Poland omówił akcję profi-
laktyki raka piersi »Różowy październik«. 
Spotkanie prowadziła Anna Tymoshenko 
– kierownik Centrum Obsługi Inwestora 
Urzędu Miasta w Częstochowie. Gospo-
darzami spotkania byli: prezes Zarządu 
RIPH w Częstochowie Andrzej Broniewski 
i prezydent Rady RIPH Tadeusz Szymanek 
(na zdj. po prawej)). W części kojarzenia 
kontaktów biznesowych uczestniczył 
członek Zarządu RIPH Jerzy Nowakowski. Na uczestników 
spotkania czekały także zajęcia integracyjne na strzelnicy 
i wspólna kolacja. w www.riph.eu

Z W Hotelu Monopol w Katowicach odbyło się spotkanie 
Klubu Business Point > Business Point jest cyklem spotkań dla 
przedsiębiorców, samorządowców, przedstawicieli administracji 
centralnej oraz organizacji pozarządowych, które są zrzeszone 
w Śląskiej Federacji Przedsiębiorców Polskich, współpracują-
cych z Grupą Amber lub jej organizacjami zależnymi. Prelekcją 
przewodnią wydarzenia zorganizowanego 8 listopada 2023 r. 
było wystąpienie dr. Remigiusza Stanka – radcy prawnego, 
partnera zarządzającego spółki Stanek Legal pt. »Biznesowa 
ocena ryzyka«.  Zebrani dowiedzieli się, jakie aspekty decydują 
w sprawie ochrony prawnej członków zarządu przed za-
rzutem niegospodarności. Wydarzenie poprowadził prezes  
Grupy Amber Michał Gawroński. Po spotkaniu odbył się ne-
tworking. w www.grupa-amber.com

}} Networking w salonie Ferrari

O ubezpieczeniach
Z  W salonie Ferrari i Restauracji La Squadra 
Ristorante w Katowicach odbyło się spo-
tkanie członków Loży Katowickiej Business 
Centre Club. > Tematem przewodnim wyda-
rzenia zorganizowanego 12 października 2023 r. 

wspólnie z Broker Consulting Partners Polska 
Sp. z o.o. (BCP Polska) były błędy w klauzulach 
ubezpieczeniowych. Gospodarzem wydarzenia 
był kanclerz Loży Katowickiej Business Centre 
Club (BCC) Eugeniusz Budniok, który przywitał 
uczestników spotkania i przedstawił nowych 
członków Loży Katowickiej. Podzielił się rów-
nież informacjami na temat aktywności orga-
nizacji w czwartym kwartale 2023 r. Następnie 
Bartosz Osiadło (Broker Consulting Partners 
Polska) omówił główny temat spotkania. Po 
prezentacji była możliwość zwiedzenia salonu 
samochodowego i podziwiania zgromadzonych 
w nim prawdziwych pereł motoryzacyjnych. 
Uczestnicy spotkania Loży Katowickiej BCC 
wzięli również udział w networkingu. K

w www.bcc.org.pl
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Śląski Klub Biznesu działa od października 1998 roku jako komercyjny klub biznesu administrowany 
przez Regionalne Centrum Biznesu Sp. z o.o. Zrzesza ok. 130 firm – głównie śląskich – w większości 
reprezentujących sektor MŚP, zazwyczaj z prywatnym kapitałem. Członkami Śląskiego Klub Biznesu 
(ŚKB) są również duże przedsiębiorstwa – w tym spółki akcyjne, giełdowe – i spółki samorządowe. ŚKB 
promuje dobre relacje personalne i osobisty udział w spotkaniach przedstawicieli firm, co umożliwia 
nawiązywanie bezpośrednich relacji na poziomie decyzyjnym. Prezesem ŚKB jest Miłosz Omastka.

Praktyczne aspekty 
zarządzania 
przedsiębiorstwem
,  przedsiębiorcy ze Śląskiego Klubu Biznesu spotkali się 
w Centrum Badawczo-Rozwojowym Rekord SI > Zgromadzonych 
przedsiębiorców powitali: Miłosz Omastka – prezes  Śląskiego 
Klubu Biznesu (ŚKB) i Janusz Szymura – prezes Zarządu Rekord 
SI Sp. z o.o. w Bielsku-Białej. Wystąpienia przygotowali: Piotr 
Szymura – dyrektor ds. produkcji oprogramowania Rekord SI 
i dr Krzysztof Michalski – prezes Zarządu AQUA SA. Jakub 
Lewandowski (Pasja Grupa Dobrych Trenerów) przygotował 
program warsztatów »Mistrzowska Mentalność Lidera – Sport 
dla Biznes«. W czasie uroczystości powitania nowych członków 
ŚKB – certyfikaty odebrali przedstawiciele: Domus A. Chromik 
i Wspólnicy, Transmec Poland, Bielskiego Centrum Szkoleniowego 
S. Staszewska, Softmaster R. Mikołajczyk. Certyfikat odebrał 
również Szymon Kruczyński. Na zakończenie konferencji 
odbyło się kojarzenie ofert biznesowych zaprezentowanych 
przez członków ŚKB. { Bielsko-Biała — 25 października 2023

Responsibility - 
odpowiedzialność 
biznesu
, Dzięki współpracy Śląskiego Klubu Biznesu 
i Aqua SA w Bielsku-Białej została zorgani-
zowana Konferencja nt.  odpowiedzialności 
biznesu > Zaproszenia do udziału w spotkaniu 
przyjęła grupa ponad czterdziestu przedsiębior-
ców. Główną prezentację spotkania – cenne 
źródło inspiracji z zakresu odpowiedzialnego 
zarządzania organizacją – przygotował pre-
zes Zarządu AQUA dr Krzysztof Michalski. 
Mariusz Jurzak  (AQUA) mówił o ekologicz-
nej produkcji energii elektrycznej i cieplnej. 
AQUA SA zajmuje się eksploatacją obiektów 
i urządzeń wodociągowych oraz kanalizacyj-
nych na terenie miasta Bielsko-Biała i gmin 
Podbeskidzia. Gospodarz spotkania – które 
zostało zorganizowane w Sali Lazuryt Hotelu 
Szyndzielnia w Bielsku-Białej – prezes Śląskiego 
Klubu Biznesu Miłosz Omastka mówił o kon-
sekwencjach wynikających z raportowania ESG 
dla firm sektora MŚP. W agendzie konferencji 
znalazł się także temat regulacji prawnych 
dotyczących tzw. sygnalistów omówiony przez 
dr. Mateusza Warchała (Konsorcjum Prawno-
-Doradcze Fourlex w Katowicach). Spotkanie 
zakończyło się kojarzeniem ofert biznesowych 
i rozmowami przy kawie. { Hotel Szyndzielnia 
w Bielsku-Białej — 7 grudnia 2023
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Z Złote Laury Ziemi Pszczyńskiej 2023 > W 111–
tysięcznym powiecie pszczyńskim działalność 

biznesową prowadzi 12 876 mikro, małych i średnich 
firm. Nagroda »Złote Laury« stanowi element pro-
mocji biznesu Ziemi Pszczyńskiej. W 13 edycjach 
konkursu władze powiatu wyróżniły ponad 50 firm. 

13 października 2023 r. przyszła pora na XIV 
Galę Przedsiębiorczości, której przewodniczyli 
przewodniczący Rady Powiatu Pszczyńskiego Paweł 
Sadza i starosta pszczyński Barbara Bandoła. Złoty 
Laur otrzymało PPHU Anta A. i T. Kudła z siedzibą 
w Studzionce (Restauracja Smak Regionu Pawło-
wice). Kolejny Złoty Laur trafił do Nexx Developer 
Goczałkowice-Zdrój – nagrodę odebrał prezes 
Krzysztof Seredyński. Jacek Szczypka i Barbara 
Szczypka odebrali statuetkę Złoty Laur dla Jot-
-Es J. Szczypka Pszczyna. Wyróżnienia otrzymali: 
Justyna Mamok-Liszka (Studio Fryzjerskie Wola) 
i Arkadiusz Dziendziel (ZRB Ar-Bud Łąka). 

Galę uświetnił występ uczniów Powiatowego 
Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Pszczynie i koncert 
Michała Bobera. Galę poprowadziła Bernadeta 
Sojka-Jany. w www.powiat.pszczyna.pl

ZGala Przedsiębiorczości Jaworznickiej Izbz 
Gospodarczej > Członkowie i sympatycy Ja-

worznickiej Izby Gospodarczej (JIG) zgromadzili się 
w Hotelu Wodnik (Osiedla Sosina – 13 października 
2023 r.). Statuetki w konkursie »Przedsiębiorcze Jaworzno 
2023« odebrali: Piotr Góralczyk (Riser), Anna Skotnic-
ka-Sarnik i Piotr Skotnicki (Asplant), Jarosław Fudała 
(Fud-Men Fudała), Jacek Moskała (Nestor Springs) 
i Tomasz Świętosławski (ICB Pharma). 

Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna SA – repre-
zentowana przez prezesa Zarządu dr. Janusza Michałka 
została uhonorowana z okazji 5-lecia funkcjonowania 
»Polskiej Strefy Inwestycji«. Jubileusz 10-lecia dzia-
łalności Prestige Garage – reprezentowanego przez 
właściciela Dawida Rykaczewskiego – został podsumo-
wany przez JIG listem gratulacyjnym. W finale został 
podsumowany konkurs dla młodzieży »Mój pomysł 
na biznes im. Jerzego Zamarlika« w ramach projektu 
Przedsiębiorcze Jaworzno. 

W gali uczestniczyli m.in.: Mateusz Łętowski, Wiesław 
Pieczonka i Jarosław Fudała (członkowie Zarządu JIG), 
Wiesław Głowacz (JIG), Mariusz Glenszczyk (TIM), 
Paweł Silbert (UM Jaworzno), Sławomir Bekier (Elec-
troMobility Poland), Marcin Kozik (TAURON Nowe 
Technologie), Łukasz Czopik (Zarząd Województwa 
Śląskiego), Wioletta Kiermasz (PKO Bank Polski O\ 
Jaworzno), Mariusz Widzisz (Fundusz Górnośląski) 
oraz poseł na Sejm RP Wojciech Saługa i radna woje-
wódzka Maria Materla. 

Galę poprowadzili Franciszek Matysik i Michał 
Kirker. h https://tinyurl.com/ymvpv8ek

Z Jubileusz Zagłębiowskiego samorządu Gospodarczego > W Fabryce 
Pełnej Życia odbył się jubileusz Zagłębiowskiej Izby Gospodarczej 

(8 grudnia 2023 r.). Z okazji gali jubileuszowej syntezę działalności ZIG 
omówił prezes Rady ZIG Piotr Gil. Najbardziej zasłużeni partnerzy otrzymali 
statuetki 30-lecia ZIG – w tym: Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna SA, 
Metropolia GZM, Miasto Dąbrowa Górnicza, Škoda L’emir, PPUH Dolomit 
Kopalnia Ząbkowice SA, Complex Dąbrowa Górnicza, Catering Arts (.PL), 
Refra, Axioma Ubezpieczenia, Hurtownia Long, Optokom, Marlena Wolnik 
MWArchitekci i DSS Recykling. w www.zig.org.pl
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Polskie Towarzystwo Ekonomiczne w Katowicach powstało 17 czerwca 1948 r. jako oddział 
ogólnopolskiego stowarzyszenia. Od samego początku statutowym zadaniem Towarzystwa było i pozostaje 
krzewienie wiedzy ekonomicznej w różnych formach, ochrona zawodu ekonomisty oraz doskonalenie 
jego umiejętności praktycznych. Oddział uzyskał osobowość prawną 16 grudnia 1991 r. Od 2017 r. pracami 
PTE w Katowicach kieruje dr Jerzy Podsiadło. Pod jego redakcją naukową ukazała się m.in. najnowsza 
publikacja Towarzystwa pt. „Stan i perspektywy hutnictwa żelaza i stali w Polsce. Nowe wyzwania” 
(współpraca Łukasiewicz – Górnośląski Instytut Technologiczny w Gliwicach).

}} Katowice — 23 listopada 2023

O wyzwaniach i szansach 
Z  Polskie Towarzystwo Ekonomiczne (PTE) w Katowicach 
zaprosiło ekspertów branży hutniczej do udziału w II edycji 
ogólnopolskiej konferencji  »Hutnictwo żelaza i stali w Pol-
sce – wyzwania i szanse dla szarej i zielonej stali« > Zebranych 
w siedzibie Centrum Informacji Naukowej i Bibliotece Akademic-
kiej w Katowicach przywitał dr Jerzy Podsiadło – prezes Zarządu 
PTE w Katowicach, członek Prezydium Zarządu Krajowego PTE 
i członek Rady Naukowej PTE w Warszawie. Debatę moderowali: 
dr Beata Barszczowska – wiceprezes Zarządu PTE w Katowicach, 

wicedyrektor w ARP SA i dr 
hab. inż. Bożena Gajdzik, 
prof. PŚ (Wydział Inżynie-
rii Materiałowej, Katedra 
Informatyki Przemysłowej 
Politechniki Śląskiej). W roli 
prelegentów wystąpili: prof. 
dr hab. inż. Andrzej Wyciślik 
(Politechnika Śląska), Miro-
sław Motyka (Hutnicza Izba Przemysłowo-Handlowa HIPH), dr 
Marta Zagórska (HIPH), Sonia Piwowar (Metal Sonic), dr Artur 
Paszko (Kraków Nowa Huta Przyszłości SA), dr hab. inż. Piotr 
Saługa, prof. AWSB (Akademia WSB). W gronie partnerów głów-
nych konferencji znalazło się Towarzystwo Finansowe Silesia Sp. 
z o.o. w Katowicach, które w czasie wydarzenia reprezentowały 
prezes Zarządu Jadwiga Dyktus i wiceprezes Zarządu Monika 
Domańska. Agendę konferencji koordynował dyrektor Biura 
Zarządu PTE w Katowicach Adam Sztukowski. K

,  »Szanse, zagrożenia i wyzwania dla spół-
dzielczości mieszkaniowej, mieszkalnictwa 
komunalnego i społecznego« > PTE Katowice 
zorganizowało debatę na temat mieszkalnictwa 
(moderatorka: dr Anna Sobczyk-Kolbuch, prof. 
AG – Akademia Górnośląska im. Korfantego 
w Katowicach). W dyskusji wzięli udział: Joanna 
Koch-Kubas (ZR ZRSM w Katowicach), Teresa 
Ślązkiewicz (KSM Katowice), Paweł Gąsiorow-
ski i Bartłomiej Wasiuk (obaj Velo Bank SA), 
Tomasz Makowski i Beata Rozbiewska (oboje 
BGK), Magdalena Jarkulisz (Metropolia GZM), 
Krzysztof Kasperczyk (Uniqa), Andrzej Zając (SM 
Górnik w Jaworznie) i dr Paweł Czart (Akade-
mia WSB). O głos z sali poprosiła m.in. prezes 
Zarządu KSM w Katowicach Krystyna Piasecka. 
{ CINiBA w Katowicach — 16 listopada 2023

,  Centrum Informacji Naukowej i Bibliotece 
Akademickiej (Ciniba) odbyła się w V edycja 
konferencji nt. Metropolii GZM > Debatę 
zainaugurowali: rektor Uniwersytetu Ekono-
micznego (UE) w Katowicach prof. dr hab. inż. 
Celina Olszak, prezes Zarządu PTE w Katowi-
cach dr Jerzy Podsiadło, przewodniczący GZM 
Kazimierz Karolczak. O problemach metropolii 
mówili: prof. dr hab. Tomasz Pietrzykowski 
(Uniwersytet Śląski), prof. dr hab. Grzegorz 
Gorzelak (IRWiR PAN), dr Beata Barszczow-
ska (ARR SA), dr Anna Staszewska (Akademia 
Górnośląska im. Korfantego w Katowicach), 
dr Patryk Kuzior (UM w Dąbrowie Górniczej), 
dr Łukasz Wawrowski (Uniwersytet WSB Me-
rito Chorzów) oraz prof. zw. dr hab. inż. Jacek 
Szołtysek, prof. dr hab. Tomasz Papaj, prof. dr 
hab. Małgorzata Czornik (UE w Katowicach). 
{ Katowice — 10 października 2023
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}} Kraków – 16 listopada 2023

Owocny networking 
firm z Małopolski, 
Łodzi i Częstochowy
Z  Szefowie firm członkowskich Business 
Centre Club (BCC) z Loży Katowickiej, Mało-
polskiej, Częstochowskiej i Łódzkiej uczest-
niczyli w wydarzeniu networkingowym > 
Zaproszenie do udziału w spotkaniu przyjęli 
także przedstawiciele firm członkowskich Loży 
Warszawskiej BCC. Moderatorkami spotkania 
zorganizowanego w Hotelu Puro na krakowskim 
Kazimierzu były dyrektor BCC Małopolska 
Ewelina Wdowiak oraz dyrektor BCC w Łodzi 
i Częstochowie Izabela Witaszek. Za część prezen-
tacyjną spotkania odpowiedzialni byli eksperci 
z KS Industry Solution Sp. z.o.o. w Gliwicach – 
twórcy rozwiązań Industry 4.0 dla MŚP i dużych 
firm projektowych i produkcyjnych. 
W zaproponowanej formule networkingu znalazła 
się runda krótkich prezentacji firm, a następ-
nie runda rozmów sprzyjających określeniu 
nowych perspektyw współpracy i utrwaleniu 
dotychczasowych relacji. Zakres działalności 
firm zorganizowanych w pięciu lożach, których 
przedstawiciele byli obecni na krakowskim 
spotkaniu, tworzy szeroki krąg oddziaływania 
poprzez kontakty oraz szansę poznania przed-
siębiorców z różnych regionów Polski, co jest 
bezcenne w procesie pozyskania partnerów.

Loże regionalne Business Centre Club znaj-
dują się w dwudziestu dwóch ośrodkach. Człon-

}} Zawiercie – Villa verde – 30 listopada 2023

BCC trzyma rękę na pulsie 
Z  Problematyce rynku pracy w Polsce wobec stanu polskiej 
gospodarki była poświęcona konferencja Business Centre 
Club zorganizowana w Zawierciu > Tematami towarzyszącymi 
był rozwój sztucznej inteligencji w rozwiązaniach dla biznesu, 
różne aspekty nowoczesnego zarządzania, rola lidera w zmienia-
jącej się rzeczywistości oraz omówienie największych wyzwań 
i zagrożenia dla przedsiębiorców. Po konferencji odbył się BCC 
Mixer. Zebranych powitał dr Jacek Goliszewski – prezes Bu-
siness Centre Club (BCC). Prezentację pt. „Czym jest AI i jak jej 
użyć w przedsiębiorstwie?” przygotował prezes Zarządu Creotech 
Instruments Sp. z o.o. Grzegorz Brona. Wystąpienie „AI a rynek 
pracy” przygotowała prezes Woonti Marlena Szymanek. Dr Marcin 
Mrowiec – główny ekonomista Grant Thorton, minister gospo-
darki w Gospodarczym Gabinecie Cieni BCC mówiło o tym, jak 
demografia wpływa na gospodarkę i rynek pracy, jakie działania 
mogą podjąć przedsiębiorcy wobec wyzwań rynku pracy. Prezes 
BCC dr Jacek Goliszewski przygotował prezentację „Efektywne 
metody zarządzania w świecie VUCA i BANI” – w panelu dyskusyj-
nym na ten temat uczestniczyli: dr Jacek Goliszewski, Marlena 
Szymanek, Grzegorz Szulik – prezes Honey Payment, Matt 
Domogała – przedsiębiorca i coach w obszarze przywództwa. 
Konferencję zakończyła seria odpowiedzi  na pytania uczestni-
ków. Na zakończenie odbył się networking z wykorzystaniem 
aplikacji Meeting 15. K

kowie BCC prowadzą działalność w 249 mia-
stach Polski. Zadaniem lóż regionalnych BCC 
jest integracja, współpraca i pomoc wzajemna, 
wymiana doświadczeń, szkolenia, organizowanie 
wspólnych zajęć pozabiznesowych. K
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Minibus Blees 
na Politechnice 
Śląskiej

Na kampusie gliwickiej 
Politechniki testowano 
pierwszy polski 
autonomiczny minibus.

B lees BB-1, czyli pierwszy polski 
autonomiczny, elektryczny 
minibus, stworzony przez 

gliwicki start-up Blees w konsor-
cjum z Politechniką Śląską, ma 
szanse zrewolucjonizować transport 
publiczny. Jego gliwickie testy po-
zwoliły zbadać reakcje pasażerów, 
przybliżyć nową technologię orga-
nizatorom transportu i na żywo 
ocenić możliwości wdrożenia tego 
typu rozwiązań.

Pomiędzy testami bez pasażerów 
a testami z udziałem społeczności 
Politechniki zorganizowano konfe-
rencję prasową, która była okazją do 
podsumowania dotychczasowych 
postępów w projekcie. Wzięli w niej 
udział: prof. Arkadiusz Mężyk, rek-
tor Politechniki Śląskiej, prof. Anna 

Czwarty kwartał 
w Politechnice Śląskiej

Timofiejczuk, dziekan Wydziału 
Mechanicznego Technologicznego, 
Adam Neumann, prezydent Gliwic 
i Martyna Wiśniowska, CEO Blees 
Sp. z o.o.

Autonomiczny autobus jest po-
jazdem o napędzie elektrycznym, 

o zasięgu ok. 200 km na jednym ła-
dowaniu. Pojazd rozpędza się mak-
symalnie do 25 km i jednocześnie 
może przewieźć 15 osób. System, 
w który pojazd został wyposażony, 
umożliwia mu samodzielną jazdę 
i obsługę zaprogramowanych tras. K
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U ltraszybka sieć kampusowa 
5G działa już od września br. 
w Centrum Testowania Techno-

logii Przemysłu 4.0. Laboratorium 5G 
– uruchomione pod patronatem firmy 
Nokia – poszerzyło ofertę dydaktyczną 
uczelni. Uruchomione przez Nokię labo-
ratorium pozwoli studentom zapoznać 
się z technologią 5G w rzeczywistych wa-
runkach. Z laboratorium będą korzystać 
przede wszystkim studenci elektroniki, 
teleinformatyki, studenci informatyki 

D ziekan Wydziału Mechanicznego 
Technologicznego dr hab. inż. 
Anna Timofiejczuk, prof. PŚ, 

podkreśliła: „Mamy tu najnowsze techno-
logie, które wchodzą do przemysłu. Dzięki 
temu laboratorium studenci będą mieli do 
nich dostęp u nas, na miejscu i to pozwoli 
im testować różne sposoby wykorzystania 
tych technologii, ich możliwe awarie, a to 
z kolei pozwoli im zdobywać doświad-
czenie praktyczne potrzebne w przyszłej 

zajmujący się sieciami, a także wszyscy 
studenci, którzy chcą poznać tajniki  
sieci 5G.

„Otwarcie tego laboratorium jest potwier-
dzeniem realnej współpracy naszej uczelni 
z otoczeniem społeczno- gospodarczym. 
Chcemy, aby te najnowsze technologie, 
rozwijane w tej chwili w przemyśle, gościły 
również na uczelniach, które przygotowują 
kadry dla przemysłu przyszłości” – powie-
dział rektor Politechniki Śląskiej prof. 
Arkadiusz Mężyk.

pracy”. Laboratorium zostało wypo-
sażone w dwa przemysłowe pojazdy 
autonomiczne oraz sześć stanowisk do 
testowania oprogramowania, w które 
te pojazdy są wyposażone.

Laboratorium zostało sfinansowa-
ne przez firmę AIUT. Jak podkreśla 
Marek Gabryś, prezes Zarządu firmy 
AIUT, na współpracy przedstawicieli 
z przemysłu z naukowcami skorzystają 
obydwie strony: zarówno naukowcy, 

Laboratorium 5G na Politechnice Śląskiej

Na Wydziale Automatyki, Elektroniki 
i Informatyki Politechniki Śląskiej uruchomiono 
nowoczesne laboratorium 5G.

Współpraca między firmą Nokia 
a Politechniką Śląską w Gliwicach 
trwa od 2014 roku. Jej efektem było 
utworzenie na Wydziale Automatyki, 
Elektroniki i Informatyki stanowiska 
sieci 4G potocznie zwaną siecią LTE. 
Eksperci Nokii uczestniczyli także 
w prowadzeniu zajęć ze studentami. 
Pomysł utworzenia laboratorium sieci 
5G powstał już w 2020 r. K

w www.polsl.pl/rau

laboratorium firmy AIUT otwarte
W Centrum Nowych Technologii Politechniki Śląskiej 
zostało uruchomione Laboratorium Autonomicznych 
Robotów Mobilnych.

jak i przedsiębiorcy. „Jesteśmy otwarci 
na eksperymenty. To laboratorium pozwoli 
testować nowe rozwiązania i tworzyć inno-
wacje. To szansa zarówno dla naukowców jak 
i studentów, żeby być na bieżąco z trendami 

rynkowymi i wiedzieć, wchodząc na rynek 
pracy, jak się wykorzystuje takie pojazdy – 
autonomiczne roboty mobilne w różnych 
zakładach” – powiedział. 

Warto zaznaczyć, że firma AIUT 
nie tylko wyposażyła laboratorium, 
ale eksperci AIUT będą tu prowadzili 
zajęcia praktyczne i podzielą się swoją 
wiedzą. K

w www.polsl.pl/rju3-cnt
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Kariera 
bez barier
, Niepełnosprawni na rynku 
pracy – szanse i wyzwania > Na 
konferencję poświęconą proble-
mom osób z niepełnosprawno-
ściami – zorganizowaną przez 
Akademię Górnośląską w Ka-

towicach – złożyły się wykłady, 
warsztaty i strefa pracodawcy. 
W organizację włączyli się: Polska 
Unia Edukacyjna oraz Fundacja 
Promocji Nauki i Sportu Akade-
mickiego. Prelekcje przygotowali: 
prof. dr hab. Wiesław Banyś (Uni-
wersytet Śląski), dr hab. n. med. 
Anna Wilmowska-Pietruszyńska, 
prof. UŁ (Uczelnia Łazarskiego), dr 
Krzysztof Czechowski (PFRON). 
W wydarzeniu brała udział rek-
tor dr Marta Adamczyk. Panele 
moderowali: Sebastian Maty-
niak, Natalia Nowak-Trojnar, dr 
hab. Anna Adamus-Matuszyńska, 
prof. UE, Agnieszka Szymczyk 
oraz Beata Drzazga. Czasopismo 
»Europerspektywy« było jednym 
z patronów medialnych konferen-
cji. { Hotel Vienna House Easy 
Katowice – 27-28 listopada 2023

w www.gwsh.pl

Quod Bonum 
Felix Faustum 
Fortunatum – 
que Sit!
,  XXVII inauguracja roku aka-
demickiego w Akademii Huma-
nitas > Wydarzenie, które po raz 

pierwszy odbyło się w formule 
Akademii Humanitas – poprzed-
nio uczelnia nosiła nazwę Wyższa 
Szkoła Humanitas – poprowadził 
rektor uczelni dr hab. Michał 
Kaczmarczyk, prof. AH. Gościem 
honorowym i autorem wykładu 
inauguracyjnego pt. »Jak bank 
centralny powinien prowadzić 
politykę pieniężną« był prof. dr 
hab. Marian Noga. Wystąpienia 
przygotowali: parlamentarzy-
ści Barbara Dolniak i Mateusz 
Bochenek, dr Halina Sobańska 
(w imieniu wicemarszałka Sejmu 
RP IX kadencji Włodzimierza Cza-
rzastego), przewodnicząca Rady 
Miasta Ewa Szota w imieniu władz 
miasta Sosnowca. Immatrykulację 
pierwszego rocznika poprowadził 
dr hab. Maciej Borski, prof. AH. { 
Sosnowiec – 19 października 2023

w www.humanitas.edu.pl

Dziedzictwo 
biznesowe – 
praktyka firm 
rodzinnych
,  Akademia Górnośląska i Kan-
celaria Zwyrtek & Wspólnicy 
zorganizowali debatę na temat 
firm rodzinnych > Uczelnię 
reprezentowała rektor Akademii 
Górnośląskiej im. Wojciecha Kor-
fantego w Katowicach dr Marta 
Adamczyk. Wykład »Dziedzictwo 
przeszłości w kontekście przyszło-
ści firmy rodzinnej« wygłosił prof. 
dr hab. Jan Klimek (SGH w War-
szawie). W kolejnych częściach 
konferencji wypowiadali się: dr 
Barbara Rychta  (AG Katowice) 
oraz Michał Zwyrtek i Marcin 
Frank (Zwyrtek & Wspólnicy), 
Barbara Cyganik (BC Finanse), 
Anna Ozimek-Stanuch (Epo-Trans 
Logistic SA), Michał Dobrowolski 
(Brema Development), Przemy-
sław Targosz (Jantar), Szymon 
Jarosz (Uniwersytet Ekonomiczny 
w Krakowie). Honorowy patronat 
organizacyjny nad konferencją 
objęły instytucje: OIPH w Tychach, 
KRASP, RIPH w Gliwicach, PTE 
Oddział w Katowicach, Grupa 
Amber, Śląska Federacja Przed-
siębiorców Śląskich. { Katowice 
— 7 grudnia 2023

w www.gwsh.pl
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Prof. dr hab. inż. Arkadiusz Mężyk 
– rektor Politechniki Śląskiej prze-
wodniczył uroczystej inauguracji 
roku akademickiego 2023/2024 na 
największej uczelni technicznej 
w województwie śląskim. Dzięki 
modernizacji programów studiów 
i otwartego podejścia do kształce-
nia na pierwszym roku rozpoczęło 
zajęcia ponad 5,6 tys. studentów, co 
stanowi 13-proc. wzrost w statystyce 
rekrutacji rok do roku. 

Wojewoda śląski Jarosław Wie-
czorek odczytał list premiera Ma-
teusza Morawieckiego z wyrazami 
uznania i pamięci dla Politechni-
ki Śląskiej. W imieniu Sejmiku 
Województwa Śląskiego głos za-
brał przewodniczący prof. Marek 
Gzik. Immatrykulację studentów 
I roku poprowadził prof. dr hab. 

}} 79. Inauguracja Roku Akademickiego — Gliwice 4 października 2023

Medale Politechniki Śląskiej 
dla Gliwic, Katowic, Zabrza i Rybnika

inż. Wojciech Szkliniarz – prorektor 
ds. studenckich i kształcenia, który 
wraz z rektorem uczelni wręczył 
Medale Omnium Studiosorum 
Optimo dla najlepszych spośród 
absolwentów. Autorem tegorocz-
nego wykładu inauguracyjnego był 
prof. dr hab. Jacek Popiel – rektor 
Uniwersytetu Jagiellońskiego, wi-
ceprzewodniczący KRASP. 

W czasie uroczystości odbyło 
się wręczenie Medali Politechniki 
Śląskiej – najwyższych wyróżnień 
instytucjonalnych przyznanych 
przez Senat uczelni. Nagrody za 
wieloletnią współpracę z miastami, 
w których Politechnika Śląska ma 
swoje wydziały odebrali: prezydent 
Gliwic Adam Neumann, prezydent 
Katowic Marcin Krupa, prezydent 
Zabrza Małgorzata Mańka-Szulik 

i prezydent Rybnika Piotr Kuczera. 
Przedstawiciele miast odebrali także 
odznaki Zasłużonemu dla Politech-
niki Śląskiej. Nagrodę dla wybitnych 
absolwentów Politechniki Śląskiej 
otrzymali: prof. Jerzy Buzek i prof. 
Lesław Mleczko. Kierownik Katedry 
Inżynierii Produkcji na Wydziale 
Organizacji i Zarządzania dr hab. 
inż. Jarosław Brodny, prof. PŚ oraz 
student nawigacji powietrznej na 
Wydziale Transportu i Inżynierii 
Lotniczej, wicemistrz Polski w klasie 
Advanced w akrobacji szybowcowej 
Miłosz Gondek odebrali nagrodę 
Rady Społecznej Politechniki.

Uroczystość zakończył występ 
Akademickiego Zespołu Muzycz-
nego. K

w www.polsl.pl

W roku 
akademickim 
2023/2024 
Politechnika 
Śląska 
kształci 
na blisko 60 
kierunkach 
i w 200 
specjalno- 
ściach. 
Prowadzi też 
dwa licea 
akademickie 
(w Gliwicach 
i Rybniku).
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}} InterNanoPoland – 11-12 października 2023 

Siódma konferencja
Z Siłami Fundacji Wspierania Nanonauki i Nanotechnologii 
Nanonet oraz Śląskiego Klastra Nano i Krajowego Klastra 
Kluczowego została zorganizowana kolejna edycja konfe-
rencji »InterNanoPoland (Business-to-Science Science-to-
-Business InterNanoPoland)« > Wydarzenie jest największą 
krajową konferencją naukowo-biznesową poświęconą nanotech-
nologii. »InterNanoPoland« stanowi międzynarodowe forum dla 
naukowców, przedsiębiorców, instytucji otoczenia biznesu oraz 
studentów pracujących w obszarze nanotechnologii i zaawan-
sowanych materiałów. Podczas konferencji zaprezentowano 
najnowsze osiągnięcia naukowe i przemysłowe w dziedzinie 
nanotechnologii, co ma umożliwić dialog między światem nauki 
a biznesem. Konferencji towarzyszył konkurs »3W Nano Start-up 
Challenge – skierowany do zespołów badawczych i start-upów 
z krajów Europy Środkowo-Wschodniej – w którym są prezen-
towane technologie z obszaru nanotechnologii, greentechu 
i cleantechu. Partnerami konferencji byli: Bank Gospodarstwa 
Krajowego, Idea 3W Woda-Wodór-Węgiel oraz Politechnika 
Śląska (ExCEED Era Chair i CONE Centre for Organic and 
Nanohybrid Electronics), Uniwersytet Śląski, Łukasiewicz – In-
stytut Elektrotechniki. Czasopismo Europerspektywy udzieliło 
wydarzeniu patronatu medialnego. K

w internanopoland.com

}} Katowice — Spodek – 9 grudnia 2023

»Katopolis«
Z widowisko naukowo-muzyczne zatytu-
łowane KATOPOLIS, które otworzyło ob-
chody »Europejskiego Miasta Nauki 2024« > 
Połączenie nauki, rapu, literatury, filmu i teatru 
w formie spektakularnego widowiska, które 
pomogli stworzyć współorganizatorzy: Konsor-
cjum Akademickie - Katowice Miasto Nauki, 
Miasto Katowice, Województwo Śląskie oraz 
Górnośląsko-Zagłębiowską Metropolię, zostało 
przygotowane przez twórczynie i twórców zwią-
zanych ze środowiskiem akademickim. Na scenie 
Spodka wystąpili: prezydent miasta Katowice dr 
Marcin Krupa, rektorzy uczelni z Konsorcjum 
Katowice – Miasto Nauki oraz gwiazdy zapro-
szone do realizacji projektu: Natalia Grosiak, 
Natalia Szroeder, Miuosh, Krzysztof Zalewski, 
Igor Walaszek – Igo, Dawid Tyszkowski, Julia 
Pietrucha, Mela Koteluk oraz Studencki Zespół 
Pieśni i Tańca Katowice Uniwersytetu Śląskiego, 
Chór Uniwersytetu Śląskiego Harmonia, Chór 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. 
Nad całością projektu od strony muzycznej, 
tekstowej i reżyserskiej czuwali: Miuosh, Jan 
P. Matuszyński, Zbigniew Rokita oraz Mateusz 
Znaniecki. K

>>Fot. Radosław Kaźmierczak – mat. Uniwersytetu Śląskiego
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Założyciel Fundacji Inpost. Współzałożyciel Fundacja Rafała Brzoski i Omenaa Art Foundation.

Prem
ium

  —
 Kolum

na Specjalna – W
ydanie II | Redaguje: Redakcja Europerspektyw

y | Felietoniści: D
orota M

arquardt, M
ichał Zw

yrtek 
| 

Partner dodatku:
BTLA

 D
oradztw

o Podatkow
e, K

atow
ice



58  EUROPERSPEKTYWY  ISN 1896-3579  |  Wydanie 156  |  Czwarty Kwartał 2023  | R ocznik XVII

„Śląsk potrafi się wsłuchiwać w dialog społeczny szeroko pojęty, wsłuchiwać się w głos przedsiębiorców. 
Dostosować instrumenty, choćby unijne, do potrzeb, które nasz rynek generuje, bo dobry dialog generuje 
dobre rozwiązania” – marszałek województwa śląskiego Jakub Chełstowski (Katowice 26.10.2023)

Z Po raz pierwszy w trzynastoletniej historii 
Europejskiego Kongresu MŚP odbyło się wręczenie 

Nagród Gospodarczych EKMŚP. W środę 25 października 
2023 r.  –  w siedzibie Narodowej Orkiestry Symfonicznej 
Polskiego Radia – prestiżowe wyróżnienia odebrali: Rafał 
Brzoska – założyciel i współwłaściciel grupy Integer.
pl, prezes InPost Sp. z o.o., Rafał Sonik – biznesmen, 
uczestnik i zwycięzca  Rajdu Dakar, Wojciech Kostrze-
wa – prezes Billon Group, przewodniczący Polskiej 
Rady Biznesu, Adam Mokrysz – prezes Grupy Mokate, 
John C. Maxwell – światowy autorytet w dziedzinie 
przywództwa, Alan Moseley – regionalny menedżer 

International Rescue Committee oraz ECCO Rail Sp. z o.o.  
w Katowicach.
Statuetki przyznane w I edycji nagrody wręczyli: 
Marek Kłoczko – prezes Krajowej Izby Gospodarczej, 
Jerzy Buzek – poseł do Parlamentu Europejskiego, To-
masz Zjawiony – prezes Regionalnej Izby Gospodarczej 
(RIG) w Katowicach, Tadeusz Donocik – założyciel, 
honorowy prezes RIG w Katowicach, Janusz Steinhoff 
– przewodniczący Rady RIG w Katowicach, Bogumił 
Sobula – wiceprezydent miasta Katowic, Kazimierz 
Karolczak – przewodniczący Zarządu Górnośląsko-Za-
głębiowskiej Metropolii. K

J est nowy ład, nowy porządek 
– tamtego świata już nie ma. 
Zostały zbudowane nowe 

nawyki, zupełnie zmienił się model 
konsumpcji. Społeczeństwa 
inaczej reagują – mają inne 
potrzeby – i my tak patrzymy: 
zawsze trzeba wychodzić od 
potrzeb. Oprócz analityki, którą się 
kierujemy wchodząc na jakikolwiek 
rynek czy jego segment – 
w zależności od grupy docelowej 
i tego, co chcemy osiągnąć – 
patrzymy na lifestyle. Nowy 
porządek daje dużo możliwości.  K

Adam Mokrysz
(Grupa Mokate), 
laureat Nagrody 

Gospodarczej 
EKMŚP 2023

Rafał Brzoska
(Integer.pl), 

laureat Nagrody 
Gospodarczej 
EKMŚP 2023

P rzedsiębiorcy są postrzegani 
jako krwiożerczy kapitaliści, 
wyzyskiwacze, grupa idealna 

do obciążenia podatkami, której 
nic się nie należy, ale która musi 
oddawać. Jeżeli sami – jako 
przedsiębiorcy nie zaczniemy 
realizować polityki »give-
back«, co w gospodarkach 
cywilizowanego Zachodu i Stanach 
Zjednoczonych jest czymś 
oczywistym – to nam zabiorą. 
Te sprawy powinniśmy brać we 
własne ręce, tak jak pokazaliśmy to 
w początkach wojny w Ukrainie.  K

Dziękuję za pozytywny odbiór „Europerspektyw Premium”

W październiku 2023 r. ukazał się pierwszy dodatek Europerspektywy 
Premium – kolumna organizująca w jednolity komponent w czasopiśmie 
materiały inspirujące, motywacyjne, opiniotwórcze. Do tego włączyłem 

relacje z wielkich wydarzeń w krajowym i lokalnym biznesie. Pierwsze opinie doty-
czące tego pomysłu są pozytywne! A przecież dodatek Europerspektywy Premium 
nie ma jeszcze ostatecznej formy. Czytelnicy spodziewają się zwiększenia tekstów 
na temat zarządzania, finansów, kredytów, ubezpieczeń, usług fintechowych. Liczą 
na tematykę inwestycji konwencjonalnych – i inwestycji alternatywnych. Z pomy-
słów własnych – myślę o tym, jak zorganizować kolumnę w Europerspektywach 
Premium z luźnym opracowaniem alfabetu modnych pojęć biznesowych, rozkła-
dówkę motoryzacyjną z prawdziwego zdarzenia, składkę lajfstajlową o kulturze 
spędzania czasu wolnego. Et cetera – i tak dalej, i temu podobne.

Tymczasem zapraszam do lektury dodatku 
Europerspektywy Premium wydanie drugie, wydawca Robert Pilszak
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XIII Europejski 
Kongres MŚP 2023 – 
czy biznes jest gotowy?

R eady for change? – hasło tegorocznego Europejskiego 
Kongresu Małych i Średnich Przedsiębiorstw (EKMŚP) 
w Katowicach – było odmieniane na dwa sposoby: 
»gotowi na zmianę« i »gotowi na szansę». W uroczystej 
inauguracji – 25 października 2023 r. – uczestniczyli m.in. 

prezes RIG w Katowicach Tomasz Zjawiony, marszałek województwa 
śląskiego Jakub Chełstowski, I wiceprezydent miasta Katowice 
Bogumił Sobula, przewodniczący Metropolii GZM Kazimierz 
Karolczak. Wystąpienie inauguracyjne pt. »Zmiana to szansa« 
przygotował mówca motywacyjny Krzysztof Sarnecki (Quest 
CM). Do uczestników wydarzenia zwrócił się również Jerzy Buzek 
– poseł do Parlamentu Europejskiego. Wśród partnerów EKMŚP 
znalazła się European Entrepreneurs CEA-PME – największa 
europejska organizacja reprezentująca MŚP.  Agenda kongresowa 
została podzielona na osiem ścieżek merytorycznych: Ready for 
Change?, Tech Trends, Smart City dla biznesu, Prawo i podatki, 

Global Business Marketing, Firma to ludzie, 
Finanse i inwestycje, Marketing i sprzedaż.  Taka 
struktura kongresu spotkała się z uznaniem 
właścicieli i menedżerów firm, którzy mogli 
optymalnie wykorzystać ofertę programową 
wydarzenia. Co warte podkreślenia – właśnie 
z myślą o praktycznej stronie kongresu, RIG 
w Katowicach zadbał o program wydarzeń 
w Strefie Eksperta oraz zaprosił Fundusz 
Górnośląski SA, aby koordynował obszar 

»Enterprise Europe Network« w ramach spotkań B2B. W czasie 
EKMŚP odbyło się wręczenie Nagród Gospodarczych EKMŚP oraz 
zamknięte posiedzenie Prezydium i Rady KIG. W czasie EKMŚP 
(25-27 października 2023 r.) oraz Targów Biznes Expo i Targów 
Work For All (współorganizator: International Rescue Comittee) 
nie zabrakło tematów do inspiracji. Wśród wydarzeń towarzyszą-
cych znalazły się: Konferencja Silesia 2030 i Gala Społeczności RIG 
w Katowicach zorganizowana w NOSPR. Rekomendacje po XIII 
edycji Europejskiego Kongresu Małych i Średnich Przedsiębiorstw 
w Katowicach dowodzą, jak istotne jest to wydarzenie dla firm 
sektora MŚP. Patronat nad XIII EKMŚP objęli: Przedstawicielstwo 
Komisji Europejskiej w Polsce, ministrowie cyfryzacji, rodziny 
i polityki społecznej, edukacji i nauki, spraw zagranicznych, fun-
duszy i polityki regionalnej. W roli współgospodarzy wystąpili: 
Metropolia GZM, Miasto Katowice, Województwo Śląskie oraz 
wojewoda śląski. K

w ekmsp.eu

Przed Szczytem 
Klimatycznym 
ONZ – COP 28

W dniach 5-6 października 2023 r. 
miasto Katowice było gospoda-
rzem konferencji poprzedzającej 
Szczyt Kli-
matyczny 

COP 28 w Zjednoczonych 
Emiratach Arabskich. Na 
wydarzenie – które posłużyło 
wypracowaniu wspólnego sta-
nowiska na UN Climate Change 
Conference 2023 COP 28 – zło-
żyło się 30 sesji tematycznych, 
w których wzięło udział 150 

prelegentów. Kluczowe wnioski z konferencji Precop 
28 rozkładają się według kilku osi: zmiany klima-
tu,  redukcja emisji, bezpieczeństwo i dostępność 
energetyki oraz inwestycje w fotowoltaikę, energię 
wiatru i wodór. Uczestnicy konferencji zwrócili 
uwagę na wojnę jako źródło przestępstwa przeciwko 
klimatowi i środowisku. Wśród wybranych tematów 
konferencji znalazły się: zrównoważony rozwój 
i zeroemisyjność, transformacja energetyczna 
i dekarbonizacja sektora energetycznego, zielona 
transformacja i neutralność klimatyczna, ekono-
mia cyrkularna, raportowanie ESG, Nowa Zielona 

Ukraina. Obradom Precop 
28 przewodniczył Kamil Wy-
szkowski – przedstawiciel 
krajowy, dyrektor wykonawczy 
UN Global Compact Network 
Poland (UN GCNP).

Organizatorzy konferencji 
PRECOP 28 – United Nations 
Global Compact Network 
Poland oraz Grupa PTWP – 
opracowali »Białą Księgę«, tj. 

résumé z rekomendacjami pokonferencyjnymi 
zaadresowanymi do uczestników ogólnoświatowej 
debaty w Dubaju (30 listopada – 12 grudnia 2023 r.). 
Księga reasumuje także efekty katowickiej debaty, 
w której uczestniczyło ponad 1,3 tys. osób stacjo-
narnie w MCK Katowice i 2,5 tys. osób online. K

w www.precop.pl
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B rak chętnych do przejęcia 
firmy, zmieniające się cele 
biznesowe, a także nowe 
wymagania rynkowe mogą 
sprawić, że sprzedaż staje 

się najlepszą, a czasem jedyną opcją. 
Decyzja ta wymaga jednak głębokiej 
analizy i starannego przygotowania, aby 
zapewnić korzystne warunki wyjścia 
dla właściciela. Kluczowe w procesie 
sprzedaży jest staranne przygotowanie 
przedsiębiorstwa. Należy przeprowadzić 
audyt wewnętrzny, usprawnić procesy 
operacyjne, uporządkować dokumentację 
prawną i finansową oraz skupić się na 
zwiększaniu wartości firmy. To wszystko 
zwiększa atrakcyjność biznesu na rynku 
i potencjalną cenę sprzedaży.

Kiedy sprzedać firmę? Decyzja o sprze-
daży firmy to znaczący krok, którego 
idealny moment jest uzależniony od 
szeregu czynników. Jednym z najważ-
niejszych jest aktualna sytuacja rynkowa, 
która może znacząco wpłynąć na wartość 
firmy i zainteresowanie potencjalnych 
nabywców. Ważne jest, aby zrozumieć, 
jakie są obecne tendencje rynkowe oraz 
jak sytuacja na rynku może zmieniać się 
w przyszłości.

Kolejnym istotnym elementem jest 
kondycja branży, w której działa firma. 
Sprzedaż w momencie, gdy branża 

Sprzedaż jest coraz częściej 
jedynym rozwiązaniem
W świecie biznesu prywatnego i rodzinnego, proces sukcesji 
często napotyka na przeszkody.

przeżywa wzrost lub jest na szczycie 
popularności, może znacznie zwiększyć 
wartość transakcji. Z drugiej strony, sprze-
daż w okresie spowolnienia branżowego 
może być mniej korzystna.

Własna stabilność 
finansowa firmy i jej 
rentowność to kolej-
ne kluczowe aspekty. 
Firma, która wykazuje 
silne wyniki finansowe, 
stabilny wzrost i ma 
solidną bazę klientów, 
jest atrakcyjniejsza dla 
nabywców. Sprzedaż 
firmy w momencie, gdy 
jest ona na silnej pozycji 
rynkowej i wykazuje pozytywne tendencje 
wzrostowe, może znacząco zwiększyć 
wartość transakcji.

Ostatecznie, decyzja o sprzedaży może 
być również uzależniona od osobistych 
okoliczności właściciela, takich jak plany 
emerytalne, chęć zmiany branży czy inne 
osobiste powody. Ważne jest, aby dokonać 
tej decyzji z uwzględnieniem zarówno 
czynników rynkowych, jak i osobistych 
celów oraz planów na przyszłość.

Przygotowanie do sprzedaży. Przygo-
towanie do sprzedaży firmy to proces 
wymagający starannego planowania 
i analizy różnych aspektów działalności 

przedsiębiorstwa. Pierwszym krokiem jest 
zrozumienie i ocena rzeczywistej warto-
ści firmy. To zadanie obejmuje analizę 
zdolności produkcyjnych - czyli ocenę 
infrastruktury, sprzętu oraz technologii, 

które firma posiada. 
Następnie, ważne jest 
dokładne przeanalizo-
wanie stanu finansów 
firmy, w tym przepły-
wów pieniężnych, zy-
sków, zadłużenia oraz 
innych wskaźników fi-
nansowych, które mogą 
wpływać na wartość 
firmy.

Kolejnym elementem 
jest ocena portfela klientów. Stabilna 
i lojalna baza klientów może znacząco 
zwiększyć wartość firmy na rynku. Warto 
przy tym zwrócić uwagę nie tylko na 
obecnych klientów, ale także na potencjał 
do pozyskania nowych.

Ponadto, ważne jest rozpoznanie po-
tencjalnych możliwości rozwoju firmy. To 
obejmuje identyfikację nowych rynków, 
możliwości rozszerzenia oferty produkto-
wej czy usługowej, a także innowacyjnych 
strategii wzrostu.

Po przeprowadzeniu wnikliwej ana-
lizy, następnym krokiem jest opraco-
wanie strategii sprzedaży. Strategia ta 
powinna określać, jak firma zostanie 
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zaprezentowana potencjalnym nabyw-
com, jaki jest cel sprzedaży (np. wyjście 
właściciela z biznesu, zdobycie kapitału 
na rozwój) oraz jakie są oczekiwania co 
do warunków i ceny sprzedaży.

Term Sheet - Pierwszy krok w nego-
cjacjach. Term Sheet, znany również 
jako wstępne porozumienie, jest funda-
mentalnym dokumentem, który stanowi 
pierwszy krok w procesie negocjacji do-
tyczących sprzedaży firmy. Jego głównym 
zadaniem jest wyznaczenie kluczowych 
ram i warunków przyszłej transakcji. 
Term Sheet określa takie elementy jak 
cena sprzedaży, struktura transakcji (np. 
gotówka, akcje, inne aktywa), a także 
zobowiązania i gwarancje obu stron 
związane z realizacją umowy.

Choć Term Sheet zazwyczaj nie jest 
prawnie wiążący w całości (z wyjąt-
kiem niektórych klauzul, jak poufność 
czy wyłączność negocjacji), pełni bar-
dzo ważną rolę w procesie sprzeda-
ży. Umożliwia stronami uzgodnienie 
podstawowych warunków przed przy-
stąpieniem do bardziej szczegółowych 
negocjacji i opracowywania ostatecz-
nych umów. Jest to również narzędzie, 
które pomaga uniknąć nieporozumień 
na wczesnym etapie procesu, klarując 
oczekiwania i zobowiązania każdej  
ze stron.

Dokument ten powinien być opraco-
wany z dużą starannością, najlepiej przy 
wsparciu doświadczonych doradców 
prawnych i finansowych, aby zapewnić, 
że wszystkie istotne aspekty transakcji 
są właściwie adresowane i zrozumiane 
przez obie strony.

Wycena firmy. Wycena firmy to kluczowy 
etap w procesie sprzedaży, umożliwiający 
ustalenie jej realnej wartości rynkowej. 
Aby była rzetelna i wiarygodna, po-
winna obejmować kompleksową ana-
lizę wszystkich aspektów działalności 
przedsiębiorstwa. Do najważniejszych 
elementów wyceny zalicza się ocenę 
aktywów (takich jak nieruchomości, 
sprzęt, patenty), analizę zobowiązań 
i długów, a także dokładne rozpatrzenie 
rentowności firmy, w tym strumieni 
przychodów i kosztów operacyjnych.

Nie mniej istotny jest potencjał wzrostu 
i możliwości rozwoju firmy. Analiza tych 
czynników pozwala na zrozumienie, jak 
firma może się rozwijać w przyszłości, 
co ma bezpośredni wpływ na jej atrak-
cyjność dla potencjalnych nabywców.

Wycena powinna być przeprowadzona 
w sposób obiektywny i opierać się na ak-
tualnych danych rynkowych oraz spraw-
dzonych metodach wyceny biznesowej. 
Może być konieczne skorzystanie z usług 

profesjonalnych doradców finansowych 
lub firm wyceniających, które posiadają 
odpowiednie doświadczenie i narzędzia 
do dokonania rzetelnej wyceny.

Przygotowanie umów. Przygotowanie 
umów sprzedaży, takich jak umowa sprze-
daży akcji (SPA), wymaga dokładnego 
uwzględnienia kluczowych aspektów 
prawnych i finansowych. Każda umowa 
powinna być skonstruowana w sposób 
kompleksowy, uwzględniając elementy 
specyficzne dla danej transakcji. Klu-
czowe elementy, które powinny znaleźć 
się w takiej umowie, to m.in. dokładny 
opis przedmiotu transakcji (np. akcji), 
określenie ceny oraz warunków płat-
ności, zobowiązania i gwarancje stron, 
a także wyraźne ustalenia dotyczące 
finalizacji transakcji. Ponadto, ważne 
jest zawarcie postanowień dotyczących 
ewentualnego rozstrzygania sporów oraz 
innych istotnych aspektów prawnych 
i operacyjnych. Staranne przygotowanie 
umowy zapewnia bezpieczeństwo obu 
stronom transakcji i minimalizuje ryzyko 
nieporozumień czy konfliktów.

Jak negocjować? Negocjacje są klu-
czowym elementem procesu sprzedaży 
firmy i wymagają zarówno gruntownego 
przygotowania merytorycznego, jak 
i zaawansowanych umiejętności ko-
munikacyjnych i negocjacyjnych. Aby 
skutecznie negocjować, konieczne jest 
jasne zrozumienie i artykułowanie wła-
snych oczekiwań oraz celów transakcji. 
Jest to ważne, by od samego początku 
ustalić jasne ramy rozmów i uniknąć 
nieporozumień.

Równocześnie, ważne jest, aby pozostać 
otwartym na kompromisy. Negocjacje 
to proces dwustronny, a elastyczność 
i gotowość do znalezie-
nia wspólnego gruntu 
z drugą stroną mogą 
znacząco przyspieszyć 
osiągnięcie porozumie-
nia. Ważne jest, aby zro-
zumieć, które aspekty 
transakcji są najbar-
dziej istotne dla obu 
stron i gdzie możliwe 
są ustępstwa.

Kluczową umiejęt-
nością jest także kon-
sekwentne dążenie 
do realizacji swoich 
celów. Warto mieć ja-
sno określoną strategię 
i priorytety, ale również 
być przygotowanym na 
ewentualne zmiany w trakcie negocja-
cji. Ważne jest, aby utrzymać spójność 
i determinację, jednocześnie będąc 

sprzedaż firmy 
jest procesem złożonym 
i wymagającym. 
Aby zapewnić jej sukces, 
niezbędne jest 
kompleksowe podejście, 
które obejmuje 
przygotowanie, strategię, 
negocjacje oraz 
finalizację umowy. 
Korzystanie z usług 
doświadczonych 
doradców, może znacząco 
przyczynić się 
do osiągnięcia 
optymalnych rezultatów.

elastycznym i reagując na zmieniające 
się okoliczności.

Oprócz tego, skuteczne negocjacje 
wymagają także doskonałej komunikacji. 
Warto być jasnym i zwięzłym w swoich 
wypowiedziach, słuchać uważnie drugiej 
strony oraz umieć skutecznie argumen-
tować swoje stanowisko.

Końcowe kwestie. Podczas finalizo-
wania procesu sprzedaży firmy, istotne 
jest uwzględnienie kwestii podatkowych 
oraz planowanie przyszłych działań po 
sprzedaży. Aspekty podatkowe mogą mieć 
znaczący wpływ na ostateczne warunki 
transakcji i wartość netto, jaką otrzyma 
sprzedający. Dlatego ważne jest, aby 
dokładnie przeanalizować potencjalne 
zobowiązania podatkowe wynikające 
ze sprzedaży.

Równie istotne jest zastanowienie się 
nad przyszłymi planami po sprzedaży 
biznesu. Może to obejmować planowanie 
inwestycji zysków ze sprzedaży, zarzą-
dzanie majątkiem, a także rozważenie 
nowych przedsięwzięć biznesowych lub 
przejście na emeryturę.

Doradztwo w tych obszarach może 
być nieocenione. Profesjonalni dorad-
cy podatkowi i finansowi mogą po-
móc w zrozumieniu skomplikowanych 
aspektów podatkowych i finansowych 
związanych ze sprzedażą firmy. Mogą 
również doradzać w zakresie optyma-
lizacji podatkowej transakcji, co może 
przynieść znaczne oszczędności.

Wybór doradcy. Wybór odpowiedniego 
doradcy jest kluczowy. Profesjonalne 
doradztwo może znacząco ułatwić cały 
proces sprzedaży, pomagając w przygoto-
waniu firmy, przeprowadzeniu negocjacji 
oraz finalizacji transakcji. Doświadczeniu 

eksperci oferują wspar-
cie na każdym etapie 
procesu sprzedaży, od 
wstępnych przygoto-
wań aż po finalizację 
transakcji.

Podsumowując, sprze-
daż firmy jest procesem 
złożonym i wymaga-
jącym. Aby zapewnić 
jej sukces, niezbędne 
jest kompleksowe po-
dejście, które obejmuje 
przygotowanie, stra-
tegię, negocjacje oraz 
finalizację umowy. 
Korzystanie z usług 
doświadczonych do-

radców, może znacząco przyczy-
nić się do osiągnięcia optymalnych  
rezultatów. K
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Z agadnienie to ma wiele 
aspektów. Na przykład jakie 
nakłady poniesiono i kto 
dokładnie za to zapłacił 
(i płaci – utrzymanie chat-

botów tanie przecież nie jest)? Za co 
dokładnie płaci i czy zawsze te koszty 
(w tym środowiskowe) są niezbędne, 
by osiągnąć założone cele? Poza tym, 
jakie firmy Big Tech mają pomysły na 
monetyzację? I czy już je realizują? No 
i jak sytuacja wygląda u nas? Co robią 

z wielkimi modelami językowymi pol-
skie firmy i polscy naukowcy (ale to już 
temat na osobny felieton, podobnie jak 
kwestie zagrożeń dzisiejszych, realnych 
związanych z generatywną AI i tych 
trochę bardziej odległych, o których 
roztrząsanie, by ukryć te bieżące oskar-
ża się Sama Altmana. I co do tego ma 
jego tajemnicze zwolnienie z OpenAI 
i błyskawiczny niemal powrót)? 

Ile to kosztuje? Oficjalnych informacji 
nie ma, ale założyciele spółki OpenAI, 
działającej wtedy jako organizacja non-
-profit, zadeklarowali, że na działalność 
spółki przekazali 1 mld USD. A potem 
pojawiały się koleje wpłaty. W 2019 r. (już 
po pojawieniu się w 2018 r. modelu GPT-1) 
powstała spółka for-profit, w którą zain-
westował m.in. Microsoft. W br. Microsoft 
ogłosił kolejną inwestycję w OpenAI – tym 
razem wiadomo, że w kwocie 10 mld USD. 
Co do kosztów – są duże. Szacuje się, że 

sama obsługa zapytań kierowanych do 
chatbota ChatGPT ma wynosić dziennie 
700 tys. USD. A w OpenAI pracuje 770 
pracowników, których trzeba opłacić. 
Poza tym część prac jest też zlecana na 
zewnątrz, w tym, co udowodnili dzien-
nikarze Times, „cyfrowym niewolnikom”, 
tj. ludziom z biedniejszych części świata, 
którzy etykietują najbardziej brutalne 
opisy, zdjęcia i filmy, by sztuczna inteli-
gencja mogła się uczyć na oznakowanych 
przez nich danych.   

A co z chatbotami Google? Warto 
sięgnąć do artykułu napisanego przez 
pracownice Google (które stały się »by-
łymi pracownicami« zaraz po tym, jak 
artykuł się ukazał) „On the Dangers of 
Stochastic Parrots: Can Language Mo-
dels Be Too Big?”. Skupiając się na kilku 
aspektach funkcjonowania wielkich 
modeli językowych, pokazują one m.in., 
jakie są ponoszone koszty środowi-
skowe przy samym szkoleniu modeli 
językowych: „Szacuje się, że szkolenie 
pojedynczego modelu podstawowego 
BERT (bez dostrajania hiperparametrów) 
na procesorach graficznych wymaga tyle 
samo energii, co lot transamerykański”. 
BERT to algorytm NLP oparty na sieci 
neuronowej Transformers, który ma 
pomagać w wybieraniu odpowiednich 
wyników wyszukiwania. Dla porównania 
statystyczny człowiek w ciągu roku wy-
twarza ok. 5 ton CO2, a szkolenie BARTA 
pochłonęło 284 tony CO2. A co dopiero 

Big Tech, chatboty i pieniądze
Władza ekonomiczna, monetyzacja, nakłady na rozwój 
i zwrot z inwestycji. Jak wygląda świat relacji ekonomicznych dookoła 
chatbotów opartych na wielkich modelach językowych?

szkolenie gigantycznych modeli, na bazie 
których działa chatbot Bard (w języku 
polskim dostępny od lipca 2023 r.)?

Bezpłatne chatboty? Skoro firmy 
ponoszą tak olbrzymie koszty (choć 
trzeba dodać, że koszty środowiskowe 
najczęściej ponoszą ci, którzy najmniej 
ze stworzonych technologii korzystają), 
to na pewno mają plan monetyzacji 
chatbotów. OpenAI sprzedaje dostęp do 
ChatGPT opartego na wyższych modelach 

językowych (o większych możliwościach). 
Pozwala też na tworzenie na bazie ich 
modeli językowych (odpłatnie oczywi-
ście) własnych chatbotów. Ale Microsoft, 
który zainwestował w OpenAI i używa 
chatbota w swojej przeglądarce Bing 
myśli o reklamach. Google na temat 
monetyzacji Barda się nie wypowiada. 
Ale wystarczy z chatbotem porozmawiać, 
by zobaczyć, w jaką stronę on zmierza. 
W wielu generowanych odpowiedziach 
pojawiają się nazwy marek (mimo że 
użytkownik o to nie pyta). Bard również 
linkuje i odsyła do stron sklepów czy 
salonów. I to już w początkowej fazie 
otwartego dostępu do chatbota, który 
sama firma nazywa „eksperymentem”. 
ChatGPT w wersji 3.5 podaje nazwy 
marek czy konkretnych produktów 
dopiero jak użytkownik wyraźnie sobie 
tego zażyczy. No i oczywiście obie firmy 
wykorzystują nasze rozmowy z botami. 
Czyli jednak nie za darmo.  K

dr Dorota Marquardt — Katedra Projektowania i Analizy Komunikacji 
(Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach)

© Unsplash – fot. Jan Kopřiva © Unsplash – Google DeepMind
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N awet jeśli wydaje nam 
się, że jesteśmy świa-
domymi użytkow-
nikami i chronimy 
nasze wrażliwe dane, 

to i tak strony internetowe wiedzą 
jaką reklamę nam zasugerować, 
a na nasz e-mail przychodzą 
propozycje zakupu produktów, 
których aktualnie potrzebujemy.

Ludzie zyskują 
świadomość, czy wręcz 
przeciwnie?

Internet rozwinął się w niepo-
równywalnie szybszym tempie 
niż większość znanych ludzko-
ści wynalazków. Zadziwiającym 
zjawiskiem jest to, jak szybko 
ludzie zaczęli mu ufać. Zgod-
nie z danymi Głównego Urzędu 
Statystycznego w 2022 r. dostęp 
do Internetu posiadało 93,3% 
gospodarstw domowych. Co za 
tym idzie, wykorzystanie aplikacji 
mobilnych zawierających nasze 
dane wrażliwe również uległo 
znaczącemu rozszerzeniu na 
przestrzeni lat. Zgodnie ze stanem 
na dzień 4 grudnia 2022 r. ponad 
9 mln osób miało zainstalowaną 
aplikację mObywatel, która działa 
jak elektroniczny portfel. Poprzez 
jedno kliknięcie i autoryzację 
hasłem możemy uzyskać dostęp 
do najważniejszych dokumentów, 
takich jak dowód osobisty bądź 
prawo jazdy, jak również zobaczyć 
przepisane recepty lub zdobyte 
punkty karne. Oczywiście, jest 
to duże ułatwienie w życiu co-
dziennym, jednak czy możemy 
w tym wypadku w ogóle mówić 
o prywatności, jeśli wszystkie te 
dane zebrane są przez witrynę 
w jednym miejscu?

Użytkownicy w zależności 
od przynależności do konkret-
nej grupy wiekowej oraz swo-
jej świadomości internetowej 
starają się chronić swoje dane 
na różne sposoby. Ostatnimi 

Prywatność w sieci.
Czy to w ogóle jest możliwe?
Przy obecnym rozwoju technologii oraz ilości danych, które przechowujemy 
w sieci, jakakolwiek prywatność w Internecie brzmi jak sprzeczność.

czasy popularną praktyką na 
portalach społecznościowych 
stało się publikowanie na swoim 
profilu notatki, która wprost in-
formuje inne osoby o tym, że nie 
zgadzamy się z polityką witryny 
i nie wyrażamy zgody na publi-
kowanie niepożądanych przez 
nas treści. Oczywiście działania 
te nie wywierają żadnego wpły-
wu na przechowywanie naszych 
danych, ani nawet nie sprawiają, 
że ta informacja zostanie zauwa-
żona przez właściciela serwisu, 
bowiem ochronę prywatności 
należy rozpocząć od naszych 
własnych kont.

W jaki sposób możemy 
zwiększyć bezpieczeństwo 
w sieci?

Pomimo, że nawet w Interne-
cie przysługuje nam prawo do 
prywatności, a nasze dane prze-
chowywane są z zachowaniem 
szczególnych zasad, to największa 
odpowiedzialność za nie przede 
wszystkim spoczywa na nas sa-
mych. Oczywiście najłatwiejszym 
sposobem jest próba ograniczenia 
publikowania swojego życia pry-
watnego do minimum, gdyż wraz 
z każdą udostępnioną przez nas 
informacją wzrasta ryzyko wyko-
rzystania tych danych do innych 

celów. Warto również do każdego 
konta, z którego korzystamy usta-
wić odmienne hasła, a wówczas 
przy potencjalnej próbie wykrad-
nięcia naszych danych dostęp do 
poszczególnych portali będzie 
trudniejszy. Dodatkowo należy 
pamiętać, że cyberprzestępczość 
może przybierać różne formy. 
Dla przykładu, coraz większą 
popularność zyskuje przestęp-
stwo tzw. phishingu, które polega 
na podszywaniu się za zaufaną 
nam osobę lub instytucję celem 
zdobycia naszych haseł, pieniędzy 
lub innych wrażliwych treści. 
Można zatem stwierdzić, iż 
w dobie praktycznie nieskoń-
czonych możliwości działań 
w sieci, w pierwszej kolejności 
zachowanie ostrożności należy 
zacząć od własnej działalności, 
a publikowanie informacji na 
temat życia prywatnego ograni-
czyć do minimum, gdyż nawet 
nieświadome działanie może 
doprowadzić do negatywnych 
skutków. K

w btla.eu

© unaplash – philipp katzenberger

Internet 
rozwinął się 
w nieporów- 
nywalnie 
szybszym 
tempie niż 
większość 
znanych 
ludzkości 
wynalazków. 
Zadziwia- 
jącym 
zjawiskiem 
jest to, 
jak szybko 
ludzie 
zaczęli mu 
ufać.
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Wielka gala biznesu 
na Jurze

X XIII edycja konkursu »Jurajski Produkt Roku« odbyła 
się 7 grudnia 2023 r. w Hotelu Strzelnica Family Resort 
& Spa w Kochcicach. Wystąpienia  inauguracyjne przy-

gotowali prezes Zarządu Regionalnej Izby Przemysłowo-Han-
dlowej (RIPH) w Częstochowie Andrzej Broniewski i prezydent 
Rady RIPH w Częstochowie Tadeusz Szymanek. W kategorii 
»Produkt w dziedzinie ekologii, ochrony środowiska, 
odnawialnych źródeł energii« statuetkę otrzymały ex æquo: 
Kubara Sp. z o.o. za budowę nowej hali do produkcji zdrowej 
żywności i Veleco Sp. z o.o. za elektryczne skutery inwalidzkie 
dla osób starszych i z niepełnosprawnością ruchową. W ka-
tegorii »Produkt rolno-spożywczy« nagrodzono Jurajski 
Agro Fresh Park SA. Na liście laureatów statuetek w kategorii 
»Usługa« znalazły się: Hotel Strzelnica Family Resort & Spa, 
Ekovita Park Korzonek, Fabrykarowerow.com, SGP Quality Lab, 
Centrum Medyczne Amicus Sp. z o.o. Statuetkę w kategorii CSR 
otrzymała TAURON Polska Energia SA za wspieranie sportu 
w mieście i regionie. ING Bank Śląski SA O\ Korporacyjny 
w Cz–wie otrzymał statuetkę w kategorii »Produkt inny«.
Statuetki konkursowe wręczyli Andrzej Broniewski, Jarosław 
Karyś i Jerzy Nowakowski. W czasie gali odbyło się wręczenie 
Honorowych Odznaczeń częstochowskiej RIPH. Na liście 
wyróżnionych znaleźli się: marszałek województwa śląskiego 
Jakub Chełstowski, prezes Zarządu KSSE SA Janusz Michałek, 
wiceprezes KSSE SA Mateusz Rykała, dyrektor COP Agencji 
Rozwoju Przemysłu SA Tomasz Król, prezydent Częstochowy 
Krzysztof Matyjaszczyk, z-cy prezydenta – Jarosław Marszałek, 
Piotr Grzybowski, Ryszard Stefaniak, Bartłomiej Sabat, starosta 
częstochowski Krzysztof Smela oraz burmistrzowie – Włodzi-
mierz Żak (Myszków), Edward Maniura (Lubliniec), Tomasz 
Kucharski (Olsztyn) i wójtowie – Krzysztof Ujma (Poczesna), 
Tomasz Gęsiarz (Mstów), Dariusz Pomada (Mykanów). Honoro-
we Odznaczenie RIPH odebrali współwłaściciele PUH Center: 
Edyta Sołtys i Robert Łapa.

Wydarzeniem towarzyszącym JPR 2023 było wręczenie statuetek 
»Jurajskie Olimpy«. Nagrodę otrzymali: rektor Uniwersytetu Jana 
Długosza w Częstochowie prof. dr hab. Anna Wypych-Gawroń-

ska, aktor Artur Barciś, muzyk Muniek Staszczyk,  Politechnika 
Częstochowska, KS Exact Systems Norwid. K

w www.riph.eu

Alliance 
Business Connect – 
po premierze

W Willi Decjusza w Krakowie 7 grudnia 
2023 r. odbyła się inauguracja działalności 
organizacji biznesowej, która jednoczy 

przedsiębiorców, rozwija współpracę biznesową 
i kształtuje rzeczywistość gospodarczą. Celem grupy 
firm, tworzącej Alliance Business Connect (ABC) 
jest budowa przestrzeni dla etycznego biznesu. 
Historycznemu wydarzeniu przewodniczyła Kata-
rzyna Woszczyna – inicjatorka ABC. W inauguracji 
uczestniczyła grupa stu gości, spośród których szereg 
osób odebrało imienne certyfikaty członkowskie.

Idea Alliance Business Connect zrodziła się 
z potrzeby tworzenia trwałych relacji bizneso-
wych i ludzkich, opartych na zaufaniu, wzajemnej 
lojalności i wsparciu. Fundamentem Alliance stała 
się grupa przedsiębiorców i menedżerów, których 
połączyły wspólne wartości – partnerstwo, rozwój, 
współpraca i profesjonalizm. Grupa ABC powstała, by 
jednoczyć ludzi biznesu i zapewnić swoim członkom 
możliwość nawiązywania i rozwijania współpracy 
biznesowej oraz wymiany doświadczeń i wiedzy. 
Alliance jednoczy ludzi biznesu, tworząc warunki 
do stałego i efektywnego nawiązywania kontaktów 
biznesowych, wzajemnej pomocy oraz wymiany 
doświadczeń i wiedzy.

Alliance Business Con-
nect – ogólnopolska, silna 
i zintegrowana społeczność 
biznesowa – opiera się na 
trwałych wartościach zaufa-
nia i współpracy. Jej człon-
kowie – zgodnie z mottem 
»Sojusz. Biznes. Partner-
stwo« – dążą do stałego 
rozwoju, wzajemnej pomocy i aktywnego udziału 
w kształtowaniu rzeczywistości gospodarczej. K

w www.alliancebc.pl
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N ajlepsze przedsiębiorstwa, uczelnie i instytucje 
zostały nagrodzone podczas XIII Gali Finało-
wej Programu Symbol 2023 w Katowicach. 

W ciągu 12 lat ten program promocji – przedsięwzięcie 
PubliCity Media Group – posłużył budowie solidnego 
wizerunku ok. 700 firm i instytucji. Agenda tegorocznej 
gali »Symbol« została podzielona na dwie ścieżki: 
zrównoważony rozwój, bezpieczeństwo, inwestycje 
oraz innowacje, nauka, medycyna (Hotel Monopol 
– 16-17 listopada 2023 r.). Panele dyskusyjne: »Jak 
Polska odpowiada na wyzwania Zrównoważonego 

Rozwoju« i »W stronę miasta przyszłości« – oraz 
dyskusja na tematy: Gospodarka 4.0 (Techsymbol) 
i Medycyna 4.0 (Medsymbol) – wzbogaciły program 
wydarzenia, które poprowadził redaktor naczelny 
Monitora Biznesu oraz Monitora Rynkowego Jakub 
Lisiecki. Galę poprowadzili: Marek Durmała i Joanna 
Drzazga-Lisiecka.

Prestiżowe statuetki Symbol 2023 trafiły nie 
tylko do przedsiębiorstw i instytucji, ale także 
do samorządów lokalnych. Wszystkich laureatów 
wyróżnia troska o standardy zarządzania, innowa-
cyjne rozwiązania, pozyskiwanie środków unijnych, 
dbałość o ekologię i dobro mieszkańców. Honorowy 

patronat nad »Symbolem 
2023« objęli m.in.: Urząd Pa-
tentowy RP, PARP, NCBiR, 
PTE, Polska Izba Ekologii, 
Narodowy Instytut Sa-
morządu Terytorialnego, 
KRASP, Instytut Badań 
Edukacyjnych, ZW RP 
Polskie Regiony, Związek 
Powiatów Polskich oraz 

Metropolia GZM. Wydarzenie uświetniły recitale 
Mateusza Ziółko i Magdaleny Steczkowskiej. K

w symbol.com.pl

Symbol, czyli Ci, 
którzy zmieniają 
świat na lepsze

Gospodarcze 
zamknięcie roku

R egionalna Izba Gospodarcza (RIG) w Katowicach zaprosiła 
ponad 200 osób na tradycyjną konferencję »Gospodarcze 
Zamknięcie Roku« połączoną ze świątecznym spotkaniem 

firm członkowskich RIG (Centrum Konferencyjne – Stadion Ślą-
ski, 20 grudnia 2023 r.). Gospodarzem wydarzenia był prezes RIG 

w Katowicach Tomasz Zjawiony, który przedstawił perspektywę 
RIG wobec sytuacji gospodarczej w mijających 365 dniach starego 
roku. „W dobie permanentnej zmiany, jesteśmy przygotowani na kolejne 
wyzwania i to pomimo gospodarczego rollercoastera, który wpływa na 
nasze firmy” – powiedział prezes Tomasz Zjawiony. „Cieszę się, że 
współpraca z samorządem, biznesem i nauką doprowadziła nas do 
tego momentu, że ponownie możemy się spotkać, podzielić uwagami 
i spostrzeżeniami, na temat tego, co nam pomagało i mobilizowało 
w mijającym roku” – dodał.

Wystąpienia konferencyjne przygotowali: Henryk Borczyk  
wiceprzewodniczący Zarządu Górnośląsko-Zagłębiowskiej 
Metropolii, Aleksandra Monsiol-Szatkowska – dyrektor 
Departamentu Gospodarki i Współpracy Międzynarodowej 
w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Śląskiego oraz 
Marcin Krupa – prezydent miasta Katowice, Maciej Malik – 
prezes Zarządu Fundacji Platforma Przemysłu Przyszłości oraz 
Sławomir Grzelczak – prezes Zarządu BIG InfoMonitor SA, 
wiceprezes Zarządu Biura Informacji. Gość specjalny spotkania 
firm członkowskich RIG – Jacek Walkiewicz przygotował 
prelekcję motywacyjną »Pełna MOC w czasach zmian«.

„Chcemy, by samorząd stwarzał warunki dla funkcjonowania biz-
nesu” – mówił prezydent Katowic Marcin Krupa. „Jedna trzecia 
miejskiego budżetu to inwestycje, staramy się korzystać ze środków UE. 
Nauka to potencjał naszego regionu – mamy pełny wachlarz uczelni 
o różnych specjalizacjach. Ważne, by uczelnie wyższe transferowały 
swoją wiedzę do przemysłu i biznesu. Inwestujemy też w kulturę”.

Prezes Zjawiony z satysfakcją mówił o dorobku RIG w Ka-
towicach w 2023 r. Największa w województwie śląskim orga-
nizacja przedsiębiorców zapisała na swoim koncie: ponad 120 
własnych wydarzeń, 110 nowych firm członkowskich, utworzenie 
nowych delegatur krajowych,  przedstawicielstw zagranicznych 
i powołanie zespołów eksperckich działających przy RIG. 
Na zakończenie zostały wręczone nagrody dla uczestników 
projektu Katowicka Akademia Rozwoju Przedsiębiorcy. K

w  rig.katowice.pl
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Nagrody za śląskie budowanie
Jubileuszowa XXV Gala Budownictwa – organizowana z inicjtywy 
Śląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa Śląskiej Izby Budownictwa 
– odbyła się w Sali Koncertowej Zespołu Szkół Muzycznych w Sosnowcu.

O rganizatorami tego 
tradycyjnego wy-
darzenia były dwie 
katowickie organi-
zacje branżowe: 

Śląska Okręgowa Izba Inżynierów 
Budownictwa (slk.piib.org.pl) 
oraz Śląska Izba Budownictwa 
Gospodarzami (izbabud.pl). 
Galę konkursową poprowadzili: 
przewodniczący Rady Śląskiej 
Okręgowej Izby Inżynierów Bu-
downictwa w Katowicach Roman 
Karwowski oraz prezydent Ślą-
skiej Izby Budownictwa Mariusz 
Czyszek. Zaproszenie do udziału 
w gali przyjęli przedstawiciele 
władz państwowych, samorzą-
dowych, organizacji branżowych, 
izb gospodarczych, wyższych 
uczelni technicznych, stowa-
rzyszeń naukowo-technicznych. 
Liczną grupę gości reprezentowali 
przedstawiciele OIIB

podczas XXV Gali Budownictwa 
odbyło się wręczenie nagród dla  
osób, instytucji i przedsiębiorstw, 
których działalność wyróżnia się 
w dziele rozwoju budownictwa 
śląskiego. Wręczone zostały od-
znaczenia państwowe, medale 
i odznaki honorowe, nagrody wraz 
z tytułami honorowymi konkursu 
Śląskie Budowanie. Władze ŚlO-
IIB wyłoniły kolejnych laureatów 
plebiscytu Inżynier Roku.

Kapituła konkursowa Śląskiej 
Wielkiej Nagrody Budownictwa 
wyróżniła w 2023 r.: Województwo 
Śląskie – Urząd Marszałkowski 
Województwa Śląskiego, Miasto 
Sosnowiec, Miasto Zabrze, Przed-
siębiorstwo Budowlane Anbud 
Sp. z o.o. z siedzibą w Będzinie, 
DMDmodular p.s.a. z siedzibą 
w Skawinie, Mysłowicką Spółdziel-
nię Mieszkaniową, Spółdzielnię 
Mieszkaniową Barbara w Cho-
rzowie, Pracownię Projektową 
Mizawa M. Zawartka z siedzibą 
w Sosnowcu, Modulatio3L Sp. 
z o.o. z siedzibą w Bielsku-Białej, 
Maxim-Art Pracownię Sztuka-
torską z siedzibą w Mikołowie
Jury konkursowe przyznało ko-
lejnej grupie nagrodę »Autorytet 
– Budownictwa i Gospodarki Ślą-
skiej« – nagrody odebrali: Krzysz-
tof Klimosz – członek Zarządu 
Województwa Śląskiego, Walde-
mar Socha – prezydent miasta 

Żory, Mariusz Wołosz – prezydent 
miasta Bytom, Małgorzata Bedna-
rek – wójt gminy Bobrowniki, dr 
Krzysztof Groń – prodziekan ds. 
współpracy i rozwoju Wydziału 
Architektury Politechniki Śląskiej, 
Rafał Godula – prezes Zarządu 
DTŚ SA, Danuta Bochyńska-
-Podloch – dyrektor Miejskiego 
Zarządu Dróg w Zabrzu, Tomasz 
Radziewski – wiceprzewodniczący 
Rady Śląskiej Okręgowej Izby 
Inżynierów Budownictwa oraz 
Bartosz Kseń – właściciel DIN-
-BUD. Dr hab. inż. arch. Klaudiusz 
Fross, prof. PŚ - Dziekan Wydziału 
Architektury Politechniki Ślą-
skiej odebrał nagrodę »Osobo-
wość Śląskiego Budownictwa«. 
Do grona »Przyjaciół Śląskiego 
Budownictwa« dołączył Jakub 
Chełstowski – marszałek wo-
jewództwa śląskiego. Laureaci 
odebrali statuetki projektu wy-
bitnego rzeźbiarza i medaliera 
Zygmunta Brachmańskiego wraz 
z dyplomem.

W czasie sosnowieckiej gali  
zostały wręczone również nagrody 
Śląskiej Izby Budownictwa oraz 
Wydziału Architektury Politechni-
ki Śląskiej »BenchMan« – Sztuka 
i Design w Przestrzeni Publicznej. 
Galę uświetnił koncert galowy 
w wykonaniu Tre Voci – popular-
nego zespołu tenorów. K

Zdj. od Prawej: Dr hab. inż. arch. Klaudiusz Fross, prof. PŚ 
– laureat nagrody Osobowość Budownictwa Śląskiego, 
Marek Czyszek (ŚIB), Roman Karwowski (ŚLOITB)
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E ugeniusz Budniok – 
kanclerz Loży Katowic-
kiej Business Centre 
Club Katowice (BCC) 
zaprosił przedsiębior-

ców województwa śląskiego na 
podsumowanie rezultatów dzia-
łania organizacji w mijających 
365 dniach. W przedświątecznej 
atmosferze wszyscy zebrani spo-
tkali się w swoim gronie, podzie-
lili się opłatkiem i uczestniczyli 
we wręczeniu nagród – Cezarów 
Śląskiego Biznesu, Diamentów 
do statuetki Cezara i Medali So-
lidarności Społecznej.

Tegorocznymi laureatami Statu-
etek Cezara Śląskiego Biznesu 
zostały: Klinika Nieborowice Sp. 
z o.o. Budoserwis ZUH Sp. z o.o., 
Pakar Service Sp. z o.o., Riser Sp. 
z o.o., Messer Polska Sp. z o.o.  –
Messer Cutting Systems Polska 
oraz Anmar Sp. z o.o. Diamenty 
do Statuetki Cezara Śląskiego 
Biznesu odebrali przedstawiciele 
spółek: Stalprofil SA, Broker Con-
sulting Partners Polska Sp. z o.o., 
Hansped Transport i Spedycja A. 
Hanusiak-Tatarska S.K.A, PUNT 
Pro Novum Sp. z o.o. Prestiżowe 
nagrody wręczyli wiceprezydent 
miasta Katowice Bogumił Sobula 
i dyrektor Loży Katowickiej BCC 
Jacek Siatkowski.

Medale Solidarności 
Społecznej zostały przy-
znane firmom: PUNT 
Pro Novum Sp. z o.o. 
w Katowicach, Hansped 
Transport i Spedycja 
A. Hanusiak-Tatar-
ska S.K.A.  w Katowi-
cach, Riser Sp. z o.o. 
w Jaworznie, DB Cargo 
Polska SA w Zabrzu. 
Medale Solidarności 
Społecznej odebrali 
również przedstawi-
ciele trzech organizacji: 
Zakonu Maltańskie-
go Polska – Order of 
Malta Poland, Fundacji 
Stalprofil im. Jerzego 
Bernharda w Dąbro-
wie Górniczej, Fundacji 
Ekon Grupa Amber.

Tradycją świątecznych 
spotkań Loży Katowic-
kiej BCC jest uroczy-
stość przekazania cze-
ków w specjalnej akcji 
charytatywnej organi-
zowanej z myślą o insty-
tucjach i organizacjach, 

które niosą pomoc potrzebujących 
– czeki wręczyli przedstawiciele: 
Stalprofil SA dla Górnośląskiego 
Centrum Medycznego im. prof. 
Leszka Gieca w Uniwersytecie 

Świątecznie w Gościńcu
Medycznym w Katowicach (125 tys. 
zł), PPUH Dolomit dla lokalnych 
szkół podstawowych (dwa czeki  
o łącznej wartości 25 tys. zł), Inter-
-Car Silesia dla Fundacji Rozwoju 
Kardiochirurgii im. prof. Zbigniewa 
Religi w Zabrzu (10 tys. zł).

Kanclerz Loży Katowickiej BCC  
Eugeniusz Budniok osobiście 
ufundował datek dla Fundacji 
Stalprofil im. Jerzego Bernharda 
– pod nieobecność ofiarodawcy 
czek wręczył Tomasz Tyc. W czasie 
spotkania Robert Pakosz – wspól-
nik Inter-Car Silesia Sp. z o.o. 
(autoryzowane salony i serwisy 
Mercedes-Benz i Volvo) odebrał 
certyfikat członkowski Business 
Centre Club wraz z listem od 
prezesa BCC Jacka Goliszewskiego.

Świąteczna Gala Loży Katowickiej 
Business Centre Club odbyła się 
w Zabrzańskim Gościńcu – lokalu 
należącym do firmy członkowskiej 
Business Centre Club: DB Cargo 
Polska. Po części oficjalnej odbył 
się wigilijny koncert. Poprzedziły 
go życzenia od ks. kan. dr. hab. 
Andrzeja Nowickiego – duszpa-
sterza środowisk gospodarczych 
w Katowicach. Następnie goście 
Gali Świątecznej spotkali się na 
uroczystym poczęstunku. K

w www.bcc.org.pl

Diament Specjalny 
otrzymała Akademia 
Górnośląska 
im. Wojciecha 
Korfantego 
w Katowicach. 
Rektor uczelni 
dr Marta Adamczyk 
odebrała 
nagrodę z rąk 
przewodniczącego 
Rady Loży 
Katowickiej BCC 
Tomasza Tyca, 
dyrektora Loży 
Katowickiej BCC 
Jacka Siatkowskiego 
i Adama Ramsa.
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I nter-Car Silesia Mercedes-Benz (salony w Rudzie 
Śląskiej i Świerklanach k. Rybnika) zorganizowała 
w rudzkim salonie samochodowym spotkanie 
świąteczne dla klientów i partnerów bizneso-
wych. Gośćmi spotkania byli m.in. gospodarze 

miast, w których firma prowadzi salony, tj. Michał 
Pierończyk - prezydent Rudy Śląskiej oraz Piotr Ku-
czera - prezydent Rybnika. Zaproszenie do udziału 
w wieczorze przyjęła wiceprzewodnicząca Sejmiku 
Województwa Śląskiego Urszula Koszutska. Wśród 
gości pojawili się m.in. dr Zygmunt Łukaszczyk - 
dyrektor Centrum Kształcenia Ustawicznego Filia 
Politechniki Śląskiej i Wiktor Pawlik - prezydent, 
dyrektor ds. rozwoju Regionalnej Izby Przemysłowo-
-Handlowej w Gliwicach. Gospodarzami świątecznego 
wieczoru byli prezes Zarządu Inter-Car Robert 
Pakosz i sukcesorka firmy Julia Pakosz. Podczas 
kolacji odbył się koncert piosenek świątecznych. 
Motoryzacyjną atrakcją wieczoru była dostępność 
samochodu osobowego rocznik 1912. Spotkanie 
było znakomitą okazją do wymiany doświadczeń 
i networkingu. K

w ww.intercar.mercedes-benz.pl

Magiczny wieczór

Gwiazdkowy Business 
Mixer 2023

P olsko-Niemiecka Izba Przemysłowo-Han-
dlowa (AHK) wraz z partnerami: Miastem 
Katowice, Katowicką Specjalną Strefą Eko-
nomiczną (KSSE) oraz bilateralnymi izbami 
handlowymi zaprosiła na spotkanie bożo-

narodzeniowe zorganizowane w Vienna House Easy 
Katowice (12 grudnia 2023 r.). Gwiazdkowy Business 
Mixer był okazją do spotkania w gronie partnerów 
biznesowych i kontrahentów. Swobodna atmosfera 
wieczoru była okazją do podsumowania wydarzeń 
mijającego roku, a w kilku wypowiedziach dało się 
słyszeć nadzieję na realizację ambitnych planów roku 
2024. Wśród zebranych na Biznes Mikserze byli obecni: 
Bogumił Sobula – wiceprezydent miasta Katowice, 
Jacek Bialik – wiceprezes, członek Zarządu KSSE SA, 
Elżbieta Duraj – kierownik Biura Regionalnego AHK 
w Katowicach. Oprócz przedstawicieli AHK w świątecz-
nym wydarzeniu uczestniczyły osoby reprezentujące: 
Advantage Austria, AmCham – American Chamber 
of Commerce in Poland, Belgijską Izbę Gospodarczą, 
BPCC – Brytyjsko-Polską Izbę Handlową, Camera Bi-
laterala de Comert si Industrie Polono-Romana, CCIFP 
– Francusko-Polską Izbę Gospodarczą, CCIIP – Włoską 
Izbę Handlowo-Przemysłową, Enterprise Ireland, Irish 
Polish Chamber of Commerce, NPCC – Netherlands-
-Polish Chamber of Commerce, PCCC – Polish-Canadian 
Chamber of Commerce, PHGIG – Polsko-Hiszpańską 
Izbę Gospodarczą, Polsko-Węgierską Izbę Gospodarczą, 
Polsko-Słowacką Izbę Przemysłowo-Handlową, SPCC 
– Skandynawsko-Polską Izbę Gospodarczą oraz Swiss 
Chamber Poland. K
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Akademie w największych spółkach polskiego górnictwa  |  Barbórka 2023

W pierwszym dniu grudnia 2023 r. 
– W gmachu Akademii Muzycznej 
im. Karola Szymanowskiego 
w Katowicach – odbyła się 
Akademia Barbórkowa Polskiej 
Grupy Górniczej SA.

Niezmienne 
znaczenie 
kompetencji 
górniczych

}} Gliwice - PreZero Arena - 4 grudnia 2023

Szczęść Boże, 
Górniczej Braci!

Z Święto górnicze w Jastrzębskiej Spółce Węglowej  (JSW) 
SA rozpoczęło się od mszy św. w kościele św. Cyryla 

i Metodego w Knurowie. Następnie uczestnicy Barbórki JSW 
przenieśli się do gliwickiej hali widowiskowo-sportowej, gdzie 
z pracownikami JSW SA spotkał się prezydent RP Andrzej Duda. 
Prowadzący uroczystość barbórkową Tomasz Cudny – prezes 
Zarządu JSW SA poprosił o minutę ciszy w związku ze śmiercią 
górników w wypadkach w Katowicach i Jaworznie. 

Tegoroczna Barbórka JSW SA wpisała się w kalendarz ob-
chodów jubileuszu 30-lecia Jastrzębskiej Spółki Węglowej oraz 
jubileuszu 120-lecia działalności kopalni Knurów. Prezydent 
Andrzej Duda wręczył odznaczenia państwowe grupie pracow-
ników JSW SA. W uroczystości wzięli udział parlamentarzyści, 
samorządowcy, przedstawiciele służb mundurowych, ducho-
wieństwa, związków zawodowych, zakładów wydobywczych. 
Życzenia z okazji Barbórki złożyła osobiście minister aktywów 
państwowych Marzena Małek. 

Wydarzeniem artystycznym Barbórki w Gliwicach był spe-
cjalny koncert ZPiT Śląsk. K

w www.jsw.pl

Z W uroczystości wzięli udział członkowie 
Zarządu – prezes Zarządu Tomasz Roga-

la, wiceprezes Zarządu ds. produkcji Rajmund 
Horst, wiceprezes Zarządu ds. finansowych 
Andrzej Paniczek, wiceprezes Zarządu ds. 
sprzedaży Adam Gorszanów (skład Zarządu 
uzupełnia wiceprezes ds. pracowniczych Jerzy 
Janczewski) oraz członkowie Rady Nadzorczej 
Polskiej Grupy Górniczej (PGG) SA. Zaproszenia 
do udziału w uroczystości przyjęli parlamenta-
rzyści: Waldemar Andzel, Ewa Kołodziej, Mo-
nika Rosa, Robert Warwas, Jarosław Wieczorek 
oraz eurodeputowani: Izabela Kloc,  Grzegorz 
Tobiszowski, Marek Balt. Samorząd lokalny 
reprezentował m.in. prezydent miasta Katowice 
Marcin Krupa. Wystąpienia przygotowali: prezes 
Zarządu PGG SA Tomasz Rogala powitał gości, 
który odczytał list nadesłany przez premiera 
Mateusza Morawieckiego oraz sekretarz sta-
nu w Ministerstwie Aktywów Państwowych, 
pełnomocnik rządu ds. transformacji spółek 
energetycznych i górnictwa węglowego Marek 
Wesoły, a także metropolita katowicki abp 
Adrian Galbas. K

w pgg.pl
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Barbórka nadzoru 
górniczego
Z Uroczystości barbórkowe Wyższego Urzędu Górniczego 
(WUG) tradycyjnie zostały podzielone na dwie części > Mszy 
św. w kościele pw. św. Apostołów Piotra i Pawła w Katowicach 
przewodniczył abp senior archidiecezji katowickiej Damian 
Zimoń. W czasie mszy św. odbyło się przekazanie daru pracow-
ników WUG dla Katolickiej Fundacji Dzieciom – ta akcja jest 
kontynuowana od ok. dziesięciu lat. Druga część uroczystości 
barbórkowej – akademia z okazji Dnia Górnika WUG – odbyły 
się w sali widowiskowej Katowice Miasto Ogrodów Instytucji 
Kultury im. Krystyny Bochenek. W gronie oficjalnych gości 
znaleźli się przedstawiciele władz państwowych, samorządowcy, 
reprezentanci służb mundurowych, związków zawodowych, 
instytucji branżowych. Do Katowic przyjechały delegacje 
zakładów górniczych z kraju reprezentujące różne sektory 
przemysłu wydobywczego kopalin. Zaproszenie do udziału 
w Barbórce WUG przyjęli goście z zagranicy. 

Uroczystości przewodniczyli prezes WUG dr inż. Adam Mirek, 
I wiceprezes WUG dr inż. Krzysztof Król i II wiceprezes Piotr 
Wojtacha. Grono pracowników Wyższego Urzędu Górniczego 
zostało wyróżnionych odznaczeniami państwowymi przyzna-
nymi przez prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, które wręczył 
Piotr Pyzik – podsekretarz stanu w Ministerstwie Aktywów 
Państwowych, pełnomocnik rządu ds. dialogu społecznego. Listy 
gratulacyjne do uczestników akademii skierowali m.in. prezes 
Rady Ministrów Mateusz Morawiecki i główny inspektor pracy 
Katarzyna Łażewska-Hrycko. Gratulacje napłynęły również od 
parlamentarzystów. Zasłużonym pracownikom nadzoru gór-
niczego przyznano odznaczenia resortowe i inne wyróżnienia. 

}} Katowice – 24 Listopada 2023

Na wniosek WUG grupa pracowników nadzoru górniczego 
otrzymała stopnie górnicze oraz honorowe szpady górnicze, 
Odznaki Honorowe Zasłużonego dla Bezpieczeństwa w Górnic-
twie. Po raz pierwszy w 2023 roku zostało przyznane honorowe 
wyróżnienie Zasłużony dla Nadzoru Górniczego. Akademię 
barbórkową WUG uświetnił występ zespołu Koher. K

w www.wug.gov.pl

}} Katowice – 27 listopada 2023

GIG-PIB nadąża 
za zmianami
Z Po raz kolejny uroczystość barbórkowa 
w Głównym Instytucie Górnictwa – Państwo-
wym Instytucie Badawczym została połączo-
na z promocją doktorską i habilitacyjną > 
Wydarzenie odbyło się w auli im. prof. Marcina 
Boreckiego w siedzibie Głównego Instytutu 
Górnictwa (GIG-PIB). Uroczystość poprowadził 
dyrektor prof. dr hab. inż. Stanisław Pru-
sek, który przypomniał, że w mijającym roku 
GIG otrzymał status państwowego instytutu 
badawczego. Wśród gości, którzy przyjęli za-

proszenie na Barbórkę znaleźli się m.in. Marek 
Wesoły – wiceminister aktywów państwowych, 
pełnomocnik rządu ds. transformacji spółek 
energetycznych i górnictwa, dr inż. Adam Mirek 
– prezes Wyższego Urzędu Górniczego, prof. 
dr hab. inż. Marek Cała – dziekan Wydziału 
Inżynierii Lądowej i Gospodarki Zasobami 
w AGH w Krakowie, prezes Zarządu PGG SA 
Tomasz Rogala, prezes Zarządu TAURON 
Wydobycie SA Jacek Pytel, prezydent miasta 
Katowice Marcin Krupa oraz parlamentarzyści.

Grupa ośmiu pracowników GIG-PIB otrzymała 
stopnie górnicze – w tym dyrektor górniczy 
I stopnia dr hab. inż. Krystian Skubacz, prof. 
GIG-PIB. Organizatorzy Barbórki wręczyli 
odznaczenia: Krzyże Zasługi, medale Za Dłu-
goletnią Służbę, odznaki honorowe Zasłużony 
dla Górnictwa RP. GIG-PIB zatrudnia obecnie 
423 pracowników – w tym: 12 profesorów tytular-
nych, 16 doktorów habilitowanych i 98 doktorów. 
Od listopada 2023 r. kadrę GIG-PIB wzmocnili 
nowi doktorzy habilitowani, tj. dr hab. inż. 
Andrzej Pytlik i dr hab. inż. Paweł Stefaniak, 
jak również wypromowani doktorzy: dr inż. 
Marek Pieszczek, dr inż. Marian Zmarzły, dr inż. 
Łukasz Bednarczyk, dr inż. Bartosz Apanowicz, 
dr inż. Lucjan Świerczek. Akademię barbórkową 
uświetniła Orkiestra Górnicza KWK Sośnica. K

w gig.eu
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W ydarzenia barbórkowe 
poprzedziła msza 
św. w miejscowym 
kościele pw. św. 

Anny i złożenie kwiatów pod 
pomnikiem Ku Czci Poległych na 
Służbie Ratowników Górniczych. 
W uroczystościach wzięli udział 
m.in. prezes WUG dr inż. Adam 
Mirek, prezes GIG prof. dr hab. 
inż. Stanisław Prusek, senator 
RP Halina Bieda, prezydent miasta 
Bytomia Mariusz Wołosz oraz 
przedstawiciele spółek górniczych, 
jednostek ratowniczych, służb mun-
durowych, duchowieństwa.

Akademia barbórkowa rozpoczę-
ła się od uczczenia minutą ciszy 
górników i ratowników górniczych, 
którzy odeszli na wieczną szychtę. 
Następnie prezes Zarządu CSRG SA 
dr inż. Piotr Buchwald powitał 
przybyłych i podsumował mijający 
rok: „Są rzeczy bardzo ważne: brater-
stwo, solidarność, odpowiedzialność za 
drugiego człowieka, bezinteresowna 
chęć niesienia pomocy” – przypomniał 
prezes Buchwald. Następnie pod-
kreślił rangę współpracy z różnymi 
podmiotami: „Mogę powiedzieć z całą 

W siedzibie Centralnej Stacji Ratownictwa Górniczego SA w Bytomiu 
odbyła się uroczysta Akademia Barbórkowa.

Barbórka w CSRG Bytom

pewnością, że w polskim górnictwie 
działają jeszcze ludzie mądrzy, wy-
kształceni, dobrzy – których tylko 
trzeba wysłuchać – tacy, którzy biorą 

odpowiedzialność za to, co mówią. 
Możemy mówić o miksie energe-
tycznym – oczywiście, musimy się 
zmieniać – nie możemy skupiać 

się jedynie na węglu kamiennym”.
Prezes CSRG dodał też, że przez 

dłuższy czas Polska na pewno 
nie będzie posiadała energetyki 
jądrowej, dlatego w bilansie i mik-
sie energetycznym ciągle należy 
uwzględniać węgiel. „OZE działa 

w ściśle określo-
nych warunkach, 
w związku z tym 
trzeba to wszystko 
odpowiednio zbi-
lansować – i na 
Śląsku jest wielu 
mądrych ludzi, któ-
rzy potrafią odpo-
wiednio podpowie-
dzieć i zainicjować 
ten dobry kierunek, 
w jakim powinno 
zmierzać polskie 
górnictwo”.

Kolejnym punktem programu 
było wręczenie medali państwowych, 
nadanych przez prezydenta RP 
i odznaczeń branżowych. Wręczono 
odznaki za zasługi w działalności 
na rzecz ratownictwa górniczego, 
odznaki za wzorowe wykonywanie 
obowiązków, medale za długolet-
nią służbę, odznaki Zasłużony dla 
Górnictwa oraz Zasłużony dla Bez-
pieczeństwa w Górnictwie. Nadano 
też stopnie górnicze, honorowe 
szpady i sztylety górnicze. Prezes 
Piotr Buchwald odebrał odznakę 
Zasłużony dla Politechniki Śląskiej, 
którą otrzymał decyzją rektora 
gliwickiej uczelni.

CSRG SA w Bytomiu jest spółką 
o szczególnym znaczeniu gospo-
darczo-obronnym. Misją CSRG jest 
niezwłoczne niesienie pomocy 
w przypadku zagrożenia życia 
lub zdrowia osób przebywających 
w zakładzie górniczym, bezpieczeń-
stwa ruchu zakładu górniczego, 
oraz bezpieczeństwa publiczne-
go i zaangażowanie w działania 
gospodarczo-obronne państwa. K

w www.csrg.bytom.pl

„Wiem, jaki potencjał 
ratowniczy jest w CSRG 
– jaka to jest siła – jakie 
możliwości i umiejętności 
techniczne posiadają 
ludzie, którzy uczestniczą 
w trudnych akcjach, 
z których wiele osób 
nie wraca. my tam idziemy – 
ratujemy – nie zostawiamy 
nikogo pod ziemią”
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}} Dąbrowa Górnicza — Hotel Shuma – 8 grudnia 2023

Dolomitowa Barbórka
Z Spotkanie Barbórkowe PPUH „Dolomit” Kopalnia „Ząbkowice” S.A. w dniu 

9 grudnia 2023 roku rozpoczęło się koncertem w wykonaniu Jurajskiej 
Orkiestry Kameralnej z udziałem i prowadzeniem Pani Anity Maszczyk, artystki 
wielu polskich scen oraz solistki Kariny Sornik.

Po zakończeniu koncertu głos zabrał Prezes Zarządu PPUH „Dolomit” Ko-
palnia „Ząbkowice” S.A. Pan Janusz Kmiecik, który powitał licznie przybyłych 
gości, wśród których znaleźli się przedstawiciele samorządów z regionu Zagłębia 
Dąbrowskiego, służb mundurowych, służby zdrowia, zaprzyjaźnionych zakładów 
i instytucji nadzoru górniczego, w tym Wyższego Urzędu Górniczego i Okręgo-
wego Urzędu Górniczego w Katowicach i podziękował za przyjęcie zaproszenia 
i dotychczasową współpracę.

Po powitaniu gości w części oficjalnej przedstawiciel Wyższego Urzędu 
Górniczego Dyrektor Józef Koczwara uhonorował odznaczeniami „Zasłużony 
dla Bezpieczeństwa w Górnictwie” nadanymi przez Prezesa Wyższego Urzędu 
Górniczego w Katowicach.

Po zakończeniu dekoracji Prezes Janusz Kmiecik pogratulował odznaczonym tak 
zaszczytnego wyróżnienia. W swoim wystąpieniu odniósł się również do 125-letniej 
historii Kopalni Ząbkowice oraz nowo wybudowanej Kopalni „Chruszczobród” 
w Gminie Łazy. Kopalnia Ząbkowice po 125 latach nieprzerwanej działalności 
wydobywczej i przetwórczej dolomitu z końcem 2022 roku zakończyła działalność 
wydobywczą. Obecnie, w 2023 roku Przedsiębiorstwo przystąpiło do rekultywacji 
wyrobiska górnego zgodnie z planem rekultywacji, który zakłada przeznaczenie 
terenu zrekultywowanego na części rekreacyjne i wypoczynkowe oraz teren 
zalesiony i zakrzewiony.

Równocześnie z zakończeniem działalności Kopalni Ząbkowice została uru-
chomiona w pełnym zakresie Kopalnia Dolomitu w Chruszczobrodzie osiągając 
zdolność produkcyjną na poziomie 10 tys. ton produktów dolomitowych dobowo. 
Dzięki temu wszyscy pracownicy zatrudnieni w Kopalni Ząbkowice znaleźli nowe 
miejsce pracy stworzone dla kilku pokoleń, ponieważ zasoby dolomitu nowego 
złoża to 250 mln ton. 

Tym samym nowa Kopalnia otworzyła nowy etap w działalności Przedsiębior-
stwa na wiele lat. Prezes Janusz Kmiecik zwrócił również uwagę na działania 
Przedsiębiorstwa w ramach społecznej odpowiedzialności biznesu. W ramach 
tych działań Przedsiębiorstwo wspiera liczne organizacje pozarządowe, szkoły, 
przedszkola, służbę zdrowia, OSP, koła gospodyń wiejskich oraz kluby sportowe. 
Na szczególną uwagę zasługuje pomoc dla uzdolnionych dzieci z rodzin o niskich 
dochodach. Do chwili obecnej, wspólnie z Amerykańską Fundacją, Przedsiębiorstwo 
ufundowało na przestrzeni ostatnich lat 42 stypendia dla studentów wyższych 
uczelni. Należy podkreślić, że z pomocy Przedsiębiorstwa z roku na rok korzysta 
coraz więcej organizacji i instytucji. Po zakończeniu części oficjalnej była okazja 
do dyskusji o wzajemnej współpracy i wymiany doświadczeń. K
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Akademia Barbórkowa 2023 
w ITG KOMAG - IB
Z Akademia Barbórkowa w Instytucie Techniki Górniczej KOMAG – Insty-
tucie Badawczym rozpoczęła się od odśpiewania hymnu RP oraz uczczenia 
minutą ciszy górników zmarłych w mijającym roku. 

Zaproszenie na uroczystość przyjęli m.in. pełnomocnik rządu do spraw 
transformacji spółek energetycznych Marek Wesoły, prezes Zarządu Cen-
tralnej Stacji Ratownictwa Górniczego SA Piotr Buchwald, wiceprezydent 
Zabrza Katarzyna Dzióba, wiceprezydent Gliwic Mariusz Śpiewok, wicepre-
zydent Katowic Mariusz Skiba, a także przedstawiciele świata nauki: prof. 
Tomasz Trawiński, (Politechnika Śląska) prof. Robert Król (Politechnika 
Wrocławska), dyrektor Sieć Badawcza Łukasiewicz – Instytutu Metali Nieże-
laznych dr Barbara Juszczyk, dyrektor Instytut Technologii Paliw i Energii 
dr inż. Aleksander Sobolewski, a także były dyrektor ITG KOMAG dr 
inż. Andrzej Meder.

Następnie dyrektor ITG KOMAG dr hab. inż. Dariusz Prostański pod-
sumował rok, wymieniając największe osiągnięcia Instytutu w 2023 roku, 
a także opowiedział o zmianie strategii w kolejnych latach: „Górnictwo jest dla 
nas jedną z najważniejszych branż, ale nie jedyną. Już kilkanaście lat temu zaczęliśmy 
się zmieniać i obejmować nowe rynki. Kierunki związane z nową strategią to przede 
wszystkim transformacja energetyczna, elektromobilność, przemysł 4.0 i nasz flagowy 
projekt – Śląski System Magazynowania Energii, dzięki którym pozyskaliśmy nie tylko 
partnerów przemysłowych, ale i samorządowych” – podkreślił dyrektor Dariusz 
Prostański. „Kategoria A naszego Instytutu w dwóch dyscyplinach i kategoria A+ 
spowodowały, że musieliśmy się dostosować do spraw związanych z rozwojem nauko-
wym pracowników oraz z uprawnieniami do nadawania stopnia doktora i doktora 
habilitowanego” – wyjaśnił. Dyrektor Prostański zaznaczył, że jako instytut 
badawczy ITG KOMAG musi prowadzić projekty i prace perspektywiczne. 
„Kontynuujemy projekty z poprzednich lat i prowadzimy nowe – w ostatnim roku 
otrzymaliśmy dofinansowanie do 5 projektów. Jest to dla nas ważne, bo wszystkie te 
projekty realizowane z naszymi partnerami są związane z nowym obszarem naszej 
strategii, czyli transformacją energetyczną, magazynowaniem energii i pogórniczym 
dziedzictwem kulturowym” – przypomniał.  

W czasie Barbórki KOMAGU wręczono odznaki Zasłużony dla Bez-
pieczeństwa w Górnictwie, a także stopnie górnicze – jedną z osób, które 
otrzymały wyższy stopień górniczy był Dariusz Prostański – dyrektor ITG 
KOMAG. Wręczono także nagrody specjalne Instytutu: odznaki Zasłużony 
dla ITG KOMAG, Złote Medale KOMAG oraz dyplomy z okazji jubileuszu 
pracy zawodowej, tj. 40., 35. i 30-lecia pracy zawodowej, a także wyróżnienia 
dla pracowników naukowych. K
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»Górniczy stan 
niech żyje nam!«
Z W Restauracji pod Wawrzynem odbyło się tradycyjne spotka-
nie barbórkowe Zakładu Górniczego Siltech. > W »Barbórce 
ZG Siltech« wzięli udział: przedstawiciele spółek górniczych, 
kontrahenci, emerytowani pracownicy spółki, kierownictwo za-
kładu górniczego, udziałowcy, przedstawiciele załogi, członkowie 
Rady Nadzorczej, przyjaciele przedsiębiorstwa oraz samorządu 
terytorialnego, środowiska lekarskiego i duchowieństwa. Spotka-
nie rozpoczęło się od hymnu górniczego i chwili ciszy w ramach 
uczczenia tych wszystkich, którzy odeszli na wieczną szychtę. 

„Kończymy kolejny rok pracy. Mijający rok był wyjątkowy dla górnictwa 
– kolejny niestety nie zapowiada się już tak dobrze. Mimo to, jesteśmy 
dobrej myśli i jako ZG Siltech wydłużyliśmy koncesję o kolejny rok” – 
poinformował zebranych prezes Jan Chojnacki, który przywitał 
gości. „To, jak długo będziemy fedrować zależy od tego, jaki będzie rynek 
zbytu na węgiel. Obecnie widać niesamowite zawirowania wokół gór-
nictwa – w Europie mówi się, że węgiel nie jest potrzebny, a tymczasem 
na całym świecie zwiększa się wydobycie. Jakoś w tym skomplikowanym 
świecie dajemy sobie radę” – zakończył optymistycznie. 

Tradycyjnie podczas Barbórki wręczono odznaczenia dla 
pracowników ZG Siltech, nagrody jubileuszowe, stopnie górni-
cze. Przyznano również odznaki Zasłużony dla Bezpieczeństwa 
w Górnictwie nadane przez Wyższy Urząd Górniczy – jedną z nich 
otrzymała Gabriela Pudlo-Chojnacka.

„Barbórka jest okazją do podsumowań, ale i do świętowania – jest to 
czas, w którym z radością można spojrzeń na ogrom dobrej roboty, jaką 
górnicy ZG Siltech robią dla Zabrza. Tutaj pamiętamy, że to górnictwo 
właśnie było podwaliną pod piękny rozwój naszego miasta i regionu. 
Cieszę się, że mamy takich niezłomnych ludzi jak prezes Jan Chojnacki, 
którzy pokazują, że warto walczyć o ludzi ciężkiej pracy” – podkreśliła 
prezydent miasta Zabrze Małgorzata Mańka-Szulik. Z kolei 
przewodnicząca Rady Miasta w Zabrzu Łucja Chrzęstek-Bar 
wyraziła podziękowania: „Chciałabym podziękować pracownikom 
Siltechu, że jesteście obecni w Zabrzu – i że jeszcze fedrujecie – dziękuję 
w imieniu mieszkańców Zabrza za Waszą codzienną pracę”. K

Zakład Górniczy Siltech był pierwszą prywatną kopalnią 
węgla kamiennego w Polsce, która rozpoczęła wydobycie w 2002 r. 
– i w 2022 r. obchodziła jubileusz 20-lecia działalności.
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Zacznijmy od kluczowego 
zagadnienia. Dlaczego lokalni 
politycy często nie rozumieją, że 
kampania wyborcza to nie jest tylko 
kilka miesięcy przed wyborami?

Wielu lokalnych polityków skupia się 
na krótkoterminowych celach, często 
traktując kampanię wyborczą jako sprint, 
a nie maraton. Znaczący wpływ na to ma 
brak zrozumienia, że budowanie marki 
osobistej to proces, który trwa przez 
lata. Komuś może się to nie podobać, 
ale musimy zrozumieć, że polityk to 
produkt. Oni nie lubią tak o sobie myśleć, 
wielu ma zresztą ogromne ego, przecież 
tworzą prawo, ramy funkcjonowania 
państwa, zarządzają województwem, 
miastem. OK, ale jeśli jesteś zarządcą, to 
musisz być nowoczesnym liderem swojej 
„organizacji”. Musisz ludzi przekonać 
do idei, musisz wytłumaczyć, muszą ci 
zaufać. A tego nie robi się billboardem 
wywieszonym raz na 4 lata. To musi 
być ciągła komunikacja, ze sprzężeniem 
zwrotnym.

Budowanie marki osobistej to nie to 
samo co budowanie rozpoznawalności 
przed wyborami. Politycy muszą zrozu-
mieć, że ich działania i komunikacja mają 
wpływ na postrzeganie całego miasta. 
Nasi politycy, z kilkoma wyjątkami, nie 
wiedzą tak naprawdę, czym są media 
społecznościowe i jak ich używać. Wciąż 
większość profili wygląda tak: polityk 
robi sobie zdjęcie przy oddanej inwe-
stycji lub podczas wydarzenia, wrzuca 
to z drętwym, niemal urzędniczym 
opisem i myśli, że to jest komunika-
cja. Tylko tu nie ma żadnego ładunku 
emocjonalnego. Zbliżają się wybory 
prezydentów miast i kandydaci muszą 
zrozumieć, że w kampanii nie będzie 
tak do końca chodziło o nich, a o wizję 
miasta. Cola nie sprzedaje napoju, Ferrari 
nie sprzedaje aut, wszystkie reklamy 
pokazują nam, co możemy mieć, kim  
możemy być.

Jakie konkretne kroki powinni 
podejmować politycy, aby zbudować 
trwałą markę osobistą?

Przede wszystkim muszą znaleźć swoją 
tożsamość polityczną i opowiedzieć 
swoją historię. Dobre relacje z lokalnymi 
mediami są kluczowe, ale równie ważne 
są wspomniane media społecznościowe, 
które umożliwiają 
bezpośrednią inte-
rakcję z wyborcami. 
Politycy powinni re-
gularnie dostarczać 
wartościową treść, 
dzielić się swoimi 
osiągnięciami, ale 
także być otwarci 
na dialog z miesz-
kańcami. 
Marka przekłada 
się na większe za-
ufanie wyborców. 
Polityk, który jest 
stałym uczestnikiem 
lokalnego życia społecznego, buduje 
autentyczne relacje. To także pozwala 
na lepsze zrozumienie potrzeb i ocze-
kiwań mieszkańców, co jest kluczowe 
dla skutecznego reprezentowania ich 
interesów. Skuteczne zarządzanie mar-
ką osobistą przekłada się na większe 
zaufanie i sympatię wyborców.

Jakie są najczęstsze błędy popełniane 
przez polityków w kontekście 
budowania marki osobistej?

Jednym z błędów jest brak spójności 
w komunikacji. Polityk nie może być 
jedną osobą przed wyborami, a zupeł-
nie inną po nich. Kolejnym błędem 
jest zbyt krótkoterminowe podejście, 
czyli skupianie się tylko na bieżących 
wydarzeniach bez szerszej strategii. 
Największym problemem jest to, że 
politycy nie wiedzą, kim są, a w demo-
kracji polityk jest jak produkt — trzeba 
stworzyć potrzebę, opakować, przepro-
wadzić kampanie, najlepiej opartą na 
emocjach. Na początek przeprowadzić 
najprostszą analizę SWOT. Nie chodzi 
o to, żeby być sztucznym, zmyślonym — 
wręcz przeciwnie — trzeba wiedzieć, kim 
chce się być w przyszłości i nie mówię 
o stanowisku, ale postaci. Jeśli jesteś 
poważnym mężczyzną z siwymi włosa-

mi, to nie udawaj nagle wyluzowanego 
nastolatka i na odwrót. Bądźcie auten-
tyczni, angażujcie się w lokalne sprawy 
i utrzymujcie stały dialog z wyborcami. 
Budowanie marki to proces, który trwa 

przez całą kadencję, 
a właściwie — całe 
życie.
 

To jaki powinien 
być według 
Pana wizerunek 
idealnego 
polityka?

Spójny. Branding 
wykorzystuje za-
soby konkretnego 
polityka, bazuje na 
analizie kompetencji 

osobistych, obejmuje aspekty indywi-
dualne i społeczne, skupia się na wia-
rygodności, uczciwości, kompetencjach, 
autorytecie, szacunku, prestiżu i talentach 
przywódczych. Kładzie nacisk na analizę 
kompetencji osobistych, czyli samooceny, 
samowiedzy, samopoznania i zaufania 
do siebie. Wykorzystuje badania potrzeb 
i preferencji wyborców, aby kształtować 
wizerunek kandydata zgodnie z oczeki-
waniami społeczeństwa. Obejmuje także 
elementy emocjonalne, zdając sobie 
sprawę z tego, że wpływ na wyborców 
ma nie tylko racjonalny przekaz, ale 
także emocje. Głównie emocje!
Największym błędem jest brak spójności 
pomiędzy wizerunkiem a rzeczywistymi 
cechami charakteru.

Jakie w takim razie są kluczowe 
elementy skutecznej strategii 
wyborczej?

Kampanie wyborcze to skomplikowany 
proces, który obejmuje wiele elementów. 
Kluczowe jest określenie celów działa-
nia, zrozumienie czynników zależnych 
i niezależnych, identyfikacja elektoratu, 
tematu kampanii, planu działań, taktyki 
i środków do ich realizacji. To komplek-
sowe podejście pozwala na skuteczną 
kampanię. K

Z Markiem Morawiakiem, wydawcą portali informacyjnych,
rozmawiała Barbara Sadkowska

budowanie 
marki osobistej to proces, 
który trwa przez lata
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K ABSL – Związek Liderów Sektora Usług Biz-
nesowych przygotował raport »Sektor 

Nowoczesnych Usług Biznesowych w Katowicach« 
> Katowice pozostają w czołówce miast z rozwiniętą 
specjalizacją w obszarze usług biznesowych. Umacnia 
się również pozycja Katowic w zakresie usług wysoko-
specjalistycznych opartych na wiedzy (KIBS).  26,6 tys. 
osób pracuje w Katowicach w ponad 100 centrach usług 
biznesowych.  Informację na temat raportu przekazali 
uczestnicy briefingu prasowego: prezydent miasta 
Katowice Marcin Krupa, naczelnik Wydziału Obsługi 
Inwestorów Urzędu Miasta Mariusz Jankowski, starszy 
analityk i ekspert ABSL Stanisław Umiński, dyrektor 
strategii i rozwoju biznesu ABSL Paweł Panczyj. 
Konferencję poprowadziła Anna Podolak – dyrektor-
ka komunikacji i PR ABSL. Katowice zostały uznane 
za szóste duże miasto w kategorii miast przyszłości 
w rankingu fDI Intelligence publikowanym przez 
zespół analityków Financial Times (wraz z miastami: 
Porto, Birmingham, Glasgow, Antwerpia i Manchester). 
Cały ranking uwzględnia 370 europejskich miast oraz 
148 regionów. Raport przygotowany dla Urzędu Miasta 
Katowice przez Związek Liderów Sektora Usług Biz-
nesowych (ABSL) powstał we współpracy z Colliers, 
Mercer, Randstad i Randstad Sourceright. b

K Testy Autobusu autonomicznego w Katowicach 
> PKM Katowice i BLEES Sp. z o.o. w Gliwicach 

– producent pojazdu autonomicznego Blees BB-1 – 
nawiązali współpracę, dzięki której  w Dolinie Trzech 
Stawów rozpoczęły się testy terenowe autobusów bez 
kierowców . We flocie katowickiego PKM-u znajduje 
się w codziennym użytkowaniu 20 pojazdów elektrycz-
nych i 22 hybrydowe. Ponad połowa taboru spełnia 
najwyższe normy Euro 6 dla pojazdów spalinowych 
(niedługo pojawi się 8 pojazdów zasilanych gazem). Po 
klasycznych autobusach przyszła pora na kolejny krok, 
czyli tabor autonomiczny. O perspektywach wdroże-
nia takiej komunikacji i szansach dla przewoźnika 
zbiorowego mówili na spotkaniu z dziennikarzami: 
prezydent Katowic Marcin Krupa, dyrektor ds. tech-
nologii BLEES Sp. z o.o. Łukasz Wójcik, prezes PKM 
Katowice Roman Urbańczyk i dziekan Wydziału Me-
chanicznego Technologicznego Politechniki Śląskiej 
dr hab. inż. Anna Timofiejczuk, prof. PŚ. Jeśli testy 
wypadną pozytywnie, wiosną zostanie uruchomiony 
dwutygodniowy pilotaż i regularne kursy z pasażerami. 
Katowice są pierwszym miastem, które testuje BB-1 – 
pierwszy polski autonomiczny minibus o zasięgu ok. 
200 km, nieomal bezemisyjny, o pojemności 15 osób, 
jeżdżący z maksymalną prędkością 25 km/h. b

K Wspólnota nagradza > W cza-
sie dwudniowego XXI Samorzą-

dowego Forum Kapitału i Finansów 
w Katowicach – zorganizowanego 
przez Municipium SA, wydawcę 
czasopisma Wspólnota – odbyła się 
Gala Inwestorów Samorządowych. 
Wydarzenie było okazją do uhono-
rowania laureatów dwóch rankingów 
czasopisma Wspólnota: »Inwestycje 
Samorządowe 2020–2022« oraz »Suk-
ces Kadencji 2017–2022«.  Dodatkowo 

odbyło się wręczenie nagrody i tytułu 
»Samorządowca Roku«, którą otrzy-
mali ex aequo: prezydent miasta Kato-
wice Marcin Krupa i prezydent miasta 
Świnoujście Janusz Żmurkiewicz za 
swoją działalność zawodową w 2022 
roku.  Nagrodę »Kryształ Samorządu« 
otrzymał marszałek województwa 
śląskiego Jakub Chełstowski. Po 
części oficjalnej Gali Inwestorów 
Samorządowych odbył się koncert 
Maryli Rodowicz. b

K Kampania #DoZobaczenia > 
W I poł. 2023 r. zostało doświe-

tlonych 31 katowickich przejść dla 
pieszych – do końca roku zaplano-
wano 33 kolejne, w tym pięć zadań 
w ramach Budżetu Obywatelskiego 
(koszty doświetlenia przejść w br. 
wyniosły ponad 1,3 mln zł.). Akcja 
była realizacją programu poprawy 
bezpieczeństwa na drogach w sezonie 
jesiennym i zimowym.  W listopa-
dzie miasto Katowice rozpoczęło 
kampanię »Do zobaczenia«, która 
polega na promowaniu odblasków 
jako wyposażenia pieszych i rowe-
rzystów.  „Statystyki mówią same za 
siebie: większa widoczność na drodze 
znacząco zmniejsza ryzyko wypadków”– 
mówi prezydent Katowic Marcin 
Krupa podczas konferencji prasowej 
w siedzibie Miejskiego Inkubatora 
Przedsiębiorczości Rawa.Ink. „Stąd 
pomysł na akcję »Do zobaczenia«, w ra-
mach której wyposażymy w odblaski 
dzieci, ich rodziców oraz seniorów”. b

K PRECOP 28 – konferencja 
przygotowująca do tego-

rocznego szczytu klimatyczne-
go COP28 w Dubaju – była okazja 
do ogłoszenia listy laureatów 
I edycji nagród „Green Changer” 
> Wyrożnienia otrzymali: Wiktoria 
Jędroszkowiak – aktywistka klima-
tyczna (Fridays For Future), Dominika 
Tarczyńska – autorka programu 
»Czysta Polska« (Polsat News), dr 
Tomasz Rożek –  popularyzator nauki 
i nowych technologii, prof. Maciej 
Nowicki – minister resortu ochrony 
środowiska (1991, 2007-2010), Paulina 
Górska – propagatorka świadomej 
i odpowiedzialnej konsumpcji. Na-
grodę Green Changer otrzymało też 
miasto Katowice – miejsce ważnych 
wydarzeń związanych ze zrównowa-
żonym rozwojem i polityką klima-
tyczną.  Katowice współorganizowały 
Światowe Forum Miejskie, Szczyt 
Cyfrowy ONZ – IGF, a przede wszyst-
kim Szczyt Klimatyczny – COP24. b

K Puchar KINDER Joy of moving 
w Katowicach! > 30. Wielki 

Finał Ogólnopolskich Mistrzostw w 
Minisiatkówce im. Marka Kisiela o 
Puchar KINDER Joy of moving po raz 
pierwszy w historii zostanie rozegrany 
w Katowicach. Rozgrywki dla dziew-
cząt i chłopców w wieku od 10 do 13 
lat mają zachęcić najmłodszych do 
aktywnego spędzania czasu.  Impreza 
odbędzie się w dniach 28-30 czerwca 
2024 r. w Międzynarodowym Centrum 

Kongresowym.  Umowę dotyczącą 
warunków organizacji imprezy pod-
pisali: prezydent Katowic Marcin 
Krupa, prezes Polskiego Związku 
Piłki Siatkowej Sebastian Świderski, 
brands partnership & KINDER Joy 
of moving manager w Ferrero Polska 
Commercial Magdalena Szozda. 
Patronat honorowy objęło Minister-
stwo Sportu i Turystyki, Minister 
Edukacji i Nauki oraz Polski Komitet 
Olimpijski. b
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Zhermetyzowana instalacja 
mechaniczno-biologicznego 
przetwarzania odpadów oraz farma 
fotowoltaiczna Zakładu Odzysku 
i Unieszkodliwiania Odpadów 
Miejskiego Przedsiębiorstwa 
Gospodarki Komunalnej 
w Katowicach to jedne z najnowszych 
inwestycji katowickiego 
przedsiębiorstwa. 

I ch zwiedzanie poprzedziła część konfe-
rencyjna 62. Zjazdu Krajowego Forum 
Dyrektorów Zakładów Oczyszczania 
Miasta. Coroczne spotkanie przed-
stawicieli spółek, które zajmują się 

oczyszczaniem miast to okazja do wymiany 
cennych doświadczeń.

– Podczas konferencji, w której wzięło udział 
ok. 300 osób, rozmawialiśmy m.in. o zmianach 
w prawie i obowiązkach dotyczących gospo-
darowania odpadami, o wyzwaniach, które 
czekają nas w przyszłości, a także o wpływie 
wprowadzenia systemu kaucyjnego na przy-
chodową stronę prowadzenia systemu gmin-
nego – mówi Robert Potucha, wiceprezes 
MPGK Katowice. 

Jednym z tegorocznych gospodarzy wy-
darzenia, które odbyło się między 20 a 22 
września 2023 r. w Wiśle, było Miejskie 
Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej 
Sp. z o.o. z Katowic. MPGK na co dzień zaj-
muje się przede wszystkim odbiorem i za-
gospodarowaniem odpadów – głównie z te-
renu gminy Katowice. Tabor spółki liczy 
65 pojazdów specjalistycznych. Dodatko-
wo w okresie letnim na ulice Katowic wy-
jeżdża 35 zamiatarek, a zimą 40 pługopia-
skarek i ciągników. Wszystkie te działania 
operacyjne wykonuje 260-osobowa zało-
ga. Rocznie MPGK odbiera ok. 125 tys. ton 
odpadów, z czego ponad 45 proc. to frak-
cje zbierane u źródła w sposób selektyw-
ny. Odpady trafiają do Zakładu Odzysku 
i Unieszkodliwiania Odpadów, gdzie są 

MPGK w Katowicach
stawia na nowoczesność

segregowane poszczególne frakcje surow-
cowe (np. karton, gazety, butelki PET wg 
kolorów, tetrapack, szkło) i doczyszczane. 
Frakcje biodegradowalne są kompostowa-
ne bądź stabilizowane, a z odpadów, któ-
rych nie można poddać tym procesom, 
wytwarzane jest paliwo alternatywne, tzw. 
RDF. W samym zakładzie odzysku zatrud-
nionych jest 150 pracowników, a w całym 
przedsiębiorstwie 550 osób.

Nowoczesna hermetyczna hala. Ostatnie 
lata to okres inwestycji w unowocześnianie 
zakładu. W 2022 r. uruchomiona została 
zhermetyzowana hala manewrowa wraz 
z reaktorami, których zadaniem jest do-
szczelnienie końcowego etapu przetwa-
rzania odpadów zmie-
szanych. Cały proces 
przebiega teraz w za-
mkniętych szczelnych 
obiektach, z których 
powietrze, jak również 
odcieki, kierowane są 
do wielostopniowych 
instalacji oczyszczania. 
Ich łączna powierzch-
nia to 3 554,4 m2. Dzięki 
uruchomieniu nowego 
obiektu końcowy pro-
ces stabilizacji frakcji 
biodegradowalnej wy-
dzielonej ze zmiesza-
nych odpadów komu-
nalnych nie odbywa 
się jak dotychczas 
w pryzmach na świe-
żym powietrzu, a w 10 
nowych żelbetowych 
bioreaktorach.

– Hermetyzacja polega na tym, że odpady od 
momentu wjazdu specjalistycznymi pojazdami 
na teren zakładu aż do zakończenia procesu 
przetwarzania znajdują się w obiektach za-
mkniętych. Odpady zmieszane rozładowywane 

są w hali przyjęć. Następnie przenośnikami 
są kierowane do hali przetwarzania, gdzie 
w wyniku mechanicznego przetwarzania 
odzyskiwana jest frakcja surowcowa oraz 
frakcja energetyczna, z której wytwarzany 
jest substytut węgla w postaci paliwa alter-
natywnego dla cementowni i przemysłu cie-
płowniczego. Transport pomiędzy tą częścią 
instalacji a magazynami paliwa odbywa się 
hermetycznymi przenośnikami pneumatycz-
nymi. Druga część zakładu to część biologicz-
na. Tam trafiają odpady biodegradowalne. 
W 34 żelbetowych reaktorach, z wykorzysta-
niem napowietrzania oraz, w razie potrzeby, 
zraszania, w ciągu 8 tygodni zachodzi proces 
stabilizacji odpadów, które następnie zosta-
ją przesiane. Dopiero po tym czasie nadają 
się do odzysku lub unieszkodliwienia – wy-
jaśnia wiceprezes MPGK.

Kiedyś składowisko odpadów, dziś farma 
fotowoltaiczna. MPGK Katowice stawia 
także na energię odnawialną. W miejscu 
zamkniętej i zrekultywowanej części 
składowiska odpadów powstała farma 
fotowoltaiczna, która stanowi pierwszą 
tak dużą inwestycję w fotowoltaikę w mie-

ście. Moc instalacji to 
1 MW. Składa się na 
to 2160 paneli foto-
woltaicznych, a obiekt 
zajął teren zamkniętej 
kwatery o powierzchni 
17,5 tys. m2. 

Wyprodukowana 
energia wykorzysty-
wana jest głównie na 
własne potrzeby Zakła-
du Odzysku i Uniesz-
kodliwiania Odpadów. 
W przyszłości paneli 
będzie więcej. Obecnie 
zajmują one jedną zre-
kultywowaną kwaterę 
składowiska, druga jest 
w trakcie rekultywacji. 
W przyszłości i na tej 
kwaterze zamontowa-
ne zostaną panele foto-

woltaiczne. Plany inwestycyjne obejmują 
także trzecią kwaterę, która jeszcze przez 
najbliższe 5 lat służyć będzie do składowa-
nia odpadów. K

w ww.mpgk.com.pl

K rajowe Forum 
Dyrektorów 
Oczyszczania 

Miast to ogólnopolskie 
stowarzyszenie szefów 
firm oczyszczania 
miast i gospodarki 
odpadami, a także 
firm produkujących 
sprzęt i urządzenia 
komunalne. Coroczne 
zjazdy służą wymianie 
doświadczeń i dzieleniu 
się wiedzą oraz dobrymi 
praktykami.
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}} Katowice – 13 października 2023

Kierunek: Przyszłość
Z  MCK w Katowicach gościło uczestni-
ków konferencji podsumowującej projekt 
»Regionalne Obserwatorium Procesów 
Transformacji« (ROPT). > Zebranych przywitał 
marszałek województwa śląskiego Jakub Cheł-
stowski. Następnie prof. zw. dr hab. inż. Jerzy 
Buzek wygłosił wykład inauguracyjny na temat 
statusu transformacji w regionach opartych na 
węglu w UE i kierunkach realizacji Zielonego 
Ładu. Prezentację konferencyjną przygotowały 
dr Sylwia Jarosławska-Sobór (GIG Katowice) 
i Bożena Gawryluk (ZZGwP). Panel nt. bilansu 
strategicznego procesu sprawiedliwej transfor-
macji moderował dr hab. Adam Drobniak, prof. 
UE. Poniżej – odnośnik do strony z prezentacjami 
konferencyjnymi (format PDF). K

D  https://tinyurl.com/bdh6jbun

}} 11-12 października 2023

finanse i biznes
Z  w Międzynarodowym Centrum Kongreso-
wym w Katowicach odbyło się Samorządowe 
Forum Kapitału i Finansów > Uczestnicy forum 
przedyskutowali główne problemy gospodarki 
finansowej miast i gmin, wymieniali się do-
świadczeniami co do skuteczności realizowania 
polityk samorządowych oraz strategii stwo-
rzonych z myślą o rozwoju lokalnym. Agendę 
forum podzielono na 12 ścieżek tematycznych. 
Wydarzeniem towarzyszącym była Gala Inwe-
storów Samorządowych, w czasie której czaso-
pismo Wspólnota ogłosiło wyniki rankingów: 
Wydatki Inwestycyjne Samorządów 2023 oraz 
Sukces Kadencji 2018–2023. Organizatorzy XXI 
Samorządowego Forum Kapitału i Finansów 
przyznali tytuł »Samorządowiec Roku 2023«. K

w www.samorzadoweforum.pl

}} Wisła – Hotel STOK – 16-17 listopada 2023

Śląskie idzie w wodór!
Z  Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego – siłami 
departamentów: Gospodarki i Współpracy Międzynarodowej 
oraz Ochrony Środowiska, Ekologii i Opłat Środowisko-
wych – zorganizował Regionalne Forum Energetyczne 
Województwa Śląskiego 2023. > Partnerami Forum zostali: 
Śląski Związek Gmin Powiatów (ŚZGiP), Stowarzyszenie 
Śląsko-Małopolska Dolina Wodorowa, ARP SA Oddział w 
Katowicach – właściciel portalu wodorowego h2poland.eu. 
Europerspektywy zostały partnerem medialnym wydarzenia. 
Przewodnim tematem Forum było hasło  »Wodorowa (r)ewolucja 
w transporcie publicznym i nie tylko – wyzwania i potrzeby 
jednostek samorządu terytorialnego oraz przedsiębiorstw« . 

Gości Forum powitała Aleksandra Samira-Gajny. We wstępie 
konferencji Ryszard Pawlik – doradca parlamentarny europosła 
Jerzego Buzka mówił o wykorzystaniu wodoru z perspektywy 
unijnej. Główne dwa bloki konferencyjne Forum zostały po-
święcone zagadnieniom: 1) udziału technologii wodorowych 
i ogniw paliwowych w dekarbonizacji transportu publicznego 
i poprawie jakości powietrza na Górnym Śląsku, 2) perspek-
tywy współpracy regionalnej w kontekście dolin i klastrów 
wodorowych, 3) praktyki wdrażania technologii wodorowych 
i ogniw paliwowych w transporcie publicznym, 4) przyszłości 
transportu wodorowego na Śląsku. W pierwszym dniu odbyło 
się także otwarte posiedzenie Regionalnej Rady ds. Energii 
ŚZGiP i Komisji ds. Lokalnej Energetyki ŚZGiP. Samorządowcy 
mówili o doświadczeniu Rybnika we wdrażaniu technologii 
wodorowych i ogniw paliwowych w transporcie publicznym.

Organizatorzy wydarzenia przewidzieli możliwość zapozna-
nia się z funkcjonowaniem pojazdów zasilanych wodorem: 
Nesobusem – PAK-PCE Polski Autobus Wodorowy, Pilea – ARP 
E-Vehicles oraz samochodem osobowym marki Toyota. K

w invest-in-silesia.pl
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D obrej jakości przestrzeń przyczynia się do gospodarczego i społecz-
nego rozwoju w skali lokalnej i regionalnej – dlatego tak ważne jest 
kształtowanie i ochrona jej wysokiej jakości. Przytoczone zdanie jest 
mottem konkursu »Najlepsza Przestrzeń Publiczna Województwa 
Śląskiego« organizowanego przez Zarząd Województwa Śląskiego, 

Stowarzyszenie Architektów Polskich O\ Katowice, Śląski Oddział Towarzystwa 
Urbanistów Polskich dla realizacji najlepszych rozwiązań przestrzeni publicznej 
w regionie jest organizowany od 2000 r. (npp.slaskie.pl).

Do udziału w XXIV edycji konkursu przyjęto 36 zgłoszeń z 25 gmin > W dniu gali 
konkursowej zorganizowanej 13 października 2023 r. w Muzeum Śląskim najlepszą 
trójkę stanowiły projekty: »Rozbudowa, przebudowa, remont oraz zmiana sposobu 
użytkowania Budynku Muzeum Górnictwa Węglowego w Zabrzu«, »Stworzenie 
przestrzeni publicznej Plac Niepodległości w Rudzie Śląskiej – Goduli« (kategoria 
Rewitalizacja), Kino Plenerowe w Suszu. Miejsce II w kategorii »Obiekt użytecz-
ności publicznej« zajęła rozbudowa budynku Przedszkola nr 4 w Bielsku-Białej. 
Wyróżnienia otrzymały: rewitalizacja Plant im. hm. S. Piotrowskiego w Dąbrowie 
Górniczej, rozbudowa budynku gastronomicznego Lodowato w Tychach. Nagrodę 
Specjalną otrzymał projekt modernizacji Planetarium Śląskiego.

Nagrody w XXIV edycji konkursu »Architektura Roku Województwa Śląskie-
go« podzielono na pięć kategorii > W dwóch kategoriach został nagrodzony 
projekt Energoefektywnego Przedszkola w Regułach pracowni M.O.C. Architekci 
(»Najlepszy projekt domu jednorodzinnego« i »Dzieło Eksportowe«). Projekt hali 
widowiskowo-sportowej Lux w Rogoźniku otrzymał nagrodę w kategorii Obiekt 
Użyteczności Publicznej (Projekt Plus Architekci) – wyróżnienie w ww. kategorii 
otrzymał zespół Małeccy Biuro Projektowe (rewitalizacja starej stołówki zakładowej 
Huty Pokój). Obiekt Kina Plenerowego w Suszcu otrzymał wyróżnienie w kategorii 
»Mała Forma« (Ligas Architekci). Wyróżnienia ex aequo za »Dzieło Eksportowe« 
otrzymali: Wzorro Design (Nowy Skarbiec Koronny) i Konior Studio (Nowe Czy-
telnie Biblioteki Narodowej w Warszawie). Nagrodę w kategorii »Wnętrze« odebrał 
zespół Blank Architekci za projekt Muzeum Hutnictwa w Chorzowie.

SARP O\Katowice przyznało doroczne nagrody w konkursie »Dyplom Roku« > 
Laureatami nagrody zostali: Marta Tambor, Dominika Kalemba (obie laureatki z ANS 
Raciborzu), Klaudia Makuła, Justyna Zych (obie – AŚ w Katowicach). Wyróżnienia 
w konkursie im. prof. Z. Majerskiego dla prac magisterskich otrzymali: Natalia 
Hołoś i Michał Wachura (oboje – Politechnika Śląska). Nagrodę »Śląski Dyplom 
Roku« przyznawaną przez marszałka województwa otrzymała Klaudia Makuła. K

Śląska architektura 
ma tę moc!

Szyb Staszic
Przedstawiciele władz Mia-
sta Tarnowskie Góry, Woje-
wództwa Śląskiego, Stowa-
rzyszenia Miłośników Ziemi 
Tarnogórskiej i Górnoślą-
skiego Przedsiębiorstwa Wo-
dociągów SA w Katowicach 
podpisali list intencyjny 
o utworzeniu nowej instytucji 
kultury w dawnym Szybie Sta-
szic w Tarnowskich Górach. 
9 grudnia 2023 r. dokument 
podpisali m.in.: marszałek 
Jakub Chełstowski, burmistrz 
Tarnowskich Gór Arkadiusz 
Czech, prezes GPW SA Hen-
ryk Drob oraz prezes SZMT 
Zbigniew Pawlak. K

w unesco.tarnowskiegory.pl

W Operze
Z  Marszałek województwa 
śląskiego Jakub Chełstowski 
uczestniczył w uroczystej Gali 
Otwarcia Sceny w Operze 
Śląskiej w Bytomiu. Wyda-
rzenie zwieńczyło kilkuna-
stomiesięczne prace związane 
z modernizacją obiektu, na 
którą trafiło ponad 63 mln 
zł z budżetu województwa 
śląskiego i środków Unii 
Europejskiej. Zakres zmian, 
które przeszła scena Opery 
Śląskiej rozpoczął od zimy 
2022 r. do jesieni 2023 r., jest 
wszechstronny – inwestycja 
znalazła się na liście najważ-
niejszych projektów reali-
zowanych w regionie. Efekt 
prezentuje się znakomicie. K
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komunikacja publiczna 
zyskuje na współpracy 
Kolei Śląskich 
i Polregio

Z W Urzędzie Marszałkowskim Woje-
wództwa Śląskiego zostało podpisane 
porozumienie w sprawie utworzenia 
zintegrowanego systemu taryfowo-
-biletowego dla mieszkańców Górno-
śląsko-Zagłębiowskiej Metropolii > 

Od 1 marca 2024  r.  mieszkańcy metro-
polii będą mogli korzystać ze wspólnych 
biletów 30-dniowych i dobowych Kolei 
Śląskich, Zarządu Transportu Metro-
politarnego oraz Polregio. Pogłębienie 
współpracy między przewoźnikami na 
terenie aglomeracji zwiększa atrakcyj-
ność komunikacji publicznej. „Transport 
publiczny w województwie śląskim powinien 
być nowoczesny, ekologiczny i konkurencyjny 
cenowo, by mógł stanowić realną alternatywę 
dla korzystania z samochodu” – mówił 
marszałek województwa śląskiego Jakub 
Chełstowski. Uczestnicy porozumienia 
podkreślili, że metrobilet ułatwi podróż 
w trakcie przebudowy węzła katowic-
kiego. W podpisaniu porozumienia 
wzięli udział m.in.: wicemarszałek wo-
jewództwa śląskiego Łukasz Czopik, 
przewodniczący Zarządu Metropolii 
GZM Kazimierz Karolczak, prezes 
Zarządu Kolei Śląskich Sp. z o.o. Patryk 
Świrski, dyrektor Oddziału Polregio 
Przewozy Regionalne Sp. z o.o. Monika 
Boryczka. K

w  www.kolejeslaskie.com

wartość dofinansowania 
programu regionalnego 
sięgnie 3,1 mld złotych
Z  Województwo Śląskie w ramach programu regionalnego jeszcze 
w 2023 r. zrealizuje projekty o wartości dofinansowania sięgającego 
aż 3,1 mld zł > Szczegóły przedstawiono podczas specjalnej konferencji 
prasowej (Sala Kolumnowa Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Śląskiego – 28 grudnia 2023 r.) z udziałem: marszałka Jakuba Chełstow-
skiego, wicemarszałka Łukasza Czopika, przewodniczącego Sejmiku 
Mirosława Mazura oraz wojewody śląskiego Marka Wójcika. Zdalnie 
z uczestnikami połączył się Maciej Lasek – sekretarz w Ministerstwie 
Funduszy i Polityki Regionalnej.

Na pierwszy z trzech projektów – wartości łącznej 2 mld zł – został 
wybrany zakup taboru dla Kolei Śląskich (652,2 mln zł), w tym 49,9 mln 
zł na remont zaplecza regionalnego przewoźnika kolejowego. Kwota 
97,2 mln zł została przeznaczona na projekt InterGlobal, który wspiera 
firmy sektora MŚP środkami w wysokości 960 mln zł.

„To ważny dzień dla regionu, bo w praktyce pokazujemy, jak »pracują« 
środki unijne, jak mocno zmieniają i będą zmieniały naszą rzeczywistość” 
– powiedział marszałek województwa Jakub Chełstowski. „Mówimy 
o projektach przeznaczonych do realizacji o wartości dofinansowania rzędu 
3,1 mld zł – i warto zaznaczyć, że to więcej niż wydatki budżetu Województwa 
Śląskiego zaplanowane w mijającym 2023 roku”. Marszałek Chełstowski 
wyjaśniał, że wsparcie sektora MŚP dotyczy DNA gospodarki regionu, 
bo to przedsiębiorcy tworzą miejsca pracy.

Trzeci projekt dotyczy gwarancji finansowej w wysokości 368 mln 
zł na umowę z BGK Funduszem Powierniczym dla instrumentów fi-
nansowych. Środki z umowy mają podnieść jakość życia mieszkańców 
województwa i będą ważnym ogniwem w trwającym procesie transfor-
macji Śląskiego. To również przykład bardzo dobrej współpracy zarządu 
województwa z Sejmikiem i stroną rządową.

„Od blisko już 20 lat możemy obserwować, jak mocno na jakość naszego 
życia wpływają środki unijne” – przypomniał nowo mianowany wojewoda 
śląski Marek Wójcik. „Nie miejmy wątpliwości: bez tych środków na pewno 
byśmy sobie nie poradzili, nie byłoby tych wszystkich pozytywnych, głównie 
inwestycyjnych zmian. Ze swej strony mogę marszałkowi województwa pogra-
tulować tych środków, które bez wątpienia umocnią pozycję regionu, na czym 
skorzystają mieszkańcy. To na pewno ważny dzień i ważne wydarzenie dla całej 
naszej społeczności” – dodał. K

w  www.slaskie.pl
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Nowe obserwatoria 
w Planetarium Śląskim 
na zamknięcie procesu 
inwestycyjnego

Z Marszałek województwa śląskiego 
Jakub Chełstowski oraz dyrektor Pla-
netarium Śląskiego Stefan Janta i wice-
dyrektor Damian Jabłeka wzięli udział 
w prezentacji teleskopu optycznego wy-
posażonego w zwierciadło o średnicy 70 

cm oraz nowego radioteleskopu. Zakup 
nowych urządzeń badawczych został 
w całości sfinansowany ze środków 
budżetu województwa śląskiego. Uro-
czystość była okazją do poinformowania, 
że proces modernizacji Planetarium 
Śląskiego został domknięty.

Obserwatorium Optyczne zyskało 
nowy teleskop PlaneWave CDK700 – ze 
zwierciadłem o średnicy 70 cm i ogni-
skowej 4,54 m – umożliwia prowadzenie 
badań naukowych i udostępnienia go 
odwiedzającym. Teleskop jest wyposażo-
ny w nowoczesną kamerę astronomiczną 
FLI Kepler KL4040 oraz w zestaw filtrów 
i okularów pozwalających na obserwa-
cje wizualne. Z kolei Obserwatorium 
Radiowe – radioteleskop Primalucelab 
Spider 500A o średnicy czaszy anteny 5 
m – pozwala na obserwację na długości 
fali 21 cm (1420 MHz). Radioteleskop 
pozwala obserwować Słońce, Księżyc, 
jasne radioźródła oraz wyznaczać roz-
kład wodoru w ramionach spiralnych 
Drogi Mlecznej.

w www.planetarium.edu.pl

V Międzynarodowa 
Konferencja eco5.zero 
w Katowicach
Z Fundacja EKON, Grupa Amber, Śląska Federacja Przedsiębiorców 
Polskich (ŚFPP) oraz Izba Pracodawców Recyklingu Opakowań 
EKOPAK zorganizowała V Międzynarodową Konferencję EKON eco5.
zero (Katowice – 1-2 grudnia 2023 r.). > Piąta edycja wydarzenia 
ponownie nawiązała do kwestii: »Gospodarki o Obiegu Zamkniętym« 
oraz zmian w krajowej gospodarce, w prawie i ochronie środowiska. 
Tematami debat były: Europejski Zielony Ład, Przemysł 5.0, Work – 
Life Balance.  Dodatkowo – drugiego dnia – pojawiły się zagadnienia 
cyberbezpieczeństwa i sztucznej inteligencji. Wydarzenie poprowadzili 
przewodniczący Rady Fundacji EKON, prezes ŚFPP Michał Gawroński 
i wiceprzewodniczący FPP Arkadiusz Pączka. 

Gościem specjalnym konferencji był gen. Mieczysław Bieniek. Panele 
konferencyjne moderowali: dr Marta Adamczyk – rektor Akademii 
Górnośląskiej im. Wojciecha Korfantego w Katowicach, Wiktor Pawlik 
– prezydent Regionalnej Izby Przemysłowo-Handlowej w Gliwicach, 
wiceprezes Stowarzyszenia Pro Silesia Biznes-Nauka-Samorząd, prof. dr 
Grażyna Spytek-Bandurska – pracownik Wydziału Nauk Politycznych 
i Studiów Międzynarodowych Uniwersytetu Warszawskiego. W roli 
ekspertów wystąpili: Ewa Glaba (Ministerstwo Klimatu i Środowi-
ska), dr Małgorzata Falencka-Jabłońska (Główny Komitet Olimpiady 
Wiedzy Ekologicznej), dr Anna Jamroziak-Bereza (AJB Kancelaria 
Adwokatów i Radców Prawnych), dr Marek Goleń (Szkoła Główna 
Handlowa w Warszawie), dr Krzysztof Filipek (Akademia WSB), Da-
mian Kołakowski (Górnośląsko-Zagłębiowska Metropolia), prof. dr 
hab. inż. Adam Zieliński (Sieć Badawcza Łukasiewicz – Górnośląski 
Instytut Technologiczny), prof. dr hab.inż. Marek Gzik (EHTIC Poli-
techniki Śląskiej), dr hab. Krzysztof Zamasz (Grupa Veolia w Polsce), 
dr inż. Artur Pollak (Apa Group), prof. dr hab. Zygmunt Łukaszczyk 
(Politechnika Śląska), Beata Drzazga (Betamed SA), dr Jan Sarna (FRK 
im. prof. Zbigniewa Religi), Danuta Protasewicz (Grafton Recruitment), 
Małgorzata Szczęsny (Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach) oraz 
Edyta Olbryś i Zbigniew Pawlak.

Wydarzeniem towarzyszącym Konferencji eco5zero była tradycyjna 
gala, której agenda obfitowała m.in. w porozumienia o współpracy, 
wręczanie statuetek Grupy Amber i nagród konferencyjnych. Prezes 
Global Cosmed SA dr Andreas Miele odebrał Odznakę Honorową za 
Zasługi dla Województwa Śląskiego, którą wręczyła radna Sejmiku 
Województwa Śląskiego Alina Bednarz.

VI edycja konferencji eco6zero została zapowiedziana na 29-30 
listopada 2024 roku. K

w federacjaprzedsiebiorcow.pl



Wydarzenia w regionie  |  11 listopada  |  W nastroju zadumy, satysfakcji i radości

82  EUROPERSPEKTYWY  ISN 1896-3579  |  Wydanie 156  |  Czwarty Kwartał 2023  | R ocznik XVII

}} Narodowe Święto Niepodległości

O Niepodległość 
trzeba dbać, 
szanować ją 
i doceniać
Z  W wielu miejscach na terenie województwa ślą-
skiego odbyły się uroczystości z okazji 105. lecia 
odzyskania niepodległości przez Rzeczpospolitą 
Polską > Pod pomnikiem Powstań Śląskich kwiaty 
złożyli przedstawiciele władz centralnych, miejskich, 
metropolitalnych. 
Główne uroczystości, na które zaprosił wojewoda 
śląski, rozpoczęły się od mszy św. w intencji Ojczyzny 
w Archikatedrze Chrystusa Króla w Katowicach i ape-
lu pod pomnikiem marszałka Józefa Piłsudskiego na 
pl. Chrobrego z licznym udziałem delegacji. Na pl. Sejmu 
Śląskiego – opodal pomnika Wojciecha Korfantego – 
odbył się pokaz sprzętu wojskowego.
Wojewódzkie obchody Narodowego Święta Niepodle-
głości – zorganizowane pod honorowym patronatem 
marszałka województwa śląskiego Jakuba Chełstowskiego 
– odbyły się pod Stadionem Śląskim. Na mieszkańców 
regionu czekały atrakcje – m.in.: wspólne odśpiewanie 
hymnu państwowego, piknik militarny i okolicznościowa 
wystawa wojskowa, pokazy lotnicze, koncert gwiazd 
estrady, czyli Zespołu Pieśni i Tańca Śląsk, wokalistki 
Julii Żugaj i zespołu Feel. K

w www.slaskie.pl

Gwiazda Górnośląska 
pamięci powstań Śląskich
Z  W Filharmonii Śląskiej w Katowicach odbyła się 
uroczysta gala wręczenia »Gwiazdy Górnośląskiej« > 
Wyróżnienie historycznie nawiązuje do odznaczenia z cza-
sów II Rzeczpospolitej (1925 r.) nadawanego powstańcom 
śląskim. W niedzielę 12 listopada 2023 r. laureaci odebrali 
wyróżnienie z rąk marszałka województwa śląskiego Jakuba 
Chełstowskiego. Obecnie wyróżnienie honoruje dorobek osób 
i instytucji, które przyczyniają się do rozwoju województwa 

śląskiego, mają istotny wkład w jego promocję i budowę 
tożsamości. Reaktywacja aktu wręczenia repliki Gwiazdy 
Górnośląskiej odbyła się w 2021 r. – w 100. rocznicę wy-
buchu Powstań Śląskich. Tegoroczna gala była okazją do 
podsumowania Roku Wojciecha Korfantego (1873-1939), 
który odrębnie ogłosił Sejm RP oraz  Sejmik Województwa 
Śląskiego z okazji daty 150. urodzin dyktatora III powstania 
śląskiego w 2023 r. W czasie uroczystości marszałek Cheł-
stowski odebrał Statuetkę Niepodległości nadaną przez 
prezesa Stowarzyszenia Polskich Chrześcijańskich Demo-
kratów. Wydarzenie uatrakcyjnił występ Reprezentacyjnego 
Zespołu Artystycznego Wojska Polskiego. K
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}} Zabrze - Hotel Diament - 16 listopada 2023

Biznes na piątkę
Z udziałem ponad 170 przedstawicieli firm prowadzących 
biznes w Zabrzu i miastach aglomeracji odbyło się V Śnia-
danie Biznesowe. Śniadanie poprowadził Janusz Dramski - 
przewodniczący Rady Gospodarczej przy prezydencie miasta 
Zabrze. Główną prezentację merytoryczną przygotował 
Przemysław Dworakowski, który mówił o wykorzystaniu 
social mediów w praktyce działalności przedsiębiorców. 
W wydarzeniu wzięła udział prezydent Zabrza Małgorza-

ta Mańka-Szulik, która wyraziła zadowolenie w związku 
z zainteresowaniem tą formą networkingu B2B. Dzięki 
probiznesowej formule spotkania lokalni samorządowcy 
mogą zapoznać się z oczekiwaniami przedsiębiorców wobec 
władz miasta. W czasie śniadania lokalni przedsiębiorcy 
mieli okazję do udziału w rundzie szybkich prezentacji 
swoich biznesów. Po śniadaniu samoistnie realizowały się 
kontakty bezpośrednie przedsiębiorców w ramach rozmów 
w kuluarach konferencji. Współorganizatorem wydarzenia 
było Zabrzańskie Centrum Rozwoju Przedsiębiorczości. K

A https://tinyurl.com/27xz9exx

}} Świerklaniec – 23 listopada 2023

Tutaj bije serce 
tarnogórskiego 
biznesu
ZOstatni kwartał 2023 roku upłynął w Izbie Przemysło-
wo-Handlowej (IPH) w Tarnowskich Górach pod znakiem 
zintensyfikowania kalendarza wydarzeń > W listopadzie 
IPH w Tarnowskich Górach zorganizowała m.in. śniadanie 
biznesowe w wyjątkowej scenerii świerklanieckiego Pałacu 
Kawalera – rezydencja rodu magnatów przemysłowych 
Donnersmarcków, która została wybudowana w imponu-
jącym stylu francuskiego neobaroku (1903–1906). Obecnie 
w Pałacu Kawalera mieści się hotel i restauracja. 

Gospodarzami wydarzenia byli prezes IPH w Tarnowskich 
Górach Marek Hernas i wójt gminy Świerklaniec Marek 
Cyl. Gościem konferencji była wicemarszałek województwa 
śląskiego Anna Jedynak-Rykała, która mówiła o perspektywie 
podziału środków z Funduszy Europejskich dla Śląskiego 
i możliwościach ich pozyskania. Dawkę wiedzy dla biznesu 
przygotowali także przedstawiciele PUP w Tarnowskich 
Górach oraz Śląskiego Centrum Przedsiębiorczości. 

Prezentację na temat roli rodu magnatów przemysłowych 
Henckel von Donnersmarck w historii przedsiębiorczości 
na Górnym Śląsku wygłosił dr Grzegorz Czempik – wice-
prezes Stowarzyszenia Wrazidlok.

Spotkanie w Świerklańcu było również okazją do wymiany 
kontaktów między przedsiębiorcami i nawiązania nowych 
znajomości podczas networkingu przy kawie. Partnerem 
śniadania biznesowego tarnogórskiego IPH był Bank Spół-
dzielczy w Świerklańcu. K

w tarnowskiegory.com.pl
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W skrócie  |  Infopressy  |  konferencje, networking, Spotkania okolicznościowe

Z  zamknięte spotkanie członków i part-
nerów Klub Biznesu Silesia (Grupa Sile-
sia) > Gospodarzem wydarzenia był szef 
Zarządu Adrian Myszor oraz ambasador 
KB Silesia Dariusz Dudek. Gościem spe-
cjalnym był prezydent miasta Rybnika 
Piotr Kuczera. Prezes Katowickiej Spe-
cjalnej Strefy Ekonomicznej SA dr Janusz 
Michałek i prezes Śląskiego Centrum Flo-
rystyczne Rekpol Sp. z o.o. Zenon Marian 
Rek otrzymali specjalne wyróżnienia KB 
Silesia. Z uczestnikami spotkania przywitali 
się właściciele Bel Mon Resort - Mirosła-
wa i Patrick Dermaut. Spotkanie miało 
charakter networkingowy. w  kbsilesia.pl

Z  Wojewódzki Szpital Specjalistyczny 
(WSS) nr 5 im. św. Barbary w Sosnowcu 
otrzymał darowiznę na rzecz Pracowni 
Endoskopii Przewodu Pokarmowego > 
Środki w wysokości 10 tys zł przekazała 
Fundacja Katarzyny Stachowicz »Pokonaj 
Raka«. Darowizna została przeznaczona 
na innowacyjny zestaw narzędzi medycz-
nych (igły EUS-FNB-FNA do diagnostyki 
onkologicznej z wykorzystaniem endoso-
nografii), które umożliwiają bardziej pre-
cyzyjne i efektywne badania. Katarzyna 
Stachowicz spotkała się z dyrektorem WSS 
nr 5 w Sosnowcu Krzysztofem Kowalikiem. 
w  fundacjakatarzynystachowicz.pl

Z  Mikołajowe kilometry dobroczyn-
ności z TAURONEM > W nietypowy spo-
sób Fundacja TAURON zbierała środki 
dla Fundacji Szerpowie Nadziei, która 
wspiera rozwój turystyki górskiej wśród 
osób z niepełnosprawnościami. Każdy 
kilometr przebiegnięty na bieżni dał 10 zł 
do zbiórki. Bieżnie i rowerki stacjonarne 
umieszczono w 6 spółkach Grupy TAU-
RON. Akcję wsparł prezes Paweł Szczeszek. 
W wydarzeniu uczestniczył Krzysztof 
Sobczyk (Szerpowie Nadziei). W 2022 r. 
pracownicy Grupy TAURON przebiegli 
700 km przebiegli dla Hospicjum Dziecię-
cego Świetlikowo. w  fundacja.tauron.pl

Z  Śląska Loża Biznesu działa od kwiet-
nia 2019 roku > Ta stosunkowo młoda 
organizacja biznesowa - licząca ponad 50 
aktywnych członków - ma na swoim koncie 
szereg wspólnych wieczornych spotkań. 
Kolejne z nich odbyło się w listopadzie 
2023 r. w Restauracji Prodiż w katowickiej 
Fabryce Porcelany. Śląska Loża Biznesu 
realizuje swoją misję w formule działań 
nieformalnych, niezależnych politycznie 
i wyznaniowo integruje przedsiębiorców 
z terenu Górnego Śląska. Spotkanie miało 
charakter networkingowy i zgromadziło 
liczną rzeszę przedstawicieli śląskiego 
biznesu. w  www.slaskalozabiznesu.pl

Z  KSOIN i SWBN zorganizowały Wie-
czornicę Patriotyczną > 15 grudnia 
w Filharmonii Śląskiej w Katowicach gości 
przywitał Tadeusz Koczkowski - prezes Za-
rządu KSOIN. Wieczór obfitował w szereg 
wydarzeń: premiery okolicznościowego 
wydawnictwa »Panteony«, wręczenia 
Pierścieni 100-lecia Niepodległości RP 
i Pierścieni Patrioty. Właściciele Voigt 
Sp. z o.o. - Ludmiła Voigt i Klaus Voigt - 
otrzymali Pierścień Patrioty i Pierścień 
Niepodległości. Organizatorzy przekazali 
certyfikaty wyróżnienia Lider Bezpie-
czeństwa Narodowego dla ML System 
SA i Grupy Delta Trans. w  www.ksoin.pl

Z  Świątecznie w Stowarzyszeniu Elek-
tryków Polskich > W Bibliotece Śląskiej 
odbyło się spotkanie świąteczne członków 
i sympatyków Oddziału Zagłębia Węglo-
wego (OZW) SEP. Śląska organizacja OZW 
SEP liczy ok. 1400 członków indywidualnych 
oraz 5 członków wspierających. Spotkanie 
było okazją do wręczenia medali i odzna-
czeń oraz legitymacji członkowskich. Prezes 
Zarządu w kadencji 2022-2026 Mariusz 
Saratowicz oraz długoletni prezes OZW 
SEP prof. Jerzy Barglik otrzymali medale 
100-lecia Polskiego Stowarzyszenia Inżynie-
rów w Techników Województwa Śląskiego. 
w  www.sep.katowice.pl

Z  Spotkanie świąteczne katowickich 
placówek opiekuńczo-wychowawczych 
> W MDK Katowice-Giszowiec odbyło 
się spotkanie bożonarodzeniowe z udzia-
łem m.in. wiceprezydenta miasta Jerzego 
Woźniaka, radnego Józefa Zawadzkiego 
i naczelnik Wydziału Polityki Społecznej 
UM Katowice Małgorzaty Moryń-Trzęsi-
miech  zorganizowane dla podopiecznych 
placówek opiekuńczo-wychowawczych. 
Gospodynią giszowieckiej wigilijki była 
Monika Magiera-Drabik z Centrum Ob-
sługi Placówek Opiekuńczo-Wychowaw-
czych) Uczestnicy spotkania wzięli udział 
w obiedzie świątecznym. w katowice.eu

Z  Spotkanie świąteczne w Akademii 
Górnośląskiej w Katowicach > Przed-
stawiciele władz uczelnianych, kadry 
naukowej, Rady Biznesu przy uczelni, a 
także studenci, doktoranci i przyjaciele 
uczelni uczestniczyli w specjalnej uroczy-
stości bożonarodzeniowej. Wśród gości, 
których powitały rektor dr Marta Adam-
czyk i prorektor ds. kształcenia dr Joanna 
Strzelczyk-Łucka, prof. AG znaleźli się b. 
rektor uczelni prof. Krzysztof Szaflarski, 
honorowy prezes RIG w Katowicach Ta-
deusz Donocik, prezes RIPH w Gliwicach 
Wiktor Pawlik, kanclerz Loży Katowickiej 
BCC Eugeniusz Budniok. w  www.gwsh.pl

Z  Maltańska Służba Medyczna Oddział 
Katowice zorganizowała XIX Opłatek 
Maltański > Wydarzenie, które odbyło 
się w Bielsku-Białej zgromadziło grupę 
ok. 120 mieszkańców miasta, którymi 
opiekuje się miejscowy MOPS w Bielsku-
-Białej. W spotkaniu uczestniczyli m.in. 
członkowie Zarządu maltańskiej organi-
zacji - dr n. med Marcin Świerad, Mariusz 
Glenszczyk oraz Marek Grzymowski. Misja 
Zakonu wyraża się w jego credo: Tuitio 
Fidei et Obsequium Pauperum (Obrona 
Wiary i służba ubogim, cierpiącym). Zakon 
prowadzi fundacje i akcje dobroczynne. 
w  pomocmaltanska.org
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Najcenniejsza waluta - czas
Trener etykiety biznesu

Anna Wilk
Go Classy

Znane 
powiedzenie mówi: „czas 
to pieniądz”. W przeciwieństwie 
do pieniędzy czy dóbr 
materialnych, czas jest zasobem 
niemożliwym do odzyskania. 

Szanowanie czasu zaczyna się od… 
punktualności. Osoba o wysokim 
poziomie kultury osobistej nie spóź-
nia się. W biznesie punktualność to 
podstawa, a spóźnienia są sporym 
nietaktem. Mamy różne priorytety, 
terminy, obowiązki, ale szanowanie 
czasu innych oznacza zrozumienie, 
że ich czas jest równie cenny jak nasz. 
To nie kwestia kurtuazji, ale wyraz 
profesjonalizmu i dbałości o dobre 
relacje.

Punktualnością udowadniamy swoją 
solidność i poważne traktowanie osób, 
z którymi się spotykamy. Należy za-
pomnieć o zupełnym micie w biznesie, 
czyli możliwości spóźnienia się o 15 
minut. W środowisku biznesowym 
„kwadrans akademicki” nie znajduje 

zastosowania, a osoby, które przybyły 
punktualnie mogą poczuć się lekce-
ważone wymuszonym czekaniem na 
spóźnialskich. 

Oczywiście nawet najbardziej punk-
tualnej osobie może przytrafić się 
sytuacja losowa, ale korki podawane 
najczęściej, jako powody spóźnienia, 
to słaba wymówka w dobie dostęp-
ności nawigacji i aplikacji informu-
jących o ruchu drogowym w czasie 
rzeczywistym. Dbając o punktualność, 
należy zarezerwować więcej czasu na 
dojazd, czyli założyć bufor czasowy na 
nieprzewidziane wydarzenia. To za-
gwarantuje dotarcie na czas. 

Jeżeli zdarzy się jednak sytuacja lo-
sowa, należy jak najszybciej o tym 
poinformować telefonicznie, a po 
przybyciu przeprosić i krótko wyjaśnić  
sytuację.   K

500 słów, 
na jakikolwiek temat

Nie ukrywam, że odkąd rozpoczęliśmy cykl z filiżanką cappucino, 
nieustannie szukam odpowiedniej formuły. Nie ma być zbyt poważnie – chociaż 
powaga nieodmiennie się wkrada. Nie może być zbyt naukowo – bo felieton to 
nie artykuł naukowy. Nie ma być zbyt frywolnie – bo to jednak poważny magazyn 
biznesowy. Jakże więc ma być? 

Nie wiem, ilu z naszych czytelników może kojarzyć cykl kryminałów Lilian 
Jackson Braun „Kot, który...” (tyt. oryg. The Cat Who...). Książki nie zyskały 
wielkiej popularności w naszym kraju – całkowicie niezasłużenie, gdyż są 
przykładem lekkiego kryminału ze wspaniale odmalowanymi bohaterami. 
Główną osią serii są – zaskoczenie! – dwa koty syjamskie, Koko i Yum Yum, 
które „pomagają” dziennikarzowi Jamesowi Qwilleranowi w rozwiązywaniu 
spraw kryminalnych. Tenże dziennikarz prowadzi w lokalnej gazecie rubrykę 
„Piórkiem Qwilla”, w której pisze felieton – przechodzimy do sedna dygresji – na 
500 słów, na jakikolwiek temat. 

Myślę, że to może być najwłaściwszy pomysł na to krótkie cappucino – do-
wolność, lekka doza „strumienia myśli”, ale na jakiś określony temat. Miały być 
trendy, chciałam, żeby było „mądrze” - ale to nie do końca grało. Może freestyle 
to lepsze rozwiązanie?

A co do wspomnianej serii kryminałów – wielka szkoda, że nie przyjęła się 
w Polsce. Ciekawe intrygi, lekki ton, bez rozlewu krwi i wielkiego tonażu mor-
derstw - no i koty. Czego chcieć więcej?  Odpowiem sama sobie: może felietonu 
na temat, bo ten poza metakrytyczną refleksją nie ma zbyt wiele do dodania...

A kto pisał, ten trąba – parafrazując mistrza Gombrowicza.

Barbara Sadkowska – redaktor naczelna
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P rofesjonalne produkty branżowe 
(horecaline, cleaning & hospital 
i inne) oraz profesjonalne pro-

dukty utrzymania czystości sygnowane 
znakiem „Marka VOIGT” są doceniane 
nie tylko w Polsce, ale i poza granicami 
kraju. Ich jakość jest doceniania, co po-
twierdzają – m.in. „The Golden Broom 
Award 2015”, tytuł „Solidnej Firmy” 
czy „Laur Konsumenta”.

Firma znalazła się w gronie tegorocznych 
laureatów wyróżnionych jubileuszowym 
„Kryształowym Sercem” przyznanym 
przez Fundację Rozwoju Kardiochirurgii 
im. Zbigniewa Religi (FRK), a także „Na-
grodą specjalną” wręczoną w trakcie 
XXXI Gali Serce za serce. Zabrzańska 
firma od samego początku istnienia 
Fundacji aktywnie z nią współpracuje, 
dokładając swoją cegiełkę do realizacji 
projektów FRK. Warto przypomnieć, że 
prezes Ludmiła Jama-Voigt w 2004 r. 
została odznaczona Złotym Krzyżem Za-
sługi, przyznanym przez Prezydenta RP.

W prowadzeniu biznesu założyciele 
firmy – Ludmiła Jama-Voigt i Klaus 
Voigt – przykładają wagę do odpowie-
dzialności społecznej (Corporate Social 
Responsibility – CSR) swojej działalności. 
VOIGT Sp. z o.o. wspomaga różne for-
my aktywności społecznej, sponsorując 

Marka Voigt – mecenat 
przedsięwzięć kulturalnych 
w ramach CSR
VOIGT Sp. z o.o.  — lider produkcji profesjonalnych środków  
utrzymania czystości — od lat aktywnie wspiera Operę Śląską w Bytomiu 
w ramach społecznej odpowiedzialności biznesu.

m.in. lokalny sport 
i wspierając różne 
instytucje kultu-
ralne.

VOIGT w ramach 
CSR od lat aktyw-
nie wspiera tak-
że Operę Śląską, 
będąc jednym z jej 
stałych mecena-
sów. Chęć wsparcia 
tej właśnie insty-
tucji było dla wła-
ścicieli naturalne 

– jest to miejsce, z którym łączą ich po-
zytywne wspomnienia, w którym chętnie 
spędzają swój czas wolny. Jak podkreśla 
Ludmiła Jama-Voigt, Opera Śląska jest 
nie tylko architektoniczną perełką, ale 
przede wszystkim kuźnią talentów – 
uznawana była nawet za pierwszą scenę 
operową w kraju. Z bytomską sceną jest 
związanych wiele słynnych nazwisk –  
między innymi Anna Wiśniewska-Schop-
pa, Gabriela Legun, Ruslana Koval, Anna 
Borucka, Marta Huptas, Andrzej Lam-
pert, Łukasz Załęski, Stanislav Kufluyk. 

Historia Opery Śląskiej 
w Bytomiu w sposób 
symboliczny jest tak-
że powiązana z od-
rodzeniem polskiej 
sceny muzycznej. 
Wystawiona na de-
skach Teatru Śląskiego 
w Katowicach „Hal-
ka” Stanisława Mo-
niuszki (14 czerwca 
1945 r.) nie tylko za-
początkowała dzia-
łalność Opery Śląskiej, 
ale także była pierw-
szym spektaklem ope-
rowym w powojennej 
Polsce.

Ludmiła Jama-Voigt, jako pierwsza 
osoba w historii nagrody, została uho-
norowana Statuetką Opery Śląskiej 
w kategorii „Mecenas Roku” – nagro-
da została przyznana w 2010 r. z okazji 
Jubileuszu Opery Śląskiej i uroczyście 
wręczona na scenie podczas ostatnie-
go spektaklu 65. sezonu artystyczne-
go. Jak przyznaje sama laureatka, to 
wyróżnienie jest szczególnie bliskie jej 
sercu – wstąpienie na scenę w blaskach 
reflektorów, w towarzystwie oklaskują-
cych ją artystów, było niezapomnianym  
przeżyciem. 

W trakcie tegorocznej Gali Otwarcia 
Sceny zainaugurowano 79. sezon arty-
styczny w Operze Śląskiej – był to za-
razem powrót po przerwie związanej 
z remontem i modernizacją sceny, któ-
ra stała się jednym z najnowocześniej-
szych obiektów tego typu w kraju. Na 
otwarciu była obecna także Ludmiła 
Jama-Voigt, która w imieniu firmy zo-
stała jednym z mecenasów obecnego 
sezonu w Operze Śląskiej.   K

ww voigt.pl

>> na zdj.: Łukasz Goik – dyrektor Opery Śląskiej w Bytomiu, 
Ludmiła Jama Voigt – prezes Zarządu firmy Voigt, Celina Miszczyk

>> na zdj. od lewej: Marcin Mistarz – właściciel Grupa Martech, Ludmiła 
Jama-Voigt – prezes Zarządu VOIGT Sp. z o.o., prof. dr hab. inż. Marek 
Gzik – sekretarz stanu w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyższego
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Wrócili do gry!
Z espół Opery Śląskiej w Bytomiu wrócił na swoje deski! W niedzielę  

12 listopada 2023 r.  – po globalnej modernizacji, której początek przy-
padł na styczeń 2022 r. – mogło się odbyć uroczyste otwarcie nowe-

go sezonu artystycznego 2023/2024. Dyrektor Opery Śląskiej Łukasz Goik 
zaprosił na scenę gospodarza wieczoru – marszałka województwa śląskiego 
Jakuba Chełstowskiego oraz prezydenta Bytomia Mariusza Wołosza.

Wartość projektu „Przeprowadzenie prac konserwatorskich, restaurator-
skich oraz robót budowlanych w celu zwiększenia atrakcyjności Opery Śląskiej 
i ochrony jej dziedzictwa kulturowego” wyniosła 62 mln zł – w tym wartość 
dofinansowania projektu z funduszy UE wyniosła ok. 21 mln zł, a z programu 
Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych uzyskano środki rzędu 700 tys. zł.

 Obiekt, który został wpisany do rejestru zabytków w 1997 r. – perła ar-
chitektoniczna województwa śląskiego – został dostosowany do współ-
czesnych standardów. Zmiany są kolosalne! Scena operowa w Bytomiu  
jest dzisiaj jedną z najnowocześniejszych w Polsce.
W części artystycznej uroczystej Gali Otwarcia Sceny zostały zaprezento-
wane arie i duety z premier nadchodzącego sezonu oraz utwory zarejestro-
wane na płycie „Opera Blisko Ciebie (Hity operowe vol. 2)”. Wystąpili soliści 
Opery Śląskiej: Anna Borucka, Ruslana Koval, Gabriela Legun, Anna Wiśniew-
ska-Schoppa, Stanislav Kuflyuk, Andrzej Lampert, Łukasz Załęski oraz Chór, 
Balet i Orkiestra Opery Śląskiej pod batutą Tomasza Tokarczyka. Reżyserem 
gali był Marcin Łakomicki (reżyseria świateł – Irene Selka). Koncert poprowa-
dziła Katarzyna Sanocka. w opera-slaska.pl

Opera Śląska – premiery > W reper-
tuarze 79. sezonu artystycznego poja-
wiają się premiery baletowe i operowe. 
Pierwsza premiera – przygotowana na 
9 grudnia 2023 r. – to opera Bal masko-
wy G. Verdiego (kier. Tomasz Tokarczyk, 
reż. Anna Wieczur).  W sobotę 24 lutego 
2024 r. odbędzie się polska prapremiera 
baletu Makbet z choreografią Moniki 
Myśliwiec (oprac. Tomasz Tokarczyk). K

Łukasz Goik,
dyrektor Opery Śląskiej

D zisiaj wybrzmiewa finał ostat-
niego aktu wielkiego remontu 
naszej sceny, serca teatru, któ-

ra wzbogaciła się o nowe możliwości 
techniczne, scenę obrotową, zapadnię 
i wiele unowocześnień jak wirtualna 
akustyka – tylko kilka teatrów w Euro-
pie posiada taki system. Obiekt został 
kompleksowo wyremontowany – ra-
zem z widownią, pomieszczeniami za-
scenicznymi, mamy też nowy orkiestron 
i oświetlenie. Chciałbym podziękować 
Jakubowi Chełstowskiemu, marszałko-
wi województwa śląskiego, za osobiste 
wdrożenie i pomoc przy realizacji tego 
projektu, a także za środki finansowe, 
dzięki którym udało się to zrealizować.
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Wyspiański, 
niech żyje!

Teatr Śląski im. Stanisława 
Wyspiańskiego w Katowicach – 
instytucja kultury województwa 
śląskiego – został powołany do 
istnienia w 1907 r. 
W 116. rocznicę działalności 
katowickiej sceny odbyła się impreza 
urodzinowa, której przewodniczył 
dyrektor Robert Talarczyk. 

W śród wielu wydarzeń 
okolicznościowych 
warto podkreślić, że 
po raz dziewiąty Rada 
Mecenasów Teatru 

Śląskiego nagrodziła artystów z zespołu 
Teatru Śląskiego za szczególne osiągnię-
cia artystyczne w sezonie 2022/2023. 
W dniu 9 października br. wyróżnienia 
odebrali aktorzy Violetta Smolińska 
i Roman Michalski. Z kolei dyrektor Te-
atru Śląskiego w Katowicach Robert Ta-
larczyk przyznał swoją nagrodę Angelus 

Kulis kierowniczce Biura Obsługi Widza 
Barbarze Chodackiej. 

Zupełnie nową inicjatywą katowickiej 
sceny jest nagroda „Kopyto Kultury” im. 
Łucji Ginko. To wyróżnie honoruje doro-
bek osób, którym na sercu leży kultura. 
Przedstawicielka kapituły konkursowej 
– wiceprzewodnicząca Sejmiku Woje-
wództwa Śląskiego Urszula Koszutska 
– wręczyła statuetkę senator RP Halinie 
Biedzie. Nagrodę wręczali również Woj-
ciech Ginko i córka Agnieszka.

Również nowym pomysłem jest od-
słonięcie tabliczek na schodach przed 
Teatrem Śląskim – wyrazem honoru dla 
artystów i twórców teatralnych. Pierwsze 
dwanaście tabliczek należy do: Aleksan-
dra Bardini, Henryka Mikołaja Góreckie-
go, Tadeusza Łomnickiego, Józefa Szajny, 
Tadeusza Kantora, Jerzego Jarockiego, 
Wojciecha Kilara, Kazimierza Kutza, Gu-
stawa Holoubka, Ireny Kwiatkowskej, 
Ignacego Gogolewskiego, Lidii Zamkow.

W dniu 116. urodzin Teatru Śląskiego 
odbyło się też uroczyste odsłonięcie – we 
foyer pierwszego balkonu Dużej Sceny 
– odświeżonej galerii Rady Mecenasów. 
Fotogramy do galerii są autorstwa Prze-
mysława Jendroski. Grono mecenasów 
odebrało podarunek w postaci publikacji 
scenariusza „Wujek 81. Czarna ballada” 
autorstwa Roberta Talarczyka (Śląskie 
Centrum Wolności i Solidarności w Kato-
wicach, 2023 r.). Oficjalna premiera książ-
ki została zaplanowana 13 października 
br. w siedzibie ŚCWiS. Spektakl „Wujek 

81. Czarna ballada” nawiązujący do pa-
cyfikacji KWK Wujek 16 grudnia 1981 r. 

pojawia się w repertuarze Teatru zawsze 
w połowie grudnia – począwszy od dnia 
premiery w 2016 r.

Atrakcją artystyczną gali urodzino-
wej Teatru Śląskiego był inny spektakl – 
Empuzjon na podstawie powieści Olgi 
Tokarczuk (reżyseria i adaptacja Robert 
Talarczyk), który miał swoją premierę 
w maju 2023 roku.

Urodzinowemu spotkaniu towarzy-
szył wernisaż wystawy „1907-1945. 
Teatr w Kattowitz – Katowicach” 
– wspólnego projektu studentów i wy-
kładowców Uniwersytetu Marcina Lu-
tra w Halle-Wittenberg, Uniwersytetu 
Fryderyka Schillera w Jenie (Centrum 
Studiów Polskich im. Aleksandra Brück-
nera) i Uniwersytetu Śląskiego (filologia 
germańska) we współpracy z Teatrem 
Śląskim im. Stanisława Wyspiańskiego 
w Katowicach.  K

ww teatrslaski.art.pl
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Dwadzieścia siedem edycji konkursu „Hanysy” czyni z tego 
przedsięwzięcia ważną kulturalną markę regionu. To wy-
darzenie społeczno-kulturalne, współorganizowane przez 

Miasto Ruda Śląska i Śląski Teatr Impresaryjny im. Henryka Bisty we 
współpracy z pomysłodawcą i reżyserem Grzegorzem Poloczkiem, 
nie tylko zyskało sympatię miejscowego audytorium, ale i uznanie 
mieszkańców regionu. Clou wieczoru stanowi zawsze wręczenie 
nagród dla wybitnych osobowości takich dziedzin, jak: sport, media, 
medycyna, kultura i sztuka, nauka, przemysł, biznes. Wśród laure-
atów zbiorowych znajdujemy także instytucje kulturalne i fundacje.
W uroczystej gali wziął udział prezydent Rudy Śląskiej Michał Pie-
rończyk. Ceremonię poprowadził Grzegorz Poloczek. Oprawę mu-
zyczną zapewnili Bartos Band i Katarzyna Piowczyk. Do grona lau-
reatów w 2023 roku dołączyli: prof. dr hab. n. med. Wojciech Cnota 
– ginekolog, perinatolog, naukowiec, wykładowca, Elżbieta Okup-
ska – aktorka charyzmatyczna, Damian Dąbrowski – geograf-mete-
orolog, nauczyciel, fotograf przyrody i architektury, Łukasz Litewka 
– sosnowiczanin, społecznik niosący pomoc potrzebującym, poseł 
na Sejm RP X kadencji (Nowa Lewica), Henryk Gruth – rudzianin, 
chorąży olimpijskiej ekipy Polski, hokeista, Grzegorz Kapołka – gi-
tarzysta bluesowo-rockowy, jazzman. Statuetki Hanysa trafiły rów-
nież do: Jakubiec – Piekarnia-Cukiernia oraz Poloczek – Piekarstwo-
-Ciastkarstwo – w uznaniu pasji i sztuki piekarskiej i cukierniczej oraz 
materialne wspieranie inicjatyw kulturalnych w regionie. Laureatką 
Hanysa została także Halina Mlynkowa – gwiazda wieczoru, woka-
listka. w www.mckrudasl.pl

Ruda Śląska – 11 listopada 2023

Jak co roku – o tej samej porze

Bieg Niepodległości im. Dziewięciu z Wujka 
w Katowicach 2023 > W dniu Narodowego 
Święta Niepodległości odbył się bieg z udzia-
łem 658 biegaczy, którzy uczcili pamięć ofiar 
pacyfikacji w KWK Wujek. 10-kilometrowa tra-
sa przebiegała ulicami Katowic – od Pomnika 
Dziewięciu z Wujka do Pomnika Powstańców 
Śląskich i z powrotem. Organizatorem Biegu 
Niepodległości w Katowicach było Śląskie Cen-
trum Wolności i Solidarności (ŚCWiS). Najlep-
sze wyniki w biegu uzyskali: Mateusz Mrówka 
i Judyta Rębisz. Nagrody wręczyli: Katarzyna 
Kopczak, Stanisław Płatek – jeden z przywód-
ców strajku w KWK Wujek, Mariusz Skiba – wi-
ceprezydent Katowic i Robert Ciupa – dyrektor 
ŚCWiS. Wielu uczestników odwiedziło stałą 
wystawę w katowickim Centrum (wydarzenie 
wsparła Polska Grupa Górnicza). Kolejnym wy-
darzeniem sportowym upamiętniającym wy-
darzenia 16 grudnia 1981 r. był Memoriał sza-
chowy im. Dziewięciu z Wujka (Stadion Śląski 
w Chorzowie 2-3 grudnia 2023). Na 13 grudnia 
2023 r. został zaplanowany koncert „Symfo-
nia pamięci w 42. rocznicę pacyfikacji Kopalni 
Wujek” (Filharmonia Śląska). 16 grudnia 2023 r. 
odbyły się główne uroczystości  ku czci górni-
ków zabitych podczas pacyfikacji KWK Wujek 
w 1981 roku. w scwis.pl
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W tegorocznej edycji konkursu 
„Hanysy” doceniono pielęgnowanie 
przez Was tradycji rzemieślniczych 
oraz materialne wspieranie 
inicjatyw kulturalnych w regionie. 
Jakie inicjatywy podejmujecie?

Bardzo się ucieszyliśmy, że otrzymali-
śmy Hanysa, bo to prawdziwie regio-
nalne wyróżnienie. To nie jest tytuł 
przyznawany przez redakcje z War-
szawy czy Krakowa – to jest śląska 
nagroda, którą wręcza nasz Grzegorz 
Poloczek z Rudy. Hanysy to wydarze-
nie szczególne dla całego miasta, gala 
zawsze odbywa się 11 listopada – i jest 
inna niż wszystkie, bardziej „nasza”.

Mamy przyjemność opiekować się 
rudzkim piekarokiem. Jest to zabytkowy 
piec, odrestaurowany przez miasto Ruda 
Śląska. Kilka razy do roku wypiekamy 
w nim chleb – zazwyczaj przy okazji pik-
ników czy biesiad. Organizujemy tak-
że warsztaty przy piekaroku dla dzieci, 
podczas których uczą się, jak powsta-
je chleb – i jak wypiekało się go kiedyś. 
Pokazujemy im, że pieczywo nie bierze 
się „ze sklepu”, ale jest przygotowane 
przez ludzi. Największym sukcesem 
było dla mnie, jak część dzieci wycho-
dzących z warsztatów stwierdziło, że 
chcą w przyszłości zostać piekarzami. 

„Jakubiec” to dzisiaj znana marka 
na lokalnym rynku. Co więcej, 
Jakubiec to nie tylko piekarnia – 
to także cukiernia. Czy jest w tym 
jeszcze miejsce na tradycyjne 
wartości rzemieślnicze?

Tak, oczywiście! Jesteśmy firmą ro-
dzinną i rzemieślniczą. Nawet kiedy 

Wspieramy tradycje, 
patrzymy w przyszłość
Rozmowa z Mateuszem Jakubcem,
współwłaścicielem Jakubiec Sp. z o.o. Sp. komandytowa

wspomagamy się maszynami (stop-
niowo rozwijamy park maszynowy), 
to dalej kładziemy mocny nacisk na 
rolę człowieka w całym procesie. Jako 
tradycyjna firma z wartościami nie mo-
żemy pozwolić sobie na to, żeby nasze 
pieczywo było produkowane jedynie 
przez maszyny. Ważne są wiedza i do-
świadczenie piekarza – no i serce; to 
jest niezbędne, by chleb smakował, tak 
jak prawdziwy, domowy. Od ponad 30 
lat wypiekamy tradycyjny chleb w pie-
cach ceramicznych. Bierzemy pełną 
odpowiedzialność 
za smak produk-
tów, które sprze-
dajemy w naszych 
punktach. Rozwija-
my się, ale zwraca-
my uwagę na to, żeby nasze produkty 
smakowały „jak w domu”. W Rudzie 
Śląskiej przy naszej siedzibie działa 
także sklep z małą kawiarenką, w któ-
rej serwujemy także śniadania i gorące, 
pyszne zupy. Naszym pomysłem było, 
żeby klient mógł u nas kupić chleb na 
śniadanie, kanapki do szkoły czy pra-
cy, a także gotowy obiad, który może 

odgrzać w pracy czy podać dzieciom. 
Gotujemy tak, jak w domu.

Jesteście przykładem 
firmy rodzinnej, w której 
przeprowadzono udaną sukcesję. 
W jaki sposób firma rodzinna może 
zmienić się w dobrze prosperującą 
sieć handlową?

Nie określiłbym nas jako sieci handlo-
wej – Jakubiec nadal działa jako firma 

rodzinna. Może-
my pochwalić się 
udaną sukcesją – 
dialog międzypo-
koleniowy w na-
szej rodzinie nigdy 

nie był problemem, bo mamy te same 
cele i wartości. 
Naszym wspólnym celem jest dbanie 
o jakość produktów i jakość obsługi. 
Mamy sprecyzowane plany na przy-
szłość, ale za wcześnie, żeby o nich 
mówić. Nie chcemy robić produkcji na 
skalę przemysłową – chcemy być zna-
ni z jakości. Jesteśmy stąd – z Rudy.  K
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F undacja Śląskie Anioły podsumowała kolejny rok działalności – 
jak również II edycję projektu „Zbuntowane Anioły” – w czasie 
XVIII edycji spotkania zorganizowanego w Miejskim Domu Kul-

tury Koszutka w Katowicach. Wręczono także Certyfikaty Śląskiego 
Anioła, które odebrali: Marta Adamczyk, Joanna Strzelczyk-Łucka, 
Beata Drzazga, Beata Tomanek, Barbara Marzec, Laura Minkus oraz 
Leszek Boniewski, Tadeusz Koczkowski i Adam Trzebińczyk. Prezes 
Zarządu Fundacji Beata Twardowska wręczyła statuetkę Przyjaciela 
Fundacji Śląskie Anioły pani Stefanii – niezwykłej osobie, która jest 
związana z katowicką organizacją od samego początku. W czasie 
spotkania odbyło się ogłoszenie wyników loterii – obrazy wygra-
ły Beata Drzazga i Justyna Orlińska. Po raz kolejny galę działalności 
charytatywnej Fundacji Śląskie Anioły poprowadziła dziennikarka 
i konferansjerka Nina Nocoń. Artystycznym smaczkiem spotkania 
był koncert Katarzyny Adamczyk-Drożyńskiej – jednej z uczestni-
czek projektu „Zbuntowane Anioły”. Uczestnicy gali wyrażali uzna-
nie dla osób prowadzących działalność organizacji, które nie ustają 
w aktywnościach. Fundacja już zapowiedziała następne cykliczne 
wydarzenie – XI Bieg Fundacji Śląskie Anioły, który odbędzie się 
17 lutego 2024 r. w Dolinie Trzech Stawów w Katowicach (od stro-
ny lotniska na Muchowcu). Odbędzie się również Anielski Maraton 
Taneczny. w  slaskie-anioly.pl

Katowice – 12 października 2023

 12 Gala XVIII-lecia 
działalności charytatywnej 

Fundacji Śląskie Anioły

We wtorek 7 listopada 2023 r. odbyła się 
wystawa „Nowotwórczość – na styku nauki 
i sztuki”  > Złożyły się na nią autentyczne zdję-
cia mikroskopowe komórek nowotworowych. 
Spotkanie towarzyszące prezentacji zostało 
zorganizowane przez Górnośląską Fundację 
Onkologiczną przy wsparciu gliwickiego od-
działu Narodowego Instytutu Onkologii (NIO) 
im. M. Skłodowskiej-Curie – Państwowego 
Instytutu Badawczego (PIB). W konferencji 
uczestniczyli m.in. prezes Górnośląskiej Funda-
cji Onkologicznej dr n.med. Elżbieta Wojarska 
-Tręda, dyrektor NIO – PIB Oddział w Gliwi-
cach prof. dr hab. n. med. Krzysztof Składow-
ski. Data wydarzenia wypadła w 156. urodziny 
M. Skłodowskiej-Curie. Zdjęcia pod mikrosko-
pem konfokalnym wykonały: dr hab. n. med. 
Natalia Vydra, dr n. med. Justyna Czapla, dr n. 
med. Magdalena Jarosz-Biej i dr n. med. Alina 
Drzyzga (kuratorka Małgorzata Lisowska). K
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Narodziny lwów

Ś ląskie ZOO jest niekwestionowaną atrakcją turystyczną 
województwa śląskiego i miejscem licznie odwiedzanym 
przez zwiedzających z terenu całej Polski. Misją podstawo-
wą współczesnych ogrodów zoologicznych jest ochrona 
ginących gatunków zwierząt. Dzięki działalności polega-

jącej na ochronie gatunków poza miejscem ich naturalnego wystę-
powania oraz włączaniu się w ich ochronę w naturalnym środowisku, 
zyskuje się możliwość ocalenia ich dla przyszłych pokoleń. W dniu 
6 października 2023 r. Śląski Ogród Zoologiczny w Chorzowie ob-
chodził oficjalnie jubileusz 65-lecia działalności.

Z kolei 2 września 2023 r. na świat przyszły cztery lwy an-
golskie (Panthera leo bleyenberghi). W piątek 3 listopada 2023 r. 
zwierzaki zostały zaprezentowane w czasie specjalnej konferen-

cji z udziałem: marszałka wo-
jewództwa śląskiego Jakuba 
Chełstowskiego i  dyrektora 
Śląskiego ZOO Marka Mitren-
gi. Wśród inwestycji infrastruk-
turalnych, które Śląski Ogród 
Zoologiczny prowadzi dzięki 
środkom samorządu woje-
wódzkiego, jest nowy budynek 
i wybieg dla lwów. 

Obecna lwiarnia powstała w latach 50. XX w.  Nowy obiekt dla 
lwów poprawi komfort życia zwierząt – zwiększy także możliwość 
oglądania tych zwierząt przez odwiedzających. Śląskie ZOO stanie 
się trzecim na świecie ogrodem rozmnażającym lwy angolskie. Po-
wierzchnia użytkowa budynku hodowlanego będzie wynosiła 320,29 
m kw. (z zapleczem technicznym, pomieszczeniami hodowlanymi 
i dwoma pomieszczenia ekspozycyjnymi z przestronnymi szyba-
mi). Kompleks wybiegów zewnętrznych będzie sobie liczył ok. 4 tys. 
m kw. Koszt realizacji inwestycji jest szacowany na ok. 3,2 mln zł.

Cztery lwiątka należą do podgatunku zagrożonego wyginięciem. 
Szacuje się, że populacja lwów zmniejszyła się o ok. 43 proc. w ciągu 
ostatnich dwudziestu jeden lat. We wszystkich ogrodach na świe-
cie przebywa obecnie zaledwie 77 przedstawicieli tej subpopulacji 
– w tym 73 w Europie. Ich narodziny nastąpiły po 21 latach od ostat-
nich narodzin lwów w Śląskim ZOO w Chorzowie.  K

ww slaskiezoo.pl

Centrum 
Egzotarium

K onferencja prasowa z udziałem mar-
szałka województwa śląskiego Jakuba 
Chełstowskiego, prezydenta Sosnowca 

Arkadiusza Chęcińskiego i przewodniczącego 
Zarządu Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metro-
polii Kazimierza Karolczaka była wydarzeniem 
zapowiadającym otwarcie zmodernizowane-
go sosnowieckiego Egzotarium. Modernizacja 
obiektu, który został wybudowany w 1956 r.  – 
realizowana kosztem 51 mln zł (w tym 21 mln 
zł z RPO Województwa Śląskiego 2014-2020) 
– składała się z dwóch komponentów: utwo-
rzenia Centrum Edukacji Ekologicznej Egzo-
tarium i rewitalizacji terenów zielonych w tzw. 
Parku Tysiąclecia. Otwarcie Centrum zostało 
zaplanowane na 2 grudnia 2023 r. Centrum 
Edukacji Ekologicznej Egzotarium zostało 

zaprojektowane jako budynek wielofunkcyj-
ny – z salą edukacyjną, mini kinem, korytarza-
mi i holami ekspozycyjnymi, kawiarnią. Duże 
wrażenie robią olbrzymie akwaria, terraria oraz 
palmiarnia z ogrodem botanicznym i strefą 
przeznaczona dla zwierząt. Źródłem energii 
dla Centrum będą instalacje fotowoltaiczne. 
Do podlewania zieleni zostaną wykorzystane 
wody deszczowe.  K

ww cee-egzotarium.sosnowiec.pl
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Cechownia, kuźnia kulinarna 
i artystyczna

P ierwsze urodziny Cechowni Gliwice – „Najbardziej klimatycznej prze-
strzeni eventowej na Górnym Śląsku” – były okazją do podsumowania 
całej gamy wydarzeń, zorganizowanych w tym miejscu, czyli koncertów, 

konferencji, warsztatów i wystaw. Urodzinowe przyjęcie uświetniła impreza 
pt. „Cechownia & Friends. Koncert K-Essence, Phillip Bracken, Knedlo-
ve, Oscar’s House”. Cechownia w Nowych Gliwicach jest element zespołu 
zrewitalizowanych zabudowań dawnej kopalni Gliwice (proj. Georga i Emila 
Zillmannów z 1912 r.), w którym znalazło dla siebie miejsce Centrum Szkoleń 
Inżynierskich EMT-Systems. W obiekcie powstała również Restauracja Ce-
chownia, która świętowała pierwsze urodziny w dniu 6 października 2023 r. 

Gospodarzem wydarzenia był prezes Zarządu EMT-Systems Sp. z o.o. 
Grzegorz Wszołek. Między innymi ze względu na połączenie przez niego 
działalności biznesowej z troską o materialne dziedzictwo miasta – poprzez 
wszechstronną opiekę nad Cechownią Gliwice – został on wyróżniony nagrodą 
prezydenta Gliwic „Gliwicki Lew” w edycji 2021 roku. W gronie osób zaproszo-
nych na jesienne wydarzenie nie zabrakło ważnych gości – był obecny między 
innymi b. wiceprezes Zarządu Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej 
(KSSE) SA, szef Podstrefy Gliwickiej KSSE SA Jerzy Łoik.

Muzyczny wieczór poprowadziła Agata Rakotny – manager restauracji, 
która przypomniała, że na scenie muzycznej w Cechowni występowali mu-
zycy z kraju i ze świata – m.in. z Kostaryki, Australii, Islandii, Wielkiej Brytanii,  
Senegalu.  K

ww cechownia-gliwice.pl

Koronacja w Muzeum

M uzeum Górnośląskie – Park 
Etnograficzny w Chorzowie 
zaprezentował 14 kobiecych 

fotogramów z motywem korony z ręcz-
nie robionych krepinowych kwiatów 
oraz koronek koniakowskich autorstwa 
Beaty Bojdy (23 października – 17 li-
stopada 2023). W wernisażu wystawy 
wzięły udział m.in.: autorka Beata Bojda, 
ambasadorka projektu Urszula Englert, 
prezes Fundacji Strefa Kobiet Agnieszka 
Nowak, radna województwa śląskiego 
Katarzyna Stachowicz i dyrektor mu-
zeum Paulina Cius-Górska. Kobiety za-
proszone do udziału w projekcie mierzyły 
się z chorobą nowotworową – bohater-
ki akcji są obecnie w trakcie leczenia, są 
i takie, które już wygrały walkę z rakiem 

i walczą o zdrowie po wyniszczającym 
leczeniu onkologicznym.  K

ww muzeumgpe-chorzow.pl

ekoMikołajki

W łaściciele Inter-Car Silesia 
Mercedes-Benz w Rudzie 
Śląskiej zorganizowali kolej-

ną akcję mikołajkową, która tym razem 
niosła przesłanie ekologiczne. Z myślą 
o dzieciach zostały przygotowane m.in.: 

jarmark, kino, zajęcia plastyczne, warsz-
taty edukacyjne, konkursy z nagrodami, 
warsztaty cukiernicze z dekorowaniem 
pierniczków, stoiska ze słodkościami. Mi-
kołaj – przebrany na zielono – rozdawał 
upominki i słuchał próśb o wymarzone 
prezenty. Robert Dopierała (Fundacja 
Było Sobie Prawo.pl) czytał dzieciom 
książki w specjalnie przygotowanym 
kąciku bibliotecznym. Ekomikołajki po-
służyły także zebraniu zużytych baterii, 
które trafiły do utylizacji.  K

ww www.intercar.com.pl



MISTRZOSTWO KUCHNI 
W NAJBARDZIEJ KLIMATYCZNEJ

PRZESTRZENI W GLIWICACH

restauracja-cechownia.plRezerwacje: 530 001 968
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Zagubiony w raju. 
prawdziwa historia 
życia A. Bourdaina, 
Charles Leerhsen

Anthony Bourdain (1956-2018) był au-
torem książki „Kitchen Confidential: 
Adventures in the Culinary Underbelly” 
(2000) oraz oryginalnych telewizyjnych 
programów kulinarnych: „Anthony Bour-
dain: No Reservations” (2005-2012), „The 
Layover” (2011-2013), „Parts Unknown” 
(2013–2018). Jego samobójcza śmierć 
wstrząsnęła jego fanami na całym świe-
cie. Szef kuchni, podróżnik, gwiazdor 
programów telewizyjnych wydawał się 
mieć wszystko: wymarzoną pracę, pie-
niądze i międzynarodową sławę. Rze-
czywistość była jednak bardziej skom-
plikowana. Nieautoryzowana biografia 
celebryty nie jest zilustrowana nawet 
jednym zdjęcie poza stroną okładki. 

„Napisana bez zbędnego upiększania 
historia burzliwego życia. Bardziej bez-
względna niż wszystko, co o Bourdainie 
czytaliśmy wcześniej. Leerhsen nie pisze 
jej jednak po to, by zdyskredytować lub 
krytykować swojego bohatera. Jego podziw 
dla Bourdaina jest wyraźnie widoczny. 
Trudno jednak powiedzieć, czy Bourda-
inowi spodobałaby się ta książka. Tak 
czy inaczej, podejrzewam, że podziwiałby 
odwagę autora” (The New York Times). 
Portret Bourdaina napisał dziennikarz 
Charles Leerhsen, który zagłębił się 
w najciemniejsze zakamarki jego życia. 
Nie unika kontrowersyjnych tematów, 
cytuje pamiętniki, notatki oraz prywatne 
wiadomości gwiazdora, które rzucają 
nowe światło na ostatnie chwile jego 
życia i mogą kłaść się cieniem na obraz, 
jaki fani Bourdaina mają wyrobiony na 
podstawie jego medialnej obecności.

Buchmann — 978-83-8319-307-6 
październik 2023, ss. 336

Złoty wiek. Jak Polska została 
europejskim liderem wzrostu 
i jaka czeka ją przyszłość, 
Marcin Piątkowski

„Dlaczego niektóre kraje są bogate, a inne biedne? 
Dlaczego jedne potrafią wydobyć się z gospodarcze-
go zacofania, a inne tkwią w biedzie?”. Najlepsza 
książka ekonomiczna 2023 roku? Pytanie z rodzaju 
nieoczywistych, gdyż pierwsza jej wersja powsta-
ła w 2018 roku (Oxford University Press) - a teraz 
otrzymaliśmy ten sam wykład, co pięć lat temu, ale 
o pięć lat ciekawszy. Trzymając się pytania - jedna 
z najlepszych publikacji od 1989 roku w opinii re-
cenzentów. Autor udziela odpowiedzi na te pytania 
na przykładzie Polski i jej bezprecedensowego suk-
cesu gospodarczego po 1989 roku, kiedy osiągnęli-
śmy najszybsze tempo wzrostu w Europie i jedno 
z najszybszych na świecie. Dzięki temu w ciągu 
życia zaledwie jednego pokolenia Polska dołączy-
ła do wąskiej grupy krajów o wysokim poziomie 
dochodów i wkroczyła w swój gospodarczy złoty 
wiek. Autor analizuje przyczyny wcześniejszego 
wielowiekowego zacofania państwa i podkreśla 
kluczową rolę inkluzywnych instytucji, kultury, 
idei i indywidualności jako źródeł polskiego suk-
cesu. Ponadto wskazuje na zagrożenia dla dalszego 
rozwoju i proponuje nowy model wzrostu, który 
pozwoliłby Polsce po raz pierwszy w historii do-
gonić Zachód.
Marcin Piątkowski — profesor Akademii Leona 
Koźmińskiego w Warszawie. Wydanie książki 
»Europe’s Growth Champion. Insights from the 
Economic Rise of Poland« (2018) ukazało się w pol-
skiej edycji w 2019 r. Zdobyło wówczas nagrodę 
PAN za najlepszą książkę z ekonomii. W 2020 r. 
książka zdobyła pierwsze miejsce w konkursie Eco-
nomicus „Dziennika Gazety Prawnej” na najlepszą 
książkę szerzącą wiedzę ekonomiczną.

Prześwity (MT Biznes) — 978-83-8175-532-0 
wrzesień 2023, ss. 472

Liczby nie kłamią. 
71 rzeczy, które trzeba 
wiedzieć o świecie, 
Vaclav Smil

„Czy podróżowanie samolotem jest bezpiecz-
ne? Ile ważą wszystkie krowy na świecie? 
Co sprawia, że ludzie czują się szczęśli-
wi?”. Fenomenalna lektura o mieszkań-
cach Ziemi, pożywieniu i paliwach, które 
dostarczają im energii, transporcie i wy-
nalazkach współczesnego świata, a także 
o tym, jak to wszystko wpływa na naszą 
planetę. Kanadyjski profesor Vaclav Smil 
- urodzony w Czechosłowacji - odkrywa 
fakty, które wprawiają w zdumienie. Za-
skakujące dane statystyczne zachęcają do 
otrząśnięcia się z intelektualnego lenistwa. 
Z tej pełnej fascynujących informacji i fra-
pujących przykładów książki dowiemy się 
między innymi, ilu ludzi potrzebnych było 
do zbudowania piramidy Cheopsa, dlacze-
go szczepionki nie tylko ratują życie, ale są 
także opłacalną inwestycją, i czemu samo-
chody elektryczne nie są (jeszcze) tak do-
brym rozwiązaniem, jak nam się wydaje. 
Smil błyskotliwie łączy wiedzę naukową 
i historyczną ze zdrowym rozsądkiem, 
poruszając niezwykle szerokie spektrum 
zagadnień, które przedstawia w formie 
krótkich, ale treściwych rozdziałów.
Vaclav Smil jest wybitnym naukowcem, na-
uczycielem akademickim, emerytowanym 
profesorem Uniwersytetu Manitoby, człon-
kiem Royal Society of Canada. Napisał po-
nad 40 książek. Popularnego autora dodat-
kowo spopularyzował Bill Gates - na swojej 
stronie internetowej Gatesnotes (www.ga-
tesnotes.com) - zresztą nie ustaje w popu-
laryzacji książek prof. Smila, rekomendując 
jesienią ub.r. tytuł »How the World Really  
Works«. 
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The Professor Zbigniew Religa Foundation of Cardiac Surgery Development implements programmes 
related to development and introduction into clinical practice of modern techniques and technologies 
in the treatment of the endangered heart. We carry out research and implementation work concerning 
the Polish artificial heart, biological heart valve prostheses, surgical robots, and innovative surgical 
tools as well as tissue engineering used for therapeutic purposes.
The Cardiac Surgery Development Foundation can boast the following:
• Almost 400 patients supported with POLVAD heart prostheses,
• Over 11 thousand tissue preparations donated to hospitals for transplantation including heart valves,
corneas of the eye, meniscus, ligaments,
• Over 21 thousand pupils, students, volunteers, interns, scholars who improve their knowledge,
• Over 40 patents, including 17 international,
• From 2023 has a modern biocompatibility laboratory.
We are currently developing the RELIGA HEART ®PED family of paediatric heart prostheses, as we 
are keen to ensure they can save young patients’ lives in a similar way to the adult heart prostheses 
we have developed. The RELIGA HEART ®PED is intended for children in different age categories. 
The smallest could weigh just 5–10 kg which corresponds to an age of around 12–13 months. The 
largest will be designed for children aged around 10, weighing 20–40 kg. The first versions of the 
children’s heart prostheses designed at the Foundation of Cardiac Surgery Development have been 
thoroughly tested in laboratories.
The originator and creator of the Polish heart prostheses is Professor Zbigniew Religa, the Foundation’s
founder, long-time Head and now patron. He was an eminent Polish cardiac surgeon who performed the first
successful heart transplant in Poland.

Fundacja Rozwoju Kardiochirurgii im. prof. Zbigniewa Religi realizuje programy związane z opracowywaniem 
i wprowadzaniem do praktyki klinicznej nowoczesnych technik i technologii w leczeniu zagrożonego serca. 
Prowadzimy badania naukowe i prace wdrożeniowe związane z polskim sztucznym sercem, biologicznymi 
protezami zastawek serca, robotem chirurgicznym i innowacyjnymi narzędziami chirurgii oraz inżynierią 
tkankową wykorzystywaną w celach leczniczych.
Fundacja Rozwoju Kardiochirurgii może się pochwalić:
• Prawie 400 pacjentami wspomaganymi protezami serca POLVAD,
• Ponad 11 tysiącami przekazanych szpitalom preparatów tkankowych do transplantacji w tym zastawki
serca, rogówki oka, łąkotki, więzadła,
• Ponad 21 tysiącami uczniów, studentów, wolontariuszy, stażystów, stypendystów doskonalących wiedzę,
• Ponad 40 patentami, w tym 17 międzynarodowymi,
• Od 2023 roku posiadamy nowoczesne laboratorium biozgodności.
Obecnie pracujemy nad skonstruowaniem rodziny protez serca dla dzieci RELIGA HEART ®PED, ponieważ 
bardzo zależy nam, żeby mogły one ratować życie młodym pacjentom podobnie jak skonstruowane przez nas 
protezy serca dla dorosłych. RELIGA HEART ®PED przeznaczona ma być dla dzieci w rożnych kategoriach 
wiekowych. Najmniejsze z nich będzie mogło ważyć zaledwie 5–10 kg, co odpowiada wiekowi około 
12–13 miesięcy. Największa będzie przeznaczona dla dzieci w wieku około 10 lat, ważących 20–40 
kg. Pierwsze wersje protez serca dla dzieci skonstruowane w Fundacji Rozwoju Kardiochirurgii zostały 
gruntownie przebadane w laboratoriach.
Pomysłodawcą i twórcą polskich protez serca jest profesor Zbigniew Religa, założyciel Fundacji, 
wieloletni Szef a obecnie patron. Był wybitnym polskim kardiochirurgiem, który dokonał pierwszego 
udanego przeszczepu serca w Polsce.

Fundacja Rozwoju Kardiochirurgii im. prof. Zbigniewa Religi, ul. Wolności 345 a, 41-800 Zabrze, tel. 32/ 373 56 39

Where to find us  /   Gdzie nas znaleźć:
www.frk.pl  |  www.facebook.com/FundacjaRozwojuKardiochirurgii  |  www.instagram.com/fundacjarozwojukardiochirurgii

www.fanimani.pl  |   www.allegro.pl  |   www.youtube.com
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„Tylko serce z drugim sercem”
F undacja Rozwoju Kardiochirur-

gii im. prof. Zbigniewa Religi 
oraz Dom Muzyki i Tańca w Zabrzu 

zorganizowali kolejną galę „Serce za 
serce”. Wydarzenie odbywa się z myślą 
o uhonorowaniu osób, firm i instytucji, 
które wspierają postęp prac naukowo-
-badawczych prowadzonych w Instytu-

cie Protez Serca zabrzańskiej Fundacji 
Rozwoju Kardiochirurgii (FRK) im. prof. 
Zbigniewa Religi. Koncerty z cyklu »Serce 
za serce« są okazją do wyróżnienia rów-
nież dobroczyńców FRK. Ważnym wy-
miarem imprezy jest wspomnienie prof. 
Zbigniewa Religi (1938-2009) – założy-
ciela i patrona FRK. Fundacja zajmuje się 
wdrażaniem do praktyki klinicznej naj-
nowszych metod leczenia chorób serca, 
jak również działalnością naukowo-ba-
dawczą i programem szkoleniowo-sty-
pendialnym dla polskich i zagranicznych 
kadr medycznych.

W bieżącym roku Statuetkę „Serce 
za serce” 2023 otrzymała Jastrzębska 
Spółka Węglowa SA. Statuetki „Przyja-
ciel Fundacji” 2023 otrzymali: Centrum 
Medycyny Doświadczalnej (CMD) Ślą-
skiego Uniwersytetu Medycznego w Ka-
towicach ( nagrodę odebrał prof. dr hab 
n. med. Jarosław Jerzy Barski – kierow-
nik CMD), Tomasz Jachimowicz – pre-
zes Zarządu Śląskiego Stowarzyszenia 

Menedżerów w Katowicach, Tadeusz 
Koczkowski – prezes Zarządu Krajowe-
go Stowarzyszenia Ochrony Informacji 
Niejawnych w Katowicach, Arkadiusz 
Pilarz – dyrektor Biegu Po Nowe Ży-
cie, TSL Silesia Sp. z o.o. w Bytomiu 
(nagrodę odebrali: prezes Zarządu Alek-
sander Słota i członek Zarządu Krystyna 

Kowalczyk), Bogdan Uliasz – prezydent 
Zarządu Golf Park Mikołów. Nagro-
dę Specjalną odebrała Ludmiła Jama-
-Voigt – właścicielka PPUH Voigt Sp. 
z o.o. w Zabrzu. Nagrody wręczyli prof. 
Andrzej Karbownik – prezes Rady FRK 
i dr Jan Sarna – dyrektor generalny FRK. 

Gwiazdą XXXI Koncertu „Serce za 
Serce” był artysta Michał Wiśniewski 
– wokalista, przedsiębiorca, filantrop, 
któremu towarzyszyły: Ania Świątczak 
i Etiennette Wiśniewski.

Patronat honorowy nad wydarzeniem 
objęli: Jakub Chełstowski – marszałek 
województwa śląskiego i Małgorzata 
Mańka-Szulik – prezydent miasta Za-
brza. Wydarzenie wsparli: Kanlux, Ecol, 
Mostostal Zabrze – GPBP, Muszynianka, 
Węglokoks, QNT Systemy Informatyczne. 

Dom100.eu, ZPWiK Sp. z o.o. w Zabrzu, 
Fundusz Górnośląski, Sordrew, Grupa 
Rudpol-OPA, Fasing, Weber, Flora-Hu-
mus, BZUG i Restauracja Pod Kasztanami 
również udzieliły wsparcia organizatorom 
koncertu. Czasopismo Europerspekywy 
znalazło się w gronie patronów medial-
nych XXXI Koncertu „Serce za Serce”. K

Zbigniew Religa (ur. 16 grudnia 1938 – 
zm. 8 marca 2009 r.) – polski kardiochi-
rurg i polityk, profesor nauk medycznych. 
Senator III i V kadencji. Minister zdrowia 
w rządach: Kazimierza Marcinkiewicza 
(2005–2007) i Jarosława Kaczyńskiego 
(2007). W 1991 r. powołał Fundację Roz-
woju Kardiochirurgii i został prezesem 
Rady. 15 sierpnia 1985 r. przeprowadził 
pierwszą operację na sercu (Klinika Kar-
diochirurgii Wojewódzkiego Ośrodka 
Kardiologii – teraz: Śląskie Centrum Cho-
rób Serca w Zabrzu). 5 listopada 1985 r. 
zespół lekarzy pod jego kierownictwem 
przeprowadził w Zabrzu pierwszy udany 
zabieg przeszczepienia serca w Polsce. 
Kibic drużyny piłkarskiej Górnik Zabrze.

ww www.frk.pl






