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Subregiony województwa śląskiego — wydanie IX — str. 49:57



W poczuciu
dobrze
spełnionego
obowiązku

Region jest w bardzo dobrej 
kondycji, rośnie jego 
atrakcyjność i zmienia się także 
przy tym nasza mentalność 
— akcentuje marszałek 
Jakub Chełstowski w rozmowie 
z miesięcznikiem Europerspektywy



Jakub Chełstowski – marszałek województwa śląskiego: »swoje« znaczy po prostu lepsze

www.slaskie.pl

Gdyby miał Pan wskazać najważniejsze 
zadanie wykonane w mijającej już ka-
dencji samorządu województwa byłoby 
to… Zarządzanie z poziomu województwa 
to nie lista przebojów. Na pewno solidnie 
przepracowaliśmy te grubo ponad pięć lat. 
Była to najdłuższa kadencja w historii sa-
morządu i do tego pełna niespodzianek. Na 
pewno na próbę wystawiła nas pandemia 
COVID-19. W takich warunkach nie pra-
cował przecież żaden zarząd wojewódz-
twa. Dwa lata lockdownu wypełnionego 
ratowaniem gospodarki regionu. 

Ale udało się – co więcej województwo 
śląskie przeszło właściwie tzw. suchą 
stopą przez pandemię. To prawda. Szyb-
ko też zareagowaliśmy. W ramach Śląskie-
go Pakietu dla Gospodarki uruchomiliśmy 
1,4 mld zł dla przedsiębiorców w sekto-
rze MŚP. To pozwoliło nie tylko utrzymać 
miejsca pracy, ale też znacząco się rozwi-
nąć wielu firmom. Bezrobocie w regionie 
mamy rekordowo niskie, bo nie przekracza 
nawet 5 proc. Właściwie nie pracuje ten, 
kto pracować nie chce. Pomogliśmy także 
znacząco służbie zdrowia. To było ponad 
320 mln zł zainwestowane przede wszyst-
kim w sprzęt, który w szpitalach został, 
choć wszyscy życzylibyśmy sobie, żeby był 
wykorzystywany jak najmniej. Przy inwe-
stycjach w służbę zdrowia zostajemy do 
samego końca pracy zarządu. Katowickie 
Centrum Onkologii dzięki wsparciu wo-
jewództwa dysponuje najnowszej klasy 
sprzętem, w tym robotem DaVinci niezwy-
kle skutecznym w walce z nowotworami 
trzonu macicy, prostaty, jelita grubego 
i układu pokarmowego. Dofinansowanie 
wyniosło blisko 21 mln zł. Okręgowy Szpital 
Kolejowy w Katowicach dysponuje lase-
rowym centrum leczenia oczu. To z kolei 
projekt opiewający na 19,5 mln zł, a sam 
szpital w zeszłym roku wyśrubował krajo-
wy rekord w ilości przeszczepów rogów-
ki. W Szpitalu Specjalistycznym im. św. 
Barbary w Sosnowcu właśnie oddano do 
użytku specjalistyczne poradnie. To tylko 
najświeższe przykłady z ostatnich dwóch, 
trzech miesięcy. Jeśli ktoś mnie zapyta, jak 
to jest w tej służbie zdrowia: „leczyć czy li-
czyć” to skala inwestycji pokazuje, że prio-
rytetem jest leczenie. Choć wiemy, że nie 
ma takiej skali, która faktycznie zmierzyła-
by wszystkie potrzeby w tej materii. Nie-
mniej inwestycja w sprzęt zawsze przełoży 
się na krótszy okres oczekiwania na spe-
cjalistyczne badanie. Tak to postrzegam, 
mimo że nie uważam siebie za reforma-
tora w tej dziedzinie, a praktyka – bo do 
lekarza też czasem muszę pójść. 

Da się zmierzyć za to kilometry zbudo-
wanych dróg. Tu padł rekord. Od 2018 
do 2024 r. wydamy na ich budowę blisko 
3 mld zł. Kilka z nich jeszcze się materiali-
zuje, jak choćby budowa mostu na Odrze, 

której nie można było ruszyć właściwie od 
powojnia. Na koniec kadencji podpisaliśmy 
umowę. Inwestycje drogowe rzeczywiście 
mogą być powodem do satysfakcji, a bez 
tego komponentu, nie możemy mówić 
o rozwoju. Rekordowe, historyczne wy-
niki znalazły się po stronie Kolei Śląskich 
i naszego okienka na świat – lotniska 
w Pyrzowicach. Koleje przewiozły w ub.r. 
22 mln pasażerów. Lotnisko odprawiło 
5,6 mln pasażerów. Czyli »swoje« znaczy 
po prostu lepsze. Będziemy wzmacniali 
ich ofertę, by te liczby były w przyszłości 
jeszcze wyższe. 

Nieźle ma się także budżet wojewódz-
twa. Wzrost notujemy od kilku lat. Obec-
ne dochody kształtują się na poziomie 
3 mld 297 mln 307 tys. zł, a wydatki sięgają 
3 mld 565 mln 211 tys. zł. Co do wydatków, 
to są one o ponad 22 proc. wyższe w zesta-
wieniu z 2023 rokiem. Mamy więc powody 
do satysfakcji. Nadal ważna jest promocja 
gospodarcza regionu oraz działania związane 
z tworzeniem warunków do inwestowania 
i eksportowania w ramach tzw. programu 
InterGlobal, promowanie Stadionu Śląskie-
go poprzez organizację imprez sportowych 
i kulturalnych. Tu znaczącą rolę odegrają 
duże imprezy lekkoatletyczne: Memoriał 
im. Janusza Kusocińskiego, Memoriał im. 
Kamili Skolimowskiej w ramach Diamen-
towej Ligi oraz przygotowania do współ-
organizacji European Athletics 2028. Waż-
nym punktem pod kątem inwestycyjnym 
jest przebudowa kąpieliska »Fala« oraz 
kontynuacja realizacji projektu LIFE »Ślą-
skie. Przywracamy Błękit«. Rośnie nasza 
świadomość ekologiczna. To też jeden 
z ważnych aspektów mijającej kadencji. 
Dzięki pozyskanym środkom z Unii Euro-
pejskiej, programom pomocowym coraz 
więcej gospodarstw domowych odchodzi 
od tradycyjnych źródeł ciepła na rzecz no-
woczesnych technologii m.in. pomp ciepła 
i paneli fotowoltaicznych. 

Plus pieniądze z unijnego budżetu. Wo-
jewództwo śląskie w ramach programu 
regionalnego zrealizuje na początek pro-
jekty o wartości dofinansowania sięgają-
cego aż 3,1 mld zł. Na początek wybraliśmy 
projekty na 2 mld zł, w których projektach 
ujęto zakup taboru dla Kolei Śląskich na 
sumę 652,2 mln zł. Kwota 49,9 mln zł trafi 
na remont zaplecza KŚ. 97,2 mln zł będzie 
przeznaczonych na projekt strategiczny 
InterGlobal adresowany do sektora MŚP, 
960 mln zł i obejmie wsparcie MŚP, zaś 
368 mln zł wyniesie umowa z BGK Fun-
duszem Powierniczym dla instrumentów 
finansowych. Te środki podniosą jakość ży-
cia mieszkańców, będą też ważnym ogni-
wem w trwającym procesie transformacji 
naszych małych ojczyzn. Możemy wreszcie 
również przekonać się jak „pracują” środki 
z Funduszu Sprawiedliwej Transformacji. 

Na początek jest to 10 projektów wartych 
ponad 270 mln zł. Każdy z dofinansowa-
nych projektów będzie wręcz podręczni-
kowym przykładem tego, jak pracują unij-
ne środki, w tym przypadku pochodzące 
z Funduszu Sprawiedliwej Transformacji, 
z którego, co warto przypomnieć, Śląskie 
otrzyma 2,2 mld euro, a w sumie licząc ze 
środkami z nowej już perspektywy, będzie 
to zawrotna kwota ponad 5,1 mld euro. Ta-
kimi funduszami nasz region nigdy do tej 
pory nie dysponował. Każda ze zrealizowa-
nych inwestycji w oparciu o FST sprawi, 
że tereny zdewastowane, poprzemysłowe, 
otrzymają drugie życie. Nie tylko zyskają 
pod względem wizerunkowym, ale długo-
falowo będą tam tworzone nowe miejsca 
pracy. Jednocześnie będą nam przypomi-
nały o przemysłowej spuściźnie regionu. 
Staną się swoistym świadectwem przeszło-
ści w zupełnie nowym wydaniu. Co waż-
ne, każda z inwestycji idealnie wpisuje się 
w strategię Zielone Śląskie 2030, uchwały, 
która jednogłośnie przed ponad trzema laty 
została przyjęta przez Sejmik Wojewódz-
twa Śląskiego. W ciągu niespełna dekady 
staniemy się regionem w pełni przyjaznym 
dla środowiska naturalnego, a naszą wizy-
tówką będzie przemysł nowoczesnych, 
zielonych technologii. To wszystko się już 
dzieje, choć tak naprawdę transformacja 
naszego regionu trwa od blisko 35 lat, czyli 
od tych wszystkich zmian, jakie rozpoczęły 
się po 1989 roku. Stereotyp Śląska oparte-
go wyłącznie na węglu i stali odchodzi do 
przeszłości. Jego nowy wizerunek koncen-
truje się na nowoczesnych i innowacyjnych 
technologiach: ICT, automatyce, biotech-
nologii, nanotechnologii, medycynie, zie-
lonej energii. Daje nam to zupełnie nowe 
możliwości. Kierunkiem jest szkolnictwo 
wyższe. Bardzo nam zależy, aby ich ab-
solwenci zostali w regionie, bo to na ich 
wiedzy będzie opierało się wdrażanie no-
wych technologii. A absolwentów mamy 
naprawdę zdolnych. 

Śląskie jest dostrzegane i doceniane. 
Radzimy sobie w międzynarodowych 
rankingach. Nie bez przyczyny otrzyma-
liśmy tytuł Europejskiego Regionu Przed-
siębiorczości na lata 2021-2022 za innowa-
cyjną strategię przedsiębiorczości, właśnie 
za programy pomocowe uruchomione 
w dobie pandemii. W ubiegłorocznym 
raporcie obejmującym Europejskie Mia-
sta i Regiony Przyszłości sporządzonym 
przez FdI Intelligence, Śląskie – jako duży 
region – znalazło się w prestiżowym towa-
rzystwie największych i najbardziej atrak-
cyjnych ośrodków w Europie, zajmując VII 
miejsce w kategorii »Strategia przyciągania 
bezpośrednich inwestycji zagranicznych«. 
Mam więc poczucie dobrze spełnionego 
obowiązku. Region jest w bardzo dobrej 
kondycji, rośnie jego atrakcyjność i zmienia 
się także przy tym nasza mentalność. K
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Przebudowa Katowickiego Węzła 
Kolejowego. Z czym inwestycja PKP PLK 
wiąże się dla pasażerów Kolei Śląskich? 

Na pewno z pewnymi niedogodnościami, 
ale musimy zdać sobie sprawę, że jest to 
największa inwestycja kolejowa na tere-
nie Śląska i Zagłębia w historii. Obejmie 
ona fragment linii E65 na odcinku Będzin 
– Sosnowiec – Katowice – Tychy – Za-
brzeg – Zebrzydowice. Jej głównym celem 
jest oddzielenie ruchu aglomeracyjnego 
od regionalnego i dalekobieżnego, co 
po zakończeniu prac znacznie zwiększy 
przepustowość oraz regularność połączeń 
kolejowych, a także zagęści siatkę połączeń. 
Projekt zakłada również budowę nowych 
przystanków osobowych w okolicach 
największych miast Górnośląsko-Zagłę-
biowskiej Metropolii, co wzmocni rolę 
kolei w transporcie miejskim.

Na których liniach mogą czekać 
pasażerów największe utrudnienia? 

Utrudnienia będą dotyczyć odcinków od 
Będzina przez Sosnowiec do Mysłowic 
i od Katowic przez Tychy do Mikołowa. 
Podkreślam jednak, że jedyna linia która 
zostanie całkowicie zamknięta na okres 
około dwóch miesięcy to linia z Katowic do 
Rybnika pomiędzy stacjami Katowice Ligota 
- Mikołów. Na tym odcinku mamy jeden 
tor więc nie ma możliwości prowadzenia 
ruchu podczas przebudowy. W przypadku 
pozostałych linii wychodzących z Katowic 
ruch będzie przenoszony między torami, 
więc utrudnienia nie powinny być tak 
mocno odczuwalne. Pamiętajmy o jednym –  
ta inwestycja sprawi, że w przyszłości 
będziemy mogli korzystać z pociągów 
jadących na trasie nie tylko szybciej, ale tak-
że częściej. 

Przed nami największa inwestycja kolejowa 
na terenie Śląska i Zagłębia w historii

Rozmowa z Patrykiem Świrskim, prezesem Kolei Śląskich
Wspomniał Pan o niedogodnościach 
związanych z inwestycją. Jak zamierzacie 
pomóc pasażerom w czasie jej realizacji? 

Jesteśmy jedną ze stron porozumienia 
w sprawie utworzenia zintegrowanego 
systemu taryfowo-biletowego dla miesz-
kańców Górnośląsko-Zagłębiowskiej Me-
tropolii. To ważny krok w stronę lepszej 
komunikacji w regionie – od 1 marca 2024 
roku mieszkańcy Metropolii mogą korzystać 
ze wspólnych biletów długoterminowych 
Kolei Śląskich, ZTM i Polregio. Pogłębienie 
współpracy między przewoźnikami na te-
renie aglomeracji zdecydowanie zwiększa 
atrakcyjność komunikacji publicznej, dając 
pasażerom większą elastyczność.

Co porozumienie oznacza w praktyce 
dla pasażerów? 

Od 1 marca 2024 roku pasażerowie mają do 
wyboru cztery imienne bilety miesięczne 
– Taryfę Max Bilet Kolei Śląskich oraz ich 
odpowiednik – 30-dniowy – Metrobilet 
GZM. Ceny biletów są takie same, ale 
w przypadku zakupu w Kolejach Śląskich, 
pasażerowie mają do dyspozycji pełny 
i szerszy wybór ustawowych zniżek. Za 
najtańszy bilet na jedno miasto pasażero-
wie zapłacą 119 zł, za bilet na dwa miasta 
149 zł, za trzy do sześciu sąsiadujących ze 
sobą miast 189 zł, a za bilet sieciowy 249 
zł. Dodatkowo funkcjonuje jeden bilet 
24-godzinny – Metrobilet 24h w cenie 24 zł.

Efekty przebudowy Katowickiego Węzła Kolejowego
>> Oddzielenie ruchu dalekobieżnego od ruchu regionalnego na odcinku Będzin – 

Sosnowiec Główny – Katowice – Katowice Ligota; 

>> Możliwość bezkolizyjnego trasowania połączeń aglomeracyjnych zarówno 
w relacji Dąbrowa Górnicza – Gliwice, jak i Dąbrowa Górnicza – Tychy; 

>> Możliwość bezkolizyjnego trasowania połączeń regionalnych w kierunku z i do 
Olkusza (likwidacja kolizji na rozjeździe 52);

>> Możliwość jednoczesnego trasowania pociągów dalekobieżnych na ciągu 
Zawiercie – Tychy oraz Kraków – Gliwice bez wzajemnej kolizji;

>> Większa dostępność do pociągów aglomeracyjnych: 5 nowych przystanków 
(Sosnowiec Środula, Katowice Morawa, Katowice Uniwersytet, 
Katowice Akademia, Katowice Kokociniec), przesunięcie przystanku 
Katowice Brynów w kierunku północnym oraz likwidacja postojów 
na stacji Będzin;

>> Zwiększona z 3 do 5 liczba krawędzi peronowych na stacji Sosnowiec Główny; 

>> Możliwość zajmowania wybranych krawędzi peronowych w Katowicach 
jednocześnie przez 2 pociągi odjeżdżające w krótkim odstępie czasu w tym samym 
kierunku (tak zwane rozjazdy śródperonowe). 
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ww www.kolejeslaskie.com
Największa inwestycja kolejowa na terenie 
Śląska i Zagłębia w historii — Koleje Śląskie. 
Regionalny przewoźnik kolejowy — str. 5

èè Zgłoszenia w terminie do 30 czerwca 2024 r.
XXVII edycja programu Przedsiębiorstwo 
Fair Play 2024. Program afiliowany przy Krajowej Izbie 
Gospodarczej — str. 11

ww fairplay.pl

üü Patronat medialny
Konferencja TRAFO 2024. Niezawodność 
i bezpieczeństwo eksploatacji transformatorów 
(Wrocław 12-14 czerwca 2024) — str. 42

ww trafo.ecol.eu

ww www.zdz.katowice.pl
SkyPort otwarty! — Zakład 
Doskonalenia Zawodowego w Katowicach 
— str. 39

ww www.stalprofil.com.pl
Eksperci w dziedzinie materiałów
stalowych — Stalprofil SA. Stal wspólnym 
mianownikiem — str. 51

ww restauracjaintegracja.pl
Nowoczesny koncept kulinarny — 
Restauracja Integracja. Design – kuchnia – 
ludzie — str. 57

ww www.ziad.bielsko.pl
ZIAD BB – 50 lat (1974–2024) — str. 74

èè Zgłoszenia w terminie do 30 czerwca 2024 r.
XV edycja konkursu Marka-Śląskie 2024.  
RIPH w Gliwicach, TVP 3 Katowice, Radio Katowice 
oraz Dziennik Zachodni — str. 43

ww riph.com.pl/marka-slaskie

üü Patronat medialny
Konferencja Innowacyjne rozwiązania IT 
w Przemyśle 4.0. Edycja 2024 (Katowice 
25-26 kwietnia 2024) — str. 42

ww itprzemysl40.com

ww www.transgourmet.pl
W Gliwicach. Największa inwestycja  
w historii — Transgourmet Polska Sp. z o.o. 
— str. 27

üü Patronat medialny
Wyzwania w implementacji rozszerzonej 
odpowiedzialności producenta oraz systemów 
kaucyjnych (Katowice 21 maja 2024 ) — str. 45

ww www.pie.pl

ww www.ksse.com.pl
Atrakcyjne tereny inwestycyjne dla MŚP 
— KSSE SA. Podstrefa Sosnowiecko-
Dąbrowska — str. 55

ww www.arl.org.pl
Jubileusz 28 lat działalności — 
Agencja Rozwoju Lokalnego SA 
w Sosnowcu — str. 56

ww www.kolejeslaskie.com
Wspólny bilet Kolei Śląskich, GZM 
i Polregio w Metropolii — Taryfa MAX Bilet 
– str. 76

ww miastozabrze.pl
Centra przesiadkowe Zabrze Goethego
i Rokitnica Pętla już gotowe! 
— Zabrze. W sercu Śląska – str. 7

èè Nadsyłanie wniosków do 30 czerwca 2024 r.
XXIII edycja konkursu „Ekolaury PIE 2024”. 
Najefektywniejsze i ekoinnowacyjne działania i prace 
podejmowane na rzecz ochrony środowiska – str. 8

ww www.pie.pl/eko-dzialania/ekolaury

ww mokate.com

Grupa Mokate wspiera szachy
str. 36:37

ww www.akademiagornoslaska.pl
Specjaliści ESG i Coaching. Filary strategii 
rozwojowej — Akademia Górnośląska 
im. W. Korfantego w Katowicach— str. 31

ww agnieszkarupniewska.pl
Zabrze zasługuje na zmianę – Agnieszka 
Rupniewska, kandydatka na prezydenta 
Zabrza — str. 46:47

üü Patronat medialny
Konferencja Innowacje w odnawialnych źródłach 
energii (Tychy 9-10 maja 2024) — str. 42

ww www.innowacjeoze.com

ww www.eco-basic.pl
Pomoc w przestrzeganiu przepisów 
o ochronie środowiska — ECOBasic+ 
(Amber ECO Sp. z o.o., Grupa Amber) – str. 75



ww miastozabrze.pl

D zięki realizacji 
inwestycji 
poprawiliśmy 
jakość 
komunikacji 

oraz przesiadania się 
na transport zbiorowy 
i rowerowy. Wzrosła również 
liczba miejsc parkingowych. 
Jestem przekonana, 
że inwestycja ta będzie 
dobrze służyła mieszkańcom 
Zabrza, podniesie też 
poziom bezpieczeństwa. 
Istotnym efektem realizacji 
projektu jest także redukcja 
emisji zanieczyszczeń 
powietrza.

Małgorzata Mańka-Szulik,
prezydent Zabrza

Pasażerowie mogą już korzystać 
z centrów przesiadkowych — Zabrze Goethego 
i Rokitnica Pętla — nowoczesne obiekty znacznie 
poprawiły komfort korzystania z komunikacji 
zbiorowej.

Z abrze Goethego i Rokitnica Pętla to dwa nowe centra prze-
siadkowe, które od 10 lutego 2024 r., zaczęły obsługiwać 
pasażerów. W obu miejscach zatrzymują się autobusy niemal 

40 linii. „Kto pamięta, jak wyglądała nasza »Belka« jeszcze w 2022 
roku? Deszcz, wiatr i zimno, z którymi musieli mierzyć się pasażerowie 
komunikacji publicznej. Dziś to miejsce jest nie do poznania” – pod-
kreśla Małgorzata Mańka-Szulik, prezydent Zabrza.

Prace przy budowie nowego obiektu przy ul. Goethego ruszy-
ły w lutym 2022 r. Centrum przesiadkowe, które powstało na 
miejscu wysłużonego dworca autobusowego, ma powierzchnię 
ponad 10 tys. metrów kwadratowych. Znalazły się w nim perony 
komunikacji autobusowej i parking, a także poczekalnia i punkty 
usługowe. Nad budynkiem nowego centrum znajduje się tzw. dach 
zielony, z częścią tarasową oraz spacerową. Nasadzono tam 17 
drzew i prawie 4 tys. roślin, które będą nawadniane przez specjalny 
system pobierający wodę deszczową ze zbiornika retencyjnego 
zlokalizowanego pod powierzchnią budynku. 

Rokitnica Pętla ma otwarte perony i zewnętrzny parking. Pa-
sażerowie znajdą tu poczekalnię i punkty z drobnymi usługami. 
Obiekt ma powierzchnię 276 metrów kwadratowych.

W obu miejscach dostępne są także stacje ładowania pojazdów 
elektrycznych, strefy Kiss&Ride oraz infrastruktura towarzysząca 
(biletomaty, tablice dynamicznej informacji pasażerskiej i tablice 
zajętości miejsc na parkingu P&R).

Na przystanki Rokitnica Pętla i Zabrze Goethego wjeżdżają au-
tobusy prawie 40 linii. „Rozpoczęcie obsługi tego samego dnia dwóch 
węzłów przesiadkowych w jednej gminie to wyjątkowa okoliczność. 
W naszej dotychczasowej historii tylko raz miał miejsce taki przypa-
dek” – podkreśla Michał Wawrzaszek, rzecznik prasowy ZTM.

Przystanek Zabrze Goethego obsługuje autobusy 33 linii: M16, 
M24, 6, 7, 7N, 15, 23, 32, 32N, 47, 81, 83, 86, 89, 111, 156, 198, 
199, 234, 250, 270, 280, 286, 617, 617N, 647, 659, 706, 709, 
720, 840, 840N i 932. Na Rokitnicy Pętli zatrzymują się autobusy 
jedenastu linii: 15, 20, 57, 81, 83, 92, 111, 132, 158, 169 i 617N. 

Zabrzańskie centra przesiadkowe
już gotowe!

Stąd możliwy będzie dojazd do Helenki, Mikulczyc, Biskupic 
i Grzybowic – dzielnic Zabrza, a także do Bytomia, Chorzowa, 
Gliwic, Pyskowic, Tarnowskich Gór i Zbrosławic.

Szczegółowe informacje na temat wszystkich zmian w rozkładach 
jazdy są dostępne na stronie rj.metropoliaztm.pl w zakładce „komu-
nikaty”. Można tu również znaleźć schematyczne mapki pokazujące 
organizację ruchu w zabrzańskich centrach przesiadkowych. í

Budowa centrum przesiadkowego w Rokitnicy oraz cen-
trum przesiadkowego przy ul. Goethego w Śródmieściu 
to projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020: 
»Centrum Przesiadkowe w Zabrzu«. Wartość całkowita 
zadania wynosi: 127 732 462,47 zł, z czego dofinansowanie 
UE wyniosło: 95 278 725,03 zł.



Stopka redakcyjna  |  W czasopiśmie  | P atronaty

8  EUROPERSPEKTYWY I SN 1896-3579  | W ydanie 157  |  Pierwszy Kwartał 2024  | R ocznik XVII

MIESIĘCZNIK

EUROPERSPEKTYWY
Adres
Profokus Robert Pilszak
Kochanowskiego 11
40-035 Katowice
tel./fax +48 32 205 61 21
e-mail: redakcja@europerspektywy.eu

Wydawca
Robert Pilszak
tel. kom. +48 504 163 894
e-mail: rpilszak@europerspektywy.eu

Redaktor naczelna
dr Barbara Sadkowska
e-mail: bsadkowska@europerspektywy.eu

Sekretarz Redakcji
dr Konrad Zielonka
e-mail: redakcja@europerspektywy.eu

Fotoreporterzy 
Martyna Fudala, Jakub Kafka 

dtp
Roman Uzdowski
e-mail: studio@europerspektywy.eu

Druk
Drukarnia Kolumb, Chorzów

All rights reserved
Wszelkie Prawa Zastrzeżone
Redakcja nie bierze odpowiedzialności za treść 
reklam i ogłoszeń

Social media
i www.linkedin.com/company/europerspektywy
f www.facebook.com/europerspektywy
n www.instagram.com/europerspektywy
x www.youtube.com/@europerspektywy

Create once.
Share everywhere.

Repozytorium wydań 
elektronicznych

Wyróżniają nas Social Media 
Aktualne – systematycznie uzupełniany przegląd wydarzeń. 

// Otwarte – katalog fotografii z wydarzeń dostępny online. // 
Przyjazne – jesteśmy w regularnym kontakcie z użytkownikami.

♁♁ Europerspektywy



od redaktor naczelnej – od wydawcy czasopisma  |  Pod niebieskim szyldem  | E dytorial

Wydawca Profokus Robert Pilszak a śląskie. Teraźniejszość i przyszłość  EUROPERSPEKTYWY  9

Polska w Unii 
Europejskiej, 
Polska w NATO
Dla dużej części  
polskiego społeczeństwa nie istnieje 
inna rzeczywistość jak ta, w której 
Polska jest częścią Unii Europejskiej 
i sojuszu północnoatlantyckiego. 

kk Barbara Sadkowska — redaktor naczelna

1 maja 2004 r. dokonało się największe w historii 
rozszerzenie Unii Europejskiej (UE), w ramach 
którego członkami wspólnoty zostały: Cypr, Cze-
chy, Estonia, Litwa, Łotwa, Malta, Polska, Słowacja, 
Słowenia i Węgry. Finalny akt integracji rozegrał się 
w Dublinie, gdyż Irlandia pełniła wówczas półroczne 
przewodnictwo w Radzie UE. Proces integracji należy 

jednak przesunąć wstecz o dziesięć lat, 
czyli do początku procesu akcesyj-
nego, który datuje się na 8 kwietnia 
1994 r.  i moment złożenia wniosku 
o członkostwo, co nastąpiło w Atenach. 
Uroczystości  państwowe 1 maja 2004 r. 
w Polsce zostały zorganizowane na pl. 
Piłsudskiego w Warszawie. »Równość, 
bezpieczeństwo i wolność« – te trzy 
imperatywy pojawiły się jako normy 
integracji europejskiej.

Miarą współczesności dla młodych 
Polaków jest obecność we wspólnocie 
27 europejskich państw. Nie trzeba 
im tłumaczyć takich oczywistości, jak te, że członkostwo we 
wspólnocie europejskiej zwiększyło dobrobyt Polski oraz że 
bez ograniczeń mogą korzystać ze swobód przemieszczania 
się, podejmowania pracy, prowadzenia biznesu. Integracja 
europejska zapewniła Polsce bezpieczeństwo wewnętrzne. 
Nasz kraj potrafił też zadbać o bezpieczeństwo zewnętrzne 

– tak ważne wobec kluczowych zmian geopolitycznych po 
24 lutego 2022 r. – co więcej: dzisiaj Unia Europejska wiąże 
z Polską nadzieję na to, że będzie ważnym elementem bez-
pieczeństwa granic wspólnoty.

Warto tutaj przypomnieć inną datę: 12 marca 1999 r. – moment 
przyjęcia Polski do Sojuszu Północnoatlantyckiego (NATO). 
Dwadzieścia pięć lat temu zniknęła tzw. żelazna kurtyna. 
Dzięki udziałowi w sojuszu liczącym dzisiaj 32 kraje artykuł 
5 Traktatu Północnoatlantyckiego zagwarantował Polsce na 
wiele lat bezpieczeństwo zewnętrzne. NATO opiera się na 
wzajemnym zagwarantowaniu kolektywnej obrony wszystkich 
członków – ale nic nie jest dane raz na zawsze. Świat zmienia 
się wcale nie na lepsze… Pozycja Polski – na »Wschodniej 
flance NATO« – nie oznacza, że nie trzeba niczego szczegól-
nego robić, a odstraszaniem agresora zajmie się za nas kto 
inny. Przeciwnie: trzeba wszelkim sposobami dbać o sojusze 
i wypełniać w nich swoje zobowiązania. Tym bardziej – po 
agresji Rosji na Ukrainę w lutym 2022 r.  K

mm e-mail: bsadkowska@europerspektywy.eu

»Europerspektywy« zawsze próbują się znaleźć 
blisko centrum wydarzeń. Czasami nie wystarcza 
doby, żeby sobie poradzić z jak najszybszą publikacją 
w naszych social mediach. Podchodzimy do sprawy 
jak najrzetelniej i dokładamy starań, żeby nasz serwis 
prasowy miał walor dobrej formy, skali i aktualności.

ff Robert Pilszak, wydawca

Czasopismo 
pierwszego kontaktu 
dla biznesu 
i samorządu

M isja czasopisma »Europerspektywy« opiera 
się na kilku elementach. Skąd przychodzimy 

– odpowiedź na to pytanie znają nie tylko 
nasi najwierniejsi Czytelnicy, ale także, Ci, 
których poznajemy na bieżąco. Dokąd zmie-

rzamy – tutaj odpowiedź na pytanie narzuca się same przez 
się: »Teraźniejszość i przyszłość«. I to nie jest tak, że kwestie 
dorobku, historii czy przeszłości ignorujemy en masse. Jest 
wiele innych wydawnictw, które zajmują się tym lepiej, więc 
nie ma potrzeby dublować form i treści. Redakcja postawiła 
na aktywność, którą nazywamy: »uczestniczyć« – tyle się dzieje 
wokół, i tyle się zmienia, że w uczestniczeniu widzimy swoją 
specjalizację. Inspiruje nas tempo zmian – nieustannie zaglą-
damy do kalendarza, a i tak, co chwilę dzieje się coś nowego. 
Dużą satysfakcję daje nam dzielenie się tym, co obserwujemy, 
relacjonowanie wydarzeń, dostarczanie serwisu fotograficz-
nego z miejsc, w których znaleźliśmy się bardzo często jako 
jedyna redakcja.

W naszej misji pojawia się też 
sekwencja: »Kto tworzy czasopi-
smo?«. I towarzyszące jej pytanie: 
jakie mamy ambicje i aspiracje? 
Zapaleńcy i entuzjaści. Chcemy 
coś robić dla regionu, w którym 
żyjemy. Postanowiliśmy, że to będzie 
projekt mediowy, bo w analogicz-
ny projekt zaangażowaliśmy się 
jakiś czas temu. Spożytkowaliśmy 
tytuł »Europerspektywy« – bo to 
jest świetny tytuł! Wszelkie plany 
i dążenia skierowaliśmy w ostat-
nich dwóch latach na zbudowanie 

wiarygodnej marki. Poświęciliśmy wiele czasu, masę energii 
i zaangażowaliśmy wszystkie swoje umiejętności, żeby wyróż-
nić się pozytywnie. Realizujemy zamiar stworzenia medium, 
które będzie czasopismem pierwszego kontaktu dla biznesu 
i samorządów. Widzimy pierwsze efekty tych działań.

Europerspektywy to także pomysł na biznes. Nie ma w tym 
nic złego, że wychodzimy od pasji, budujemy na zaintereso-
waniach, analizujemy potrzeby otoczenia, komunikujemy się 
z reklamodawcami, żeby – w efekcie – zarabiać pieniądze. To 
chyba oczywiste. Zapraszam do lektury.

mm e-mail: rpilszak@europerspektywy.eu
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Pod Patronatem czasopisma »Europerspektywy«  |  Koncert • Kongres  |  Spała • Katowice

}} Filharmonia Śląska — 12 lutego 2024

Koncertowe 
résumé

G órnicza Izba Przemysłowo-Handlo-
wa w Katowicach (GIPH) przyznała 
po raz XV nagrody w konkursie Gór-
niczy Sukces Roku. Finał konkursu 
odbył się  w czasie »Górniczego 

Koncertu Noworocznego«. Nagrody otrzymali: 
Janusz Olszowski (Osobowość Roku), Grenevia 
Famur O\Katowice i Elektrometal SA (Innowa-
cyjność), Główny Instytut Górnictwa – PIB w Ka-
towicach (Ekologia). Dwa wyróżnienia otrzymała 
Kopalnia Soli Wieliczka. Sylwetki laureatów 
konkursu zaprezentował prof. Józef Dubiński. 
Zaproszeni goście zapoznali się też z résumé 
wydarzeń w górnictwie węgla kamiennego i jego 
otoczeniu za ub.r. Przedstawił je prezes Zarządu 
GIPH Janusz Olszowski. W agendzie znalazła się 
uroczystość wręczenia odznaczeń, stopni górni-
czych i dyplomów. Minister przemysłu Marzena 
Czarnecka przyznała marszałkowi województwa 
śląskiego Jakubowi Chełstowskiemu odznakę 
honorową Zasłużonego dla Górnictwa. W czasie 
koncertu głos zabrali: główny geolog kraju prof. 
Krzysztof Galos, wicewojewoda śląski Michał 
Kopański, prezes Wyższego Urzędu Górniczego 
Adam Mirek, prezydent Katowic Marcin Krupa. 
Koncertowi towarzyszyła zbiórka środków na rzecz 
Fundacji Rodzin Górniczych (KRS 0000127003). 
Na program koncertu złożyły się przeboje muzyki 
filmowej w wykonaniu Orkiestry Kameralnej 
Filharmonii Śląskiej. K

w giph.com.pl

}} Korespondencja własna — Spała – 25-26 marca 2024

Biznes bezpieczny

W Centralnym Ośrodku Sportu – Ośrodku Przygotowań 
Olimpijskich w Spale (województwo łódzkie) odbyła się 
konferencja nt. współczesnych zagrożeń i wyzwań bezpie-

czeństwa gospodarczego. W agendzie »Kongresu Bezpieczeństwa 
Biznesu« – organizowanego przez Krajowe Stowarzyszenie Ochrony 
Informacji Niejawnych (KSOIN) – znalazły się kwestie: Przemysłu 
4.0, nowych technologii, AI/SI, sieci 5/6G i tzw. Internetu Rzeczy. Dwie 
główne debaty kongresowe nosiły tytuł: »Nowoczesne technologie 
– AI w biznesie, czy jesteśmy gotowi na ich wdrożenia i praktycz-
ne funkcjonowanie« (Agnieszka Mosór-Kozłowska) i »Czy i na ile 
jesteśmy (nie) przygotowani na zagrożenia bezpieczeństwa gospo-
darczego kraju i biznesu?« (prof. dr hab. gen. dyw. Bogusław Pacek).

W czasie Gali Kongresu Bezpieczeństwa Biznesu odbyło się wrę-
czenie nagród. Pierścieniami Patrioty zostali wyróżnieni – Andrzej 
Dragan, Tadeusz Kaczor, Wawrzyniec Konarski, Michał Wawrykiewicz, 
Kazimierz Dębowski; Pierścieniami Niepodległości – Andrzej Fal, Piotr 
Maślak, Agnieszka Mosór-Kozłowska, Halina Rostkowska-Niemczyk, 
Joanna Strzelczyk-Łucka, Agnieszka Spirydowicz; tytułami »Lider 
Bezpieczeństwa Biznesu« z szablą oficerską – Artur Kozłowski, Sta-
nisław Rokicki, Tamara Rud, Jacek Rutkowski, Bogusław Pacek, Albert 
Gryszczuk, Konrad Komornicki. Ponadto – organizatorzy uhonorowali 
Dawida Cyconia, prof. Jana Klimka i dr. Jana Sarnę nominacjami do 
»Kapituły Pierścieni«. 

Marta Adamczyk, Waldemar Gajda, Marta Kosior-Kazberuk, Barbara 
Lubas, Aleksander Nawrat, Krzysztof Pietraszkiewicz, Jarosław Guzin, 
Krzysztof Grymułek, Janusz Piechociński, Stanisław Wziątek, Olgierd 
Łukaszewicz odebrali »Panteony«. K

w ww.ksoin.pl
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}} Kraków — 26–28 lutego 2024

Szkoła Eksploatacji, 
szczyt transformacji 

W ydarzenia XXXIII Szkoły 
Eksploatacji Podziem-
nej (SEP) organizowanej 

przez Instytut Gospodarki Surowca-
mi Mineralnymi i Energią (IGSMiE) 
PAN pod patronatem Ministerstwa 
Aktywów Państwowych skłaniają do 
wniosku, że krajowa branża wydo-
bywcza jest świadoma konieczności 
przeprowadzenia transformacji. 
Trzy główne zagadnienia SEP 2024 
obejmowały: cyberbezpieczeństwo 
w przemyśle i wyzwania transfor-
macji energetycznej, automatyzację 
i monitorowanie procesu produk-
cyjnego w kopalniach podziemnych 
z rozwiązaniami Przemysłu 4.0.

Problemom transformacji zo-
stała poświęcona sesja plenarna 
SEP 2024  z udziałem: głównego 
geologa kraju Krzysztofa Galosa, 
przewodniczącego komitetu ds. 
polityki klimatyczno-energetycznej 
KIG Herberta Leopolda Gabrysia, 
pracowników Akademii Górniczo-
-Hutniczej (AGH): prof. dr. hab. inż. 
Wojciecha Nowaka, dr. hab. inż. 
Stanisława Tokarskiego, prof. GIG 
(Centrum Energetyki AGH), dr. inż. 
Pawła Gajdy (Wydział Energetyki 
i Paliw AGH – Katedra Energetyki 
Jądrowej i Radiochemii) oraz pra-
cownika IGSMiE PAN Artura Dyczko 

(Zakład Gospodarki Zasobami Mi-
neralnymi). Sesji przewodniczył 
Jerzy Kicki (Komitet Organizacyjny 
SEP 2024)

Drugiego dnia SEP 2024 – w Te-
atrze im. J. Słowackiego – została 
zorganizowana część specjalna 
Szkoły Eksploatacji Podziemnej. 
W jej agendzie znalazł się m.in. 
panel dyskusyjny, debata branżo-
wa, sesja jubileuszy 30-lecia firm 
Elgór+ Hansen SA (Grenevia) oraz 
Mine Master Sp. z o.o., prezentacja 
raportów branżowych. Mirosław 
Skibski (ARP) omówił raport o stanie 
górnictwa węgla kamiennego, Jan 
Zimroz (KGHM Polska Miedź SA) za-
prezentował wyniki raportu o stanie 
górnictwa miedzi, Piotr Toś (ISAC-
-GIG) mówił o cyberbezpieczeństwie 
w górnictwie. Odbyła się również 
gala konkursów towarzyszących SEP 
2024. Temat dyskusji otwierającej 
wydarzenie – poprawa bezpie-
czeństwa pracy w górnictwie 
2030 – korespondował z programem 
strategicznym Narodowego Cen-
trum Badań i Rozwoju ogłoszonym 
w 2023 r. i realizowanym przez Wyż-
szy Urząd Górnictwa. Konferencję 
poprowadził prof. Jerzy Kicki. K

w szkolaeksploatacji.pl

>> kontynuacja współpracy
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Rozmowa z prof. dr. hab. inż.  
Adamem Zielińskim, dyrektorem 
Łukasiewicz – Górnośląskiego Instytutu 
Technologicznego w Gliwicach

Jak można podsumować miniony 2023 rok, w którym kompetencje 
i wiedza trzech jednostek badawczo-wdrożeniowych zostały 
połączone w Łukasiewicz – Górnośląski Instytut Technologiczny? 

Proces połączenia trzech instytutów – Łu-
kasiewicz – Instytutu Metalurgii Żelaza, Łu-
kasiewicz – Instytutu Spawalnictwa oraz 
Łukasiewicz – Instytutu Napędów i Maszyn 
Elektrycznych KOMEL doprowadził do stwo-
rzenia silnej jednostki naukowo-badawczej, 
która będzie wspierać rozwój technologiczny 
przedsiębiorstw. Proces ten był skomplikowany 
i wymagał wielu działań administracyjnych, 
organizacyjnych oraz finansowych. W zakresie 
organizacyjnym konieczne było ujednolicenie 
struktur i regulaminów oraz obowiązków 
i uprawnień pracowników. Dzięki zaangażo-
waniu wszystkich stron udało się zintegrować 
działalność i zasoby połączonych instytutów, 
tworząc silny potencjał innowacyjny. Miniony 
rok 2023 był pełen pozytywnych zmian dla 
jednostek badawczo-rozwojowych i szkole-
niowych. Staliśmy się ważnym partnerem dla 
rozwoju technologicznego i gospodarczego 
regionu, który będzie miał wpływ nie tylko na 
lokalną społeczność, ale także na całą branżę 
naukowo-technologiczną w kraju. Stawiamy 
sobie ambitne cele na przyszłość i planujemy dalszy rozwój w obszarze 
badań, innowacji, transferu technologii oraz szkoleń. Dzięki zaangażowa-
niu pracowników oraz wsparciu ze strony Centrum i innych partnerów 
Sieci, Łukasiewicz – GIT ma świetne perspektywy na dalszy rozwój.

Czy po połączeniu napotkali Państwo jakieś bariery?

Trzy łączone instytuty funkcjonują obecnie w kilku lokalizacjach w trzech 
miastach – Gliwicach, Sosnowcu oraz Katowicach. Optymalne wykorzy-
stanie efektów synergii wymaga przeprowadzenia wielu kompleksowych 
działań. W wyniku ustaleń z Centrum Łukasiewicz oraz wytycznych 
w zakresie możliwości dofinansowania z subwencji ministra właści-
wego ds. nauki, opracowano wariant połączenia zakładający relokację 
administracji z dawnego Łukasiewicz – IS i Łukasiewicz – KOMEL do 
siedziby Łukasiewicz – GIT. Główna siedziba Instytutu mieszcząca się 
w Gliwicach przy ulicy Miarki 12-14 nie pozwala na pełne zintegrowanie 
w jednej lokalizacji działalności wszystkich centrów badawczych, wywo-
dzących się z połączonych instytutów. Dodatkową barierą jest lokalizacja 
laboratoriów w centrum miasta, która ogranicza prowadzenie badań 
na skalę półprzemysłową, co wymaga dostaw surowców i transportu 
produktów. Układ wąskich ulic często uniemożliwia wjazd ciężkiego 
transportu, co utrudnia bieżące funkcjonowanie, a przede wszystkim 
dalszy planowany rozwój. Zwróciliśmy się z tą sprawą do Prezydenta 
Miasta Gliwice, który bardzo przychylnie odniósł się do inicjatywy 

dotyczącej nowej lokalizacji Instytutu i zidentyfikował nieruchomość, 
która mogłaby być przeznaczona na doposażenie. W dniu 19 lipca 2023 
r. podpisaliśmy list intencyjny w sprawie doposażenia Łukasiewicz – GIT.

Jakie podjęto dalsze działania po podpisaniu listu intencyjnego 
w sprawie doposażenia Sieci Badawczej Łukasiewicz – Górnośląskiego 
Instytutu Technologicznego w nieruchomość Skarbu Państwa?

Podpisanie listu intencyjnego w ubiegłym roku między Łukasiewicz – GIT 
a władzami Miasta Gliwice, wykonującymi zadania z zakresu admini-
stracji rządowej, wpisuje się w konsekwentnie realizowaną strategię 
rozwoju Gliwic, opartą o zasadę „złotego trójkąta” – współdziałania 
samorządu z nauką i biznesem. Miasto zadeklarowało w nim, że jest 

gotowe przekazać Instytutowi prawa do blisko 
12 hektarów działek Skarbu Państwa przy 
ul. Błonie w Ligocie Zabrskiej, znajdujących 
się w dogodnej lokalizacji względem zjazdów 
na DTŚ i węzła autostrad A4 i A1. Wszelkie 
formalności z Urzędem Miasta w Gliwicach 
zostały już zakończone. Obecnie oczekujemy 
na decyzję Ministra Rozwoju i Technologii, 
dotyczącą przeniesienia lub oddania w użyt-
kowanie wieczyste nieruchomości.  

Czy dzięki doposażeniu Instytutu 
w nieruchomość Łukasiewicz – GIT 
będzie mógł rozwijać swoje zaplecze 
badawcze i technologiczne, co przyczyni 
się do dalszego wzrostu innowacyjności 
i rozwoju regionu?

Działka przy ul. Błonie z pewnością stanowić 
będzie istotny element strategii rozwoju Łu-
kasiewicz – GIT, pozwalając na rozbudowę 
infrastruktury badawczej oraz wspieranie 
innowacyjnych projektów naukowych. Na te-
renie przekazanej nieruchomości planujemy 

wybudować nową siedzibę Instytutu, która zapewni funkcjonowanie 
wszystkich Centrów badawczych i administracji w jednym miejscu. 
Naukowcy i inżynierowie będą pracować w nowoczesnych i przystosowa-
nych do swoich potrzeb laboratoriach, biurach i zapleczu technicznym. 
To pozwoli nam skuteczniej realizować ambitne cele i wpływać na rozwój 
technologiczny regionu oraz całej Polski. 

W siedzibie planujemy umiejscowić kilka nowych centrów badaw-
czo-biznesowych. Jednym z nich jest Centrum małoseryjnej produkcji 
stali specjalnych dla przemysłu zbrojeniowego. Projekt ten wychodzi 
naprzeciw potrzebom zakładów przemysłu zbrojeniowego, w zakresie 
stopów specjalnych, których nie oferuje krajowy przemysł stalowy, 
ze względu na specyficzne wymagania użytkowe lub niewielkie partie. 
Centrum mogłoby świadczyć usługi w zakresie opracowania technologii, 
wytwarzania oraz wszechstronnych badań materiałowych. Planowane 
wyposażenie Centrum obejmowałoby: próżniowy piec indukcyjny, 
piec do elektrożużlowego przetapiania stali EŻP, walcarkę uniwersalną 
czterowalcową, piece do obróbki cieplnej, urządzenia do cięcia pasma, 
prasę, ciągarkę ze zwijarką bębnową itp.

Drugie przedsięwzięcie obejmuje budowę unikatowej w skali europej-
skiej linii pilotażowej, która  umożliwi prowadzenie badań nad produkcją 
stali z wykorzystaniem wodoru. Łukasiewicz – GIT posiada patent 
pt. „Sposób wytwarzania stali bezpośrednio z rudy żelaza” dotyczący 
unikatowej technologii redukcji rud żelaza. Budowa unikatowej w skali 
europejskiej linii pilotażowej umożliwi prowadzenie badań nad produkcją 

Nowa lokalizacja
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Łukasiewicz – GIT
stali z wykorzystaniem wodoru. Uruchomienie tego rodzaju badań 
w Polsce umożliwi finansowanie projektów z wielu źródeł, w tym z UE, 
w których technologie wodorowe w połączeniu w redukcją emisji CO2 
są tematami wiodącymi. Laboratorium metalurgii wodorowej stworzy 
szansę na nawiązanie kontaktów z partnerami przemysłowymi oraz 
z innymi jednostkami badawczymi krajowymi i europejskimi, prowa-
dzącymi prace nad alternatywnymi źródłami wodoru, magazynowaniem 
wodoru oraz jego wykorzystaniem.

Następnie utworzymy Laboratorium Technologii Przyrostowych, 
które umożliwi prowadzenie badań nad opracowaniem przyrostowych 
technologii precyzyjnego i materiałooszczędnego wytwarzania elemen-
tów konstrukcyjnych ze stopów metali do zastosowań w ekstremalnych 
warunkach eksploatacji oraz zaprojektowanie i walidację nowych stopów 
metali przeznaczonych do wytwarzania części konstrukcyjnych. W szcze-
gólności Laboratorium będzie stanowić wsparcie dla wieloletnich badań 
nad wytwarzaniem żarowytrzymałych powłok ochronnych na elementy 
silników odrzutowych dla lotnictwa i kosmonautyki. 

W nowej lokalizacji komfor-
towe warunki znajdzie rów-
nież Centrum Spawalnictwa, 
w którym działają zarówno 
grupy badawcze – prowadzące 
badania w zakresie technologii 
spawania, spajania, jak również 
działy szkolenia – oferujące 
szeroki zakres szkoleń dla per-
sonelu spawalniczego różnych 
szczebli – procesy spawalnicze, 
kontrola procesów i jakości oraz 
szkolenia specjalistyczne.  Cen-
trum rozwija i udoskonala wie-
dzę w dziedzinie spawalnictwa 
oraz wspomagania przemysłu 
krajowego poprzez świadcze-
nie najwyższej jakości usług 
z wykorzystaniem zaawanso-
wanej aparatury w zakresie 
łączenia metali i tworzyw ter-
moplastycznych oraz cięcia ter-
micznego i metod pokrewnych 
w celu zapewnienia wysokiej 
jakości i konkurencyjności wy-
robów spawanych w kraju i na 
rynkach zagranicznych. Specja-
liści Centrum Spawalnictwa 
będą mogli jeszcze aktywniej 
uczestniczyć w procesie przy-
gotowania polskiego przemysłu 
do budowy pierwszej elek-
trowni jądrowej m.in. poprzez 
opracowanie dla krajowych 
przedsiębiorstw wytycznych 
w zakresie wymagań przepisów 
oraz systemów zapewnienia 
jakości, jak również dotyczących szkolenia personelu spawalniczego. 
Ponadto, eksperci Centrum Spawalnictwa będą mogli prowadzić szkolenia 
i kursy dla pracowników branży spawalniczej, dostosowane do specyfiki 
pracy w sektorze jądrowym. Dzięki temu personel spawalniczy będzie 
odpowiednio przygotowany do wykonywania skomplikowanych złączy 
spawalniczych, spełniających rygorystyczne normy bezpieczeństwa  
i jakości.

Prawie jedna czwarta hal i pomieszczeń przeznaczona zostanie 
na potrzeby Centrum Napędów i Maszyn Elektrycznych (CE), które 
opracowuje nowe oraz rozwija i unowocześnia istniejące metody 
projektowania, konstruowania i badania maszyn elektrycznych. Wyniki 
tych prac są wykorzystywane przy projektowaniu i konstruowaniu no-
wych serii i odmian maszyn o najwyższych parametrach technicznych 
i eksploatacyjnych dorównujących, a niejednokrotnie przewyższających 
parametry czołowych firm europejskich i światowych. Centrum (CE) 
współpracuje z kluczowymi sektorami polskiej gospodarki w obszarze 
projektowania unikatowych rozwiązań i wykonania małych serii urzą-
dzeń – silników, generatorów.

Nowa siedziba, wyposażona w nowoczesne laboratoria, przestrzenie 
do pracy zespołowej, aulę, sale konferencyjne oraz inne udogodnienia, 
umożliwi sprawną pracę i rozwój Instytutu, a pracownicy będą mogli 
realizować swoje cele i aspiracje zawodowe. Będzie to nowoczesny 
kompleks, zaprojektowany tak, aby spełniać wszystkie nasze wymagania 
i potrzeby. Będzie to miejsce, gdzie badania, nauka i innowacje będą się 

rozwijać w symbiozie.

Jeśli dojdzie do doposażenia 
Instytutu w nieruchomość, 
czy Instytut dysponuje 
obecnie środkami 
pozwalającymi na 
finansowanie nowej 
inwestycji oraz plany 
wykorzystania obecnie 
zajmowanych 
nieruchomości?  

Idea budowy interdyscyplinar-
nego, zintegrowanego ośrodka 
badawczo-rozwojowego na mia-
rę XXI wieku, stanowiącego inku-
bator innowacyjności w zakresie 
technologii metalurgicznych, 
technologii spajania i technologii 
w obszarze napędów i maszyn 
elektrycznych będzie przed-
sięwzięciem wieloetapowym 
i kosztownym.

Tak duża inwestycja będzie 
rozciągnięta w czasie i potrwa 
do około 2030 r., a więc do 
nowej perspektywy finansowej 
na lata 2028-2030, przy czym 
zakłada się, że dwa pierwsze 
etapy mogą zostać zrealizowane 
jeszcze w obecnej perspektywie 
finansowej. O dofinansowanie 
budowy siedziby można starać 
się z funduszy regionalnych 
oraz z funduszy środowisko-
wych, zwłaszcza na zagospo-

darowanie terenów poprzemysłowych oraz na rewitalizację terenów 
pokopalnianych, z którymi działka sąsiaduje. Na tym etapie nawiązaliśmy 
współpracę z firmą projektowo-budowlaną, która przygotowała dla nas 
wizualizację wraz z koncepcją przestrzenną.

Jeśli chodzi o aktualnie zajmowane nieruchomości to jakiekolwiek 
decyzje wymagają akceptacji Centrum Łukasiewicz oraz Ministra Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego. K

Nowa lokalizacja Łukasiewicz – GIT
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N aczelna Organiza-
cja Techniczna (NOT) 
w Katowicach jest 
kontynuatorką Pol-
skiego Stowarzy-

szenia Inżynierów i Techników 
Województwa Śląskiego (PSIiTWŚ), 
które działało w latach 1921-1939. 
Zrzeszało członków w kołach w Biel-
sku, Katowicach, Królewskiej Hucie 
(Chorzów), Rybniku i Tarnowskich 
Górach. NOT w Katowicach zo-
stała powołana do życia w dniu 
20 września 1947 roku. Od lat 50. 
XX w. siedzibą organizacji jest »Dom 
Technika« przy ul. Podgórnej 4 – hi-
storyczny obiekt projektu architekta 
Hermanna Schatze.

Gratulacje w »Domu 
Technika«

Właśnie w »Domu Technika« odbyła 
się pierwsza część uroczystości ju-
bileuszowej, której przewodniczyli: 
prezes Zarządu Śląskiej Rady NOT 
Federacji Stowarzyszeń Naukowo-
-Technicznych (FSNT) w Katowicach 
dr inż. Piotr Wojtas i wiceprezes 
FSNT NOT  Ryszard Świeboda. W in-
auguracji jubileuszu wzięła udział 
senator RP Joanna Sekuła, która 
wręczyła Medal Senatu dla NOT 

}} Katowice — Dom Technika  Sala Sejmu Śląskiego – 15 grudnia 2023 r.

Jubileusz stulecia Polskiego 
Stowarzyszenia Inżynierów 
i Techników Województwa Śląskiego
Śląska Rada Naczelnej Organizacji Technicznej FSNT w Katowicach 
zorganizowała obchody 100. rocznicy Polskiego Stowarzyszenia Inżynierów 
i Techników Województwa Śląskiego pod honorowym patronatem 
prezydenta RP.

na ręce prezesa Piotra Wojtasa. 
Obecny na tej części jubileuszu Ja-
nusz Steinhoff – wiceprezes Rady 
Ministrów (2000-2001), minister 
gospodarki (1997-2001) pogratulował 
uczestnikom wspaniałych tradycji.

Sesja w historycznej sali  
Sejmu Śląskiego

Druga część obchodów jubileuszu 
odbyła się w budynku Śląskiego 
Urzędu Wojewódzkiego. Na sesji 
w Sali Sejmu Śląskiego zebrali się 
przedstawiciele lokalnych środo-
wisk – w tym: samorządu terytorial-
nego, administracji wojewódzkiej, 
terenowych jednostek organizacyj-
nych NOT, służb mundurowych, 
szkolnictwa wyższego, biznesu, 
duchowieństwa oraz sympatycy 
FSNT NOT w Katowicach.

Wydarzenie rozpoczęło się od 
okolicznościowego wystąpienia, 
które przygotował przewodniczący 
Komitetu Honorowego prof. Jerzy 
Buzek. Zwrócił on uwagę na nie-
ocenioną rolę FSNT NOT w Katowi-
cach w kształtowaniu gospodarki 
regionu. Prof. Buzek mówił też 
o zasługach poprzedniczki stowa-
rzyszenia. Temat działalności Pol-
skiego Stowarzyszenia Inżynierów 

i Techników Województwa Śląskie-
go podjął również prof. Dariusz 
Rott (Uniwersytet Śląski). Z kolei 
w wystąpieniu prezesa Zarządu 
Śląskiej Rady FSNT NOT Piotra 
Wojtasa pojawiły się wątki historii 
związków i stowarzyszeń współ-
pracujących ze Śląską Radą NOT 
w Katowicach. Głos zabrali także 
prezydent Katowic Marcin Krupa 
i prorektor Politechniki Śląskiej ds. 
Infrastruktury i promocji dr hab. 
inż. Tomasz Trawiński, prof. PŚ.

Nagrody i wyróżnienia

Po oficjalnych wystąpieniach – i na 
zakończenie części historycznej  – 
odbyło się wręczenie wyróżnień  
z okazji 100-lecia PSIiTWŚ i odzna-
czeń osobom szczególnie oddanym 
i zasłużonym dla NOT. Prezes NOT-
-FSNT Ewa Mańkiewicz-Cudny 
i prezes Zarządu Śląskiej Rady 
FSNT NOT Piotr Wojtas wręczyli 
grupie zasłużonych członków sto-
warzyszenia Odznaki Honorowe 
NOT. Wręczono również: Odznakę 
Honorową Zasłużonego dla Bez-
pieczeństwa w Górnictwie – WUG, 
Medal inż. Piotra Drzewieckiego. K

w www.not.katowice.pl

DD Eu:Link – 
galeria zdjęć 
z Jubileuszu

Piotr Wojtas, 
prezes zarządu 
FSNT NOT 
w Katowicach 
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ff Dr Jerzy Podsiadło

W końcu, po długich 
i trudnych rozmowach 
Komisja Europejska 
zaakceptowała nasz 
program restruktury-

zacyjny, którego realizacja w następnych 
latach doprowadziła do stworzenia w Polsce 
nowoczesnego i w pełni konkurencyjnego 
hutnictwa żelaza i stali. Dzisiaj nasze 
hutnictwo jest jednak znowu w kryzysie, 
przynajmniej po części z niezrozumiałych 
powodów.

Z danych statystycznych wynika bowiem, 
iż produkcja stali i wyrobów hutniczych 
w naszym kraju systematycznie z roku na 
rok zmniejsza się. W 2022 r. wyproduko-
wano zaledwie 7,5 mln ton stali surowej. 
Nie mam jeszcze danych za 2023 rok, ale 
w pierwszym I półroczu t.r. produkcja 
zmniejszyła się aż o ok. 20 proc.  Wszystko 
więc wskazuje na to, iż produkcja stali 
spadła w całym minionym roku poniżej 
7 mln ton, osiągając tym samym wielkości 
z początku lat 60. XX w.  Wprawdzie w 2023 
roku produkcja hutnicza w całej Europie 
radykalnie zmniejszyła się, ale spadek w Pol-
sce był jednym z najgłębszych. Co się więc 
dzieje? Czy tak gwałtownie zmniejszył się 
popyt naszego rynku na wyroby hutnicze? 
Czy nagle z hutnictwa wyparowały nasze 
przewagi konkurencyjne?

Całe to niewiarygodne załamanie pro-
dukcji hutniczej w Polsce bardzo dobrze 
można prześledzić na przykładzie sytuacji 
w 2021 r. , który generalnie był bardzo 
dobry dla naszej gospodarki. Wyprodu-
kowaliśmy wtedy 8,5 mln t stali, zajmując 
V miejsce w Europie. Konsumpcja jawna 
stali w Polsce, tj. po uwzględnieniu bilansu 
eksportu i importu wyrobów hutniczych, 
wyniosła aż 15,1 mln t. Pod tym względem 
zajęliśmy III miejsce w UE. Według danych 
unijnych wyprzedziły nas tylko Niemcy, 
które zużyły 35,2 mln t wyrobów hutniczych 
oraz Włochy z konsumpcją w wysokości 
25,9 mln t. Problem w tym, iż oba te kraje 
zużycie wyrobów hutniczych pokrywały 
własną produkcją. Niemcy z nadwyżką, bo 
wyprodukowały aż 40,1 mln t. stali surowej, 
a Włosi z produkcją 24,4 mln t praktycz-
nie całkowicie. U nas natomiast różnica 

Właśnie mija dwadzieścia lat od naszego przystąpienia do 
Unii Europejskiej. W toku rokowań akcesyjnych okazało się, 
iż najtrudniejszym problemem negocjacyjnym nie jest rolnictwo, 
jak wszyscy oczekiwali, ale hutnictwo.

Regres polskiego 
hutnictwa żelaza i stali

pomiędzy produkcją a konsumpcją /15,1-
8,5/ wyniosła 6,6 mln t.  Sprowadziliśmy 
więc w omawianym roku ogromne ilości 
wyrobów płaskich, kształtowników i innych 
wyrobów hutniczych nie wykorzystując 
w pełni własnych zdolno-
ści produkcyjnych.  Mało 
tego – w naszym hutnictwie 
obserwujemy od dłuższego 
czasu posuchę inwestycyjną, 
co źle rokuje na przyszłość. 
Właściwie jedyną grupą hut-
niczą, która systematycznie 
inwestuje i rozwija się jest 
Cognor Holding SA. Właśnie 
zakończyli tam moderniza-
cję swojej walcowni prętów 
w Krakowie, wymieniając 95 
proc. urządzeń, co właści-
wie oznacza, iż zbudowali 
całkowicie nową walcowni, podnosząc 
przy tym jej zdolności produkcyjne do 
400 tys t. Kontynuują także budowę nowej 
walcowni kształtowników w Siemianowi-
cach Śląskich na miejscu byłej Walcowni 
Rur Jedność.

Niezależnie od naszych wewnętrznych 
problemów związanych z niewykorzysta-
niem posiadanych mocy produkcyjnych 
oraz brakiem dostatecznych inwestycji 
hutnictwo polskie jak i hutnictwo światowe, 
w związku z konieczności zapobieżenia 
dalszym zmianom klimatycznym stoi 
przed zadaniem całkowitego odejścia od 
podstawowej do tej pory wielkopiecowej 
technologii produkcji. Wydaje się, że jesz-
cze dzisiaj mało kto z naszych koryfeuszy 
zdaje sobie sprawę z rewolucji, która nas 
czeka w najbliższym czasie, a w każdym 
razie z tempa, w jakim zostanie ona prze-
prowadzona.  Światowe hutnictwo emituje 
ok. 7 proc. globalnej emisji CO2. Głównymi 
emitentami są spiekalnie i wielkie piece. 
Wyeliminowanie tej technologii i zastą-
pienie jej bezpośrednią redukcją żelaza 
z rudy za pomocą wodoru oraz produkcją 
stali w procesie elektrycznym ze złomu 
jest kwestią najbliższych paru lat.  Obec-
nie jest prowadzonych ok. 60 projektów 
w zakresie bezpośredniej redukcji żelaza 
z rudy za pomocą wodoru. Jeżeli w ciągu 
najbliższych lat nie zostaną opracowane 
i wdrożone wydajne technologie pozy-
skiwania czystego wodoru, to hutnictwo 

przestawi się całkowicie na bezpośrednią 
redukcję za pomocą gazu, co będzie ozna-
czało znacznie mniejszą emisję dwutlenku 
węgla niż w procesie wielkopiecowym 
oraz na produkcję stali w procesie elek-

trycznym ze złomu. Cały 
proces przebudowy hutnic-
twa żelaza i stali będzie wy-
magał ogromnego wysiłku 
finansowego i koordynacji 
działań w całej gospodarce 
narodowej, przede wszyst-
kim zaś w zapewnieniu do-
staw czystego wodoru lub 
przejściowo odpowiednich 
ilości gazu oraz czystej i po-
równywalnej cenowo do 
europejskiej konkurencji 
energii elektrycznej. Wy-
daje się, iż bez mocnego 

wsparcia ze strony rządu dekarbonizacja 
tego sektora gospodarki będzie bardzo 
trudna, jeżeli w ogóle możliwa. Przełoży 
się to w bliskim okresie czasu nawet nie na 
perspektywy rozwoju naszego hutnictwa, 
ale na jego istnienie. Jeżeli bowiem nie 
pójdziemy w kierunku dekarbonizacji 
hutnictwo zniknie z mapy gospodarczej 
Polski.  Stal była, jest i pozostanie, mimo 
różnych substytutów, jednym z kluczo-
wych materiałów. Bez własnej stali nie 
będziemy mogli kontynuować szybkiego 
i zrównoważonego rozwoju, a wydarzenia 
w ostatnim czasie pokazały wyraźnie jak 
ważne jest utrzymanie systematycznych 
dostaw podstawowych materiałów i su-
rowców. Bez hutnictwa nasza gospodarka 
będzie więc ułomna.  Polityka gospodarcza 
w najbliższym czasie musi uwzględnić 
też fakt, iż przebudowa hutnictwa żelaza 
i stali wywoła negatywne konsekwencje 
w różnych częściach gospodarki, a przede 
wszystkim w górnictwie węgla koksowego 
i przemyśle koksowym. Likwidacja wielko-
piecowej produkcji stali oznacza bowiem 
koniec zużycia koksu w hutnictwie, a więc 
zamknięcie kopalń wydobywających wę-
giel koksowy oraz koksowni. Wydaje się, 
iż proces ten będzie nawet szybszy niż 
odejście od węgla energetycznego, z czego 
przynajmniej część naszych górników 
i koksowników ciągle nie zdają sobie chyba 
sprawy, ogłaszając plany wydobycia węgla 
i produkcji koksu na okres co najmniej 
następnych 20 lat. K
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S tal jest niezbędna 
człowiekowi – bez 
stali nie byłoby dzi-
siaj tego świata, któ-
ry znamy. Co więcej, 
nic nie wskazuje na 
to, żeby w najbliż-

szym czasie pojawiło się jakieś 
alternatywne dla stali tworzywo 
konstrukcyjne. Warto wrócić do 
czasów sprzed dwóch dekad. W 2000 
roku zdolności produkcyjne stali 
na świecie wynosiły miliard ton – 
cywilizacja ludzka potrzebowała 
ponad 3 tys. lat, by dojść do takiego 
wyniku. W ciągu 17 lat XXI wie-
ku podwojono produkcję i ciągle 
zwiększano zdolności produkcyjne. 

Obecne zdolności produkcyjne 
branży stali to 2,5 mld ton – i nadal 
powstają nowe inwestycje, a ponad 
50 procent produkcji stali na świecie 
przypada na Chiny. Co ciekawe, 
w latach 30. XX wieku Chiny pro-
dukowały zaledwie 30 tys. ton na 
rok, co wtedy dawało 30 pozycję na 
liście producentów stali. Wówczas 
Polska produkowała ponad 1 mln 
ton stali. Dzisiaj realia są inne – 
Chiny produkują najwięcej stali na 
świecie, za nimi plasują się Indie, 
które z roku na rok zwiększają swoje 
zdolności produkcyjne (w 2007 r. 
było to 40 mln ton, obecnie to już 
200 mln ton, a przewiduje się, że 
w 2030 roku mogą już produkować 
ok. 300 mln ton stali).

Konkluzja jest jedna: każde 
państwo, które poważnie myśli 
o rozwoju gospodarki, bezpieczeń-
stwie, zamożności społeczeństwa, 
inwestuje w dwa sektory: energe-
tykę i hutnictwo. Bez tego nie ma 
rozwoju i mocnych fundamentów 
gospodarki.

Jaka jest sytuacja na rynku stali 
w 2023? 

Wszyscy producenci w Unii Europej-
skiej zmniejszają produkcję. Przed 
kryzysem z lat 2008-2009 unijne 
hutnictwo miało niemal 250 mln ton 
zdolności produkcyjnych – dzisiaj 
to 215 mln ton.  Wówczas produkcja 
była na poziomie 210 mln ton, dzisiaj 
to jedynie 126 mln ton. Zużycie: wte-
dy 203 mln ton, dzisiaj 133 mln ton.

Co się wtedy stało? Nie ma pro-
stej odpowiedzi. UE nagle stała się 
importerem nie tylko samej stali, 
ale również gotowych elementów 
i produktów stalowych. W 2008 
roku załamujący się rynek powo-
dował naciski na przemysł, który 
zareagował gwałtownie – gaszono 
piece, zmniejszano produkcję, by 
po roku znów zwiększać produk-
cję. Jednak poziom produkcji stali 
surowej i wyrobów gotowych już 
nigdy nie powrócił do poziomu 
sprzed kryzysu. Część przemysłów 
konsumujących stal wyprowadziła 
się z obszaru Unii Europejskiej. 
W roku 2004, w którym Polska do-
łączyła do UE, nastąpił gwałtowny 
wzrost zużycia stali: z 8,5 mln ton 
doszliśmy do 12 mln ton w ciągu 
dwóch lat. W negocjacjach akce-
syjnych z UE uzgodniono, że Polska 
ograniczy zdolności produkcyjne 
stali surowej do 12,6 mln ton. Ogra-
niczenia zdolności produkcyjnych 
dotyczyły również wyrobów go-
towych, szczególnie w segmencie 
wyrobów płaskich, a nadwyżki 
były zmniejszone poprzez fizyczną 
likwidację urządzeń. W 2020 roku 
wprowadzane lockdowny spowodo-
wały ograniczenia produkcji trwa-
jące kilka miesięcy, co, w efekcie, 

doprowadziło do trwałych wyłączeń 
hutniczych instalacji. Straciliśmy 
ponad 2 mln ton zdolności pro-
dukcyjnych. 

Pytanie, które zadają sobie czyta-
jący ten tekst – w jakim stanie jest 
hutnictwo dzisiaj? 

Pomimo obniżonych zdolności pro-
dukcyjnych do 10 mln ton, poziom 
wykorzystania zdolności w roku 
2023 wyniósł tylko około 64%. I to 
niestety już jest poziom, który, przy 
niskich cenach wyrobów, powoduje 
problemy z rentownością zakładów. 
Zużycie w roku 2023 sięgnęło 12 mln 
ton i było niższe od rekordowego 
w roku 2021 o ponad 3 mln ton, ale 
produkcja spadła jeszcze bardziej 
– do 6,4 mln ton.

Co jest nie tak w polskim hutnic-
twie, że mimo stosunkowo wyso-
kiego zużycia, udział produkowanej 
w Polsce stali jest coraz mniejszy? 
Skąd pochodzi ta stal? A gdzie wy-
wozimy polską produkcję? 

Największym partnerem eksporto-
wym są Niemcy. Jeżeli gospodarka 

Stal jest niezbędna człowiekowi – bez stali nie byłoby dzisiaj tego świata, 
który znamy. Co więcej, nic nie wskazuje na to, żeby w najbliższym czasie 
pojawiło się jakieś alternatywne dla stali tworzywo konstrukcyjne.

ff Stefan Dzienniak – prezes Rady Hutniczej Izby Przemysłowo-Handlowej

Nie ma stali,
nie ma kraju…

Polska jest 
największym 
produ-
centem 
wodoru 
szarego w UE, 
mamy bowiem 
koksownie 
o zdolno-
ściach 
produk-
cyjnych ok. 
10 mln ton 
koksu. Przy 
tej produkcji 
powstaje ok. 
4-4,5 mld m3 
gazów kok-
sowniczych 
(skład: 
ok. 57 proc. 
wodoru, 
ok. 20 proc. 
metanu. 
To są czyste 
gazy, które 
możnaby 
wykorzystać 
w elektro-
ciepłow-
niach.
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niemiecka kupuje wyroby produ-
kowane w Polsce, to znaczy, że nie 
ma wątpliwości, co do ich wysokiej 
jakości. Nie każdy wie, że jesteśmy 
największym dostawcą szyn długich 
dla Deutsche Bahn. Eksportujemy 
także do Czech, Słowacji, Włoch, 
Węgier, Rumunii, Austrii, Ukrainy, 
Francji. 

Skąd przywozimy? Najwięcej rów-
nież z Niemiec, na drugim miejscu 
Włochy, na trzecim Ukraina. Dalej: 
Słowacja, Czechy, Belgia, Francja, 
Austria, Chiny, Finlandia. 

Ważnym zagadnieniem jest im-
port z krajów trzecich, który w roku 
2023 wyniósł prawie 3 mln ton. Do 
Polski stal dostarczają Ukraina, 
Chiny, Korea Południowa, Indie, 
Wietnam, Serbia, Japonia, Turcja, 
Indonezja, Wielka Brytania, Tajwan, 
Mołdawia. Można powiedzieć, że 
wyroby ze stali przyjeżdżają do 
Polski z całego świata. Warto sobie 
tutaj zadać pytanie, czy ta emisja 
CO2 nie powinna powiększać śladu 
węglowego stali, za który powinni 
zapłacić importerzy?

Zmierzamy do dekarbonizacji 
hutnictwa i złom odegra w tym 
bardzo ważną rolę. Dzisiaj jesteśmy 
eksporterem netto złomu, ale za 
kilka lat może tego złomu brako-
wać także w Polsce i powinniśmy 
ten złom chronić (jakkolwiek to 
nie brzmi). UE jest największym 
eksporterem złomu na świecie 
– zdekarbonizowany wiele lat 
wcześniej surowiec, wyjeżdża np. 
do Turcji, Indii, czy jeszcze gdzieś 
indziej, a potem wraca w postaci  
wyrobów. 

Jaka jest przyszłość hutnictwa – 
nie tylko w Polsce, ale też w Unii 
Europejskiej. Nie ma na to prostej  
odpowiedzi, ale jedno wiemy na 
pewno – łatwo nie będzie. 

W technologii zintegrowanej pro-
dukcji stali zużywamy około 0,5 
tony koksu do wyprodukowania 1 
tony surówki. Kiedy ten produkt 
„wychodzi” z pieca, ma ok. 5% węgla 
w zredukowanych tlenkach żelaza. 
W następnym etapie, w konwertorze 
tlenowym, następuje wypalanie 
węgla z tego żelaza do poziomu 
określonego normą dla poszcze-
gólnych gatunków stali. Pełny cykl 
wytopu (ok. 320 ton stali) trwa ok. 
40 minut. Produkcja według tej 
technologii emituje ok. 2 tony CO2 
na 1 tonę stali. Celem dekarbonizacji 
jest znacząca redukcja emisji CO2. 
Wielkie piece mają być zastąpione 
instalacją DRI (Direct Reduced Iron), 

koks jako reduktor ma być zastąpio-
ny wodorem, a konwertor piecem 
elektrycznym. Oznacza to wybu-
rzenie połowy huty i wybudowanie 
nowych instalacji. Oprócz bardzo 
dużych kosztów inwestycyjnych 
znacząco wzrosną koszty operacyjne. 
Zamiana bowiem koksu na wodór 
oznacza 4-5-krotny wzrost kosztów 
produkcji surowego żelaza. 

Aby produkować zieloną stal 
w AMP (Huta Katowice), potrze-
ba dużo zielonego wodoru. Żeby 
wyprodukować zielony wodór, 
potrzeba dużo zielonej energii. 
W sumie „zielone” hutnictwo, 
potrzebuje około 30 TWh zielo-
nej energii, żeby utrzymać do-
tychczasowy poziom produkcji. 
Obecnie sektor stalowy zużywa 
ok. 5 TWh. To oznacza gigantyczne 
pieniądze na inwestycje w zieloną  
energetykę.

Czy wodór to jedyna alternatywa 
dla koksu?

Odpowiedź brzmi: nie. Obecnie 
w świecie produkuje się ~125 mln 
ton/rok żelaza w technologii DRI, 
a stosują ją takie kraje, jak Arabia 
Saudyjska, Kuwejt, Oman, ZEA, 
Indie, Iran – który jest liderem 
produkcji w tej technologii. Żaden 
z tych krajów nie używa wodoru, 
lecz innych gazów, zwłaszcza gazu 
ziemnego, a główną przesłanką 
nie są aspekty techniczne, lecz 
ekonomiczne. Dzisiaj w globalnym 
obrocie wyrobami stalowymi o ich 
konkurencyjności decyduje głównie 
cena. Hutnictwo w Unii Europejskiej 
jest coraz droższe – za drogie, żeby 
przetrwać.

W kwietniu 2024 roku będziemy 
obchodzić 52. rocznicę rozpoczęcia 
budowy Huty Katowice w Dąbrowie 
Górniczej. Pomimo upływu lat, 
postępu technicznego i technolo-
gicznego wiele rozwiązań do dzisiaj 
się broni. Dla huty wybudowano 
koksownię i połączono ją taśmo-
ciągiem do transportu koksu oraz 
rurociągiem do transportu gazu 
koksowniczego. Gaz koksowniczy 
nazywany jest szarym wodorem 
i mógłby odegrać rolę paliwa okresu 
przejściowego pomiędzy koksem 
a zielonym wodorem, który po-
trwa co najmniej do 2035 roku. 
Prawdopodobnie nie zwiększając 
kosztów operacyjnych produk-
cji żelaza nastąpiłaby redukcja  
emisji CO2 do ok. 700 kg na 1 tonę 
stali. 

Polska tej szansy nie wykorzy-
stuje. K

Jaka była sytuacja 
na rynku stali 
w 2023 roku? 
Wszyscy zmniejszają 
produkcję.  
Przed kryzysem  
z lat 2008-2009 
europejskie 
hutnictwo miało 
niemal 
250 mln ton zdolności 
produkcyjnych 
– dzisiaj to 
215 mln ton. 
Wówczas produkcja 
była na poziomie 
210 mln ton, 
dzisiaj to jedynie 
126 mln ton. 
Zużycie: wtedy – 
203 mln ton,  
dzisiaj – 133 mln ton.
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K atowice. Miasto 
przyszłości – te-
mat konferencji 
zorganizowanej 
przez Lożę Kato-
wicką BCC i Śląską 
Federację Przed-

siębiorców Polskich (ŚFPP) przy-
ciągnął sporą rzeszę właściciele 
firm, menedżerów, samorządowców, 
którzy są zainteresowani rozwija-
niem swojej działalności w głów-
nym mieście Metropolii GZM (Willa 
Goldsteinów – 22 lutego 2024 r.). 
Gospodarze konferencji umożliwili 
im zapoznanie się z planami Miasta 
Katowice i Katowice Airport – pre-
zentacje przygotowali: prezydent 
Katowic Marcin Krupa (»Samorząd, 
Nauka i Biznes – filarami rozwoju 
Katowic«) i prezes Zarządu GTL SA 
Artur Tomasik (»Rola portu lotni-
czego Katowice Pyrzowice w rozwoju 
Regionu«). Wydarzenie poprowadzili 
Eugeniusz Budniok – wiceprezes 
Zarządu BCC, kanclerz Loży Kato-
wickiej BCC i prezes ŚFPP Michał 
Gawroński. W spotkaniu wziął 
udział prezes Zarządu Katowickiej 
Specjalnej Strefy Ekonomicznej SA 
Janusz Michałek. Networking po 
części merytorycznej był okazją 
do wymiany opinii i zapoznania 
się z materiałami informacyjnymi 
na Międzynarodową Konferencję 
»eco5.zero« (29-30 listopada 2024 r.).

P rezes Business Centre Club 
(BCC) dr Jacek Goliszewski 
wziął udział w spotkaniu 

członków Loży Katowickiej zorgani-
zowanym w siedzibie Głównego In-
stytutu Górnictwa – PIB. Problemem, 

wokół którego odbyła się dyskusja 
w kręgu członków Loży Katowickiej, 
były możliwości i warunki apliko-
wania o środki w ramach Funduszy 
Europejskich Śląskiego 2021-2027 
uruchomione w ramach Funduszu 
Sprawiedliwej Transformacji (FST). 
Konferencję poprowadził kanclerz 
Loży Katowickiej Eugeniusz Bud-
niok. Przedstawiciel GIG – PIB dr 
Mariusz Kruczek zapoznał gości 
z przeglądem krajowych i europej-
skich instrumentów finansowych 
na działalność B&R i inwestycje 
oraz możliwościami i uwarunko-
waniami aplikowania w ramach dla 
województwa śląskiego. Zaproszenie 
do udziału w spotkaniu przyjęli 
przedsiębiorcy z Lóż: Katowickiej, 
Częstochowskiej i Bielskiej BCC.

G ościem specjalnym spotkania 
członków Loży Katowickiej 
Business Centre Club (BCC) 

zatytułowanego »Wektory rynku 
pracy« był dr Marcin Mrowiec – 
główny ekonomista Grant Thornton, 
minister gospodarki Gospodarczego 
Gabinetu Cieni BCC (Hotelu Mo-
nopol w Katowicach – 25 stycznia 
2024 r.). W prezentacji dr. Mrowca 
na temat problemów rynku pracy, 
wyrażonej z perspektywy menedżera 
firmy, pojawił się wątek kryzysu 
demograficznego w Polsce, które-
mu musi sprostać biznes. W czasie 
wydarzenia zorganizowanego pod 
przewodnictwem dyrektora Loży 
Katowickiej Jacka Siatkowskiego 
odbyła się uroczystość wręczenia 
certyfikatu »Firma Dobrze Widzia-
na« – wyróżnienia w konkursie 
BCC dla Przedsiębiorstwa Usług 

Pierwszy kwartał nowego roku – zwykle okres 
»roztrenowania« biznesu – przebiegł w izbach 
gospodarczych i przemysłowo-handlowych 
w bardzo mocnym tempie.

Wiele się dzieje 
w śląskich 
organizacjach 
otoczenia 
biznesu
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Naukowo-Technicznych Pro Novum 
Sp. z o.o. w Katowicach. Nagrodę 
odebrał prezes Jerzy Trzeszczyński.

T ematem styczniowego spo-
tkania Rady Loży Katowic-
kiej BCC była transformacja 

branży stalowej w Polsce (Stal-
profil SA w Dąbrowie Górniczej – 
30 stycznia 2024 r.). Merytorycznie 
o problemie branży i rozwoju krajo-
wego przemysłu energochłonnego 
wypowiadali się m.in.: prezes Zarządu 
Stalprofil SA Henryk Orczykowski 
i prezes Rady Hutniczej Izby Prze-
mysłowo-Handlowej Stefan Dzien-
niak. Dyskusję moderował kanc-
lerz Loży Katowickiej Eugeniusz 
Budniok. Warto przypomnieć, że 
gospodarz styczniowego spotka-
nia Rady Loży Katowickiej BCC – 
Stalprofil SA – otrzymał w styczniu 
2024 r. prestiżową Platynową Statu-
etkę Lidera Polskiego Biznesu przy-
znawaną przez BCC dla najbardziej 
zaangażowanych firm w program 
promocji biznesu w Polsce.

W iceprezes, dyrektor ge-
neralny Business Cen-
tre Club (BCC) Maciej 

Owczarek był gościem przedsiębior-
ców zrzeszonych w BCC, którzy spo-
tkali się na wydarzeniu »Networking 
Lab« (Hotel Monopol w Katowicach 
– 14 marca 2024 r.). Zaproszenie do 
udziału w spotkaniu przyjęło ponad 
100 klubowiczów i zaproszonych 
gości z Polski centralnej oraz po-
łudniowej. Wydarzenie było okazją 
do nawiązania wartościowych kon-
taktów biznesowych. Przedsiębiorcy 
mieli możliwość promowania swo-
ich produktów i usług. Wymienia-
li się doświadczeniami, inspirując 
siebie nawzajem w prowadzonej 
działalności. Prelekcję, której tytuł 
był lejtmotywem spotkania – »Jak 
zamieniać kontakty w kontrakty?« 
– przygotowała Edyta Kwiatkow-
ska-Pelizg.

W Teatrze Polskim w Biel-
sku-Białej odbyło się 
noworoczne spotkanie 

członków Loży Bielskiej Business 
Centre Club (BCC) i Rady Gospodar-
czej przy prezydencie Bielska-Bia-
łej (23 stycznia 2024 r.). Wystąpienia 
okolicznościowe przygotowali: pre-
zydent Bielska-Białej Jarosław Kli-
maszewski, kanclerz Loży Bielskiej 

Janusz Szymura i dyrektor Teatru 
Witold Mazurkiewicz. Gościem 
specjalnym była Grażyna Majcher-
-Magdziak. W czasie spotkania od-
była się prezentacja projektu profi-
laktyki zdrowia psychicznego dzieci 
i młodzieży »Zajaki« (Grupa Kęty 
i Fundacja Grupa Kęty Dzieciom 
Podbeskidzia – KRS 0000394627). 
Atrakcją noworocznego spotkania 
Loży Bielskiej była sztuka teatralna 
»Sex dla opornych« w wykonaniu 
aktorów bielskiej sceny.

I nauguracja nowego roku w dzia-
łalności Śląskiego Klubu Bizne-
su (ŚKB) odbyła się pod znakiem 

możliwości inwestowania na rynku 
nieruchomości (Parkhotel Vienna 
w Bielsku-Białej – 24 stycznia 2024 r.) 
– spotkaniu przewodniczyli prezes 
ŚKB Miłosz Omastka i prezes Busi-
ness Partner Club (BPC) Petr Sznap-
ka. BPC wspiera MŚP w zakresie usług 
biznesowych oraz pomoc w oddzie-
leniu strefy firmowej i prywatnej 
w kontekście ryzyka, związanego 
z prowadzeniem firmy. Aktualnie 
firma oferuje możliwości inwesto-
wania w nieruchomości w Oświę-
cimiu. Druga część spotkania zo-
stała poświęcona kojarzeniu ofert 
biznesowych. Odbyło się też powi-
tanie nowych firm członkowskich.

Ogółem na listę wydarzeń zorgani-
zowanych przez ŚKB w I kwartale br. 
złożyły się: webinar, szkolenia oraz 
międzynarodowy polsko-słowacki 
workshop w Istebnej i wizyta stu-
dyjna w siedzibie firmy EkaMedica 
w Kozach k. Bielska-Białej.

E ksperci KPMG – Krzysztof 
Szwaja, Łukasz Samojłowicz 
i Arkadiusz Kalwik – spotka-

li się z przedsiębiorcami w ramach 
cyklu współorganizowanego przez 
Katowicką Specjalną Strefą Ekono-
miczną SA z KPMG Tax M. Michna 
SK, prezentującego kwestie gospo-
darowanie majątkiem i innych za-
sobów fundacji rodzinnej (Kato-
wice – 22 lutego 2024 r.). Ustawa 
o fundacji rodzinnej wprowadziła 
do polskiego porządku prawnego 
od stycznia 2023 r. nową instytu-
cję, która miała zmienić sposób 
zarządzania majątkiem w firmach 
rodzinnych (ustawa weszła w życie 
w kwietniu ub.r.; liczba zarejestro-
wanych fundacji rodzinnych po 
9 miesiącach wyniosła ponad 400).

»Katowice – Miasto Przyszłości« — 22 lutego 2024

Jerzy Trzeszczyński

Dr Jacek GoliszewskiRada Loży Katowickiej

KPMG. Fundacja Rodzinna — Katowice 22 lutego 2024

Miłosz OmastkaJerzy Szymura

> Ciąg dalszy – na str. 20

Networking Lab BCC — Katowice 14 Marca 2024
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Z Przepisy o sygnalistach w pra-
wie pracy były wiodącym 
wątkiem spotkania Śląskie-

go Klub Biznesu (ŚKB) z cyklu »Co 
przedsiębiorca/pracodawca powi-
nien wiedzieć?« (Katowice – 20 mar-
ca 2024). Wydarzenie poprowadził 
prezes ŚKB Miłosz Omastka. Pre-
zentację w części merytorycznej 
przygotowali dr Mateusz Warchał 
i Wiktoria Cieśla (Konsorcjum Praw-
no-Doradczego Fourlex). Dyrektywa 
Unijna, obowiązująca w UE od 17 
grudnia ub.r. – a która nie została 
wdrożona w naszym kraju, co skaza-
ło Polskę na pierwsze sprawy sądo-
we i kary – dotyczy tak dużych firm 
(250+ pracowników), jak i mniejszych 
przedsiębiorstwa (50-249 pracowni-
ków). Dyrektywa inicjuje m.in. obo-
wiązek utworzenia wewnętrznych, 
poufnych i bezpiecznych kanałów 
przyjmowania zgłoszeń od sygnali-
stów, podejmowanie działań wyja-
śniających, przekazywanie sygnaliście 
informacji zwrotnych itp. Po części 
merytorycznej odbyło się kojarze-
nie ofert i indywidualne rozmowy.

Ś niadania Biznesowe orga-
nizowane przez Regionalną 
Izbę Przemysłowo-Handlową 

(RIPH) w Gliwicach mają zróżnico-
waną tematykę – tak było również 
11 stycznia 2024 r., gdy prelegen-
tami spotkania poprowadzonego 
przez prezes Agnieszkę Szymczyk 
byli: Rafał Wojewoda (Link Energy 
Solutions) – autor prezentacji nt. 
zastosowania baterii klasycznych 
w przemyśle i OZE oraz dr Mag-
dalena Stankiewicz (Górnośląska 
Fundacja Onkologiczna na rzecz 
Gliwickiego Oddziału Narodowe-
go Instytutu Onkologii im. Marii 
Skłodowskiej-Curie PIB) – referują-
ca temat »Rak szyjki macicy – pro-
filaktyka«.

W ystąpienie wiodące na 
lutowe gliwickie śniada-
nie przygotowała radna 

gliwicka dr Agnieszka Filipkowska 
– promotorka zatrudnienia osób 
z niepełnosprawnością i właści-
wego wykorzystania kompetencji 
osób niepełnosprawnych (Chata 
Polaka – 1 lutego 2024 r.). Dr Fi-
lipkowska podjęła też temat tzw. 
kar na PFRON, przypominając, że 

zatrudnianie osób z niepełnospraw-
nością pozwala przedsiębiorcom 
ubiegać się o zwrot części kosztów 
zatrudnienia. Sławomir Króliczek – 
prezes Aureus SA, spółki przystępu-
jącej do RIPH – omówił działalność 
największego brokera leasingowego 
w Polsce. Wyjątkowym fragmentem 
lutowego spotkania członków RIPH 
w Gliwicach było nagłośnienie za-
proszenia, jakie gliwicka Izba skie-
rowała do premiera Donalda Tuska, 
zapraszając szefa rządu do udziału 
w posiedzeniu Komitetu RIPH w Gli-
wicach ds. Rozwoju Gospodarki.

T ematyka „eko check-listy” na 
początek 2024 r., czyli naj-
ważniejszych obowiązków 

przedsiębiorcy otworzyła agendę 
marcowego Śniadania Biznesowego 
RIPH w Gliwicach (Chata Polaka – 7 
marca 2024 r.). Zagadnienie omówi-
ła Anna Buchta – prezes Zarządu 
Ekologus. Z kolei Tomasz Nocoń – 
prezes Zarządu Tenergis Sp. z o.o. 
zajął się tematem ciepła w cen-
tralnym ogrzewaniu w kontekście 
oszczędności ciepła w budynkach 
z możliwością refinansowania części 
kosztów modernizacji. Po raz kolej-
ny w agendzie gliwickich spotkań 
znalazła się profilaktyka zdrowot-
na – tym razem w ujęciu »Kochaj 
swoje serce« – dzięki wystąpieniu 
Małgorzaty Klimunt (Vit Pharma). 
Wystąpienia konferencyjne zostały 
udostępnione na stronie interne-
towej gliwickiej Izby.

M arcowe śniadanie Okrę-
gowej Izby Przemysłowo-
-Handlowej (OIPH) w Ty-

chach odbyło się w Galerii StrefART 
prowadzonej w budynku Podstrefy 
Tyskiej Katowickiej Specjalnej Stre-
fy Ekonomicznej (KSSE) SA. Gospo-
darzem śniadania był prezes OIPH 
w Tychach Zbigniew Gieleciak.

W spotkaniu wzięli udział m.in. 
pełniący funkcję prezydenta mia-
sta Tychy Maciej Gramatyka, se-
nator RP, wieloletni prezydent 
Tychów Andrzej Dziuba, prezes 
Zarządu KSSE SA Janusz Micha-
łek, wiceprezes Zarządu KSSE SA 
Rafał Żelazny, a także przedsta-
wiciele samorządu terytorialnego, 
gospodarczego, przedstawiciele 
instytucji miejskich oraz przed-
siębiorcy. Tematem spotkania 
była współpraca miasta Tychy 
z przedsiębiorcami.

Śląski Klub Biznesu — Katowice 2o marca 2024

ëë Dokończenie ze str. 19

Agnieszka Szymczyk

Dr Agnieszka Filipkowska i Małgorzata Klimunt

Podatkowe Śniadanie Biznesowe OIPH — Tychy xx 2024

Kobieca akademia rozwojuPaulina Piętowska

Śniadanie Biznesowe OIPH w Podstrefie — Tychy xx 2024
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W biznesie  |  Jubileusz  |  Gala IPH w Tarnowskich Górach

}} Tarnogórskie Centrum Kultury – 1 marca 2024

Jubileusz 30-lecia 
Tarnogórskiej Izby
Izba Przemysłowo-Handlowa w Tarnowskich Górach 
uroczyście zainaugurowała obchody jubileuszu 30-lecia 
działalności.

W czasie gali jubileuszowej Izby Przemysłowo-
-Handlowej (IPH) w Tarnowskich Górach prezes 
Zarządu Marek Hernas przybliżył licznie zebranym 
uczestnikom wydarzenia nie tylko najważniejsze 
daty w historii tarnogórskiej Izby, ale również 
aktualne działania, podejmowane przez IPH na 
rzecz przedsiębiorców w regionie. Spotkanie w Tar-

nogórskim Centrum Kultury było też okazją do wręczenia pamiątkowych 
wyróżnień. Prezes Marek Hernas wraz z prezesem Krajowej Izby Gospodarczej 
(KIG) Markiem Kłoczko wręczyli medale tym członkom IPH w Tarnowskich 
Górach, którzy położyli fundament pod działalność jednej z większych orga-
nizacji samorządu gospodarczego w województwie śląskim. Medale odebrali 
członkowie pierwszych prezydiów oraz osoby niezmiennie wspierające misję 
IPH do dnia dzisiejszego. Odbyło się też wręczenie odznaczenia Zasłużony 
dla województwa śląskiego, które otrzymali Anna Tronina z firmy Veolia 
i Andrzej Olko z GTL Service Sp. z o.o. Prezes Marek Hernas podziękował za 
współudział w organizacji pierwszego z listy wydarzeń jubileuszu przedsta-
wicielom lokalnych przedsiębiorstw: Chemet, Veolia, Remondis Tarnowskie, 
GTL-Service – a ponadto pozostałym sponsorom: PKO BP, Proteko, Pacyfik 
Piotr Betkiewicz, Marbach Polska, Przedsiębiorstwo Instalacyjno-Montażowe 
K.Z. Kostoń Zygfryd, Unimax, Konsultant AI Mateusz Zapart, NZOZ Bi-Med, 
Apteka Leśna. Galę jubileuszową uświetnił koncert w wykonaniu Magdy Magic 
Piskorczyk – wokalistki i multiinstrumentalistki. Na zakończenie wydarzenia 
odbyło się okolicznościowe spotkanie przedsiębiorców, sympatyków i gości 
Izby w ramach jubileuszowego networkingu. K

w tarnowskiegory.com.pl

C złonkowie Okręgowej Izby 
Przemysłowo-Handlowej 
(OIPH) w Tychach spotkali 

się w przestrzeni bistro w Centrum 
Biznesowym Atrion, aby zapoznać 
się ze zmianami w prawie i podat-
kach zaplanowanymi na bieżący rok. 
Styczniowe śniadanie biznesowe 
było okazją do konsultacji z eks-
pertami z firm członkowskich OIPH 
w Tychach: Zwyrtek & Wspólnicy, 
KTW Kancelaria Prawna Kożuch 
Trawka Widera, KDS Radcy Prawni 
Jakub Sawicki.

S potkanie Kobiecej Akademii 
Rozwoju w Atrion Centrum 
Biznesowe w Tychach zosta-

ło poświęcone tematom sztucznej 
inteligencji i social mediów. Wyda-
rzenie współorganizowała Okręgo-
wa Izbę Przemysłowo-Handlowa 
(OIPH) w Tychach. Gości przywi-
tała Gabriela Fortuna – dyrektor ds. 
marketingu i sprzedaży w Atrion 
Centrum Biznesowe. W prelekcji 
dr Barbary Wolek-Kocur pojawiła 
się kwestia sztucznej inteligencja 
w ujęciu »pomoc czy zagrożenie« 
w biznesie i w życiu prywatnym. 
Mateusz Zapart zaprezentował 
wybrane narzędzia AI dla biznesu. 
W ramach spotkania odbył się pa-
nel dyskusyjny na temat mediów 
społecznościowych firmy.

W styczniu br. Zagłębiowska 
Izba Gospodarcza (ZIG) 
w Dąbrowie Górniczej 

zainicjowała cykl spotkań szkole-
niowych pt. »Kawa czy herbata«. 
Pierwsze warsztaty – poświęcone 
problemom finansowo-księgowym 
– poprowadziła Magdalena Stokło-
sa (BR Unitax). Nad przebiegiem 
wydarzenia czuwała menedżer ds. 
relacji ZIG Paulina Piętowska. Do-
dajmy jeszcze, że ekspertką mar-
cowej »Kawy czy herbaty« była 
Katarzyna Zapart – specjalistka 
ds. funduszy europejskich. Obec-
na była przedstawicielka Główne-
go Punktu Informacyjnego Fun-
duszy Europejskich w Regionie. 
Z przedsiębiorcami zrzeszonymi 
w ZIG spotkał się wicemarszałek 
województwa śląskiego Łukasz 
Czopik. Obecny był prezes Rady 
ZIG Piotr Gil. Wydarzenia w ZIG 
wspierają KSSE SA, Urząd Mia-
sta w Dąbrowie Górniczej i PKO 
Bank Polski. K
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W biznesie  |  Kronika wydarzeń  |  Konferencje, Fora, debaty

Konferencja o dotacjach: podsumowanie > LPW Grupa – wespół z partnerami wydarzenia: Carboau-
tomatyką, Funduszem Górnośląskim, Katowicką Specjalną Strefą Ekonomiczną, Silesia Smart Systems 
i Ekoenergia Silesia – zorganizowała »Kongres o dotacjach. Doświadczenia i możliwości« (Katowice 29 lutego 
2024 r.). Wydarzenie było platformą wymiany doświadczeń w zakresie wsparcia finansowego dla rozwoju 
MŚP. Uczestnicy wydarzenia zaprezentowali spektrum możliwości oferowanych przez fundusze unijne. 
Kongres był sposobnością do nawiązania kontaktów biznesowych. Organizator reprezentowali: partner 
zarządzający LPW Grupa Radosław Polowy, dyrektor ds. rozwoju LPW Grupa Leszek Skalimowski oraz 
dyrektor ds. dotacji i analiz LPW Consulting Grzegorz Ocieczek. W imieniu Carboautomatyka SA głos zabrał 
Mariusz Włodarczyk – pełnomocnik Zarządu. Europerspektywy objęły patronat medialny nad imprezą. K

Bądź gotowy na KSeF. W Knurowie odbyło się 
spotkanie Stowarzyszenia Biznes Connect Polska 
(BCP) na temat funkcjonowania KSeF (Krajowy 
System E-faktur). Spotkaniu z lokalnymi przed-
siębiorcami przewodniczył prezes Zarządu BCP 
w Katowicach Robert Męcik. Rolę prelegenta 
przyjęła na siebie m.in. wiceprezes Zarządu, 
dyrektor finansowy ZoriusPro Agnieszka Kozak. 
Spotkanie miało charakter networkingowy. K

Robert Męcik – prezes Zarządu Biznes Connect PolskaAnna Wiewióra – dyrektor handlowy ZoriusPro sp. z o.o.

brunch biznesowy — 
Ebury. Katowicki oddział 
firmy Ebury zorganizował 
konferencję »Finanse Bez 
Granic: zarządzanie ryzy-
kiem walutowym w przed-
siębiorstwie« (Kaktusy 
Kato Koncept Kulinarny, 
Katowice 13 lutego 2024). 
Przedstawiciele Ebury Sp. 
z o.o. zaprezentowali spo-
soby przygotowania firmę 
na ryzyko walutowe, tajni-
ki rynku walutowego oraz 
strategie i narzędzia, które 
umożliwiają wyprzedzenie 
zmian kursowych. K
Tomasz Tomborowski – dyrektor 
Ebury oddział w Katowicach

Dwudziestolecie Amber 
Eco. »Misją naszej firmy 
jest budowanie postaw 
ekologicznych w biznesie, 
umożliwiając jednocześnie 
przedsiębiorcom promowa-
nie własnego wizerunku 
nastawionego na ochronę 
środowiska« – głosi motto 
Amber Eco Sp. z o.o., która 
w lutym br. obchodziła ju-
bileusz 20-lecia istnienia. 
Spółka oferuje innowacyjne 
usługi oraz propaguje posta-
wy ekologiczne w biznesie 
i skuteczną ochronę śro-
dowiska. K
Michał Gawroński – prezes Zarządu 
AmberEco Sp. z o.o.

»Zrównoważony rozwój przedsiębiorstw«. 
Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Katowice 
zorganizowało z Akademią WSB III Ogólnopolską 
Konferencję na temat wymogów polityki ESG. 
Gospodarzami konferencji byli: dr Rafał Rębilas 
(AWSB) i dr Jerzy Podsiadło (PTE w Katowicach). 
Prelekcje konferencyjne przygotowali pracowni-
cy: AWSB, PTE, Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Katowicach, Merito UWSB w Chorzowie. K

Na zdj. w środku: dr Jerzy Podsiadło – prezes PTE Katowice

Business Point Śląskiej FPP. Kolejne spotkanie Business Point Śląskiej Federacji Przedsiębiorców Polskich 
zostało poświęcone roli kompetencji kulturowych w biznesie jako motoru rozwoju firmy na rynkach mię-
dzynarodowych (Hotel Monopol w Katowicach –  21 lutego 2024 r.). Prelekcje na ten temat przygotował 
Zbigniew Pawlak – konsultant międzynarodowy, znawca kultury Wschodu, autor poradnika »Wschodnie 
DNA. Przewodnik biznesowy do skutecznego zarządzania pracownikami ze Wschodu« (Difin, Warszawa 
2019). Dzisiaj, kiedy kwestia zatrudniania pracowników ze Wschodu stała się normalnością, wiedza o tym, jak 
zarządzać wielokulturowym zespołem jest niezbędna. Zbigniew Pawlak uświadomił uczestnikom spotkania 
»Business Point«, że wielu pracodawców nie zdaje sobie sprawy z zawiłości wschodniej kultury, a identyfikacja 
i charakterystyka wschodniego DNA jest potrzebna dla europejskiego biznesu. K

Gala Biznes Connect Polska. W katowickim 
hotelu Park Inn by Radisson odbyła się gala kon-
kursu »Liderzy rozwoju«. Nominacje w kategorii 
Innowator Rozwoju otrzymali: CEZ Chorzów 
(laureat) i Clarex, w kategorii Lider Edukacji –  
ZoriusPro (laureat), GK Forge Rally Team i Gu-
towski Account, w kategorii Mistrz Inwestycji 
w Kapitał Ludzki – Polstal (laureat), Tłocznia 
Bankiewicz i Smaczek, i Air Liquide. K
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W Cystochowie, Katowicach i czechowicach-Dziedzicach  |  w Izbach gospodarczych

W racamy do wydarzeń Czechowic-
kiej Gali Biznesu i wręczania nagród 
»Super Firma« dla firm Subregionu 

Południowego województwa śląskiego. Nagrodę 
główną – symbolizującą Orła z okresu Księstwa 
Warszawskiego – i tytuł Super przyznaną Valeo 
Electric and Electronic Systems, odebrał dyrek-
tor generalny Zakładu Valeo Grzegorz Zięba. 
Wydarzenie – powiązane z finałem konkursu 
o statuetkę Czechosława przyznawaną przez 
władze miasta Czechowice-Dziedzce – było 
okazją do wyróżnienia spółki Dabi SM Budny 
Sp. z o.o. SK (statuetkę w kategorii »Produkcja 
i budownictwo«  odebrał prezes Zarządu Michał 
Budny). Wyróżnienie w tej kategorii – i Srebrny 
Laur Umiejętności i Kompetencji RIG – otrzy-
mały firmy: Józef Drobisz Stolarstwo i Firma 
Remontowo-Budowlana Mat-Bud Wojsław 
Mateusz. Czechosłąwa w kategorii »Handel 
i usługi« odebrał  Wiesław Pochopień (RemKon 
Sp. z o.o.) – ponadto zostały wyróżnione: NZOZ 
Falmed i Papirus Czechowice. Honorowym tytu-
łem »Czechosława« 2023 została wyróżniona Ewa 
Radhen. W trakcie gali odbyło się podsumowanie 
tradycyjnej akcji charytatywnej – kwota 3 tys. zł 
zasiliła Świetlicę Zatoka w Czechowicach-Dzie-
dzicach. Czek odebrała Renata Buryło – dyrektor 
miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej. Galę 
przedsiębiorczości uświetnił koncert Tre Voci. K

w czechowice-dziedzice.pl

}} Dworek eureka — 16 grudnia 2023

Czechosławy 2023

AbC – Sojusz w biznesie

ZW krótkim czasie duże grono przedsiębiorców 
zbudowało relacje wokół idei wyrażonej w sloganie: 
Sojusz-Biznes-Partnerstwo. Centrum biznesowe 

Alliance Business Connect powstało z potrzeby tworzenia 
relacji efektywnych, praktycznych i trwałych. O jakość 
relacji dba założycielka centrum – Katarzyna Woszczyna, 
która m.in. w I kwartale 2024 r. zaprosiła członków ABC 
na dwa spotkania. Frekwencja spotkania styczniowego 
dowiodła sensu kontaktów bezpośrednich (Hotel Arche 
w Częstochowie). Partnerem wydarzenia była spółka 
Erbet Sp. z o.o. i jej prezes Tomasz Ćwikowski. To z jego 
inicjatywy w części integracyjnej wydarzenia wystąpiła 
Kapela Góralska Ciupaga. Partnerem kolejnego spotkania, 
zorganizowanego w formie All Good Taste, była Kancela-
ria KTW.Legal Radcowie Prawni (Hola Hotel Katowice). 
Prezentację konferencyjną przygotował Radosław Żuk 
(Kancelaria Żuk Pośpiech w Katowicach). Społeczność 
powitała organizacje przystępujące do sojuszu, uczestni-
czyła w strefie ABC Business Space i korzystała z atrakcji 
Whisky and Spirit House. W części artystycznej wystąpili 
jazzmani Piotr Schmidt i Gabriel Niedziela. 

w ww.alliancebc.pl
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}} Katowice — MCk – 28 marca 2024

biznes - miasto: 
efekt wzajemności

W czasie marcowego spotkania członkowskiego przed-
siębiorców zrzeszonych w Regionalnej Izbie Gospo-
darczej (RIG) w Katowicach odbyła się debata »Quo 

vadis Katowice?«. Wydarzenie znalazło się w agendzie obchodów 
Europejskiego Miasta Nauki Katowice 2024 (Tydzień Miasta). 
O wzajemnym aktywizowaniu dziedziny biznesu i miejskości 
rozmawiali: prezydent miasta Katowice dr Marcin Krupa,  pro-
rektor ds. edukacji i współpracy międzynarodowej Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Katowicach prof. dr hab. Sławomir Smyczek, 
przedsiębiorczyni, założycielka BetaMed SA, wiceprezes RIG 
w Katowicach Beata Drzazga oraz – prowadzący rozmowę – 
prezes RIG w Katowicach Tomasz Zjawiony. 

W drugiej części spotkania w Międzynarodowym Centrum 
Kongresowym w Katowicach odbyło się powitanie nowych 
firm członkowskich – do wspólnoty RIG przystąpili: Eurokadra 
SA, SGP – Sorting Group Poland Sp. z o.o., Philogic Sp. z o.o., 
PGBiPPH POCH Sp. z o.o., WMB International Sp. z o.o., Pro-
Prawni Sp. z o.o., Ośrodek Szkolenia Zawodowego Omega SC, 

Proeko Energy Sp. z o.o., Energy Safe Power SA, Kancelaria Prawna 
Pajs Szumny Achtelik SK, SoftMaster Doradztwo Komputerowe 
R. Mikołajczyk, Konrad Majewski Kancelaria Prawna Majewski 

i Wspólnicy, Experts Finanse Sp. z o.o., este.biz Sp. z o.o., Wir-
tualna Asystentka K. Hummel, Instytut Wspierania Biznesu 
Sp. z o.o., Economiclaw Kancelaria Radcy Prawnego J. Scho-

dzińska, Kancelaria Radcy Prawnego Agnieszka Dudek, 
Polska Grupa Egzekucyjna Sp. z o.o., Kancelaria 

Adwokacka Adwokat M. Wolski, Safe Corp 
Mariusz Młyński, oraz Studio Portretowe 

J. Nowicka. K

}} Katowice – 6 marca 2024

cyfrowy bliźniak 
dla Katowic

U niwersytet Ekonomiczny (UE) w Kato-
wicach i Sieć Badawcza Łukasiewicz - 
Instytut Technik Innowacyjnych EMAG 

z siedzibą w Katowicach nawiązali partnerstwo 
z Miastem Katowice w sprawie współpracy w celu 
przygotowania do udziału w projekcie GOSPO-
STRATEG. Dzięki temu projektowi dojdzie do 
wymiany informacji w obszarze naukowego, 
innowacyjnego wykorzystania technologii i go-
spodarowania danymi pozwalającymi na ewolucję 
w kierunku zautomatyzowanego wspomagania 
procesów decyzyjnych.

List intencyjny określający warunki współpracy 
podpisali: prorektor ds. rozwoju i współpracy 
z otoczeniem UE w Katowicach dr hab. Robert 
Wolny, prof. UE, dyrektor Sieci Badawczej Łuka-
siewicz – Instytut Technik Innowacyjnych EMAG 
dr inż. Artur Kozłowski oraz wiceprezydent 
Katowic Mariusz Skiba i naczelnik Wydziału 
Planowania Przestrzennego i Urbanistyki Urzędu 
Miasta w Katowicach Jerzy Pogoda. W konferencji 
prasowej poświęconej współpracy wziął udział 
prezydent Katowic dr  Marcin Krupa.

Na podstawie danych statystycznych, które 
przekaże Miasto Katowice (zabudowa, plany 
urbanistyczne i in. elementy dotyczące funk-
cjonowania miasta), powstanie narzędzie do 
planowania rozwoju miasta w dziedzinach 
m.in. urbanistyki oraz przewietrzania 
i wykorzystania terenów zielonych, 
rozłożenia fotowoltaiki. Celem jest 
stworzenie cyfrowego bliźniaka – kon-
cepcji miasta przyszłości – umożliwia-
jącego zarządzanie miastem w sposób 
efektywny oraz właściwe planowanie 
przestrzenne. Na realizację projektu 
GOSPOSTRATEG można uzyskać 
środki Komisji Europejskiej dla 
wsparcia inwestycji miejskich. K

Tomasz Zjawiony –
Prezes RIG
w Katowicach w www.eecpoland.eu/2024/plw emag.lukasiewicz.gov.pl

na zdj. od lewej: dr hab. Robert Wolny, prof. UE, 
dr Marcin Krupa, dr inż. Artur Kozłowski
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}} Katowice — MCK – 28 marca 2024

Szesnasta edycja EEC

N a hasło Europejskiego Kongresu Gospodarczego (EEC) 
w Katowicach ( 7-9 maja 2024) – edycja szesnasta – wy-
brany został slogan »Transform today, change tomorrow«. 

Na miesiąc przed wydarzeniami kongresowymi – tradycyjnie 
odbywającymi się w Międzynarodowym Centrum Kongresowym 
w Katowicach – organizator imprezy Grupa PTWP zorgani-
zowała konferencję zapowiadającą tegoroczną odsłonę EEC. 
O głównych problemach, jakie trafiły do agendy XVI edycji EEC 
mówili: poseł do Parlamentu Europejskiego Jerzy Buzek, minister 
przemysłu Marzena Czarnecka, wicemarszałek województwa 
śląskiego Łukasz Czopik, prezydent miasta Katowice Marcin 
Krupa, przewodniczący Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii 
Kazimierz Karolczak. Wydarzenie poprowadził prezes Zarządu 
Grupy PTWP Wojciech Kuśpik.

W 2023 r. w XV edycji EEC uczestniczyło 11 tys. gości stacjonar-
nych, którzy wysłuchali wystąpień 1200 prelegentów (170 debat). 
Eurodeputowany Jerzy Buzek określił znaczenie Europejskiego 
Kongresu Gospodarczego epitetem »format europejski«. Ma on 
bowiem wymiar międzynarodowy, co w 2024 r. wzmacnia fakt, 

że termin EEC jest bliski z wydarzeniami: 20-lecia obecności 
Polski w Unii Europejskiej i 25-lecia wstąpienia Rzeczypospo-
litej Polskiej do NATO. Prezydent Marcin Krupa – mówiąc 
o wymiarze lokalnym trzydniowego kongresu – przypomniał 
o efekcie korzyści, jaką dzięki EEC zyskało miasto i aglomera-
cja. Katowice, dzięki inwestycji w Międzynarodowe Centrum 
Kongresowe, zyskało status  czołowego polskiego miasta roz-
wijającego przemysł spotkań. Władze Katowic i Górnośląsko-
-Zagłębiowskiej Metropolii mają świadomość wpływu takich 
wydarzeń, jak EEC na nowe inwestycje w Subregionie 
Centralnym województwa śląskiego.

W 2024 r. organizator  Kongresu poszerza prze-
strzeń kongresową – w tym o strefę »EEC Green 
Planet«, gdyż do wiodących tematów EEC – w tym: 
transformacji gospodarczej, bezpieczeństwa 
i pokoju – dochodzi subagenda klimatyczna 
i sprawy zrównoważonej gospodarki, migracji, 
różnorodności. W planie zagadnień nie zabra-
nie tematyki: rynku pracy, inwestycji 
i finansów, cyfrowej gospodarki, 
nowych technologii i geopolityki. K

w www.eecpoland.eu/2024/pl

}} Korespondencja nadesłana

Gala Ambasadorów 
Kongresów 
Polskich

P olska Organizacja Turystyczna – Poland 
Convention Bureau (POT) wraz ze Stowa-
rzyszeniem Konferencje i Kongresy w Polsce 

oraz Silesia Convention Bureau zorganizowali 
Galę Ambasadorów Kongresów Polskich (Wal-
cownia Muzeum Hutnictwa i Cynku 21 marca 
2024). Podczas Gali zostali uhonorowani Am-

basadorzy i Ambasadorki Kongresów Polskich 
(2022, 2023). Program »Ambasadorów Kongresów 
Polskich« – realizowany we współpracy z POT 
i Stowarzyszeniem Konferencje i Kongresy 
w Polsce – ma na celu promocję Polski jako 
atrakcyjnego miejsca do organizacji między-
narodowych kongresów i konferencji. Jednym 
z organizatorów tegorocznej Gali była również 
Śląska Organizacja Turystyczna (ŚOT) – Silesia 

Convention Bureau. Gości powitali prezes 
Zarządu ŚOT Adam Wawoczny oraz prezes 
POT Rafał Szmytke. K

w silesiaconvention.pl

wicemarszałek 
województwa 
śląskiego 
Łukasz Czopik



26  EUROPERSPEKTYWY I SN 1896-3579  | W ydanie 157  |  Pierwszy Kwartał 2024  | R ocznik XVII

Okręgowa Izba Przemysłowo-Handlowa w Tychach jest samorządem gospodarczym od 27 lat 
wspierającym i integrującym zarówno lokalnych, jak i regionalnych przedsiębiorców 
działających na terenie Śląska. Skupia ok. 200 firm, zatrudniających łącznie ponad 6 tysięcy 
osób. Do Izby należą w większości małe i średnie firmy, głównie z sektora budownictwa, usług 
motoryzacyjnych oraz przemysłu, ale nie tylko, również duże firmy i zakłady komunalne. OIPH 
w Tychach Posiada wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych nr 2.24/00062/2008.

Tyska Gala 
Noworocznego 
Spotkania 
Przedsiębiorców

P od patronatem honorowym marszał-
ka województwa śląskiego Jakuba 
Chełstowskiego i pełniącego funkcję 
prezydenta miasta Tychy Macieja 
Gramatyki odbyła się gala Nowo-

rocznego Spotkania Przedsiębiorców 2024 
zorganizowana przez Okręgową Izbę Przemy-
słowo-Handlowa (OIPH) w Tychach. Prezes 
Zarządu OIPH w Tychach Zbigniew Gieleciak 
podsumował dokonania tyskiej przedsiębiorczości 
w ubiegłym roku i przedstawił plan nowych zadań. 
Podziękował również zebranym za współpracę. 
Wydarzenie było okazją do wręczenia odznaczeń 
branżowych i nagród izbowych.

Honorowe Złote Odznaki Krajowej Izby Go-
spodarczej za wsparcie dla rozwoju samorządu 
gospodarczego otrzymali w bieżącym roku 
Tomasz Cybok – wiceprezes OIPH w Tychach, 
prezes Zarządu invenio Sp. z o.o. w Tychach 
oraz Mieczysław Podmokły – prezes Zarządu 
Master – Odpady i Energia Sp z o.o. w Tychach. 
Odznaki wręczył Tadeusz Donocik, honorowy 
prezes Regionalnej Izby Gospodarczej w Kato-
wicach. Wyróżnienia »Integratora Roku« dla 
Szkoły Mistrzostwa Sportowego Tychy oraz 
Stowarzyszenia Promocji Lekkiej Atletyki Tychy 
odebrali: dyrektor SMS Marek Białoń i prezes 
SPLA Damian  Fidor. Nagroda główna – statuetka 
»Integratora Roku 2023» trafiła do Miejskiego 
Centrum Kultury w Tychach – statuetkę odebrała 
dyrektor Małgorzata Król. 

Przedstawiciele Zarządu OIPH w Tychach 
w kadencji 2022-2026: Zbigniew Gieleciak, Tomasz 
Cybok i Rafał Żelazny uczestniczyli w uroczy-
stym wręczeniu nagrody specjalnej – statuetki 
»Animatora Integracji Regionalnej«, którą odebrał 
marszałek Jakub Chełstowski.

Partnerami tegorocznej gali były spółki: Ka-
towicka Specjalna Strefa Ekonomiczna SA, 
Górnośląskie Przedsiębiorstwo Wodociągów 
SA, Master – Odpady i Energia Sp. z o.o., PKO 
Bank Polski, Koleje Śląskie Sp. z o.o. oraz Me-
tropolia GZM. Partnerem strategicznym było 
Województwo Śląskie.

Wydarzenie uświetnił koncert Cracow Guitar 
Quartet. Czasopismo EUROPERSPEKTYWY wraz 
z Tygodnikiem Twoje Tychy objęli patronat 
medialny nad tyską galą. K

}} Tychy — Mediateka – 26 stycznia 2024
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Największa 
inwestycja 
Transgourmet 
Polska 
w historii

Z W dniu 1 marca br. odbyło się 
uroczyste otwarcie magazynu 

Transgourmet Foodservice w Gliwicach 
dysponującego ok. 20 tys. m² powierzch-
ni, 14 tys. miejsc paletowych, 4 strefami 
magazynowymi o różnych temperaturach 
– minus 22oC, 0-2oC, 2-6oC i powyżej 16oC 
– oraz 58 rampami przeładunkowymi. 
Obiekt zaprojektowano w taki sposób, aby 
możliwe było m.in. wykorzystanie procesu 
odzysku ciepła z urządzeń chłodniczych, 

co pozwoli ograniczyć oddziaływanie ma-
gazynu na środowisko naturalne. Centrum 
powstało na terenach pokopalnianych 
w dzielnicy Sośnica. Pierwsze dostawy 
z nowoczesnego gliwickiego magazynu 
ruszyły już 30 stycznia 2024 r. 

W ceremonii przecięcia wstęgi wzięli 
udział: członek Zarządu Transgourmet 
Polska Bartłomiej Grelewicz, prezydent 
miasta Gliwice Adam Neumann i pre-
zydent Regionalnej Izby Przemysłowo-
-Handlowej w Gliwicach Wiktor Pawlik. 
Wydarzeniu towarzyszyły m.in. Targi 
Rozwiązań dla Gastronomii, które zostały 
zorganizowane z myślą o lokalnych re-
stauratorach i przedstawicielach branży 
gastronomicznej z Polski Południowej. 
Na stoisku Transgourmet Foodservice 
byli obecni doradcy klienta oraz eksperci 
z Instytutu Kulinarnego Transgourmet. 
W czasie wydarzenia – podczas poka-
zów live cooking – swoje umiejętności 

zaprezentowali eksperci kulinarni. Dla 
gości wydarzenia został przygotowany 
program artystyczny.

Gliwicki magazyn Transgourmet Fo-
odservice zaopatruje klientów z aglome-
racji śląskiej, krakowskiej i wrocławskiej. 
Dostarcza także zamówienia w miejsca 
turystyczne Tatr, Sudetów, Beskidu Ślą-
skiego, gdzie grupą docelową są właści-
ciele  lokali gastronomicznych i punktów 
zbiorowego żywienia. Firma dysponuje 
flotą wielokomorowych samochodów 
dostawczych, które realizują zamówienia 
nawet sześć dni w tygodniu. 

Zatrudnienie w gliwickim Centrum 
Logistyczno-Magazynowym Transgo-
urmet Foodservice w początkowej fazie 
wyniesie 70 osób – docelowo powstanie 
ponad dwieście stanowisk pracy. K

w ww.transgourmet.pl
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}} Gliwice —  12 marca 2024

Wiosna Inżynierska

Z Blisko 120 wystawców przedstawiło ok. 2 tys. ofert pracy w czasie 
XXX edycji Inżynierskich Targów Pracy, Przedsiębiorczości, 

Technologii i Dostępności w Gliwicach. Halę Ośrodka Sportu 
Politechniki Śląskiej odwiedziła liczna rzesza zainteresowanych – 
m.in. absolwenci szkół wyższych, studenci uczelni, młodzież szkół 
średnich. Rektor Politechniki Śląskiej prof.  dr hab. inż. Arkadiusz 
Mężyk, mówiąc o kluczowym walorze wydarzenia, wskazał na szansę 
osobistej rozmowy z przedstawicielami działów HR pracodawców oraz 
możliwość bezpośredniego zapoznania się ze specyfiką konkretnych 
profesji. Gliwickie targi były też okazją do zweryfikowania kwalifikacji 
i kompetencji osób poszukujących wartościowej oferty zatrudnienia 
z realnymi oczekiwaniami rynku pracy. W wydarzeniu wzięli udział m.in. 
sekretarz stanu w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyższego prof. 
Marek Gzik, sekretarz stanu w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej, pełnomocnik rządu ds. osób niepełnosprawnych Łukasz 
Krasoń, rektor Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach prof. dr 

hab. inż. Celina Olszak, prorektor ds. współpracy międzynarodowej 
i krajowej Uniwersytetu Śląskiego prof. dr hab. Tomasz Pietrzykowski, 
senator RP Halina Bieda. Politechnikę Śląską reprezentowali m.in. prof. 
dr hab. inż. Marek Pawełczyk, prof. dr hab. inż. Bogusław Łazarz i prof. 
dr hab. inż. Janusz Kotowicz. W wydarzeniu wzięli udział przedstawiciele 
samorządów – m.in. członek Zarządu Województwa Śląskiego Krzysztof 
Klimosz, I z-ca prezydenta Gliwic Mariusz Śpiewok, prezydent Święto-
chłowic Daniel Beger. Licznie obecni byli przedstawiciele biznesu. K

w www.polsl.pl

}} Gliwice —  1 marca 2024

Uczelnia inwestuje 
w przyszłość

Z W II edycji programu Politechniki Ślą-
skiej – promującego projekty badawcze 
realizowane z uczniami szkół ponadpodsta-
wowych (w ramach programu »Inicjatywa 

Doskonałości – Uczelnia Badawcza«) – 
uczestniczyło 159 uczniów z Gliwic, Rybnika, 
Katowic, Zabrza, Pyskowic, Siemianowic Śl., 
Dąbrowy Górniczej, Mikołowa, Mysłowic, 
Rudy Śląskiej, Radzionkowa, Wodzisławia 
Śląskiego, Tych, Lędzin, Czerwionki-Leszczyn 
oraz Krakowa i Wolsztyna. Do finału, który 
odbył się w Centrum Edukacyjno-Kon-
gresowym Politechniki Śląskiej – trafiło 
61 projektów. Ich tematyka obejmowała 
wszystkie Priorytetowe Obszary Badawcze 
gliwickiej uczelni. Laury konkursu zdobyli  
uczniowie: ZST w Mikołowie (2 zespoły), 
I LO w Chorzowie (2 zespoły), III LO 
w Katowicach i ZSTI w Gliwicach. Zespół 
ZST w Mikołowie zdobył też wyróżnienie 
»Eureca Pro«. Konkurs »Projekt Politechnika« 
podsumowała dyrektor Kolegium Studiów 
prof. Anna Chrobok. Zwycięzcom gratulował 
prorektor ds. nauki i rozwoju prof. dr hab. 
inż. Marek Pawełczyk. Młodzież uczestni-
cząca w konferencji mogła zapoznać się 
z ofertą edukacyjną Politechniki Śląskiej 
w Gliwicach, którą zaprezentował prorektor 
ds. studenckich i kształcenia prof. dr hab. 
inż. Wojciech Szkliniarz. K

Z  16 stycznia 2024 r. Wydział Inżynierii Środowiska i Energetyki 
Politechniki Śląskiej był miejscem konferencji zorganizowanej z okazji 
reaktywacji kierunku »Energetyka Jądrowa« (rok akademicki 2023/2024). 
Konferencja była platformą dyskusji na temat kształcenia kadr dla inwe-
stycji jądrowych w Polsce. Zaproszenie do udziału w konferencji przyjęli 
przedstawiciele m.in. EDF, GE Hitachi, Orlen Synthos Green Energy, 
Państwowej Agencji Atomistyki (PAA), Zakładu Unieszkodliwiania Od-
padów Promieniotwórczych, Energopomiar i Energoprojekt-Katowice. 
W wydarzeniu uczestniczyli m.in. Thierry Deschaux (EDF SA Przedsta-
wicielstwo w Polsce), Dagmara Peret (GE Hitachi Nuclear Energy), prof. 
Wacław Gudowski (Narodowego Centrum Badań Jądrowych), Marcin 
Dąbrowski (Departament Bezpieczeństwa Jądrowego PAA). Gliwicką 
uczelnię reprezentowali: prorektor prof. Janusz Kotowicz i koordynatorka 
kierunku dr hab. inż. Małgorzata Hanuszkiewicz-Drapała, prof. PŚ. K
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„Sercem polskiego przemysłu jest Śląsk. Tu jest infrastruktura i doświadczenie – ludzie i fachowcy. 
Dlatego tak naturalną była jedna z naszych obietnic wyborczych, aby ministerstwo przemysłu znalazło 
się tu na Śląsku” – Andrzej Domański, minister finansów (Katowice 1 marca 2024 r.)

„Europerspektywy Premium” przypadły Czytelnikom do gustu

K omplementy. Tak krótko mogę ocenić większość komentarzy, jakie pojawiają 
się w związku ze stworzeniem w czasopiśmie kolumny, na którą trafiają 
materiały powstające w bezpośredniej współpracy z ekspertami i osobami 

opiniotwórczymi. Redakcja wybiera do tego działu relacje ze specjalnych wyda-
rzeń. Pojawiają się w nim problemy, które dotyczą czegoś więcej niż jednorazowa 
historia. Czytelnicy kojarzą osoby, które publikują w Europerspektywy Premium 
czy to z racji udziału w wydarzeniach, w których również i my uczestniczymy, czy 
też z racji bezpośrednich znajomości. Na tej kolumnie wypowiadamy się również 
my sami – osoby z kręgu Redakcji, starając się opracować aktualne tematy tak, 
aby miały nasz indywidualny rys. Wiele zawdzięczamy bezpośredniemu udziałowi 
w wydarzeniach, na które jesteśmy zapraszani i w czasie których wymieniamy się 
opiniami i uwagami na wiele tematów.
Zapraszam do lektury dodatku Europerspektywy Premium – wydanie 
trzecie – Robert Pilszak, wydawca

„Polska gospodarka potrzebuje silnego przemysłu”

W piątek 1 marca 2024 r. odbyła się uroczysta 
inauguracja działalności Ministerstwa Przemy-
słu z siedzibą w Katowicach. Nowa jednostka 

administracji znalazła swoje miejsce w historycznym 
gmachu przy ul. Powstańców 30 (Dyrekcji Kopalń Księcia 
Pszczyńskiego 1913-1914). W wydarzeniu, które poprzedziła 
konferencja prasowa, wzięli udział: szefowa resortu Marzena 
Czarnecka, minister aktywów państwowych Borys Budka 
i minister finansów Andrzej Domański. W gestii Ministerstwa 
Przemysłu znalazły się sprawy sektora przemysłowego, 
surowców energetycznych oraz polityki atomowej państwa 
polskiego. Priorytetem resortu będzie kwestia inwestycji 
w ludzi, czyli odpowiedniego wykorzystania kompetencji 
i kwalifikacji osób zatrudnionych w przemyśle.

Kilka razy w czasie spotkania z dziennikarzami podkreślano 
kontekst regionalny wyboru lokalizacji nowego ministerstwa. 
Ministrowie rządu premiera Donalda Tuska – doceniając 

dorobek i znaczenie Śląskiego jako regionu – mają świa-
domość, że Polska rozwijała się dzięki ciężkiej pracy ludzi 
związanych z województwem śląskim. Minister Borys Budka 
wskazał na wielki potencjał regionu – w tym potencjał do 
realizacji projektów: przemysłów kreatywnych, transfor-
macji energetycznej, odnajdywania się w nowych obszarach 
dzięki umiejętnościom ludzi. Minister finansów Andrzej 
Domański przypomniał, że wzrost gospodarczy w 2024 r. 
ma wynieść ok. 3 proc. – aby był jeszcze szybszy wymaga 
m.in. mądrych decyzji w sprawie przemysłu.

Ministrowie Budka i Domański wyrazili zadowolenie, 
że pieczę nad resortem przemysłu powierzono minister 
Czarneckiej, która jest współautorką programu Koalicji 
Obywatelskiej w różnych obszarach dotyczących gospo-
darki, przemysłu i transformacji energetycznej.  K

w www.gov.pl/web/przemysl

© Ministerstwo Przemysłu – 2024



Nina Chojnowska
Rzecznik prasowy Akademii 
Górnośląskiej im. Wojciecha 
Korfantego w Katowicach

ESG to skrót, który może brzmi 
skomplikowanie, ale tak naprawdę 
dotyczy rzeczy, które są bliskie 
każdemu z nas: ochrony środowiska 
(E), dbałości o sprawy społeczne 
(S) oraz odpowiedzialnego zarzą-
dzania firmami (G). Firmy na całym 
świecie zaczynają wprowadzać 
zasady ESG, co oznacza, że potrze-
bują specjalistów, którzy pomogą 
im działać bardziej „zielono”, spra-
wiedliwie i transparentnie. Oznacza 
to mnóstwo nowych możliwości.

Potrzeba specjalistów w dzie-
dzinie ESG staje się szczególnie 
widoczna w dużych korporacjach 
i branżach o znaczącym wpływie 
na środowisko. Wzrost zapotrze-
bowania na takich ekspertów jest 
nieunikniony, szczególnie w świe-
tle rozszerzającej się dyrektywy 
CSRD (Corporate Sustainability 
Reporting Directive), która wpro-
wadza nowe wymogi dotyczące 
raportowania w zakresie zrówno-
ważonego rozwoju. Oczekuje się, 
że wprowadzenie tych regulacji 
sprawi, iż ok. 50 tys. spółek w Unii 
Europejskiej będzie musiało dosto-
sować swoje działania do nowych 
standardów.

W tej nowej rzeczywistości biz-
nesowej, kluczową rolę odgrywa 
coaching. Pomaga on liderom 
i zespołom rozwijać niezbędne 
umiejętności do skutecznego wdra-
żania i zarządzania strategiami 
ESG. Dr Marta Adamczyk, rektor 
Akademii Górnośląskiej, podkreśla, 
że „wiedza i umiejętności w za-
kresie ESG stają się kluczowe dla 
kształtowania przyszłości każdej 
firmy”.  Znajomość standardów 
raportowania, umiejętności zarzą-

Odpowiedzialny Biznes w Praktyce

Specjaliści ESG i Coaching
Filary strategii rozwojowej

W świecie pełnym zmian, gdzie troska o środowisko i społeczność 
staje się coraz ważniejsza, pojawia się nowa perspektywa na biznes i pracę – ESG.

dzania projektami oraz zdolność 
do integracji zasad ESG z codzien-
nymi operacjami są niezbędne 
dla specjalistów w tej dziedzinie.

Coaching jest niezbędnym na-
rzędziem, aby pomóc pracownikom 
i menedżerom dostosować się do 
nowych wymagań i zmieniającego 
się otoczenia, które pozwala nie 
tylko rozwijać te umiejętności, ale 
również pomaga pracownikom 
i menedżerom dostosować się do 
nowych wymagań i zmieniającego 
się otoczenia.

Wybór ścieżki kariery związanej 
z ESG i coachingiem oferuje nie 
tylko ciekawą i dynamiczną pracę, 
ale także szansę na realny wpływ 
na kształtowanie lepszego świata. 
Edukacja w tym zakresie, zarów-
no na poziomie studiów pody-
plomowych, jak i poprzez ciągłe 
doskonalenie zawodowe, staje 
się fundamentem dla budowa-
nia silnych i zrównoważonych 
organizacji.

Inwestycja w rozwój pracow-
ników i własną edukację w ob-
szarze ESG i Coachingu, to krok 
w stronę zrównoważonego rozwo-
ju, to także strategia budowania 
przewagi konkurencyjnej na rynku. 
Joanna Strzelczyk-Łucka, prorektor 
ds. kształcenia w Akademii Gór-
nośląskiej, zachęca do rozwijania 
kompetencji ESG, które są „funda-
mentem dla budowania silnych 
i zrównoważonych organizacji”.

W świetle rosnącej świadomości 
ekologicznej i społecznej, specja-
liści ESG i coachingu stanowią 
klucz do sukcesu każdej nowo-
czesnej organizacji. To oni będą 
wprowadzać zmiany, na które 
świat czeka, kształtując przyszłość 
biznesu w duchu zrównoważonego 
rozwoju.

dr Marta Adamczyk
Rektor Akademii 

Górnośląskiej 
im. W. Korfantego

dr Joanna Strzelczyk-
Łucka, prof. AG

Prorektor 
ds. kształcenia
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T ransformacja 
cyfrowa jest dziś 
nie tylko opcją 
strategiczną dla 
przedsiębiorstw 

dążących do zwiększenia swo-
jej konkurencyjności, ale staje 
się koniecznością w dynamicz-
nie zmieniającym się świecie 
technologii. To kompleksowy 
proces przekształcenia działal-
ności, kultury organizacyjnej 
i modelu biznesowego, mający 
na celu pełne wykorzystanie 
możliwości oferowanych przez 
nowe technologie. Umożliwia 
to firmom nie tylko popra-
wę efektywności operacyjnej, 
ale także zwiększenie swojej 
zdolności do innowacji, co 
w konsekwencji prowadzi do 
lepszego zrozumienia i zaan-
gażowania klientów.

Wprowadzenie technologii 
takich jak big data i sztuczna 
inteligencja przynosi znaczące 
korzyści, które wykraczają 
daleko poza granice marketin-
gu i sprzedaży, docierając do 
serca procesów produkcyjnych 
i operacyjnych. W przemyśle 
4.0, te narzędzia umożliwiają 
firmom dokładną analizę da-
nych w czasie rzeczywistym, 
co pozwala na optymaliza-
cję procesów, zwiększenie 
wydajności i minimalizację 
przestojów. Równocześnie, 
Internet Rzeczy w Przemyśle 
(IIoT) rewolucjonizuje sposób 
zarządzania infrastrukturą 
przemysłową, zapewniając 
zdalne monitorowanie i kon-
trolę, co zwiększa elastyczność 
i reaktywność przedsiębior-
stwa.

Znaczącym aspektem trans-
formacji cyfrowej jest jej 
wpływ na zwinność orga-
nizacyjną i globalny zasięg 
działalności. Dzięki cyfryzacji, 
firmy mogą łatwiej adaptować 

Czas na transformację cyfrową
Transformacja cyfrowa stała się niezbędnym krokiem 
dla każdej organizacji, która pragnie pozostać konkurencyjna 
w szybko zmieniającym się świecie nowoczesnych technologii 
i niezwykle wymagającym otoczeniu biznesowym.

się do zmieniających się wa-
runków rynkowych i rozsze-
rzać swoją obecność na nowe 
rynki międzynarodowe, co jest 
niezbędne dla budowania sil-
nej, globalnej marki. Ponadto, 
transformacja cyfrowa sprzyja 
zrównoważonemu rozwojowi, 
umożliwiając efektywniejsze 
wykorzystanie zasobów i lep-
sze zarządzanie łańcuchem 
dostaw. Globalny zasięg, jaki 
oferuje cyfryzacja, otwiera 

przed firmami nowe możli-
wości. Łatwiejszy dostęp do 
klientów na całym świecie, 
możliwość wejścia na nowe 
rynki i skalowanie działalno-
ści to tylko niektóre z nich. 
W erze globalizacji, obecność 
w przestrzeni cyfrowej jest 
kluczem do budowania mię-
dzynarodowej marki.

Rozpoczęcie transformacji 
cyfrowej w organizacji to pro-
ces wymagający przemyśla-
nego podejścia i strategicz-
nego planowania. Pierwszym 

i fundamentalnym krokiem 
jest określenie wizji i celów, 

które firma chce osiągnąć 
dzięki cyfryzacji. Wymaga to 
zrozumienia, w jaki sposób 
technologie cyfrowe mogą 
wspierać i rozwijać biznes, 
a także jakie obszary działalno-
ści mogą skorzystać na wpro-
wadzeniu nowych rozwiązań. 
Następnie, przeprowadzenie 
audytu obecnych systemów 
i procesów pozwala zidenty-
fikować obszary wymagające 
modernizacji lub automatyza-
cji. Wdrażanie zmiany wymaga 
zaangażowania na wszyst-
kich szczeblach organizacji 

oraz wyboru odpowiednich 
technologii, które najlepiej 
odpowiadają indywidualnym 
potrzebom firmy. Pilotażowe 
projekty i ich ocena stanowią 
fundament dla skuteczne-
go wdrożenia transformacji 
na większą skalę, podczas 
gdy ciągłe monitorowanie 
i dostosowywanie strategii 
zapewniają realizację wyzna-
czonych celów.

W efekcie, transformacja 
cyfrowa nie jest jedynie 
technologicznym upgrade-
’em, ale przede wszystkim 
strategicznym przemodelo-
waniem sposobu, w jaki firmy 
prowadzą swoją działalność. 
Oferuje ona przedsiębior-
stwom szansę na przetrwanie 
i rozwój w nowej, cyfrowej 
rzeczywistości, zapewniając 
im narzędzia niezbędne do in-
nowacji, zdobywania nowych 
rynków i budowania trwałej 
przewagi konkurencyjnej. To 
proces ciągły, wymagający 
adaptacji, nauki i zaangażo-
wania, który staje się kluczem 
do sukcesu w coraz bardziej 
zintegrowanym i technologicz-
nie zaawansowanym świecie  
biznesu. 

Rozpoczynając transfor-
mację cyfrową, firmy stają 
przed wyzwaniem nie tylko 
technologicznym, ale także 
organizacyjnym i kulturowym. 
Sukces w tej dziedzinie wy-
maga nie tylko odpowiednich 
inwestycji finansowych, ale 
również zaangażowania, ela-
styczności i gotowości do cią-
głego uczenia się i adaptacji. 
W ten sposób transformacja 
cyfrowa staje się nie tylko 
procesem technologicznym, 
ale przede wszystkim stra-
tegicznym podejściem do 
rozwoju biznesu w nowej, 
cyfrowej rzeczywistości. K

Wprowadzenie 
takich technologii, 
jak big data i sztuczna 
inteligencja przynosi 
znaczące korzyści, 
które wykraczają 
daleko poza granice 
marketingu i sprzedaży, 
docierając do serca 
procesów produkcyjnych 
i operacyjnych.



„Mam nadzieję, że otrzymane nagrody będą motywacją do dalszego rozwoju oraz budowania jeszcze 
silniejszych i bardziej konkurencyjnych przedsiębiorstw, dzięki którym rozwija się i zmienia cała 
polska gospodarka” – prezes BCC dr Jacek Goliszewski
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N agroda » Li-
der Polskie-
go Biznesu « 
jest wyrazem 
uznania dla 

firm i przedsiębiorców, któ-
rzy osiągają wysokie wyniki 
finansowe w danym roku, 
oferują produkty i usługi 
o sprawdzonej jakości oraz 
realizują zasady społecznej 
odpowiedzialności biznesu, 
czym przyczyniają się do 
rozwoju polskiej gospodarki. 
W bieżącym roku Złotymi 
Statuetkami Lidera Polskiego 
Biznesu nagrodzono 15 firm. 
Wydarzeniu przewodniczył 
prezes Business Centre Club 
(BCC) dr Jacek Goliszewski.

Ponadto – laureaci po-
przednich edycji konkursu, 
którzy utrzymali bądź po-
prawili swoją pozycję na ryn-
ku, otrzymali Diamenty do 
Złotych Statuetek. W gro-
nie laureatów Diamentów 

znaleźli się reprezentanci 
biznesu województwa ślą-
skiego: EMT-Systems Sp. 
z o.o. w Gliwicach, Farby 
KABE Polska Sp. z o.o. w Ka-
towicach, Hansped Trans-
port i Spedycja A. Hanusiak-
-Tatarska SKA w Katowicach 
oraz Hegelmann Transporte 
Sp. z o. w Częstochowie.

Po raz pierwszy zostały 
wręczone Platynowe Statu-
etki Lidera Polskiego Bizne-
su za wyjątkowe osiągnię-
cia biznesowe. Także w tej 
kategorii nagród znalazły 
się firmy z województwa 
śląskiego: ESAB Sp. z o.o. 
w Katowicach, Główny In-
stytut Górnictwa – PIB w Ka-
towicach, Mangata Holding 
SA w Bielsku-Białej, Rekord 
SI Sp. z o.o. w Bielsku-Białej, 
Stalprofil SA w Dąbrowie 
Górniczej.

Kapituła konkursowa 
postanowiła uhonorować 

Nagrodami Specjalnymi: 
prof. Adama Bodnara – 
rzecznika praw obywatel-
skich w latach 2015-2021 
oraz Marka Brzezinskiego 

– ambasador Stanów Zjed-
noczonych w Polsce. Lau-
dacje do nagród wygłosili: 
Jerzy Stępień, Jerzy Marek 
Nowakowski oraz Ryszard 
Schnepf. List do organiza-
torów uroczystości nadesłał 
marszałek Sejmu RP Szymon 
Hołownia.

W agendzie Wielkiej Gali 
Liderów Polskiego Biznesu 
2023 r. znalazła się prezen-
tacja Komitetu Ochrony 
Praw Dziecka – OPP dzia-
łającej od 1981 r. Przedsię-
biorcy mogli wziąć udział 
w aukcji charytatywnej 
unikatowych dzieł sztuki, 
przedmiotów i wydarzeń 
na rzecz Komitetu. 

Wieczór finału XXXI edycji 
Lidera Polskiego Biznesu 
uświetnił występ Maimuny 
– białoruskiej skrzypaczki, 
pochodzącej z Mali.  K

w www.bcc.org.pl

Sukces, nowoczesność, jakość, 
dbałość o zrównoważony rozwój
Finał XXXI edycji Lidera Polskiego Biznesu – konkursu zorganizowanego 
przez Business Centre Club – zgromadził krajowe i zagraniczne osobistości 
świata biznesu, polityki, dyplomacji, nauki, kultury i mediów.

gg Barbara Sadkowska, Robert Pilszak — Korespondencja własna. Warszawa, 27 stycznia 2024 r.
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S ystem podatkowy powinien 
być przewidywalny, stabilny 
i sprawiedliwy. Nadchodzące 
zmiany w systemie podat-
kowym - jak wskazuje samo 

ministerstwo finansów w odpowiedzi na 
interpelację poselską - mają zmierzać do 
uproszczenia wszystkich procedur po-
datkowych i doprecyzowanie niejasnych 
przepisów – a to będzie się przekładać na 
większą efektywność samego systemu. 
W nadchodzącym roku najważniejsze 
zmiany dotkną:

Zmiany w CIT w 2024 roku. W rozliczeniu 
za 2024 r. pojawi się minimalny podatek 
dochodowy CIT, który ma dotyczyć dwóch 
sytuacji: podmiotów, które w danym 
roku podatkowym poniosły stratę, albo 
ich dochód wygenerował rentowność na 
poziomie 2 proc. Minimalny podatek 
dochody nie zastępuje jednak klasycz-
nego CITu – może się zdarzyć tak, że 
spółka zapłaci w ciągu roku oba podatki 
(w sytuacji, kiedy wygeneruje dochód, 
ale ten dochód będzie na tyle niski, by 
rentowność nie prze-
kroczyła 2 proc.). W ta-
kiej sytuacji jednak, jeśli 
przedsiębiorca zapłaci 
podatek minimalny, 
to jego kwotę będzie 
mógł odliczyć od na-
stępnego podatku CIT. 
Minimalny podatek 
CIT nie będzie doty-
czył m.in. podatników 
dopiero rozpoczynają-
cych działalność (przez 
pierwsze trzy lata po-
datkowe), tzw. małych 
podatników, podatni-
ków, którzy w danym 
roku uzyskali o 30 proc. 
mniejsze przychody w stosunku do po-
przedniego roku, podatników w stanie 
upadku czy podatników o rentowności 
powyżej 2 proc. w jednym z ostatnich 
3 lat podatkowych.

Graniczny podatek węglowy CBAM 
– Carbon Border Adjustment Mecha-
nism – mechanizm wyrównania cen 
na granicach. Dotyczy cen surowców 

Zmiany, zmiany, zmiany…
Jak zauważa Michał Zwyrtek – doradca podatkowy, 
partner w Kancelarii Zwyrtek & Wspólnicy, członek Zarządu OIPH w Tychach 
– bieżący rok nie powinien być zbyt rewolucyjny, ale pojawią się 
pewne zmiany w systemie podatkowym, na które należy zwrócić uwagę.

i półproduktów, których produkcja 
powoduje najsilniejsze emisje gazów 
cieplarnianych do atmosfery. Ma pozwo-
lić na wyrównanie kosztów związanych 
z emisją CO2 dla towarów importowa-
nych do UE i towarów unijnych objętych 
systemem handlu uprawnieniami do 
emisji (EU ETS). Tzw. „zielony podatek” 
będzie obowiązywał od 2026 roku, jednak 
już teraz, aż do grudnia do grudnia 2025 
będzie obowiązywał okres przejściowy – 
w tym okresie nie będą pobierane opłaty, 
ale pojawi się obowiązek raportowania 
przez importerów towarów objętych 
CBAM (cement, żeliwo i stal, aluminium, 
nawozy, wodór i energię elektryczną. 
Towary objęte CBAM są szczegółowo 
wymienione w załączniku I do Roz-
porządzenia 2023/956. Zakres towarów 
będzie się z czasem poszerzał, aby pełniej 
odzwierciedlać sektory objęte EU ETS.

Najważniejsze zmiany w VAT. Przez 
pierwszy kwartał 2024 r. podtrzymana 
będzie stawka zero proc. VAT na żyw-
ność – na bieżący moment nie ustalono 

jeszcze, co z pozostałymi kwar-
tałami. W nadchodzącym roku 
przedłużone będzie natomiast zwolnienie 
z obowiązku stosowania kas fiskalnych 
na takich warunkach, jak w roku poprzed-
nim. Kolejną zmianą będzie tzw. podatek 
od plastiku, naliczany do produktów 
gotowych do spożycia wydawanych 
w opakowaniach jednorazowych zrobio-
nych z plastiku – najprawdopodobniej 

kwota tego podatku (ok.20-25 groszy) 
będzie doliczana do ceny produktu (co 
wpłynie też na wysokość VATu za tenże 
produkt). Producenci produktów jedno-
razowych, które generują powstawanie 
śmieci – plastików, filtrów do wyrobów 
tytoniowych, chusteczek nawilżanych 
itp. będą ponosić też dodatkową opłatę, 
naliczaną najprawdopodobniej od wagi 
tych wyrobów. Nowością będzie także 
rezygnacja z konieczności wystawienia 
faktury zaliczkowej – teraz wystarczy 
jedna faktura końcowa. Zmiany obejmą 
także faktury korygujące do faktur zawie-
rających numer identyfikacji w KSeF – od 
teraz na fakturze korygującej będzie się 
musiał pojawić numer KSeF tej faktury, 
której dotyczy korekta. Planowane jest 
również wprowadzenie 8 proc. stawki 
VAT dla usług kosmetycznych.

KSeF. Jednym z priorytetów Ministerstwa 
Finansów w zakresie polityki fiskalnej 
jest wdrożenie i rozwój Krajowego Sys-
temu e-Faktur (KSeF), czyli systemu 
informatycznego służącego zarządzaniu 

fakturami – ich wysta-
wianiu, otrzymywaniu, 
przechowywaniu oraz 
oznaczaniu ich nume-
rem identyfikującym. 
Na ten moment KSeF 
jest dobrowolny, miał 
być obowiązkowy 1 lip-
ca 2024 roku, ale termin 
ten został przez resort 
finansów odroczony 
i najprawdopodobniej 
będzie to 1 kwietnia 
lub 1 lipca 2025 roku. 
KSeF będzie umoż-
liwiał wystawianie 
i udostępnianie faktur 
ustrukturyzowanych, 

które przyjmą format xml zgodny 
ze strukturą logiczną e-Faktury 

FA(2) opublikowaną w Centralnym 
Repozytorium Wzorów Dokumentów 
Elektronicznych (CRWDE) na platfor-
mie ePUAP. Wejście KSeF będzie się  
wiązało z koniecznością zmian w sys-
temach księgowych oraz procesach 
zakupowych i sprzedażowych u przed-
siębiorców. K
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Liderzy działań etycznych w biznesie

W racamy do wydarzeń najwięk-
szego krajowego programu 
promocji dla firm najlepiej 

zarządzających relacjami z podmiotami 
otoczenia biznesowego. Uroczystej gali 
XXVI edycji konkursu »Przedsiębiorstwo 
Fair Play« przewodniczyli prezes Zarzą-
du Anna Szcześniak, przewodniczący 
Komisji Ogólnopolskiej, prezes Zarządu 
Fundacji Instytut Badań nad Demokra-
cją i Przedsiębiorstwem Prywatnym dr 
Mieczysław Bąk oraz prezes Krajowej 
Izby Gospodarczej Marek Kłoczko. Lau-
reatami nagrody głównej – potwierdzonej 
statuetką Przedsiębiorstwo Fair Play 
2023 – zostały spółki: Andre Abrasive 
Articles Sp. z o.o. SK w Kole, Atmomat 
Szatkowski Ryniec SJ we Włocławku, 
Energia Euro Park Spółka z o.o. w Miel-
cu, Euro-Truck Sp. z o.o. w Mrokowie, 
Gabi-Plast PPH Gabriela Kośmider 
w Krotoszynie, MZGOK Sp. z o.o. w Ko-
ninie, Przedsiębiorstwo Farmaceutyczne 
Farmapol Sp. z o.o. w Poznaniu, Rekord 
SI Sp. z o.o. w Bielsku-Białej, Recaro 

Liderzy działań etycznych w biznesie
Aircraft Seating Polska Sp. z o.o w Świe-
bodzinie i Spółdzielnia Inwalidów Zgoda 
w Konstantynowie Łódzkim.

Po raz kolejny w konkursie zaznaczy-
ły swoją obecność firmy prowadzące 
działalność w województwie śląskim. 
Wyróżnienie za szczególną działalność 
proekologiczną otrzymała TIM SA w Biel-
sku-Białej – spółka realizująca program 
konsolidacji działań proekologicznych 
VE ECO od 2019 r. Organizatorzy doce-
nili firmy z wieloletnim stażem w pro-
jekcie Przedsiębiorstwo Fair Play – m.in.: 
Kanlux SA w Radzionkowie i Rekord SI 
Sp. z o.o. uczestniczące w programie od 
24 lat. Wśród czterech tegorocznych 
laureatów godła honorowego Semper 
Fidelis znalazł się Jastrzębski Zakład 
Wodociągów i Kanalizacji. Diamentową 
statuetkę otrzymała czyżowicka firma 
– Bruk Sp. z o.o..

Wśród nagrodzonych na scenie re-
gionalnej Śląskiego znalazły się firmy: 
Johnson Electric Poland Sp. z o.o. (Złoty 
Laur), Bielsko-Bialskie TBS Sp. z o.o. 

i Żywieckie TBS Sp. z o.o. (obie Srebrny 
Laur), ZIAD Bielsko-Biała SA (Złota Sta-
tuetka), Inspection N. Franków, Optima 
KJ Biuro Usług Księgowych Sp. z o.o., 
TiM SA (Złoty Certyfikat). Certyfikaty 
uczestnictwa w XXVI edycji konkursu 
Przedsiębiorstwo Fair Play odebrali 
przedstawiciele: Adient Seating Poland 
Sp. z o.o. O\ w Bieruniu, Apena-Remont 
Sp. z o.o., AQUA SA, Ekomax Sp. z o.o., 
Eko-Wtór Jakubiec Sp. z o.o., Flex Work 
Sp. z o.o., Kanlux SA, Luxecasting Po-
land Bodtech Sp. z o.o., Mapro Polska 
SA, Milimex SA, Partner Spedycja S. 
Bugajska-Grajczyk, Pionenergia Sp. 
z o.o., PE Kazimierz Zawada Sp. z o.o., 
PIB Budecon SA, PPG Prefrow Sp. z o.o., 
PUH Palian Sp. z o.o., QNT Systemy 
Informatyczne Sp. z o.o., Raine Polska 
Sp. z o.o., Rekord SI Sp. z o.o., Riser Sp. 
z o.o., Tramwaje Śląskie SA, TriEnergy 
Sp. z o.o., WizjaNet Sp. z o.o., ZPWiK 
Sp. z o.o. w Zabrzu. K

w fairplay.pl



Grupa Mokate 
wspiera szachy 
KATOWICE I GRUPA MOKATE W WYJĄTKOWYM PROJEKCIE SZACHY DLA DZIECI

Grupa Mokate zaangażowana jest bardzo aktywnie w promocję szachów, zapraszamy więc do relacji  
z jednego z wydarzeń szachowych dla dzieci w Katowicach.

Grupa Mokate to przykład firmy 
rodzinnej, która osiągnęła sukces na 
arenie międzynarodowej. Jako jedna 
z pierwszych polskich organizacji 
wykorzystała określenie „firma 
rodzinna” w swojej identyfikacji 
oraz z dumą utożsamia się z tym 
stwierdzeniem. Jako czwarte już 
pokolenie, dr Adam Mokrysz wraz 
z żoną dr Katarzyną Mokrysz, 
współtworzą sukces Grupy Mokate.  
Ich celem jest tworzenie 
międzynarodowego biznesu opartego 
na promocji marek, dywersyfikacji 
geograficznej biznesu i wartościach 
rodzinnych.

Szachy łączą pokolenia i zbliżają ludzi  
z pasją. Miasto Katowice przy wspar-
ciu Grupy MOKATE zorganizowało 

projekt dla dzieci z klas I-III. 800 uczniów, 
w tym blisko 100 z Ukrainy uczyło się sza-
chowego ABC. 
W ramach akcji „Katowice grają w szachy” 
przeszkolono i przygotowano do zajęć po-
nad 50 nauczycieli z województwa śląskiego. 
Od MOKATE otrzymali to co niezbędne, 
żeby zacząć przygodę z królewską grą.   
„Szachy są wyjątkowe, kiedyś królewska 
gra, dziś gra dla każdego. To nasza rodzinna 
pasja, którą rozwijamy od lat. Szachy uczą 
wygrywać i przegrywać. Pomagają w budo-
waniu strategii. Uczą wyprzedzania ruchów, 
cierpliwości i spokoju. Dają dużo pozytyw-
nych emocji” – podkreśla Adam Mokrysz, 
CEO Grupy MOKATE.
Celem projektu, w którym uczestniczyło 25 
szkół podstawowych było przygotowanie na-
uczycieli edukacji wczesnoszkolnej do nauki 
logicznego myślenia przez pryzmat szachów.  
Szachy otwierają umysł i oczy na świat. 
Udział dzieci z Ukrainy stanowił integra-

cyjno-edukacyjny walor przedsięwzięcia. 
Jak podkreślają autorzy projektu, szachy to 
nie tylko doskonały instrument przyspie-
szenia procesów rozwojowych, ale również 
narzędzie terapeutyczne dla zmagających 
się z wieloma rodzajami zaburzeń. Gra  
w szachy może być skuteczną terapią w wal-
ce z dysfunkcjami behawioralnymi. U dzieci 
z Ukrainy to m.in. .stany lękowe, które trwa-
le hamują rozwój. Skupienie uwagi na grze  
i partnerze pozwala uwolnić się z tej pułapki. 
Nauczyciele uczyli się m.in. wykorzystywać 
platformę internetową ChessGrow.com, 
największą polskojęzyczną wirtualną płasz-
czyznę do nauki gry w szachy. Nauczyciele 
i uczniowie otrzymali do niej dostęp oraz 
indywidualne konta. Platforma jest interak-
tywna i w atrakcyjny sposób pozwala chło-
nąć i utrwalać wiedzę. Zawiera też dużo go-
towych rozwiązań metodycznych, z których 
pedagodzy mogą korzystać.
Oprócz zapału potrzebny był sprzęt. 400 
kompletów szachów i 25 szachownic de-
monstracyjnych. Dzieci oraz nauczyciele 
otrzymali również książki, w sumie 800 eg-

zemplarzy – zintegrowane z platformą in-
ternetową elementarze. Do końca grudnia 
ubiegłego roku nauczyciele przeprowadzi-
li 721 godzin lekcyjnych zajęć, w których 
uczono gry w szachy. To tylko liczby, ale po-
twierdziły tezę. 
- Najlepiej gry w szachy uczyć się właśnie  
w dzieciństwie. Dzisiejsze czasy dają do tego 
niesamowite możliwości. Dostępne są plat-
formy do nauki gry i aplikacje, za pośred-
nictwem których możliwa jest gra z ludźmi 
z całego świata. To też pozwala uczyć się od 
najlepszych i wspiera w ogólnym rozwo-
ju, dlatego staramy się popularyzować grę  
w szachy – podkreśla dr Adam Mokrysz, 
CEO Grupa Mokate.
Projekt promowany był m.in. w trakcie Tur-
nieju Przyjaźni Polsko-Węgierskiej w Ka-
towicach (X Katowicki Festiwal Szachowy, 
MCK, 8-10.09.2023) oraz Global Chess Fe-
stival i Edukacyjnym Szczycie Szachowym 
grupy Wyszehradzkiej w Budapeszcie.
Kolejna partia edukacji przez szachy to tyl-
ko kwestia czasu. A przecież szachy też uczą 
cierpliwości. Żory Ustroń Votice Częstochowa

Dr Adam Mokrysz – CEO Grupy MOKATE, dr Katarzyna Mokrysz – Dyrektor Generalna Grupy MOKATE.

Kooperacja rodziny Mokrysz i Kubara
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Jak wygląda Wasza oferta? Zakład 
Doskonalenia Zawodowego  w Katowicach 
(ZDZ) jest instytucją edukacyjną o bar-
dzo bogatej tradycji – w 2024 roku obcho-
dzimy rocznicę 98 lat działalności. Stara-
my się dostosowywać ofertę edukacyjną  
do potrzeb rynku pracy. Robimy to na tyle 
skutecznie, że do tej pory ZDZ w Kato-
wicach wyedukował ponad 2,5 miliona  
osób. 

W naszych szkołach oferujemy ponad 
40 zawodów, a w działalności kursowej 
ponad 200 rodzajów szkoleń. W bieżą-
cym roku otwarliśmy nowy rodzaj jed-
nostki edukacyjnej w polskim systemie, 
a mianowicie Branżowe Centrum Umie-
jętności branży lotniczej. W działalności 
kursowej z kolei, poza tymi też tradycyj-
nymi zawodami, wchodzimy np. w te-
mat odnawialnych źródeł energii, cyber-
bezpieczeństwa, zarządzania kryzysowego  
i wielu innych.

W naszych szkołach dużym zaintereso-
waniem cieszą się także klasy mundurowe, 
które od prawie dwadzieścia lat prowadzimy 
w ścisłej współpracy z wyróżniającymi się 
jednostkami wojskowymi. Mamy ciekawe 
kierunki zawodowe – oprócz tych tradycyj-
nych, jak technik żywienia czy usług fry-
zjerskich, mamy też technika fotografii 
i multimediów, realizacji nagrań ze spe-
cjalnością twórca treści youtube albo pro-
dukcji muzyki, jak również technik infor-
matyk lub programista ze specjalnością  
esportu. 

Tradycja od 1926 roku
Co jeszcze Was wyróżnia? Stara-

my się prowadzić kształcenie w nowocze-
snej, dobrze wyposażonej bazie własnej. 
Mamy szeroką paletę pracowni, labora-
toriów i poligonów, a jednocześnie jeste-
śmy bardzo blisko rzeczywistej gospodarki. 
Współpracujemy z pracodawcami, którzy 
często podpisują z nami porozumienia 
o współpracy, obejmują patronaty nad kie-
runkami kształcenia czy całymi szkołami. 
Współpracujemy także z Politechniką Ślą-
ską i Uniwersytetem Śląskim.

Zakład prowadzi także kilka komisji 
egzaminacyjnych, m.in. Okręgową Ko-
misję Spawalniczą czy komisję powołaną 
przez Urząd Regulacji Energetyki, która 
upoważnia nas do przeprowadzania egza-
minów z obsługi urządzeń elektroenerge-
tycznych i urządzeń ciśnieniowych. Współ-
pracujemy też z Polskim Towarzystwem 
Informatycznym. Polski system potwier-
dzania kompetencji i kwalifikacji odpowia-
da europejskiemu. Większość rzeczy jest 
uregulowanych: kształcenie na poziomie 
szkolnym, kształcenie na poziomie stu-
diów wyższych, prawo jazdy, uprawnie-
nia spawalnicze, ale jest wiele jeszcze tak 
zwanych kwalifikacji rynkowych, które 
nie są w systemie. We współpracy z Kra-
jową Izbą Gospodarczą powołaliśmy Re-
gionalne Centra Egzaminowania, Walidacji 
i Certyfikacji i możemy nadawać naszym 
uczniom potwierdzenia kompetencji zdo-
bytych w trakcie procesu kształcenia – ro-
bimy to wspólnie z pracodawcami.

Co jest dla Was najważniejsze 
w edukacji? Zależy nam na jakości 
kształcenia. Mamy bardzo dobre efek-
ty, bo egzaminy po naszych kursach zda-
walność egzaminów oscyluje w granicach 
od 90 do 100 proc. Jeśli chodzi o wyniki 
szkolne, cechuje nas wysoka zdawalność 
egzaminów zawodowych i matur. Bardzo 
ściśle współpracujemy z biznesem. Przede 
wszystkim w działalności kursowej – 70 proc. 
kształconych przez nas ludzi dorosłych 
(ok. 21-22 tys.) to są ludzie kierowani do 
nas przez pracodawców. To jest bardzo pro-
sta oraz bezpośrednia współpraca. Ktoś ma 
uprawnienia, które mu wygasają i musi je 
odnowić, ktoś inny zmienia stanowisko 
i trzeba go wyszkolić albo dokształcić, fir-
my wprowadzają nową technologię, trzeba 
kogoś przeszkolić. Kształcimy bezrobotnych, 
pracujących, młodych i starszych. Kolejną 
sprawą są szkolenia z Krajowego Fundu-
szu Szkoleniowego, który jest adresowany 
do pracodawców. Firma składa wniosek i je-
żeli dostanie środki z Urzędu Pracy, zgłasza 
się do instytucji edukacyjnej z prośbą o zor-
ganizowanie szkolenia. W procesie szkol-
nym to działa trochę inaczej, ponieważ ten 
proces, kiedy pracodawca czeka na wyszko-
lenie pracownika jest odpowiednio dłuży 

– czasem nawet 4 czy 5 lat, w zależności 
od szkoły i stanowiska, ale za to pozwala  
wpływać na ten proces kształcenia. Niektó-
rzy pracodawcy oferują stypendia, żeby za-
chęcić ich do pracy w ich firmie, po ukoń-
czeniu kształcenia. K

Rozmowa z Jackiem Kwiatkowskim, 
prezesem Zarządu Zakładu Doskonalenia Zawodowego 
w Katowicach



www.zdz.katowice.pl

SkyPort
otwarty!

W Zakładzie Doskonalenia Zawodowego w Katowicach odbyło się 
oficjalne otwarcie Branżowego Centrum Umiejętności SkyPort 
w dziedzinie eksploatacja portów i terminali lotniczych w Katowicach

Katowice – 22 lutego 2024 > W wydarzeniu wzięli udział m.in.: prezes ZDZ Katowice Jacek 
Kwiatkowski, senatorki RP: Halina Bieda i Joanna Sekuła, prezydent miasta Katowice Mar-
cin Krupa i jego zastępca Waldemar Bojarun oraz przedstawiciele samorządu gospodarczego, 
instytucji miejskich, służb mundurowych. Symbolicznego przecięcia wstęgi, otwierającego nowy 
rozdział w systemie edukacji, dokonali prezes ZDZ Katowice Jacek Kwiatkowski, prorektor 
ds. ogólnych Politechniki Śląskiej prof. dr. hab. inż. Bogusław Łazarz oraz wiceprezes Śląskiego 
Klastra Lotniczego Jarosław Bulanda.
Nowa jednostka edukacyjna, jest rezultatem współpracy lidera projektu, Zakładu 
Doskonalenia Zawodowego w Katowicach, z partnerami biznesowymi – Śląskim 
Klastrem Lotniczym oraz naukowym – Politechniką Śląską Wydziałem Transportu 
i Inżynierii Lotniczej. Projekt ten realizuje koncepcję centrów doskonałości zawodowej 
(CoVEs) a umowa na realizację projektu została podpisana w lipcu 2023 r. i stanowi 
jeden z kamieni milowych realizowanych w ramach Krajowego Planu Odbudowy.
„Otwarcie Branżowego Centrum Umiejętności SkyPort w Katowicach 
to dla nas ogromne osiągnięcie, na które pracowaliśmy przez wiele lat” 
– podkreślił prezes ZDZ Jacek Kwiatkowski. „Nasze doświadczenie w pro-
wadzeniu działalności edukacyjnej, w tym w technikum lotniczym, dało 
nam solidne fundamenty do rozwoju nowego projektu. Jesteśmy dumni 
z faktu, że nasze BCU jest pierwszym w Polsce, które rozpoczęło dzia-
łalność w ramach ambitnego planu tworzenia 120 branżowych centrów 
umiejętności” – dodał.
Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie eksploatacji portów i terminali 
lotniczych będzie otwarte dla uczniów, studentów, nauczycieli oraz pracowników 
portów lotniczych i umożliwi uzyskanie czy uzupełnienie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawo-
dowych lub w ogóle przebranżowienie się na obszar związany z eksploatacją portów i terminali.
Szczególnym wsparciem zostaną otoczone osoby pracujące lub uczące się w ramach kierunków 
technicznych: lotniskowych służb operacyjnych czy właśnie eksploatacji portów i terminali. Uczestnicy 
będą rozwijać umiejętności z obszaru obsługi urządzeń lotniskowych, symulacji pracy na lotnisku, 
obsługi dronów, specjalistycznych robotów oraz programów logistycznych i magazynowych.
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}} Tychy – 11 stycznia 2024

modernizacja 
i inwestycje

Z Marszałek województwa śląskiego Jakub 
Chełstowski, pełniący funkcję prezy-

denta Tychów Maciej Gramatyka i dyrektor 
Wojewódzkiego Pogotowia Ratunkowego 
(WPR) w Katowicach Łukasz Pach uczestni-
czyli w oficjalnym otwarciu stacji WPR przy 
ul. Fitelberga w Tychach przeszła gruntowną 
modernizację (11 stycznia 2024 r.).  Koszt mo-
dernizacji tyskiej stacji wyniósł 4,6 mln zł (2,2 
mln zł z budżetu województwa).  Na miejscu 
stacjonują 4 zespoły wyjazdowe. Wydarzenie 
było okazją do przekazania informacji nt. 
planów zakupów WPR w Katowicach w obecnej 
kadencji – w tym 70 karetek. K

}} Tychy — Szpital Megrez – 16 stycznia 2024

nowy Oddział w Megrezie

Z Za blisko 13 mln zł Szpital Megrez w Tychach uruchomił Od-
dział Obserwacyjno-Zakaźny z izolatkami ze śluzami i systemem 
wymiany powietrza, komfortowymi warunkami pobytu i najwyższymi 
standardami bezpieczeństwa. Inwestycja wpisuje się w długofalowe 
plany rozwoju, dzięki którym Szpital Megrez stale zwiększa poziom 
oferowanych usług medycznych.  Przebudowa Oddziału Obserwa-
cyjno-Zakaźnego – wartości ponad 12 mln 837 tys. zł  – była możliwa 
dzięki pozyskaniu m.in.  8 mln zł ze środków unijnych (Ministerstwo 
Zdrowia) i ponad 4 mln zł z budżetu Miasta Tychy. Szpital Megrez 
uzyskał również wsparcie z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach – kwota ok. 240 
tys. zł. W uroczystości otwarcia Oddziału uczestniczyli m.in. prezes 
Szpitala Megrez Mariola Szulc, ordynator Oddziału Obserwacyjno-
-Zakaźnego Szpitala Megrez dr n. med. Aldona Mularczyk, pełniący 
funkcję prezydenta miasta Tychy Maciej Gramatyka, starosta powiatu 
bieruńsko-lędzińskiego Bernard Bednorz. K

}} Tychy — 22 marca 2024

przestrzeń przyjazna dla tyszan

Z W Tychach – przy al. Piłsudskiego – powstanie Tyski Hub Zielonej 
Gospodarki. Obiekt znajdzie miejsce w niezagospodarowanej części 
budynku Zespołu Szkół Municypalnych – pomiędzy Mediateką 
a Halą Sportową. Tyski projekt uzyskał dofinansowanie unijne 
w kwocie ponad 96 mln zł (wartość całkowita: 118 020 397,71 zł). 
W czasie konferencji prasowej – z udziałem: marszałka województwa 
śląskiego Jakuba Chełstowskiego, p.o. prezydenta miasta Tychy 
Maciej Gramatyka i senatora RP Andrzeja Dziuby – mówili o przy-
znaniu środków na realizację ww. projektu z FE SL (Innowacyjna 
infrastruktura wspierająca gospodarkę – 10.15). Naczelnik Wydziału 
Rozwoju Miasta i Funduszy Europejskich Bożena Nowak wyjaśniła, 
że w Tyskim Hubie Zielonej Gospodarki znajdą się firmy, które 
postawią na nowoczesne rozwiązania, ochronę klimatu, projekty 
oszczędności energii w różnych sektorach. K

w umtychy.pl

}} Tychy – 13 marca 2024

Sztuczna inteligencja 
w natarciu

Z Kobieca Akademia Rozwoju jest cy-
klem wydarzeń organizowanym przez 

Centrum Biznesowe Atrion i Okręgową Izbę 
Przemysłowo-Handlową w Tychach. W czasie 
II edycji Akademii rozmawiano o sztucznej 
inteligencji (AI). Przewodnią prezentację 
przygotowała dr Barbara Wolek Kocur, która 
omówiła problem wdrożenia AI w biznesie 
i życiu prywatnym. O konkretnych narzę-
dziach AI mówił Mateusz Zapart. Uczestniczki 
konferencji wzięły w networkingu, w czasie 
którego była okazja do wymiany opinii. K

w  www. atriontychy.pl
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Tramwaje Śląskie SA prowadzą szereg inwestycji w regionie. Jedną z istotniejszych w ub.r. było dokończenie 
prac na nowej linii tramwajowej wzdłuż ul. Grundmanna w Katowicach (T-25). Inwestycja została zamknięta 
po 21 miesiącach od podpisania umowy – i była pierwszym od 76 lat nowym fragmentem zbudowanym od 
podstaw katowickiej sieci tramwajowej. Prace zrealizowało konsorcjum: Spaw-Tor Kraków, Silesia Invest 
Gliwice i Grotex Zabrze. W oficjalnym zakończeniu inwestycji uczestniczyli m.in. prezes Zarządu Spaw-Tor 
Grzegorz Michnik, wiceprezydent miasta Katowice Bogumił Sobula i prezes Zarządu Tramwaje Śląskie SA 
Bolesław Knapik (na zdj. od lewej – powyżej). Zadanie znalazło się na liście »Zintegrowanego projektu moder-
nizacji i rozwoju infrastruktury tramwajowej w Aglomeracji Śląsko-Zagłębiowskiej wraz z zakupem taboru 
tramwajowego« współfinansowanego z Funduszu Spójności (PO Infrastruktura i Środowisko 2014-2020). K

Setka Marcina Krupy. 
30 stycznia br. odbyła się 
konferencja prasowa pre-
zydenta miasta Marcina 
Krupy, który poinformował 
o swoim starcie w wyborach 
i ubieganiu się o III kadencję 
prezydencką. W konferencji 
prezydenta Krupy wzięli 
udział parlamentarzyści 
Platformy Obywatelskiej 
– Wojciech Saługa i Woj-
ciech Król, co miało związek 
z poparciem regionalnych 
struktur partii dla Marcina 
Krupy w wyborach 7 kwietnia 
2024 r. K
na zdj. od lewej: Wojciech Saługa 
i Marcin Krupa

»W RAMACH MIASTA – URBAN ART« 
Dzieła światowego street artu trafią na 
tymczasową wystawę w śródmieściu 
Katowic – na ulicy Staromiejskiej w dniu 
1 maja br. będzie można zobaczyć  
prace m.in. Roya Liechtensteina, 
Banksy’ego, Obeya, Roberta Indiana, 
Stika, Davida LaChapelle, Andy’ego 
Warhola, Kawsa czy Damiena Hirsta. 
Przez ostatnie lata w Katowicach 
powstawały wielkoformatowe murale, 
instalacje artystyczne, czasowe 
instalacje multimedialne, projekty 
z pogranicza dizajnu i typografii oraz 
wystawy, warsztaty i przedsięwzięcia 
społeczne. Projekt urbanartowy jest 
kolejnym działaniem realizowanym 
w związku z przyznaniem miastu 
tytułu »Europejskiego Miasta Nauki 
Katowice 2024«. Na ulicach miasta 
pojawi się docelowo 8 mozaik związanych 
z artystami street artu

na zdj. replika pracy francuskiego 
artysty ulicznego Invadera

Katowice najlepsze w Polsce pod względem strategii przyciągania zagranicznych inwestycji 
bezpośrednich. Katowice zajęły VII miejsce w rankingu „Top 10 Large European Cities of the Future 
2024 – fDi Strategy”. W rankingu znalazły się również miasta: Glasgow (poz. I), Antwerpia (poz. II), Porto 
(poz. III), Bilbao, Göteborg, Düsseldorf, Rotterdam, Izmir i Poznań. Ranking uwzględnia 330 europej-
skich miast, 141 regionów oraz 38 partnerstw publiczno-prywatnych (LEP, local enterprise partnership). 
Ocenie podlegają czynniki mające wpływ na perspektywy dla rozwoju bezpośrednich inwestycji zagra-
nicznych. W br. Katowice zadebiutowały w kategorii »Large European Cities of the Future 2024 – Cost 
Effectiveness«, a więc relacji standardu życia i usług w stosunku do kosztów. Ranking „Europejskie miasta 
i regiony przyszłości” (European Cities and Regions of the Future) przedstawia wyniki analizy europejskich 
ośrodków gospodarczych. K

Czas na katowicką velostradę. Dziewięć miesięcy 
potrwają roboty przy Autostradzie Rowerowej 
Brynów–Giszowiec (koszt: ok. 11,5 mln zł). W symbo-
licznym wbiciu łopat pod inwestycję uczestniczyli: 
prezydent Katowic Marcin Krupa, przewodniczący 
zarządu Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii 
Kazimierz Karolczak i wiceprezes Drogopol Sp. 
z o.o. w Katowicach Michał Staszewski. Od 2015 r. 
– kosztem ponad 43 mln zł) – w Katowicach 
powstało 46 km infrastruktury rowerowej. K

© Urząd Miasta w Katowicach – fot. Kamil Kalkowski

Uroczyste odsłonięcie »Beboka«. Przed główne 
wejście do budynku A Akademii Górnośląskiej 
(AG) przy ul. Harcerzy Września 1939 nr 3 w Ka-
towicach trafił Bebok z insygniami akademickimi. 
Uroczystego odsłonięcia figurki dokonali: rektor 
AG dr Marta Adamczyk i prezydent Katowic 
dr Marcin Krupa (22 marca 2024 r.). Odsłonięcie 
figury akademickiego beboka cieszyło się dużym 
zainteresowaniem. W drodze głosowania zostało 
wybrane imię Beboka – Akademikus. K
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}} Gliwice — 5 lutego 2024

Autorski model kompleksowej 
opieki nad pacjentem 
onkologicznym z Gliwic

N arodowy Instytut Onkologii im. Marii Skłodow-
skiej-Curie Państwowy Instytut Badawczy (NIO – PIB) 
Oddział w Gliwicach zorganizował spotkanie poświę-
cone autorskiemu modelowi kompleksowej opieki nad 
pacjentem onkologicznym. Podczas spotkania, któremu 

przewodniczył dyrektor NIO – PIB O\ w Gliwicach prof. dr hab. 
n. med. Krzysztof Składowski, zostały zaprezentowane pierwsze 
efekty rozwiązań: poradnictwa w Gabinecie Pierwszorazowej Porady 
Onkologicznej (GPPO) i konsultacji pacjentów w ramach Wielospe-
cjalistycznej Jednoczasowej Analizy Przypadku Onkologicznego 
(WJAPO). W wydarzeniu, to-
warzyszącym Światowemu 
Dniu Walki z Rakiem, brali 
udział m.in. wiceminister 
nauki i szkolnictwa wyższe-
go prof. dr hab. inż. Marek 
Gzik, wojewoda śląski Marek 
Wójcik, dyrektor Śląskiego 
Oddziału Wojewódzkiego 
NFZ Piotr Nowak, euro-

deputowany Jerzy Buzek, 
b. wicepremier Janusz Ste-
inhoff, prezydent Gliwic 
Adam Neumann, szefowie 
placówek medycznych. Wy-
stąpienia przygotowały: dr n. 
med. Agata Bieleń (Klinika 
Radioterapii i Chemiotera-
pii) i koordynatorka GPPO 
Dalia Wąsik. Dzięki inicja-
tywie GPPO z szybkiej ścieżki pogłębionej diagnostyki, konsultacji 
i leczenia skorzystali pacjenci z województw śląskiego, opolskiego, 
małopolskiego. Od czerwca ub.r. do lutego 2024 r. przyjęto 367 
pacjentów (w przypadku 51 proc. zostało ustalone rozpoznanie 
nowotworowe). Rozwiązanie GPPO powstało w czasie dyskusji nad 
planem organizacji Krajowej Sieci Onkologicznej. K

w gliwice.nio.gov.pl

V 26 marca 2024 r. nastąpiła zmiana na stanowisku dyrektora 
NIO-PIB w Gliwicach – prof. Krzysztofa Składowskiego zastąpił 
dr hab. n. med. Sławomir Blamek, prof. NIO-PIB.



Ekoinwetycja • Gliwicki Lew • Wybory 7 kwietnia • XV Marka-Śląskie  |  W Gliwicach  | W ydarzenia

}} Gliwice — PreZero Arena – 19 stycznia 2024

Salus aegroti suprema lex esto
Z  Przemysław Gliklich – prezes Szpitala Miejskiego nr 4 w Gliwi-
cach został uhonorowany nagrodą prezydenta miasta »Gliwicki 
Lew 2023«, której wyrazem jest miniaturowa statuetka dzieła 
Theodora Kalidego. Nagradzając prezesa Szpitala Miejskiego 
nr 4 w Gliwicach, prezydent Adam Neumann – docenił zawodo-

we dokonania laureata, pracowi-
tość, umiejętność godzenia troski 
i poczucia odpowiedzialności za 
pacjenta.  W ub.r. placówka odno-
towała dodatni wynik finansowy, 
choć przed 4 laty jej dług wynosił 
ok. 30 mln zł. Zdołano urucho-
mić oddziały ortopedii dziecięcej 
i rehabilitacji kardiologicznej, po-
radnię chorób zakaźnych. Szpital 
wprowadził operacje urologiczne 

i ortopedyczne z wykorzystaniem chirurgii robotycznej oraz za-
biegi przeciwjaskrowe z mikrostentami. Gliwicki Szpital w 2023 r. 
przejął lecznicę Vito-Med, uzyskał certyfikat jakości ISO 9001:2015 
oraz  wdrożył procedurę budowy nowej siedziby jednostki przy 
ulicy Kujawskiej. K

h tinyurl.com/mryufs9x

Informacje i zgłoszenia do konkursu: 
Biuro „Marka-Śląskie”Regionalna Izba Przemysłowo-Handlowa 

w Gliwicach • ul. Zwycięstwa 36, 44-100 Gliwice • tel.: 32 231 99 79 • 
email: markaslaskie@riph.com.pl

„Każdy głupi potrafi zawierać transakcje handlowe, ale trzeba geniuszu, wiary i wytrwałości, by stworzyć markę”
David Ogilvy – copywriter i jeden z najbardziej znanych twórców reklamy

Regionalna Izba Przemysłowo-Handlowa w Gliwicach organizuje wspólnie z Urzędem Marszałkowskim Województwa Śląskiego – oraz mediami regionu: 
TVP Katowice, Polskim Radiem Katowice i Dziennikiem Zachodnim – konkurs, którego celem jest wzmocnienie podejmowanych do tej pory działań 

na rzecz promocji województwa śląskiego i zwrócenie uwagi nie tylko na jego atuty przemysłowe i gospodarcze, ale także na zjawiska społeczne, naukowe, kulturalne czy 
sportowe • We współczesnym świecie pojęcia „wizerunek” i „marka” są niezwykle istotne przy promocji kraju czy regionu. • Nagroda „Marka – Śląskie” jest symbolem, jakości, 

solidności ludzi, firm instytucji naszego województwa, pokazuje zmiany, które w nim się dokonujące oraz podkreśla to, co o Śląsku powinna wiedzieć Polska, Europa i Świat

Marka-Śląskie 2024 – XV edycja konkursu
Od 2016 r. nagrody przyznawane są w następujących kategoriach:

GOSPODARKA, NAUKA, KULTURA, DZIEDZICTWO KULTUROWE REGIONU, SPORT, TURYSTYKA I REKREACJA, PRODUKT, USŁUGA, ZDROWIE, 
ORGANIZACJE POZARZĄDOWE, SPOŁECZNA ODPOWIEDZIALNOŚĆ BIZNESU, MEDIA, OSOBOWOŚĆ ROKU

Wszelkie informacje dotyczące Konkursu „Marka-Śląskie”
https://riph.com.pl/marka-slaskie/15-edycja-konkursu-marka-slaskie-2024r/

Serdecznie zapraszamy do udziału w konkursie! Uczestnictwo w konkursie jest bezpłatne

Zgłoszenia w terminie do 30 VI 2024 r.

7 IX
 2024

Gala w
 Gliw

icach

}} Gliwice — 4 marca 2024

Zielenią się Gliwice!
Z W zmodernizowanej oczyszczalni ścieków 
przemysłowych PEC Sp. z o.o. w Gliwicach 
została uruchomiona prasa filtracyjna – ele-
ment kilkupoziomowej instalacji grawitacyjnej, 
spełniającej rygorystyczne normy środowisko-
we (pierwsze rozwiązanie przyszłościowego 
»Parku Zielonej Energii«). W uroczystości 
wzięli udział m.in. prezydent miasta Adam 
Neumann, z-cy prezydenta: Mariusz Śpiewok 
i Aleksandra Wysocka, prezes Zarządu PEC 
Gliwice Krzysztof Szaliński. K 

w www.pec.gliwice.pl

Z  Członkowie Rady Konsultacyjnej przy 
Regionalnej Izbie Przemysłowo-Handlowej 
(RIPH) w Gliwicach spotkali się na Politechnice 
Śląskiej (20 lutego 2024 r.). Tematem  otwartego 
posiedzenia Rady były wybory samorządowe 
7 kwietnia br. Wydarzeniu przewodniczył 
prezydent RIPH Wiktor Pawlik. W posiedzeniu 
wzięli udział kandydaci na urząd prezydenta 
miasta Gliwice: obecny wiceprezydent miasta 
Mariusz Śpiewok (Komitet „Koalicja dla Gli-
wic”) i radna miejska Katarzyna Kuczyńska-
-Budka (Koalicja Obywatelska). W spotkaniu 
wziął udział wiceminister nauki i szkolnictwa 
wyższego prof. Marek Gzik. K
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}} Filharmonia Częstochowa — 15 stycznia 2024

»Nowy rok jaki, cały rok taki«

Z Spotkanie noworoczne zorganizowane przez prezydenta 
Częstochowy Krzysztofa Matyjaszczyka było okazją do 

wręczenia: medali »Merentibus«, nagrody za działalność na rzecz 
miejskich programów. Wśród laureatów nagród znaleźli się: Aneta 
Janik-Barciś, Adam Mroczek, Elżbieta Markowska oraz Klub Spor-
towy Norwid. HSW SA O\Autosan w Sanoku został nagrodzony 
za lepszą komunikację. Clue spotkania było wręczenie nagród 
w konkursie »Promotor Częstochowskiej Gospodarki« – odebrali je 
przedstawiciele: Gabinetu Audioprotetycznego Oto Słyszę, Fundacji 
Ucz się Zdrooowia oraz Grupy Argo Navi. Nagrodę główną »Promo-
tora Częstochowskiej Gospodarki« otrzymała Asten Group i prezes 
Asteniusz Myśliwiec. Rektor prof. dr hab. Anna Wypych-Gawrońska 
odebrała Nagrodę Specjalną dla Uniwersytetu Jana Długosza. Klaudia 
Chabinowska, Marcin Wojtak i Krzysztof Gryza zostali laureatami 
nagród za pracę inżynierską, licencjacką, magisterską lub doktorską 
związaną z promocją Częstochowy. K

}} Częstochowa – 22 lutego 2024

Częstochowskie 
spotkanie biznesu

Z Członkowie Zarządu i Rady Regio-
nalnej Izby Przemysłowo-Handlowej  

(RIPH) w Częstochowie zaprosili przedsta-
wicieli lokalnego biznesu do wzięcia udziału 
w kolejnej edycji spotkania »Speed Business« 
(22 lutego 2024 r.). Wydarzenie – zorganizowane 
w siedzibie Fabryki Rowerów – poprowadzili 
Andrzej Broniewski i Tadeusz Szymanek, 
a gospodarzem miejsca był Wojciech Klub. 

Do uczestników imprezy zwrócili się przed-
stawiciele instytucji współorganizujących 
Speed Business – m.in.: Wojewódzkiego Urzę-

du Pracy w Katowicach, Banku BGK, Apart 
Hotel nad Jeziorem Tarnobrzeskim. W czasie 
trzygodzinnej sesji odbyło się łączenie ofert 
w formacie szybkich rozmów bezpośrednich. 
Organizator przygotował specjalny »Katalog 
biznesowy Speed Business« zawierający listę 
produktów i usług uczestników spotkania. 

W czasie eventu do grona firm członkowskich 
RIPH w Częstochowie 
zostało przyjęte przedsię-
biorstwo FH Marol Adam 
Połacik. 

Spotkanie poprowadziła 
Anna Tymoshenko – kie-
rownik częstochowskiego 
Centrum Obsługi Inwe-
stora. K

w www.riph.eu

}} Zabrzańskie Śniadania Biznesowe

Widać rozwój w sercu śląska

Z Po blisko 170 przedsiębiorców uczestniczy w Śniadaniach 
Biznesowych – organizowanym przez Radę Gospodarczą przy 

prezydencie miasta Zabrza.  W styczniowym spotkaniu uczestniczyły 
m.in. prezydent miasta Zabrza Małgorzata Mańka-Szulik i z-ca 
prezydenta Katarzyna Dzióba (Klub Biznesowy »Arena Zabrze« – 24 
stycznia 2024 r.). Prezydent Mańka-Szulik pogratulowała Radzie 
Gospodarczej efektów inicjatywy, która aktywizuje lokalny biznes 
do współpracy z magistratem na rzecz rozwoju Zabrza. Wydarzenie 
poprowadził przewodniczący Rady Gospodarczej Janusz Dramski. 
W części merytorycznej wydarzenia zebrani wysłuchali wystąpień: 
Katarzyny Dzióby i Radosława Żuka (Kancelaria Żuk Pośpiech 
w Katowicach). Głównymi tematami VII Śniadania Biznesowego 
były optymalizacja czasu i wdrażanie rozwiązań dla zwiększania 
przychodów poprzez standaryzację działań w przedsiębiorstwach 
(Salon Grupy Dąbrowscy – 12 marca 2024 r.). Prezentację meryto-
ryczną przygotowała trener organizacji Magdalena Dyoniziak. K
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}} Katowice — Pyrzowice – 4 lutego 2024

Katowice Airport: inwestycje 
na lata 2024-2028

S finansowanie planów inwestycyjnych Górnośląskiego 
Towarzystwa Lotniczego (GTL) SA – obejmujących lata 
2024-2028 – wymaga około 1,5 mld zł. Plan obejmuje roz-

budowę wszystkich stref Katowice Airport. Planuje obejmuje też 
rozwinięcie węzła do przeładunku towarów i paliw w oparciu 
o bocznicę kolejową. Najkosztowniejszym projektem zaplano-
wanym w programie na lata 2024-2028 jest budowa głównego 
terminalu pasażerskiego (koszt ok. 950 mln zł) – GTL SA planuje 
ją sfinansować ze środków własnych, kredytu komercyjnego, 
podniesienia kapitału oraz dotacji unijnych. K

w www.katowice-airport.com

}} Katowice — Pyrzowice – 5 marca 2024

Ryanair w Pyrzowicach – 2024: 
20 tras regularnych, 5 nowych

J ason McGuinness – chief commercial officer Ryanair spotkał 
się z dziennikarzami na briefingu, aby poinformować, że od 
marca br. pyrzowicka baza Ryanair dysponuje w Katowicach  

Airport trzema zbazowanymi maszynami. Data konferencji zbiegła 
się w czasie z podaniem przez linię informacji pt. »Lato 2024«. 
Z katowickiego lotniska Ryanair oferuje dwadzieścia tras – w tym 
pięć nowych: Zadar (Chorwacja), Alicante (Hiszpania), Malta 
(Malta), Bari (Włochy), Rzym-Fiumicino (Włochy). W spotkaniu 
z mediami Jasonowi McGuinnessowi towarzyszył prezes Zarządu 
GTL SA Artur Tomasik, który zapowiedział, że w 2024 r. MPL 
Katowice-Pyrzowice obsłuży ponad 6 mln pasażerów – dodajmy, 
że udział Ryanaira wynosi 1 mln podróżujących. K

w www.ryanair.com/pl/pl

Polska Izba Ekologii w Katowicach,
Organizacja Odzysku Opakowań Rekopol SA

Wyzwania 
w implementacji rozszerzonej 

odpowiedzialności producenta 
oraz systemów kaucyjnych

Międzynarodowe Centrum Kongresowe 
w Katowicach

Konferencja hybrydowa
Transmisja on line w czasie rzeczywistym

Tworzony przez ostatnie lata w Polsce 
system gospodarowania odpadami cechuje 
się w dalszym ciągu wieloma niedosko-
nałościami. I Istnieje więc konieczność 

stałego udoskonalania istniejącego systemu 
i dokonywania w nim zmian. I Służą temu też 

między innymi wprowadzane nowe rozwiązania 
legislacyjne, korygowane mechanizmy ekonomicz-

ne. I Celem wprowadzenia ROP jest ograniczanie 
powstawania odpadów opakowaniowych jak i zwiększanie 

ich przetwarzania, w tym recyklingu. I Aby to osiągnąć kluczo-
wa jest implementacja szeregu mechanizmów oddziałujących 
synergicznie na różnych interesariuszy. I Wprowadzane na 
rynek opakowania muszą nadawać się do recyklingu lub powstać 
bezpośrednio lub pośrednio w tym procesie lub z niego wynikać. 
I Wykorzystanie produktów z recyklingu pozwoli na zmniejszenie 
konsumpcji zasobów pierwotnych co stanowi podstawę idei GOZ 
i wszelkich innych narzędzi z nią powiązanych. I Konferencja 
będzie kolejnym głosem, potrzebnym w debacie nad poprawnie 
zaplanowanym systemem rozszerzonej odpowiedzialności pro-
ducenta. w www.pie.pl

íí Patronat medialny czasopisma EUROPERSPEKTYWY

21 m
aja 2024

}} Rybnik – 22 marca 2024

ROW 2.0 – Rybnicki 
Okręg Wodorowy

R uszył projekt ROW 2.0 – dźwignia wodorowej 
przyszłości miasta Rybnika. W zamierzeniu 
Rybnicki Okręg Wodorowy (ROW) ma być 

ośrodkiem nowoczesnych technologii opartych 
na zrównoważonych, efektywnych źródłach zie-
lonej energii. W uroczystej inauguracji projektu 
uczestniczyli m.in.: prorektor ds. współpracy 
z otoczeniem społeczno-gospodarczym Politech-
niki Śląskiej prof. dr hab. inż. Janusz Kotowicz, 
dr hab. Zygmunt Łukaszczyk, prof. PŚ (Centrum 
Kształcenia Ustawicznego – filia PŚ w Rybniku), 
prezydent Rybnika Piotr Kuczera, dyrektor 
Departamentu Funduszy Europejskich i Spraw 
Zagranicznych  w Ministerstwie Przemysłu Joanna 
Pauly, prezes Zarządu PAK-PCE Polski Autobus 
Wodorowy Sp. z o.o. Maciej Nietopiel. K
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Dopiero co jesienią ub. roku mieliśmy 
wybory parlamentarne, a już wkrótce 
znów pójdziemy do urn. W jesiennych 
wyborach w Zabrzu frekwencja była 
wyższa niż 4 lata temu. Czy 7 kwiet-
nia będzie podobnie? Zabrzanie pójdą 
na wybory samorządowe? 

Pójdą! Wiem, że zabrzanie chcą i bardzo 
oczekują zmiany, oczekują nowego Zabrza. 
Z obecnego nie są zadowoleni. Zabrzanie 
nie zmarnują swojej szansy na lepszą przy-
szłość. A ja mam na nią pomysł.   
Nowe Zabrze musi być przyjazne. Nie bę-
dzie w nim miejsca na obojętność władzy, 
ignorowanie ludzkich problemów. W ciągu 
ponad 5 lat sprawowania mandatu radnej 
udowodniłam, że chętnie słucham ludzi. 
Tak właśnie rozumiem rolę władzy, również 
samorządowej: ci, którzy ją sprawują, są na 
służbie u społeczeństwa i mają wobec niego 
przede wszystkim obowiązki. Do głównych 
zaliczam dialog z mieszkańcami i gotowość 
rozwiązywania zgłaszanych problemów. 

Elementarne sprawy, podstawy demo-
kracji. Nic nowego. 

W teorii, ale praktyka czasem podąża inny-
mi ścieżkami.  W Zabrzu przekonaliśmy się 
o tym dobitnie. Formą demokracji bezpo-
średniej w samorządach są konsultacje spo-
łeczne. Chciałabym, by w mieście wreszcie 
się odbywały. Naprawdę, a nie na niby, pro 
forma. Chciałabym, byśmy przywykli do 
rozmów, bo tylko one gwarantują, że mo-
żemy ze sobą czuć się dobrze. A ja marzę, 
byśmy czuli się ze sobą dobrze w naszym 
domu, w Zabrzu. 

Ale ten dom wciąż jest bardzo daleki od 
ideału. Obieca Pani wyremontowane 
budynki komunalne, równe drogi, po-
rządek w mieście…

Jestem w pełni świadoma wyzwania, przed 
jakim staję. Ja nie obiecam niczego, czego 
nie byłabym w stanie zrobić. Nie rzucam 
słów na wiatr. Mój program wyborczy wła-
ściwie jest planem na nowe Zabrze, rozpi-
sanym na 10 lat, czyli na 2 kadencje. Biorąc 
pod uwagę punkt wyjścia i tak uważam, że 
jest bardzo ambitny. 

Porozmawiajmy o konkretach. Pani 
program wyborczy jest podzielony na 

kilka segmentów i skierowany do okre-
ślonych grup mieszkańców. To jakiś PR-
-owy zabieg? 

Genezą mojego planu na nowe Zabrze jest 
Zabrzańska Mapa Potrzeb, czyli lista spraw 
do załatwienia w 21 dzielnicach, przygoto-
wana przez mieszkańców. To nie ma nic 
wspólnego z PR-em. To są rzeczywiste 
oczekiwania konkretnych mieszkańców Za-
brza. Analizując Mapę Potrzeb, wyłania nam 
się kilka obszarów, które dotyczą właśnie 
kilku grup zabrzan. Dlatego mój program 
dotyczy wszystkich mieszkańców, a jed-
nocześnie jego segmenty są dedykowane 
określonym grupom. Zabrze dla Miesz-
kańców, dla Młodych, dla Rodzin, Senio-
rów, Przedsiębiorców i końcu Inteligentne 
Miasto – w tych hasłach kryje się moja idea  
Nowego Zabrza.  

A zatem czego – według Pani – najbar-
dziej potrzebują mieszkańcy?

Zabrzanie mają dość mijania slalomem dziur 
na niemal każdej drodze. Jako Klub Rad-
nych Koalicji Obywatelskiej domagaliśmy 

Zabrze zasługuje 
na zmianę. Bez niej 

wciąż będzie miastem 
„końca tabeli”…

Nowe Zabrze to Zabrze przyjazne mieszkańcom, 
to miasto nowoczesne i nastawione na rozwój  – tak Agnieszka Rupniewska, 

liderka opozycji w Radzie Miasta Zabrza i kandydatka 
Koalicji Obywatelskiej na prezydenta miasta, w skrócie prezentuje swoją wizję. 

Przedstawia konkretne rozwiązania w programie wyborczym. 
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agnieszkarupniewska.pl

się przesunięcia w budżecie środków na re-
monty ulic, ale obecna większość w Radzie 
Miasta na czele z obecną prezydent to stor-
pedowali. To bolączka miasta, którą należy 
zająć się w pierwszej kolejności. 
Poza tym zabrzanie wstydzą się zapraszać 
do siebie rodzinę czy znajomych. Przyjezd-
ni widzą coś, co nie mieści im się w głowie. 
W centrum miasta zalegają na ulicach śmieci, 
dzikie wysypiska powstają na tyłach kamie-
nic, a wokół nich panoszą się stada szczu-
rów. Uporządkowanie gospodarki odpada-
mi jest również moim priorytetem. Musi się 
tym zająć odpowiedzialny podmiot, który 
przedstawi właściwy harmonogram wywo-
zu odpadów i będzie on miał nad sobą sta-
łą kontrolę miasta. Wtedy problem śmieci 
zniknie. Ja tego dopilnuję. Co do szczurów… 
to poważny, zaniedbany problem. Prowa-
dzę już rozmowy z naukowcami z Wrocła-
wia, którzy specjalizują się w tej tematyce. 
Wypracowany przez nich program ograni-
czył w tym mieście populację tych gryzoni 
do minimum. Skorzystam z tego rozwią-
zania. Szkoda tylko, że dotąd nikt na to  
nie wpadł. 
Remonty budynków komunalnych muszą 
nabrać odpowiedniego tempa, bo czas na 
klejenie łat to tu, to tam, już minął. Prace 
powinny być wykonywane kompleksowo, 
by zabrzanie, którzy mieszkają w warunkach 
niespełniających żadnych standardów, czę-
sto urągających ich godności, od razu po-
czuli jakościową zmianę.

Dziury, śmieci i szczury – ważne, ale 
mieszkańcy mają też inne potrzeby… 

Od kilku miesięcy mówi się o chęci wpro-
wadzenia Karty Mieszkańca, ale efektów 
brak. Zapewniam, że wzorem Katowic, So-
snowca, Rybnika czy Pszczyny – ja jako pre-
zydent Zabrza – wprowadzę ten program 
w naszym mieście. Dzięki Karcie Mieszkańca 
zabrzanie uzyskają zniżki np. na basen, do 
muzeum, tak aby mogli całą rodziną wybrać 
się na wspólną wycieczkę po mieście, a nie 
odpuszczać, bo ceny biletów wejściowych 
ich przerastają. 
Należy postawić także silny nacisk na eduka-
cję. Chcę wprowadzić dodatkową godzinę 
nauki angielskiego dla przedszkolaków, ale 
także wyższe stypendia dla najzdolniejszych 
uczniów. Należy zadbać o rozwój Akade-
mii Górnika Zabrze i zwiększenie środków 
finansowych na rozwój sportu dla dzieci 
i młodzieży w różnych dyscyplinach. Musi-
my stworzyć nowe miejsca w dzielnicach, 
w których młodzież będzie mogła się inte-
grować, uczyć i bawić. 
Wiele osób skarży się, że miasto wymiera. Nie 
ma Rynku, zabrzanie wyjeżdżają w weekend 
do sąsiednich miast lub do Katowic, żeby 
się rozerwać. Mam w planach ożywienie 

Śródmieścia. Znów będzie tętnić życiem. 
Bo dziś wszechobecne punkty z kebabami 
nie są ofertą dla zabrzan. Poszerzona musi 
być oferta kulturalno-rozrywkowa, by za-
brzanie zostawali w Zabrzu i tu wydawali 
swoje pieniądze.
Mam zamiar również stworzyć w mieście 
klimat przyjazny dla firm. Dlatego powsta-
nie Centrum Obsługi Inwestora – miejsce, 
gdzie dostępne będą wszystkie informa-
cje o warunkach prowadzenia działalności 
w mieście, o gospodarczej specyfice regio-
nu. Uruchomiony zostanie program ulg po-
datkowych, wspierający firmy zwiększające 
zatrudnienie. Zabrze będzie bogate dzięki 
bogactwu swoich przedsiębiorców. Wszy-
scy na tym skorzystamy. 

Dane demograficzne wskazują, że Zabrze 
nie tylko się wyludnia, ale też starzeje. 

Gdy dzięki współpracy z przedsiębiorcami 
stworzymy nowe miejsca pracy, a miasto 
zacznie być atrakcyjne dla mieszkańców, 
odpływ ludności przestanie być problemem. 
A co seniorów. Mam w programie specjalne 
rozwiązania dla nich. 

Gdy na spotkaniach z seniorami mówię 
o tym, że w mieście pojawi się Program Zło-
ta Rączka, mam same pozytywne reakcje. 
Uprawniać będzie on seniorów do skorzy-
stania z pomocy fachowców, którzy opłaceni 
przez miasto, wykonają w ich domu drobne 
naprawy, np. gdy wystąpi usterka w kranie 
czy gniazdku elektrycznym. 
Będzie też Srebrny Telefon, czyli infolinia, 
prezentująca ofertę kulturalną i rekreacyjną 
dla tej grupy mieszkańców, tak aby osoby 
starsze były aktywne i mogły się integro-
wać. Temu służyć będzie także powołanie 
Ambasady Seniorów i Osób Samotnych. 
Dopełnieniem tego stanie się Miejska Rada 
Seniorów, której głos będzie słyszany w Ra-
dzie Miasta. 

A co kryje się pod hasłem „Inteligent-
ne Zabrze”?

Aktualnie Zabrze nie jest miastem nowo-
czesnym, ma przestarzałą infrastrukturę 
i korzysta z przestarzałych modeli. Od lat 
przyglądam się innym miastom, które po-
stawiły na nowinki technologiczne i teraz 
czerpią z tego korzyści. Jestem zwolennicz-
ką, by najlepsze i sprawdzone u innych roz-
wiązania wprowadzić w Zabrzu. 
Mówię tu choćby o automatyzacji oświe-
tlenia miejskiego, co daje oszczędność do 
30 proc. wydatków na oświetlenie ulic. 
Ponadto wprowadzenie nowych rozwią-
zań technologicznych w zarządzaniu sie-
cią wodociągową (szybkie i skuteczne wy-
krywanie niewidocznych na powierzchni 
awarii i wycieków z rur oraz minimali-
zacja straty wody) – to wielomilionowe  
zyski! 
Inteligentny System Transportowy działa już 
w miastach w naszym regionie i kierowcy 
go chwalą. Czas, by pojawił się w Zabrzu. 
Optymalizuje przepływ ruchu, zmniejsza 
korki, skraca czas podróży. Same zalety. 
Wystarczy chcieć i mieć pomysł na wpro-
wadzenie tych usprawnień, a ja mam te 
chęci i pomysły!

Co jest na końcu tej drogi?

Nie ma końca tej drogi, tak jak na końcu mo-
jego planu na nowe Zabrze nie ma kropki. 
Zastąpił ją wielokropek. Właśnie na tym pole-
ga dobre sprawowanie władzy: na słuchaniu 
mieszkańców, wprowadzaniu nowych zdań 
oraz korygowaniu, jeśli jest taka potrzeba, 
będących w realizacji. Droga do nowego Za-
brza nie ma końca, bo każdego dnia nasze 
miasto powinno stawać się bardziej przy-
jazne, piękniejsze i nowocześniejsze, a my 
na tej trasie nie możemy się zatrzymywać. 
Ani na chwilę, bo w przeciwnym razie inni 
nas przegonią.  K
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}} Katowice — Śląski Urząd Wojewódzki – 24 stycznia 2024 

Dyplomaci u Wojewody śląskiego

W budynku Śląskiego Urzędu Wojewódzkiego (ŚUW) odbyło się 
spotkanie noworoczne reprezentantów korpusu konsularnego 
z kierownictwem ŚUW i Urzędu Marszałkowskiego Woje-

wództwa Śląskiego. Urząd 
wojewody reprezentowali: 
wojewoda Marek Wójcik i  
wicewojewodowie Rafał 
Adamczyk i Michał Kopań-
ski. Obecna była dyrektor 
generalna ŚUW Katarzy-
na Błaszczyk-Domańska. 
Marszałka województwa 
śląskiego reprezentował 
wicemarszałek Łukasz 
Czopik. Konsul generalny 
Ukrainy w Krakowie Wia-
czesław Wojnarowśkyj 
odniósł się do roli Polski 
w dziele pomocy niesionej 
Ukraińcom i podziękował 
władzom i mieszkańcom 
Śląska za serce okazane 

jego rodakom. Spotkanie uświetnił występ ZPiTŚląsk im. St. Hadyny. K

ww wwww.katowice.uw.gov.pl

}} Zawiercie – Hotel Villa Verde – 14 marca 2024 

Jak osiągnąć korzyści z synergii?

Z awierciańskie Forum Przedsiębiorców 2.0 – wydarzenie 
skupiające przedsiębiorców, ekspertów z różnych dziedzin 
biznesu i pracowników samorządowych – stało się platformą 

szeroko pojętej współpracy 
społeczności zawierciań-
skiej. Koordynator Forum 
Miłosz Garbarczuk mówił 
we wprowadzeniu o syner-
gii wynikającej z odpowied-
nich relacji biznes–miasto. 
Biznes wprowadza inno-
wacje w procesie rozwoju 
przedsiębiorstw, miasto 
tworzy warunki do lepsze-
go życia. Prezydent miasta 
Zawiercia Łukasz Konar-
ski przedstawił projekty 
zrealizowane w mieście 
w kończącej się kadencji 
samorządu oraz wskazał 
na zadania godne konty-
nuacji. Warsztat na temat 

pracy z projektami przygotował Marek Kowalczyk (Mandarine Project 
Partners). W agendzie Forum znalazły się wystąpienia oraz warsztaty, 
prelekcje i część artystyczna z udziałem uczniów Szkoły Muzycznej 
w Zawierciu i Reprezentacyjnego Zespołu Pieśni i Tańca. K

ww www.zawiercie.eu

}} Jaworzno – 19 marca 2024

Udany Dzień 
Kariery 2024 
w Jaworznie

W Hali Widowiskowo-Sportowej 
w Jaworznie po raz drugi odbył 
się Dzień Kariery. Wydarzenie 

zorganizała Jaworznicka Izba Gospodarcza 
(JIG). Współorganizatorami imprezy zostali: 
Powiatowy Urząd Pracy w Jaworznie, Gmina 
Miasta Jaworzna oraz Miejskie Centrum 
Kultury i Sportu w Jaworznie (MCKiS) 
w Jaworznie.

Dzień Kariery to targi, w trakcie których 
pracodawcy mogą przedstawić kandydatom 
oferty pracy, praktyk czy szkoleń w swoich 
przedsiębiorstwach. Wydarzenie skierowa-
ne było przede wszystkim do jaworznickiej 
młodzieży szkół średnich, ale wstęp był 
wolny także dla innych zainteresowanych. 
Na uczestników czekało kilka stref wysta-
wowych i warsztatowych, a w nich m.in.: 

Strefa Ofert Pracy, gdzie kandydaci mogli 
zapoznać się z aktualnymi ofertami pracy 
w Jaworznie i okolicach, Strefa Rozwoju, 
z ofertami instytucji szkoleniowych, Strefa 
Interview, czyli miejsce przygotowane do 
przeprowadzania rozmów kwalifikacyjnych, 
Strefa Języków obcych, gdzie prócz ofert 
szkół językowych można było wziąć udział 
w symulacjach rozmowy kwalifikacyjnej 
w języku angielskim i ukraińskim.

Oprócz tego wyznaczona została prze-
strzeń warsztatowa, gdzie zainteresowani 
mogli np. przygotować profesjonalne CV 
pod okiem specjalistów oraz strefa ne-
tworkingowa, ułatwiająca nawiązywanie 
nowych kontaktów. Dużym zainteresowa-
niem cieszyła się również strefa relaksu, 
w której chętni mogli degustować kawę 
przygotowaną przez WOSEBA. K

ww www.jig.jaw.pl
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Nowy budynek Centrum Edukacji Ekologicznej – Egzotarium. Obiekt wystawienniczo-
edukacyjny zlokalizowany na terenie parku miejskiego im. por. pil. J. Fusińskiego w Sosnowcu.  

Usytuowany przy głównej alejce biegnącej od ul. Marszałka Józefa Piłsudskiego w Sosnowcu  
w kierunku rzeki Brynicy. w www.cee-egzotarium.sosnowiec.pl
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Metropolia GZM nie byłaby
kompletna bez Zagłębia

Z agłębie Dąbrowskie to region niemalże tajem-
niczy dla większości Polski. Czy to część Śląska, 
skoro leży w województwie śląskim? Dlaczego 
na „czarnej ziemi” tak akcentuje się podział 
na Śląsk i Zagłębie? I jaka jest stolica regionu? 

(podpowiadam: Zagłębie Dąbrowskie to region historyczno-
-geograficzny w Zachodniej Małopolsce, którego historyczną 
stolicą jest Będzin, a nieformalną, współczesną – Sosnowiec).

Nigdzie indziej w Polsce geografia nie sprawia tyle powo-
dów do przekomarzania – ale też groźniejszych w skutkach 
incydentów. Te sąsiedzkie animozje nie wykluczają jednak 
współpracy – już w 2004 roku opracowano projekt Strate-
gii Zrównoważonego Rozwoju Zagłębia, którą opracowali 
przedstawiciele władz samorządowych gmin i powiatów 
wchodzących w skład Zagłębia i przyjęto ją w formie poro-
zumienia między jednostkami samorządowymi. 

Można powiedzieć, że ta strategia była pionierska – obej-
mowała swoim zasięgiem cały region i szukała możliwości 
wykorzystania Funduszy Europejskich do rozwoju Zagłębia. 
Jako misję zapisano w niej podejmowanie działań zmierzających 
do rozwiązywania wspólnych problemów, a wedle ówczesnej 
wizji rozwoju Zagłębie miało stać się rozpoznawalnym w skali 
kraju i Europy regionem. 

Można powiedzieć, że utworzona w 2017 roku Górnośląsko-
-Zagłębiowska Metropolia jest kontynuacją takiego myślenia 
wspólnotowego, a można nawet powiedzieć, że dzięki Metro-
polii GZM ta wcześniejsza współpraca, trudna w kwestiach 
formalnych i oparta bardziej na porozumieniach i dobrych 

Kiedy ustalano, jak będzie wyglądała Metropolia GZM, w której skład wchodzi dzisiaj 41 miast 
i gmin z centrum województwa śląskiego, przyjęto podział na pięć podregionów: bytomski, gliwicki, 
katowicki, sosnowiecki, tyski. Granice podregionu sosnowieckiego wyznacza obszar: Sosnowca, 
Będzina, Bobrownik, Czeladzi, Dąbrowy Górniczej, Mierzęcic, Psar, Siewierza, Sławkowa, Wojkowic.

kk Barbara Sadkowska chęciach, mogła od tamtej pory zostać sformalizowana. Co 
więcej, pamiętamy przecież dyskusje i spory dotyczące samej 
nazwy Metropolii – nie można jednak odmówić słuszności 
przedstawicielom zagłębiowskich samorządów, którzy 
walczyli o tożsamość swojego regionu w tak symbolicznej 
kwestii jak nazwa nowego związku. 

Do Metropolii należy 11 miast i gmin z terenu Zagłębia. Są to: 
Będzin, Bobrowniki, Czeladź, Dąbrowa Górnicza, Mierzęcice, 
Ożarowice, Psary, Siewierz, Sławków, Sosnowiec, Wojkowice. 
Dzięki ich udziałowi związek metropolitalny obejmuje swoim 
zasięgiem dużą część województwa śląskiego i ponad dwa 
miliony mieszkańców, co stanowi ogromny potencjał roz-
wojowy regionu. 

Mimo że samorządy zagłębiowskie z powodzeniem realizują 
własne projekty rozwojowe i starają się o różnego rodzaju 
dofinansowania, niejednokrotnie wybudowane obiekty nie 
są kojarzone jedynie z jednym miastem, a raczej z Zagłębiem 
jako regionem. Tak mamy z sosnowieckim Egzotarium, 
które w krótkim czasie wypracowało sobie markę; tak jest 
w przypadku Fabryki Pełnej Życia w Dąbrowie Górniczej, 
która gości na swoim terenie wydarzenia z całego regionu 
– i jest miejscem wyjątkowym w skali kraju. Nie mówiąc już 
o Zagłębiowskim Parku Sportowym, który stał się symbolem 
sportowego Zagłębia i jest wspaniałym, wielofunkcyjnym 
obiektem. Można by wiele jeszcze wymieniać, ale wniosek 
jest jeden: każda inwestycja ma wpływ na całe Zagłębie. 

Podsumowując: współpraca miast Zagłębia jest ważna, 
ale każde jednostkowe działanie ma wpływ na rozwój całego 
regionu. I każda inwestycja, każde działanie, buduje dalszy 
potencjał Zagłębia Dąbrowskiego.  K
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O ferowany przez firmę wy-
roby hutnicze są dostar-
czane przez najlepszych 
producentów na rynki 
lokalne i dla odbiorców 

zagranicznych. Grupa Stalprofil oferuje 
także stalowe konstrukcje obiektów 
kubaturowych oraz zaawansowane 
technicznie konstrukcje maszynowe. 
Dla znanych światowych marek wy-
konuje również elementy wyposażenia 
inteligentnych magazynów wysokiego 
składowania – i sama inwestuje w taki 
model magazynu.

Obecnie GK Stalprofil jest w trakcie 
procesu inwestycyjnego. Grupa kilka lat 
temu wprowadziła nowoczesne metody 
związane z przechowywaniem, logistyką 
i dystrybucją materiałów, wykorzystu-
jąc w pełni automatyczny magazyn 
wysokiego składowania zlokalizowany 
w Katowicach. Rozwiązanie to dobrze 
sprawdziło się w ramach działalności 
Stalprofilu i obecnie kolejny taki ma-
gazyn powstaje w Dąbrowie Górniczej, 
w bezpośrednim sąsiedztwie zakładu. 

„Magazyn wysokiego składowania będzie 
wykorzystywał rozwiązania charakte-
rystyczne dla Przemysłu 4.0, z wyko-
rzystaniem innowacyjnych rozwiązań 
informatycznych. Przede wszystkim 
jednak nowoczesne rozwiązania logi-
styczne i pełna ich digitalizacja mają 
zwiększyć szybkość obsługi zamówień 
i optymalizować koszty działania” – wy-
jaśnia Henryk Orczykowski, prezes 
Stalprofilu.

Wedle założeń budowa kolejnego maga-
zynu wysokiego składowania powinna 
mieć pozytywny wpływ na przyszłe 

Stalprofil. Eksperci 
w dziedzinie materiałów 
stalowych
Grupa Kapitałowa Stalprofil buduje swoją pozycję w czterech obszarach 
biznesowych, dla których wspólnym mianownikiem jest stal.

przychody spółki w segmencie stalowym. 
Ma to być wynikiem wprowadzenia do 
oferty handlowej nowych asortymen-
tów wyrobów hutniczych, które mają 
wzmocnić zwłaszcza ofertę prętów, 
płaskowników i profili lekkich. Spółka jest 
jednym z polskich liderów dystrybucji stali 
na rynku krajowym, specjalizującym się 
przede wszystkim w wyrobach długich. 
Nowy magazyn ma mieć pojemność około 
12 tys. ton wyrobów 
hutniczych. Łączna 
wartość nakładów na 
tę inwestycję szacowa-
na jest na kwotę ok. 45 
mln zł netto.

Drugą odnogą działal-
ności GK Stalprofil 
jest aktywność związa-
na z infrastrukturą sie-
ci przesyłowych gazu 
i innych mediów. W tym 
segmencie Stalprofil 
jest niekwestionowa-
nym liderem rynku – 
zdecydowana więk-
szość instalowanych 
w Polsce rur stalowych do przesyłu 
gazu pochodzi z centrum izolacji an-
tykorozyjnych produkcji Stalprofil. 
Grupa dostarcza izolowane rury gazowe 
również na rynek europejski. Co więcej, 
Stalprofil, jako generalny wykonawca, 
buduje z wykorzystaniem rur stalowych 
gazociągi przesyłowe o strategicznym 
znaczeniu dla bezpieczeństwa energe-
tycznego kraju.

Stalprofil realizuje konstrukcje gazocią-
gowe nawet w trudnych warunkach, gdzie 
jedyną możliwością są prace w technolo-
giach bezwykopowych – np. na terenach 

objętych programami Natura 2000 czy 
pod ściekami wodnymi. 

Izostal – część GK Stalprofil – może 
pochwalić się największym w Euro-
pie Środkowej Centrum Izolacji An-
tykorozyjnych rur. Firma dostarcza 
85 proc. wykorzystywanych w Europie 
rur izolowanych – albo bezpośrednio, 
albo poprzez podwykonawstwo. Firma 

stale – i z sukcesami – 
pracuje nad nowymi 
technologiami. Jednym 
z projektów, nad któ-
rym pracuje spółka, 
są rury do przesyłu 
wodoru, który według 
większości ekspertów 
jest niezbędnym ele-
mentem transformacji 
energetycznej. 

Dzięki takim działa-
niom – opartym na 
innowacjach rozwoju 
i wprowadzaniu naj-
nowszych technologii 
do procesów produk-

cyjnych, Stalprofil SA nieprzerwanie od 
ponad 20 lat generuje zysk i wypłaca co 
roku dywidendę swoim akcjonariuszom. 
Stalprofil to firma, która generuje 
ponad 1,5 mld zł przychodów rocznie 
– a zatrudnienie znajduje w niej ponad 
550 osób.

„Każdą złotówkę kapitału zdobywaliśmy 
sami, zbudowaliśmy ogromny potencjał 
ludzki, materialny, organizacyjny, finan-
sowy, który teraz procentuje w postaci 
radzenia sobie w tych trudnych sytuacjach 
na rynku” – podkreśla prezes Henryk 
Orczykowski. K
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Biznes w domu
zagłębiowskiego sportu
ZPS Business – 26 lutego 2024 • Spółka 
Zagłębiowski Park Sportowy Sp. z o.o. zorganizowała 
I Forum Przedsiębiorczości w Sosnowcu.

W organizację wydarzenia – zorganizowanego na obiektach Arcelor-
Mittal Park w Sosnowcu – włączyli się: Miasto Sosnowiec, ArcelorMittal 
Poland SA, PKOl, KSSE SA, Fundusz Górnośląski SA, Wojewódzki Urząd 
Pracy w Katowicach, Bank BGK O\ Śląski, Śląskie Centrum Przedsiębior-
czości, Fundusz Poręczeniowy sp. z o. o., Agencja Rozwoju Lokalnego Sp. 
z o. o. w Sosnowcu, Stowarzyszenie Moc Wsparcia, Punkt Informacyjny 
o Funduszach Europejskich, DMD Events Group, Tesla. Event uzyskał 
honorowy patronat wicemarszałek województwa śląskiego Anny Jedy-
nak-Rykały i prezydenta miasta Sosnowiec Arkadiusza Chęcińskiego. 

W oficjalnym otwarciu Forum 
– oprócz patronów imprezy 
– wzięli udział: prezes Zarzą-
du KSSE SA dr Janusz Micha-
łek, wiceprezes Zarządu FG 
SA Krzysztof Mejer, dyrektor 
WUP w Katowicach Grzegorz 
Sikorski, dyrektor Regionu Ślą-
skiego BGK Józef Piętoń, z-ca 

dyrektora ŚCP Karina Siwiec-Magielnicak, prezes Zarządu Funduszu 
Poręczeniowego Sp. z o. o. Tomasz Czarnik, z-ca prezydenta Sosnow-
ca Michał Zastrzeżyński, prezes Zarządu ARL Sp. z o. o. w Sosnowcu 
Krzysztof Haładus, prezes Stowarzyszenia Moc Wsparcia Adrian Drdzeń 
i prezes Zarządu Zagłębiowskiego Parku Sportowego Sp. z o. o. Karina 
Skowronek. Gościem specjalnym Forum był prezes PKOl Radosław Pie-
siewicz. W imprezie uczestniczył Wojciech Koszuta  – dyrektor generalny 
ArcelorMittal Poland SA. 

Agenda wydarzenia obejmowała: sesję »Krajowe i unijne wsparcie 
przedsiębiorczości«, panel »Inwestycje od planu po realizację z Instytucjami 
Otoczenia Biznesu« oraz warsztaty: »Wsparcie emocjonalne w kryzysie« 
i »MŚP Go Digital«. W panelu pt. Krajowe i unijne wsparcie przedsiębiorczo-
ści została zaprezentowana oferta: gwarancji i preferencyjnych kredytów 
i pożyczek na finansowe wsparcie sektora MŚP (Banku BGK), finansowania 
celów rozwojowych, inwestycyjnych i internacjonalizacji biznesu (FG SA), 
dostępu do dofinansowania z Funduszy Europejskich dla Śląskiego na lata 
2021-2027 udzielanego (CP). Podstrefa Sosnowiecko-Dąbrowska KSSE 
SA przygotowała ofertę ulg podatkowych w ramach inwestycji w Polskiej 
Strefie Inwestycji. Warsztaty MŚP Go Digital poprowadził menedżer ds. 
innowacji  i kooperacji SA&AM Luk Palmen. 

Organizatorzy wydarzenia przygotowali szereg atrakcji towarzyszących 
I edycji Forum Przedsiębiorczości w Sosnowcu – w tym: jazdy próbne 
samochodami Tesla, losowanie nagród, kibicowanie podczas meczu 
koszykówki mężczyzn Polska – Macedonia Północna. 

w zps-sosnowiec.pl

Kiedy Regionalna Izba 
Gospodarcza (RIG) 
w Katowicach organizuje 
pierwsze wydarzenie 
w nowym roku, zwykle 
chodzi o Gospodarcze 
Otwarcie Roku.

Na miejsce biznesowego wprowa-
dzenia w 2024 r. wybrano Sosnowiec 
– konkretnie: Centrum Edukacji Eko-
logicznej Egzotarium w Sosnowcu. 
Gospodarzem imprezy był prezes RIG 
w Katowicach Tomasz Zjawiony (22 
stycznia 2024 r.). Kluczowymi wystą-
pieniami spotkania były głos: minister 
przemysłu Marzeny Czarneckiej, 
wojewody śląskiego Marka Wójcika 
i wicemarszałek województwa śląskie-
go Anny Jedynak-Rykały. Gospodarz 
miejsca – prezydent Sosnowca Arka-
diusz Chęciński – mówił o znaczeniu 
rekonstrukcji obiektu Egzotarium dla 

miasta i regionu. Prezydent Katowic 
Marcin Krupa mówił o znaczeniu 
agendy Europejskiego Miasta Nauki 
Katowice 2024 dla miasta i regionu. 
KSSE SA reprezentowali: prezes Za-
rządu Janusz Michałek i wiceprezes 
Zarządu Mateusz Rykała, którzy 
dokonali podsumowania rekordowego 
rok u dla strefy, która, transformując 
region przez 27 lat, ma wybitny bilans:  
ponad 100 tys. nowych miejsc pracy, 
900 zrealizowanych projektów in-
westycyjnych, 48 mld zł inwestycji 
bezpośrednich. Druga część eventu 
miała formę Spotkania Członkow-
skiego RIG.  K

w www.rig.katowice.pl

Rok
wyzwań



Sosnowiec to drugie najbardziej 
zaludnione miasto Górnośląsko-
-Zagłębiowskiej Metropolii, poło-
żone w południowej części Polski. 
Sąsiaduje ze stolicą województwa: 
Katowicami – i innymi miastami 
konurbacji. Miasto jest świetnie 
skomunikowane – przebiegają tu 
drogi krajowe i ekspresowe łączące 
Zagłębie i Śląsk z Warszawą i najwięk-
szymi ośrodkami metropolitalnymi w 
kraju. W odległości 12 km od centrum 
miasta przebiega autostrada A4 z 
Wrocławia do Krakowa. Kolejne atuty 
miasta to bezpośrednie połączenie 
kolejowe z metropoliami Polski i 
Europy. W niewielkiej odległości od 
Sosnowca zlokalizowany jest Port 
Lotniczy Katowice-Pyrzowice a 70 
km stąd znajduje się podkrakowskie 
Lotnisko Balice. Bardzo ważnym 
atutem komunikacyjnym Sosnowca 
jest jego bezpośrednie sąsiedztwo z 
miastem Sławków, w którym kończy 
się Linia Hutnicza biegnąca od gra-
nicy z Ukrainą. Dzięki temu stolica 
Zagłębia ma bezpośrednie połączenie 
kolejowo-towarowe z Chinami.

Już ta charakterystyka pokazuje 
jak ważnym ośrodkiem nie tylko 
w skali województwa, ale regionu 
Zagłębia Dąbrowskiego jest Sosno-
wiec. Do początku lat 90. XX wieku 
podstawą gospodarki Sosnowca był 
przemysł ciężki: górnictwo i hutnic-
two. Restrukturyzacja tych branż 
przyniosła za sobą zmianę struktury 
gospodarczej miasta, które nabrało 
charakteru handlowo-usługowo-
-przetwórczego. Obecna gospodarka 
jest wielogałęziowa, a w jej strukturze 
dominują małe i średnie firmy pry-
watne. Rozwój odnotowują centra 
logistyczne, przedsiębiorstwa branż: 
przemysłowej, spożywczej, akceso-

riów samochodowych. Ze względu 
na atrakcyjną lokalizację, a także 
istnienie Katowickiej Specjalnej Strefy 
Ekonomicznej i Sosnowieckiego 
Parku Naukowo-Technologicznego 
w Sosnowcu powstają zakłady będące 
oddziałami światowych koncernów.

Sosnowiec to także miasto, które 
stawia na inwestycje. Zagłębiowski 
Park Sportowy, w skład którego 
wchodzą stadion, hala i lodowisko 
czy nowe Egzotarium są tego naj-
lepszym dowodem. Obiekty służące 
na co dzień mieszkańcom, areny 
sportowej rywalizacji to także do-
skonałe miejsce, które mogą być i są 
przestrzenią dla biznesu.

Hasło „Sosnowiec łączy” to nie 
tylko slogan reklamowy. Łączymy 
ludzi w ramach różnego rodzaju 
projektów. Zdajemy sobie sprawę, 
że biznes bez ludzi nie ma sensu 
i racji bytu. Dlatego stworzyliśmy dla 
każdego zainteresowanego ofertę 
składającą się z trzech propozycji.

Pierwsza to Pakiet Przedsiębiorcy 
innowacyjny, kompleksowy program 
mający na celu ułatwienie rozpo-
częcia działalności. Pakiet ma też 
zmniejszać obciążenia fiskalne, czy 

Hasło
Sosnowiec łączy
to nie tylko slogan
reklamowy

też ułatwić poruszanie się w sferze 
instytucjonalnej podczas procesu 
inwestycji.

Dla zainteresowanych życiem kul-
turalnym artystów, którzy chcą łączyć 
działalność gospodarczą ze sztuką, 
przygotowaliśmy możliwość wynajmu 
na preferencyjnych warunkach od 
miasta lokalu na prowadzenie działal-
ności w ramach programu „Lokal na 
Kulturę”. Do konkursu może zgłosić 
się każdy, a o tym, komu przyznać 
lokal, decyduje specjalna komisja 
konkursowa. Wnioski analizowane 
są m.in. pod kątem dorobku arty-
stycznego i twórczego kandydata.

Podobna idea przyświeca również 
„Lokalowi na Biznes”, w którym, 
dzięki niezwykle niskiej stawce 
czynszu i dobrej lokalizacji biura, 
przedsiębiorcy bez większego do-
świadczenia mieli szansę sprawdzić 
swój pomysł na biznes w praktyce. 
Zarówno w „Lokalu na Biznes”, jak 
i tym „Na Kulturę”, przyszli najemcy 
mogą liczyć na oszczędności z tytułu 
najmu. To nie nasze ostatnie słowo 
– programy te są na bieżąco aktu-
alizowane i wzbogacane o kolejne 
pomysły.

www.sosnowiec.pl

Arkadiusz
Chęciński
prezydent miasta
Sosnowca
od 2014 r.
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OTRZYMAJ WSPARCIE NA ROZWÓJ
TWOJEGO BIZNESU W KSSE !!!
Dowiedz się więcej! www.ksse.com.pl +48 505 102 102

Rok 2023 w KSSE był bardzo udany 
dzięki potrójnej koronie – Katowicka 
Specjalna Strefa Ekonomiczna była 
najlepsza w kraju pod względem 
liczby wydanych decyzji o wsparciu, 
wysokości zadeklarowanych 
przez przedsiębiorców nakładów 
inwestycyjnych oraz nowych 
i utrzymanych miejsc pracy. Jaka 
jest rola Podstrefy Sosnowiecko-
Dąbrowskiej w tych osiągnięciach?

Podstrefa Sosnowiecko-Dąbrowska, nieza-
leżnie od swojej nazwy, obejmuje obszar od 
Jaworzna i Mysłowic do północnej granicy 
województwa, łącznie z Częstochową, Jurą 
Krakowsko-Częstochowską, Zagłębiem Dą-
browskim oraz z Siemianowicami Śląskimi. 
Na tym obszarze skutecznie obsługujemy 
inwestorów, a jednocześnie aktywnie 
poszukujemy nowych przedsiębiorców, 
którym możemy zapropo-
nować wsparcie strefowe. 
Ubiegły rok był okresem 
bardzo dobrym dla całej 
KSSE, ale dla Podstrefy 
szczególnie – wydaliśmy 
24 decyzje, w tym dla 3 
z największych inwe-
stycji w strefie: Brembo 
w Dąbrowie Górniczej, 
Elemental H2Tech z Grupy 
Elemental Holding w Za-
wierciu i Kiestal Techno-
logie na terenie Krzepic. 

Brembo wybuduje naj-
nowocześniejszą odlewnię 
w Europie. To kolejna inwestycja tej włoskiej 
firmy w Dąbrowie Górniczej, co dla nas jest 
dowodem zaufania i dobrych doświadczeń 
ze współpracy firmy z Podstrefą i gminą. 

Rekord 24 decyzji w Podstrefie
Sosnowiecko-Dąbrowskiej KSSE

Projekt Elemental H2Tech to innowacyj-
ny recykling materiałów szlachetnych 
w oparciu o własną technologię, to bardzo 
nowoczesny zakład, który powstaje w Za-
wierciu. Kiestal Technologie – polska firma 
rodzinna, produkująca metalowe rury dla 
budownictwa i branży automotive. To dla 
nas również dowód na skuteczne dotarcie 
do firm o polskim kapitale.

Czyli można powiedzieć, że strefa 
ekonomiczna jest motorem rozwoju 
całego Zagłębia Dąbrowskiego?

Strefa była i jest niezwykle skutecznym 
instrumentem w przeobrażeniu wizerunku 
naszego regionu, z regionu przemysłów 
tradycyjnych, w stronę nowoczesnych 
branż – naszą dużą siłę stanowi automotive. 
M.in. na terenie dąbrowskiej Tucznawy 
mamy duże podmioty działające w branży 

motoryzacyjnej , o japoń-
skim i koreańskim kapitale 
– to NGK Ceramics Polska 
ze swoim drugim zakładem 
w województwie śląskim, 
jak też SK hi-tech battery 
materials Poland – koreań-
ski koncern, który będzie 
produkował separatory do 
baterii litowo-jonowych 
dla samochodów elek-
trycznych. To ogromna 
inwestycja: przewiduje 
się, że w momencie uru-
chomienia pełnych mocy 
produkcyjnych, kilka- 

naście procent wszystkich samochodów 
elektrycznych na świecie będzie miało 
komponenty pochodzące z Dąbrowy 
Górniczej. 

A jakie macie dalsze perspektywy 
rozwoju na terenie Zagłębia 
Dąbrowskiego?

Przede wszystkim będziemy rozwijać się 
w dwóch kierunkach: po pierwsze jest to 
dalsze pozyskiwanie i zagospodarowywanie 
terenów pod inwestycje produkcyjne, m.in. 
mamy działki na terenie Dąbrowy Górniczej 
i Sosnowca, po drugie aktywne dotarcie 
z ofertą skierowaną do mikro, małych 
i średnich przedsiębiorstw, które mają już 
pomysł na rozwój i planują w najbliższym 
czasie inwestycje na własnych terenach. 
Staramy się dzielić z przedsiębiorcami 
wiedzą o możliwościach pozyskania po-
mocy publicznej poprzez uzyskanie decyzji 
o wsparciu na te planowane inwestycje. To 
nasza podstawowa misja i plan na 2024 rok. 

Ta praca będzie kontynuowana. Bę-
dziemy organizować własne wydarzenia 
informacyjno-promocyjne skierowane 
do potencjalnych inwestorów, ale także 
angażować się w wydarzenia realizowane 
przez naszych partnerów, wówczas za-
prezentujemy naszą ofertę i uzupełnimy 
propozycje innych podmiotów otoczenia 
biznesu. 

Podstrefa gości również siedzibę Wło-
skiej Izby Handlowo-Przemysłowej w Pol-
sce, co powoduje, że jesteśmy też bramą 
dla włoskich inwestorów na całą strefę 
i województwo. Oferujemy pomoc nie 
tylko w uzyskaniu wsparcia strefowego, 
ale również w znalezieniu podmiotów 
gospodarczych, z którymi włoscy partnerzy 
mogliby współpracować. I w drugą stronę: 
pomagamy polskim przedsiębiorcom 
znaleźć nowe możliwości i kooperantów 
na włoskim rynku – jesteśmy w tym bardzo 
aktywni.   K

Rozmowa z Mateuszem Rykałą – wiceprezesem, członkiem Zarządu 
Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej SA

©
 Dariusz Iw
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ski – 2017
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W 2024 r. Agencja Rozwoju Lokalnego SA
w Sosnowcu obchodzi jubileusz 28 lat działalności 

Misją ARL jest partnerskie wspieranie rozwoju sektora małych i średnich przedsię-
biorstw poprzez świadczenie usług doradczych, informacyjnych, szkoleniowych 
i finansowych, celem podniesienia ich konkurencyjności oraz udzielania pomocy 
w funkcjonowaniu na rynku Unii Europejskiej.
Główne obszary działalności ARL SA dotyczą podejmowania działań związanych 

z rozwojem lokalnym. W szczególności są to:
>> wspieranie rozwoju przedsiębiorczości,
>> podejmowanie inicjatyw ukierunkowanych na rozwój regionalny,
>> kształtowanie warunków do tworzenia i pełnego wykorzystania potencjału rozwojowego 
mikro, małych i średnich przedsiębiorstw,

>> udzielanie pożyczek,
>> pomoc w tworzeniu nowych miejsc pracy,
>> organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów, seminariów 
oraz konferencji,

>> prowadzenie bezpłatnych usług informacyjno–doradczych 
dla sektora MŚP oraz osób rozpoczynających działalność 
gospodarczą,

>> udostępnianie powierzchni komercyjnych, biurowych i wykładowych dla firm.

Głównymi narzędzia, jakimi dysponuje ARL są: 1) fundusze pożyczkowe; 2) projekty 
finansowane ze źródeł zewnętrznych; 3) wynajem powierzchni komercyjnych, w tym 
Sosnowiecki Park Naukowo-Technologiczny.
ARL w ramach Lokalnego Funduszu Pożyczkowego oferuje pożyczki krótkoterminowe, które są 
konkurencyjne w porównaniu do kredytów bankowych oraz podobnych produktów w regionie.
ARL posiada w Sosnowcu nieruchomości na wynajem: budynek biurowy przy ul. Teatralnej 9 oraz 
budynek handlowo-usługowy przy ul. Teatralnej 11 oraz powierzchnie zlokalizowane w dzielnicy 
Niwka przy ul. Wojska Polskiego 8 i 8a, budynki Sosnowieckiego Parku Naukowo-Technologicznego.

www.arl.org.pl

Agencja Rozwoju Lokalnego SA
ff Krzysztof Haładus – prezes Zarządu

,, 41-200 Sosnowiec, ul Teatralna 9
ww www.arl.org.pl

Cech Rzemiosł Różnych w Będzinie
ff Paweł Śliwa – starszy Cechu

,, 42-500 Będzin, ul. Joselewicza 13

Cech Rzemiosł Różnych w Dąbrowie Górniczej
ff Karol Kohlbrenner – starszy Cechu

,, 41-300 Dąbrowa Górnicza, ul. Sobieskiego 7a

Cech Rzemiosł Różnych, MŚP w Sosnowcu
ff Damian Nawalkowski – prezes

,, 41-200 Sosnowiec, ul. Kościelna 16

Dąbrowski Inkubator Przedsiębiorczości
kk Katarzyna Pawłowska – manager
,, 41-300 Dąbrowa Górnicza, ul. Kolejowa 3
ww inkubator-dabrowa.pl

KSSE SA – Podstrefa Sosnowiecko-Dąbrowska
ff Mateusz Rykała – wiceprezes, członek Zarządu

,, 41-205 Sosnowiec, ul. Żytnia 8
mm e-mail: sosnowiec@ksse.com.pl

Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach - 
Delegatura Dąbrowa Górnicza

ff dr Marcin Lis (Akademia WSB)
,, 41-300 Dąbrowa Górnicza, ul Cieplaka 1c

Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach - 
Delegatura Sosnowiec

ff Krzysztof Haładus (ARL SA, Sosnowiec)
,, 41-200 Sosnowiec, ul Teatralna 9

Sosnowiecki Park Naukowo-Technologiczny
kk Anna Rutkowska – dyrektor
,, 41-208 Sosnowiec, ul. Wojska Polskiego 8
ww www.spnt.sosnowiec.pl

Urząd Miasta – Wydział Rozwoju, Przedsiębiorczości i 
Obsługi Inwestorów

kk Ewa Fudali–Bondel – naczelnik
,, 41-300 Dąbrowa Górnicza, ul. Graniczna 21
mm e-mail: inwestor@dg.pl

Urząd Miasta – Wydział Rozwoju i Przedsiębiorczości 
(Referat Rozwoju i Obsługi Inwestora)

ff Tomasz Szymonowicz – naczelnik Wydziału
,, 41-200 Sosnowiec, ul. St. Małachowskiego 3
ww www.sosnowiec.pl/inwestuj-w-sosnowcu

Włoska Izba Handlowo-Przemysłowa w Polsce
,, 41-205 Sosnowiec, ul. Żytnia 8
mm e-mail: katowice@cciip.pl

Zagłębiowska Izba Gospodarcza
kk Paulina Piętowska – Relationship Manager
,, 41-300 Dąbrowa Górnicza, ul. Kościuszki 3/101
ww zig.org.pl



Integracja to miejsce spotkań z ludźmi oraz wyjątkową 

kuchnią, a zarazem przestrzeń otwarta na biznes. W przestronnych 

salach można zorganizować spotkania biznesowe i konferencje. 

Integracja zapewni funkcjonalną przestrzeń i wyjątkowy 

catering, 

Integracja to wnętrze, które łączy tradycję 

z nowoczesnością:  klimatyczny wystrój tworzą drewniane 

Godziny otwarcia:

Wtorek – czwartek	 12:00 – 20:00

Piątek – sobota	 12:00 – 22:00

Niedziela	 12:00 – 20:00

Adres:

ul. Cynkowa 11, 42-500 Będzin

tel. kom. +48 690 997 454

biuro@restauracjaintegracja.pl

NOWOCZESNY KONCEPT KULINARNY 
RESTAURACJA         

INTEGRACJA

I de  a
Spotkamy się w Integracji. Dobry design. Dobra kuchnia. Dobrzy ludzie.

♁♁ restauracjaintegracja.pl

elementy konstrukcyjne budynku, w które wkomponowano 

nowoczesne, industrialne akcenty.

Integracja to wyjątkowa kuchnia. Starannie skomponowane 

menu to zasługa doświadczonego szefa kuchni i zespołu 

znakomitych kucharzy. Przygotowywane potrawy to obietnica 

najlepszego smaku i dbałości o każdy detal.

Integracja organizuje również szkolenia,  
a w jej murach znajduje się przestronna 

i dobrze wyposażona sala konferencyjna z dużym ekranem 
i nowoczesnym systemem nagłaśniającym.
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Za pasem 
VII kadencja  

Zarządu – 
czas inwestycji 

z Funduszami 
Europejskimi 

dla Śląskiego 
2021-2027 

J akub Chełstowski – marsza-
łek województwa śląskiego 
i Mark Drakeford – premier 
rządu Walii (Wielka Bryta-
nia) uroczyście zaparafowali 
dokument odnowienia bi-
lateralnego memorandum 

w sprawie współpracy (Katowice 
– 11 stycznia 2024 r.). Treść memo-
randum, przygotowanego po 20 
latach od poprzedniego dyploma-
tycznego porozumienia, przewiduje 
wymianę doświadczeń w obszarach 
m.in. innowacji przemysłowych, 
edukacji, medycyny, cybernetyki. 
„To bardzo ważny dzień dla naszego 
województwa, jego teraźniejszości 
i przyszłości. Memorandum pomię-
dzy naszym regionem a rządem Walii 
otwiera wiele dróg współpracy, których 
wspólnym mianownikiem jest proces 
transformacji, który Walijczycy mają już 
za sobą, odnosząc przy tym wielki sukces, 
natomiast Województwo Śląskie jest 
w centralnym jego punkcie. Chcemy więc 
czerpać wiedzę z doświadczeń naszych 
walijskich przyjaciół, prowadzić także 
szeroką współpracę obejmującą eduka-
cję, medycynę, szeroko pojętą gospodarkę 
oraz turystykę. Bardzo dziękuję Panu 
Premierowi Markowi Drakefordowi 
za przybycie, życzliwość i przyjaźń, bo 
Walię i nasz region mentalnie bar-
dzo wiele łączy. To zaszczyt i wielkie 
wyróżnienie mieć tak znakomitych 
przyjaciół” – podkreślił marszałek 

województwa Jakub Chełstowski.
Jeśli chodzi o najlepsze praktyki 

w dziedzinie turystyki, wymia-
na miałaby dotyczyć obiektów, 
które trafiły na Listę Światowego 
Dziedzictwa UNESCO w oparciu 
o dawne krajobrazy przemysło-
we oraz zielonej transformacji 
krajobrazów poprzemysłowych, 
ze szczególnym uwzględnieniem 
bezpieczeństwa hałd węglowych.
„Mamy wspólną historię związaną 
z górnictwem i przemysłem ciężkim, 
a obecnie jesteśmy zaangażowani 
w rewitalizację, rekultywację gruntów 
i zrównoważony rozwój” – powiedział 
premier Mark Drakeford. „Sam 
widziałem, jak centrum Katowic prze-
kształciło się z kopalni węgla, kiedy 
byłem tu ostatni raz w 2005 roku, 
w strefy biznesowe i kulturalne, dzielnice 
mieszkalne i areny sportowe”  – dodał.

Do tej pory rząd Walii podpisał 
protokoły ustaleń – m.in.: z Bretanią, 
Krajem Basków, Flandrią, Badenią 
Wirtembergią. Premier Walii Mark 
Drakeford wyraził pod adresem 
polskich gospodarzy podziękowa-
nia za pomoc i wsparcie niesione 
ludności ukraińskiej po napaści 
Rosji na ten kraj.

W uroczystości wzięli udział m.in. 
wojewoda śląski Marek Wójcik, 
prezydent miasta Katowic Marcin 
Krupa, eurodeputowany Jan Ol-
brycht oraz samorządowcy regionu.

Na ostatniej prostej 
szóstej kadencji 
Zarządu Województwa 
Śląskiego – 
pracującego 
w składzie: marszałek 
Jakub Chełstowski, 
wicemarszałkowie 
Anna Jedynak-Rykała, 
Łukasz Czopik, 
członkowie Zarządu 
Krzysztof Klimosz 
i Grzegorz Boski – 
czyli w kwartale 
poprzedzającym 
wybory samorządowe 
7 kwietnia 
2024 r., odbyło się 
szereg wydarzeń 
o bardzo istotnym 
znaczeniu dla regionu.
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Kadencję 2018-2023

T rójstyk Beskidzki – rejon 
w Beskidach, w którym 
spotykają się linie gra-

niczne trzech państw: Polski, 
Czech oraz Słowacji – jest 
obszarem współpracy mię-
dzypaństwowej i wzajemnych 
relacji województw i miejsco-
wości usytuowanych w jego 
graniach. W dniu 28 lutego br. 
w Istebnej (powiat cieszyński) 
przedstawiciele władz samorzą-
dowych Województwa Śląskiego 
(Polska), Samorządowego Kraju 
Żylińskiego (Słowacja) i Kraju 
Morawsko-Śląskiego (Cechy) 
podpisali »Trójstronne Oświad-
czenie o Współpracy«. W uro-
czystości zorganizowanej z tej 
okazji wzięli udział: marszałek 
województwa Śląskiego Jakub 
Chełstowski, przewodnicząca 
Samorządowego Kraju Żyliń-
skiego Erika Jurinová, hejtman 
Kraju Morawsko-Śląskiego Jan 
Krkoška. Obecni byli również 
przewodniczący Rady Gminy 
Istebna Stanisław Legierski, 
prezydent Katowic Marcin Kru-
pa, samorządowcy i dyplomaci.

„Samorząd Województwa Śląskie-
go podtrzymuje i rozwija współpracę 
z Krajem Morawsko-Śląskim i Sa-
morządowym Krajem Żylińskim na 
podstawie umów bilateralnych od 
ponad 20 lat” – mówił marszałek 
Jakub Chełstowski. „Podpisane 
Oświadczenie o trójstronnej współ-
pracy w zakresie gospodarki, nauki 
i nowoczesnych technologii oraz 
ekologii i trójstronnej promocji 
regionów posłuży do pogłębienia 
więzi z naszymi sąsiadami z Czech 
i Słowacji” – dodał. 

„W grupie tkwi siła. Wspólnie moż-
na na przykład aplikować o środki 
unijne, wspólnie też pokonywać 
kryzysy” – mówił Jan Krkoška. 
„Jesteśmy rodziną – budujmy zatem 
mosty dla naszych dzieci” – za-
chęcał.

Przewodnicząca Erika Jurinová 
wskazała na wymianę doświad-
czeń z Województwem Śląskim 
na polu tworzenia atrakcji tury-
stycznych: „Rozwój turystyki w Kraju 
Żylińskim w oparciu o doświadczenia 
naszego sąsiada są pewnego rodza-
ju drogowskazem. Zależy nam na 
wypromowaniu turystycznej marki 
naszego regionu, zaktywizować go, 
przy czym należy brać pod uwagę jego 
specyfikę, bo w naszym przypadku 
aż 60 proc. powierzchni regionu to 
tereny chronione”.

»Trójstronne Oświadczenie o Współpracy« — 28 lutego 2024

»Trójstronne Oświadczenie o Współpracy« — 28 lutego 2024

»To 
wyjątkowa 
okazja, aby 
uczyć się od 
innego kraju, 
który ma 
podobną do 
nas historię 
i ambicje, 
jeśli chodzi 
o przekształ-
canie 
krajobrazów 
poprzemy-
słowych i 
bezpieczeń-
stwo hałd 
węglowych. 
Obydwoje 
mamy historię 
związaną z 
górnictwem 
i przemysłem 
ciężkim, 
a obecnie 
jesteśmy 
zaangażo-
wani w 
rewitaliza-
cję, 
rekultywa-cję 
gruntów i 
zrównowa-
żony rozwój. 
Sam widziałem, 
jak centrum 
Katowic 
przekształ-
ciło się z 
kopalni 
węgla, kiedy 
byłem tu 
ostatni raz 
w 2005 r., 
w strefy 
biznesowe i 
kulturalne, 
dzielnice 
mieszkalne 
i areny 
sportowe« 
— premier 
Walii Mark 
Drakeford

> Ciąg dalszy – na str. 60
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2 marca br. marszałek woje-
wództwa Jakub Chełstow-
ski wraz z wicemarszałkiem 

Łukaszem Czopikiem i prezesem 
Zarządu Newag SA Zbigniewem 
Konieczkiem podpisali umowę, 
dzięki której do Kolei Śląskich trafią 
nowe składy z zapewnieniem dla 
nich usługi serwisowej. Wartość 
zakupu 26 elektrycznych zespołów 
trakcyjnych – z możliwością doku-
pienia 4 sztuk – opiewa na 1,3 mld 
zł. Istotna część środków będzie 
pochodziła z programu »Fundusze 
Europejskie dla Śląskiego na lata 
2021-2027« (ponad 65,2 mld zł).  

„Inwestycja w niskoemisyjny trans-
port to kluczowy element procesu trans-
formacji regionu – z usług Kolei Śląskich 
korzysta 22 mln pasażerów rocznie” 
– podkreślił marszałek Jakub Cheł-
stowski. „Stawiamy na rozwój siatki 
połączeń, bezpieczeństwo i komfort 
podróży. To milowy krok w rozwoju 
Kolei Śląskich i największy projekt 
strategiczny województwa w bieżącej 
perspektywie unijnego finansowania”.

Od czerwca 2026 r. Koleje Śląskie 
będą odbierały kolejne z 26 sztuk 
nowoczesnego, energooszczędnego 
taboru przystosowanego do potrzeb 
osób z niepełnosprawnościami. 
Wicemarszałek Łukasz Czopik 
powiedział, że zeroemisyjny, eko-
logiczny transport jest przyszło-
ścią. Prezes Zarządu Kolei Śląskich 
Patryk Świrski dodał, że 2024 r. 
jest dla regionalnego przewoźnika 
kolejowego najlepszy w historii 
funkcjonowania spółki. Ze skali 
procesu inwestycyjnego Kolei jest 
też zadowolony prezydent Katowic 
Marcin Krupa.

W ciągu dwóch lat Koleje 
Śląskie zyskają solidne 
zaplecze technicznego 

dzięki rozbudowie i doposażeniu 
obiektów przy ul. Raciborskiej 
w Katowicach. Łącznie regionalny 
przewoźnik kolejowy województwa 
śląskiego przeznaczy na inwestycję 
72,5 mln zł – w tym ponad 49,6 mln 
zł ze środków Unii Europejskiej. 
Środki unijne pochodzą z Priory-
tetu IV Funduszy Europejskich dla 
sprawnego transportu. W lutym br. 
odbył się briefing prasowy, w czasie 
którego ogłoszono, że przetarg na 
realizację rozbudowy i doposażenia 
przestrzeni zaplecza technicznego 
Kolei Śląskich wygrał Budimex SA. 
Hala utrzymania taboru zostanie 
rozbudowana o 4 tys. mkw. Zakres 
prac obejmuje także przebudowę 

torowisk i trakcji części bocznic, 
dostawę nowoczesnej tokarki pod-
torowej, zabudowę myjni umożli-
wiającą jej całoroczną eksploatację, 
stworzenie nowoczesnej i wygodnej 
przestrzeni dla pracowników – 
przyjaznej dla środowiska i efek-
tywnej energetycznie. Wykonawca 
inwestycji – Budimex – ma kompe-
tencje i doświadczenie w realizacji 
podobnych inwestycji. W latach 
2020-2022 Budimex realizował bu-
dowę zaplecza Obsługi Technicz-
nej Taboru Kolejowego dla Kolei 
Małopolskich. W latach 2021-2023 
wybudował zewnętrzną myjnię 
przejazdową wraz z systemem 
odladzania dla PKP Intercity SA.

26 lutego br. w briefingu wzię-
li udział: prezes Zarządu Kolei 
Śląskich Sp. z o.o. Patryk Świrski, 
wiceprezes Zarządu ds. finansowych 
Kolei Śląskich Wojciech Pyka, dyrek-
tor Oddziału Południowego Budi-
mex SA Andrzej Schmalenberg oraz 
marszałek województwa śląskiego 
Jakub Chełstowski, podsekretarz 
stanu w Ministerstwie Funduszy 
i Polityki Regionalnej Monika Si-
kora, prezydent miasta Katowice 
Marcin Krupa, przewodniczący Za-
rządu Górnośląsko-Zagłębiowskiej 
Metropolii Kazimierz Karolczak.

O prócz wydarzeń o charak-
terze inwestycyjnym Koleje 
Śląskie  prowadzą szereg 

innych działań – m.in. w swoim 
otoczeniu. Marszałek wojewódz-
twa śląskiego Jakub Chełstowski, 
dyrektor Wojewódzkiego Pogotowia 
Ratunkowego  w Katowicach Łu-
kasz Pach i prezes Kolei Śląskich 
Sp. z o.o. Patryk Świrski poinfor-
mowali o akcji przeszkolenia do 
końca listopada br. (Katowice – 22 
lutego 2024 r.). 400 pracowników 
regionalnego przewoźnika z pierw-
szej pomocy. W kursie uczestniczą 
konduktorzy, kasjerzy, maszyniści 
i kierownicy pociągów. To kolejne 
działanie, dzięki któremu Koleje 
Śląskie są liderem w dbałości o bez-
pieczeństwo pasażerów. W br. WPR 
w Katowicach obchodzi jubileusze: 
75-lecia powołania Stacji Pogotowia 
Ratunkowego PCK i 30-lecia działal-
ności jako Wojewódzkie Pogotowie 
Ratunkowe w Katowicach.

W arto przypomnieć, że 
Koleje Śląskie odnoto-
wały najlepszy wynik 

w historii spółki w kategorii prze-
wozu pasażerów.  2 stycznia br. 

Umowa. Województwo Śląskie – Newag SA — 29 lutego 2024

Umowa. Koleje Śląskie – Budimex SA — 24 lutego 2024

Koleje Śląskie. Podsumowanie 2023 r. — 25 stycznia 2024

WPR szkoli pracowników Kolei Śląskich — 22 lutego 2024
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w konferencji prasowej podsu-
mowującej ubiegłoroczne wyniki 
spółki wzięli udział: marszałek 
województwa śląskiego Jakub Cheł-
stowski i prezes Zarządu Koleje 
Śląskie Sp. z o.o. Patryk Świrski. 
Najbardziej popularną trasą była 
linia S1: Gliwice – Częstochowa (9,8 
mln przewiezionych pasażerów). 
Aż 7,3 mln osób podróżowało linią 
S5: Katowice – Zwardoń. W ub.r. 
Koleje Śląskie uruchomiły nowe 
połączenie – linię S9: Częstocho-
wa – Tarnowskie Góry. Rok 2024 
też zapowiada się bardzo dobrze.

M arszałek województwa ślą-
skiego Jakub Chełstowski, 
prezydent miasta Ruda 

Śląska Michał Pierończyk i b. wice-
prezydent miasta Krzysztof Mejer 
wzięli udział w konferencji prasowej 
poświęconej utworzeniu Centrum 
Transformacji w dzielnicy Nowy 
Bytom i zagospodarowaniu terenu 
przylegającego do Wielkiego Pieca 
(28 lutego 2024 r.). Na modernizację 
Wielkiego Pieca Huty Pokój – wznie-
sionego w 1968 r. – trafi 75,7 mln zł 
ze środków Programu Fundusze 
Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 
(całość wydatków wyniesie ponad 
98 mln zł). Realizacja projektu 
– tj. zagospodarowanie terenów 
i obiektów na terenach poprze-
mysłowych dla kultury, ekologii, 
życia społecznego i edukacji – ma 
zakończyć się w grudniu 2026 r.

M arszałek województwa 
śląskiego Jakub Chełstow-
ski, wicemarszałek Łukasz 

Czopik, przewodniczący Sejmiku 
Mirosław Mazur oraz radne wo-
jewódzkie: Katarzyna Stachowicz, 
Iwona Jelonek i Alina Nowak spo-
tkali się dziennikarzami w sprawie 
»Marszałkowskiego Programowi 
Poprawy Jakości Powietrza« (11 
stycznia 2024 r.).  Pula środków na 
nową edycję programu wynosi 15,7 
mln zł  – co jest rekordem w tym 
zadaniu od początku jego realizacji. 
Od 1 września 2017 r. w regionie 
obowiązuje uchwała antysmogo-
wa i zakaz spalania najbardziej 
szkodliwych paliw – Śląskie jest 
liderem w walce o czyste powietrze 
w Polsce.

Z arząd Województwa Śląskie-
go – poprzez klinikę InviMed 
w Katowicach – rozpoczął 

realizację programu in-vitro dla 

Ruda Śląska – rewitalizacja — 28 lutego 2024

»Poprawa Jakości Powietrza« — 11 stycznia 2024

par borykających się z problemem 
niepłodności. O szczegółach pro-
gramu mówili: wicemarszałkowie 
Anna Jedynak-Rykała i Łukasz Czo-
pik, wiceprzewodnicząca Sejmiku 
Województwa Śląskiego Urszula 
Koszutska oraz radne wojewódz-
kie – Alina Bednarz i Katarzyna 
Stachowicz w czasie briefingu 
w gmachu Sejmu Śląskiego. W la-
tach 2024-2026 na ww. cel została 
zaplanowana kwota 20 mln zł. 
Wicemarszałek Jedynak-Rykała 
wyjaśniła, że akces do programu 
jest związany z procedurą, w której 
pary uzyskają wsparcie koordyna-
tora. Radna Katarzyna Stachowicz 
przypomniała, że w skali kraju jest 
mowa o ok. 1,5 mln par wymagają-
cych pomocy. Urszula Koszutska 
przypomniała, że region boryka 
się z depopulacją, a in-vitro może 
mieć wpływ na odwrócenie trendu. 
Władze regionu przewidują, że 
w programie weźmie udział 1230 
par. Światowa Organizacja Zdrowia 
traktuje niepłodność jako chorobę.

W Katowicach odbyła się 
konferencja promująca 
zasadę równości kobiet 

i mężczyzn w Funduszach Europej-
skich (Kinoteatr Rialto – 8 marca 
2024 r.). W agendzie spotkania 
znalazł się panel dyskusyjny na 
temat szczególnej roli kobiet w pro-
cesie sprawiedliwej transformacji 
– uczestniczyły w nim: Urszula 
Romańska (Komisja Europejska), 
Anna Jedynak-Rykała (Zarząd Woje-
wództwa Śląskiego), Alina Bednarz 
(Sejmik Województwa Śląskiego),  
dr hab. Sławomira Kamińska-Be-
rezowska i dr Monika Glosowitz 
(obie Uniwersytet Śląski – UŚ), 
Bożena Gawryluk (Rada Krajowa ZZ 
Górników w Polsce). Uczestniczki 
i uczestnicy debaty rozmawiali też 
o równości i różnorodności na 
rynku pracy. W Funduszach Euro-
pejskich dla Śląskiego znajduje się 
15 mln euro na wprowadzanie idei 
work-life balance oraz diversity & 
inclusion w miejsce pracy. W dys-
kusji brali udział przedstawiciele: 
Śląskiego Urzędu Wojewódzkie-
go, Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Śląskiego, WUP 
w Katowicach, Capgemini Polska, 
RIG w Katowicach, UŚ, Fundacji 
In Corpore. . Poszczególne debaty 
moderowały: Małgorzata Staś i Bar-
bara Szafir (Departament Rozwoju 
i Transformacji Regionu Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa 
Śląskiego). í

inauguracja programu In-vitro — 14 marca 2024

»Śląskie. Dla kobiety« — Katowice, 8 marca 2024
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Konferencje  |  Inwestycje  |  Internacjonalizacja biznesu • inwestycje bezpośrednie

Członkowie Zarządu Katowickiej Specjalnej Strefy 
Ekonomicznej SA spotkali się z dziennikarzami, 
aby podsumować wyniki spółki za rok 2023.

KSSE liderem!

W edług rankingu Financial Times – fDi Inteliligence »Glo-
bal Free Zones of the Year 2023« Katowicka Specjalna 
Strefa Ekonomiczna (KSSE) SA zajmuje najwyższą pozycję 

wśród stref w Europie i jedną z najwyższych wśród stref ekono-
micznych. W ub.r. wydała łącznie 83 decyzje w sprawie nowych 
projektów (wartość ~3,4 mld zł). Liczba nowych miejsc pracy, jakie 
mają powstać, jest szacowana na 1343. Po 27 latach działalności na 
dorobek KSSE SA składa się  liczba 600 przedsiębiorstw, które zain-
westowały ok. 48 mld zł i utworzyły 100 tys. miejsc pracy W konfe-
rencji podsumowującej ubiegłoroczne wyniki wzięli udział: prezes 

Zarządu dr Janusz Michałek, z-ca prezesa, 
członek Zarządu Bartłomiej Kowalski 
oraz wiceprezesi, członkowie Zarządu – dr 
hab. Rafał Żelazny, Jacek Bialik, Mateusz 
Rykała i Andrzej Zabiegliński. Oprócz 
podsumowań, członkowie Zarządu KSSE SA 
poinformowali o projektach na przyszłość 
– w tym: poszerzeniu dostępności oferty dla 
MŚP, szerszym wyjściu na Opolszczyznę, 
internacjonalizacji działalności, planie 
zagospodarowania terenów pogórniczych 
i poprzemysłowych. K

w www.ksse.com.pl

}} Katowice — 23 stycznia 2024

Internacjonalizacja 
projektów 
regionalnych

M iędzynarodowa działalność śląskiego 
biznesu może być łatwiejsza dzięki 
wsparciu Funduszu Górnoślą-

skiego (FG) SA i Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Śląskiego. W ubiegłym roku 
FG SA uruchomił projekty »Global Silesia« 
oraz »InterSilesia«, których łączna wartość 
wyniosła 60 mln zł. 

Podsumowanie obu projektów odbyło się 
w czasie styczniowej konferencji, w której 
wzięli udział członek Zarządu Województwa 
Śląskiego Grzegorz Boski i prezes Zarządu FG 
SA Bartłomiej Babuśka. Wsparcie w zakresie 
internacjonalizacji biznesu, którego udzieliły 
przedsiębiorcom Fundusz Górnośląski SA 
oraz Urząd Marszałkowski Województwa 
Śląskiego, zostało pozytywnie ocenione przez 
beneficjantów projektów – w styczniowej 
konferencji uczestniczyli przedstawiciele 
firm: PPHU Martech Plus Marcin Mistarz SJ, 
Asplant – Skotniccy SJ, Architube Sp. z o.o. K

w fgsa.pl

Z Wojewódzki Ośrodek Ruchu Dro-
gowego (WORD) w Katowicach uru-

chomił pierwszy nowoczesny ośrodek 
edukacyjno-szkoleniowy w strukturach 
Wojewódzkich Ośrodków Ruchu Drogowego 
w Polsce. »Krajowe Centrum Bezpieczeń-
stwa Ruchu Drogowego« ma pełnić m.in. 
funkcję rozwojowo-badawczą. Warte ok. 
14 mln zł prace sfinansowano z budżetu 
katowickiego Ośrodka. Znalazły się w nim  
m.in. sale szkoleniowe,  sala z symulato-
rami, plac symulacji zdarzeń drogowych 
i miasteczko ruchu drogowego. W otwarciu 
udział wzięli: przewodniczący Wojewódzkiej 
Rady Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego, 
marszałek woj. śląskiego Jakub Chełstowski, 
prezydent Katowic Marcin Krupa, dyrektor 
WORD w Katowicach Krzysztof Przybylski. K
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}} Świętochłowice — 24 stycznia 2024

Kluczowa inwestycja

L ider branży TSL w kraju i Europie – Grupa Delta Trans – 
specjalizuje się w usługach transportu drogowego. Delta 
Trans powiększy w I połowie br. zaplecze magazynowe 

w Świętochłowicach. W konferencji prasowej poświęconej prze-
biegowi inwestycji wzięli udział: wiceprezes Zarządu Grupy Delta 
Trans Adam Rams, prezes Zarządu PPUH Promus Ruda Śląska 
Sp. z o.o. Maciej Wiora i prezydent Świętochłowic Daniel Beger. 
Prezydent Beger przypomniał, że kluczowym przedsięwzięciem, 
dzięki któremu rozpoczął się proces inwestycyjny w północnej 
części miasta była inwestycja w zjazd z DTŚ oraz wybudowanie 
ul. Przemysłowej. Jedną z inwestycji ulokowanych w tym miejscu 
stała się budowa nowoczesnej hali produkcyjno-magazy-
nowej Grupy Delta Trans (pow. 10 100 m²) wraz  z budynkiem 
socjalno-biurowym (pow. 300 m²). Wiceprezes Adam Rams wy-
jaśnił, na czym polegał rozwój przedsiębiorstwa w minionych, 
trudnych latach – konsekwencja działania umożliwiła 20-proc. 
wzrost zatrudnienia w świętochłowickim centrum logistycznym 
i podobny wzrost zabudowy powierzchni (ponad 75 tys. m2). 
Nowo powstająca hala posłuży Grupie Delta Trans do obsługi 
oddziału kluczowego klienta – Alstom Polska. 

Wiceprezes Adam Rams wyraził się pozytywnie o współ-
pracy z samorządem lokalnym. Uczestniczący w konferencji 
wiceprezydent Świętochłowic Sławomir Pośpiech mówił o roli 
zrównoważonego rozwoju i rozwijaniu potencjału biznesowego 
na świętochłowicki rynek zatrudnienia. Miasto deklaruje dalszą 
gotowość do współpracy z biznesem.

Grupa Delta Trans – która w br. weszła w 35. rok działalno-
ści – oferuje usługi magazynowania, logistykę magazynową 
i kontraktową, transport międzynarodowy i krajowy, przesyłek 
drobnicowych, usługi spedycyjne, obsługę celną, logistykę 
kontraktową. Świadczy też usługi produkcyjne – m.in.: projek-
towanie i produkcję pojemników transportowych i konstrukcji 
stalowych. Ponadto Grupa zajmuje się co-manufacturingiem. 
Oprócz centrum logistycznego w Świętochłowicach, Grupa 
Delta Trans posiada sześć oddziałów zlokalizowanych na te-
renie Polski zachodniej i południowej z łączną powierzchnią 
magazynów w Świętochłowicach, Rudzie Śląskiej, Chorzowie 
i Gliwicach 125 tys. m2. Grupa posiada sześć oddziałów agencji 
celnych. Wielkość floty, którą dysponuje Grupa Delta Trans 
wynosi 300 pojazdów. Klienci są obsługiwani zgodnie z modelem 
one stop shopping. K

w deltatrans.pl

}} Świętochłowice – 21 marca 2024

Wiecha marcowa

M agazynowa inwestycja Grupy Delta 
Trans jest realizowana zgodnie z pla-
nem – w marcu br. na terenie świę-

tochłowickiej budowy odbyła się uroczystość 
związana z zawieszeniem wiechy, wieńczący 
etap budowy związany z zadaszeniem obiektu. 
W wydarzeniu wzięli udział wiceprezesi Grupy 
Delta Trans: Adam Rams, Jan Orlikowski,️ Józef 
Lubina. Obecni byli przedstawiciele firmy 
Alstom: Ireneusz Kret – dyrektor zarządzający 
Alstom Polska Oddział w Chorzowie, Paweł 
Złotnicki – dyrektor Zakładów Zewnętrznych 
Alstom, Piotr Miedziński – kierownik inwestycji 
i infrastruktury Alstom. Zaproszenie do udziału 
w tradycyjnej wiesze przyjęli również: Daniel 
Beger – prezydent Świętochłowic, Sławomir 
Pośpiech – wiceprezydent miasta. Za realizację 
inwestycji, której zakończenie zaplanowano 
w czerwcu br., odpowiada PROMUS Ruda Śląska, 
którą na ww. wydarzeniu reprezentował członek 
Zarządu Maciej Wiora. K

w swietochlowice.pl



64  EUROPERSPEKTYWY I SN 1896-3579  | W ydanie 157  | C zwarty Kwartał 2023  | R ocznik XVII

Biblioteczka menedżera  |  Czytajmy!  | R edaguje Barbara Sadkowska

W ydawnictwo MT Biznes w marcu 2024 opubli-
kowało nowe, jubileuszowe wydanie najbardziej 
znanej książki Brené Brown – „Dary niedosko-
nałości”. Bestseller „New York Timesa”, książka, 
o której w “Forbesie” pisano jako o książce zmie-

niającej życie, sprzedana w ponad 2 milionach egzemplarzy i przetłu-
maczona na 35 języków. Ale o co właściwie tyle hałasu – moglibyście 
zapytać, jeżeli nie znacie książek Brené Brown. Na czym polega 
ten fenomen? Autorka wykłada i prowadzi badania na Universi-
ty of Houston, gdzie kieruje także katedrą Huffington Founda-
tion – Brené Brown Endowed Chair w ramach Wydziału Pracy 
Społecznej. Od ponad dwóch dekad zajmuje się zagadnieniami 
odwagi, wrażliwości, wstydu i empatii oraz ich roli w przywódz-
twie. Brzmi niewiarygodnie? Ilu z Was właśnie zamyka tę recen-
zję? Dajcie szansę Brene!

Jej wystąpienie w ramach TEDx – „The Power of Vulnerabili-
ty” („Potęga wrażliwości”) – należy do pięciu najczęściej odtwa-
rzanych wystąpień na świecie (ma ponad 50 milionów odsłon). 
Jest także pierwszym naukowcem, którego wykład sfilmowano 
i wrzucono na Netflixa. Lepiej? 

Na pierwszy rzut oka można zastanawiać się, dlaczego taka 
książka została wydana przez wydawnictwo specjalizujące się 
w książkach biznesowych, jednak 
po przeczytaniu kilku rozdziałów 
staje się bardziej oczywiste. Czy 
w świecie biznesu wstyd nie jest 
jedną z emocji, które są codzien-
nością? Wstydzimy się, że ktoś nas 
może źle zrozumieć, wstydzimy się, 
że ubierzemy się nieodpowiednio 
do okazji, wstydzimy się, że nikogo 
nie będziemy znać na wydarzeniu 
biznesowym i będziemy stać osob-
no od reszty towarzystwa… Spirala 
wstydu to część naszej codzienności. 

O czym więc pisze Brené Brown? 
Stawia tezę, że prawdziwa znajomość 
siebie i zrozumienie swojej natury 
jest możliwe wtedy, gdy pokochamy 
siebie i będziemy dla siebie dobrzy. 
W jakim sensie?

Przykład: czy jak Twoja przyjaciół-
ka pracuje po kilkanaście godzin na 
dobę, w konsekwencji źle się odży-
wia, nie dba o codzienny ruch i od-
czuwa tego skutki, nie poradzisz jej, 
by zadbała o siebie, bo się „wykoń-
czy”? A dlaczego, gdy taka sytuacja 
dotyczy Ciebie, mówisz sobie: „za 
mało robię”, „powinnam być lep-
sza”? Czemu nie potrafisz być swo-
ją najlepszą przyjaciółką? Jak pisze: 
„Autentyczność polega nie tylko na 
zdobywaniu wiedzy i siły, ale też na 
akceptacji własnej słabości i wrażliwości”. 

Brown przekonuje, że drogą do codziennego, zdrowego funk-
cjonowania, jest słuchanie własnego organizmu – inni powiedzą 
może: słuchanie intuicji – a nie przejmowanie się tym, co myślą 
inni ludzie. Od kilku lat jest o tym wiele dyskusji w mediach: o wy-
znaczaniu własnych granic, o dbaniu o swoje zdrowie i równowa-

gę mentalną. Ale nie boję się stwierdzenia, że to właśnie badania 
Brené Brown wprowadziły ten temat na „salony”. Sama podsu-
mowuje tę książkę tak: „Opowiem (…) jak cyniczna, sprytna psy-
cholożka sama popadła w stereotypy, które latami wyśmiewała. 
Pokażę, jak powoli doszłam do siebie i stałam się dbającą o zdro-
wie, wrażliwą poszukiwaczką duchowości w średnim wieku, która 
może całymi dniami kontemplować takie pojęcia, jak łaska, mi-
łość, kreatywność, prawdziwość, i potrafi być przy tym naprawdę 
szczęśliwa. Nazwę to Autentycznością”. I dalej: „Prezentuję w tej 
książce ważne sprawy związane z łagodnym traktowaniem samego 
siebie, pogodzeniem się z rzeczywistością i wdzięcznością, zdając 
sobie sprawę z tego, że nie jestem ani najinteligentniejszą badacz-
ką, ani też najlepszą pisarką. Jednak jako pierwsza potrafię opisać 
wymienione kwestie zarówno oddzielnie, jak i razem w kontekście 
życia Autentycznego. I co być może ważniejsze, z całą pewnością 
jestem pierwszą osobą, która latami badała pojęcia wstydu i stra-
chu, aby w końcu zając się czymś bardziej pozytywnym”. A czym 
jest dla niej Życie Autentyczne? „Oznacza pełne i szczere zaan-
gażowanie się w nasze życie z poczuciem własnej wartości. Jest 
to również pielęgnowanie takich cech, jak odwaga, współczucie 
i tworzenie więzi (…). Jest ono procesem”. 

Nie ma tu mowy o nudnej psychologii – Brown pisze o sprawach 
w teorii oczywistych, ale pisze o tym 
w sposób intrygujący czytelnika. Jej 
książki nie są wygodne i wiele frag-
mentów może być dla nas niekom-
fortowych, ale o to chodzi – „two-
rzenie własnej historii i polubienie 
siebie wymaga wielkiej odwagi”. Ta 
odwaga w codziennych sprawach 
– wyborach, decyzjach, a jednocze-
sne uświadomienie sobie tego, że 
słabości i brak niedoskonałości to 
nie wady, ale coś, co pozwala nam 
korzystać z tytułowych „darów nie-
doskonałości”. 

Tematy, jakie podejmuje Brene 
w kolejnych rozdziałach to odwaga, 
współczucie, tworzenie więzi, mi-
łość, poczucie przynależności, życie 
pełnią życia. Co więcej, bazuje ona 
na badaniach, jakie w ciągu lat pro-
wadziła w ramach pracy uniwersy-
teckiej; nie są to więc tylko jej „do-
mysły” czy hipotezy. Warto sięgnąć 
po książkę – chociażby po to, żeby 
przekonać się, jak można myśleć 
o uczuciach. Bo mimo tego, że od 
epok Romantyzmu i Oświecenia 
dzieli nas kilka wieków, to rozróż-
nienie na „szkiełko i oko” i „serce” 
wydaje się wciąż żywe. I tu nasuwa 
się pytanie – czy słusznie?  K

Dary niedoskonałości. Jak przestać się 
przejmować tym, kim powinniśmy być, 
i zaakceptować to, kim jesteśmy?

kk Brene Brown
ÜÜ Laurum – ISBN 978-83-8231-241-6

dziesięć drogowskazów 
„Darów niedoskonałości”
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„Wracamy do gry”

Szekspir, Verdi, balet
Premiera w Operze Śląskiej w Bytomiu

Na zdj. Douglas de Oliveira Ferreira  i Mitsuki Noda
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Jej Wysokość Komunikacja

„Wracamy do gry”. Szekspir, Verdi,  balet

S korzystaliśmy z zaproszenia do wzięcia udziału w prapremierze baletowe-
go dramatu Williama Szekspira „Makbet” z muzyką Giuseppe Verdiego 
– fragmenty z Don Carlos. Ballet de la Reine oraz z Messa da Requiem  – 

w reżyserii i choreografii Moniki Myśliwiec zrealizowanej w Operze Śląskiej 
w Bytomiu. Polecamy przedstawienie, które zostanie zagrane m.in. w Teatrze 
Śląskim w Katowicach (30 kwietnia 2024 r.).  w www.operaslaska.pl

Kobiecy Punkt. 
Miejsce, które łączy 
oraz inspiruje!

D zięki zaproszeniu  Ewy Kowacz 
(Jej Wysokość Komunikacja) i Izy 
Jałowieckiej (Furelle) odwiedzili-

śmy „Kobiecy Punkt” – tytułowe 
miejsce, które łączy oraz inspiru-
je kobiety. W połowie stycznia br. 
odbyło się spotkanie o charakterze 
networkingowym, które zgromadzi-
ło grono ambitnych i przebojowych 
kobiet. Uczestniczki dyskutowały 
o trendach w komunikacji w social 
mediach i kreowaniu marki osobistej. 

Główną część spotkania stanowiła 
rozmowa z Ewą Rogalą – kreatorką 
marki osobistej i menedżerką zarzą-
dzającą Rezydencją Luxury Hotel. 
Dzięki formule wydarzenia, nazwa-
nej przez pomysłodawczynie Secret 
Meeting, udało się namówić przed-
siębiorczynie na otwartość na nowe 
znajomości. Event był sposobnością 
do świętowania 13-lecia działalno-
ści agencji konsultingowej Fame PR 
& Marketing. Spotkania z cyklu „Jej 
Wysokość Komunikacja” bazują na 
tym, co w biznesie jest najważniejsze, 
czyli relacjach. Styczniowe spotkanie, 
w czasie którego było sporo czasu na 
nawiązanie relacji, cieszyło się dużym 
zainteresowaniem. Nic dziwnego, że 
dyskusja przeciągnęła się do późnych 
godzin. w ewakowacz.com
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XI Biegu Fundacji 
Śląskie Anioły 
w Katowicach

W 
tegorocznej edycji Biegu 
Fundacji Śląskie Anioły  
uczestniczyło 300 spor-
towców amatorów, któ-
rzy rywalizowali na tra-

sach biegów i nordic walkingu.  
Choć aura nie dopisała, znalazło się 
wielu chętnych, którzy w anielskich 
przebraniach – ze skrzydłami u ra-
mion lub przyodziani w białe stro-
je sportowe – ponownie uczynili 
wiele dobrego dla podopiecznych 
Fundacji. Dochód z wydarzenia 
rozegranego tradycyjnie na tere-
nie Doliny Trzech Stawów został 
przeznaczony na rzecz dzieci po-
krzywdzone przez los i wymaga-
jących specjalnych form opieki. K 
Katowice – 17 II 2024 r.

4 Design Days. 
Nieśmiertelny design, 
wieczna architektura

M
iędzynarodowe Centrum Kon-
gresowe w Katowicach gościło 
uczestników święta architektu-
ry i designu – 4 Design Days (25-
28 stycznia 2024 r.). Wydarzenie 

– składające się z części zamkniętej (dni 
biznesu) i otwartej (dla publiczności) było 
okazją do uczestniczenia i obserwowania 
rozmów o architekturze, projektowaniu, 
nieruchomościach, rozwoju miast i zrów-
noważonym projektowaniu. W otwarciu 
imprezy wzięli udział m.in. przewodniczą-
cy Zarządu Górnośląsko-Zagłębiowskiej 
Metropolii Kazimierz Karolczak, prezy-
dent Katowic Marcin Krupa, współautor-
ka 4 Design Days Małgorzata Burzec-Le-
wandowska i prezes zarządu, Grupa PTWP 
Wojciech Kuśpik. Na agendę 4 Design Days 
2024 złożyły się: debaty, spotkania i wykła-
dy. Główne wystąpienia przygotowali: Ewa 
Kuryłowicz (Kuryłowicz & Associates) oraz 
Ananya Singhal (Studio Saar). Organizator 
– Grupa PTWP – ogłosił wyniki konkursów 
branżowych. W dniu 26 stycznia br. odby-
ła się konferencja Property Forum Śląsk pt. 
„Why Metropolia? Śląsk 4.0 – pomysł na 
przyszłość regionu”. W harmonogramie 
imprezy znalazły się uroczyste gale: „Pro-
perty Design Awards 2024” oraz „RenO-
wacja 2024”. Wydarzenia moderowały: 
Katarzyna Jaroszyńska i Joanna Małecka. 
Atrakcji dla pasjonatów i miłośników de-
signu nie zabrakło! w www.4dd.pl
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Ich trzech

W czasie pierwszej w 2024 r. pre-
zentacji prac członków Związku 
Polskich Artystów Fotografików 

(ZPAF) Okręgu Śląskiego odbył się 
wernisaż wystawy Andrzeja Grygie-
la, Grzegorza Krzysztofika i Artu-
ra Turka. Autorzy skupili się w swoich 
pracach na: barwie, ciszy w muzyce 
oraz temacie wspomnień płynących 
z inspiracji jednego z filmów Agnieszki 
Holland i literatury Olgi Tokarczuk. Ku-
ratorem wystawy był Arkadiusz Ławry-
wianiec. ZPAF – zał. 1947 r. – jest naj-
większą polską organizacją skupiającą 
artystów traktujących fotografię jako 
środek twórczej wypowiedzi. Związek, 
w trzynastu okręgach zrzesza obecnie 
blisko siedmiuset fotografów działa-
jących w Polsce i za granicą. K  Galeria 
Katowice – 3-31 I 2024 r.

Wystawa o życiu 
religijnym na Śląsku 
i w Zagłębiu

A
rkadiusz Ławrywianiec zaprezen-
tował swoje fotografie na wysta-
wie „Życie religijne na Śląsku 
i Zagłębiu Dąbrowskim”. Autor 
zajmuje się reportażem i doku-

mentem fotograficznym, opublikował 
albumy »Tajemnice pracowni« i »Kidu-
szin Nisuin«. Od 2017 r. pełni funkcję 
prezesa Związku Polskich Artystów Fo-
tografików Okręgu Śląskiego. Wernisaż 
wystawy poprowadził przewodniczący 
archidiecezjalnej komisji ds. ekumenizmu 
i dialogu międzyreligijnego ks. dr Adam 
Palion (redaktor naczelny półrocznika 
Oecumenica Silesiana). K  Galeria Ka-
towice – 3-31 I 2024 r.

Nieziemska reprezentacja na Legendarny 
Kosmiczny Mecz z Aniołami 2024

P
onad 70 gwiazd sportu, telewizji i estrady wzięło udział w imprezie, z któ-
rej dochód wsparł  podopiecznych Domu Aniołów Stróżów w Kato-
wicach (Spodek – 22 marca 2024 r.). Kogóż tam nie było?! Pięć tysięcy 
kibiców oglądało dwa „kosmiczne turnieje” z udziałem m.in. Sylwii 
Bomby, Joanny Jędrzejczyk, Rudej z Red Lips, Małgorzaty Glinki, Alek-

sandry Jagieło, Magdaleny Śliwy, Irka Bieleninika, Kuby Błaszczykowskiego, 
Zygmunta Chajzera, Bartosza Demczuka, Pawła Domagały, Dariusza Dudka, 
Krzysztofa Ignaczaka, Piotra Liska, Bartosza Obuchowicza, Sławomira Pesz-
ko, Mariusza Wlazłego. Sporą grupę gwiazd stanowili kabaraciarze – m.in. 
Olga Łasak, Mariusz Kałamaga, Robert Korólczyk. Była również Monika Baj-
ka – prezes Domu Aniołów Stróżów (KRS: 0000009221). Trzecia edycja 
Legendarnego Kosmicznego Meczu z Aniołami została zorganizowana przez 
Agencję Star Manager i Dom Aniołów Stróżów.  w anioly24.pl

Fot. Jakub Kafka (Europerspektywy)
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IEM Katowice 2024 • Stadion Śląski • Nagroda Kutza  Wydarzenia  Magazyn Rozmaitości

 Intel® Extreme Masters Katowice 2024

W dniach 9-11 lutego 2024 r.  Katowice stały się światową stolicą e-
-sportu za sprawą finału Intel® Extreme Masters (IEM). W decydu-
jącym pojedynku Counter-Strike’a zmierzyły się zespoły Team Spirit 

i FaZe Clan. Poza wyprzedanymi trybunami katowickiego Spodka rozgrywkę 
zobaczył blisko 1 mln widzów w szczytowym momencie transmisji. Bezape-
lacyjnym zwycięzcą został Team Spirit , który w geście zwycięzców podniósł 
trofeum i zainkasował 400 tys. dolarów z puli nagród wynoszącej 1 mln USD. 
MVP turnieju został Danil donk Kryshkovets – najmłodszy członek Team 
Spirit. W ciągu trzech dni przez tereny mistrzostw przewinęło się ponad 65 
tys. uczestników. Poza zwycięzcami rozgrywki w Counter-Strike’a został 
wyłoniony najlepszy gracz StarCraft II. Warto odnotować udział w między-
narodowym towarzystwie najlepszych graczy kilkunastu Polaków – w tym: 
Filip NEO Kubski, Wiktor TaZ Wojtas, Jakub kuben Gurczyński i Janusz Snax 
Pogorzelski. W  ceremonii otwarcia uczestniczył prezydent miasta Katowice 
Marcin Krupa. w pro.eslgaming.com/tour/cs

Fot. Jakub Kafka (Europerspektywy)

Kama w brązie 

P rzed Stadionem Śląskim stanął po-
mnik Kamili Skolimowskiej (1982-
2009) – złotej medalistki igrzysk 

olimpijskich w 2000 w Sydney (rzut 
młotem), patronki Memoriału – Mi-
tyngu Lekkoatletycznego w Chorzowie 
(memorialkamili.pl). W uroczystym od-
słonięciu pomnika wzięli udział rodzice 
Kamili Skolimowskiej wraz z marszał-
kiem województwa śląskiego Jakubem 
Chełstowskim, wiceprezesem PZLA 
Zbigniewem Polakowskim i dyrekto-
rem Stadionu Śląskiego Adamem Strzy-
żewskim. Obecna była młodzież V LO 
Mistrzostwa Sportowego im. K. Skoli-
mowskiej w Bytomiu.  K

Nagroda Kutza

R eżyserka i scenarzystka Agniesz-
ka Holland otrzymała Nagrodę im. 
Kazimierza Kutza w czasie gali IV 

edycji wydarzenia  (w poprzednich edy-
cjach nagrodzono: Annę Dymną, Szcze-
pana Twardocha i Maję Kleczewską). 
Inicjatorami przedsięwzięcia są pre-
zydent miasta Katowice Marcin Krupa, 
rektor Uniwersytetu Śląskiego prof. dr 
hab. Ryszard Koziołek i dyrektor Teatru 
Śląskiego Robert Talarczyk. W czasie gali  
Nagrody Kazimierza Kutza – zorgani-
zowanej 16 lutego br. na Dużej Scenie 
Teatru Śląskiego – eurodeputowany Jan 
Olbrycht został uhonorowany tytułem 
Ambasador Śląska.  K 
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Komedia jest dobra na wszystko

W 
dniach 26 I – 4 II 2024 r. w stolicy Metropolii 
GZM odbył się XVII Katowicki Festiwal  Kome-
dii (KFK). W przededniu wydarzenia została 
zorganizowana konferencja prasowa zapo-
wiadająca imprezę. Z dziennikarzami spotkali 

się: Bogusław Jasiok – producent KFK, z-ca dyrektora 
Teatr Śląskiego, Edyta Sytniewska – naczelnik Wy-
działu Kultury UM w Katowicach, Aneta Szubert – PR 
Manager oraz Mirosław Neinert – szef KFK, dyrektor 
Teatru Korez, pomysłodawca Letniego Ogrodu Teatral-
nego. Mirosław Neinert podzielił się z dziennikarzami 
nie tylko informacjami o programie XVII KFK, ale tak-
że swoimi poglądami na gatunek teatralny, jakim jest 
komedia. W bieżącym roku – po obejrzeniu 13 przed-
stawień – publiczność przyznała swoje nagrody dla 
dwóch najlepszych komedii: „Prawda” w wykonaniu 
Standout (Warszawa), która wygrała wśród spektakli 
na scenie Teatru Śląskiego i „Halo, tu Bielicka! Czy-
li być jak Hanka” z Teatru Kamienica (Warszawie) 
na scenie Teatru Korez.   w 2024.karnawalkomedii.pl
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W Rzuchowie

R ybniccy przedsiębior-
cy i społecznicy przyję-
li zaproszenie Janusza 

i Zofię Gładyszów do wzięcia 
udziału w wydarzeniu promu-
jącą  inicjatywę rewitaliza-
cji zdesakralizowanej kaplicy 
przy dawnym Szpitalu Juliusz 
w Rybniku (6 stycznia 2024 r.). 
Pomysłodawcy Fundacji na 
Rzecz Ochrony Dóbr Kul-
tury »Pałac w Rzuchowie«  
poszukują środków na przy-
stosowanie obiektu do celów 
kulturalnych (5-8 mln zł). Wy-
darzenie uświetnił recital kwar-
tetu smyczkowego AQuartet. 
Gospodarzami koncertu byli 
Janusz Gładysz z córką Ża-
netą. K

Dzień ambasadorów

N owy rok w Silesia Convention 
Bureau (SCB) rozpoczął się od 
inauguracji projektu branżowe-

go – Silesia Ambasador Day (8 stycznia 
2024 r.). SCB, chcąc  wspierać organiza-
cję kongresów w województwie śląskim, 
zdecydowała się na nawiązanie współ-
pracy z Ambasadorami Kongresów Pol-
skich z regionu oraz regionalnym śro-
dowiskiem naukowym i biznesowym. 
Jedną z części spotkania była prezenta-
cja założeń „Programu Ambasadorów 
Kongresów Polskich” poprowadzona 
przez Paulę Fanderowską – prezes SKKP, 
wiceprezes Zarządu Kraków 5020. SCB 
jest konsorcjum produktowym zrze-
szającym 28 podmiotów działających 
na rzecz rozwoju turystyki biznesowej 
w województwie śląskim. Na czele or-
ganizacji stoi Adam Wawoczny.  K

Siedem lat 
Stowarzyszenia 
„Misja – Pojednanie”

W siedzibie katowickiego Cen-
trum Organizacji Pozarządo-
wych odbyła się uroczystość 

upamiętniająca siódmą rocznicę utwo-
rzenia Stowarzyszenia »Misja – Po-
jednanie« Środowisk Patriotycz-
nych w Kraju i za Granicą (25 stycznia 
2024 r.). Przedstawiciele instytucji i or-
ganizacji, które szczególnie zasłużyły się 
w dziele promowania wartości, który-
mi kieruje się Stowarzyszenie, zostali 
odznaczeni podczas wydarzenia. Nad 
przebiegiem spotkania czuwali prezes 
Stowarzyszenia płk st. Marek Kułakowski 
i szef WCR w Tychach ppłk Piotr Janosz. 
Redakcja »Europerspektyw« znalazła 
się wśród instytucji, które otrzymały 
podziękowania za współpracę.  K

Nostalgiczne wspomnienie 
czy wciąż aktualne narzędzie biznesowe?

Trener etykiety biznesu
Anna Wilk
Go Classy

Wizytówka.  
Mały kartonik z danymi 

kontaktowymi. 

Pomimo rozwoju mediów społecz-
nościowych, aplikacji do wymiany 
kontaktów czy elektronicznych form 
komunikacji, wizytówki nadal pozo-
stały ważnym narzędziem w relacjach 
biznesowych. Savoir-vivre określa 
zasady ich wyglądu, sposobu wymiany 
czy przechowywania. 

Elegancja wizytówki zawiera się w jej 
prostocie. Podajemy na niej niezbędne 
dane: imię i nazwisko, stanowisko, 
nazwę firmy, dane kontaktowe, logo. 
Nie służy ona do umieszczania oferty 
czy opisu działalności. To nie ulotka. 

Ozdobniki, ornamenty, złocenia i bro-
katy nie dodadzą elegancji. Mniej 
znaczy więcej.  

Wbrew pozorom wymiana wizytówek, 
to istotny rytuał. Podczas wręcza-
nia przekazujemy wizytówkę drugiej 
osobie tylko bezpośrednio do ręki, 

nadrukiem do góry i odwróconą do 
odbiorcy. Z kolei przyjmując wizytówkę 
wykazujemy zainteresowanie zerkając 
na nią przez chwilę i w zależności od 
sytuacji pozostawiamy przed sobą na 
stole lub chowamy do etui. Nigdy nie 
chowajmy otrzymanej wizytówki do 
tylnej kieszeni spodni. To trochę jak 
pokazanie gdzie mamy osobę, która 
nam ją wręczyła. 

Co jeszcze jest w złym tonie? Zabawa 
wizytówką, składanie, rysowanie na 
niej wzorków, przesuwanie jej po 
blacie w kierunku odbiorcy podczas 
wręczania przy stole, przekazywanie 
wizytówek „hurtem” jednej osobie 
z prośbą o rozdanie innym osobom. 

Znajomość zasad świadczy o naszej 
kulturze osobistej. Niech wymiana 
wizytówek będzie początkiem owocnej 
współpracy.  K
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Fot. Barbara Sadkowska (Europerspektywy)

Wsparcie dla projektu 
protez serca dla dzieci

J
edną z tradycji w kalendarzu wy-
darzeń I kwartału każdego roku 
w Zabrzu jest Charytatywny Bal 
Karnawałowy na rzecz Fundacji 
Rozwoju Kardiochirurgii im. prof. 

Zbigniewa Religi (FRK). Do udziału w 
imprezie pt. »Od serca dla serc« – zor-
ganizowanej 5 lutego br. – zaprosili or-
ganizatorzy: Małgorzata Mańka-Szulik 
– prezydent Zabrza oraz dr Jan Sarna 
– dyrektor generalny FRK i prof. An-
drzej Karbownik – prezes Rady Funda-
cji. Uczestnicy Balu mogli wziąć udział 
w przekazaniu środków na sfinansowa-
nie projekt sztucznego serca dla dzieci. 
Sympatycy Fundacji licytowali m.in. ob-
razy Jana Beauforta i Katarzyny Korus, 
przedmioty z symbolem WOŚP. Perełką 
aukcji była grafika Albrechta Dürera. Na 
początku br. projekt wszedł w ostatnią 
fazę badań doświadczalnych – latem po-
winna zakończyć się faza konstrukcyj-
na, a rozpocząć faza prawna, obejmu-
jąca certyfikację i dopuszczenie protez 
do użytku jako wyrobu medycznego. K

ww www.frk.pl

Zachęcamy do przekazania
1,5% podatku 

na rzecz Fundacji 
Rozwoju Kardiochirurgii 

im. prof. Z. Religi
KRS 0000069136

Dobroczyńcy. Dla pacjentów onkologicznych

K
wotę 123 tys. zł zebrali organizatorzy „I Gliwickiego Karnawałowego 
Balu Charytatywnego” (Cechownia Gliwice – 10 lutego br.). Całko-
wity dochód ze zbiórki został przeznaczony na leczenie i terapię dzieci 
i pacjentów onkologicznych. W organizację premierowego wydarzenia 
włączyły się cztery gliwickie instytucje z ich szefami: Regionalna Izba 

Przemysłowo-Handlowa w Gliwicach i prezydent Wiktor Pawlik, Przedsię-
biorstwo Energetyki Cieplnej w Gliwicach i prezes Zarządu Krzysztof Szaliń-
ski, EMT-Systems i prezes Zarządu Grzegorz Wszołek, J&L i prezes Zarządu 
Leszek Żochowski. Bal został objęty honorowymi patronatami: prezydenta 
miasta Gliwice Adama Neumanna, Narodowego Instytutu Onkologii - Pań-
stwowego Instytutu Badawczego Oddziału w Gliwicach, reprezentowanego 
przez dyrektora prof. dr. hab. n. med. Krzysztofa Składowskiego i Górnośląskiej 
Fundacji Onkologicznej na rzecz Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii 
Skłodowskiej-Curie w Gliwicach, reprezentowanej przez dr n. med. Elżbietę 
Wojarską-Trędę.  w fundacjaonkologiczna.pl
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O wspomnieniach zwią-
zanych z tą wybitną oso-
bistością rozmawiamy 
z prof. dr. hab. n. med. 
Andrzejem Bochenkiem, 

konsultantem ds. kardiochirurgii Grupy 
American Heart of Poland, który nie 
raz stał przy stole operacyjnym z prof. 
Zbigniewem Religą. 5 listopada 1985 r., 
prof. Zbigniew Religa przeprowadził 
pierwszy udany przeszczep serca w Pol-
sce, z prof. Andrzejem 
Bochenkiem oraz prof. 
Marianem Zembalą. Prof. 
Andrzej Bochenek, będąc 
świadkiem niezwykłych 
osiągnięć prof. Religi, 
dzieli się z nami swoimi 
wspomnieniami, które 
stanowią nie tylko uko-
ronowanie ich wybitnej 
współpracy, ale również 
przybliżają osobowość 
i oddanie prof. Zbigniewa 
Religi.

Prof. Zbigniewa Religę wspomina 
się przede wszystkim w kontekście 
pierwszej udanej operacji przeszczepu 
serca w 1985 r. „Pamiętam, jak wszyscy 
byliśmy niesamowicie rozentuzjazmo-
wani, wiedząc że ten przeszczep serca 
się zdarzy lada moment. Czy byliśmy 
przygotowani? Wydaje mi się, że tak 
– na tyle, na ile można było być przy-
gotowanym, bez możliwości dostępu 
do nowoczesnej telekomunikacji, do 
Internetu, do źródeł wiadomości, które 
obecnie pojawiają się natychmiast. 
Najbardziej z nas wszystkich był przy-
gotowany oczywiście Zbigniew Religa, 
a my wszyscy staraliśmy się doczepić do 
tego »pędzącego pociągu«, którym był 
pan profesor. Jednym z moich zadań było 
otworzenie klatki piersiowej, należało 
skalibrować tętnice, żyły, podłączyć 
chorego do krążenia pozaustrojowego. 
W tym czasie, w sali obok, profesor 
Religa z Zembalą wycięli serce. Byłem 
pod wrażeniem – w miejscu wyciętego 
serca pojawiła się bardzo duża pusta 

jama w klatce piersiowej” – wspomina. 
„Profesora Religa z ogromną precyzyjną, 
skrupulatnością wykonywał ten zabieg. 
Nie było nawet krwawienia operacyj-
nego. Serce zaczęło bić, nerki zaczęły 
pracować i chory został przewieziony 
na salę pooperacyjną. Radość była 
ogromna, wydawało nam się, że już 
jesteśmy znawcami od transplanto-
logii, w rzeczywistości to była jeszcze 
bardzo długa droga” – wspomina prof. 

Bochenek.

»Prof. Religa był czło-
wiekiem, który dokonał 
przełomu w polskiej 
kardiochirurgii« – mówi 
wprost prof. dr. hab. n. 
med. Andrzej Bochenek, 
konsultant ds. kardiochi-
rurgii Grupy American 
Heart of Poland. „Do 
dzisiaj pamiętam go jako 
człowieka pasjonata, dla 
którego nie było spraw 
niemożliwych. Kiedy przy 

pierwszym spotkaniu powiedział mi, 
ile będziemy robili operacji serca, że 
przygotowuje się do opracowania 
sztucznego serca oraz do 
tego, że w Polsce będziemy 
robili przeszczepy serca oraz 
przeszczepy płuc to wyda-
wało mi się to wszystko nie-
możliwe. Jego pasja zarażała 
nas wszystkich” – wspomina 
prof. dr hab. n. med. Andrzej 
Bochenek. Dodaje, że kiedy 
zaczynali pracować, dostęp 
do kardiologa, kardiochirurga 
był bardzo ograniczony. Na 
operację serca ze Śląska trzeba 
było jechać do Warszawy lub 
do Łodzi, a w kolejkach czekało 
się miesiącami. Kiedy zaczy-
naliśmy pracować, dostęp do 
kardiologa, kardiochirurga był 
bardzo ograniczony. 

„Prof. Zbigniew Religa mówił: An-
drzej, wiesz, co jest ważne? Żeby każdy 
w Polsce miał dostęp do nowoczesnej 

służby zdrowia. To był cel, żeby po-
wstały Kliniki w mniejszych miastach. 
I ta idea prof. Religi została później zre-
alizowana, także dzięki Polsko-Amery-
kańskim Klinikom Serca” – stwierdza 
prof. dr. hab. n. med. Andrzej Bochenek. 
„Założenie było proste: maksymalnie, 
w odstępie jednej godziny od momentu 
zawału serce, pacjent powinien trafić 
do specjalistycznej kliniki. Dzisiaj pra-
cownie hemodynamiczne, które leczą 
zawał serca, są w wielu ośrodkach nie 
tylko wojewódzkich, ale i miejskich”. 

Rozwój kardiochirurgii przez ostat-
nie 20 lat jest bardzo znaczny. Do tego 
przyczyniła się nowa technologia, lepsze 
monitorowanie chorego oraz obraz 
3D. Kiedyś kardiolog zajmował się 
diagnozą, a kardiochirurg przepro-
wadzał operacje. Nie było między nimi 
koordynacji, obecnie współpraca tych 
dwóch specjalizacji jest bardzo ważna. 

Jak przyznaje jeden z współzało-
życieli Polsko-Amerykańskich Klinik 
Serca, Grupa American Heart of Po-
land, współcześnie kardiologia i kar-
diochirurgia ulega przemianom. Są 
nowe, lepsze możliwości operowania 

pacjentów, a w przyszłości kar-
diologia i kardiochirurgia będą 
się coraz bardziej łączyć. „Są 
dwie tendencje: kardiochirurg 
musi operować coraz mniej 
inwazyjnie, kardiolog staje się 
coraz bardziej inwazyjny. Suk-
cesywny rozwój technik kar-
diochirurgicznych daje moż-
liwości wykonywania coraz 
większej liczby operacji bez 
konieczności pełnego otwar-
cia klatki piersiowej, co wcze-
śniej wymagało chirurgicznego 
przecięcia mostka”. Musimy 
rozwijać  nowoczesną kardio-
chirurgię, żeby idea prof. Religi 
(16 XII 1938 - 8 III 2009) była 

cały czas żywa – puentuje  prof. dr hab. 
n. med. Andrzej Bochenek.  K

inf. na podst. AHOP – [red]

8 marca, 2024 roku minęło 15 lat od śmierci prof. Zbigniewa Religi, 
który stworzył podwaliny polskiej kardiochirurgii i jako pierwszy w kraju 
dokonał pierwszej, udanej transplantacji serca.

Andrzej Bochenek o idei 
Zbigniewa Religi
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„Prawo Mamonia”
Jak to jest, że każdy z nas ma teksty kultury, do których 
nieustannie wraca? To mogą być książki, filmy, seriale, albumy muzyczne czy nawet 
same piosenki. Mam wrażenie, że mój przebodźcowany ostatnimi czasy umysł potrafi 
smakować tylko to, co już kiedyś poznał (kto przypomina sobie niezrównanego inżyniera 
Mamonia z „Rejsu”?). 

Nie zapominam o tym, że powtarzanie tych samych książek pozwala na postrzeganie 
różnych płaszczyzn tej samej historii – co jest oczywiście doskonałą wymówką do po-
wtarzania po raz kolejny ulubionych tytułów. Nie wstydzę się przyznać, że moją tradycją 
jest coroczne powtarzanie książkowego „Władcy Pierścieni” – najczęściej w lipcu – i tak 
głośnej ostatnio „Diuny” – to już zazwyczaj sierpień. Mam swoje „komfortowe seriale”, 
filmy, płyty. I tu pytanie, jak w tym wszystkim sięgać po nowe i przełamywać „prawo 
Mamonia”?

Wydawcy spieszą, by dostarczać nam ładne okładki, producenci obmyślają najlepsze 
sprzedażowo trailery, Spotify podsuwa nam muzykę, która według niego może nam się 
spodobać – jak tu łatwo się zgubić! Atrakcyjne opisy książek, Legimi kategoryzujące 
publikacje tematycznie, by było nam „łatwiej”… Dużo w tym algorytmów sztucznej in-
teligencji, a coraz mniej zabawy i poszukiwania. A to właśnie ciekawość – i głód narracji, 
sztuki, piękna – nieustannie napędzają nasze apetyty jako odbiorców kultury. To co znane, 
jest bezpieczne, ale to co nowe, może stać się nowym „comfort culture”. 

A skąd temat na ten przydługi monolog? Rano usłyszałam w radio „London Calling”, 
które towarzyszy mi już dzisiaj kilkanaście godzin. Wspaniały utwór z płyty o tym samym 
tytule i niesamowitej okładce, którą, jak podejrzewam, jutro znajdę i odsłucham po raz 
enty. Bo jednak czasem potrzebujemy być inżynierem Mamoniem.

Barbara Sadkowska – redaktor naczelna
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Do korzystania z oferty
Kolei Śląskich zachęca

www.maxbilet.kolejeslaskie.pl

Marszałek 
Województwa Śląskiego 
Jakub Chełstowski

z oferty
zachęca

www.maxbilet.kolejeslaskie.pl

Jakub Chełstowski

Od 1 marca wspólny 
bilet Kolei Śląskich,

GZM i POLREGIO w Metropolii

Wspólny bilet dostępny jest w kasach biletowych, biletomatach, 
pociągach Kolei Śląskich oraz w aplikacjach biletowych


