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{{ Katowice — »TAURON Nowa Muzyka« – 21 czerwca 2024

TAURON Nowa Energia. Bądź częścią 
pozytywnej zmiany
W czasie Wieczoru mediów – wydarzenia towarzyszącego Festiwalowi 
»Tauron Nowa Muzyka Katowice 2024« – została zaprezentowana koncepcja 
»TAURON Nowa Energia«, której mianownikiem jest dostawa energii z od-
nawialnych źródeł (OZE) TAURONA z certyfikatem. Energia kontraktowana 
z OZE posiada certyfikat potwierdzający pochodzenie (TÜV SÜD Polska). 
Członkowie Zarządu TAURON Polska Energia SA poinformowali, że energia 
OZE TAURONA – w stałej cenie aż przez 9 kolejnych lat dla gospodarstw do-
mowych i minimum 5 lat dla firm – jest sednem nowej oferty Grupy TAURON. 
Wprowadzenie tej oferty jest możliwe dzięki nowym inwestycjom w farmy 
wiatrowe i fotowoltaikę. 

Grzegorz Lot – prezes Zarządu pod-
kreślił, że pod hasłem »TAURON Nowa 
Energia« kryje się szerokie wykorzysta-
nie technologii Blockchain i znaczna 
redukcja ilości papieru w relacji z klien-
tami, co przekłada się na ograniczenie 
emisji CO2. Grupa TAURON uruchomiła 
dla nowego projekty specjalny serwis in-
ternetowy: www.tauron.pl/nowaenergia.

Łączna moc TAURONA zainstalowana 
w OZE wynosi ok. 700 MW (417 MW w elek-
trowniach WF, 133 MW w elektrowniach wodnych, 56 MW w elektrowniach PV). 
Grupa buduje farmy wiatrowe o łącznej mocy 164,9 MW (121,5 MW trafi do 
eksploatacji jeszcze w 2024 r.). Inwestycje w farmy fotowoltaiczne dotyczą mocy 
199 MW (55 MW zostanie oddane do eksploatacji w najbliższych miesiącach). 

Czerwcowe spotkanie było okazją do podsumowania konkursu organizo-
wanego przez TAURON Polska Energia SA we współpracy z Politechniką Śląską 
i Uniwersytetem Ekonomicznym w Katowicach dla studentów ww. uczelni, 
promującego ofertę »TAURON Nowa Energia«. W wydarzeniu uczestniczyli: 
Piotr Gołębiowski – wiceprezes Zarządu ds. handlu, Michał Orłowski – 

wiceprezes Zarządu ds. zarządzania 
majątkiem i rozwoju oraz Krzysztof 

Surma – wiceprezes Zarządu ds. 
finansów. Władze Politechniki 
Śląskiej reprezentował prorek-

tor ds. infrastruktury i pro-
mocji dr hab. inż. Tomasz 
Trawiński, prof. PŚ. K

ww media.tauron.plFUNDACJA
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14_15
Dr Hab. Rafał Żelazny,
ksse SA
KSSE liderem
w polskiej strefie
inwestycji

ww www.ksse.com.pl

_45
Śląski Park 
Przemysłowo- 

-Technologiczny
Tomasz Leszczyński

ww www.sppt.pl

06 TAURON Nowa Energia. Bądź częścią pozytywnej zmiany º 14 Żorski KSSENON. Teraz ze strefą coworkingu º 14 PNT Technopark 
Gliwice. Jubileusz pod znakiem wielkiego projektu rozwojowego º 18 Inauguracja. Śląska Federacja Przedsiębiorców Polskich º 
20:25 Organizacje otoczenia biznesu. O czym się rozmawia w czasie spotkań samorządu gospodarczego? º 26 OIPH w Tychach. 
Tyski Lider przedsiębiorczości 2024 • Konferencja » dekarbonizacja systemów ciepłowniczych w miastach i przedsiębiorstwach« 
º 39 KSOIN . XVII Kongres Ochrony Informacji Niejawnych, biznesowych i danych osobowych º 40 I ndustry in Transition. 
Europejski Kongres Przemysłu i Energetyki º 40 Polska Izba Ekologii. Wyzwania w implementacji rozszerzonej odpowiedzialności 
producenta oraz systemów kaucyjnych º 40 GIG-PIB. Metan i zielony wodór º 44 O technologiach Smart dla miast. Śląski 
Park Naukowo-Technologiczny º 48 EMNK 2024. Finansowe formy wsparcia MMŚP º 48 Łukasiewicz - ITI EMAG. Innowacyjne 
rozwiązania IT w Przemyśle 4.0 º 48 KSSE SA. Silesia Investment Congress º 55 Gliwice. Transition from Energy – PEC Gliwice º 

Dodatek specjalny — Wydanie V

Europa, transformacja
kk Barbara Sadkowska

Transformacja dla przyszłości ��������� s. 29, 30:31
XVI Europejski Kongres Gospodarczy 7-9 V 2024

ff Michał Zwyrtek 
Dlaczego Twoja firma ������������ s. 36
potrzebuje nowoczesnego 
dyrektora finansowego (CFO)?
Felieton

ff Dr Marek Madej, Marani Sp. z o.o.
Marani Sp. z o.o. –  �������������������� s. 37
Systemy ORC efektywne 
w dekarbonizacji przemysłu
FROM WASTE HEAT TO VALUE

ff Prof. nadzw. dr hab. n. med. 
Aleksander Żurakowski 
Sport lekarstwem ������������������� s. 38
na nadciśnienie tętnicze?
Trzy razy w tygodniu 30-40 minut

okładka II
eco5.zero

6. Edycja Międzynarodowej Konferencji EKON. 
Save the Date: Katowice - 29-30 XI 2024

ww www.eco5zero.pl

strona 3
Torpol SA

Lider modernizacji kolei
ww www.torpol.pl

strona 5
Śląskie. Budżet obywatelski

Edycja szósta. 19 VIII – 9 IX 2024
ww bo.slaskie.pl

strona 17
Łukasiewicz – IMN

Dzień Hutnika w Instytucie
Metali Nieżelaznych
ww imn.lukasiewicz.gov.pl

Polecamy Materiały i publikacje partnerów wydania 158 

34:35
Luiz Hanania,

Grupa Veolia W Polsce
Transformacja
energetyczna.

innowacje i lokalne rozwiązania

10:11
Agnieszka Socha
Pracownicy
w dzisiejszych
czasach są
najlepszą inwestycją

ww www.workerservice.pl

9
Dr hab. Aleksandra Kuzior,
prof. PŚ
»Podnoszenie jakości
życia w mieście stanowi
centralną zasadę wprowadzania
rozwiązań smart«

_13
Dwie dekady 
Technoparku 
Gliwice
Prezes Zarządu Prof. dr hab. 
inż. Jan Kosmol

ww www.technoparkgliwice.pl

32:33
luiz hAnAniA,

gRupA veoliA w polsce
tRAnsfoRMAcjA
eneRgetycznA.

innowAcje i lokAlne
RozwiązAniA

ww w www.veolia.pl
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Wydarzenia relacjonowane przez reporterów czasopisma europerspektywy

Śląskie. Region spotkań
Miasta i subregiony województwa śląskiego

Dodatek jubileuszowy — Wydanie X

Barbara Sadkowska
Przemysł spotkań ���������������������������  s. 50
wspomoże transformację 
województwa śląskiego
Edytorial

Przemysł spotkań
Śląskie MICE trendsetterem turystyki������������  s. 51
biznesowej
Jedno z ciekawszych centrów w kraju

Silesia Convention Bureau
Śląskie bada rynek wydarzeń ������ s. 52
biznesowych

Przemysł konferencyjny
Baza hotelowa ��������  s. 52:53
gotowa na kongresy,
spotkania, targi
w Śląskim

strona 18:19
Dobry dom. Budowa domu 

to inwestycja w przyszłość
Marcin Głąb, Beata Stryczek

ww dobrydom.com

strona 34
We.know.how

Śląska Federacja Przedsiębiorców Polskich
ww www.sfpp.org.pl

55 Racibórz. Przedsiębiorczość w czasach ESG i Zrównoważonego Rozwoju º 56 PTE Katowice. transformacja Śląska • spotkanie 
z Leszkiem Millerem • GTL dla Metropolii GZM • Sukcesja w biznesie« º 58 Okręgowy Inspektorat Pracy. Nowoczesny wymiar 
ochrony pracy º 58 Bioreaktory w walce o czyste powietrze. Innowacje w służbie ochrony powietrza – w aspekcie transformacji  
energetycznej« º 58 Bieruń. Med4fit AHOP - kardiologia i rehabilitacja º 59 Wojewoda śląski. Za zasługi w ratowaniu życia 
ludzkiego i pracy zawodowej º 59 M inisterstwo Infrastruktury. Nowe inwestycje kolejowe w województwie śląskim º 
66 Uczelnie wyższe – Konferencje. PNT Silesia i Akademia ŚląskA w Katowicach • Akademia Górnośląska w Katowicach • PTE Katowice 
i Akademia WSB • Regionalna Izba Przemysłowo-Handlowa w Gliwicach º 67 Politechnika Śląska. EMNK 2024: Tydzień Latania • 
E-dual 2024: Przemysł 4.0 • Jubileusz Wydziału Automatyki, Elektroniki i Informatyki º 78 Koncert Papieski. RIG w Katowicach 

zaprosił wokalistę Piotra Cugowskiego º 78 Fundacja Śląskie anioły. OPP 1,5% — KRS 0000616486

strona 35
Dlaczego Grupa Aureus?

Sławomir Króliczek
Zalety Leasingu

ww aureus.pl

okładka IV
Odkryj z nami: Reggio Calabria
Katowice Airport im. Wojciecha Korfantego

ww nowekierunki.katowice-airport.com

62:63
PEC Gliwice

W Gliwicach powstanie
Park Zielonej Energii

ww www.pec.gliwice.pl

41:43
105. lecie

OZW SEP. XI Katowickie
Dni Elektryki
ww www.sep.katowice.pl

57
dr Jerzy Podsiadło,

PTE Katowice
Metropolia GZM
– Czas na zmiany

ww www.ptekatowice.pl

_67
w Politechnice Śląskiej
Umowa z Boeingiem, 
Jubileusz Wydziału 
Automatyki, Elektroniki 
i Informatyki, »edual 2024«

ww www.hutalab.com.pl

_68
Dzień Hutnika w Hucie 
Łabędy
Pod pomnikiem św. Floriana 
w Gliwicach

ww www.hutalab.com.pl

øø 69:78
Magazyn Rozmaitości

Czytajmy! • Rotary Klub Katowice • Telewizja TVS • 
79. sezon Opery Śląskiej • Religa Golf Cup V •

Inter-Car Silesia Mercedes-
Benz Cup – str. 75

• Wydarzenia • Koncert Papieski
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początek drugiego kwartału 2024 roku 
–Tak w kraju, jak i w województwie śląskim – 
był czasem demokratycznych rozstrzygnięć 
w samorządach regionalnych, lokalnych, 
i powiatowych.

ff Robert Pilszak – wydawca

Samorządowcy – 
gotowi na współpracę?

N ieprawdopodobny rozwój w ostatnich latach wielu 
ośrodków widać nieuzbrojonym okiem! Potencjał 
wielu miast i gmin w Śląskim jest wykorzystany 
w pełni. I dotyczy to niekoniecznie tylko tych 
miejscowości, które znajdują się w obrębie granic 

Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii. Jednak na poziomie 
dysponowania środkami własnymi pojawia się problem: mali 
mogą coraz mniej, duzi coraz więcej… Liderzy nie mają więk-
szych problemów z finansowaniem nowych inwestycji. Sięgają 
po obligacje, mogą liczyć na kredyty, pomogły im również środki 
z Unii Europejskiej. Co ciekawe – z finansami w wielu miastach 
Metropolii GZM nie jest tak kolorowo… Marszałek województwa 
śląskiego Wojciech Saługa – w pierwszych dniach, gdy powrócił 
na to stanowisko – wyraził pogląd, że należy wyrównać szanse 
rozwojowe, by zapobiegać wykluczeniu odleglejszych ośrodków. 
Poza centrum regionu trudno gonić za czołówką, która  rozpę-
dziła się z inwestycjami. Mojemu sercu najbliższe są Katowice 

– bogate centrum – jednak czekam z zainteresowaniem na nową 
samorządową strategię rozwoju Śląskiego. Jak to sobie wyobrażam, 
sprawa nie będzie łatwa – począwszy od poziomu redakcji strategii 
równomiernego rozwoju województwa, skończywszy na poziomie 

finansów. Wiem – równomier-
nie nie oznacza, że po równo… 
Może jednak uda się osiągnąć 
konsensus!

Po powyższym wprowadzeniu 
chciałbym zaprosić włodarzy 
miast do ściślejszej współpracy 
z czasopismem »Europerspekty-
wy«. Po kilku latach wydawania 
periodyku, odnoszę wrażenie, że 
saldo moich relacji jako wydawcy 
z prezydentami, burmistrzami, 
wójtami, starostami, przedsta-
wia się „tak sobie”… Ktoś po-
wie – przecież duży segment 
każdego wydania czasopisma 
»Europerspektywy« stanowi ko-

lumna »Pryzmat«, która nawet w winiecie jest sygnowana: »Miasta 
i Subregiony Województwa Śląskiego«. Ktoś inny zauważy, że 
liczba „pryzmatycznych” dodatków osiągnęła mocne „Dziesięć”. 
Konsekwencja i systematyczność we właściwym zaopiekowaniu 
się tematyką samorządową – to jedno. Drugie – powiem szczerze 

– chciałoby się więcej.

Bielsko-Biała, Gliwice, Zabrze, Katowice, Częstochowa, Tychy, 
Rybnik, Aglomeracja Beskidzka, Sosnowiec i Zagłębie Dąbrowskie. 
To były udane edycje »Pryzmatu«! Dziesiątkę dodatków uzupełnia 
w niniejszym wydaniu specjalny blok: »Śląskie. Region spotkań«. 
Razem z Barbarą Sadkowską – redaktor naczelną, pomysłodawczy-
nią kolumny »Pryzmat« mamy plan, by w następnych dodatkach 
zredagować tematy: „Biały Śląsk. Tarnowskie Góry Miasto UNESCO, 
Bytom, Radzionków, Krupski Młyn”, „Beskidzka Piątka: Ustroń, 
Wisła, Istebna, Brenna, Szczyrk”, „Katowice 2.0”. Zamierzamy też 
ponownie zrealizować dodatki: Subregion Zachodni  – z akcentem 
na Rybnik lub Subregion Północny z akcentem na Częstochowę. 
Z realizacji tego pomysłu rozliczymy się w 2025 roku. K

Rok 2006 może być zapamiętany z różnych 
powodów. Osiemnaście lat temu – w styczniu – 
powstał Górnośląski Związek Metropolitalny, 
którego kontynuację stanowi Górnośląsko-
Zagłębiowska Metropolia. 

kk Barbara Sadkowska – Redaktor naczelna

Nasz egzamin 
dojrzałości: Fundacja 
Europerspektywy 

W lutym 2006 r. cały świat obserwował Zimowe 
Igrzyska Olimpijskie w Turynie (medale dla 
Polski zdobyli Tomasz Sikora i Justyna Ko-
walczyk). W marcu angielska wersja Wikipedii 
osiągnęła 1 milion ha-

seł. W maju tr. UE wprowadziła nowy 
wzór tablic rejestracyjnych. W czerwcu 
powołano Centralne Biuro Antykorup-
cyjne. W październiku zostało otwarte 
Centrum Sztuki Filmowej w Katowicach. 
W listopadzie tr. powstały TVP Sport 
i serwis „Nasza Klasa”, premierę miała 
konsola Sony PlayStation 3.

Nie wspomniałam o jednym wydarzeniu 
– najważniejszym z mojej dzisiejszej 
perspektywy – w czerwcu 2006 r. po-
wstały „Europerspektywy”. W tym czasie 
wyszedł pierwszy numer samodzielnego 
czasopisma, które wcześniej funkcjonowało jako wewnętrzny 
dodatek do czasopisma „Integracji Europejskiej” (kto pamięta, ten 
pamięta…), a na okładce znalazł się wojewoda śląski prof. Tomasz 
Pietrzykowski. Dzisiaj macie przed oczami, Szanowni Czytelnicy, 
158. wydanie (a już trwają prace nad numerem 160!).

Tak, jeżeli ktoś zaczął rachować – w 2024 r. „Europerspektywy” 
mają »osiemnastkę«. Przyszła więc pora, żeby podejść do egza-
minu dojrzałości. I tak właśnie można potraktować powołanie 
Fundacji Europerspektywy. Dlaczego Fundacja? Od osiemnastu lat 
wspieramy region Śląska i Zagłębia. Promujemy zasady etycznego 
biznesu, pokazujemy pozytywne przykłady przedsiębiorczości 
i towarzyszymy samorządowi gospodarczemu i terytorialnemu, 
obserwujemy zmiany w gospodarce i w podejściu do prowadzenia 
biznesu. Od 18 lat redakcja przygotowuje czasopismo, które po-
wstało na bazie idei – i nadal funkcjonuje jako #daydream. Czas, 
by rozwinąć skrzydła i rozszerzyć działalność.

Co chcemy robić jako Fundacja? Nadal pokazywać Wam to, 
co dzieje się w biznesie na Śląsku i w Zagłębiu, promować po-
stawy etyczne w świecie przedsiębiorczości – ale też dużo więcej. 
Chcemy integrować środowisko regionalnego biznesu, pokazywać, 
że współpraca nie tylko między przedsiębiorcami, ale i organiza-
cjami, daje wspaniałe efekty – również biznesowe. Chcemy być 
platformą, która umożliwi przedsiębiorcom rozpoczęcie wspólnych 
projektów, chcemy mieć większy udział w życiu gospodarczym 
regionu – i dlatego będziemy współorganizować i wspierać różne 
wydarzenia biznesowe. Będziemy Was na nie zapraszać – Was, 
naszych czytelników, czyli przedsiębiorców z regionu, bo to dla 
Was od 18 lat tworzymy projekt „Europerspektywy”.

Co jakiś czas będziemy przypominać o możliwości wsparcia 
naszych idei – nie miejcie nam tego za złe. Każdy z nas chce 
prowadzić biznes oparty na wartościach – ale i też każdy z nas 
pod koniec dnia „liczy cyferki” – business as usual. Jako „Europer-
spektywy” nie powiedzieliśmy jeszcze ostatniego słowa – a raczej 
dopiero zaczynamy nabierać rozpędu. K
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Pani kariera naukowa 
jest imponująca. Od lat 
uczestniczy Pani w pracach 
dotyczących szkolnictwa 
wyższego oraz realizuje 
projekty dla dzieci i młodzieży, 
ale także publikuje Pani prace 
z zakresu zrównoważonego 
rozwoju, etyki normatywnej 
i stosowanej, sztucznej 
inteligencji, technologii 
kognitywnych, Przemysłu 
i społeczeństwa 4.0 
i in. Jak łączy Pani tyle 
zainteresowań naukowych 
jednocześnie?  

Od lat zajmuję się problematyką 
zrównoważonego rozwoju, która 
wymaga interdyscyplinarnego 
i wieloaspektowego podejścia. 
Zrównoważony rozwój dotyczy 
bowiem szerokiego spektrum 
zagadnień ekonomicznych, 
społecznych i środowiskowych. 
Używając pewnej przenośni, 
można powiedzieć, że jest to 
swoisty system naczyń połączo-
nych, działania ekonomiczne 
w określony sposób wpływają na 
sferę społeczną, kulturową i śro-
dowiskową. Zdegradowane środo-
wisko naturalne i wyczerpywanie 
nieodnawialnych zasobów ma 

określone konsekwencje społecz-
ne i ekonomiczne. Przykładów 
można podać wiele. Nie sposób 
więc zajmować się zrównoważo-
nym rozwojem nie mając wiedzy 
z różnych dziedzin i dyscyplin 
naukowych, by odpowiednio 
zinterpretować i wskazać kore-
lacje i zależności. Zrównoważony 
rozwój wymaga holistycznego 
podejścia, stąd takie szerokie 
spektrum zagadnień. Poza tym 
pracuję w międzynarodowych 
zespołach, co daje szerszą per-
spektywę. W pracach naukowych 
nie wyczerpałam jeszcze wszyst-
kich tematów, które korelują 
ze zrównoważonym rozwojem 
i pewnie nie wszystko uda mi się 
dogłębnie zbadać. Świat rozwija 
się w sposób dynamiczny, inno-
wacje technologiczne wpływają 
na rozwój społeczny, zmieniając 
także człowieka. Jednocześnie 
w wymiarze globalnym jest wciąż 
wiele do zrobienia. Spektakularny 
rozwój nowoczesnych technologii 
nie rozwiązuje podstawowych 
problemów globalnych, głodu, 
niedożywienia, braku godnych 
warunków życia, braku środków 
higienicznych czy sanitariatów. 
Raporty ONZ są zatrważające. 
Obecnie prawie 800 mln ludzi 
na świecie głoduje. Jednocześnie 

mamy do czynienia z marnotraw-
stwem żywności i wyrzucaniem 
milionów ton jedzenia nadają-
cego się jeszcze do spożycia po 
prostu do śmieci. Humanistyczne 
podejście jest więc konieczne. 
Uświadomienie sobie tych za-
leżności może pomóc w lepszej 
dystrybucji dóbr. 

Była Pani kierownikiem 
wielu projektów badawczych 
i edukacyjnych, wśród 
nich były także projekty 
poświęcone Smart City. Czy 
idea Smart City jest łatwa do 
wprowadzenia? Jaka jest Pani 
wizja rozwoju polskich miast?

Moje zainteresowania badaw-
cze skoncentrowane są bardziej 
na idei Smart Sustainable City. 
United Nations Economic Com-
mission for Europe definiuje in-
teligentne, zrównoważone miasto 
jako miasto innowacyjne, które 
wykorzystuje technologie infor-
macyjno-komunikacyjne i inne 
środki do poprawy jakości życia, 
efektywności działania i usług 
miejskich oraz konkurencyjno-
ści, zapewniając jednocześnie 
zaspokojenie potrzeb obecnych 
i przyszłych pokoleń w zakresie 
ekonomicznym, społecznym, 
środowiskowym i kulturowym. 

Rozmowa z prof. PŚ dr hab. Aleksandrą Kuzior,
doctor honoris causa

»podnoszenie jakości życia 
w mieście stanowi centralną 

zasadę wprowadzania 
rozwiązań smart«

Zatem podnoszenie jakości życia 
w mieście stanowi centralną 
zasadę wprowadzania rozwiązań 
smart opartych także na algoryt-
mach sztucznej inteligencji. In-
nowacyjne technologie i sztuczna 
inteligencja to narzędzia, które 
mają pomóc w kształtowaniu 
miast, w których będzie się po 
prostu dobrze żyć – miast in-
kluzywnych i zrównoważonych. 
Bliska idei Smart Sustainable 
City jest idea Smart City 4.0.

Czy polskie miasta mogą 
aspirować do miana Smart?

Oczywiście. Niektóre już znalazły 
się w światowych rankingach. 
Trzeba tylko pamiętać, by innowa-
cyjne technologie były używane 
dla dobra mieszkańców i poradzić 
sobie z ograniczeniami finanso-
wymi, które czasem skutecznie 
blokują przedsięwzięcia mogące 
podnieść jakość życia w mieście. 
Trudno nam będzie konkurować 
z takimi miastami jak: Londyn, 
Wiedeń, Kopenhaga, Sztokholm, 
Lund czy Cambridge, ale prze-
cież nie o konkurowanie i miej-
sce w rankingach tutaj chodzi. 
Najważniejsze jest podniesienia 
jakości życia i wszystkie działania 
smart właśnie temu powinny być 
podporządkowane. K

»Nie sposób
zajmować się

zrównoważonym
rozwojem

nie mając wiedzy
z różnych dziedzin

i dyscyplin naukowych,
by odpowiednio 

zinterpretować i wskazać
korelacje i zależności. 

zrównoważony
rozwój wymaga

holistycznego  podejścia,
stąd takie  szerokie

 spektrum
zagadnień«.

©
 Eezy Inc. – Vecteezy.com
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Prowadzisz od prawie dwóch dekad 
różne biznesy, a ponad pięć lat temu 
założyłaś kolejny agencję pracy Wor-
kerService. Dlaczego zdecydowałaś się 
na taki – trudny i nieprzewidywalny 

– biznes?

Firma WorkerService powstała na bazie 
moich doświadczeń. Z jednej strony 
jako pracodawcy – prowadziłam już 
wtedy sześć lodziarni i miałam małą 
firmę budowlaną, a z drugiej – jako za-
rządcy nieruchomości dla pracowników 
z zagranicy. Ale jednym z najbardziej 
istotnych doświadczeń w podjęciu tej 
decyzji było posiadanie perspektywy 
pracownika tymczasowego za granicą. 
W Stanach Zjednoczonych, dokąd wy-
jechałam w wieku 19 lat na program 
studencki „Work and Travel”, zrobił 
na mnie duże wrażenie tamtejszy etos 
pracy, kultura organizacyjna, a przede 
wszystkim: szacunek i dobre relacje wła-
ścicieli, przełożonych i pracujących tam 
studentów z całego świata. Pamiętajmy, 
że te dwadzieścia lat temu Stany Zjedno-
czone były innym miejscem niż są teraz, 
a ja jako młoda osoba widziałam wiele 
rzeczy inaczej. Tamte Stany zrobiły na 
mnie ogromne wrażenie i wiele lat później 
to doświadczenie zainspirowało mnie 
do otworzenia agencji pracy, w której 
będą respektowane bliskie mi wartości 

– takie, jakich zaznałam m.in. pracując 
w Minnesocie. Stworzenie firmy z war-
tościami takimi jak szacunek, widzenie 
człowieka w człowieku i otwartość nie 
jest łatwym zadaniem w mojej branży. 
Dzieje się tak choćby z powodu tego, 
jak negatywnie postrzegane są agencje 
pracy tymczasowej w naszym kraju, na 
co niestety wiele z nich – z uwagi na 
krzywdzące praktyki – sobie zasłużyło.

Wiem, że dla większości osób praca 
tymczasowa to tylko pewien etap w ży-
ciu i nie ma w tym absolutnie nic złego. 

Pracownicy
w dzisiejszych czasach
są najlepszą inwestycją

Rozmowa z Agnieszką Sochą,
prezes Zarządu WorkerService Sp. z o.o.

Wiem,
że dla większości osób praca tymczasowa 

to tylko pewien etap w życiu 
– nie ma w tym nic złego. 

Często są to osoby bez doświadczenia, 
które chcą nabyć określone kompetencje, 
czasem są to osoby, które szukają swojej 

drogi zawodowej, a niektórzy 
chcą otworzyć własne biznesy. 

Żeby dobrze zrozumieć branżę, 
trzeba dobrze rozumieć ludzi. 
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Często są to osoby bez doświadczenia, 
które chcą nabyć określone kompetencje. 
Czasem są to osoby, które szukają swojej 
drogi zawodowej, a niektóre chcą otwo-
rzyć własne biznesy i próbują zdobyć na 
to kapitał lub potrzebne doświadczenie. 
Żeby dobrze zrozumieć branżę, trzeba 
dobrze rozumieć ludzi, ich motywacje 
i ich potrzeby. Wiem, jak to jest praco-
wać w obcym kraju, nie znając biegle 
języka, nie znając systemu prawnego 
i będąc zdanym na innych ludzi. To do-
świadczenie pomaga rozumieć i poczuć 
perspektywę osób przyjeżdżających do 
naszego kraju do pracy i znaleźć dla 
nich zrozumienie i empatię.

Bardzo ważny jest dla mnie CSR. Je-
stem prezesem fundacji „Podzielmy się 
dobrem”, której głównym celem przez 
długi czas było wspieranie osób z do-
świadczeniem migracyjnym. Powstała, za-
nim jeszcze wybuchła wojna w Ukrainie, 
a podczas konfliktu całkowicie zaanga-
żowaliśmy się w pomoc osobom potrze-
bującym w Polsce i na Ukrainie. Obecnie 
fundacja działa głównie na rzecz kobiet, 
promuje świadome życie i rozwój oso-
bisty, porozumienie bez przemocy oraz 
tematy związane z rodzicielstwem bli-
skości. Jako WorkerService wspieramy 
lokalne drużyny sportowe, pomagamy 
szkołom i organizacjom pozarządowym 
w organizacji różnych wydarzeń, pikni-
ków i innych cennych inicjatyw. Ważne 
jest dla nas wywieranie pozytywnego 
wpływu w lokalnej społeczności, włą-
czanie w te działania imigrantów i po-
moc w ich asymilacji.

Staramy się bardzo dbać o pracowni-
ków i ich rodziny, nie tylko w kryzysowych 
sytuacjach, jak np. w czasie pandemii czy 
po wybuchu wojny, ale w codziennych sy-
tuacjach. Każdego dnia pomagamy roz-
wiązywać problemy naszych pracowników, 
współpracujemy z lokalnymi ośrodkami 
pomocy, szkołami i organizacjami poza-
rządowymi.

Wszystko, co mówisz, wskazuje na to, że 
prowadzisz biznes oparty na wartościach. 
Jakie są Ci najbliższe?

Przede wszystkim uważam, że każdemu 
człowiekowi należy się szacunek, to jest 
dla mnie najważniejsze. Uważam, że 
właściwe traktowanie pracownika to 
najlepsza inwestycja, ponieważ dobrze 
i uczciwie traktowany pracownik jest 
osobą, która będzie bardziej zaangażo-
wana, lojalna i będzie dawała z siebie 
więcej dla pracodawcy będącego wobec 
niego fair.

Stawiamy mocno na asymilację pra-
cowników z zagranicy. Chcemy, żeby 
dobrze się u nas czuli, aby mogli spro-
wadzić swoich bliskich i przyjaciół, żeby 
mieli możliwość stworzenia sobie sieci 
kontaktów i znajomości – wszystko po to, 
aby nie czuli się samotnie. Nie wszyscy 
zdają sobie sprawę, że zadbanie o takie 
podstawowe potrzeby ma fundamentalny 
wpływ nie tylko na samopoczucie i zdro-
wie psychiczne, ale też na wykonywaną 

WorkerService Sp. z o.o.
Adres biura:

ul. Przemysłowa 4
44-240 Żory

♁♁ workerservice.pl

pracę i zaangażowanie w pracownicze 
obowiązki.

Staramy się premiować osoby, które 
przyciągają tutaj swoich bliskich – często 
jest tak, że na zakładzie razem pracują 
duże grupy znajomych i rodzin, co przy-
nosi wiele korzyści dla nich i dla pra-
codawcy. Członkowie grupy wymieniają 
się doświadczeniami – co jest świetną 
edukacją dotyczącą specyfiki danego 
zakładu pracy. Zawsze powtarzam, że 
nikt nie poleciłby swoim dzieciom, zna-
jomym czy rodzinie takiej pracy, z któ-
rej sam nie jest zadowolony. A takich 
kandydatów do pracy z poleceń mamy 
najwięcej – i to najlepiej świadczy o tym, 
jak dbamy o naszych pracowników i że 
jesteśmy agencją pracy godną polece-
nia, zarówno dla pracodawców, jak i dla 
pracowników.

Czuję dużą odpowiedzialność za na-
szych pracowników i ich rodziny, za ich 
przyszłość i możliwy sukces zawodowy. 
Pracownicy ufają nam i wierzą, że mają 
tutaj zagwarantowaną bezpieczną pracę 
i mieszkanie. Czuję ciężar tej odpowie-
dzialności i wiem, że to, co zapewnia-
my naszym pracownikom, wpływa nie 
tylko na nich, ale i na całą ich rodzinę. 
Właśnie dlatego tak ważne jest zapew-
nienie im poczucia bezpieczeństwa  
i stabilizacji.

Wasze firmowe motto mówi „o trafnym 
łączeniu pracowników i pracodawców”. 
Możesz o nim trochę opowiedzieć?

Z naszego punktu widzenia największą 
stratą jest, kiedy rekrutujemy osoby, które 
szybko rezygnują z pracy. Jeśli dobrze 
nie wytłumaczymy, na czym polega praca, 
jakich kompetencji wymaga, na czym 
polega, to ta osoba wprawdzie pójdzie do 
pracy, ale ona szybko z niej zrezygnuje. 
Z tego powodu podczas rekrutacji bardzo 
skupiamy się na wymaganiach na danych 
stanowiskach i na ich charakterystyce. 
Staramy się też przewidzieć, czy dana 
osoba będzie zadowolona z tej pracy i czy 
sprawdzi się na danym stanowisku. Nie 
jest sztuką znaleźć kogoś na dane stano-
wisko i wyszkolić go do pracy, z której 
później i tak zrezygnuje, ponieważ jest 
z niej niezadowolony.

Wydaje mi się, że to 
jest jedna z naszych 
przewag konkurencyj-
nych – bardzo dobrze 
staramy się poznać 
charakterystykę da-
nego stanowiska i na 
tej podstawie dopaso-
wać osoby, które po-
tencjalnie będą się na nim sprawdzały 
i będą zadowolone z pracy, a pracodawca 
z ich zaangażowania i wykorzystanych 
możliwości.

Biznes oparty na wartościach jest prze-
ciwieństwem tzw. rekinów biznesu. 
Dlaczego wybierasz wartości, a nie wynik 
ekonomiczny, bez względu na cenę?

Staram się prowadzić biznes z ludzką 
twarzą – i jestem z niego dumna. Agencje 
pracy to trudna branża. Nie ma dobrej 
sławy, jest kojarzona z różnymi naduży-
ciami. Ja się staram robić to inaczej. To 
podejście często sprawia, że nie zarabiamy 
tyle, ile moglibyśmy zarabiać i nie na 
każdy zakład możemy się dostać. Cza-
sami po opłaceniu wszystkich składek 
i opłat nie jesteśmy tak konkurencyjni 
cenowo, jak ktoś, kto – mówiąc wprost 

– oszukuje. Ale to nie ma znaczenia. Dla 
mnie większą wartością jest to, żeby jako 
firma rosnąć w zgodzie z wyznawanymi 
zasadami i żeby rozwijać firmę mając 
klientów i współpracowników, którzy 
podzielają te wartości.

Traktujemy ludzi na równi, bez wzglę-
du na to, czy są z zagranicy, czy z Polski, 
czy są pracownikami stałymi, czy tymcza-
sowymi. Bardzo dużą wagę przykładamy 
do tego, żeby nasi pracownicy mieli jak 
najlepsze warunki pracy, żeby byli z niej 
zadowoleni, a także, żeby byli uczciwie 
rozliczani i mieli dobre warunki miesz-
kaniowe. Oczywiście nie jest i nigdy nie 
będzie idealnie, ale staramy się, żeby 
w ramach tego, co robimy, robić to naj-
lepiej, jak to tylko możliwe.

Jakich kontrahentów szukacie?

Przede wszystkim szukamy przedsiębiorcy, 
dla którego ważne są te same warto-
ści, co dla nas. Na pewno nie jesteśmy 
agencją dla każdego. Nasze ceny są na 
dobrym poziomie, z uwzględnieniem 
oczywiście tego, że działamy legalnie, 
opłacamy wszystkie składki i podatki. 
Uważamy, że to jest ważne również dla 
świadomych firm, które zdają sobie 
sprawę, że większe korzyści można 
osiągnąć, gdy będzie się współpracować 
z firmą, działającą przejrzyście i etycznie, 
i dbającą o własnych pracowników. Uwa-
żamy, że to większe atuty niż niska cena, 
która często może wynikać z różnych  
nieprawidłowości.

Zachęcam, żeby wybierać partnerów, 
którzy działają etycznie. To w dłuższej 
perspektywie zawsze się opłaca. I z profe-
sjonalistami, bo dzięki temu firma może 
mieć poczucie bezpieczeństwa. My jeste-

śmy profesjonalista-
mi: współpracujemy 
z adwokatem, dorad-
cami podatkowymi, je-
steśmy na bieżąco ze 
wszystkimi przepisa-
mi, śledzimy wszyst-
kie zmiany i informu-
jemy o nich naszych 
klientów. Nie ma więc 

takiej możliwości, żeby z naszej strony 
zostało coś przeoczone lub niedopowie-
dziane – ta transparentność jest jedną 
z naszych największych przewag. Poza 
tym, że działamy w wielu izbach gospo-
darczych, jesteśmy członkami BCC oraz 
BNI PLUS Katowice, jestem również certy-
fikowanym członkiem Maxwell Leader-
ship, co pomaga się rozwijać i pielęgno-
wać odpowiednie wartości. K
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ôô Gliwice — 15 marca 2024

Park Naukowo-Technologiczny 
Technopark Gliwice: Jubileusz pod znakiem 
wielkiego projektu rozwojowego

P ark Naukowo-Technologiczny (PNT) Technopark Gliwice należy do licz-
by najdłużej działających w kraju miejsc generujących rozwój firm dzięki 
zgromadzeniu podmiotów z branż wysokospecjalistycznych oraz placówek 
badawczo-naukowych, które wspomagają efektywny transfer technologii 
do tych przedsiębiorstw. Lista referencyjna obejmująca firmy, które skorzystały 

z usług Technoparku Gliwice obejmuje 524 podmioty. Technopark Gliwice specjalizuje 
się także we wsparciu start-upów – w br. ich liczba wynosi 74. Technopark Gliwice 
dysponuje 3 obiektami o łącznej powierzchni biurowej ok. 6 tys. m2, którą aktualnie 
zajmuje ok. 80 firm. Współzałożycielem i większościowym udziałowcem Parku jest Miasto 
Gliwice, które powołało to miejsce do życia wraz z Politechniką Śląską (PŚ) i Katowicką 
Specjalną Strefą Ekonomiczną (KSSE) SA.

W połowie marca 2024 r. przedstawiciele Parku Naukowo-Technologicznego Tech-
nopark Gliwice i instytucji założycielskich świętowali jubileusz 20-lecia gliwickiego 
ośrodka, któremu przewodniczył prezes Zarządu PNT Technopark Gliwice prof. Jan 
Kosmol. Wystąpienia okolicznościowe przygotowali: sekretarz stanu w Ministerstwie 
Nauki i Szkolnictwa Wyższego prof. Marek Gzik, wicemarszałek województwa śląskiego 
VI kadencji Anna Jedynak-Rykała, prezydent Gliwic w kadencji 2020-2024 Adam Neumann, 
rektor Politechniki Śląskiej w latach 2016-2024 prof. Arkadiusz Mężyk, prezes Zarządu 
KSSE SA Janusz Michałek, prezydent Regionalnej Izby Przemysłowo-Handlowej (RIPH) 
w Gliwicach Wiktor Pawlik. Ponadto w wydarzeniu uczestniczyli m.in. eurodeputowani: 
prof. Jerzy Buzek i prof. Marek Belka, z-ca prezydenta Mariusz Śpiewok, wicestarosta 
gliwicki Adam Wojtowicz. Przedstawiciele zarządów PNT Technopark Gliwice Sp. z o.o. 
i KSSE SA podpisali porozumienie o współpracy.

W wystąpieniu jubileuszowym prof. Jan Kosmol podkreślił, że przyszłość gliwic-
kiego ośrodka naukowo-technologicznego wiąże się z nowymi inwestycjami, czyli 
budową dwóch budynków – IT HUB Gliwice. Projekt »IT HUB Gliwice« został wybrany 
do dofinansowania w ramach Funduszy dla Śląskiego 2021-2027 – Fundusz na rzecz 
Sprawiedliwej Transformacji – działanie 10.5. „Innowacyjna infrastruktura wspierająca 
gospodarkę” (wartość 43 mln zł – suma dofinansowania 29 mln zł). Planowany czas 
zakończenia inwestycji został przewidziany na 2028 r. Nowa powierzchnia dla firm 
wyniesie ok. 4 tys m2. K

ΨΨ technoparkgliwice.pl

W związku z jubileuszem zostały uhonorowane osoby i podmioty zasłużone dla Techno-
parku: Jacek Bialik (KSSE SA), Wiktor Pawlik (RIPH w Gliwicach), Jacek Sztyler (Grupa 
Gomułka), Michał Chojkowski (Akcelerator Technologiczny Gliwice), Luk Palmen 
(InnoCo Sp. z o.o.), Michał Świderski (Software Interactive sp. z o.o.), Krzysztof Czyż 
i Krzysztof Plaza (obaj – Embevity Sp. z o.o.), Krzysztof Hoinka (FrostX Sp. z o.o.), 
Hanna Pluskiewicz (Politechnika Śląska), Anna Tórz (Poznański Park Naukowo-Tech-
nologiczny), Małgorzata Staś, Barbara Szafir i Monika Ptak (reprezentujące UMWŚ), 
Anna Zawisza-Kubicka (Związek Polskich Artystów Plastyków O. Gliwicko-Zabrzański), 
Katarzyna Kuboś, Magdalena Antos i Jacek Kotra (troje – PNT Technopark Gliwice) 
oraz dr hab. inż. Grzegorz Wszołek (EMT-Systems). 

ôô Żory – 20 czerwca 2024

Żorski KSSENON. 
Teraz ze Strefą 
coworkingu
/
W październiku ub.r. został 
otwarty Akcelerator Biznesowy 
KSSENON w Żorach – przedsię-
wzięcie Katowickiej Specjalnej 
Strefy Ekonomicznej (KSSE) SA. 
W II połowie czerwca 2024 r. 
odbyła się konferencja praso-
wa z udziałem przedstawicieli 
Zarządu KSSE SA, inaugurująca 
działalność »Centrum Cowor-
kingu« w akceleratorze KSSENON. 
O nowej funkcjonalności tego 
unikatowego miejsca, złożonej 
z infrastruktury i usług, mówił 
prezes Zarządu KSSE SA Rafał 
Żelazny. Oferta Centrum Co-
workingu powinna zainteresować 
m.in. freelancerów i osoby wyko-
nujące pracę zdalną, jak również 
mikroprzedsiębiorców, którym 
nie zależy na długoterminowej 
umowie najmu powierzchni 
biurowej. Członek Zarządu 
KSSE SA, wiceprezes Andrzej 
Zabiegliński zaprezentował 
Centrum Coworkingu jako in-
nowację i eksperyment na miarę 
nowoczesnych usług – w jednej 
z części przestrzeni znalazło się 
profesjonalnie wyposażone studio 
podcastu do realizacji własnych 
produkcji audiowizualnych.

Na Akcelerator Biznesowy 
KSSENON w Żorach składa się 
kompleks czterech obiektów 
z powierzchnią na wynajem. 
Główna funkcja obiektów (po-
nad 10 tys. m²) jest związana 
z przemysłem – na ten cel udo-
stępniono 32 hale o powierzchni 
280-350 m² z własnym zapleczem 
biurowym i socjalnym. Najemcy 
mają możliwość korzystania z ulg 
podatkowych w ramach Polskiej 
Strefy Inwestycji. Mogą też łączyć 
hale w celu uzyskania większej 
powierzchni. KSSENON dysponuje 
też przestrzenią na działalność 
nieprzemysłową – m.in. biurową 
i usługową (ponad 2,5 tys. m²). K

ΨΨ kssenon.pl

Na zdj. od lewej: wiceprezes Andrzej Zabiegliński, 
prezes Rafał Żelazny, Z-ca Prezesa Jacek Brzezinka
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Î  Jak się zmienił Technopark 
przez te 20 lat? Czy 
dzisiaj taka formuła 
jest dalej atrakcyjna dla 
przedsiębiorców?

Kiedy zaczynaliśmy działalność w tej for-
mule, byliśmy pionierami na Śląsku. Mieli-
śmy sformułowane trzy główne cele: in-
kubacja, wspieranie transferu technologii, 
promowanie przedsiębiorczości i potrak-
towaliśmy je dosłownie. Inkubacja przed-
siębiorczości była logiczna – Technopark 
powstał w sąsiedztwie Politechniki Śląskiej, 
czyli ok. 20 tys. studentów, z których część 
na pewno chciałaby spróbować własnej 
działalności gospodarczej; od tego celu 
zaczęliśmy działalność i jemu też poświę-
ciliśmy najwięcej czasu. 

Nie mniej ważny był dla nas transfer 
technologii – i tu ponownie duże znacze-
nie odgrywała Politechnika Śląska. Po-
nadto na Śląsku mamy obecne instytuty 
Polskiej Akademii Nauk i Ośrodki Badaw-
czo-Rozwojowe, w których naukowcy 
pracują nad innowacyjnymi technologiami, 
ale sami nie próbują tego komercjalizować. 
Nie jest to proste – jak wynika z naszych 
doświadczeń, zaledwie co piąty pomysł 
udaje się wprowadzić na rynek. Problem 
transferu technologii jest znacznie szerszy, 
ale wiemy, jak go wspierać – samo dofi-
nansowanie często nie wystarcza. 

I tu zaczyna się trzeci problem, którym 
się zajęliśmy: promowanie przedsiębior-
czości. To wiąże się ze zmianą mentalno-
ści – trzeba wziąć sprawy we własne ręce, 
na własny rachunek tworzyć firmy tech-
nologiczne, ukończyć studia. To jest chy-
ba największy obszar, który wspieramy. 
Wydaje mi się, że po tych 20 latach do-
szliśmy do takiego etapu, w którym wie-
my, co i w jaki sposób robić. Technopark 

ma już rozpoznawalną markę, jesteśmy 
ogniwem pośrednim między naukowcami 
a przedsiębiorcami i nasze konsekwentne 
działania przyniosły rezultaty. 

Î Ile obecnie firm funkcjonuje 
w Technoparku?

Odpowiedź będzie niejednoznaczna. Są 
firmy, które z nami współpracują, wynaj-
mując pomieszczenia. Są takie firmy, które 
zajmują jedno biurko w openspace i są fir-
my, które mają u nas zarejestrowany tylko 
adres. Jeśli to podsumujemy, wyjdzie nam 
jakieś 120-130 firm. I tych najmniejszych 
firm, wynajmujących biurko czy sam ad-
res, będzie na pewno przybywało, bo tutaj 
nie potrzebujemy dodatkowej przestrzeni. 
A jeśli chodzi o większe firmy, potrzebują-
ce pomieszczeń biurowych i warsztato-
wych, to tutaj jesteśmy na dzień dzisiejszy 
ograniczeni naszą powierzchnią, ponieważ 
mamy wszystkie miejsca wykorzystane. 
To się oczywiście zmieni w perspektywie 
najbliższych lat. 

ÎZ mojego punktu widzenia, sukcesem Technoparku jest to, że po 20 latach nadal istnieje, działa i ma się 
dobrze – w sensie ekonomicznym, finansowym, organizacyjnym. To jest moim zdaniem sukces, ponieważ 
wiem, że wiele takich instytucji upadło po wielu latach, albo stało się takimi zwyczajnymi instytucjami, 
które wynajmują pomieszczenia. I to nie tylko w Polsce.

Dwie dekady
Technoparku
Gliwice
Rozmowa z Janem Kosmolem,
prezesem Zarządu Parku Naukowo-Technologicznego „Technopark Gliwice” Sp. z o.o. 

Jesteśmy otwarci na firmy przede 
wszystkim innowacyjne, które chcą roz-
wijać jakieś nowe pomysły technologiczne. 
Ze względu na nasz ograniczony obszar, 
jeśli chodzi o dostępną przestrzeń, przede 
wszystkim kładziemy nacisk na technolo-
gie informatyczne, bo to nie wymaga wiel-
kich biur i wielkich powierzchni, a z drugiej 
strony to są bardzo nowoczesne tech-
nologie, które wpisują się w nasz zamysł.

Î Jak Pan widzi rolę Technoparku 
w kolejnych latach?

Sami zadajemy sobie to pytanie, bo mamy 
różne pomysły, zależne od sytuacji. Zasta-
nawiamy się, nad możliwością poszerzenia 
wachlarza naszych usług, obserwujemy 
podobne parki na całym świecie i zastana-
wiamy się, co jeszcze moglibyśmy zaofe-
rować przedsiębiorcom. Na świecie czę-
sto parki oferują przedsiębiorcom działki 

– ale my mamy od tego Katowicką Spe-
cjalną Strefę Ekonomiczną, najlepszą Strefę 
Ekonomiczną w Europie. Podczas uroczy-
stości jubileuszu Technoparku podpisaliśmy 
z KSSE porozumienie o współpracy, więc 
nie bierzemy pod uwagę takiej możliwości.

Obecnie skupiamy się więc na mniejszych 
firmach, które nie mają potrzeb ekspansji 
i nie chcą zwiększać skali swojej działalno-
ści. Można powiedzieć, że koncentrujemy 
się więc na samej idei inkubacji i rozwoju 
małych firm i startupów, oczywiście pa-
miętając o idei transferu technologii.

Mamy także plany na rozbudowę – po-
zyskaliśmy środki z Funduszu Sprawiedli-
wej Transformacji, co pozwoli na rozbudo-
wę Technoparku o kolejne dwa budynki 

– powiększymy dostępną dla przedsię-
biorców przestrzeń o 100%. Ó

www.technoparkgliwice.pl
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Jakie osiągnięcia i wyzwania 
towarzyszyły Katowickiej Specjalnej 
Strefie Ekonomicznej w pierwszym 
półroczu 2024 roku?

30 czerwca 2024 roku podsumowaliśmy 
kolejne półrocze funkcjonowania Kato-
wickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. 
Prezentacja wyników odbyła się w zakła-
dzie produkcyjnym jednego z inwestorów 
z obszaru oddziaływania Podstrefy Tyskiej 
z udziałem sekretarza stanu w Mini-
sterstwie Rozwoju i Technologii Jacka 
Tomczaka, który jest odpowiedzialny m.in. 
zarozwój specjalnych stref ekonomicznych.

W pierwszej połowie 2024 roku przed-
siębiorcy, zarówno z kapitałem polskim, 
jak i zagranicznym, otrzymali decyzje 
o wsparciu dla 32 nowych inwestycji. 
Deklarowane nakłady inwestycyjne wy-
niosły ok. 1 mld zł, co przyczyniło się 
do utworzenia 272 nowych miejsc pra-
cy i utrzymania 1 718 już istniejących. 
Te dane są aktualne na 30 czerwca, a już 
kilka dni później napłynęły informacje 
o kolejnych decyzjach inwestycyjnych, 
co na koniec lipca dało nam łącznie 
42 decyzje o wsparciu. Wydaje się więc, 
że zrealizujemy stawiane nam cele. Warto 
podkreślić, że nadal jesteśmy najlepszą 
strefą w kraju (z 14 funkcjonujących) 
pod względem liczby wydanych decyzji 

od momentu powstania Polskiej Strefy 
Inwestycji (PSI) (czyli od 2018 roku) – 
wydaliśmy 420 takich decyzji o łącznej 
wartości 20,144 mld zł, co pozwoliło na 
utworzenie 10 939 nowych miejsc pracy.

Można więc powiedzieć, że jako KSSE 
nadal pozostajemy liderem w przyciąga-
niu inwestorów oraz wspieraniu lokalnej 
gospodarki, tworząc sprzyjające warunki 
dla rozwoju przedsiębiorstw i generowania 
nowych miejsc pracy.

Jak oceniacie Państwo wyniki 
inwestycyjne KSSE w pierwszym 
półroczu 2024 roku w porównaniu 
do poprzedniego roku, zwłaszcza 
w kontekście obecnych trudności 
gospodarczych w Europie?

Dynamiczny rozwój strefy potwierdzają 
liczne nowe inwestycje oraz znaczący 
wzrost zaangażowania firm z sektora MŚP. 
Te statystyki są dowodem na skuteczność 
naszej strategii, skierowanej na dotarcie 
także do firm z tego sektora, m.in. poprzez 
organizację takich wydarzeń jak Booster 
MŚP i Business Mixer. W omawianym 
pierwszym półroczu 2024 r. 81 proc. inwe-
stycji to inwestycje z udziałem polskiego 
kapitału. Należy jednak pamiętać, że są 
to inwestycje o mniejszej wartości. Poza 
nielicznymi wyjątkami sektor MŚP nie jest 

w stanie wygenerować wielomilionowych 
inwestycji, ale w skali tych spółek to zna-
czące kwoty. Przykładowo, dla mikrofirmy 
wygospodarowanie kilku milionów złotych 
na inwestycje to wartość niebagatelna.

Jeśli chodzi o porównanie rok do roku, 
to po dobrych wynikach gospodarczych 
w roku 2023, w 2024 r. widzimy pewną za-
dyszkę inwestycyjną, i to nie tylko w Polsce, 
ale w całej Europie. Wspomniałem już 
o 42 decyzjach w okresie styczeń-lipiec, 
a w poprzednim roku były to 83 decyzje 
w skali całego roku, to można powiedzieć, 
że jesteśmy na podobnym poziomie.

Obok aktywności mających na celu 
wzrost świadomości o instrumentach 
wsparcia oferowanych w PSI w sektorze 
MŚP kontynuujemy działania, które mają 
na celu pozyskanie dużej inwestycji gre-
enfieldowej bądź też dużej reinwestycji. 
Jedna z takich reinwestycji jest już na hory-
zoncie – nasz inwestor niedługo powinien 
otrzymać kolejną decyzję o wsparciu na 
kwotę ponad 300 mln złotych. Nie ozna-
cza to, że inwestycje o niższej wartości 
uważamy za mniej istotne – jednak ważna 
jest synergia, gdzie duzi inwestorzy stają 
się akceleratorami rozwoju – również 
dla tych mniejszych, a my – jako strefa 
– chcemy być platformą do tego rodzaju 
współpracy.

Warto też zauważyć, że sytuacja makro-
ekonomiczna i geopolityczna na świecie 

Rozmowa z dr. hab. Rafałem Żelaznym,
prezesem Zarządu 

Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A.

Podstrefa Tyska. Wiceprezes Ewa Lipka • Współpracujemy z samorządami, by dotrzeć 
do kolejnych przedsiębiorców, którzy otrzymując decyzje dotyczące wsparcia rozwijają 
swój biznes. Korzystają z ulg, ale jednocześnie utrzymują albo zwiększają ilość miejsc pracy.  
W tym roku z terenu podstrefy tyskiej 6 firm otrzymało wsparcie, kolejne zachęcamy do ko-
rzystania z możliwości jakie daje współpraca z KSSE. Odpowiadając na potrzeby rynku chce-
my podnosić jakość miejsc pracy, dlatego tak ważny jest projekt Tyskiego Hubu Zielonej  
Gospodarki, którego uzupełnieniem będzie zagospodarowanie niedawno nabytego terenu 
u zbiegu ulic Beskidzkiej i Oświęcimskiej. To przykład współpracy z miastem Tychy. Jej efek-
tem będzie udostępnienie firmom miejsca z dobrą infrastrukturą, pozwalającego rozwijać  
nowe rozwiązania i pomysły biznesowe.

KSSE liderem 
w Polskiej Strefie 

Inwestycji 

Podstrefa Gliwicka. Wiceprezes Jacek Bialik • W Podstrefie Gliwickiej KSSE od początku  
roku do końca lipca aż 20 przedsiębiorców uzyskało decyzje o wsparciu na rzecz nowych  
inwestycji. Wśród tych inwestycji 8 związanych jest z budową nowych zakładów, 
9 z rozbudową istniejących zakładów a 3 dotyczą zasadniczej zmiany procesu produkcyjne-
go w zakładzie. Łączna wartość nakładów inwestycyjnych w ramach tych inwestycji wynosi  
ok. 907 400 000 PLN. Pod względem liczby nowych inwestycji przeważają podmioty  
z grupy MŚP – 13 nowych inwestycji, natomiast 7 nowych inwestycji zadeklarowały firmy  
duże.

Jacek
Bialik

Wiceprezes,  
członek 
Zarządu

Ewa
Lipka

Wiceprezes,  
członek 
Zarządu
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nie ułatwia pozyskiwania inwestycji. 
W Europie pojawiają się komunikaty 
o planowanej redukcji zatrudnienia nawet 
w wydawałoby się stabilnych sektorach. 
Na szczęście takich sytuacji nie mamy 
jeszcze w Polsce, tym niemniej cały ten 
kontekst sprawia, że inwestorzy są bardziej 
ostrożni, jeśli chodzi o nowe projekty.

Jakie przyszłe projekty planuje 
realizować Katowicka Specjalna 
Strefa Ekonomiczna, zwłaszcza 
w perspektywie kilku najbliższych lat?

Poza naszą działalnością tzw. core bizne-
sową, o której rozmawialiśmy wcześniej 
– czyli pozyskiwaniu nowych terenów 
inwestycyjnych i oferowaniu instrumentów 
wsparcia obecnym i przyszłym inwesto-
rom realizujemy także wiele projektów 
komplementarnych. 

Po pierwsze kontynuujemy projekty, 
które już dobrze wpisały się w naszą ofertę. 
Mam tutaj na myśli między innymi dalszą 
komercjalizację otwartego w ubiegłym 
roku akceleratora biznesowego KSSENON 
w Żorach, poszerzanie aktywności Kla-
stra Silesia Automotive and Advanced 
Manufacturing (SA&AM), czy wspieranie 
przedsiębiorstw przemysłowych w pro-
cesach transformacji cyfrowej w ramach 
projektu European Digital Innovation 
Hub (EDIH Silesia). 

Po drugie, mając na uwadze kluczową 
rolę dostępności odpowiedniej ilości 
i jakości kapitału ludzkiego dla obecnych 

i przyszłych inwestorów kładziemy duży 
nacisk na projekty edukacyjne. Bardzo 
dobrym przykładem jest inicjowany 
w najbliższym czasie projekt Śląskie.
Zawodowcy2, którego celem jest dal-
sze zwiększanie atrakcyjności kształ-
cenia zawodowego w województwie  
śląskim.

Po trzecie, otrzymujemy sygnały od 
naszych partnerów, w szczególności 
jednostek samorządu terytorialnego 
zainteresowanych współpracą mającą na 
celu tworzenie odpowiednich warunków 
dla rozwoju przedsiębiorczości i innowa-
cyjności, także w kontekście transformacji 
miast i regionu.

Mamy list intencyjny z Miastem Tychy 
dotyczący współpracy w ramach projektu 
Tyski Hub Zielonej Gospodarki (THZG). 
Ostatnio podpisaliśmy list intencyjny z sa-
morządem miasta Bytom co do realizacji 
projektu KSSENON Bytom. Na te projekty 
przeznaczone są środki z Funduszu Spra-
wiedliwej Transformacji, które – o czym 
warto pamiętać – są ograniczone okre-
ślonym horyzontem czasowym. 

Z wielu powodów nie mogą to jednak 
być bliźniacze kopie projektu żorskiego. 
KSSENON Żory oferuje: hale przemysłowe 
do wynajęcia dla firm małych i średnich, 
biura do wynajęcia oraz centrum cowor-
kingu dla osób, które potrzebują tylko 
biurka i dostępu do mediów. 

W Bytomiu czekamy na konkretne zobo-
wiązania ze strony samorządu dotyczące 
m.in.: kwestii wskazania procedury udo-
stępnienia nieruchomości pod inwestycje, 

Podstrefa Sosnowiecko-Dąbrowska. Wiceprezes Mateusz Rykała • W pierwszym pół-
roczu wydaliśmy 9 decyzji o wsparciu na łączną wartość 57 mln zł, głównie polskim firmom. 
Sprzedaliśmy inwestorom, w trybie przetargu, ponad 42 ha terenów inwestycyjnych. Ponadto 
ściśle współpracujemy z samorządami – w tym czasie zawarliśmy już 5 nowych umów z gmina-
mi na naszym terenie. Jednocześnie wspólnie z Urzędem Marszałkowskim Województwa Ślą-
skiego i 6 Partnerami, realizujemy projekt „Regionalne Obserwatorium Procesu Transformacji 
2.0 (ROPT 2.0)”, który ma za zadanie wesprzeć i usprawnić proces sprawiedliwej transforma-
cji naszego regionu. W ramach naszej działalności, w tym we współpracy z podmiotami krajo-
wymi i zagranicznymi (m.in. Izbą Handlową w Rzymie czy Confindustria z regionu Lombardii), 
stale organizujemy wydarzenia promujące Strefę i naszych Inwestorów.

przygotowania odpowiedniej infrastruk-
tury drogowej i mediów, a także diagnozy 
zapotrzebowania na rodzaje i ilość usług 
jakie miałby oferować przyszły akcelerator 
biznesowy z uwzględnieniem strategii 
rozwoju miasta. Odrębnym zagadnieniem 
jest konieczność uzyskania przez KSSE 
zgód korporacyjnych na udział w tego 
rodzaju projektach. 

Warto również podkreślić podstawową 
kwestię: jako KSSE musimy mieć plan na 
uzyskanie rentowności tego typu pro-
jektów. Mamy już duże doświadczenie 
z Żor, gdzie komercjalizacja przestrzeni 
zbliża się do etapu końcowego. Wydaje 
się jednak, że w Bytomiu są inne potrzeby 
przedsiębiorców i inne warunki w po-
równaniu do Żor. Tak samo postępujemy 
w przypadku Zielonego Hubu w Tychach, 
gdzie czekając na powstanie obiektu 
i warunki postępowania wyłaniającego 
koncesjobiorcę/operatora mamy kon-
kretne pomysły – zarówno na przestrzeń, 
jak implementację koncepcji hubu roz-
proszonego (KSSENON Tychy). 

Podsumowując, pierwsze półrocze 
2024 roku uważamy za dobre. Inwestycje, 
chociaż w mniejszej skali porównując 
do analogicznego okresu roku poprzed-
niego, są jednym z silników wzrostu 
gospodarczego, który wspieramy naszą 
działalnością. Nasza strategia się sprawdza, 
a Strefa pozostaje liderem w przyciąganiu 
inwestorów oraz wspieraniu lokalnej 
gospodarki, tworząc sprzyjające warunki 
dla rozwoju przedsiębiorstw i generowania 
nowych miejsc pracy. K

Podstrefa Jastrzębsko-Żorska. Wiceprezes Andrzej Zabiegliński • Pierwsze półrocze 
w Podstrefie Żorskiej było bardzo dobre. Wydaliśmy 11 decyzji o wsparciu, co uważam za istotne 
osiągnięcie. Podpisaliśmy porozumienia z gminami Orzesze i Pawłowice, co pozwoli nam poszu-
kiwać potencjalnych inwestorów oraz organizować spotkania z lokalnymi przedsiębiorcami. KSSE-
NON przykuł uwagę przedsiębiorców – zostały nam do wynajęcia jedynie dwa lokale usługowe.  
Co więcej, zyski zaczynają przewyższać koszty, co jest bardzo pozytywną wiadomością. W czerw-
cu uruchomiliśmy tam centrum coworkingu. Z satysfakcją zauważam, że pierwsi przedsiębiorcy 
już regularnie odwiedzają to miejsce. Zakładamy, że od września to zainteresowanie jeszcze 
wzrośnie. Podsumowując, pierwsze półrocze pozwala nam optymistycznie patrzeć na resztę roku.

Mateusz
Rykała

Wiceprezes,  
członek
Zarządu

Andrzej
Zabiegliński

Wiceprezes,  
członek
Zarządu

Jacek Brzezinka
Zastępca Prezesa Zarządu 
Po skali inwestycji przedsiębiorców z sektora MŚP 
widać, że nasza strategia organizowania przy udziale 
władz samorządów spotkań informacyjnych w gmi-
nach – słynnych Boosterów MŚP – okazała się suk-
cesem. Dzięki współpracy z poszczególnymi samo-
rządami mogliśmy szerzej dotrzeć do potencjalnie 

zainteresowanych przedsiębiorców, również tych, 
którzy nigdy sami z siebie nie zainteresowaliby się 
możliwościami inwestycji w ramach PSI. 

Jednocześnie namawiamy firmy działające w Strefie 
do reinwestycji oraz poszukujemy nowych podmiotów 
chcących zainwestować na obszarze działania KSSE. 
To duże wyzwanie w związku z sytuacją makroeko-
nomiczną w Europie i na świecie. Doskonale wiemy, 
że kiedy wzrost gospodarczy spowalnia, to wtedy 
najczęściej inwestycje schodzą na dalszy plan. K
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Ambasador spraw biznesu
Zrzeszenia Przedsiębiorców i instytucje biznesowe województwa ślą-
skiego zyskały nowego przedstawiciela swoich interesów – Śląską Federację 
Przedsiębiorców Polskich (ŚFPP). Wydarzenie inauguracyjne poprowadził 
przewodniczący ŚFPP Michał Gawroński wraz z: Markiem Kowalskim i Grażyną 
Spytek-Bandurską (Federacja Przedsiębiorców Polskich), Wiktorem Pawlikiem 
(RIPH w Gliwicach). W spotkaniu uczestniczyli też Eugeniusz Budniok – b. 
kanclerz Loży Katowickiej BCC i Stanisław Gmitruk (Sejmik Województwa 
Śląskiego). Spotkanie inaugracyjne było okazją do wręczenia powołań dla 
członków Rady Programowej ŚFPP oraz członków komitetów: zrównoważonego 
rozwoju, energii i przemysłu, work life balance, prawa i finansów, bezpieczeń-
stwa oraz life long learning. W czasie spotkania Joanna Pauly, Adam Zieliński, 
Adam Rams i Tomasz Tyc zostali uhonorowani Medalami Eco 5.0. Grupa Amber 
wraz ze Śląską FPP przekazała czek dla FRK im. prof. Zbigniewa Religi, inicjując 
całoroczną zbiórkę na protezę serca dla dzieci. Wydarzeniami towarzyszącymi 
inauguracji ŚFPP było podpisanie umowy o współpracy: między ŚFPP a Izbą 
Rzemieślniczą MŚP w Katowicach oraz między ŚFPP a Akademią Górnośląską 
w Katowicach. Spotkanie zorganizowane w Koszęcinie uświetnił występ Ze-
społu Pieśni i Tańca Śląsk im. Stanisława Hadyny. w www.grupa-amber.com

1,18 mld zł na rozwój infrastruktury

Dwadzieścia lat 
Katowice 
Airport w Unii 
Europejskiej
Jedną z najważniejszych dat w historii 
Katowice Airport jest środa 1 maja 2024 
roku – dzień wstąpienia Rzeczypospo-
litej Polskiej do Unii Europejskiej. 
Potwierdzają to dane – w trakcie dwóch 
dekad członkostwa Polski w UE z siatki 
połączeń katowickiego lotniska skorzystało 
57,3 mln pasażerów. Z Katowic odprawio-
no 330 tys. ton cargo. Statki powietrzne 
wykonały 596 tys. startów i lądowań. 
Od maja 2004 r. do końca kwietnia br. 
skumulowany przychód Górnośląskiego 
Towarzystwa Lotniczego – spółki zarzą-
dzającej Katowice Airport im. Wojciecha 
Korfantego – wyniósł 2,26 mld złotych 
(zysk netto 222 mln zł, EBIDTA 811 mln 
zł). GTL SA w trakcie 20 lat członkostwa 
Polski w UE zrealizowało w Katowice 
Airport ponad 60 inwestycji – ich wartość 
wynosi 1,18 mld zł (ok. 200 mln zł stanowiło 
dofinansowanie ze środków unijnych, 
głównie z PO Infrastruktura i Środowisko). 
w www.katowice-airport.com

Patronat



W uroczystości oprócz pracow-
ników Łukasiewicz – Instytutu 
Metali Nieżelaznych wzięło 
udział wielu znamienitych go-
ści, wśród których znaleźli się: 
przedstawiciele administracji 
państwowej, samorządowej, re-
prezentanci świata nauki, biznesu 
i innych dziedzin. Zaproszenie 
do wzięcia udziału w uroczy-
stości przyjęli m.in. prof. Maria 
Mrówczyńska – podsekretarz 
stanu w Ministerstwie Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego (MNiSW 
– Nauka i Edukacja), Izabela 
Najda-Jędrzejewska – z-ca dy-
rektora w Departamencie Inno-
wacji i Rozwoju MNiSW, Joanna 
Pauly – dyrektor Departamentu 
Funduszy Europejskich i Spraw 
Zagranicznych w Ministerstwie  
Przemysłu. 

Wśród przedstawicieli licznie 
reprezentowanego świata nauki 
znaleźli się: rektor Politechniki 
Śląskiej prof. Arkadiusz Mężyk 
i rektor-elekt prof. Marek Pa-
wełczyk – prorektor ds. nauki 
i rozwoju Politechniki Śląskiej. 
Zaproszenie przyjęli przedsta-
wiciele instytutów należących 
do Sieci Badawczej Łukasie-
wicz, a także partnerzy bizne-
sowi i kontrahenci Łukasiewicz 
– IMN. Wydarzenie swoją obec-
nością zaszczycił również prof. 
Zbigniew Śmieszek – wieloletni 
dyrektor Instytutu. 

Działalność Instytutu i jego 
obecną sytuację zaprezentowa-
ła dyrektor Łukasiewicz – IMN 
dr inż. Barbara Juszczyk. „Wi-
docznym trendem jest rosnące 
zapotrzebowanie na produkty 
zrównoważone i przyjazne dla 
środowiska” – mówiła dyrektor 
Juszczyk. „Działalność Instytu-
tu koncentruje się na czterech 
podstawowych kierunkach: zie-
lona, niskoemisyjna gospodarka, 
inteligentna i czysta mobilność, 
obronność i bezpieczeństwo oraz 
zdrowie. Instytut prowadzi szeroką współpracę z firmami nie tyl-
ko z branży metali nieżelaznych, ale również z sektorem energe-
tyki, elektroniki, lotnictwa, automotive, a także bezpieczeństwa 

i obronności. W naszym portfo-
lio znajduje się ponad 6 tys. firm 
zarówno z kraju, jak i zagranicy. 
Należy podkreślić, że prawie 90 
proc. przychodów Instytutu, po-
chodzi z rynku. Instytut w licz-
bach to 500 pracowników, 170 
mln zł przychodów rocznie oraz 
realizacja ponad kilkudziesięciu 
projektów rocznie”.

Do zebranych z życzeniami 
z okazji Dnia Hutnika zwrócił 
się także prof. dr hab. inż. Rafał 
Dańko – przewodniczący Rady 
Instytutu, prorektor ds. studenc-
kich Akademii Górniczo-Hut-
niczej w Krakowie. „W imieniu 
Rady Instytutu chciałem Wam 
wszystkim złożyć najserdeczniej-
sze życzenia i gratulacje z oka-
zji dzisiejszego święta – dla Was 
wszystkich związanych z tym 
Instytutem. Mając wiedzę na 
temat pracy, którą wykonujecie 
tutaj na co dzień, jesteśmy pod 
wrażeniem Waszych dokonań. 
Było ich naprawdę dużo i to jest 
zasługa Waszej pracy, za którą 
Wam szczególnie dziękujemy. 
Z okazji tego święta życzę dużo 
energii, siły, optymizmu, deter-
minacji, ponieważ przed nami 
jest pewnie jeszcze więcej pra-
cy w przyszłości” – mówił prze-
wodniczący Rady.

Grono pracowników Łuka-
siewicz – IMN zostało uhono-
rowanych odznaczeniami pań-
stwowymi oraz nagrodami za 
osiągnięcia naukowe i za dłu-
goletnią pracę. Srebrny Krzyż 
Zasługi otrzymał Sławomir Sty-
czyński, Brązowy Krzyż Zasługi 
– Grzegorz Lota. Nagrody In-
stytutu za rok 2023 przyznano w: 
konkursie na najlepszą publika-
cję i monografię, konkursie na 
najlepszą pracę badawczo-roz-
wojową, wyróżniono również 
autorów najlepszych innowacji 
i wynalazków ubiegłego roku.

Wydarzeniu towarzyszył wy-
stęp Orkiestry Dętej Huty Łabędy. Uroczystość poprowadził Grze-
gorz Romanow. Dalsza część obchodów Dnia Hutnika odbyła się 
w restauracji Chata Polaka w Gliwicach. K

Pracownicy Łukasiewicz - Instytutu Metali Nieżelaznych świętowali Dzień 
Hutnika w Centrum Konferencyjno-Kongresowym Politechniki Śląskiej.

♁♁ imn.lukasiewicz.gov.pl

Dzień Hutnika.
Łukasiewicz –

Instytut Metali
Nieżelaznych



BUDOWA DOMU
TO INWESTYCJA
W PRZYSZŁOŚĆ

Wywiadu udzielili: MARCIN GŁĄB – założyciel, właściciel 
marki »Dobry Dom« oraz BEATA STRYCZEK – prezes Zarządu 

firmy budowlanej Dobry Dom

Czym jest dla Państwa dom?

MARCIN GŁĄB: — Dom to miejsce, w którym tworzymy wspomnie-
nia. Dom to miejsce, w którym mieszkamy z rodziną. Dom to miejsce, 
w którym spełniamy nasze marzenia i przeżywamy życie. Wiem, że 
mogę brzmieć idealistycznie – a dla niektórych śmiesznie. Ale dom 
jest dla mnie symbolem tego wszystkiego, czego szukamy w życiu: 
bezpieczeństwa, szczęścia, spełnienia marzeń. Dlatego właśnie „dom” 
jest częścią nazwy naszej firmy.
BEATA STRYCZEK: — Dobry Dom to nie deweloper – jesteśmy 
firmą, która buduje domy. Dobry Dom to zespół ludzi, dla których 
ważna jest każda realizacja. Wiemy, że to, co dla nas może być 
kolejnym projektem, dla kogoś może być inwestycją życia, inwestycją 
w nowe jutro. Można powiedzieć, że projektujemy i budujemy domy 

– ale jednocześnie budujemy marzenia.

Skąd w ogóle pomysł na stworzenie marki 
Dobry Dom? Co jest dla Was najważniejsze 
w poszczególnych projektach?

MG: — Można powiedzieć, że pasję do prowadzenia własnej fir-
my odziedziczyłem po rodzicach – marka Dobry Dom wywo-
dzi się z rodzinnej firmy, która działa na rynku od lat 90. Podczas 

projektowania pamiętamy, że najważniejszy jest klient i jego kom-
fort – dlatego nasze domy są przede wszystkim funkcjonal-
ne, chociaż nie zapominamy o estetyce i nowoczesnym designie.  
Wiemy, że w budowaniu domu nie jest najważniejsza nasza wizja, ale 
potrzeby klienta. Dlatego zawsze przy projektowaniu zastanawiamy 
się nad najlepszymi rozwiązaniami dla danego klienta – nie chcemy 

„przekombinować”. Estetyka i design są dla nas ważne, ale najważniej-
sze są komfort mieszkańców i funkcjonalność pomieszczeń.
BS: — Bardzo ważna jest też dla nas ekologia – chcemy, by nasze pro-
jekty były przyjazne dla środowiska. Jednocześnie przy ich realizacji 
korzystamy ze sprawdzonych materiałów i nowoczesnych technologii. 
Cały czas się uczymy – branża budowlana i wykorzystywane w niej 
technologie ciągle się rozwijają i zmieniają, a my chcemy za nimi na-
dążać. Wiemy, że nasi klienci ufają, że jesteśmy specjalistami w swojej 
branży – i chcemy udowodnić, że tacy jesteśmy. W ostatnich latach 
jako Dobry Dom sprzedaliśmy 221 domów, wybudowaliśmy 15 osie-
dli i zrealizowaliśmy 24 inwestycje – co pokazuje, że mamy zaufanie  
inwestorów. Sprzedajemy nie tylko gotowe domy w stanie dewelo-
perskim – jesteśmy w stanie wybudować dla kogoś wymarzony dom 
wedle jego projektu, ale także przygotowujemy indywidualne pro-
jekty domów.
MG: — Jesteśmy firmą, która działa na podstawie wartości. Można 
powiedzieć, że naczelną misją naszej firmy jest realizowanie inwestycji 

Dobry Dom , ul. Legionów 83A, 43-502 Czechowice-Dziedzice N +48 514 606 772 
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przy utrzymaniu wysokiej, stałej jakości. Najbardziej jesteśmy zado-
woleni wtedy, gdy klienci polecają nasze inwestycje dalej – i takie 
polecenia sprawiają, że przychodzą do nas osoby szukające godnej 
zaufania firmy, która nie tylko wybuduje dla nich dom, ale zaprojek-
tuje go zgodnie z ich marzeniami i potrzebami.
BS: — Ja sama lubię wiedzieć, co dzieje się na naszych budowach. Nie 
znaczy to, że nie mam zaufania do naszych ekip – wręcz przeciwnie, 
wiem, że to najlepsi fachowcy, ale jednocześnie wierzę, że w każdym 
domu jest energia ludzi, którzy je tworzyli. Dlatego też lubię odwie-
dzać budowy – lubię wyobrażać sobie szczęśliwe życie ludzi, któ-
rzy w nim zamieszkają. Można powiedzieć, że w każdym projekcie 
zostawiam kawałek siebie – w tym sensie, że każdy projekt jest dla 
mnie wyjątkowy i lubię obserwować kolejne etapy realizacji naszych  
inwestycji.

Jak wygląda sam proces przygotowania do budowy?

MG: — Wszystko zaczyna się de facto od rozmowy telefonicznej, roz-
mawiamy o tym, jakie klient ma oczekiwania – i wyobrażenia o tym, 
co chciałby mieć. Następnie spotykamy się już na działce, na której 
ma powstać dom, gdzie sprawdzamy, jakie są jej uwarunkowania. Ko-
lejny etap to wizyty w domach modelowych – klient ma tam okazję 
na własne oczy przekonać się, który projekt jest dla niego najbardziej 
odpowiedni. Dla niektórych takie zetknięcie się bezpośrednio z wy-
budowanym domem – a nie projektem w komputerze, jest kluczowe 

– część osób nie potrafi sobie zwizualizować projektu i dopiero zoba-
czenie domu na żywo pozwala im wybrać odpowiedni projekt do swo-
ich potrzeb. Co więcej, warto wspomnieć o tym, co jest ważne w wy-
borze projektu. Na pewno nie powinniśmy wybierać projektu „bo jest 
ładny” – trzeba przemyśleć nasze oczekiwania i potrzeby i zastanowić 
się, jaki metraż będzie dla nas odpowiedni. Każdy etap budowy po-
winien być starannie zaplanowany, tak samo zresztą jak budżet – je-
stem zdania, że bez planowania nie ma budowy.

Jako firma nie działacie w próżni – w jaki sposób 
wspieracie społeczność lokalną?

MG: — Bardzo ważnym aspektem działalności biznesowej jest też 
dla nas społeczna odpowiedzialność biznesu. Jestem zdania, że jak się 
coś ma, to trzeba się tym podzielić. Wspieramy różne inicjatywy spo-
łeczne, zgłaszają się do nas różne organizacje, które szukają pomocy 
materialnej albo wsparcia przy jakimś wydarzeniu charytatywnym – 
zawsze wnikliwie przyglądamy się każdej prośbie i na wiele z nich od-
powiadamy pozytywnie.
BS: — Jednym z wydarzeń, przy których organizacji wzięliśmy udział, 
był Legendarny Kosmiczny Mecz z Aniołami – jako marka Dobry 
Dom zostaliśmy partnerem i sponsorem. Wykorzystaliśmy nasze 
możliwości, by jak najwięcej osób uczestniczyło w wydarzeniu i tym 
samym wsparło podopiecznych Domu Aniołów Stróżów. 
Dzięki wydarzeniom takim jak mecz, organizacja może realizować 

swoją misję pomocy dzieciom. Nie był to pierwszy raz, kiedy wzięli-
śmy udział w wydarzeniu wpierającym Dom Aniołów Stróżów. 
Pomagaliśmy również w trakcie V edycji Charytatywnego 
Biegu „BIEGNIJ DLA ANIOŁÓW!”, który tradycyjnie został zor-
ganizowany z okazji Dnia Dziecka w katowickim Parku Kościuszki. 
Jesteśmy także Złotym Partnerem IV edycji społecznego projektu 

„RowerON 2024. Wsiadaj na koło, będzie wesoło i ... bezpiecznie”, 
który trwa od czerwca do końca października 2024 roku. Celem pro-
jektu jest promocja regionu, jego walorów przyrodniczo-kulturowych, 
infrastruktury rowerowej, zachęcenie mieszkańców do aktywnego 
i zdrowego spędzania czasu oraz edukacja i popularyzowanie bez-
piecznych zachowań wśród rowerzystów i innych uczestników ruchu  
drogowego.

Na koniec wychylmy się w czasie – jaka jest 
przyszłość branży budowlanej? Dlaczego akurat 
teraz warto inwestować i wybudować swój 
wymarzony dom?

MG: — Według mnie przyszłość naszej branży rysuje się niezwykle 
obiecująco. W ostatnich latach obserwujemy dynamiczny rozwój tech-
nologii budowlanych oraz rosnącą świadomość ekologiczną wśród 
inwestorów. Dzięki nowoczesnym technologiom jesteśmy w stanie 
budować bardziej energooszczędne i ekologiczne domy, które są jed-
nocześnie komfortowe i funkcjonalne. Innowacyjne materiały budow-
lane, inteligentne systemy zarządzania energią oraz rozwiązania opar-
te na odnawialnych źródłach energii stają się standardem w nowych  
inwestycjach.
BS: — Obecne realia są korzystne dla inwestorów marzących o swoim 
własnym domu. Po pierwsze, stopy procentowe sprawiają, że kredyty 
hipoteczne są obecnie bardziej dostępne, co obniża koszt finansowa-
nia budowy. Po drugie, rosnące ceny nieruchomości i materiałów bu-
dowlanych sugerują, że obecnie inwestycja w budowę domu może być 
bardziej opłacalna niż w przyszłości. Po trzecie, współczesne domy są 
projektowane z myślą o przyszłości – są energooszczędne, ekologiczne 
i wyposażone w nowoczesne technologie, co przekłada się na niższe 
koszty eksploatacji i wyższy komfort życia. Coraz więcej inwestorów 
zwraca uwagę na ekologiczne aspekty budowy, wybierając projekty, któ-
re minimalizują negatywny wpływ na środowisko. Jako Dobry Dom 
przykładamy dużą wagę do ekologii, stosując materiały przyjazne śro-
dowisku i rozwiązania, które pozwalają na oszczędność energii.
MG: — Podsumowując: budowa domu to inwestycja w przyszłość. 
Własny dom to nie tylko miejsce do życia, ale również pewność i bez-
pieczeństwo na przyszłość. Dlatego warto skorzystać z obecnych 
możliwości i zdecydować się na budowę domu teraz, kiedy warunki 
sprzyjają realizacji takich planów. Jako Dobry Dom jesteśmy goto-
wi wspierać naszych klientów na każdym etapie tej ważnej decyzji, 
oferując nie tylko wysoką jakość wykonania, ale także indywidualne 
podejście do każdego projektu. W każdą inwestycję wkładamy serce 

– i dzięki temu spełniamy marzenia inwestorów. K
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Marzena Czarnecka 
– Minister przemysłu spotkała się
z przedstawicielami sektora
małych i średnich przedsiębiorstw
(20 maja 2024 r.) • W spotkaniu
uczestniczyli przedstawiciele
Bytomskiej Izby Przemysłowo-
-Handlowej i Izby Przemysłowo-
-Handlowej w Tarnowskich Górach,
Śląskiej Izby Pracodawców, Loży
Katowickiej Biznes Centre Club
(na zdj. Minister Marzena Czarnecka
i prezes Zarządu BIPH w Bytomiu
Krzysztof Gajos).

O czym się 
rozmawia 
w czasie spotkań 
samorządu 
gospodarczego?

Istnieje Wiele powodów, dla których przedsiębiorcy 
wchodzą we wzajemne relacje w ramach sieci powiązań 
i sprawdzonych struktur organizacyjnych, takich 
jak izby gospodarcze czy izby przemysłowo-handlowe. 
Można stwierdzić, że wśród wielu korzyści, ważna jest 
wiedza zdobywana podczas spotkań członkowskich. 
Być może jest to korzyść najważniejsza.

W drugim kwartale 2024 r. odnoto-
waliśmy wiele ważnych wydarzeń 
w instytucjach otoczenia biznesu. 
Zacznijmy od wątku personalnego 

– otóż po 33 latach aktywności Eu-
geniusz Budniok – kanclerz Loży 
Katowickiej Business Centre Club 
(LKBCC), wiceprezes BCC zakończył 
działalność w tej największej krajowej 
organizacji indywidualnych pracodaw-
ców. Okazją do oficjalnego pożegnania 
było spotkanie członków LKBCC 
w Klinice Nieborowice w Gliwicach 
(5 czerwca 2024 r.). Podczas tego 
wydarzenia Eugeniusz Budniok miał 
możliwość wyróżnienia tych szefów 
organizacji samorządu gospodarczego 
i tych przedsiębiorców, z którymi 
współpracował przez ponad 30 lat.

Podziękowania za propagowanie 
idei przedsiębiorczości i współpracę 
z Lożą Katowicką odebrali: prezydent 
miasta Katowice Marcin Krupa. Przed-
siębiorcy: Teresa i Kazimierz Mokrysz, 
Olga i Stefan Król, Sławomir Nale-
wajka, Henryk Oryczkowski, Beata 
Drzazga i Marek Staszek zostali 
wyróżnieni specjalnymi dyplomami. 
W Nieborowicach zostały też przyzna-
ne wyróżnienia za wkład wniesiony 
w rozwój polskiej przedsiębiorczości 
i Loży Katowickiej BCC – na liście 
uhonorowanych znaleźli się: Andrzej 
Graboś, Grzegorz Wszołek, Artur 
Tomasik, Tomasz Tyc, Janusz Specjał, 
Marek Rasiński, Adam Rams, Janusz 
Kmiecik, Przemysław Małecki, Ry-
szard Olszewski, Tomasz Srokosz, 
Marcin Świerd. Prezesi Krywałd-Plast 
Sp. z o.o. i Inter-Car Silesia Sp. z o.o. 
odebrali dyplomy laureatów XIV edycji 
konkursu »Firma Dobrze Widziana«. 
Następnie – Tadeusz Donocik, prof. 
Jan Klimek i Wiktor Pawlik odebrali 
Śląski Medal Solidarności Społecznej. 
Podziękowania dla przedstawicieli 

mediów współpracujących z Lożą 
Katowicką BCC otrzymali: Zenon 
Nowak (Polska Press Grupa) oraz 
czasopismo Europerspektywy, które 
w czasie spotkania reprezentował 
wydawca Robert Pilszak.

Eugeniusz Budniok otrzymał pa-
miątkowy medal »Polska – Ukraina 
2022-2023« przyznany przez Zakon 
Maltański – Pomoc Maltańską – wy-
różnienie wręczył szpitalnik Marcin 
Świerad. Kanclerz Budniok ode-
brał także wyróżnienie »Drapieżnika 
Biznesu« nadane przez Radę Loży 
Katowickiej BCC. Statuetkę wręczył 
Henryk Orczykowski – prezes Za-
rządu Stalprofil SA, przedsiębiorstwa 
z ponad 20-letnim stażem w Business 
Centre Club.

Spotkanie w Nieborowicach stwo-
rzyło możliwość dla zaprezentowania 
dorobku Kliniki, który omówił wice-
prezes Zarządu dr n. med. Henryk 
Noga. O innowacyjnych metodach 
przygotowania zabiegów mówił prof. 
dr hab. n. med. Adam Maciejewski. 
Dzięki wideokonferencji uczestnicy 
spotkania obserwowali pokaz małoin-
wazyjnego zabiegu fotoplastyki stawu 
kolanowego, który przeprowadził lek. 
med. Mariusz Smolik.

O czym mówiło się w czasie kwiet-
niowego spotkania członków Loży 
Katowickiej i Loży Bielskiej Business 
Centre Club? Wydarzenie – zorgani-
zowane w nowo otwartej siedzibie 
Pszczyńskiego Centrum Kultury – 
było okazją do wymiany poglądów na 
temat inwestycji infrastrukturalnych 
(19 kwietnia 2024 r.). W spotkaniu 
uczestniczyli: podsekretarz stanu 
w Ministerstwie Infrastruktury Prze-
mysław Koperski i z-ca dyrektora 
Departamentu Gospodarki Wodnej 
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w Ministerstwie Infrastruktury Maciej 
Thorz. Obecni byli również II z-ca 
burmistrza Pszczyny Piotr Sidzina 
i wiceprezes Zarządu Katowickiej 
Specjalnej Strefy Ekonomicznej SA 
Andrzej Zabiegliński. Rozmowie 
przewodniczył: kanclerz Loży Bielskiej 
BCC Janusz Szymura. Towarzyszyli 
mu dyrektorzy: Jacek Siatkowski 
(Loża Katowicka) i Tomasz Mikołajko 
(Loża Bielska).

Równie interesująca była agenda 
kolejnych spotkań odbywających się  
z inicjatywy dyrektora Loży Katowic-
kiej BCC dr. Jacka Siatkowskiego. 
Tematyka konferencji zorganizo-
wanej we współpracy z Urzędem 
Miasta w Piekarach Śląskich została 
ujęta w tytule wydarzenia: »Inno-
wacyjna firma. Strategie rozwoju 
biznesu« (22 maja 2024 r.). Za część 
merytoryczną spotkania odpowiadał 
dr Mariusz Kruczek (GIG-PIB) – autor 
prezentacji na temat pozyskiwania 
dotacji z funduszy europejskich.

Z kolei – procesy mediacji i polu-
bownych metod rozstrzygania sporów 
były tematem wydarzenia współ-
organizowanego z Regionalną Izbą 
Gospodarczą (RIG) w Katowicach 
(24 maja 2024 r.). Jako pierwszy głos za-
brał Krzysztof Sawicki – prezes Sądu 
Arbitrażowego przy RIG. Spotkaniu 
przewodniczył Marcin Frąckowiak 
(Kancelaria Sadkowski i Wspólnicy), 
który mówił o polubownym rozwiązy-
waniu sporów pracowniczych w związ-
ku z przeciwdziałaniem mobbingowi. 
Przypomnijmy, że w maju 2024 r. Loża 
Katowicka BCC i Loża Małopolska BCC 
powołały Grupę ds. HR. 

Jednym z ostatnich spotkań w Loży 
Katowickiej BCC w I kwartale br. był 
»Podwieczorek z Biznesem« w PreZero 
Arena Gliwice (20 czerwca 2024 r.). 
Konferencja miała charakter networ-
kingowy z elementami eksperckimi 
z dziedziny współpracy na osi samo-
rząd-nauka-biznes. W spotkaniu udział 
wzięła Magdalena Letun-Łątka (AGM 
Konsulting). Obecni byli przedstawi-
ciele Centrum Inkubacji i Transferu 
Technologii Politechniki Śląskiej 
w Gliwicach. 

Ostatnim wydarzeniem czerwca 
w LKBCC br. był wykład Zbigniewa 
Dzideczka – międzynarodowego 
eksperta, profesjonalnego negocjatora, 
który spotkał się ze słuchaczami 
w siedzibie Rawa.Ink w Katowicach 
(27 czerwca 2024 r.). Spotkanie 
współorganizowane z Uczelnią Asbiro 
w Łodzi było okazją do zapoznania się 
ze specyfiką komunikacji w szczegól-
nych sytuacjach wymiany biznesowej. 
Specjalne ćwiczenia warsztatowe 
zostały poświęcone kształceniu cech 
niezbędnych do negocjacji między-
narodowych. 

Tematem specjalnego spotkania 
networkingowego BNI Premium 
BNI Beskid (Business Network 

International) oraz Loży Bielskiej 
Business Center Club (BCC) – zorga-
nizowanego w Cavatina Hall w Biel-
sku-Białej – było budowanie biznesu 
poprzez relacje (5 czerwca 2024 r.). 
W panelu dyskusyjnym moderowanym 
przez dyrektora regionalnego BNI 
Premium BNI Beskid Krzysztofa 
Dudka uczestniczyli: Janusz Szy-
mura – kanclerz Loży Bielskiej BCC, 
prezes Zarządu Rekord SI Sp. z o.o. 
w Bielsku-Białej, Dominik Wieczorek 

– prezes Zarządu Grupa DominoPack, 
Rafał Chrapkowicz – prezes Zarządu 
Pako Lorente Polska Sp. z o.o. oraz 
Arkadiusz Wilusz – prezes Zarządu 
Maxcom SA w Tychach. Wcześniej 
odbyły się trzy sesje w formule Bu-
siness Speed Dating. W finale został 
zorganizowany networking.

Szczególny charakter miało wyjazdowe 
spotkanie Business Centre Club (BCC) 
na Zamku w Niemodlinie (wojewódz-
two opolskie) z udziałem członków Lóż: 
Opolskiej, Łódzkiej, Częstochowskiej 
i Katowickiej (14 czerwca 2024 r.). 
Temat przewodni spotkania – »Kon-
stytucja firmy rodzinnej oraz klu-
czowe aspekty sukcesji w firmach« 

– omówił prof. Adam Mariański (Ma-
riański Group Kancelaria Prawno-Po-
datkowa). Przedsiębiorcy mieli także 
okazję do rozmowy o marce osobistej 
lidera, do której za asumpt posłużyła 
prelekcja Anny Słopieckiej (Noble 
Brand). Spotkanie rozpoczęło się do 
zwiedzania zamku, który od lat 90. 
XX wieku przeszedł w ręce kolejnych 
właścicieli prywatnych. Z końcem 
2015 r. obiekt zakupiła firma rodzinna 
A&A Holding w Łodzi, zajmująca się 
biznesem w branży nieruchomości 
(m.in. wynajmem powierzchni biu-
rowych, handlowych, magazynowych 
i produkcyjnych). Właściciele firmy 

– rodzina Majsterek – postawili sobie 
za cel przywrócenie niemodlińskiemu 
zamkowi dawnej świetności. W czasie 
czerwcowego spotkania biznesowego 
BCC na Zamku w Niemodlinie także 
networking miał wyjątkowy charakter, 
bowiem wymiana kontaktów odbywała 
się w towarzystwie oswojonych danieli.

Sporym novum w praktyce organizacji 
gospodarczych było wspólne spotkanie 
Loży Katowickiej BCC i Bytomskiej 
Izby Przemysłowo-Handlowej (BIPH), 
które poprowadzili I z-ca prezydenta 
miasta Bytomia Michał Bieda i prezes 
BIPH Krzysztof Gajos (14 maja 2024 r.). 
Lożę reprezentował dyrektor Jacek 
Siatkowski. Na główny wątek me-
rytoryczny został wybrany temat 
finansowania inwestycji z Funduszy 
Europejskich (Fundusz Sprawiedliwej 
Transformacji). Prezentację na ten 
temat przygotował Mariusz Kruczek 
(GIG-PIB).

ÎÎ DOKOŃCZENIE — na str. 22:25
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W wymiarze merytorycznym »Śnia-
dania Biznesowe Regionalnej Izby 
Przemysłowo-Handlowej (RIPH) 
w Gliwicach« są wydarzeniami „szyty-
mi na miarę”. Zestaw problemów jest 
przygotowany z myślą o konkretnych 
firmach – uwzględnia wspólne po-
trzeby branż i jest dostosowany do 
aktualnych trendów MŚP. Spotkania 
odbywają się w Restauracji Chata 
Polaka – w każdy pierwszy czwartek 
miesiąca. Rękę na pulsie wydarzeń 
trzyma prezydent RIPH w Gliwicach 
Wiktor Pawlik. 

Tematem spotkania kwietniowego 
były sposoby pozyskania dotacji przez 
lokalny biznes, który wspiera LPW Gru-
pa (4 kwietnia 2024 r.) – prezentacje 
przygotowali: Radosław Polowy i Ewa 
Kowacz. Przedstawiciel RIPH w Gliwi-
cach dr Artur Oleś (BTLA) zachęcał 
do korzystania z pośrednictwa Sądu 
Arbitrażowego przy gliwickiej Izbie. 

9 maja br. zostało zorganizowane po-
wyborcze spotkanie z prezydent miasta 
Gliwice Katarzyną Kuczyńską-Budką, 
zaprzysiężoną 7 maja 2024 r. Drugim 
gościem przedsiębiorców zrzeszonych 
w RIPH w Gliwicach był prof. Marek 
Pawełczyk – rektor-elekt Politechniki 
Śląskiej w kadencji 2024-2028, wybrany 
23 kwietnia br. Do poprowadzenia 
części merytorycznej zostali zapro-
szeni: Dominik Penar – prodziekan 
ds. rozwoju AWSB, Tomasz Leszczyń-
ski – prezes Zarządu Śląskiego Parku 
Przemysłowo-Technologicznego w Ru-
dzie Śląskiej. Wojciech Tesarczyk 
(Innotec Energy) mówił o wdrożeniu 
technologii wodorowych. Obecny był 
także przedstawiciel FIM Consulting 
w Warszawie – firmy zajmującej się 
zastosowaniem nowych rozwiązań 
wspierających analizę przedsiębiorstw 
od strony finansowania i dotacji.

Kanwą pierwszego spotkania czerw-
cowego były wystąpienia: Macieja 
Palenika (DMF Serwis Sp. z o.o. w So-
snowcu), mówiącego o bezpieczeństwie 
informacji (wykrywanie podsłuchów, 
odzyskiwanie danych, ochrona przed 
inwigilacją) oraz Soni Piwowar (Me-
tal Sonic w Zabrzu), kierującej firmą 
usługowo-handlową specjalizującą się 
w elementach stalowych i nierdzew-
nych (6 czerwca 2024 r.). Kolejnym 
zagadnieniem w czasie spotkania była 
działalność obchodzącej w br. jubileusz 
20-lecia spółki Park Naukowo-Tech-
nologiczny Technopark Gliwice, 
którą scharakteryzował dyrektor Ja-
cek Kotra. Prezydent RIPH Wiktor 
Pawlik wraz z Agnieszką Szymczyk 

– prezes Izby, dyrektor generalną RIPH 
w Gliwicach wręczyli certyfikaty człon-
kowskie przedstawicielom ITG Komag 
oraz Ad Astra Sp. z o.o. W śniadaniu 
wzięła udział posłanka na Sejm RP 
Mirosława Nykiel.

Drugie czerwcowe spotkanie RIPH 
w Gliwicach odbyło się w formule 

networkingu (20 czerwca 2024 r.). 
Gliwiccy przedsiębiorcy na miejsce 
spotkania – zorganizowanego z firmą 
Toastmasters Gliwice – wybrali halę 
PreZero Arena Gliwice. Rozmowy 
face-to-face między przedsiębiorcami 
należą do ich preferowanych form 
dialogu – tak było w Gliwicach: 2-mi-
nutowe osobiste spotkania, szybka 
prezentacja potrzeb i ofert, wymiana 
informacji i kontaktów, najczęściej 
też rekomendacja produktów i usług. 
Uczestnicy mogli też poznać skuteczne 
sposoby zaprezentowania się w trakcie 
spotkania speed business.

To było wydarzenie bezprecedenso-
we! Przedstawiciele grupy izb gospo-
darczych i przemysłowo-handlowych 
województwa śląskiego spotkali się 
z minister przemysłu Marzeną Czar-
necką (20 maja 2024 r.). Przypomnijmy 

– inauguracja działalności nowego 
resortu zlokalizowanego w Katowicach 
odbyła się 1 marca 2024 r. W majowym 
wydarzeniu uczestniczyli: Krzysztof 
Gajos – prezes Bytomskiej Izby Prze-
mysłowo-Handlowej (BIPH), Marek 
Hernas – prezes Izby Przemysłowo-

-Handlowej w Tarnowskich Górach, 
Tomasz Golis – prezes Śląskiej Izby 
Pracodawców w Gliwicach, Jacek Siat-
kowski – dyrektor Loży Katowickiej 
Business Centre Club (BCC). Minister 
Czarnecka zadeklarowała poparcie dla 
inicjatyw z udziałem organizacji oto-
czenia biznesu w regionie. Zwróciła też 
uwagę na kwestie transformacji rynku 
pracy w perspektywie dynamicznych 
zmian, jakie są zapowiadane a pro-
pos przebranżowienia pracowników 

sektora wydobywczego. Prezes BIPH 
w Bytomiu wręczył pamiątkowy list, 
w którym – jako wyraziciel stowarzy-
szeń biznesowych – zaprosił minister 
przemysłu do współpracy i dialogu.

Spotkania Śląskiego Klubu Biznesu 
(ŚKB) – organizowane z inicjatywy 

ÎÎ Ciąg dalszy — ze str. 20:21
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prezesa Miłosza Omastki – groma-
dzą praktyków przedsiębiorczości. 
Ciekawy wymiar merytoryczny miało 
spotkanie współorganizowane przez 
ŚKB i Akademię Humanitas w So-
snowcu (12 czerwca 2024 r.). Główną 
prezentacją Konferencji »Biznes 4.0« 
z udziałem ok. 60 przedsiębiorców był 
wykład rektora Akademii Humanitas 
dr. hab. Michała Kaczmarczyka na 
temat wejścia tzw. Pokolenia Z na 
rynek pracy. Tradycją konferencji 
jest powitanie nowych członków 
Klubu oraz networking polegający 
na prezentacji krótkich metryczek 
ofertowych przedsiębiorstw – tak 
było i tym razem. Z kolei w czasie 
warsztatów zostały podjęte tematy: 
biznesu w elektromobilności, czyli 
korzyści z tzw. Zielonej Rewolucji (Ja-
cek Łatkowski, EDF Plug-in), sztucznej 
inteligencji w biznesie (Grzegorz Szuba, 
JustAu PSA) oraz wpływu Przemy-
słu 4.0 na biznes w procesie Cyfrowej 
Rewolucji (Krystian Bogdanik, Vergo 
Automation).

W II kwartale br. ŚKB zorganizował 
również katowicką konferencję nt. fun-
dacji rodzinnej w kontekście optymali-
zacji biznesu (15 maja 2024 r.) i Wielką 
Integrację Śląskiego Klubu Biznesu 
w Hostelu Koss w Górkach Wielkich 
(24 maja 2024 r.). Współorganizował 
także spotkanie »Majáles Slovákov, 
Čechov a poľských priateľov 2024« 
w Krakowie (15 maja 2024 r.).

Specjalny charakter miało wyda-
rzenie zorganizowane na Zamku 
w Mosznej (24 czerwca 2024 r.). W tej 
prestiżowej lokalizacji odbyło się wyda-
rzenie »Business Day ŚKB« integrujące 
biznes górnośląski i opolski. Na część 
merytoryczną spotkania złożyły się 
trzy prezentacje ekspertów. Właściciel 
Future Group Krzysztof Akonom 
przygotował wykład na temat wyzwań 
związanych z pozyskiwaniem pracow-
ników, a także rozwiązań, mających 
ułatwić i usprawnić ten proces. Prezes 
ATT Investments Ewelina Tobiasz 
przybliżyła zebranym problematykę 
diamentów inwestycyjnych. Radosław 
Polowy – prezes LPW Grupa mówił 

o możliwościach pozyskania funduszy 
europejskich.

Punktem kulminacyjnym wydarze-
nia w Mosznej była gala konkursu 
»Polski Sukces«. Nagrody przyzna-
wane za osiągniecie spektakularne-
go sukcesu gospodarczego wręczył 
prezes ŚKB Miłosz Omastka. Trafiły 
one w 2024 r. do szefów firm: Future 
Group, ATT Investments Europe, LPW 
Grupa. W części artystycznej odbył się 
pokaz strojów z kolekcji „Narcissistic 
Soul” autorstwa projektantki Laury 
Minkus. Tradycyjnie na zakończenie 
odbył się bankiet i networking.

Regionalna Izba Gospodarcza (RIG) 
w Katowicach jest największą orga-
nizacją samorządu gospodarczego 
zrzeszająca podmioty gospodarcze 
prowadzące działalność gospodarczą 
w województwie śląskim. Powsta-
ła w rok po opublikowaniu ustawy 
z 30 maja 1989 r. o izbach gospodar-
czych – i dzisiaj może się pochwalić 
blisko 35-letnim dorobkiem. Na bazie 
doświadczeń i nowych idei RIG w Ka-
towicach zna oczekiwania przedsię-
biorców regionu, którzy reprezentują 
bardzo szeroką gamę branż. Główną 
formą działalności RIG są otwarte spo-
tkanie firm członkowskich – takie spo-
tkanie odbyło się m.in. w Chorzowie 
w siedzibie Uniwersytetu WSB Merito 
Chorzów – wcześniej Wyższa Szkoła 
Bankowa (22 kwietnia 2024 r.). Prezes 
RIG w Katowicach Tomasz Zjawiony 
i dziekan UWSB Merito dr Krzysztof 
Koj przedstawili gościa konferencji 

– Pawła Tkaczyka, mentora, mówcę, 
storytellera, który był autorem prezen-
tacji na temat AI w biznesie. Ekspert 
jest autorem szeroko komentowanych 
książek biznesowych: „Grywalizacja. 
Jak zastosować mechanizmy gier 
w działaniach marketingowych”, „Za-
kamarki marki. Rzeczy, o których 
mogłeś nie wiedzieć, zapomnieć lub 
pominąć podczas budowania swojej 
marki”, „Narratologia. Umiejętność 
opowiadania historii tkwi w Tobie 
od zawsze. Opanuj ją i rozwiń”.

Networking jest kluczowym pojęciem 
skutecznego biznesu; sieć kontaktów 
to element działalności firm. Networ-
kingowy charakter miało zamknięte 
spotkanie firm członkowskich RIG 
w Katowicach zorganizowane w Park 
Hotel Diament w Zabrzu (20 maja 
2024 r.). Formuła wydarzenia – skon-
centrowana bardziej na prezentacji 
i kojarzeniu ofert – pozwoliła także 
na przedstawienie nowych firm człon-
kowskich. Prezes Tomasz Zjawiony 
wręczył tytuł powołania Tomasza 
Bujoka – burmistrza miasta Wisła 
na stanowisko wiceprezesa RIG w Ka-
towicach. Partnerem merytorycznym 
wydarzenia była Akademia WSB. 

ÎÎ DOKOŃCZENIE — na str. 24:25

‡‡ Na początku I kwartału br. uczestniczyliśmy w częstochowskim spotkaniu 
Śląskiego Klubu Biznesu (ŚKB) z udziałem ponad stu przedsiębiorców. Na agendę wyda-
rzenia złożyły się trzy prezentacje: Radosław Polowy (LPW Grupa) mówił o możliwości 
pozyskiwania dotacji na 2024 r., Marek Zwoliński (4Real) przybliżył reguły marketingu 
internetowego, zaś Wojciech Kluk – gospodarz miejsca, właściciel firmy Fabryka Rowerów 
wyjaśniał, jak należy dobrać sprzęt kolarski. • 9 kwietnia 2024 r.
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Od pewnego czasu redakcja czaso-
pisma Europerspektywy relacjonuje 
wydarzenia w Alliance Business 
Connect (ABC) – unii przedsiębiorców, 
których integruje wspólny cel w po-
staci rozwoju współpracy biznesowej 
i kształtowania rzeczywistości gospo-
darczej. To, co najbardziej przemawia 
za ideą zrzeszania się w ABC wyraża 
się w budowaniu trwałych relacji 
biznesowych i ludzkich opartych 
na zaufaniu, wzajemnej lojalności 
i wsparciu.

W krakowskiej siedzibie Narodo-
wego Banku Polskiego odbyła się 
konferencja ABC zorganizowana we 
współpracy ze Stowarzyszeniem 
Księgowych w Polsce (SKwP) Od-
dział Okręgowy w Krakowie (14 maja 
2024 r.). Konferencji przewodniczyli: 
Katarzyna Woszczyna – prezes ABC 
oraz dr Łukasz Góra – prezes O/O 
SKwP w Krakowie. Wydarzenie dało 
możliwość zapoznania się z najnow-
szymi trendami i praktykami z zakresu 
księgowości i podatków – tematyka 
wydarzenia skupiała się na aktualnej 
praktyce i perspektywach polskiego 
systemu podatkowego. Konferencja 
»Przyjazne podatki - prosta księ-
gowość. Jak to zrobić?« odbyła 
się w formule paneli dyskusyjnych 

– w pierwszym panelu uczestniczyli: 
Tomasz Sokolnicki – dyrektor IAS 
w Krakowie, prof. dr hab. Marian 
Mariański – partner zarządzający 
Mariański Group, Stefan Życzkowski 

– przewodniczący Rady Strategicznej 
Astor Sp. z o.o. w Krakowie. Zapro-
szenie do udziału w drugim panelu 
przyjęli: Edyta Wojtas – wiceprezes 
BrainShare IT Sp. z o.o. w Krakowie, 
Małgorzata Czarnecka – prokurent 
Merit Aktiva Sp. z o.o. w Łodzi. Skład 
panelistów uzupełnili eksperci SKwP: 
Honorata Ścisłowicz, Sławomir 
Szuba, Rafał Bielarz. Organizatorzy 
zadeklarowali chęć wypracowania 
rekomendacji dla Ministerstwa Finan-
sów na temat usprawnień w systemie 
podatkowym. Sponsorem krakow-
skiego wydarzenia był producent 
SaldeoSmart – innowacyjnej platformy 
online automatyzującej pracę biur 
rachunkowych i firm.

Specjalna Letnia Gala Alliance Bu-
siness Connect – z udziałem aktorki 
Magdaleny Różczki, założycielki 
Fundacji Ukochani oraz radiowca, 
dziennikarza muzycznego Marka 
Niedźwieckiego przebiegła pod 
znakiem jubileuszu 30-lecia działal-
ności brokera ubezpieczeniowego 
Mentor SA w Toruniu. W czasie gali 
Katarzyna Woszczyna – założycielka 
ABC wręczyła certyfikaty członkowskie, 
które odebrali: Magdalena Antonie-
wicz (Langsteiner Sp. z o.o.), Małgo-
rzata Czarnecka (360 Księgowość), 

Magdalena Dunikowska (Damm 
Good Design), Anna Korfanty (Kan-
celaria Rzeczoznawców Majątkowych 
Anna i Marcin Korfanty), Daniela 
Gotzmann (Inwenta Interim Partners), 
Korneliusz Magarewicz (TriEnergy 
Sp. z o.o.), Dominik Wojtas (PUPH 
Otech), Bartłomiej Baudler (Primo 
Profile) oraz Michał Jurczyk (Uczelnia 
Nauk Społecznych w Łodzi).

Wydarzeniem specjalnym Letniej 
Gali ABC w Krakowie była charyta-
tywna licytacja przeprowadzona na 
rzecz Fundacji Ukochani, zajmującej 
się wsparciem dzieci i rodzin za-
stępczych; trafiły na nią przedmioty 
przekazane przez: Syncret Jewellery 
i współwłaścicielkę marki Patry-
cję A. Cyganek, artystę Dobiesława 
Gałę, Marka Niedźwieckiego. Dzięki 
licytacji, ofiarodawcy mogli trafić 
na plan zdjęciowy nowego serialu 
z udziałem Magdaleny Różczki pt. 
»Heweliusz« (Netflix, reż. J.Holoubek). 
w alliancebc.pl

Polsko-Niemiecka Izba Przemysło-
wo-Handlowa (AHK) – Biuro regio-
nalne w Katowicach jest organizato-
rem cyklicznej konferencji branżowej 
sektora automotive, który należy do 
najważniejszych obszarów bilateralnej 
współpracy gospodarczej obu państw. 
Wzorem roku poprzedniego – tego-
roczna edycja wydarzenia odbyła się 
w Rezydencji Luxury Hotel w Pieka-
rach Śląskich (19 czerwca 2024 r.).  
Intencją organizatora jest analiza 
procesu zmian, jakie przechodzi sektor 
motoryzacyjny w Polsce. Rozwój doty-
czy technologii, legislacji, zarządzania, 
a także inwestycji. Pytań o wyzwania 
mające pojawić się w branży automoti-
ve jest wiele. W czerwcowej konferencji 
uczestniczyło ok. 100 przedstawicieli 
branży – w tym reprezentanci produ-
centów samochodów i komponentów, 
stowarzyszeń branżowych, instytucji 
otoczenia biznesu związanych z branżą 
motoryzacyjną. Na temat postępu 
w regulacji proklimatycznych, w tym 
także w prawie polskim, dyskutowali: 
Maciej Gis (Polskie Stowarzyszenie 
Nowej Mobilności), Michał Wekiera 
(Polski Związek Przemysłu Motoryza-
cyjnego), Piotr Cerak (mLeasing Sp. 
z o.o.). W panelu dyskusyjnym na temat 
elektryfikacji transportu ciężkiego 
wzięli udział: Marcin Grabowski (MAN 
Truck & Bus Polska), Artur Konarski 
(Daimler Busses Polska Sp. z o.o.), 
Piotr Śladowski (ARP E-Vehicles), 
Łukasz Kosobucki (Komunikacja 
Miejska Rybnik). Zaproszenie do 
udziału w dyskusji o konkurencyjności 
rynków europejskiego i chińskiego 
przyjęli: Jan Cholewa (VDA – Economic 
Intelligence & Volkswirtschaft), Luk 
Palmen (SA&AM KSSE SA), Tomasz Bęben 
(Stowarzyszenie Dystrybutorów i Pro-
ducentów Części Motoryzacyjnych), 
Piotr Nowak (Key Solutions Polska 
Sp. z o.o.). Krzysztof Gablankowski 

ÎÎ Ciąg dalszy — ze str. 20:23
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(ZF Group), Bogi Gabrovic (CTP), Jakub 
Roszkiewicz (E.ON Polska Solutions) 
dyskutowali m.in. o automatyzacji 
fabryk, zielonej energii, wdrażaniu 
ESG, bezpieczeństwie cyfrowego auta, 
technologii w jakości. Konferencję 
poprowadziła dziennikarka Katarzyna 
Frendl. Do Piekar przybył z-ca konsula 
generalnego RFN we Wrocławiu Tor-
sten Göhler. Dzięki wideokonferencji 
do uczestników spotkania zwróciła 
się Stefanie Engels (Volkswagen 
Poznań). Za sprawy organizacyjne 
była odpowiedzialna Elżbieta Duraj 

– kierownik Biura Regionalnego AHK 
w Katowicach.

Szeroki zestaw problemów ujmu-
ją agendy spotkań Grupy Amber – 
zwłaszcza tych, które odbywają się 
w formule »Business Point«. Cykl 
moderowany  jest przez prezesa Mi-
chała Gawrońskiego sprawdza się 
jako inicjatywa stymulująca rozwój 
lokalnej społeczności biznesowej.

W czasie majowej konferen-
cji prezes IR MŚP w Katowicach 
prof. dr hab. Jan Klimek wystą-
pił z prezentacją na temat sukce-
sji i dojścia do długoterminowego  
sukcesu w przedsiębiorstwach ro-
dzinnych (6 maja 2024 r.). Wnioski:  
po pierwsze – sukcesja, jako działanie 
kojarzone z przekazaniem władzy 
czy majątku, powiedzie się wtedy, 
gdy odbywa się na zasadzie przenie-
sienia kultury i wartości będących 
fundamentem rodzinnego biznesu, po 
drugie – scenariusz sukcesji powinien 
zakładać dłuższą perspektywę rozwoju 
firmy, z nakreślonym planem sukcesji 
i przygotowania spadkobierców na 
wyzwania konkurencyjności, któ-
rym będą zdolni stawić czoło.

Następne majowe spotkanie w for-
mule »Business Point« – tym razem 
poświęcone trendom i praktykom 
ubezpieczeń budowlanych oraz gwa-
rancji ubezpieczeniowych w tej branży 
(22 maja 2024 r.) – poprowadziły Anna 
Kowalska-Osuch i Marta Piłatowicz 
z firmy GrECo Polska; prelegentki omó-
wiły przykładowe szkody, aby wyjaśnić 
problem ubezpieczeń budowlanych 
oraz gwarancji ubezpieczeniowych 
w procesie inwestycji budowlanej. K

Katowice — Międzynarodowe Centrum Kongresowe – 3-4 czerwca 2024

Jakie priorytety 
uczynią Europę silniejszym 
globalnym graczem?
Regionalna Izba Gospodarcza (RIG) w Ka-
towicach uzyskała honorowe patronaty 
resortów: przemysłu, nauki, rozwoju 
i technologii, klimatu i środowiska oraz 
przedstawicielstwa Komisji Europejskiej 
w Polsce dla Europejskiego Kongresu Prze-
mysłu i Energetyki »INdustry in TransitiON« 
(Katowice – 3-4 czerwca 2024 r.). 

Kongres został poprzedzony specjalną 
konferencją z udziałem m.in.: prezesa 
RIG w Katowicach Tomasza Zjawione-
go, wojewody śląskiego Marka Wójcika, 
przewodniczącego Zarządu Górnośląsko-

-Zagłębiowskiej Metropolii Kazimierza 
Karolczaka, prezydenta miasta Katowice 
Marcina Krupy. Indywidualne oświad-
czenia przygotowali: minister przemysłu 
w polskim rządzie Marzena Czarnecka 
oraz eurodeputowany Jerzy Buzek. 

Do uczestników konferencji – dzięki spe-
cjalnie przygotowanym nagraniom – zwrócili 
się: komisarz UE ds. rynku wewnętrznego 
Thierry Breton oraz szef Komisji Przemysłu, 
Badań Naukowych i Energii Parlamentu 
Europejskiego Cristian-Silviu Bușoi.  

Wśród ekspertów zabierających głos 
w panelu pt. »Otwarta autonomia strate-
giczna UE: recepta na wyzwania XXI wieku« 
znaleźli się: sekretarz generalny The Critical 
Raw Materials Alliance Maurits Bruggink, 
dyrektor generalny Stowarzyszenia Produ-
centów Stali i Żelaza Eurofer Axel Eggert, 
dyrektor generalny, prezes Zarządu Grupy 
Veolia w Polsce Luiz Hanania, prezes Zarządu 
Węglokoksu SA Tomasz Ślęzak. W drugim 
panelu dyskusyjnym – noszącym tytuł 
»Neutralność klimatyczna UE - korzyści 
i koszy dla krajów członkowskich« - wy-
powiadali się: członek Rady Nadzorczej ARP 
SA Michał Dąbrowski, sekretarz generalny 
European Entrepreneurs CEA-PME Stefan 
Moritz, dyrektor generalny ArcelorMittal 
Poland Wojciech Koszuta, partner EY 
(Dział Energetyki w Polsce i Regionie CESA) 
Jarosław Wajer.

Głównymi tematami wydarzenia były 
redukcja emisji przemysłowych o 90 proc. 
do roku 2040 r., neutralność klimatyczna do 
2050 r. w kontekście polityki transformacji 
przemysłu i energetyki. K

Katowice – Międzynarodowe Centrum Kongresowe -3 czerwca 2024

Kluczowa umowa
W czasie I Kongresu »Industry in Transition« spółki Walcownia Blach 
Batory i Cognor SA Oddział HSJ podpisały list intencyjny o współpracy 
w zakresie produkcji zbrojeniowej w państwowych i prywatnych zakładach 
branży stalowej. Spółki reprezentowali prezes Walcowni Blach Batory 
(GK Węglokoks) Bogusława Niewęgłowska oraz prokurent, dyrektor 
ds. finansowych Cognor SA Oddział HSJ Andrzej Jędruch. W wydarzeniu 
uczestniczyli m.in. Michał Dąbrowski – prezes Zarządu ARP SA, Tomasz 
Zjawiony – prezes RIG w Katowicach oraz gen. broni w stanie spoczynku 
Waldemar Skrzypczak, który konsekwentnie promuje powiązanie poten-
cjału polskiego hutnictwa z polską zbrojeniówką. w www.wbbatory.pl
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Tychy — Mediateka – 17 maja 2024

DEKARBONIZACJa. 
Nie będzie łatwo…
OIPH w Tychach zorganizowała konferencję »de-
karbonizacja systemów ciepłowniczych w miastach 
i przedsiębiorstwach«. Event uzyskał patronaty: marszałka 
województwa śląskiego, wojewody śląskiego, Metropolii  
GZM, Akademii WSB w Dąbrowie Górniczej. Konferencja 
została dofinansowana ze środków Wojewódzkiego Funduszu 
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach.

Otwarcia konferencji dokonali członkowie Zarządu OIPH 
w Tychach: Zbigniew Gieleciak i Marek Mrówczyński. 
Prezentację wiodącą do pierwszej części konferencji przygo-
tował dr inż. Aleksander Sobolewski (Instytut Technologii 
Paliw i Energii w Zabrzu), który omówił studium przypadku 
dekarbonizacji systemu ciepłowniczego dla 100-tys. miasta. 
Dyrektor Sobolewski poprowadził też dyskusję panelową 
z udziałem: prezydenta miasta Tychy Macieja Gramatyki, 
wiceprzewodniczącego Zarządu Górnośląsko-Zagłębiowskiej 
Metropolii Henryka Borczyka, członka Zarządu ds. han-
dlowych ENEA SA Bartosza Krysty i dyrektora handlowego 
Veolia PL Energy Contracting Polska Roberta Żmudy.

Autorami referatów w drugiej części konferencji »De-
karbonizacja systemów ciepłowniczych« byli: manager 
Biura Rozwoju Rynku Veolia Polska Marcin Kwiatos, 
prezes Zarządu Izby Gospodarczej Ciepłownictwo Polskie 
w Warszawie Jacek Szymczak, członek Zarządu ENEA SA dr 
Bartosz Krysta, prezes Zarządu MPEC SA w Krakowie Marian 
Łyko, dyrektor Veolia Polska Robert Żmuda, prezes TAURON 
Ciepło Sp. z o.o. w Katowicach Marcin Staniszewski, czło-
nek Zarządu Krajowej Izby Klastrów Energii w Warszawie 
Daniel Raczkiewicz.

Zaproszenie do udziału w konferencji przyjęła grupa ok. 
200 przedstawicieli branży ciepłowniczej, samorządowców, 
polityków i przedsiębiorców. W roli partnerów konferencji 
wystąpili: Metropolia GZM, Katowicka Specjalna Strefa 
Ekonomiczna SA, ENEA SA, PKO Bank Polski SA, TAURON Cie-
pło Sp. z o.o., Veolia Energy Contracting Poland Sp. z o.o. 
Organizatora konferencji wsparły: Agencji Ochrony Mienia 
i Usług Detektywistycznych Alan Sp. z o.o., NOL-Tychy Agencji 
Promocyjno-Reklamowa, Bistro Atrion. 

Patronat medialny nad konferencją objęły: czasopismo 
Europerspektywy i tygodnik Twoje Tychy. K

PP https://tinyurl.com/8vc3e7fm

Tychy — 7 czerwca 2024

Liderzy doskonałości 
w regionie 
Od 2001 r. najlepsze śląskie firmy, produkty i usługi 
są nagradzane w kolejnych edycjach »Tyskiego Lidera 
Przedsiębiorczości«. Tegoroczna gala konkursu organi-
zowanego przez Okręgową Izbę Przemysłowo-Handlową 
(OIPH) w Tychach odbyła się w plenerach Zespołu Pała-
cowo-Parkowego w Tychach. Wydarzeniu przewodniczył 
Zbigniew Gieleciak – prezes Zarządu OIPH. 

Kulminacją wydarzenia było wręczenie statuetek »Herme-
sów Biznesu«.  Wyróżnienie w kategorii »DEBIUT I EKSPANSJA 
RYNKOWA« otrzymał Padel Team – Rozwijamy Padel w Polsce 
(Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Padla). Wyróżnienie 
w kategorii »PRODUKT« trafiło do Family dr Patryk Szczy-
gieł – producenta innowacyjnej gry sportowo-motywacyjnej 
dla całych rodzin. W kategorii »USŁUGA« statuetka Hermes 
Biznesu trafiła do PW Zof-Stal Wojciech Wójcik – firmy 
handlowej specjalizującej się w obrocie wyrobami hutni-
czymi, usługach transportowych i logistycznych (wyróż-
nienia ex aequo odebrali przedstawiciele: ZPR Drukarnia 
RODO Damian Domański i Techcar 2 Sp. z o.o.). Torkol Sp. 
z o.o. została uhonorowana nagrodą główną w kategorii 
»FIRMA« (wyróżnienie w tej kategorii otrzymała Agencja 
Promocyjno-Reklamowa NOL-Tychy Michał Kasperczyk).  
Ryszard Kostelecki został uznany za najlepszego »PRZEDSIĘ-
BIORCę«. Nagroda główna w kategorii »LIDER ESG« trafiła do 
Zakładu Produkcji Silników Tychy Sp. z o.o. O\ I Stellantis 
za działania na rzecz społeczności lokalnej i zarządzanie 
zrównoważone. W kategorii »AMBAsaDOR ŚLĄSKA« statuetkę 
Hermesa Biznesu otrzymała Kompania Piwowarska SA – 
właściciel marki »Tyskie«. Nagroda główna w kategorii 
»PRODUKT MEDIALNY« została przyznana czasopismu 
Europerspektywy.

Partnerami gali zostali: KSSE SA, Metropolia GZM, Górno-
śląskie Przedsiębiorstwo Wodociągów SA, PKO Bank Polski, 
Ekoenergia Silesia, Bank Gospodarstwa Krajowego BGK oraz 
Master – Odpady i Energia. Organizatorzy gali otrzymali 
pomoc sponsorską od firm: Invenio Polska, Komagra/Bioagra-

-Oil, OSM Bieruń, Padel Team, PKiMSA Carboautomatyka, PKM 
Tychy, Sertop, Voltar System oraz Zwyrtek & Wspólnicy SK.

Wśród gości wydarzenia znaleźli się m.in. posłanka na 
Sejm RP Mirosława Nykiel, sekretarz stanu w Minister-
stwie Cyfryzacji Michał Gramatyka, prezes KSOIN Tadeusz 
Koczkowski, prezes Grupy Amber Michał Gawroński. K
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„Osiemnastka”, czyli już prawie półmaraton!
Stałą migawką wydarzeń sportowych jest obrazek speszonego medalisty 
jakichś zawodów – najczęściej o randze europejskiego lub światowego czem-
pionatu – który oszołomiony nagłym zamieszaniem nie potrafi odpowiedzieć 
na pytanie: „Czy już to do Ciebie dotarło, że odniosłeś sukces?”. Myślę sobie, 
że to chyba najbardziej ludzka z ludzkich reakcji… No, bo kto – nawet największy 
z faworytów – może mieć 100-proc. pewność, że osiągnie sukces? Jak nie poczuć 
dreszczyku emocji, kiedy właśnie pokonało się jakąś barierę? Jeśli coś „nie dotarło”, 
to za moment dotrze! Dlaczego o tym piszę… Otóż właśnie minęło 18 lat od 
chwili ukazania się pierwszego wydania czasopisma „Europerspektywy”. 
Dla mnie, dwudziestoparolatka w czerwcu 2006 r., taki dystans czasowy wydaje 
się jak przebiegniecie półmaratonu! Ciągle trenuję, planuję, systematycznie się 
przygotowuję, żeby co trzy miesiące – w optymalnym dla mnie cyklu wydawniczym 

– przystąpić do udziału w zawodach. Na swoim koncie zapisałem ponad dwa lata 
samodzielnego kierowania pracami Redakcji – wiem, od czego zaczynałem, w jakim 
obecnie jestem miejscu i dokąd powinno mnie to zaprowadzić. Chciałbym, żeby po 
drodze do celu – od czasu do czasu – ktoś zapytał: „Czy już to do Ciebie dotarło, 
że odniosłeś sukces?”. Za mną jest kilka takich momentów, gdy takie pytanie się 
pojawiło! I dwie nagrody. Czy to kogoś zdziwi, jeśli powiem, że tracę wtedy pewność 
siebie, stojąc na scenie – „zatyka mnie” – gdy powinienem zwyczajnie podziękować. 
Może to trema – ale już nie debiutanta. Robert Pilszak – wydawca

Podczas wystąpienia 
w czasie inauguracji 
XVI Europejskiego Kongresu 
Gospodarczego prezes Rady 
Ministrów Donald Tusk – 
w obecności kandydatki 
EPL na stanowisko 
przewodniczącej Komisji 
Europejskiej Ursuli von 
der Leyen – przedstawił 
plan europejskiego 
bezpieczeństwa, wsparcia 
przedsiębiorców w Unii 
Europejskiej oraz ochrony 
wartości europejskich.

Premier Donald Tusk wyraził 
przekonanie, że wobec trudnej 
rzeczywistości w Europie – 
i nieprzewidywalnej przyszło-
ści Polska – wyrasta na lidera 
spraw fundamentalnych dla 
Europejczyków. Po pierwsze, 
jeśli chodzi o system wartości: 
wolność i niepodległość. I dalej 

– Europa, demokracja, prawo. 
Po drugie, w zakresie euro-
pejskiego bezpieczeństwa: 
obrona, siła i gotowość do 
walki. Premier Tusk podkreślił: 

„Europa musi być organizacją 
państw, które będą zdolne 
obronić się przed każdym 
zagrożeniem”. Wspólnota, 
która stoi za zamożną, techno-
logicznie i cywilizacyjnie naj-
wyżej rozwiniętą organizacją, 
powinna osiągnąć taki poziom 
odporności, żeby żadna siła nie 
odważyła się podnieść rękę na 
Europę. Konkluzja – w Komisji 

Exposé dla Europy. W Katowicach

Europejskiej powinno znaleźć 
się miejsce dla komisarza ds. 
obronności.
Minimum 100 mld euro na 
obronność – plus ewentualne 
dodatkowe środki na obronę 
i bezpieczeństwo Europy – 
będą miarą odsunięcia wojny 
od granic Europy. Drugim roz-
wiązaniem jest bezpieczne nie-
bo nad Europą, czyli budowa 
kopuły. Trzecim – bezpieczna, 
bezwzględnie strzeżona eu-
ropejska granica, której nie 
zagrożą ataki hybrydowe.
W wystąpieniu premiera 
Donalda Tuska znalazło się 
miejsce na sprawy wsparcia 

unijnych przedsiębiorców. 
„Europa musi stać się synoni-
mem bezpiecznego, konku-
rencyjnego dla Europejczy-
ków prowadzenia biznesów 
i przedsiębiorczości” – mówił 
szef polskiego rządu. „Dotyczy 
to zarówno ograniczeń biuro-
kracji i skracania procedur, jak 
i polityki polegającej na tym, 
że jeśli chronimy kogoś, to 
w pierwszym rzędzie chronimy 
Europę i Europejczyków, a nie 
ich konkurentów” – podkreślił.
W ten temat włączył unijną 
politykę tzw. Zielonego Ładu, 
mówiąc, że na jego wdrożenie 
powinny wpływać nie cele 

wyznaczone i wymuszane 
proceduralnie czy administra-
cyjnie, lecz zachęty i współ-
działanie. Tak, żeby Europa, jej 
instytucje i pieniądze służyły 
każdemu człowiekowi. „Tu 
i teraz. Również w walce 
ze zmianami klimatycznymi. 
Ten sygnał tu na Śląsku na 
pewno będzie bardzo dobrze 
zrozumiany” – podkreślił Do-
nald Tusk. Z myślą o ludziach 
Europa będzie chroniła kultu-
rę i cywilizację. W praktyce 
chodzi o prawa człowieka, 
czyli wiarę w sens demokracji, 
wiarę w wolność i solidarność 
między ludźmi.   K

Nigdy i nigdzie nie było miejsca tak pięknego w sensie cywilizacji politycznej i kultury, jak Europa

> fot. Robert Pilszak

Katowice – 7 maja 2024 • Premier Donald Tusk w czasie XVI Europejskiego Kongresu Gospodarczego
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Europejski Kongres Gospodarczy – zorganizowany w dniach 7-9 maja 2024 r. w Katowicach – jest największym 
krajowym wydarzeniem kongresowym realizowanym przez instytucję prywatną. Grupa PTWP zorganizowała 
to wydarzenie już po raz szesnasty, osiągając efekty m.in. w postaci 17 tys. uczestników stacjonarnych i online, 
obecności 650 akredytowanych dziennikarzy, 1,2 tys. prelegentów oraz agendy z imponującą liczbą 180 debat.

Transformacja dla przyszłości
kk Barbara Sadkowska

W części inauguracyjnej byli obec-
ni: kandydatka Europejskiej Partii 
Ludowej na stanowisko przewod-
niczącej Komisji Europejskiej  (KE)
Ursula von der Leyen (ponownie 
wybrana w lipcu 2024 r.) i pre-
zes Rady Ministrów Donald Tusk. 
Donald Tusk zapewnił, że Polska 

i Komisja Europejska mówią jed-
nym głosem. „Nigdy w UE główne 
siły polityczne i instytucje nie 
były tak jednomyślne w kwestii 
priorytetów, tego, co najważniej-
sze, co trzeba zrobić w Europie, 
w każdym kraju, tu i teraz, bez 
chwili wahania. Polska jest dzi-
siaj liderem europejskim w spra-
wach, które dotyczą przyszłości 

Ursula von der Leyen – przewodnicząca Komisji Europejskiej (2019-2024):
„Znajdujemy się w czasie, gdy ponownie zaczyna się wyścig zbrojeń. 
Powinniśmy produkować takie zdolności operacyjne, żeby wygrywać bitwy. 
Oznacza to turbodoładowanie przemysłu obronnego w trakcie najbliższej pięciolatki, 
musimy wydawać środki europejskie na zbrojenia. Zaproponuję kilka projektów 
obronnych realizowanych na terenie Europy. Musimy wykorzystać połączoną siłę i moc – 
finansową i polityczną – tam, gdzie możemy odnieść największy sukces.  
W ten sposób budujemy naszą przyszłość”.

Europy, przyszłości wszystkich 
Europejczyków, począwszy od 
bezpieczeństwa, skończywszy na 
zdroworozsądkowym podejściu 
do tego, od czego są instytucje 
europejskie, od czego są procedury, 
jak wykorzystywać europejskie 
pieniądze” — dodał.

„To ogromny zaszczyt móc być 
tu z Wami – w mieście, które 
symbolizuje tak wiele z historii 
i przyszłości Polski” – powiedziała 
Ursula von der Leyen. „To mia-
sto symbolizuje transformacyjną 
zmianę Polski i jej mieszkańców” 

– dodała. Nawiązała też do rocznicy 
20-lecia wstąpienia Polski do UE.  
W czasie trzech kongresowych dni 
zostało poruszone pełne spektrum 
tematów gospodarczych. Często 
wymienianym słowem było okre-
ślenie miejsca: „Śląskie”. W czasie 
uroczystego otwarcia region re-
prezentowali: Kazimierz Karolczak 

– przewodniczący Zarządu Górno-
śląsko–Zagłębiowskiej Metropolii, 
Marcin Krupa – prezydent miasta 
Katowice, Wojciech Saługa – mar-
szałek województwa śląskiego, 
Marek Wójcik – wojewoda śląski. 
Gości XVI Europejskiego Kongresu 

Gospodarczego powitał Wojciech 
Kuśpik – prezes Zarządu Grupy 
PTWP. Wystąpienie wprowa-
dzające przygotował Jerzy Buzek 

– eurodeputowany, przewodniczący 
Parlamentu Europejskiego (2009-
2012), prezes Rady Ministrów 
(1997-2001), przewodniczący 
Rady EEC. W jego wystąpieniu jako 
temat przewodni powracało okre-

ślenie „transformacja” – i o tym był 
ten kongres przede wszystkim: 
o osiągnięciach i wyzwaniach 
wielkiej przemiany, jaka dokonuje 
się w Polsce, Europie i na świecie. 
W czasie trzech kongresowych dni 
została zaprezentowana szeroka 
lista tematów gospodarczych. Re-
prezentatywna dla całego kongre-
su był sesja inauguracyjna „Europa 

– transformacja dla przyszłości” 
z udziałem: Jerzego Buzka, Kadri 
Simson – komisarz UE ds. energii, 
Władysława Kosiniaka-Kamysza 

– wiceprezesa Rady Ministrów, 
ministra obrony narodowej oraz 
prelegentów: Anny Pruskiej – pre-
zes Zarządu Comarch SA, Dariusza 
Marca – prezesa Zarządu PGE 
SA, Rafała Brzoski – założyciela, 

prezesa InPost SA, Andrew Be-
stera – member Management 
Board Banking, Head of Wholesale 
Banking ING. 
Gościem sesji był także Rashed 
Al Blooshi – podsekretarz w De-
partamencie Rozwoju Gospo-
darczego Abu Zabi (ADDED, 
Zjednoczone Emiraty Arabskie). 
w www.eecpoland.eu/2024/pl
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Luiz Hanania
Dyrektor generalny,

prezes Zarządu
Grupy Veolia w Polsce
specjalnie dla czasopisma

Europerspektywy

Transformacja energetyczna

Veolia
stawia na innowacje 
i lokalne rozwiązania

Wszystkie rozwiązania

Veolii
są zaprojektowane w ten sposób, aby poprawiać jakość środowiska.
W przypadku klientów przemysłowych, jak i pozostałych,
kierujemy się zasadą:

efektywność energetyczna
przede wszystkim.
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Veolia działa w trzech obszarach: energii, wody i odpadów

W Polsce, jak i całej centralnej Europie trwa dyskusja na temat przyszłości 
sektora energetycznego. Czy Pana zdaniem region jest gotowy na trans-
formację energetyki? Jaką rolę w tych procesach może odegrać Veolia? 

Region już się transformuje. Znaczna część decydentów, jak i obywa-
teli zdaje sobie sprawę, że koszt bezczynności jest większy niż wydatki 
na działania. To właśnie główny czynnik napędzający zmiany, w których 
Grupa Veolia jest aktywnym uczestnikiem. Nie skupiamy się jednak 
wyłącznie na energetyce. Od wielu lat rozwijamy rozwiązania, których 
celem jest zrównoważony rozwój bazujący na zielonych technologiach. 
W ekologicznej transformacji widzimy obszary z olbrzymim potencja-
łem – przykładem jest m.in. efektywność energetyczna. Chcemy wy-
zwolić ten potencjał. To priorytet dla całej Grupy Veolia, która dziś jest 
globalnym liderem w procesie ekologicznej transformacji.

Jakie rozwiązania Veolia wdraża w polskich miastach?

Veolia działa w trzech obszarach: energii, wody i odpadów. W Pol-
sce zarządzamy sieciami ciepłowniczymi w 58 miastach, docierając 
do prawie 3 milionów mieszkańców. Nasza misja „odnawiania zaso-
bów świata” realizuje się poprzez nieustanne poszukiwanie i wdrażanie 
innowacyjnych rozwiązań, które nie tylko odpowiadają na potrzeby 
klientów, ale także spełniają wymogi regulacyjne związane z polityką 
energetyczno-klimatyczną. Stawiamy na maksymalizację użyteczności 
każdego zasobu naturalnego, wprowadzając ideę gospodarki o obiegu 
zamkniętym. Dzięki temu zwiększamy dostęp do wody, energii i czy-
stego środowiska dla rosnącej liczby mieszkańców. Nasze działania 
wspierają zarówno miasta, jak i przemysł w osiąganiu celów zrówno-
ważonego rozwoju. Wypracowujemy rozwiązania, które są nie tylko 
korzystne dla środowiska, ale także efektywne ekonomicznie - opierają 
się one na licznych synergiach w ramach gospodarki obiegu zamknię-
tego. W ten sposób aktywnie przyczyniamy się do odnowy zasobów 
planety, zachowując je dla przyszłych pokoleń.

Jako Grupa Veolia macie jasno sprecyzowany cel, posiadacie odpowied-
nie technologie i macie doświadczenie. Jakie rozwiązania dotyczące 
dekarbonizacji miast i przemysłu wdrażacie w Polsce? Co sprawdza się 
na naszym rodzimym rynku ciepłowniczym?

Grupa Veolia, świadoma pilnej potrzeby działania na rzecz środowiska, 
wdraża nowy program strategiczny GreenUp na lata 2024-2027. Ma on 
na celu nie tylko transformację, ale przede wszystkim przyspieszenie 
wprowadzenia rozwiązań, które skutecznie zmniejszają zanieczysz-
czenie, dekarbonizują gospodarkę i odnawiają zasoby naturalne. Firma 
kładzie nacisk nie tylko na przyspieszenie implementacji istniejących 
rozwiązań, ale przede wszystkim na wprowadzanie innowacji i two-
rzenie rozwiązań przyszłości. W całym procesie transformacji kluczo-
wą rolę odgrywają innowacje i kreatywne rozwiązania technologiczne.

Warto podkreślić nasze unikalne podejście do procesu transformacji. 
W Veolii stosujemy indywidualne rozwiązania dla każdego regionu 
i miasta, w którym działamy, opierając się na lokalnie dostępnych 
surowcach i rozwiązaniach przynoszących najlepsze efekty społeczne, 
środowiskowe oraz gospodarcze.

Jesteśmy przekonani, że nie istnieje uniwersalne rozwiązanie 
gwarantujące sukces transformacji. Zamiast tego stawiamy na odpo-
wiedni miks technologii. W jego skład włączamy głównie rozwiązania 
umożliwiające odzysk ciepła, np. ze ścieków, systemy magazynowania 
energii, a także zaawansowane technologie cyfrowe. Takie zróżnico-
wane podejście pozwala nam na optymalne dostosowanie strategii 
do specyfiki każdego obszaru naszego działania.

Projektem, który nie tylko sprawdził się, ale również przyniósł 
spektakularne efekty, jest Inteligentna Sieć Ciepłownicza w War-
szawie - system ograniczający straty ciepła, oparty na big data oraz 
narzędziach efektywnego zarządzania siecią i zapotrzebowaniem. 
Dzięki zastosowaniu nowoczesnych technologii zmniejszyliśmy zużycie 
zasobów naturalnych, poprawiliśmy efektywność energetyczną, co 
w konsekwencji przełożyło się na redukcję zapotrzebowania na ener-
gię cieplną o 123,4 tys. GJ rocznie, a także roczną redukcję emisji CO2 
o 15 tys. ton.

Innym rozwiązaniem jest inwestycja w Szlachęcinie - innowacyjna 
instalacja kogeneracyjna połączona z pompą ciepła, odzyskującą ciepło 
ze ścieków. System produkuje zarówno ciepło, jak i energię elektryczną. 
Do czasu powstania tej instalacji ciepło, które jest źródłem cennej 
energii, dostawało się bezpośrednio do wody i ulatywało do atmosfery. 

Dzisiaj nie jest marnowane, ale wykorzystane do ogrzania mieszkań. 
Instalacja przyczynia się do zmniejszenia o kilka tysięcy ton rocznie 
emisji dwutlenku węgla i częściowo zastąpiła tradycyjną ciepłownię 
zasilaną węglem. To rozwiązanie mamy zamiar wdrożyć też w innych 
oczyszczalniach ścieków.

 A z drugiej strony – nieustannie pracujecie nad nowymi technologiami, 
które znacząco oddziałują na polskie ciepłownictwo. Przykładem 
na innowacyjne wdrożenia na Śląsku jest instalacja do produkcji ciepła 
poprzez spalanie gazu odpadowego z procesu produkcji cynku w hucie. 
Nad jakimi innowacyjnymi rozwiązaniami obecnie pracujecie?

W Miasteczku Śląskim zmodernizowaliśmy system ciepłowniczy, wpro-
wadzając jako paliwo gaz odpadowy, będący produktem ubocznym 
w lokalnej hucie cynku. Cały miejski system ciepłowniczy został za-
projektowany i zoptymalizowany tak, by zmniejszyć emisję i obniżyć 
koszty dla mieszkańców. W pobliskich Tarnowskich Górach w cie-
płowni Veolii Południe oddaliśmy do użytku nowoczesną instalację 
kogeneracyjną opartą o dwa silniki gazowe i kotłownię na paliwo 
biomasowe. Dodatkowo powstał tam zespół kogeneracyjny zasilany 
gazem ziemnym i biogazem wyprodukowanym w należącej również 
do Veolii oczyszczalni ścieków. To znakomity przykład udanej dekar-
bonizacji. Dzięki inwestycji 51 proc. ciepła w Tarnowskich Górach pro-
dukujemy z OZE oraz w wysokosprawnej, niskoemisyjnej kogeneracji 
gazowej i biogazowej. 

Ostatnim przykładem takiego innowacyjnego działania jest uru-
chomiona 29 maja Ciepłownia Przyszłości w Lidzbarku Warmińskim. 
To nowatorska instalacja, która przede wszystkim korzysta z wyso-
kosprawnych pomp ciepła. Maksymalizują one wykorzystanie energii 
elektrycznej wyprodukowanej z OZE. Dodatkowo sezonowe magazy-
nowanie ciepła w gruntowym magazynie niskotemperaturowym oraz 
wodnym magazynie wysokotemperaturowym pozwala na efektywną 
pracę pomp. Cały system zasilany jest energią elektryczną wytwarzaną 
lokalnie przez farmę fotowoltaiczną oraz instalację PVT, a także cie-
płem pochodzącym z kolektorów słonecznych. Co istotne, Ciepłownia 
Przyszłości będzie również działać zimą, ponieważ system wspierany 
jest przez energię elektryczną dostarczaną z Krajowej Sieci Elektroener-
getycznej. Cały projekt, będący elementem konkursu zorganizowanego 
przez Narodowe Centrum Badań i Rozwoju, niemalże w 100% bazuje 
na odnawialnych źródłach energii. Stanowi sygnał, że tego rodzaju 
instalacje są realne i prowokuje do analizy zastosowania  rozwiązania 
również w innych częściach kraju.

Procedury związane z raportowaniem ESG przerażają wielu przedsię-
biorców. Czy w swojej ofercie macie rozwiązania, które mogą wspomagać 
firmy w zmniejszeniu negatywnego oddziaływania na środowisko?

Veolia zobowiązuje się do starannego działania w odniesieniu do wy-
ników ekonomicznych, finansowych, handlowych, personalnych, spo-
łecznych i środowiskowych. To wpływa na sposób, w jaki Grupa 
wspiera swoich klientów, poszukując rozwiązań oferujących najwyż-
szą efektywność techniczną i ekonomiczną, jednocześnie wywiera-
jąc pozytywny wpływ na ludzi. Pomagamy przekształcać działalno-
ści i osiągać cele klientów, które samodzielnie byłyby dla nich trudne  
lub nieosiągalne.

Wszystkie rozwiązania Veolii zaprojektowane są w ten sposób, aby 
poprawiać jakość środowiska. W przypadku klientów przemysłowych, 
jak i pozostałych, kierujemy się zasadą „efektywność energetyczna 
przede wszystkim”. Jednym z przykładów jest nasz system OptiGO!, 
który pomaga w oszczędzaniu energii, obniżeniu kosztów, zmniejszeniu 
emisji gazów cieplarnianych. To kompleksowe rozwiązanie. Można 
je zastosować na różnych źródłach energii, czyli na węźle ciepłowniczym, 
instalacji hybrydowej czy innych instalacjach wewnętrznych. Warto 
jednak podkreślić, że cała gama rozwiązań i usług, które rozwijamy 
i wdrażamy, wspierając naszych klientów, opiera się na optymalizacji 
zużycia energii, efektywnej gospodarce wodnej i odpadami. Stawiamy 
na zielone technologie, redukcję CO2 oraz inwestycje, a także inno-
wacje. Nasi klienci mogą być pewni, że korzystając z naszych usług, 
zmniejszają negatywne oddziaływanie na środowisko.

Kluczową kwestią jest fakt, że zarówno samorządy, jak i przedsta-
wicieli biznesu traktujemy po partnersku. Wychodzimy z założenia, 
że wspierając ich na drodze ekologicznej transformacji, zmieniamy świat 
na lepsze, poprawiając jakość życia społeczeństwa oraz zapewniając 
bezpieczną przyszłość dla kolejnych pokoleń. K





W dzisiejszej rzeczywistości gospodarczej wielu 
przedsiębiorców zastanawia się, czy inwesto-
wać w sprzęt i rozwój firmy, czy raczej ostroż-
nie dbać o płynność finansową firmy. Wielu 
z nich obawia się kredytów – szczególnie w czasach 

zmiennej sytuacji rynkowej, jednak nie wszyscy wiedzą, że inwestycje 
można finansować w ramach leasingu.
Leasing to narzędzie finansowe, które umożliwia firmom korzystanie 
z wartościowych dóbr, takich jak samochody, maszyny czy oprogramowanie, 
bez konieczności ich natychmiastowego zakupu. Dla przedsiębiorstw, 
które chcą efektywnie zarządzać swoimi finansami, leasing stanowi ide-
alne rozwiązanie, pozwalając uniknąć jednorazowych dużych wydatków.
Oczywiście nie każdy doradca leasingowy poradzi sobie np. z nową linią 
przemysłową czy specjalistycznym sprzętem – ale brokerzy leasingowi 
jak Grupa Aureus nie tylko mają nie tylko doświadczonych doradców, 
ale również możliwości dopasowania oferty do indywidualnych potrzeb 
klientów. 

W ubezpieczeniach 
i leasingach nie 

zawsze chodzi o cenę. 
Przede wszystkim 

należy określić 
potrzeby klienta 

i znaleźć odpowiednie 
rozwiązanie finansowe. 

Leasing może 
obejmować wszystko, 

co jest przedmiotem 
działalności 

leasingobiorcy. 
Odpowiednie 

doradztwo 
i dopasowanie oferty 

w tym zakresie 
ubezpieczenia leasingu 

pozwoli ustrzec przed 
niespodziewanymi 

kosztami. 
Co więcej, jako Aureus 

kładziemy nacisk, 
żeby jak najbardziej 
uprościć procedury 

i formalności związane 
z pozyskaniem 

leasingu czy 
ubezpieczenia – klient 

nie musi nigdzie 
jeździć ani pilnować 

obiegu dokumentów, 
robimy to za niego. 

Nasze motto to: 
„minimum formalności, 

kompleksowość 
i szybkość”

Sławomir 
Króliczek,

prezes Zarządu 
Grupy Aureus aureus.pl

Zalety leasingu:
1. Brak potrzeby angażowania dużego kapitału:
Leasing pozwala na użytkowanie wartościowych dóbr bez konieczności ich 
natychmiastowego zakupu. Możesz cieszyć się nowym sprzętem, pojazdem czy 
oprogramowaniem bez obciążania firmowego budżetu.
2. Korzyści podatkowe:
Wydatki związane z leasingiem operacyjnym mogą być zaliczane do kosztów uzy-
skania przychodu, co może obniżyć podstawę opodatkowania. To efektywny sposób 
na zarządzanie finansami przedsiębiorstwa.
3. Uproszczone procedury:
Leasing wymaga mniej formalności i dokumentów niż kredyt, co przyspiesza proces 
decyzyjny i pozwala szybko uzyskać potrzebne środki.
4. Elastyczność i możliwość dostosowania umowy:
Umowy leasingowe można dostosować do indywidualnych potrzeb klienta, zarówno 
pod względem okresu trwania umowy, jak i warunków wykupu przedmiotu leasingu.
5. Ochrona płynności finansowej:
Leasing pozwala na zachowanie płynności finansowej firmy, ponieważ nie wymaga 
jednorazowej dużej inwestycji. Możesz przeznaczyć swoje środki na inne strategiczne cele.

Dlaczego Grupa Aureus?
Grupa Aureus to broker leasingowy z 17-letnim doświadczeniem na rynku. 
Od 2007 roku wspiera zarówno przedsiębiorców, jak i osoby prywatne, oferując kom-
pleksowe usługi leasingowe, wynajem długoterminowy aut, kredyty samochodowe oraz 
ubezpieczenia. Nasza misja to zapewnienie naszym klientom pełnej obsługi finansowej, 
od doradztwa po realizację.
Co wyróżnia Grupę Aureus?
1.	 Kompleksowa obsługa:  oferta jest szyta na miarę. Jako broker Aureus ma dostęp 

do szerokiej gamy ofert i możemy negocjować najlepsze warunki, dostosowane 
do indywidualnych potrzeb klienta.

2.	Wygoda i oszczędność czasu: Wszystkie formalności doradca wypełnia u klienta, 
który nie musi odwiedzać banków ani oddziałów firm leasingowych.

3.	Dostosowanie do indywidualnych potrzeb: Bez względu na to, czy potrzebujesz 
leasingu na sprzęt biurowy, ciężkie maszyny czy oprogramowanie, Aureus posiada 
doświadczenie i wiedzę, aby sprostać każdemu wyzwaniu.

4.	Negocjacja najlepszych warunków: Dzięki współpracy z licznymi firmami ubez-
pieczeniowymi i leasingowymi Aureus ma możliwość negocjacji cen oraz warunków 
umów, co przekłada się na korzystne dla klienta rozwiązania.

5.	Ubezpieczenia bez ryzyka: Grupa Aureus oferuje również wsparcie w zakresie 
ubezpieczeń związanych z leasingiem. Odpowiednie doradztwo i dobranie optymal-
nej oferty chroni przed niespodziewanymi kosztami. Niezależnie od skali biznesu, 
nasze doświadczenie pozwala nam sprostać nawet najbardziej skomplikowanym 
transakcjom.
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W
dzisiejszych czasach, kiedy firmy muszą 
stawiać czoła licznym wyzwaniom 
i zmianom, obecność kompetentnego 
CFO może decydować o sukcesie 
lub porażce przedsiębiorstwa. Oto 

kilka kluczowych powodów, dla których 
każda firma powinna rozważyć zatrudnienie 
dyrektora finansowego.
1. Zarządzanie finansami i budżetowanie 

— CFO to osoba odpowiedzialna za wszyst-
kie aspekty finansów firmy, od księgowości 
po planowanie budżetowe i kontroling. Dzię-
ki jego umiejętnościom i doświadczeniu, fir-
ma może lepiej zarządzać swoimi zasobami 
finansowymi, przewidywać przyszłe koszty 
i przychody oraz unikać niepotrzebnych wy-
datków. Jak wynika z raportu Deloitte, po-
nad 60 proc. CFO zamierza zmienić model 
funkcjonowania firm, co świadczy o ich klu-
czowej roli w adaptacji do nowych warun-
ków rynkowych (Deloitte, „Global Planning, 
Budgeting and Forecasting Survey”).
2. Strategiczne planowanie i wzrost — 
Dzisiejszy CFO to nie tylko finansista, ale tak-
że strategiczny doradca zarządu. Jego rola 
w planowaniu długoterminowych strategii 
firmy jest nieoceniona. CFO pomaga identy-
fikować nowe możliwości rynkowe, oceniać 
ryzyko i podejmować decyzje inwestycyjne, 
które mogą przynieść firmie wzrost i stabil-
ność finansową. Przykładem może być in-
tegracja nowoczesnych technologii i trans-
formacja cyfrowa, która staje się kluczowym 
elementem strategii wielu przedsiębiorstw 
(Cyfryzacja i automatyzacja przemysłu w Pol-
sce - wyzwania i perspektywy).
3. Zarządzanie ryzykiem — Świat biznesu 
pełen jest nieprzewidywalnych wydarzeń, 
takich jak pandemia COVID-19 czy wojna 
na Ukrainie, które mogą znacząco wpłynąć 
na działalność firmy. CFO odgrywa kluczową 
rolę w identyfikacji i zarządzaniu ryzykiem. 
Poprzez analizę finansową i monitoring ryn-
ku, dyrektor finansowy może pomóc firmie 
przygotować się na niespodziewane wyda-
rzenia i zmniejszyć ich negatywny wpływ 
na działalność (Gazeta Prawna, „Przyszłość 
finansów: Sztuczna inteligencja, blockchain 
i nowa rola CFO”).
4. Optymalizacja kosztów — Jednym z głów-
nych zadań CFO jest kontrola i optymaliza-
cja kosztów operacyjnych. Dzięki analizie 
kosztów i procesów wewnętrznych, CFO 
może wprowadzać usprawnienia, które 
przynoszą realne oszczędności. W kontek-
ście Przemysłu 4.0 i automatyzacji proce-
sów produkcyjnych, optymalizacja kosztów 
staje się jeszcze bardziej istotna (Cyfryzacja 
i automatyzacja przemysłu w Polsce – wy-
zwania i perspektywy).

CFO. Dlaczego Twoja firma potrzebuje 
nowoczesnego dyrektora finansowego?
Rola dyrektora finansowego (CFO) w firmach ewoluuje z każdym rokiem. 
Nie jest to już tylko osoba odpowiedzialna za zarządzanie finansami, 
ale kluczowy element w strategii rozwoju i adaptacji do zmieniającego się rynku.

5. Adaptacja do zmian rynkowych — CFO 
musi być na bieżąco z najnowszymi tren-
dami i technologiami, które mogą wpłynąć 
na działalność firmy. W erze cyfryzacji i au-
tomatyzacji, rola CFO obejmuje także za-
rządzanie projektami 
transformacji cyfrowej 
oraz wdrażanie nowych 
technologii, takich jak 
sztuczna inteligencja 
czy blockchain, które 
mogą znacząco zwięk-
szyć efektywność ope-
racyjną firmy (Gazeta 
Prawna, „Przyszłość fi-
nansów: Sztuczna in-
teligencja, blockchain 
i nowa rola CFO”).
6. Przyciąganie i utrzy-
manie inwestorów — 
Dyrektor finansowy 
jest często twarzą fir-
my w relacjach z inwe-
storami. Jego umiejętno-
ści w prezentowaniu wyników finansowych 
i perspektyw rozwoju firmy są kluczowe 
w przyciąganiu nowych inwestorów oraz 
utrzymywaniu zaufania obecnych akcjona-
riuszy. Profesjonalne zarządzanie finansami 
i transparentność są kluczowe dla budowa-
nia pozytywnego wizerunku firmy na rynku 
(PwC, „Ewolucja roli dyrektora finansowego”).
7. Compliance i zarządzanie ryzykiem — 
W dzisiejszych czasach zgodność z przepi-
sami prawnymi i regulacjami jest niezwykle 
istotna. CFO odpowiada za monitorowanie 
zmian w przepisach i zapewnienie, że fir-
ma działa zgodnie z obowiązującym pra-
wem, co minimalizuje ryzyko prawne i fi-
nansowe. W kontekście nowych regulacji 
dotyczących ESG (Environmental, Social, 
Governance), rola CFO w zarządzaniu ryzy-
kiem prawnym i niefinansowym staje się 
jeszcze bardziej kluczowa (Harvard Busi-
ness Review Polska, „Przełomowa rola CFO: 
kontroler, integrator czy strateg?”).
8. Transformacja i lider zmian — CFO staje 
się kluczowym liderem zmian w firmie, in-
tegrując strategie finansowe z ogólną stra-
tegią biznesową. W raporcie Harvard Bu-
siness Review Polska podkreślono, że CFO, 
jako „integrator wartości”, nie tylko dostar-
cza danych finansowych, ale także scena-
riusze i rekomendacje dla zarządu, co pro-
wadzi do lepszego zaangażowania działu 
finansów w strategiczne decyzje firmy (Ha-
rvard Business Review Polska, „Przełomowa 
rola CFO: kontroler, integrator czy strateg?”).
9. Współpraca i integracja — CFO musi ści-
śle współpracować z innymi działami firmy, 

aby zapewnić skuteczną integrację strate-
gii finansowej z operacyjną. Badanie IBM 
wykazało, że otwartość CFO na współpracę 
z działami takimi jak IT, HR, marketing czy 
sprzedaż jest kluczowa dla efektywności biz-

nesowej i zysków firmy 
(Harvard Business Re-
view Polska, „Przełomo-
wa rola CFO: kontroler, 
integrator czy strateg?”).
Jaki jest nowocze-
sny dyrektor finan-
sowy? — Nowoczesny 
CFO musi być przede 
wszystkim dynamicz-
ny, elastyczny i innowa-
cyjny. Musi wykazywać 
zdolności do integracji 
danych finansowych 
z informacjami pocho-
dzącymi z różnych dzia-
łów, co umożliwia lepsze 
prognozowanie i plano-
wanie strategii (raport 

ICAN Institute, Harvard Business Review 
Polska, „Przełomowa rola CFO: kontroler, 
integrator czy strateg?”). Ponadto CFO po-
winien być w stanie skutecznie korzystać 
z zaawansowanych narzędzi analitycznych 
i technologii cyfrowych, co pozwala na bar-
dziej efektywne zarządzanie finansami i po-
dejmowanie trafnych decyzji biznesowych 
(raport ICAN Institute, Harvard Business 
Review Polska, „Przełomowa rola CFO: kon-
troler, integrator czy strateg?”).
Alternatywy dla firm z ograniczonym 
budżetem — Jeśli Twoja firma nie może 
sobie pozwolić na zatrudnienie pełnoeta-
towego CFO, warto rozważyć alternatywne 
rozwiązania. Można zatrudnić CFO na część 
etatu lub nawet skorzystać z usług „CFO 
na godziny”. Taka elastyczna forma współ-
pracy pozwala na korzystanie z ekspertyzy 
dyrektora finansowego bez konieczności 
ponoszenia pełnych kosztów zatrudnienia. 
To rozwiązanie idealne dla małych i śred-
nich przedsiębiorstw, które potrzebują 
wsparcia w zarządzaniu finansami, ale nie 
mają wystarczającego budżetu na pełnoeta-
towe stanowisko.
Podsumowując, rola dyrektora finanso-
wego w firmie jest nie do przecenienia 

— To nie tylko osoba zarządzająca finansa-
mi, ale także kluczowy doradca strategiczny, 
który pomaga firmie rozwijać się, adapto-
wać do zmian rynkowych i zarządzać ryzy-
kiem. W erze dynamicznych zmian i rosnącej 
konkurencji, obecność kompetentnego CFO 
może być decydującym czynnikiem w osią-
gnięciu sukcesu przez firmę. K



Drugi kwartał 2024  | I SSN 1896-3579  |  EUROPERSPEKTYWY  37

Dlaczego warto zainwestować w ORC?  |  FROM WASTE HEAT TO VALUE  |  premium

Systemy ORC: efektywne 
w dekarbonizacji przemysłu

Pytanie na początek: 
jak działa i czym jest 
technologia ORC?

Technologia ORC, a właściwie 
Cykl Rankine’a z organicz-
nymi czynnikami roboczymi 
(stąd właśnie skrót: ORC), to 
proces termodynamiczny, 
który działa na podobnej 
zasadzie jak tradycyjny cykl 
Rankine’a z parą wodną. Róż-
nica polega na tym, że zamiast 
wody używa się organicznych 
czynników roboczych o niż-
szych od wody temperaturach 
wrzenia. Dzięki temu systemy 
ORC mogą działać efektywnie 
przy niższych temperaturach, 
co czyni je idealnymi do wy-
chwytywania i przekształcania 
ciepła odpadowego z różnych 
procesów przemysłowych 
w użyteczną energię. Kluczo-
we elementy systemu ORC to: 
parownik, gdzie ciepło jest 
przekazywane do czynnika 
roboczego, turbina, która 
przekształca energię cieplną 
w mechaniczną, skraplacz, 
gdzie czynnik roboczy się 
skrapla, oraz pompa, która 
podnosi ciśnienie czynnika 
przed ponownym podgrza-
niem.

Dlaczego technologia ORC 
jest ważna dla przemysłu? 
Jakie są jej główne zalety?

Technologia ORC ma ogrom-
ne znaczenie dla przemysłu, 
głównie ze względu na swo-
ją zdolność do zwiększania 
efektywności energetycznej 
i redukcji emisji CO2. Systemy 
ORC mogą efektywnie wyko-
rzystywać źródła ciepła odpa-
dowego o temperaturach już 
od 70°C, co znacznie zwiększa 
ogólną efektywność energe-
tyczną procesów przemysło-
wych. To z kolei prowadzi do 
zmniejszenia zużycia energii, 
redukcji kosztów operacyj-
nych oraz ograniczenia emisji 
gazów cieplarnianych. Kolejną 
zaletą jest wszechstronność 

zastosowania – systemy ORC 
mogą być używane z różnymi 
źródłami ciepła odpadowe-
go, pochodzącego z różnych 
procesów przemysłowych, 
energii geotermalnej, energii 
słonecznej czy biomasy. Dzięki 
temu mogą być stosowane 
w różnych ośrodkach przemy-
słowych. Dodatkowo, instala-
cje ORC mogą być instalowane 
bezpośrednio w zakładach, co 
redukuje straty przesyłowe 
energii i zwiększa bezpieczeń-
stwo energetyczne.

Czy mógłby Pan podać 
konkretne przykłady 
zastosowania technologii 

ORC w Polsce? 
Jakie przyniosły one 
korzyści?

W Polsce technologia ORC jest 
już z powodzeniem stosowana 
w różnych sektorach przemy-
słu. Przykładem mogą być 
Zakłady Chemiczne Rudniki, 
które wykorzystują ciepło 
odpadowe w procesie pro-
dukcji szkła. Dzięki temu 
systemowi ORC udało się 
zmniejszyć emisję dwutlenku 
węgla poprzez ograniczenie 
zużycia energii elektrycznej 
na potrzeby własne zakła-
du. Innym przykładem jest 
Stocznia Crist, która odzy-
skuje ciepło z oleju sprężarki 

śrubowej. Efektem wdrożenia 
systemu ORC jest obniżenie 
zużycia energii elektrycznej 
z sieci, co również prowadzi 
do zmniejszenia emisji gazów 
cieplarnianych. Te przypadki 
pokazują, że technologia ORC 
może przynieść realne ko-
rzyści w postaci zwiększenia 
efektywności energetycznej 
i redukcji emisji, co jest klu-
czowe w kontekście walki ze 
zmianami klimatycznymi.

Jakie wyzwania stoją przed 
powszechnym wdrożeniem 
technologii ORC 
i jakie są perspektywy na 
przyszłość?

Wdrożenie technologii ORC 
na szeroką skalę wiąże się 
z kilkoma wyzwaniami. 
Przede wszystkim, wysokie 
koszty początkowe mogą 
stanowić barierę dla wielu 
przedsiębiorstw, szczególnie 
tych mniejszych. Złożoność 
technologiczna systemów ORC 
również może być wyzwaniem, 
wymagającym specjalistycz-
nej wiedzy i doświadczenia 
w instalacji oraz utrzymaniu 
tych systemów. Ponadto, ko-
nieczność posiadania źródeł 
ciepła o odpowiednich para-
metrach ogranicza możliwości 
zastosowania technologii ORC 
w niektórych branżach. Mimo 
tych wyzwań, perspektywy 
na przyszłość są obiecujące. 
W miarę jak technologia bę-
dzie się rozwijać, koszty mogą 
się obniżać, a efektywność 
systemów wzrastać. Wraz 
z rosnącą presją na redukcję 
emisji CO2 i osiąganie celów 
klimatycznych, technologia 
ORC będzie odgrywać coraz 
większą rolę w dekarboni-
zacji przemysłu. W dłuższej 
perspektywie, systemy ORC 
mogą stać się standardowym 
elementem w procesach 
przemysłowych, wspierając 
globalne wysiłki na rzecz 
zrównoważonego rozwoju.

ww www.marani.pl

Rozmowa z dr. Markiem Madejem, prezesem Zarządu Marani Sp. z o.o.
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W
ysiłek fizyczny 
jest jedną z pod-
stawowych me-
tod niefarma-
kologicznego 

leczenia wszystkich 
chorób układu krą-
żenia, w tym również 
nadciśnienia tętniczego. 
Regularne ćwiczenia 
aerobowe mogą ko-
rzystnie wpływać na 
zmniejszenie ryzyka 
nadciśnienia tętnicze-
go oraz ułatwiać jego 
leczenie. Prof. nadzw. 
dr hab. n. med. Alek-
sander Żurakowski, 
kardiolog American Heart of Poland 
podkreśla, że aktywność fizyczna może 
odgrywać kluczową rolę w radzeniu sobie 
z tym schorzeniem. „U dużej liczby pacjentów 
panuje świadomość, że jeśli mają problemy 
z sercem, to powinni serce oszczędzać i wysiłek 
fizyczny nie jest dla nich wskazany. A jest 
zupełnie na odwrót. Praktycznie w większości 
chorób sercowo-naczyniowych wysiłek fizyczny 
jest jak najbardziej rekomendowany. Mało 
kto wie, iż jedną z niefarmakologicznych 
metod leczenia nadciśnienia tętniczego jest 
właśnie regularny wysiłek fizyczny” – mówi 
prof. nadzw. dr hab. n. med. Aleksander 
Żurakowski.

Osoby z nadciśnieniem tętniczym 
nie powinny rezygnować 
ze sportu 

Jest on zalecany z wielu powodów. Przede 
wszystkim, regularna aktywność fizyczna 
zapobiega otyłości, która często stanowi 
czynnik ryzyka dla nadciśnienia, oraz sprzy-
ja poprawie adaptacji układu krążenia. 

„Do tego rodzaju aktywności zaliczyć moż-
na marsz, nordic walking, jogging, pływanie 

Nadciśnienie tętnicze jest jednym z najpoważniejszych problemów 
zdrowotnych. Szacuje się, że na świecie jedna na trzy osoby cierpi 
na to schorzenie, a w Polsce jest to aż 10 milionów ludzi. Z tego powodu 
poszukiwanie skutecznych metod leczenia i zapobiegania staje się niezmiernie istotne.

Sport lekarstwem na nadciśnienie tętnicze?

oraz slow jogging. Do-
datkowo, korzystne są 
lekkie ćwiczenia wytrzy-
małościowe, które popra-
wiają wydolność naczyń 
krwionośnych oraz ukła-
du krążenia, wzmacniają 
serce i sprzyjają lepsze-
mu dotlenieniu narzą-
dów wewnętrznych osób 
z nadciśnieniem” – wy-
licza kardiolog Ame-
rican Heart of Poland. 

Co się dzieje 
z sercem?

Regularna aktywność 
fizyczna wzmacnia mięsień sercowy, stymu-
luje sieć naczyń krwionośnych i poprawia 
ich funkcje, dzięki temu do tego narządu 
dociera więcej krwi bogatej w tlen. „Ser-
ce wydajniej pompuje krew, pracuje wolniej 
i lepiej, co obniża ciśnienie tętnicze i tętno 
spoczynkowe oraz wpływa na zmniejszenie 
ryzyka groźnych arytmii komorowych i cho-
rób układu sercowo-naczyniowego. Upra-
wianie sportu wpływa na zmniejszenie 
stężenia cholesterolu LDL (złego) oraz pod-
niesienie stężenia cholesterolu HDL (dobre-
go) we krwi” – wyjaśnia prof. nadzw. dr hab. 
n. med. Aleksander Żurakowski, American 
Heart of Poland.

Kiedyś pacjentom kardiologicznym zale-
cano prowadzenie oszczędnego stylu życia. 
Obecnie uważa się, że generalnie »choroby 
serca« (poza wyjątkami) nie wykluczają 
aktywności fizycznej. „Sport jest wskazany 
u osób po przebytym zawale, z niewydolno-
ścią serca, po operacji wad zastawkowych 
i innych schorzeniach układu sercowo-na-
czyniowego” – mówi prof. nadzw. dr hab. 
n. med. Aleksander Żurakowski. „Poprzez 
odpowiednio dobrane ćwiczenia osiągamy 
korzyści zdrowotne. Pamiętajmy, iż wydolność 

fizyczna u osób z problemami sercowymi 
jest mniejsza niż u osób zdrowych, dlatego 
aktywność musi być właściwie dobrana” – 
podkreśla kardiolog.

Nie ćwiczę, bo podczas ćwiczenia 
rośnie mi ciśnienie… 

Jest to rzecz fizjologiczna u każdego z nas, 
u zarówno osoby zdrowej, jak i chorej. „Pod-
czas wysiłku fizycznego rośnie ciśnienie, ale 
fizjologiczna rola wysiłku fizycznego jest taka, 
iż po zakończeniu ćwiczenia spada ciśnie-
nie tętnicze, ponieważ w trakcie wysiłku do-
chodzi do rozszerzenia naczyń krwionośnych 
w obrębie mięśni, które biorą udział w tym 
wysiłku. Poszerzenie tych naczyń utrzymuje 
się jeszcze przez dość długi okres po zakoń-
czeniu wysiłku” – opisuje prof. Żurakowski.

Trzy razy w tygodniu 30-40 minut 

„Ćwiczymy tak, żeby poczuć, że puls rośnie – 
to jest dla nas wyznacznik, obciążamy or-
ganizm i zmuszamy go do pewnego wysił-
ku. Czasami pacjenci mówią, że pamiętają 
o aktywności – chodzą na spacery, sprzątają 
w domu, a to nie jest wysiłek fizyczny, to jest 
nasza codzienna rzeczywistość” – zazna-
cza kardiolog.

Kolejną grupą pacjentów, dla których 
aktywność fizyczna jest wskazana, są pa-
cjenci po zawałach. „Już 30-60 dni po zawale 
serca pacjenci mogą podejmować w więk-
szości przypadków pełny wysiłek fizyczny, 
czyli na ich poziomie wydolności fizycznej. 
Im wydolność jest większa, tym możemy 
wykonywać intensywniejsze wysiłki. Badania 
naukowe wykazują, że istnieje związek między 
wydolnością fizyczną a rokowaniem życiowym. 
Pacjenci o wyższej wydolności fizycznej mają 
zazwyczaj dłuższą średnią długość życia 
w porównaniu z tymi, którzy mają niższy 
poziom wydolności” – podsumowuje ekspert 
American Heart of Poland. K

©
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bezpieczeństwo państwa, 
firm, instytucji i obywateli
Organizatorzy XVII Kongresu Ochrony Informacji Niejaw-
nych, biznesowych i danych osobowych (Hotel Szyndzielnia, 
Bielsko-Biała 3-5 czerwca 2024 r.) – odbywającego się z ini-
cjatywy Krajowego Stowarzyszenia Ochrony Informacji 
Niejawnych (KSOIN) – podkreślili związek daty wydarzenia 
i jubileuszowego roku 25-lecia wstąpienia Rzeczypospolitej 
Polskiej do Sojuszu Północnoatlantyckiego NATO. Obrady 
kongresowe poprowadzili: prezes Zarządu KSOIN Tadeusz 
Koczkowski i ekspert KSOIN ds. zarządzania informacjami 
Elżbieta Bińczyk. 

Kongres otworzył sekretarz stanu w Ministerstwie Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego prof. dr hab. inż. Marek Gzik. Gościem 
specjalnym wydarzenia był dr Maciej Kawecki (WSB w Warsza-
wie). W sesji tematycznej odbyła się konferencja na temat 25 
lat doświadczeń w domenie ochrony informacji niejawnych 

z uwzględnieniem dzisiejszych wyzwań i zmieniającej się 
rzeczywistości. Wzięli w niej udział: ppłk Grzegorz Zbiróg, 
Piotr Thiem i kmdr por. Marek Anzel. 

W debacie naukowej »Ranga i znaczenie wiedzy oraz 
kształtowania świadomości ochrony/zagrożeń infor-
macji nowoczesnego społeczeństwa obywatelskiego« 

– moderowanej przez prof. dr. hab. Sławomira Zalewskie-
go – uczestniczyli: dr Barbara Juszczyk (Łukasiewicz – IMN 
w Gliwicach), Konrad Komornicki (UODO), prof. dr hab. 
Krzysztof Pyrć (Małopolskie Centrum Biotechnologii), gen. 
prof. Mieczysław Bieniek i gen. bryg. Paweł Pruszyński. 

Patronat honorowy nad wydarzeniem objął Urząd Ochrony 
Danych Osobowych (UODO). Partnerami Kongresu byli: NOT 
Federacja Stowarzyszeń Naukowo-Technicznych, Łukasiewicz 

– Instytut Technik Innowacyjnych EMAG, ML System, Metro-
polia GZM, Stowarzyszenie Polskich Mediów, Warszawska 
Izba Gospodarcza, ŚFPP w Katowicach, Atlas Ward Polska we 
Wrocławiu, Pracodawcy RP, Instytut Kościuszki w Krakowie. 
w www.ksoin.pl

Zgłoszenia do 16 września 2024 roku

Ekolaury PIE 2024. XXIII edycja konkursu
Konkurs ma zasięg ogólnopolski, skierowany jest do przedsiębiorstw, instytucji, 
organizacji pozarządowych i samorządów, uczelni oraz instytutów, które przy-
czyniły się do znacznej poprawy stanu środowiska. Kategorie:
Gospodarka wodno-ściekowa, gospodarka wodami opadowymi i roztopowymi • 
Gospodarka odpadami, gospodarka o obiegu zamkniętym, w tym zrównoważona 
gospodarka zasobami mineralnymi, • Ochrona powietrza atmosferycznego • Adaptacja 
do zmian klimatu • Edukacja ekologiczna • Ochrona powierzchni ziemi, rewitalizacja 
terenów zdegradowanych • Ochrona przyrody, zwiększanie bioróżnorodności 
i rozwój terenów zielonych • Odnawialne źródła energii • Gmina, powiat, związek 
komunalny przyjazne środowisku • Całokształt działalności na rzecz ochrony 
środowiska, klimatu i gospodarki wodnej • Zrównoważony transport • 
Technologie i produkty dla zrównoważonego rozwoju.

Wnioski konkursowe na adres biura
Polskiej Izby Ekologii:

40-009 Katowice, ul Warszawska 3 • dopisek »Ekolaury 2024«
lub na adres:

pie@pie.pl
w formacie pdf wniosek podpisany elektronicznie

(kwalifikowany podpis elektroniczny, profil zaufany)

Zgłoszenia do 21 października 2024
Jurajski Produkt Roku

do udziału w Konkursie zapraszają Zarząd i Rada
Regionalnej Izby Przemysłowo-Handlowej w Częstochowie

(Gala finałowa — 21 listopada 2024)

Ideą Konkursu jest stworzenie przedsiębiorcom z regionu 
możliwości promocji swoich wyjątkowych produktów i usług wyróżniających 
się wysoką jakością, innowacyjnością, niepowtarzalnością, jak również 
wiarygodnością. „Jurajski Produkt Roku” upowszechnia zasady rzetelnego 
prowadzenia działalności gospodarczej, wspiera i promuje lokalną 
przedsiębiorczość. Udział w Konkursie to doskonała możliwość promocji 
firmy, pomaga w rozwoju przedsiębiorczości oraz sprzyja wzrostowi 
konkurencyjności.  w www.riph.eu  

24. Edycja konkursu

eu. Galeria zdjęć  >
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Katowice — Międzynarodowe Centrum Kongresowe – 3-4 czerwca 2024

Przemysł i energetyka

W 
czasie dwudniowego kongresu, zorganizowanego przez Regionalną Izbę 
Gospodarczą (RIG) w Katowicach, pojawili się nie tylko przedsiębiorcy, ale 
i decydenci odpowiedzialni za kierunek rozwoju gospodarki i przemysłu 
w Polsce. „Chcemy wykreować produktywność, np. w branży stalowej, w której 
przewidywalny wzrost to 3-5 proc. w Europie” – mówiła minister przemysłu 
Marzena Czarnecka. Przykładem przemian w branży może być list intencyjny 
podpisany w czasie kongresu przez dwie spółki branży stalowej – Walcowania 

Blach Batory Sp. z o. o. (GK Węglokoks) i Cognor SA Oddział HSJ w Stalowej Woli 
(Cognor Holding SA) dążą do rozpoczęcia produkcji komponentów i materiałów 
wykorzystywanych w branży zbrojeniowej ze wsparciem katowickiej RIG oraz Agencji 
Rozwoju Przemysłu (ARP) SA. 

„Mamy unikalną okazję do regularnej wymiany wiedzy i doświadczeń, co nie tylko 
wzmacnia pozycję naszego regionu na mapie przemysłowej Europy, ale także przyczynia 
się do dynamicznego rozwoju mojej grupy kapitałowej w regionie i całej Polsce” – mówił 
Jakub Chełstowski, prezes GK Towarzystwa Finansowego Silesia podczas I Europej-
skiego Kongresu Przemysłu i Energetyki »Industry in Transition«. Z kolei władze 
miasta Katowice – współorganizator wydarzenia – dostrzegły w Kongresie szansę 
na kontynuację transformacji biznesu w mieście: „Dzisiaj w Katowicach jest więcej 

przemysłu spotkań niż węgla i stali, ale to dobra droga” – zaznaczał prezydent miasta 
Katowice Marcin Krupa. „W miejscu KWK Wieczorek powstaje hub nowych technolo-
gii i branży gamingowej. Mamy miejsca czekające na nowych inwestorów i ogromny 
potencjał, nie możemy tego zmarnować” – dodał. Potencjał Śląskiego w aspekcie 
transformacji jest ogromny: „Stoimy na progu zielonej rewolucji, która przemieni nasz 
kraj” – powiedział prezes RIG w Katowicach Tomasz Zjawiony, rozszerzając zakres 
zmian w gospodarce na całą Polskę. Kongres Industry in Transition był okazją do 
prześledzenia nie tylko potencjału kraju i regionu, ale także poszczególnych branż. 
Jednym z ciekawszych wątków w tej domenie były nowe paliwa dla transportu, a to 
ze względu na udział Polski w procesie produkcji z wykorzystywaniem tzw. szarego 
wodoru w przemyśle. Druga kwestia – tzw. zielony wodór – to kolejny czynnik pro-
cesu uzyskania zerowej emisyjności transportu do 2050 roku. Innym interesującym 
wątkiem była kwestia surowców dla przemysłu – szczególnie surowców krytycznych 
dla gospodarki Unii Europejskiej.

Europejski Kongres Energetyki Przemysłu i Energetyki Industry in Transition to 
nowe wydarzenie na kongresowej mapie Polski i kolejna inicjatywa konferencyjna RIG 
w Katowicach po Europejskim Kongresie MŚP (ekmsp.eu) oraz Europejskim Kongresie 
Stalowym Steel (steelcongress.eu). Wydarzenie uzyskało patronaty: Ministerstwa Przemy-
słu, Ministerstwa Rozwoju i Technologii, Ministerstwa Klimatu i Środowiska, minister 
nauki. W organizację włączyło się  polskie przedstawicielstwo Komisji Europejskiej 
i Parlamentu Europejskiego. Partnerami generalnymi zostali ARP SA w Warszawie oraz 
Województwo Śląskie, strategicznymi – Euroterminal Sławków i Totalizator Sportowy, 
specjalnymi – Metropolia GZM, Katowicka SSE, Strabag Polska, TF Silesia, ReAlloys  
oraz Aranda Sp. z o.o.

ww intocongress.eu

Katowice – 21 maja 2024

czas na System!
Wyzwania w implementacji rozsze-
rzonej odpowiedzialności produ-
centa oraz systemów kaucyjnych 

– konferencja Polskiej Izby Ekologii 
(PIE) i Politechniki Częstochowskiej 
(PCz) – towarzyszyła Międzynarodowym 
Targom Intarg® Eko.
Debatę otworzył przewodniczący Rady 
PIE Jerzy Swatoń .  Prezentacje 
przygotowali: dr hab. inż. Krystian 
Szczepański, prof. IOŚ-PIB, dr hab. 
inż. Jurand Bień, prof. PCz, Anita 
Sowińska (Ministerstwo Klimatu 
i Środowiska), Jakub Tyczkowski 
(Rekopol Organizacja Odzysku Opako-
wań), Joanna Kądziołka (Zero-Waste), 
Maciej Kiełbus (Ziemski&Partners), 
Małgorzata Greszta (CSR Consulting), 
Anna Sapota (Tomra), Barbara Haller 
de Hallenburg-Illg. Link do relacji: 
w https://tinyurl.com/4xbrzy45

Katowice – 11 czerwca 2024

Przyszłość 
GIG-PIB
Główny Instytut Górnictwa – Pań-
stwowy Instytut Badawczy (GIG-PIB) 
w Katowicach zaprezentował nowe 
projekty – w tym przedsięwzięcia zwią-
zane z technologiami wykorzystania 
metanu i zielonego wodoru. W konfe-
rencji prasowej uczestniczył dyrektor 
GIG-PIB Jarosław Zagórowski, który 
objął stanowisko 11 maja br. GIG-PIB 
będzie pełnił wiodącą rolę w dziedzinie 
monitorowania procesów związanych 
z branżą  górniczą. Dyrektor Zagórow-
ski mówił m.in. o Śląskim Centrum 
Radiometrii Środowiskowej. Temat 
przedsięwzięć paliwo-
wych omówiła prof. 
Alicja Krzemień (pre-
zydent Europejskiego 
Stowarzyszenia na 
rzecz Węgla Euraco-
al od 17 czerwca br.). 
w www.gig.eu

Przemysł  |  Wydarzenia  | I nto 2024 • Nowości w GIG-PIB • Debata w PIE w Katowicach



W bogatym programie obchodów znalazł się jeden 
punkt, który znakomicie wpisuje się w misję OZW 
SEP w Katowicach – a mianowicie: popularyzację 
w społeczeństwie województwa śląskiego rzetelnej 
podstawowej wiedzy o bezpiecznym użytkowaniu 
urządzeń elektrycznych. Jeden z autobusów elektrycz-
nych obsługujących linię Górnośląsko-Zagłębiowskiej 
Metropolii (Zarząd Transportu Metropolitalnego) 
został nazwany imieniem Jana Obrąpalskiego (1881-
1958) – prezesa SEP w latach 1934–1935, związanego 
z przemysłem Zagłębia Dąbrowskiego i Górnego 
Śląska, zasłużonego dla Rzeczypospolitej Polskiej 
w latach międzywojnia, gdy kompletował i szkolił 

Jan Obrąpalski. Wyjątkowy „elektryk” PKM Katowice
W połowie maja br. XI Katowickie Dni Elektryki uświetniły obchody jubileuszu 105-lecia 

Oddziału Zagłębia Węglowego Stowarzyszenia Elektryków Polskich (OZW SEP).

kadry polskich młodych inżynierów dla gospodarki. 
Po II wojnie światowej był m.in. wykładowcą Politechniki 
Śląskiej w Gliwicach i wychowawcą wielu wybitnych 
inżynierów elektryków i elektroenergetyków.

Grupa organizatorów, partnerów i sponsorów XI 
Katowickich Dni Elektryki zgromadziła się 15 maja 
2024 r. przed budynkiem Śląskiego Urzędu Wojewódz-
kiego, gdzie został zaparkowany autobus elektryczny 
marki Solaris Urbino 12 electric – numer boczny 
409 – należący do PKM Katowice Sp. z o.o. Krótkiej 
uroczystości odsłonięcia pamiątkowej sygnatury 
z imieniem i nazwiskiem Jana Obrąpalskiego prze-
wodniczyli prezes Zarządu OZW SEP w Katowicach 

Mariusz Saratowicz i prezes Zarządu PKM Katowice 
Roman Urbańczyk.

Inicjatywa Oddziału Zagłębia Węglowego SEP jest 
nawiązaniem do popularyzatorskiego przedsięwzięcia 
z 2022 r., zrealizowanego z Tramwajami Śląskimi SA, 
w którego taborze znalazła się pojazd „Alessandro 
Volta” – upamiętniający patrona jednostki napięcia 
prądu elektrycznego. Na uroczystym nadaniu imienia 
Jana Obrąpalskiego elektrycznemu autobusowi PKM 
Katowice był obecny prezes Zarządu Tramwajów 
Śląskich Bolesław Knapik, który uczestniczył dwa 
lata temu w uruchomieniu „Volty” na jednej z linii 
Metropolii GZM. w www.sep.katowice.pl
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Oddział Zagłębia Węglo-
wego Stowarzyszenia 
Elektryków Polskich 
(OZW SEP) w Katowicach 
obejmuje zakresem swe-

go działania dużą część obszaru obec-
nego województwa śląskiego. W ramach 
OZW SEP działa 21 kół zakładowych 
przy instytucjach i przedsiębiorstwach 
oraz 2 koła terenowe (Katowice, Chrza-
nów). OZW SEP zrzesza 1080 członków. 
Majowe wydarzenia zorganizowane 
przez OZW SEP w Katowicach odbywa-
ły się w bieżącym roku pod honoro-
wym patronatem minister przemysłu, 

wojewody śląskiego, marszałka woje-
wództwa śląskiego, prezydenta miasta 
Katowice, przewodniczącego Zarzą-
du Górnośląsko-Zagłębiowskiej Me-
tropolii. Główne wydarzenia jubile-
uszowe – zorganizowane w Sali Sejmu 
Śląskiego (Śląski Urząd Wojewódzki 
w Katowicach) – rozpoczęły się od 
symbolicznego przekazania kluczy do 
Bram Miasta, którego dokonał wice-
prezydent Katowic Waldemar Boja-
run, wręczając insygnia Mariuszowi 
Saratowiczowi – prezesowi OZW SEP 
w kadencji 2022-2026. „Jestem przeko-
nany, że jubileuszowy charakter tego 

spotkania, stworzy przestrzeń do roz-
mów i dyskusji nad kierunkami naszego 
rozwoju oraz wykorzystania osiągnięć 
elektryki dla wspólnego dobra” – powie-
dział Waldemar Bojarun. „Chciałbym 
złożyć wyrazy uznania dla licznych pro-
jektów realizowanych z myślą o rozwoju 
gospodarczym naszej Ojczyzny”.

Następnie wystąpili honorowi goście 
– m.in. dyrektor Departamentu Analiz 
w Ministerstwie Przemysłu Marta Jar-
no i wojewoda śląski Marek Wójcik. 
„Dzisiejszego świata właściwie nie da się 
wyobrazić bez elektryki” – mówił woje-
woda śląski. „Wszystkim Państwu bardzo 

W dniach 15-16 maja 2024 r. odbyły się uroczystości z okazji jubileuszu 
105-lecia Oddziału Zagłębia Węglowego Stowarzyszenia Elektryków 
Polskich (OZW SEP) oraz XI Katowickich Dni Elektryki.

XI Katowickie Dni Elektryki
Idea 
organizacji 
Katowickich 
Dni Elektryki 
(kde) 
powstała 
w 1994 r. – 
I. edycja KDE 
odbyła się 
w czerwcu 
1995 roku.
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serdecznie dziękuję za wykonywanie tej 
odpowiedzialnej pracy. Życzę, żeby była 
ona dla Was satysfakcjonująca”. W wy-
darzeniu wzięli udział przedstawiciele 
szeregu organizacji działających w re-
gionie – w tym reprezentanci kół SEP, 

eksperci, przedsiębiorcy i przedstawi-
ciele środowiska branżowego.

W Sali Sejmu Śląskiego została zor-
ganizowana konferencja »Wyzwania 
dla energetyki XXI wieku – transfor-
macja, legislacja, nowe technologie«. 
Zakres tematyki poruszanej przez 
ekspertów branży został podzielony 
na bloki: 1) systemy zasilania w obli-
czu wymagań i wyzwań transformacji 
przemysłowej (wodór, SMR), 2) kom-
pleksowe rozwiązania dla energetyki 
(prezentacje firmowe), 3) technologie 
sztucznej inteligencji wspomagające 
procesy z aspektami bezpieczeństwa 
(AI i Cyberbezpieczeństwo) oraz 4) no-
woczesne technologie transportowe – 
planowanie, integracja, legislacja.  Kon-
ferencja uzyskała honorowy patronat 
rektora Politechniki Śląskiej prof. dr. 
hab. inż. Arkadiusza Mężyka.

Wydarzenie uświetniła uroczystość 
nadania imienia Jana Obrąpalskie-
go (1881–1958) – prezesa SEP w latach 
1934–1935 autobusowi PKM Katowice, 

zorganizowana na placu Sejmu Ślą-
skiego.

Druga część pierwszego dnia XI 
Katowickich Dni Elektryki odbyła się 
w MDK Szopienice-Giszowiec w Kato-
wicach przy pl. Pod Lipami, gdzie go-
ście gali 105-lecia OZW SEP w Katowi-
cach zobaczyli dokument prezentujący 
historię organizacji, uczestniczyli we 
wręczeniu odznak honorowych SEP, 
dyplomów dla najbardziej aktywnych 
kół SEP w regionie oraz symbolicznych 
podziękowań dla współorganizatorów 
i partnerów wydarzeń. Złotą Odzna-
kę Honorową SEP otrzymali Zbigniew 
Kotuła i Bogusław Sosinka. Srebrną 
– Michał Czarnecki, Leszek Ponęta 
i Mariusz Stępień. Medale 65-lecia 
Izby Rzeczoznawców SEP odebrali: 
Aleksy Kuźnik, Jan Kurek, Rafał Pluta.

Galę zwieńczył koncert Żeńskiej 
Orkiestry Salonowej Polskiej Grupy 
Górniczej, którą poprowadził dyry-
gent Grzegorz Mierzwiński. Galę po-
prowadziła Beata Smaga. K

K Katowickie Dni Elektryki stanowią 
szczególny wyraz odnoszący się 
do 105-lecia Stowarzyszenia Elektryków 

Polskich. Dziękuję za przekazanie nam kluczy 
do Bram Miasta i obdarzenia nas – elektryków 
– zaufaniem. To wielki zaszczyt. Katowickie Dni 
Elektryki [KDE] dostarczają wiele rozmaitości, 
interesujących przesłań, innowacyjnych rozwiązań, 
ale przede wszystkim są okazją do spotkań, kontaktów 
i budowania relacji. Chcemy wyznaczać sobie nowe 
kierunki – tak działamy zawodowo i społecznie – 
staramy się też promować, przybliżać, popularyzować 
myśl techniczną w ramach KDE w takim wymiarze 
społecznym. Chcemy z jednej strony pokazać, że 
elektryka jest nam bliska, jest w naszej przestrzeni, jest 
niezbędna, a z drugiej – uświadamiać, żeby była także 
bezpieczna. — Mariusz Saratowicz, prezes OZW SEP
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o technologiach Smart 
dla miast w siedzibie 
Śląskiego Parku przemysłowo- 
Technologicznego sp. z o.o.

W Rudzie Śląskiej, na terenie Śląskiego Parku Przemysłowo-Technologicznego (ŚPPT) 
odbyła się I Konferencja Naukowo-Technologiczna »Smart City – nowe technologie«.

B
lisko 150 osób z kraju i zagra-
nicy wzięło udział w konferen-
cji z udziałem przedstawicieli 
świata biznesu i nauki, którzy 
dyskutowali o zakresie transferów 

technologii do struktur lokalnych 
podmiotów dla celów wdrożenia lub 
przygotowania nowych projektów 
transformacji: gospodarczej, energe-
tycznej, teleinformatycznej w ramach 
partnerstwa. Program I Konferencji 
Naukowo-Technologicznej »Smart 
City – nowe technologie« został 
przygotowany z myślą o wymianie 
doświadczeń, prezentacji strategii 
oraz zaanonsowaniu „smartnowinek” 
ze świata biznesu i nauki w zakresie 
transferów technologii do struktur 
lokalnych podmiotów. Ruda Śląska 
od wielu lat budowała plan dla inte-
ligentnego miasta.

Konferencję otworzył prezydent 
miasta Ruda Śląska Michał Pieroń-
czyk. Gości powitał Tomasz Lesz-
czyński – prezes Zarządu Śląskiego 
Parku Przemysłowo-Technologicznego 
(ŚPPT) Sp. z o.o., który wygłosił również 
przemówienie odnośnie roli ŚPPT 
w projektach smart.

Oba moduły konferencji rozpo-
częły się od debat tematycznych 
dotyczących transformacji Smart City 
w regionie województwa śląskiego 
oraz transformacji energetycznej 
w regionie. 

W gronie ekspertów występujących 
w trakcie pierwszego panelu pojawili 
się: prof. dr hab. Marek Gzik – se-
kretarz stanu w Ministerstwie Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego, Michał 
Mental – członek Zarządu WASKO SA, 
Paweł Kuch – prezes Zarządu COIG SA, 
Tomasz Machacz — dyrektor opera-
cyjny NOVA System Group Sp. z .o.o., 
Piotr Caliński – właściciel AWCO  
oraz Michał Pierończyk – prezydent 
Rudy Śląskiej i Tomasz Leszczyń-
ski – prezes Zarządu ŚPPT Sp. z o.o. 
Słuchacze zapoznali się m.in. z pro-
blematyką wdrożenia rozwiązań: 
systemów ITS–ICT odpowiedzialnych 
za świadczenie usług związanych 
z transportem i zarządzaniem ru-
chem oraz ze sposobami podejścia 
do cyberbezpieczeństwa w systemach 
miejskich i przemysłowych, systemu 
iSecurity, tj. sztucznej inteligencji  
w bezpieczeństwie.

Ekspertami wygłaszających prelek-
cje podczas drugiego panelu zostali: 
dr Adam Hamerla (Główny Instytut 
Górnictwa – PIB), Paweł Górski — 
dyrektor Departamentu Rozwoju 
Węglokoks Energia Sp. z o.o., Artur 
Kalicki — członek Zarządu Polenergia 
eMobility, Michał Bogacki – prezes 
Zarządu Eneris Polska, przedstawiciel 
RCGW SA, prof. v. UCC dr inż. Damian 
Kasperczyk — prezes Zarządu Eko-
inwentyka Sp. z o.o. oraz Tomasz 
Leszczyński (ŚPPT). 

Gospodarzem konferencji był Śląski 
Park Przemysłowo Technologiczny 
Sp. z o.o. w Rudzie Śląskiej. Wyda-
rzenie odbyło się pod patronatem 
prezydenta miasta Ruda Śląska. Kon-
ferencja została poświęcona wymianie 
doświadczeń, strategii oraz nowinek 
ze świata biznesu i nauki w zakresie 
transferów technologii do struktur 
lokalnych podmiotów. Wydarzenie 
było okazją do networkingu – cennej 
wymiany opinii i poglądów na tematy, 
które dopiero wchodzą do domeny 
publicznej. K

ww www.sppt.plww eu. Galeria zdjęć  -



Śląski Park Przemysłowo-Technologiczny 
zorganizował konferencję nt. Smart City. 
Jak podsumowuje Pan to wydarzenie?

Konferencja była bardzo udana. Uczestnicy 
byli zadowoleni nie tylko z merytorycznego 
aspektu wydarzenia, ale także z możliwości 
spotkania ludzi z branży i networkingu. Przy 
okazji konferencji nawiązaliśmy współpracę, 
zarówno z ośrodkami badawczo-rozwojowy-
mi, jak i dużymi firmami energetycznymi, 
zajmującymi się IT i cyberbezpieczeństwem. 
Udało nam się stworzyć centrum inno-
wacyjnych transferów technologicznych, 
ważnych z punktu widzenia krajowego  
i międzynarodowego. Na co dzień Park ściśle 
współpracuje z prezydentem Rudy Śląskiej 
i Urzędem Miasta przy różnego typu inno-
wacyjnych projektach.

Jednym z naszych celów było inicjowanie 
zmian związanych z transferem technologii. 
Kolejnym projektem w tym zakresie będzie 
konferencja związana ze współpracą z krajami 
afrykańskimi. Zapraszamy na nią zarówno 
przedstawicieli sekcji rządowych z różnych 
krajów afrykańskich, jak i przedstawicieli 
firm, które chciałyby nawiązać współpracę 
gospodarczą w Afryce.

Jaki jest plan rozwoju Śląskiego Parku 
Przemysłowo-Technologicznego?

Chcemy utworzyć centrum badawczo-szko-
leniowe z punktu widzenia absorpcji tzw. 
transformacji energetycznej, czyli dekarbo-
nizacji przemysłu, wygaszania kopalń i prze-
branżowienia osób, które z tego tytułu stracą 
pracę. Chcemy organizować akredytowane 
kursy, w których będziemy przygotowywać 
byłych pracowników kopalni do odnalezienia 
się na rynku. Staramy się stworzyć ośrodek 
akredytacyjny z uprawnieniami zawodowymi. 
Chcemy także stworzyć wsparcie dla sektora 
zarządzającego – kursy i studia podyplomowe 
i MBA. Jest to możliwe, ponieważ współpra-
cujemy także z sektorem naukowym – z Po-
litechniką Śląską i Akademią Górnośląską.

Chcemy być częścią transformacji ener-
getycznej regionu i pomóc ją przeprowadzić 
w sposób zrównoważony. Jako ŚPPT możemy 
pomóc samorządom, które szukają odpowied-
nich rozwiązań na transformację u siebie 

– możemy pomóc w etapie koncepcyjnym 
i projektowym. Wierzymy, że działalność 
biznesowa ma sens tylko wtedy, gdy jest 

prowadzona we współpracy z innymi sek-
torami: nauką, samorządem – i dlatego 
wydarzenia gromadzące przedstawicieli 
różnych instytucji mają sens. 

Co jako ŚPPT możecie zaoferować dla 
biznesu? 

Chcielibyśmy rozwijać potencjał ŚPPT jako 
centrum transferu technologii, ale również 
ośrodka wspierania biznesu w zakresie po-
zyskiwania dotacji, grantów krajowych oraz 
środków unijnych, szczególnie w zakresie 
transformacji energetycznej i dekarbonizacji. 
Współpracujemy z różnymi specjalistami 
z branży – zarówno z dużymi koncernami 
energetycznymi, jak i teleinformatycznymi. 
Będziemy starali się nawiązać współpracę 
przy rewitalizacji terenów poprzemysłowych – 
posiadamy szerokie kontakty ze środowiskiem 
branżowym z całej Europy. Ostatnio złożyli-
śmy nawet ofertę do Narodowego Funduszu 
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 
i mamy nadzieję, że nasz projekt spotka się 
z życzliwym przyjęciem. Chcielibyśmy także 

zacząć współpracę ze Spółką Restrukturyzacji 
Kopalń SA – moglibyśmy przygotowywać 
posiadane przez nich tereny pod rewitalizację. 

W ŚPPT utworzyliśmy komórkę B+R, która 
będzie kluczowa z punktu widzenia rozwoju 
samego Parku, a także punktu widzenia naszej 
atrakcyjności dla kontrahentów. Pozyskujemy 
różne technologie, którymi zarządzamy, mając 
na uwadze potrzeby rynkowe. Wdrożyliśmy 
technologie oszczędzające energię ciepl-
ną. Średni uzysk w skali rocznego bilansu 
cieplnego to ok. 20 procent. W ramach tej 
komórki organizujemy także tzw. sektorowe 
burze mózgów, na które zapraszamy spe-
cjalistów z danego tematu i staramy się nie 
tylko wymieniać doświadczenia, ale przede 
wszystkim stworzyć zarys projektów, które 
będziemy w tym zakresie rozwijać i które będą 

„trampoliną” do wspólnej realizacji większych 
projektów. Jako ŚPPT inicjujemy też współ-
pracę między naszymi partnerami. Można 
więc powiedzieć, że ŚPPT jest przestrzenią 
spotkania biznesu z nauką i samorządem, 
a także miejscem zawiązywania współpracy.

Rozmawiała Barbara Sadkowska

ŚPPT – Przestrzeń 
spotkania biznesu 
z nauką i samorządem
Rozmowa z Tomaszem Leszczyńskim,
Prezesem Zarządu Śląskiego Parku Przemysłowo-Technologicznego 
Sp. z o.o. w Rudzie Śląskiej

ww www.sppt.pl

Chcielibyśmy
rozwijać potencjał 
ŚPPT jako centrum 

transferu 
technologii, 
ale również 

ośrodka wspierania 
biznesu w zakresie 

pozyskiwania dotacji, 
grantów krajowych 

oraz środków 
unijnych, szczególnie 

w zakresie 
transformacji 
energetycznej 

i dekarbonizacji.
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Z  Kadencja zbilansowana • W Planetarium 
Śląskim odbyło się śniadanie prasowe podsu-
mowujące pięcioipółroczną kadencję Jakuba 
Chełstowskiego na stanowisku marszałka 
województwa śląskiego (26 kwietnia 2024 r.). 
W latach 2018-2024 region zwiększył do-
chody – z ok. 1,6 mld do 3,3 mld zł oraz 
zmniejszył zadłużenie – z 606,1 mln zł do 
249,4 mln zł. W ramach Funduszy UE dla 
Śląskiego 2021-2027 region uzyska 5,14 mld 
euro (2,2 mld euro z FST). Dokonano m.in. 
przebudowy dróg wojewódzkich, remontu 
Opery Śląskiej, zmodernizowano Planetarium 
Śląskie. w www.slaskie.pl

Z  Śląskie stawia na OZE • W Urzędzie 
Marszałkowskim Województwa Śląskiego 
odbyło się rozstrzygnięcia naboru Programu 
FE dla Śląskiego 2021-27 w działaniu 10.06 
„Rozwój energetyki rozproszonej opartej 
o OZE” (3 kwietnia 2024 r.). Sześć gmin 
regionu – dzięki przekazaniu przez samo-
rząd województwa 470 mln zł z Funduszu 
Sprawiedliwej Transformacji– skoordynuje 
projekty wsparcia indywidualnych inwesty-
cji w OZE. Region zakwalifikował projekty 
przedstawione przez: Czechowice-Dziedzice, 
Rybnik, Tarnowskie Góry, Bielsko-Biała, 
Tychy i Bytom. Największe dofinansowanie 
uzyskał Rybnik na przedsięwzięcie obejmu-
jące w latach 2024-26: 2596 instalacji OZE 
i 1678 magazynów energii elektrycznej i ciepl-
nej – w Rybniku, Czerwionce-Leszczynach, 
Gaszowicach, Jejkowicach, Lyskach, Pszowie 
i Świerklanach (ponad 43 mln zł). Rozwój 
energetyki rozproszonej przyczynia się: 
do poprawy jakości powietrza, zwiększenia 
udziału OZE w bilansie energetycznym gmin, 
redukcji zanieczyszczeń, poprawy zdrowia 
i sytuacji ekonomicznej mieszkańców, 
kształtowania postaw proekologicznych. 
w funduszeue.slaskie.pl

ZSpółka Restrukturyzacji Kopalń SA w dialogu z samorzą-
dami • Bytom, Ruda Śląska i Zabrze – na początku w tych trzech 
miastach odbyły się spotkania w sprawie współpracy z gminami. 
SRK SA chce wspierać i przyspieszać rozwój regionu m.in. dzięki 
transformacji w ramach środków z Funduszu Sprawiedliwej 
Transformacji. W czasie konferencji prasowej w Zabrzu – z udzia-
łem: nowo wybranej prezydent miasta Agnieszki Rupniewskiej, 
prezesa Zarządu Spółki Restrukturyzacji Kopalń SA (SRK) Jaro-
sława Wieszołka oraz posła na Sejm RP Borysa Budki – zostały 
podane szczegóły transakcji sprzedaży działki o pow. ok. 30 ha na 
terenie dawnej kopalni Makoszowy, znajdującej się w zasobach 
SRK SA, na rzecz STS Logistic – CLIP Group (3 czerwca 2024 r.). 
Z kolei w Rudzie Śląskiej SRK SA podpisała z władzami gminy 
list intencyjny w sprawie zagospodarowania ok. 65 ha po KWK 
Pokój – podpisanie dokumentu zbiegło się w czasie z jubileuszem 
65-lecia funkcjonowania Rudy Śląskiej w obecnym kształcie 
administracyjnym (13 czerwca 2024 r.). Prezes SRK SA Jarosław 
Wieszołek i prezydent miasta Michał Pierończyk – w czasie 
specjalnie zaaranżowanej konferencji prasowej – przypomnieli, 
że w kwietniu br. SRK przekazała nieodpłatnie Rudzie Śląskiej 
zabytkowy kompleks dawnego Szybu Franciszek na cele Lokal-
nego Centrum Tradycji oraz adaptację zabytkowych obiektów 
z przeznaczeniem na mieszkania komunalne i wspomagane. 
SRK zamierza dokonać następnych darowizn – m.in. na rzecz 
miast Katowic i Piekar Śląskich – a łączna pula gruntów do 
przekazania do końca 2025 roku wynosi ponad 200 hektarów. 
w www.srk.com.pl

ZKoleje Śląskie – regionalny prze-
woźnik kolejowy • Konferencje prasowe 
regionalnego przewoźnika kolejowego 
przynoszą szereg pozytywnych informacji 
dla pasażerów. Wiceprezes Zarządu ds. 
handlowych Tomasz Niedziela poinfor-
mował m.in. że od końca kwietnia br. 
pociąg Kolei Śląskich »Velo Cug« wozi 
weekendowych pasażerów na trasie Kato-
wice – Wisła Głębce (18 kwietnia 2024 r.). 
W strefie rowerowej znalazło się miej-
sce na 36 jednośladów. Pierwsza faza 
projektu »Velo Cug« obejmowała daty: 
27 kwietnia do 8 czerwca. Koleje Śląskie 
– w związku letnią korektą rozkładu 
jazdy (4 czerwca 2024 r.) – wprowa-
dziły: codzienne połączenia na trasie 
Rybnik – Gliwice, obsługę przystanku 
Dąbrowa Górnicza Pogoria, weekendowe 
połączenia w Beskidy na trasach »Sprin-
ter Równica« i »Sprinter Stożek«, 
całotygodniowe przejazdy Velo Cugiem 
do Wisły oraz weekendowe przejazdy do 
Zakopanego w ramach trasy »Sprinter 
Ornak« (22 czerwca – 1 września), która 
została przedłużona do Częstochowy. w 
www.kolejeslaskie.pl

ZKoleje Śląskie – między Rybnikiem i Gli-
wicami • Przewoźnik oprócz dotychczas 
kursujących pociągów weekendowych uru-
chomił dodatkowo osiem codziennych 
pociągów na dobę na trasie Rybnik–Gliwice. 
W konferencji zorganizowanej w związku 
z inauguracją połączenia uczestniczyli: 
marszałek województwa Jakub Chełstowski, 
prezes Zarządu Kolei Śląskich Patryk Świrski, 
radna Rady Miasta w Gliwicach Katarzyna 
Kuczyńska-Budka, prezydent Rybnika Piotr 
Kuczera. Z dniem 1 września br. na trasie 
Gliwice-Rybnik będzie kursowało 18 co-
dziennych pociągów. w www.rybnik.com.pl
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W Chorzowie, Gliwicach, Katowicach, Rudzie Śląskiej, Zabrzu 

ZRazem możemy więcej • Spo-
tkanie powyborcze członków 
lokalnych struktur Polskiego 
Stronnictwa Ludowego (PSL) – 
zorganizowane w willi przy ul. 
Pawła Stalmacha 17 – zgroma-
dziło grono lokalnych działaczy 
(16 maja 2024 r.). W siedzibie 
Domu Śląskiego im. dr Łucji 
Staniczkowej byli obecni m.in.: 
prezes Zarządu Powiatowego PSL 
Leszek Boniewski, wicemarszałek 
województwa Grzegorz Boski, 
posłanka Ewa Kołodziej, wicewo-
jewoda śląski Michał Kopański, 
przewodniczący Rady Miasta 
w Katowicach Łukasz Borkowski, 
wiceprezydent Katowic Jarosław 
Makowski, śląski wicekurator 
oświaty Tomasz Huk, wiceprezes 
Zarządu Kolei Śląskich Tomasz 
Niedziela, prezes Fundacja Śląskie 
Anioły Beata Twardowska, prezes 
Zarządu IR MŚP w Katowicach 
Jan Klimek i prezes Związku 
Górnośląskiego Grzegorz Franki. 
w www.psl.katowice.pl

ZPark Śląski zmienia się! • Marszałek województwa Jakub Chełstowski i prezes Zarządu Park 
Śląski SA Paweł Bilangowski spotkali się z dziennikarzami (9 maja 2024 r.), aby podsumować 
inwestycje na terenie 535-hektarowej enklawy zieleni w sercu Aglomeracji Górnośląskiej. 
Z nowości – w połowie kwietnia br. Zarząd Parku Śląskiego podpisał umowę na dofinan-
sowanie zadania »Ekopark zielona perła Śląska – podróż do bioróżnorodności« – do 
końca 2029 r. m.in. Centrum Bioróżnorodności (koszt: 160 mln zł – dofinansowanie unijne 
ponad 110 mln zł). Także nową inwestycją jest Miasteczko Ruchu Drogowego z 6 strefami 
oddane do użytku w I połowie maja br. na terenie ośrodka harcerskiego (koszt: 10,8 mln zł). 
Marszałek Chełstowski mówił, że w latach 2019-2024 zostały zrealizowane 24 przedsię-
wzięcia – niektóre o bardzo dużej skali, jak budowa II odcinka Kolei Linowej Elka (Wesołe 
Miasteczko - Planetarium), kręgi taneczne, Ogród Japoński. Ponadto – trwające inwestycje: 
na bulwarach przy stawie Przystań, w Kanale Regatowym oraz na Kąpielisku Fala. Inne już 
przygotowane inwestycje czekają na realizację przez nowy Zarząd Województwa (budowa 
III odcinka kolei Elka: Stadion-Planetarium). w www.parkslaski.pl

ZW katowickim Centrum Internacjonalizacji • 
Fundusz Górnośląski (FG SA) i Województwo Śląskie 
zainaugurowały Projekt InterGlobal dla przedsiębiorców 
sektora MŚP zamierzających dokonać ekspansji na rynki 
międzynarodowe (22 kwietnia 2024 r.). Te aspiracje 
będzie wspomagał mechanizm finansowy wartości ok. 
108 mln zł przez pięć lat. W konferencji uczestniczyli: 
prezes Zarządu FG SA Bartłomiej Babuśka, wiceprezes 
Zarządu FG SA Krzysztof Mejer i dyrektor Wydziału 
Współpracy Zagranicznej FG SA dr Zoriana Czajkowska 
i dyrektor Departamentu Gospodarki i Współpracy 
Międzynarodowej Urzędu Marszałkowskiego (UMWŚ) 
Aleksandra Monsiol-Szatkowska. Projekt InterGlobal 
zakłada m.in. przyznawanie bonów eksportowych, orga-
nizację szkoleń i warsztatów z ekspertami-praktykami, 
wyjazdy na misje i targi, wsparcie doradców, inne usługi 
aktywizujące przedsiębiorców MŚP. O konkretnych 
rozwiązaniach mówili również dyrektor Departamentu 
Turystyki UMWŚ Wojciech Dziąbek oraz dyrektor Ślą-
skiego Centrum Przedsiębiorczości Elżbieta Kabelis. 
»InterGlobal« – kontynuacja projektów InterSilesia 
oraz GlobalSilesia – stanowi kompleksowe wsparcie 
w zakresie internacjonalizacji przedsiębiorczości 
w regionie. Nowością w projektach internacjonalizacji 
przedsięwzięć biznesowych prowadzonych przez FG SA 
są: centrum przemysłu czasu wolnego czy wsparcie 
w postaci bonów eksportowych. w www.fgsa.pl

Z  Zielone Pracownie – edycja dziesiąta • 
W Ogrodzie Botanicznym w Mikołowie odbył 
się finał X edycji konkursu Wojewódzkiego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej (WFOŚiGW) w Katowicach »Zielone 
Pracownie«. Łącznie we wszystkich edy-
cjach WFOŚiGW w Katowicach dofinansował 
609 ekopracowni (ponad 26 mln zł). W te-
gorocznej uroczystości wręczenia nagród 
uczestniczył nowo powołany prezes WFOŚiGW 
w Katowicach Mateusz Pindel wraz z z-cą 
prezesa Iwoną Gejdel-Targosz. Gośćmi 
wydarzenia byli II wicewojewoda śląski 
Michał Kopański i burmistrz Mikołowa 
Stanisław Piechula. Dzięki konsekwencji 
w organizacji konkursu »Zielone Eko-
pracownie« dokonuje się doposażenie 
i rozwój placówek oświatowych w zakresie 
przyrody, biologii, geografii, chemii i fizyki. 
Placówki kupują profesjonalny sprzęt de-
dykowany naukom ścisłym, który stanowi 
niebagatelny wydatek w budżetach szkół. 
Aplikacje składane w konkursie charakte-
ryzują się pomysłowością i kreatywnością. 
W organizacje tegorocznej gali włączyły się 
Śląski Ogród Botaniczny oraz Chorągiew 
Śląska ZHP. K
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Katowice — 25-26 kwietnia 2024

Transformacja przemysłowa – 
najważniejsze zagadnienia
W auli wykładowej Sieci Badawczej Łukasiewicz – Instytutu Technik 
Innowacyjnych (ITI) EMAG odbyła się kolejna edycja konferencji »In-
nowacyjne rozwiązania IT w Przemyśle 4.0«. Agenda wydarzenia 
uwzględniała najnowsze osiągnięcia w dziedzinie informatyki, IT, 
Internetu Rzeczy (IoT), automatyzacji. Do uczestnictwa w imprezie – 
zorganizowanej z inicjatywy Fundacji Instytut Nauk Ekonomicznych 
i Społecznych (INES) oraz współorganizowanej z Łukasiewicz – ITI EMAG 
i Uniwersytetem Ekonomicznym w Katowicach – zostali zaproszeni 
eksperci, praktycy oraz studenci, których łączy zainteresowanie proble-
mami: najnowszych osiągnięć naukowych w ww. dziedzinach, rozwoju 
kompetencji w przemysłowym IT, efektywnego upowszechniania wiedzy 
nt. innowacji IT w przemyśle. W sesji inauguracyjnej »Wyzwania Prze-
mysłu 4.0 w Polsce« wzięli udział: Artur Kozłowski (Łukasiewicz – ITI 
EMAG), Przemysław Jura (Fundacja INES), Jan Bondaruk (GIG-PIB), Henryk 
Borczyk (Śląsko-Małopolska Dolina Wodorowa), Tomasz Zjawiony (RIG 
w Katowicach). w www.itprzemysl40.com

Katowice — RawaINK – 22 maja 2024

Jak wspierać MMŚP?
Miasto Katowice, Miejski Inkubator Przedsię-
biorczości Rawa.Ink wraz z Partnerami zaprosili 
na seminarium »Finansowe formy wsparcia 
MMŚP« zorganizowane w ramach Europejskie-
go Miasta Nauki Katowice 2024. Wydarzenie 
poprowadził Mariusz Jankowski – naczelnik 
Wydziału Obsługi Inwestorów w Urzędzie Miasta 
Katowice. W gronie ekspertów znaleźli się: Łukasz 
Tofilski (Główny Punkt Informacyjny Funduszy 
Europejskich w Katowicach), Piotr Kucharski 
(WUP w Katowicach), Agnieszka Kowaluk (PUP 
w Katowicach), Agnieszka Brodziak (ŚCP), Tomasz 
Król (ARP SA – COP w Katowicach), Małgorzata 
Kańska (Narodowe Centrum Badań i Rozwoju), 
Halina Latocha (Polska Fundacja Przedsiębiorczo-
ści), Tomasz Gardian (ŚFR), dr hab. Rafał Żelazny 
(KSSE SA) i Wojciech Zbróg (Fundusz Górnośląski 
SA). w www.rawaink.katowice.eu

Katowice — Muzeum Śląskie – 4 czerwca 2024

Strefy znalazły Nowe kierunki
Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna (KSSE) SA zorganizowała mię-
dzynarodowe wydarzenie, w którego organizację włączyły się: Cushman & 
Wakefield, Światowa Federacja Wolnych i Specjalnych Stref Ekonomicznych 
(FEMOZA). Partnerami »Silesia Investment Congress« zostali: Województwo 
Śląskie i Miasto Katowice. Patronat nad wydarzeniem objęło Ministerstwo 
Rozwoju i Technologii. W agendzie konferencji znalazły się kwestie atrakcyj-

ności inwestycyjnej Śląskiego, sprawy kierunków 
rozwoju specjalnych stref ekonomicznych (SSE) 
na całym świecie i trendów w zakresie gospo-
darki, przemysłu, biznesu oraz nowoczesnych 
technologii. Oficjalnego otwarcia kongresu 
dokonał nowo wybrany prezes Zarządu KSSE SA 
dr hab. Rafał Żelazny. 

Z okazji wydarzenia odbyła się premiera 
raportu »Kopalnie biznesu – rynek magazy-
nowo-produkcyjny Górnego Śląska«, który 
omówił Damian Kołata – partner, dyrektor Działu 
Industrial & Logistics w Polsce oraz dyrektor 
e-Commerce Cushman & Wakefield CEE. 

Panel zatytułowany »Nowe kierunki rozwoju 
SSE« poprowadził Stanley Ezeilo (FEMOZA). 
Uczestnicy »Silesia Investment Congress« 

zapoznali się z prezentacją Organizacji Współpracy Gospodarczej i Rozwoju 
OECD pt. »SSE jako narzędzie atrakcyjności inwestycyjnej regionów«. 
Prowadzeniem panelu dyskusyjnego »Nowa szychta Śląskiego Rynku Ma-
gazynowo-Produkcyjnego« zajął się Jacek Bielawski. 

Wydarzeniem towarzyszącym konferencji był »SEZ Global Executive Re-
treat«, do udziału w którym zostali zaproszeni przedstawiciele SSE z całego 
świata oraz reprezentanci instytucji odpowiedzialnych za rozwój światowej 
gospodarki – m.in.: Organizacji Współpracy Gospodarczej i Rozwoju OECD, 
Organizacji Narodów Zjednoczonych ds. Rozwoju Przemysłowego UNIDO 
oraz Banku Światowego. w www.ksse.com.pl
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Przemysł spotkań 
wspomoże transformację

województwa śląskiego
kk Barbara Sadkowska

Na jedno wydanie zmieniamy 
zawartość dodatku »Pryzmat« 
w czasopiśmie Europerspektywy. 
Zwykle jego podmiotem jest duży 
ośrodek miejski lub subregion 
województwa śląskiego. Tym 
razem wspólnym mianownikiem  
jest koncepcja integrująca wiele 
ośrodków w regionie. I to nie byle 
jaka koncepcja, tylko pomysł na 
transformację Śląskiego. Chodzi 
o tak zwany „przemysł spotkań”. 
Dzisiaj trudno byłoby zgodzić się 
z poglądem, że Śląskie w branży 
spotkań pozostaje jakąś „terra 
incognita”… Region – w szcze-
gólności Subregion Centralny, 
kojarzony z Metropolią GZM 
i z Katowicami – bardzo dobrze 
radzi sobie w branży MICE, którą 
inaczej nazywa się „turystyką 
biznesową”. I choć Śląskie jest 
regionem ciągle odkrywanym 
przez branżę spotkań, bowiem 
ma wyjątkowy potencjał pod 
tym względem, wiele odkryć już 
zostało dokonanych. Nie jest źle 
z eventowymi markami krajowych 
i międzynarodowych kongresów, 
nie jest źle z przygotowaniem   
bazy, a jednak ciągle pozostaje 
miejsce dla inicjatyw dużej rangi.

W momencie, gdy przygotowy-
waliśmy wydanie czasopisma 

„Europerspektywy” do druku, po-
jawił się raport z badania stro-
ny podażowej rynku wydarzeń 
biznesowych w województwie 
śląskim, za którym stało Silesia 
Convention Bureau. Śląskie – jako 
pierwsze w Polsce (sic!) – zostało 
przebadane w zakresie potencjału 
turystyki biznesowej pod kątem 
dostępnych obiektów wydarzeń 
biznesowych. Projekt badawczy  

– zrealizowany przez Centrum 
Badań i Rozwoju Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Katowicach  
pod kierownictwem dr. Krzysz-
tofa Cieślikowskiego i dr. Pawła 
Piotrowskiego – został zamknięty 
w kwietniu 2024 r. W tworzeniu ra-
portu współpracowała Akademia 
Wychowania Fizycznego w Kato-
wicach. Obie uczelnie są członkami 
konsorcjum Silesia Convention 

Bureau. Briefing prasowy zorga-
nizowany w związku z publikacją 
ww. raportu odbył się 11 czerwca 
br. w hotelu Vienna House Easy 
by Wyndham Katowice. Wydawcę 

– Silesia Convention Bureau – re-
prezentowała Agnieszka Sikorska 
(Śląska Organizacja Turystyczna). 
Wśród najważniejszych eventów 
ostatnich lat w województwie 
śląskim – przyjmując, że zostały 
zorganizowane przez organizacje 
spoza Śląskiego – wyróżniały 
się: 24. Sesja Konferencji Stron 
Ramowej Konwencji Narodów 
Zjednoczonych COP 24 w 2018 r., 
Światowa Konferencja Antydopin-
gowa WADA 2019, World Urban 
Forum w Katowicach w 2022 r. 
oraz PRECOP 28 Konferencja 
Klimatyczna w Katowicach w ub.r. 
Warto do tej liczny dodać: fina-
ły Intel Extreme Masters (IEM) 
w Katowicach, które w latach  
2013-2024 dały co roku ruch 
uczestników rzędu  ponad 100 
tys. osób. Warto również ww. 
listę uzupełnić o inne cykliczne 
imprezy organizowane w Ka-
towicach: Europejski Kongres 
Gospodarczy, Europejski Kongres 
MŚP Międzynarodowe Targi Expo 
Katowice. Poza Katowicami duży 
ruch w turystyce biznesowej gene-

rują: Międzynarodowe Targi 
Energetyczne Energetab 
w Bielsku-Białej, Gliwickie 
Targi Budownictwa Expo-
bud,  Międzynarodowe Targi 
Budownictwa Twój Dom 

– połączone z Targami Tech-
nik Grzewczych i Oszczęd-
ności Energii Instal-Sytem 
w Bielsku-Białej. Ważnym 
wydarzeniem ogólnopol-
skim jest Krajowa Wystawa 
Rolnicza w Częstochowie. 
Dodajmy też, że Śląskie jest 
miejscem organizacji szere-
gu wydarzeń o charakterze 
branżowym – na pierwszy 
plan wybijają się kongresy 
i konferencje medyczne.

Warto docenić pracę bada-
czy, którzy w ciągu czterech 
miesięcy przeprowadzili 
badania ankietowe (CAWI) 
na bazie 967 obiektów. 

Ankieterzy zgromadzili dane z: 
266 obiektów noclegowych, 33 
centrów konferencyjnych i wy-
stawienniczych, 152 obiektów 
kulturalnych, 67 obiekty sporto-
we, 185 szkoły wyższe i placówki 
edukacyjne oraz Innych obiektów 
(258 obiekty gastronomiczne i 99 
pozostałe obiekty wydarzeń). 

Co z tego badania wynika? Po 
pierwsze – Śląskie stanowi atrak-
cyjną destynację dla turystyki 
biznesowej z ponadprzeciętną 
dostępnością komunikacyjną. Na 
atrakcyjność dla turystyki bizneso-
wej w regionie mają wpływ: ogólna 
atrakcyjność turystyczna, poziom 
rozwoju gospodarczego, poten-
cjał akademicki z możliwością 
tworzenia relacji biznes-uczelnie, 
licznie reprezentowane oddziały 
firm ogólnopolskich. Z badania 
wynika także, że najsilniejszy 
potencjał turystyki biznesowej ma 
Subregion Centralny wojewódz-
twa śląskiego, który dysponuje 
obiektami wydarzeń biznesowych 
z największą liczbą siedzących 
miejsc konferencyjnych w Polsce 
oraz zasobami pozwalającymi na  
realizację wielkich międzynaro-
dowych wydarzeń.   

Dzisiaj wiele się mówi o transfor-
macji regionu. Niestety – a może 

„stety” – działa tutaj pewien sche-
mat… Remedium na zmianę w go-
spodarce  województwa śląskiego 
szuka się w przemysłach odrobinę 
lżejszych niż ciężki. A dlaczego 
tak?! Zleceniodawca cytowane-
go raportu – w kolejnym etapie 
badań – zamierza zająć się stroną 
popytową rynku wydarzeń biz-
nesowych w Śląskim. Truizmem 
jest, że świadomość wpływa na 
decyzje biznesowe i na wiarę 
w sens inwestycji w przemyśle 
spotkań. W czasach błyskawicznie 
uruchamiających się  dzwonków 
alarmowych, sygnalizujących 
możliwość wykorzystania luki, 
trzeba działać – tu i teraz. Cytowa-
ne źródło dowodzi, że w Śląskim 
jest przestrzeń dla usług turystyki 
biznesowej. Ale przemysł wyda-
rzeń sam się nie zrobi – dlatego 
wszystkie ręce na pokład.  K

Najsilniejszy 
potencjał 
turystyki 
biznesowej ma 
Subregion 
Centralny 
województwa 
śląskiego, 
który dysponuje 
obiektami 
wydarzeń 
biznesowych 
z największą liczbą 
siedzących miejsc 
konferencyjnych 
w Polsce 
oraz zasobami 
pozwalającymi 
na  realizację 
wielkich 
międzynarodowych 
wydarzeń.  
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Śląskie MICE trendsetterem
turystyki biznesowej 
„Ludzie myślą, że na Śląsku powietrze jest czarne, samochody są na węgiel, a ludzie chodzą 
po ulicach z kilofami” – stereotypowy mem o Śląsku… Dawno i nieprawda! Weźmy choćby fakt, 
że Śląskie stało się jednym z ciekawszych centrów turystyki biznesowej w kraju. Region tworzy 
bogatą ofertę  usług, które służą podróżnym w realizacji celów biznesowych.

T
urystyka biznesowa – w skrócie 
MICE od frazy w j. angielskim: Me-
etings, Incentives, Conferences, 
Exhibitions (dosłownie: spotkania, 
imprezy motywacyjne, konferen-

cje, wystawy/targi) – jest określeniem 
dość płynnym. Najczęściej uważa 
się, że chodzi o sektor usług, które są 
związane z pobytem uczestników na 
różnorodnych spotkaniach, odbywa-
jących się w innym miejscu niż siedziba 
firmy. Ściślejsze określenie przywodzi 
na myśl synonim »turystyka bizne-
sowa« – przemysł spotkań – i w tym 
przypadku jesteśmy bliżej potencja-
łu tworzenia miejsc pracy w regionie 
i poszczególnych jego miastach, które 
rozwiną sektor MICE.

W raporcie International Congress and 
Convention Association ICCA 2023, 
Katowice – podobnie jak Poznań czy 
Łódź – nie trafiły do rankingu kongre-
sowo-konferencyjnych destynacji tu-
rystyki biznesowej; na taką listę trafiły: 
Warszawa, Kraków, Gdańsk i Wrocław 

– miasta, które uzyskały efekt przewa-
gi konkurencyjnej w dziedzinie prze-
mysłu spotkań. Metropolia GZM ze 
swoim potencjałem – a zwłaszcza Ka-
towice – wydają się jednak natural-
nym środowiskiem do rozwoju sektora 
MICE. Przypomnijmy, że gospodarzem 
tegorocznej Gali Ambasadorów Kon-
gresów Polskich (Walcownia Muzeum 
Hutnictwa i Cynku – 21 marca 2024 r.) 
była właśnie stolica Górnego Śląska. 
Wydarzenie zorganizowały: Poland 
Convention Bureau, Stowarzyszenie 
Konferencje i Kongresy w Polsce oraz 
Silesia Convention Bureau.

Silesia Convention Bureau – konsor-
cjum zrzeszające firmy i organizacje 
działające w branży MICE w woje-
wództwie śląskim – stawia sobie za cel 
podniesienie wartości marki Śląskiego 
jako atrakcyjnej destynacji w zakresie 
organizacji spotkań biznesowych oraz 
aktywne pozyskiwanie wydarzeń prze-
kładających się na wzrost liczby tury-
stów biznesowych oraz wzrost wpły-
wów z sektora turystyki biznesowej 
w całym regionie. Zostało powołane 
do życia w styczniu ub.r. w ramach Ślą-
skiej Organizacji Turystycznej. W skład 
konsorcjum wchodzi 28 podmiotów. 
Konsorcjantami są: Międzynarodowe 
Centrum Kongresowe w Katowicach 
i PreZero Arena Gliwice w Gliwicach. 
Jak również organizatorzy kongre-
sów i eventów: Business Service Ga-
lop - Professional Congress Organizer 
(PCO) w Katowice, Dream Events Po-
land w Tarnowskich Górach, Hurtow-
nia Adrenaliny w Zabrzu, Open Mind 
Team w Ustroniu, Catering 24 w Kato-
wicach. Do organizacji wydarzeń MICE 
są przygotowane: Arche Hotel Czę-
stochowa, Bel Mon Resort w Rybniku, 
Best Western Hotel Mariacki – Restau-
racja Browar Mariacki w Katowicach, 
Hotel Crystal Mountain w Wiśle, Hotel 
Fajkier Wellness & SPA w Lgocie Mu-
rowanej, Hotel Marysin Dwór w Ka-
towicach, Hotel Szyndzielnia - ZIAD 
Bielsko-Biała, Mercure Katowice Cen-
trum, Vienna House Easy by Wyndham 
Katowice. W konsorcjum są obecne 
uczelnie: Akademia Górnośląska im. 
Wojciecha Korfantego w Katowicach, 
Akademia Wychowania Fizycznego im. 
Jerzego Kukuczki w Katowicach, Uni-

wersytet Ekonomiczny w Katowicach, 
Fundacja Wydziału Prawa i Admini-
stracji Uniwersytetu Śląskiego Facul-
tas Iuridica w Katowicach. Działa w nim 
także: Muzeum Górnośląski Park Etno-
graficzny w Chorzowie, Muzeum Gór-
nictwa Węglowego w Zabrzu, Zamek 
Piastowski w Raciborzu. Jak również 
Śląskie Wesołe Miasteczko Legendia 
w Chorzowie czy Śląski Klub Golfo-
wy w Siemianowicach Śląskich. Obec-
na jest Regionalna Izba Gospodarcza 
w Katowicach. „Perłą w koronie” kon-
sorcjum jest Zespół Pieśni i Tańca Śląsk 
im. Stanisława Hadyny w Koszęcinie.

Poza ofertą konsorcjuszy, Silesia Co-
nvention Bureau prowadzi m.in. zesta-
wienie lokalizacji  ofert MICE – oprócz 
wspomnianych miejsc, na liście obiek-
tów konferencyjnych znajdują się: 
Akademia Górnośląska im. Wojcie-
cha Korfantego w Katowicach, Cen-
trum Informacji Naukowej i Biblioteka 
Akademicka (CINiBA) w Katowicach, 
Centrum Konferencyjne Wydziału 
Teologicznego UŚ w Katowicach, Po-
litechnika Śląska w Gliwicach, Gliwic-
kie Centrum Naukowo-Technologicz-
ne Cechownia. Bazą konferencyjną są 
również strefy biznesowe takich obiek-
tów sportowych, jak: Arena Zabrze, 
Hala Sportowa Częstochowa, Hala Wi-
dowiskowo-Sportowa Spodek w Kato-
wicach, Hala Widowiskowo-Sportowa 
w Zabrzu, Hala wielofunkcyjna w Biel-
sku-Białej, Stadion Miejski Tychy, Sta-
dion Miejski w Bielsku-Białej, Stadion 
Śląski w Chorzowie. Ofertę MICE w re-
gionie uzupełnia kategoria „Konferen-
cje w hotelach” – tych jest 78.  K
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Miejsca unikalne może nie wydają 
się wprost pierwszym wyborem 

w związku z organizacją eventów. 
Tymczasem…

Tymczasem – w kalendarzu różnego rodzaju 
wydarzeń organizowanych w województwie 
śląskim – znajdujemy sporą liczbę eventów 
w zrewitalizowanych przestrzeniach po-
przemysłowych. Weźmy chociażby: Galerię 

Sztuki Współczesnej Elektrownia 
w Czeladzi (1 sala – max 100 osób 
na salę – o/s), Galerię Szyb Wilson 
w Katowicach-Nikiszowcu (3 sale 
- max.  700 o/s), Kompleks Szty-
garka w Chorzowie (6 sal – max 
300 o/s), Łaźnię Łańcuszkową 
w Sztolni Królowa Luiza w Zabrzu 
(1 sala – max 500 o/s), Park Tradycji 
w Siemianowicach Śląskich (1 sala 
– max 160 osób). Do dyspozy-
cji są również… muzea. Muzeum 
Górnośląski Park Etnograficzny 
w Chorzowie – 5 sal (900 o/s), 
Muzeum Górnictwa Węglowego 

w Zabrzu – 7 sal (max 500 o/s  plus 85 miejsc 
noclegowych), Muzeum Hutnictwa Cynku 
Walcownia w Katowicach – 1 sala (max 1,4 
tys. o/s), Muzeum Hutnictwa w Chorzowie – 5 
sal (max 190 o/s). Przestrzeniami cenionymi 
również za funkcjonalność eventową są inne 
obiekty kultury: Filharmonia Śląska im. Mikołaja 
Góreckiego – 3 sale (max 426 o/s), dwie sale 
plus foyer Narodowej Orkiestry Symfonicznej 
Polskiego Radia w Katowicach (łącznie 1742 
osób), Muzeum Śląskie – 13 sal (max 400 o/s), 
Teatr Rozrywki w Chorzowie – 2 sale (max 577 
o/s) czy Kompleks Szyb Maciej w Zabrzu – 2 
sale (max 100 o/s).

Popularnością cieszy się wynajem sal w zam-
kach, pałacach i rezydencjach. W Śląskim takie 
miejsca znajdują się m.in. w Bielsku-Białej – Za-
mek Książąt Sułkowskich (2 sale – max 160 osób 
oraz atrium), w Raciborzu – Zamek Piastowski 
(3 sale - max 170 o/s) czy  Pszczynie – Muzeum 
Zamkowe (1 sala – max 180 osób). Obiektem 
w podobnym charakterze dysponuje Zespół 
Pieśni i Tańca Śląsk im. Stanisława Hadyny 
w Koszęcinie, gdzie do wykorzystania jest 5 sal 
(max 120 o/s). Pocysterski zespół klasztorno-
-pałacowy w Rudach oferuje funkcjonalności 
9 sal (max  100 o/s). 

Miejscem, które może zainteresować organi-
zatorów aktywniejszych form eventowych jest 
obiekt szkoleniowo-wypoczynkowy Śląskiego 
Klubu Golfowego w Siemianowicach Śląskich. 
Dodajmy, że zwłaszcza największe areny spor-
towe posiadają centra konferencyjne, gdzie 
również odbywają się eventy konferencyjne.

Serwis internetowy konferencje.pl wyszcze-
gólnia blisko 500 miejsc, które są odpowied-
nie dla podmiotów przemysłu konferencyjne-
go.  Takich obiektów przybywa – od początku 
roku są to m.in. Interaktywne Centrum Bajki 
i Animacji w Bielsku-Białej, Pszczyńskie Cen-
trum Kultury, Hotel M23 w Katowicach czy 
SpinPLACE na Uniwersytecie Śląskim w Ka-
towicach. Jest nieźle – liczymy na to, że będzie 
jeszcze lepiej!  K

Śląskie bada rynek
wydarzeń biznesowych

Z inicjatywy Silesia Convention Bureau  powstało 
pierwsze w Polsce badanie strony podażowej 

rynku wydarzeń biznesowych.

Oficjalna premiera raportu „Strona podażowa rynku wydarzeń biz-
nesowych w województwie śląskim” (Uniwersytet Ekonomiczny 
w Katowicach – Centrum Badań i Rozwoju we współpracy z Aka-
demią Wychowania Fizycznego AWF w Katowicach) odbyła się 
11 czerwca br. w czasie konferencji prasowej zorganizowanej przez 
Silesia Convention Bureau. Śląskie jest pierwszym regionem w kra-
ju, który został przebadany w zakresie potencjału turystyki bizneso-
wej pod kątem dostępnych obiektów wydarzeń biznesowych. Dzię-
ki raportowi wiadomo, jak wygląda przemysł 
spotkań w województwie oraz jaka jest jego 
specyfika w  poszczególnych subregionach. 
Walidacji podlegało 967 obiektów – w tym: 
obiekty noclegowe, centra konferencyjne 
i wystawiennicze, obiekty kulturalne, spor-
towe, szkoły wyższe i placówki edukacyjne 
oraz lokale gastronomiczne.

Wyniki badań omówił dr Krzysztof Cieślikow-
ski (Wydział Zarządzania Sportem i Turystyką 
AWF w Katowicach). Śląskie posiada ponad 
184,5 tys. siedzących miejsc konferencyjnych 
w obiektach wydarzeń biznesowych (średnia liczba w jednym obiek-
cie – ok. 191). 30 proc. miejsc konferencyjnych w regionie znajduje 
się w obiektach noclegowych (obiekt z największą liczbą miejsc kon-

ferencyjnych posiada 5 524 siedzących miejsc 
konferencyjnych i zlokalizowany jest w Sub-
regionie Południowym). Centra kongresowe 
dysponują największą średnią liczbą miejsc 
konferencyjnych – ok. 477 (największy obiekt 
wydarzeń biznesowych w Polsce, tj. Między-
narodowe Centrum Kongresowe w Katowi-
cach wraz ze Spodkiem pomieści 26 tys. osób).

Na rzecz regionu jako miejsca organizacji wy-
darzeń biznesowych przemawia jego walorów:  
potencjał społeczno-gospodarczy, dostępność 
komunikacyjna, ogólna atrakcyjność turystycz-

na oraz wysoki poziom zagospodarowania turystycznego. Z raportu 
wynika, że nawet rozproszenie bazy noclegowej w wysokim standar-
dzie działa na korzyść Śląskiego. Specyfika subregionów jest warto-
ścią dodaną Jury, Beskidów, Ziemi Cieszyńskiej w przypadku m.in. 
wydarzeń typu incentive travel i mniejszych spotkań biznesowych. 
Subregion Centralny oferuje dostępność obiektów na największe wy-
darzenia. Mówiła o tym dyrektor Śląskiej Organizacji Turystycznej, 
general manager Silesia Convention Bureau Agnieszka Sikorska.  K

ww silesiaconvention.pl
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Obiekty hotelowe z uługami konferencyjnymi	A	  B	 C
Katowice
Best Western Hotel Mariacki / Restauracja Browar Mariacki	 1	 50	 82
Hotel Campanile Katowice	 6	 150	 154
Hotel Courtyard by Marriott Katowice City Center	 10	 280	 300
Hotel Diament Plaza Katowice	 2	 30	 270
Hotel Diament Spodek Katowice	 1	 80	 50
* Hotel Katowice	 4	 150	 308
Hotel Rehabilis	 2	 50	 50
Hotel Marysin Dwór	 2	 700	 124
Hotel Monopol	 3	 120	 204
Hotel Park Inn by Radisson Katowice	 11	 420	 336
Hotel Silesian	 12	 140	 151
Mercure Katowice Centrum	 3	 75	 268
Novotel Katowice Centrum	 19	 240	 600
Park Hotel Diament Katowice	 19	 380	 366
Q Hotel Plus Katowice	 3	 120	 242
Qubus Hotel Katowice	 2	 24	 180
Vienna House Easy by Wyndham Katowice	 20	 325	 428
Hotel Wilga by Katowice Airport, Mierzęcice	 2	 35	 105
Moxy Katowice Airport, Pyrzowice	 1	 30	 100
Metropolia GZM
Boutique Hotel’s Bytom	 2	 70	 115
Hotel Lantier, Bytom	 3	 80	 42
Seven Hotel, Bytom	 3	 60	 64
Hotel Diament Arsenal Palace, Chorzów	 8	 400	 320
Hotel Focus, Chorzów	 6	 180	 249
Hotel Gorczowski, Chorzów	 5	 300	 60
Hotel Szafran, Czeladź	 9	 400	 260
Hotel Holiday Inn Dąbrowa Górnicza	 6	 253	 347
Hotel Diament Plaza Gliwice	 7	 35	 82
Qubus Hotel Gliwice	 2	 50	 143
Rezydencja Luxury Hotel, Piekary Śląskie	 7	 440	 140
Hotel Diament Vacanza Siemianowice	 4	 360	 100
Boutique Hotel’s Sosnowiec	 2	 30	 103
Hotel Arena Spa & Wellness, Tychy	 6	 240	 87
Hotel Tychy Prime	 2	 150	 205
Park Hotel Diament Zabrze	 11	 500	 114
Bielsko-Biała i Beskidy
Hotel ibis Styles Bielsko-Biała	 5	 200	 239
Hotel Szyndzielnia ‑ ZIAD Bielsko-Biała	 6	 300	 180
Papuga Park Hotel, Bielsko-Biała	 5	 120	 120
Parkhotel Vienna, Bielsko-Biała	 8	 300	 274
Qubus Hotel Bielsko-Biała	 5	 280	 201
Hotel Magnus Resort, Bystra	 8	 300	 250
Złoty Groń Resort & Spa, Istebna	 3	 160	 120
Jawor Spa Hotel, Jaworze	 5	 170	 230
Hotel Zimnik Luksus Natury / Hotel Zimnik, Lipowa	 4	 300	 114
Hotel Żywiecki Medical Spa & Sport, Przyłęków	 3	 320	 50
Aries Hotel & Spa Szczyrk	 4	 256	 270
Gronie Ski & Bike, Szczyrk	 3	 70	 110
Hotel Alpin, Szczyrk	 2	 180	 85
Hotel Halo Szczyrk	 2	 90	 206
Hotel Meta Resort Vine & Spa, Szczyrk	 4	 400	 250
Hotel Skalite Spa & Wellness, Szczyrk	 4	 120	 130
Hotel Belweder, Ustroń	 3	 200	 180
Hotel Olympic, Ustroń	 6	 170	 134
SPA & Wellness Hotel Diament, Ustroń	 5	 260	 271
Aries Hotel & Spa Wisła	 6	 120	 190
Hotel Crystal Mountain, Wisła	 10	 820	 1980
Hotel Gołębiewski Wisła	 27	 1150	 1120
Hotel Stok, Wisła	 19	 420	 430
Hotel Vestina, Wisła	 1	 200	 180
Hotel Wisła Premium	 4	 120	 100
Częstochowa i Jura Krakowsko-Częstochowska
Arche Hotel Częstochowa	 7	 500	 270
Mercure Częstochowa Centrum	 8	 120	 179
Hotel Pałac Czarny Las, Woźniki	 2	 90	 116
Hotel Zamek Bobolice	 2	 115	 90
Hotel Fajkier Wellness & SPA, Lgota Murowana	 2	 108	 120
Hotel Ostaniec, Podlesice	 5	 150	 100
Poziom 511 Jura Wellness Hotel & Spa, Podzamcze	 2	 90	 100
Hotel Jurajski Kryształ, Zaborze	 2	 60	 55
Pozostałe
Strzelnica Family Resort & Spa, Kochcice	 3	 210	 80
Hotel Zamek Lubliniec	 2	 80	 85
Bel Mon Resort, Rybnik	 3	 140	 24
Hotel przy Młynie, Rybnik	 1	 120	 140
Hotel Natura Residence Business & Spa, Siewierz	 5	 160	 87
Hotel Amadeus, Wodzisław Śląski	 1	 100	 114
Hotel Villa Verde Congress & Spa, Zawiercie	 7	 600	 450
Hotel Zawiercie Business & Leisure	 7	 220	 74

A – Liczba sal • B – Maksymalna pojemność sali • C – Liczba miejsc noclegowych — lista sporządzona na podst.: silesiaconvention.pl

Przemysł
konferencyjny.
Baza hotelowa
gotowa
na kongresy,
spotkania, targi
w Śląskim
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Wydawca czasopisma we współpracy z Okręgową Izbą
Przemysłowo-Handlową w Tychach

Tychy, Lubię to!
Wydanie specjalne • 159.2024

àà Gala »Tyskiego Lidera Przedsiębiorczości«
7 czerwca 2024

àà Konferencja »Dekarbonizacja systemów 
ciepłowniczych w miastach i przedsiębiorstwach«
17 maja 2024 

DD https://tinyurl.com/3t7hxseb

BIAŁY ŚLĄSK
Tarnowskie góry miasto unesco

Wydanie jedenaste
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Gliwice – 26 czerwca 2024

Gliwice. TRANSITION FROM ENERGY
W Ratuszu w Gliwicach odbyło się seminarium w ramach projektu 
Transition from Energy (TFE), który uzyskał wsparcie Duńskiej Agencji 
Energetycznej (Energistyrelsen). Spotkanie poświęcone było strategicznym 
planom rozwoju przedsiębiorstw ciepłowniczych w Polsce – w trakcie kon-
ferencji poruszano tematy rozwoju, modernizacji i transformacji polskiego 
sektora ciepłowniczego. Zebranych gości przywitał I z-ca prezydent miasta 
Jarosław Zięba, który wyróżnił Larsa Gulleva – wieloletniego dyrektora 
VEKS (Dania), eksperta ciepłownictwa za zaangażowanie w powstawanie 
gliwickiego Parku Zielonej Energii. 

W seminarium wzięli m.in.: Knud Erik Nielsen (Artelia A\S), Katarzy-
na Kobierska (Biuro Rozwoju Urzędu Miasta w Gliwicach), Krzysztof 
Szaliński (PEC Gliwice), Wojciech Zalewski (MPEC Ostróda), dr hab. 
inż. Jacek Kalina (Politechnika Śląska). Osią tematyczną spotkania były 
problemy: realizacji projektów TFE, strategicznych planów rozwojowych, 
współpracy z samorządami oraz tzw. Zieloną Transformacją ciepłownictwa 
w regionie. Gliwice stawiają na procesy, których celem jest neutralność 
klimatyczna. Kamieniem milowym jest 2050 rok – do tej daty w mieście 
zostanie zrealizowanych wiele zadań z zakresu dekarbonizacji energetyki 
i ciepłownictwa. 

PEC Gliwice jest inspiratorem wielu projektów innowacyjnych w ramach 
zmiany źródeł zaopatrzenia w ciepło. Transformacja i optymalizacja systemu 
ciepłowniczego jest elementem strategii miasta. w www.pec-gliwice.pl

Racibórz — 17 czerwca 2024

TRANSFORMACJA CZY 
KATASTROFA?
Prof. Jerzy Buzek – członek Parlamentu 
Europejskiego objął honorowy patronat 
nad konferencją zorganizowaną przez Fundację 
Wspierania Zrównoważonego Rozwoju w Gliwi-
cach (FWZR) oraz Instytut Wspierania Biznesu 
w Raciborzu. Wydarzenie, które poprowadziły 
Joanna Kruszewska (FWZR) i Aleksandra Dik 
(IZB) wsparli rektorzy uczelni: dr Paweł Stózik 
(Akademia Nauk Stosowanych w Bielsku-
-Białej) i prof. Arkadiusz Mężyk (Politechnika 
Śląska w Gliwicach). Konferencji towarzyszyło 
podpisanie listu intencyjnego ws. powołania 
parlamentarnego Zespołu ds. Komunikacji 
i Współpracy na rzecz Zrównoważonego 
Rozwoju i Przedsiębiorczości. Przekazanie 
dokumentu do Sejmu RP wzięła na siebie 
posłanka Gabriela Lenartowicz (Koalicja Oby-
watelska). Agendę konferencji zorganizowanej 
w Zamku Piastowskim w Raciborzu wypełniły: 
prelekcje, sesje strategiczne i dyskusje panelowe. 
Wystąpienia konferencyjne przygotowali m.in. 
prof. dr hab. inż. Marcin Lutyński (Katedra 
Geoinżynierii i Eksploatacji Surowców PŚ) 
i mgr inż. arch. Wiktoria Dziaduła (Wydział 
Architektury PŚ). w www.fwzr.pl

Międzynarodowe Targi

EXPO KATOWICE
Jubileuszowa edycja

4-6 września 2024

,, Międzynarodowe Centrum Kongresowe / plac Sławika i Antalla w Katowicach

Konkursy:
ÒÒ INNOWACYJNY PRODUKT & TECHNOLOGIE EXPO KATOWICE
ÒÒ INNOWACJE w Przemyśle EXPO KATOWICE

Przemysł Spotkań EXPO KATOWICE:
ÒÒ Międzynarodowe Targi EXPO KATOWICE
ÒÒ Międzynarodowe Targi EcoDom EXPO KATOWICE
ÒÒ START-up UNIVERSE EXPO KATOWICE

Konferencje:
ÒÒ Nowe Horyzonty Miast
ÒÒ Gdzie Przemysł spotyka 
Przyszłość

ÒÒ Przemysł 5.0 – wyzwania 
transformacyjne sektora 
przemysłowego

ÒÒ Kobieta Współczesna – 
Przemiana i Siła

Organizator: EXPO Katowice SA
Współgospodarz: Miasto Katowice
Patronat: Ministerstwo Przemysłu

expo-katowice.com

Patronat czasopisma Europerspektywy
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PTE Oddział w Katowicach wraz z Akademią Górnośląską (AG) im. Wojciecha 
Korfantego w Katowicach zorganizowali IV edycję konferencji »Sukcesja 
w biznesie« • W otwarciu wydarzenia uczestniczyli: dr Marta Adamczyk – rektor 
uczelni i dr Jerzy Podsiadło – prezes Zarządu PTE w Katowicach (11 kwietnia 2024 r.).  
Wśród tematów spotkania znalazły się: odpowiedzialność nestora za przebieg suk-
cesji pokoleniowej w przedsiębiorstwie rodzinnym (dr Barbara Rychta, AG), sukcesja 
poprzez transformację cyfrową firmy rodzinnej (Michał Zwyrtek i Oliwia Piórkowska, 
Zwyrtek & Wspólnicy), plan sukcesyjny (Barbara Cyganik i Dariusz Halczok, OVB), 
fundacja rodzinna jako narzędzie do przeprowadzenia wielopokoleniowej sukcesji 
(Ewa Lejman-Widz,  Adwokaci i Radcowie Prawni Żyglicka i Wspólnicy SK), „bohaterscy 
sukcesorzy” (Andrzej Krótki, Lean To Win), relacja sukcesja–innowacje (dr Agnieszka 
Chęcińska-Kopiec, Kamil Roter, Julia Rabus, Weronika Magacz, AWF w Katowicach). 
W panelu dyskusyjnym »Sukcesja – doświadczenia i wnioski« wzięła udział grupa 
ekspertów: Izabella Żyglicka, Dariusz Halczok, dr Agnieszka Chęcińska–Kopiec, 
Patrycja Socha, Szymon Zielonka i Piotr Osiecki. w www.gwsh.pl

GTL SA – 30 lat w Katowice Airport • 
dr Jerzy Podsiadło – prezes Zarządu 
PTE w Katowicach oraz Artur Tomasik 
– prezes Zarządu Górnośląskiego Towa-
rzystwa Lotniczego (GTL) SA i Danuta 
Kamińska – wiceprzewodnicząca Zarządu 
Metropolii GZM przewodniczyli konfe-
rencji jubileuszowej GTL SA w Katowice 
Airport. Uczestnicy wydarzenia mieli 
okazję wysłuchać referatu pt. »Wpływ 
funkcjonowania Katowice Airport 
na rozwój gospodarczy województwa 

śląskiego« przygotowanego przez prezesa 
Artura Tomasika. W agendzie konferencji 
zaplanowano wystąpienia: dr. Janusza 
Michałka (KSSE SA), dr. hab. inż. Jarosława 
Kozuby, prof. PŚ (Centrum Kształcenia Kadr 
Lotniczych Europy Środkowo-Wschodniej 
Politechniki Śląskiej), dr. Michała Dudka 
(Uniwersytet WSB Merito Chorzów), dr. 
Łukasza Łaty (Metropolia GZM) oraz dr. 
hab. Piotra Uchrońskiego, prof. AWSB i dr 
hab. inż. Katarzyny Chruzik, prof. AWSB 
(18 kwietnia 2o24 r.). w www.gtl.com.pl

29 kwietnia 2024 r. PTE w Katowicach zorganizowało spotkanie z Leszkiem 
Millerem • Poseł do Parlamentu Europejskiego IX kadencji (S&D) był prezesem 
Rady Ministrów w latach 2001-2004, tj. okresie, w którym Polska przystąpiła do Unii 
Europejskiej. W dniu 1 maja 2004 r. Leszek Miller razem z prezydentem RP Alek-
sandrem Kwaśniewskim uczestniczyli w uroczystej ceremonii przyjęcia do wspól-
noty: Cypru, Czech, Estonii, Litwy, Łotwy, Malty, Polski, Słowacji, Słowenii i Węgier.  
Katowicki wykład eurodeputowanego Leszka Millera odbył się w Centrum Nowo-
czesnych Technologii Informatycznych Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach 
– w spotkaniu moderowanym przez dr. Jerzego Podsiadło uczestniczyli m.in. poseł 
do Parlamentu Europejskiego Łukasz Kohut (IX kadencja), b. eurodeputowany Zby-
szek Zaborowski (V kadencja) oraz politycy Lewicy: Andrzej Szarawarski i Herbert 
Leopold Gabryś. w www.ptekatowice.pl

Głos W sprawie Transformacji Śląska 
• PTE w Katowicach zorganizowało 
w Sali Sejmu Śląskiego konferencję  
naukową na temat transformacji Śląska 
(12 czerwca 2024 r.). Wydarzenie uzy-
skało patronat Ministerstwa Przemysłu. 
W roli ekspertów wystąpili: dr hab. 
Adam Drobniak, prof. UE (Uniwersytet 
Ekonomiczny w Katowicach), Leszek 
Pietraszek – prezes Zarządu Polskiej 
Grupy Górniczej SA, Jarosław Zagórow-
ski – dyrektor GIG-PIB w Katowicach, 
Adam Rozmus – z-ca prezesa Zarządu 
JSW SA ds. technicznych, Przemysław 
Sztuczkowski – prezes Zarządu Cognor 
SA, dr Grzegorz Kinelski – prezes 
Zarządu ENEA SA, Grzegorz Semerjak 
– dyrektor ds. technologii i rozwoju 
Orlen Południe SA, dr Tomasz Lis, 
prof. AG – członek RN ENEA SA oraz 
Tomasz Król (CUP w Katowicach ARP 
SA), Anna Dudek (Urząd Marszałkowski 
Województwa Śląskiego), Mirosław 
Skibski (Śląsko-Małopolska Dolina 
Wodorowa). W agendzie znalazły się 
problemy: sprawiedliwej transformacji, 

narzędzia transformacji – SmartCity, 
wyzwań zielonej transformacji, energii 
z atomu, roli wodoru w procesie dekar-
bonizacji czy wsparcia transformacji 
w ramach Funduszu na rzecz Sprawie-
dliwej Transformacji. Były też kwestie 
szczegółowe, tzn. ocena wpływu Polskiej 
Grupy Górniczej na transformację 
regionu śląskiego, doświadczenia i no-
wych kompetencji Głównego Instytutu 
Górnictwa – Państwowego Instytutu 
Badawczego, strategii środowiskowej 
JSW SA w kontekście zastosowania energii 
z metanu, budowy walcowni kształtow-
ników lekkich LSM w Siemianowicach 
Śląskich. Przedstawiciel ARP SA zapre-
zentował pomysł na wsparcie trans-
formacji regionu. Wydarzenie odbyło 
się z inicjatywy dr. Jerzego Podsiadło 
– prezesa Zarządu PTE w Katowicach. 
Moderatorkami konferencji były: wi-
ceprezes Zarządu PTE w Katowicach 
dr Beata Barszczowska (Uniwersytet 
Ekonomiczny w Katowicach) oraz dr 
hab. inż. Bożena Gajdzik, prof. PŚ. 
(Politechnika Śląska). w www.pte.pl
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ff dr Jerzy Podsiadło 
– prezes Zarządu 
Polskiego Towarzystwa 
Ekonomicznego 
Oddział Katowice

K
westia zasadności czy wręcz 
konieczności powołania 
takiej metropolii była tak 
oczywista, iż właściwie nie 
wiadomo, dlaczego trwało 
to tyle lat. Metropolitarna 
integracja jest bowiem nie 

tylko szansą na stworzenie regio-
nu, który byłby w stanie konkuro-
wać z największymi europejskimi 
metropoliami, ale także wynika 
z potrzeby uporządkowania ży-
wiołowej i nieskoordynowanej 
integracji 41 miast i gmin. 

Wagi GZM dla całego regionu 
i gospodarki Polski nie sposób 
zresztą przecenić. W 41 gminach 
i miastach mieszka tu ponad 
2 mln mieszkańców. Jest to naj-
większa metropolia w Polsce, 
większa od Warszawy i jedna 
z największych w Europie. Można 
sobie wyobrazić jaką siłę miałaby 
w przyciąganiu kapitału krajowe-
go i zagranicznego, gdyby była 
w pełni zbudowana.

W ciągu sześciu lat funkcjo-
nowania GZM na obecnych za-
sadach dokonano wprawdzie 
znacznego postępu w integra-
cji wchodzących w jej skład 
gmin. Symbolem tego procesu 
jest radykalne udoskonalenie 

Górnośląsko-Zagłębiowska 
Metropolia: Czas na zmiany
Górnośląsko-Zagłębiowska Metropolia została powołana do życia w czerwcu 2017 r. 
rozporządzeniem Rady Ministrów wydanym na podstawie ustawy z 9 marca 2017. 
Rozpoczęła zaś swoją działalność parę miesięcy później, tj. 1 stycznia 2018. Tym samym 
wieloletnie starania i zabiegi środowiska o stworzenie metropolii na terenie 
konurbacji górnośląskiej zakończyły się w końcu – wprawdzie połowicznym, 
o czym poniżej – ale sukcesem.

komunikacji wewnętrznej. Jed-
nak jest to daleko za mało, aby 
doprowadzić do zbudowania 
metropolii we właściwym tego 
słowa znaczeniu. Nasza Metro-
polia jest dzisiaj właściwie tylko 
związkiem komunikacyjnym 
i niczym więcej. Tymczasem jej 
rozwój powinien iść w kierunku 
budowy jednolitego miasta za-
rządzanego z jednego centrum. 
Dzisiaj mamy 41 decydentów, 
a podstawową sprawą Zgroma-
dzeń GZM są spory o podział 

środków. Pełne zintegrowanie 
miast aglomeracji górnośląsko-
-zagłębiowskiej, co jest niezbęd-
ne dla rozwoju całego regionu 
i całej polskiej gospodarki, jest 
jednak niemożliwe w obecnej 
formie określonej ustawą z 2007 r. 
Formuła przyjęta wówczas była 
traktowana zresztą jako tymcza-
sowa, która po zdobyciu odpo-
wiednich doświadczeń powinna 
być rozbudowana i zmieniona. 
W ciągu ponad 6 minionych lat 
doświadczenia zostały zdobyte. 
Przyszedł więc czas na 
zmianę.

Polskie Towarzy-
stwo Ekonomiczne 
w Katowicach syste-
matycznie od 2018 roku 
organizuje konferencje na-
ukowe poświęcone rozwojowi 

Górnośląsko-Zagłębiowskiej Me-
tropolii, starając się stworzyć 
forum do dyskusji nad bieżącym 
i przyszłym kształtem GZM. Na 
ostatniej takiej konferencji w 2023 
r. został przedstawiony kolejny 
etap budowy metropolii polegają-
cy na stworzeniu z niej jednostki 
samorządu terytorialnego o sta-
tusie gminy na prawach powiatu1. 
Koncepcja ta jest wzorowana na 
ustroju Warszawy. Jednak w kilku 
kwestiach zostały zaproponowane 
inne rozwiązania. Gminy tworzące 

metropolię katowicką według tych 
założeń posiadałyby znacznie 
większy zakres samodzielności 
decyzyjnej i finansowej. Uszano-
wana byłaby także ich tradycja 
i tożsamość. 

Cała dyskusja nad sprawą tak 
kluczową dla całego regionu 
przeszła jednak bez 

Nowa koncepcja Metropolii GZM  |  Więcej samodzielności  |  Metropolizacja

większego echa i zainteresowa-
nia. Można odnieść wrażenie, 
iż część naszych koryfeuszy nie 
zdaje sobie sprawy z wagi i skali 
korzyści wynikających z budowy 
katowickiej metropolii, w dodatku 
im się wydaje, iż rozwiązania 
tam proponowane mogłyby 
być sprzeczne z ich własnych 
interesem. Inni w politycznym 
tyglu nie potrafią odcedzić spraw 
ważnych od mniej istotnych. 
Co ciekawe, podobna niemoc 
metropolitalna ma miejsce także 
w Trójmieście, gdzie mimo wie-
loletnich dyskusji i oczywistej 
potrzeby ustanowienia metro-
polii gdańskiej, nie ma żadnego  
postępu2. 

Trzeba więc walczyć o poparcie 
społeczeństwa dla koncepcji 
metropolizacji i uświadamiać 
wszystkich dookoła jakie ogromne 
korzyści ona z sobą niesie i to, iż 
każdy rok opóźnienia w jej budo-
wie przynosi ogromne straty, które 
będą trudne do odrobienia. K

ww www.ptekatowice.pl

1) T. Pietrzykowski, R. Marchaj,  
Podstawowe założenia ustawy o ustroju 
metropolii Katowice [w:] Górnośląsko-
Zagłębiowska Metropolia. Czas na 
zmiany – red. nauk. J. Podsiadło, M. Lis, 
Akademia WSB w Dąbrowie Górniczej, 
PTE w Katowicach, 2024, s. 27-30.
2) Z. Canowiecki, I. Sagan, Polska 
niemoc metropolitalna [w:] Górnośląsko-
Zagłębiowska Metropolia. Czas na 
zmiany – red. nauk. J. Podsiadło, M. Lis, 
Akademia WSB w Dąbrowie Górniczej, 

PTE w Katowicach,  s.17-22.
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Bieruń — Med4Fit AHOP – 24 Maja 2024

kardiologia i rehabilitacja
Med4Fit American Heart of Poland (AHP) otworzyła placówkę w Bieruniu ze spe-
cjalizacją m.in. w kardiologii oraz rehabilitacji po zawale serca (program NFZ – KOS-
-Zawał). Wydarzenie poprowadzili: prof. dr hab. n. med. Krzysztof Milewski – dyrektor 
medyczny Med4Fit AHOP, ordynator Oddziału Kardiologii PAKS AHP w Bielsku-Białej 
oraz dr n. med. Paweł Kaźmierczak – dyrektor medyczny, członek Zarządu AHP. W 
otwarciu nowego Centrum wzięli udział m.in. Artur Rojek – artysta, organizator 
OFF Festivalu, maratończyk i Łukasz Piszczek – reprezentant Polski w piłce nożnej, 
senator RP Beata Małecka-Libera, starosta bieruńsko-lędziński Łukasz Odelga, bur-
mistrz Bierunia Sebastian Macioł. O pozytywnym wpływie ruchu na zdrowie mówił 
również prof. dr hab. n. med. Krzysztof Ficek (Galen Ortopedia) – specjalista ortopedii, 
traumatologii i medycyny sportowej. w www.galen.pl/med4fit

Katowice — Muzeum Śląskie – 24 maja 2024

nowoczesny wymiar 
ochrony pracy
Z okazji obchodów jubileuszu 105-lecia 
Państwowej Inspekcji Pracy odbyła się ogól-
nopolska konferencja zorganizowana przez 
Okręgowy Inspektorat Pracy (OIP) w Katowicach 
zatytułowana »Sztuczna inteligencja, odna-
wialne źródła energii – nowe perspektywy 
czy zagrożenia w środowisku pracy?«. 

Podczas konferencji został zaprezentowany 
film jubileuszowy nt. nowoczesnego wymiaru 
ochrony pracy. Uroczystego otwarcia kon-
ferencji dokonał okręgowy inspektor pracy 
w Katowicach Piotr Kalbron: „Tematyka 
dzisiejszej konferencji dotyka zagadnień, które 
są niezwykle ważne dla współczesnego świata 
pracy” – podkreślił szef katowickiego OUP. 
„Sztuczna inteligencja i odnawialne źródła 
energii to dziedziny, które nie tylko zmieniają 
nasze sposoby funkcjonowania, ale również mają 
ogromny wpływ na środowisko pracy i życie ludzi 
na całym świecie”. List głównego inspektora 
pracy Katarzyny Łażewskiej-Hryck skiero-
wany do uczestników konferencji odczytała 
Małgorzata Jędrzejczyk – z-ca okręgowego 
inspektora pracy w Katowicach. 

W konferencji uczestniczyli przedstawiciele 
świata nauki, związków zawodowych, instytucji 
bezpieczeństwa pracy, partnerów społecznych. 
Tematyka konferencyjna została podzielona 
na dwa panele poświęcone: technologii przy-
szłości w okulistyce oraz wpływowi sztucznej 
inteligencji na zmiany na rynku IT. 

Partnerami konferencji zostali: Wyższy 
Urząd Górniczy w Katowicach, Wojewódzkie 
Forum Związków Zawodowych, Ogólnopolskie 
Porozumienie Związków Zawodowych Woje-
wództwa Śląskiego, Związek Przedsiębiorców 
i Pracodawców Śląsk, Oddział Zakładu Ubez-
pieczeń Społecznych w Chorzowie, Politechnika 
Śląska w Gliwicach, Akademia WSB w Dąbrowie 
Górniczej, Muzeum Śląskie w Katowicach, JSW 
IT Systems Sp. z o.o. z Jastrzębia-Zdroju, Rada 
Regionów Federacji Przedsiębiorców Polskich, 
Śląski Związek Pracodawców Lewiatan, Porozu-
mienie Związków Zawodowych Kadra, Oddział 
Ogólnopolskiego Stowarzyszenia Pracowników 
Służby BHP w Katowicach, Regionalna Izba 
Przemysłowo-Handlowa w Gliwicach oraz 
trzy regiony NSZZ Solidarność, tj. Śląsko-Dą-
browski, Podbeskidzie, Częstochowski oraz 
NSZZ Solidarność 80. w katowice.pip.gov.pl

Katowice - 20 czerwca 2024

Bioreaktory 
W Sejmie Śląskim
W Sali Sejmowej Śląskiego Urzę-
du Wojewódzkiego odbyła się VI 
Międzynarodowa Konferencja 
»Bioreaktory w walce o czyste 
powietrze.  Innowacje w służbie 
ochrony powietrza – w aspekcie 
transformacji energetycznej« 
zorganizowana przez: Ekoinwentyka 
Sp. z o.o., Miasto Rudę Śląską, Urząd 
Marszałkowski Województwa Ślą-
skiego i GAPR Sp. z o.o. Konferencję 
otworzył dr inż. Damian Kasperczyk, 

prof. UCC (Ekoinwentyka Sp. z o.o.). 
W konferencji uczestniczyli przed-
siębiorcy, samorządowcy i naukowcy.

W czasie spotkania zostały przed-
stawione wyniki aktualnych prac 
B&R z zakresu wdrażania innowacji 
w ochronie środowiska – w tym 
biooczyszczania powietrza z lot-
nych związków organicznych (LZO) 
i odorów (NH3, H2S, merkaptany 
itp). Paneliści mówili o wytwarzaniu 
i magazynowaniu tzw. Zielonej Ener-
gii, instalacjach OZE, efektywności 
energetycznej oraz rozwiązaniach 
z zakresu zapobiegania lub ograni-
czania emisji zanieczyszczeń zwią-
zanych z wytwarzaniem energii. 
w ekoinwentyka.pl
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Katowice – 5 kwietnia 2024

Nowe inwestycje kolejowe 
w województwie śląskim
PKP Polskie Linie Kolejowe (PLK) SA podpisały dwie umowy na inwestycje 
kolejowe w Śląskim. Ich łączna wartość wynosi ponad 5 mld zł. Przedmiotem 
umowy są linie kolejowe Katowice Szopienice Płd. – Katowice – Katowice 
Piotrowice oraz Zabrzeg – Zebrzydowice. Uczestniczący w wydarzeniu 
przedstawicielstwa Ministerstwa Infrastruktury: minister Dariusz Klimczak 
oraz podsekretarz stanu Przemysław Koperski podkreślali, że w tak bardzo 
zatłoczonych komunikacyjnie miejscach, jak województwo śląskie, projek-
towanie, budowa nowych linii i modernizacja istniejących linii kolejowych 
jest kluczowa dla rozwiązania problemów z wielkimi potokami osobowymi.

W briefingu prasowym towarzyszącym podpisaniu umowy uczestniczyli 
również m.in.: prezes Zarządu PKP PLK SA Piotr Wyborski, Morten Jensen 
(Agencja CINEA – Łącząc Europę CEF).

Zaprezentowany projekt jest jedną z największych inwestycji kolejowych 
w historii województwa śląskiego – dobudowa nowych torów i oddzielenie 
ruchu aglomeracyjnego i dalekobieżnego na węźle katowickim poprawi 
przepustowość, wzrośnie prędkość składów, skróci się czas podróży itp.

Zakończenie inwestycji Katowice Szopienice Płd. planowane jest na 2028 
rok. Wartość zadania przewidziano na 3,4 mld zł Zakończenie prac na trasie 
Zabrzeg - Zebrzydowice jest przewidziane na grudzień 2027 r. Wartość zadania 
sięgnie 1,7 mld zł. Dofinansowanie prac na obu odcinkach pochodzi z Unii 
Europejskiej (instrument CEF „Łącząc Europę”).

Warto podkreślić, że zakres prac kolejowych, jakie realizuje PKP PLK SA 
– czyli inwestycja od Będzina przez Sosnowiec, Katowice, Tychy, Pszczynę, 
Zabrzeg do granicy z Czechami w Zebrzydowicach – będzie kosztować ok. 7 
mld zł. Kwota dofinansowania z UE wynosi ponad 6 mld zł. Prace realizowane 
są na odcinku Będzin – Katowice Szopienice Płd. oraz Tychy – Goczałkowice. 
Odcinek Katowice Piotrowice – Tychy jest w trakcie postępowania przetargo-
wego na dokumentację projektową. Zakończyły się prace budowlane na linii 
od Goczałkowic-Zdroju do Zabrzegu. w www.slaskienatorach.pl

za zasługi w ratowaniu życia ludzkiego oraz w pracy zawodowej

Wicewojewoda śląski Michał Kopański 
wręczył grupie pracowników Central-
nej Stacji Ratownictwa Górniczego 
SA »Medale za Ofiarność i Odwagę«. 
Odznaczenia nadane przez prezydenta 
RP zostały wręczone za zasługi w ra-
towaniu życia ludzkiego oraz pracy 
zawodowej (akcje ratownicze w KWK 
Pniówek i Bielszowice). Uroczystość 
odbyła się 20 maja br.

W wydarzeniu wzięło udział 37 zawo-
dowych ratowników górniczych, których 
misją jest niezwłoczne niesienie pomocy 
w przypadku zagrożenia życia lub zdrowia 

osób przebywających w zakładzie górniczym, 
bezpieczeństwa ruchu zakładu górniczego, 
a także bezpieczeństwa publicznego oraz 
zaangażowanie w działania gospodarczo-

-obronne państwa. CSRG SA w Bytomiu jest 
spółką o szczególnym znaczeniu gospodar-
czo-obronny ze 100-proc. akcjonariatem 
Skarbu Państwa. W 2005 r. została wpisana 
do rejestru jednostek współpracujących 
z systemem Państwowego Ratownictwa 
Medycznego województwa śląskiego oraz 
włączona w ramy Krajowego Systemu Ra-
towniczo-Gaśniczego. W czasie majowej 
uroczystości CSRG SA reprezentował dr 

Piotr Buchwald – prezes Zarządu w latach 
2016-2024. 

Uroczystość w Śląskim Urzędzie Wo-
jewódzkim była też okazją do wręczenia 
odznaczeń pracownikom Spółki Restruk-
turyzacji Kopalń SA (SRK) oraz TAURON 
Polska Energia Sp. z o.o., którzy zostali 
wyróżnieni za wzorowe, wyjątkowo sumien-
ne wykonywanie obowiązków wynikających 
z pracy zawodowej. Wśród oficjalnych 
gości uroczystości znaleźli się: prezes Za-
rządu SRK SA Jarosław Wieszołek i prezes 
Zarządu TAURON Ciepło Sp. z o.o. Marcin 
Staniszewski. w www.katowice.uw.gov.pl



W regionie  |  Województwo śląskie  |  Podziękowania dla Jerzego Buzka i Jana Olbrychta

60  EUROPERSPEKTYWY  Wydanie 158  |  2024  |�Ś ląskie. Teraźniejszość i przyszłośćROCZNIK

ZMisja zakończona • Jan Olbrycht – de-
putowany do Europarlamentu VI, VII, VIII i IX 
kadencji z ramienia Platformy Obywatelskiej 
(PO) nie kandydował w tegorocznych wybo-
rach do Parlamentu Europejskiego. W ciągu 
20 lat dał się poznać jako ekspert z dziedziny 
polityki regionalnej i finansów europej-
skich. Jan Olbrycht jest ważną postacią dla 
samorządu województwa śląskiego – m.in. 
pełnił rolę marszałka województwa. Od 
2004 r. związany z PO. W lutym br. odebrał 
wyróżnienie »Ambasador Śląska« przyzna-
ne w dniu IV gali Nagrody im. Kazimierza 
Kutza. w www.janolbrycht.pl

ZDonald Tusk – lider Platformy Obywatelskiej z wizytą 
w Gliwicach • Prezes Rady Ministrów oficjalnie wsparł kan-
dydatkę na urząd prezydenta miasta Katarzynę Kuczyńską-
-Budkę (KKW Koalicja Obywatelska). Goszcząc w Gliwicach 
(4 kwietnia 2024 r.) Donald Tusk zapowiedział trzy procesy 
regionalne: uwolnienia nieruchomości w zasobach Spółki 
Restrukturyzacji Kopalń SA dla górnośląskich gmin, uznania 
śląskiego za język regionalny i powołania Ministerstwa Przemysłu 
z siedzibą w Katowicach. Doskonale przygotowany merytorycznie 
do wizyty, Donald Tusk mówił też o ewentualnych zmianach 
ustawy o związku metropolitalnym w województwie śląskim, 
aby posłużyły utworzeniu jednego podmiotu w ramach 41 miast 
i gmin centralnej części Śląskiego (dzisiaj – Górnośląsko-Za-
głębiowska Metropolia). Mówił też o roli kobiet w politycznej 
reprezentacji KO na Śląsku. W swoim poparciu dla Katarzyny 
Kuczyńskiej-Budki zawarł przekonanie o jej kompetencjach. 
Po I turze kwietniowych wyborów do finału awansowali: Ka-
tarzyna Kuczyńska-Budka (23 689 głosów – 38,62% poparcia) 
i Mariusz Śpiewok (17 061 głosów – 27,82% głosów). 21 kwietnia 
br. Katarzyna Kuczyńska-Budka wygrała różnicą 540 głosów, 
zdobywając 24 520 głosów (50,56%). Nowa prezydent miasta 
Gliwice jest gliwiczanką z urodzenia, absolwentką Uniwersytetu 
Śląskiego (Filologia polska) oraz studiów podyplomowych z za-
kresu zarządzania personelem i PR oraz samorządu w świetle 
prawa europejskiego. Była dziennikarką i rzeczniczką prasową, 
pracowała w biurach poselskich. W latach 2018-2024 była radną 
miasta Gliwice. w www.katarzynabudka.pl

Z  Podczas ostatniego posiedzenia Par-
lamentu Europejskiego w IX kadencji 
parlamentarzyści oficjalnie pożegnali 
polskiego eurodeputowanego Jerzego 
Buzka • Jerzy Buzek – rocznik 1940 – pol-
ski premier (1997-2001), przewodniczący 
Parlamentu Europejskiego (2009-2012) 
zakończył karierę w Brukseli 24 kwiet-
nia br. W czasie 20-letniej kariery posła 
do Parlamentu Europejskiego zdobył 
uznanie jako ekspert od projektów ener-
getycznych. Prof. Buzek należał do grupy 
najbardziej rozpoznawalnych i cenionych 
europosłów – za co zdobywał nagrody, 
m.in. tytuł Europosła Roku czasopisma 
The Parliament Magazine (2020). Mandat 
do Parlamentu Europejskiego z listy 
Platformy Obywatelskiej uzyskał w roku: 
2004, 2009 i 2014. Ostatni raz – wybrany 
w 2019 r. z listy Koalicji Europejskiej. 
Magazyn Politico umieścił Jerzego Buzka 
na liście 40 najbardziej wpływowych po-
słów w Parlamencie Europejskim – The 
40 MEPs who actually matter (2016). 
Prof. Buzek nie znalazł się w 2024 r. 
na listach wyborczych do Parlamentu 
Europejskiego. w www.buzek.pl

ZJedna z największych inwestycji w histo-
rii Szpitala Megrez w Tychach • Kosztem 
ponad 24 mln zł został zrealizowany remont 
kluczowych oddziałów zabiegowych tyskie-
go szpitala: Oddziału Chirurgii Ogólnej 
i Onkologicznej oraz Oddziału Chirurgii 
Rekonstrukcyjnej Narządu Ruchu. Wraz 
z oddaniem ww. oddziałów zakończyła się 
modernizacja instalacji CO w całym bloku 
leczniczym i łóżkowym. Trwający 1,5 roku 
remont został sfinansowany ze środków 
Miasta Tychy – właściciela spółki Megrez 
(23,739 mln zł) – oraz środków własnych 
Szpitala. Dotychczasowy plan inwestycyjny, 
obejmujący remonty kolejnych oddziałów 
Szpitala Megrez, przekroczył 100 mln zł. 
Z okazji otwarcia wyremontowanych od-
działów szpitalnych odbyła się uroczystość 
(24 czerwca 2024 r.) – uczestniczyli w niej: 
prezydent Tychów Maciej Gramatyka, prezes 
Szpitala Megrez w Tychach Mariola Szulc, 
ordynator Oddziału Chirurgii Rekonstruk-
cyjnej Narządu Ruchu lek. Mateusz Hanslik 
(dyrektor ds. medycznych Szpitala Megrez), 
ordynator Oddziału Chirurgii Ogólnej 
i Onkologicznej dr hab. n. med. Bogdan 
Chmiel. w www.szpitalmegrez.pl
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ZKatowice promują rodzicielstwo za-
stępcze • W 2023 r. w Katowicach funk-
cjonowało 297 rodzin zastępczych. Miejski 
Ośrodek Pomocy Społecznej prowadzi 
kampanię promującą rodzicielstwo za-
stępcze pod nazwą »Podaruj dzieciom 
nadzieję na dom«. Rada Miasta przyjęła 
uchwałę, dzięki której rodziny zastępcze 
będą mogły otrzymać dostosowane do 
ich potrzeb mieszkanie z zasobów miasta 
Katowice na czas sprawowania tej funkcji. 
„To uzupełnienie dotychczasowych działań” 
– powiedział wiceprezydent miasta Katowice 
Maciej Biskupski. w www.mops.katowice.pl

ZZielone Czeki 2024 • Gala organizowanego 
od 30 lat konkursu Wojewódzkiego Funduszu 
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 
w Katowicach (WFOŚIGW) – zorganizowana 
w Kinoteatrze Rialto w Katowicach – była 
prezentacją najciekawszych projektów 
proekologicznych i prośrodowiskowych 
w regionie (21 czerwca 2024 r.). Nagrody 
konkursowe przyznano w 4 kategoriach. 
Czeki trafiły do: Miasta Rybnik, Miasta 
Świętochłowice, Koła Łowieckiego w No-
winach oraz Wojciecha Sutora za opiekę 
nad rezerwatem przyrody Segiet. Nagroda 
specjalna trafiła do Bartłomieja Kubaczka 
z gminy Lipowa. Wyróżnienia trafiły do gmin: 
Pszczyna, Rydułtowy, Chybie i Kornowac. 
Indywidualnie uhonorowano Andreasa 
Glenza, Przemysława Bartosa. Za najcie-
kawsze programy i akcje na rzecz ochrony 
przyrody oraz edukacji ekologicznej uznano 
inicjatywy: Stowarzyszenia Polaris OPP oraz 
Beskidzkiego Związku Pszczelarzy Bartnik. 
Wydarzeniu przewodniczyli: prezes WFOŚiGW 
w Katowicach Mateusz Pindel - z-ca prezesa 
Iwona Gejdel-Targosz. Galę prowadziła 
dziennikarka Radia Katowice Gabriela 
Kaczyńska w www.wfosigw.katowice.pl

ZKwietniowe wybory samorządowe • W kwietniowych wyborach do Sejmiku Województwa 
Śląskiego Koalicja Obywatelska (KO) zdobyła 508 171 głosów (32,41 proc.), Prawo i Sprawiedli-
wość (PiS) zdobyło 487 588 głosów (31,09 proc.), Trzecia Droga zdobyła 166 502 głosy (10,62 
proc.), Lewica zdobyła 128 840 głosów (8,22 proc.). Od 6 maja br. w Sejmiku Województwa 
Śląskiego rządy sprawuje koalicja złożona z radnych Platformy Obywatelskiej, Trzeciej 
Drogi i Lewicy, posiadając 27 z 45 mandatów – pozostałe 18 mandatów objęli samorządowcy 
PIS. Marszałkiem województwa śląskiego został Wojciech Saługa (KO) – senator V kadencji 
(2004–2005), poseł na Sejm V, VI, VII i IX kadencji, marszałek województwa śląskiego (2014-
2018). Skład Zarządu VII kadencji uzupełniają obecnie: Bartłomiej Sabat – wicemarszałek 
województwa, Grzegorz Boski – wicemarszałek województwa oraz członkowie Zarządu 
Województwa Joanna Bojczuk i Rafał Adamczyk. Nowym przewodniczącym Sejmiku VII 
kadencji został Jacek Jarco (Polski 2050) – przedsiębiorca, radny Rady Powiatu w Żywcu. 
Funkcję wiceprzewodniczących Sejmiku pełnią: Alina Bednarz, Stanisław Gmitruk i Miro-
sław Mazur. w www.slaskie.pl

ZAgnieszka Rupniewska pre-
zydentem Zabrza • W wyniku 
wyborów 7 kwietnia mandaty 
radnych w Zabrzu na 5-letnią 
kadencję objęło 25 samorządow-
ców. W podziale na komitety 
wyborcze: 11 radnych posiada 
KKW Koalicja Obywatelska (KO), 
4 – KWW Małgorzaty Mańki-
-Szulik, 4 – KW Prawo i Sprawie-
dliwość, 5 – KWW Lepsze Zabrze 
Kamila Żbikowskiego, 1 – KW 
Zabrzańska Inicjatywa Społeczna. 
Funkcję przewodniczącego Rady 
Miasta objął Grzegorz Olejni-
czak – jego zastępcami zostali: 
Łucja Chrzęstek-Bar, Grzegorz 
Lubowiecki i Urszula Potyka. 
Wybory prezydenckie wygrała 
Agnieszka Rupniewska (KO) – 
jej zastępcami zostali: Tomasz 
Olichwer, Przemysław Juroszek 
i Rafał Grygiel. Członkowie Za-
rządu Miasta Zabrza spotkali się 
z dziennikarzami (17 maja 2024 r.), 
aby przedstawić plan pierwszych 
działań. w www.miastozabrze.pl

ZUmowa na przebudowę DW 491 od granicy Częstochowy do granicy województwa 
śląskiego podpisana • Wicemarszałkowie województwa śląskiego VII kadencji Grzegorz 
Boski i Bartłomiej Sabat, dyrektor ZDW w Katowicach Zbigniew Tabor oraz prezes Zarządu 
Drog Bud Sp. z o.o. w Częstochowie Tomasz Kędzior wzięli udział w konferencji prasowej 
w siedzibie Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego poświęconej inwestycji 
drogowej na DW 491 zlokalizowanej w powiecie kłobuckim. To niezwykle ważna realizacja, 
nie tylko z perspektywy subregionu północnego, ale całego województwa – koszt zadania 
wynosi 350 mln zł. Zostanie zrealizowane w dwóch częściach: od granicy województwa do 
miejscowości Łobodno (długość odcinka 17 km) i od miejscowości Łobodno do granicy 
Częstochowy (długość odcinka 11 km). W wyniku przebudowy DW 491 parametry techniczne 
drogi zostaną dostosowane do prognozowanego ruchu, poprawi się bezpieczeństwo użyt-
kowników ruchu poprzez budowę wyodrębnionych ciągów pieszych i pieszo-rowerowych, 
montaż elementów bezpieczeństwa, przebudowę skrzyżowań i poprawę odwodnienia drogi. 
w www.slaskie.pl
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P
ark Zielonej Energii to obecnie je-
dyne takie przedsięwzięcie na Śląsku, 
które za sprawą wysokich ocen tech-
nicznych i środowiskowych uzyskało 
dofinansowanie NFOŚiGW. Paliwem dla 
gliwickiej instalacji mają być odpady 
resztkowe pochodzące od mieszkańców 

Gliwic i powiatu gliwickiego. To rozwiązanie, 
będące efektem współpracy Miasta Gliwice 
i miejskich spółek z okolicznymi gminami, 
z jednej strony wpisuje się w ideę zrównowa-
żonego rozwoju, a z drugiej pozwoli miastu 
i powiatowi na wieloletnią stabilizację opłat 
za zagospodarowanie odpadów komunalnych. 
Powstaną też nowe miejsca pracy.

W siedzibie Przedsiębiorstwa Energetyki 
Cieplnej (PEC) – Gliwice Sp. z o.o. odbyło 
się okolicznościowe wydarzenie, w którym 
udział wzięli m.in.: prezydentka miasta 

Gliwice Katarzyna Kuczyńska-Budka, wi-
ceprezes Narodowego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej (NFOŚiGW) 
Paweł Augustyn, prezes Zarządu PEC-Gli-
wice Sp. z o.o. Krzysztof Szaliński, prezes 
Zarządu WFOŚiGW w Katowicach Mateusz 
Pindel, członek Zarządu Górnośląsko-Za-
głębiowskiej Metropolii Grzegorz Kwitek 
oraz samorządowcy z Pyskowic, Rudzińca, 
Knurowa, Gierałtowic, Pilchowic, Sośnicowic  
(gmin wchodzących w skład powiatu gli-
wickiego). 

Inwestycja będzie kluczowym elementem 
gospodarki obiegu zamkniętego, pozwalając 
m.in. na pełne odzyskanie termiczne energii 
z lokalnych odpadów komunalnych, docelowo 
całkowite wyeliminowanie węgla w produkcji 
ciepła i prądu, a także ograniczenie zużycia 
wody, co będzie miało korzystny wpływ 

W Gliwicach powstanie 
Park Zielonej Energii

Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej - Gliwice Sp. z o. o. 
podpisało umowę z Narodowym Funduszem  
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

na dofinansowanie budowy Parku Zielonej Energii.



umowA z Narodowym Funduszem  Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej
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na środowisko i wyhamowanie wzrostów cen 
dostawy ciepła. Z czystego ciepła i energii 
elektrycznej o korzystniejszej cenie skorzy-
stają mieszkańcy Gliwic. Do ich dyspozycji 
będzie też efektowna wieża widokowa Parku.

„Inwestycje, takie jak Park Zielonej Energii 
– innowacyjne, wzorowane na najlepszych 
europejskich rozwiązaniach, wysoko oceniane 
pod kątem wpływu na środowisko i sprzyja-
jące powstaniu nowych miejsc pracy – będą 
służyły mieszkańcom przez wiele lat. Korzyści 
dla gliwiczan obejmą m.in. dostęp do czystego 
ciepła i energii elektrycznej, zmniejszenie 
ilości odpadów trafiających na składowiska 
oraz redukcję emisji gazów cieplarnianych. 
Cieszę się, że Gliwice, zmierzające w kierunku 
neutralności klimatycznej, dzięki dofinanso-
waniu z Funduszu będą mogły zrealizować 
taki projekt” – podkreśla prezydent Gliwic 
Katarzyna Kuczyńska-Budka. 

„To kolejny krok w zrównoważonym rozwoju mia-
sta, podnoszeniu bezpieczeństwa energetycznego 
Gliwic oraz stabilizacji gospodarki odpadami” 

– podkreślił prezes PEC Krzysztof Szaliński. 

„Sercem Parku będzie kocioł wielopaliwowy, który 
będzie produkował ciepło dla mieszkańców 
Gliwic – w sposób odpowiedzialny, bezpieczny, 
ekologiczny, i co najważniejsze – niskoemisyjny. 
Będzie zaspokajał 28 proc. zapotrzebowania 
energetycznego miasta, co pozwoli na ograni-
czenie zużycia węgla kamiennego i redukcję CO2 
do atmosfery. Sam blok jest częścią strategii 
miasta Gliwice 2040 – jest to jeden z najistot-
niejszych elementów tej strategii. Powstanie 
tego bloku jest efektem wzorcowej współpracy 
z Zarządem miasta, z NFOŚiGW i włodarzami 
powiatu gliwickiego” – dodał prezes.

Rocznie w Parku Zielonej Energii prze-
tworzonych zostanie ok. 40 tys. ton od-
padów komunalnych, w tym tzw. wielkie 
gabaryty, co pozwoli na wyprodukowanie 
ponad 20 tys. MWh energii elektrycznej 
(statystycznie to zapotrzebowanie 10 tys. 
gospodarstw domowych) i około 490 tys. GJ 
ciepła (to jedna czwarta zapotrzebowania 
dla Gliwic i ograniczenie zużycia węgla 
o ok. 400 wagonów rocznie). Wytworzone 
ciepło trafi do miejskiej sieci ciepłowniczej, 
a energia elektryczna zasili Krajowy System 

Elektroenergetyczny (w grę wchodzą również 
instytucje i podmioty wchodzące w skład 
Gliwickiego Klastra Energii).

„Zgodnie z dyrektywą Unii Europejskiej, do 2035 
roku na składowiska trafić może nie więcej 
niż 10% zebranych odpadów komunalnych. 
Aktualnie w Polsce na składowiska trafia ilość 
rzędu 37%. Budowa Parku Zielonej Energii 
w Gliwicach na pewno wspomoże miasto 
w realizacji wspomnianego strategicznego 
celu, zagospodarowując energetycznie jedynie 
pozostałości po sortowaniu, które nie będą 
nadawać się do recyklingu, przekształcając 
je w ciepło i energię elektryczną” – powiedział 
Paweł Augustyn, wiceprezes NFOŚiGW. 

Realizacja Parku Zielonej Energii, finanso-
wana ze środków Narodowego Funduszu 
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, 
budżetu Miasta Gliwice, środków własnych 
Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej – Gli-
wice Sp. z o.o. oraz funduszów Górnoślą-
sko-Zagłębiowskiej Metropolii, powinna 
rozpocząć się w 2025 r. Fundusze na budowę 
inwestycji będą pochodzić z dofinansowania 
w formie pożyczki i dotacji uzyskanych 
w ramach programu priorytetowego nr 2.1.3 
»Racjonalna gospodarka odpadami Część 
3) Wykorzystanie paliw alternatywnych 
na cele energetyczne« udzielonego przez 
Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska 
i Gospodarki Wodnej z Warszawy, a także 
ze środków własnych PEC-Gliwice i środków 
miasta Gliwice. K

♁♁ www.pec.gliwice.pl
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Z  Nowe osiedle Katowickiego TBS przy al. 
Korfantego • W uroczystości zawieszenia 
wiechy na osiedlu – zlokalizowanym w dziel-
nicy Wełnowiec-Józefowiec (po byłej bazie 
KZGM) – uczestniczyli: prezydent Katowic 
Marcin Krupa, prezes Zarządu Pekabex Bet SA 
Robert Jędrzejowski, prezes Katowickiego 
TBS Janusz Olesiński. Inwestycja składa 
się z zespołu 6 budynków mieszkalnych 
wielorodzinnych wraz z zagospodarowa-
niem terenu i towarzyszącą infrastrukturą 
techniczną. Jest realizowana metodą pre-
fabrykacji z uwzględnieniem rozwiązań 
proekologicznych. w www.tbs.katowice.pl

Z  W czerwcu br. budowa stadionu miej-
skiego w Katowicach osiągnęła 75 proc. 
zaawansowania • Generalnym wykonawcą 
inwestycji jest firma NDI SA. Teren inwestycji 
odwiedzili: prezydent miasta Katowice 
Marcin Krupa, prezes Zarządu Katowickie 
Inwestycje SA Andrzej Hołda oraz dyrektor 
Oddziału Południe NDI SA Wojciech Pałczyń-
ski (6 czerwca 2024 r.). Obiekt ma zostać 
oddany do użytku do końca br. – w dalszej 
kolejności gospodarz obiektu, Miasto Kato-
wice, wystąpi o licencję pozwalającą na grę 
ekstraklasowego GKS Katowice na obiekcie. 
Nowy stadion miejski powstaje przy ul. 
Bocheńskiego i Upadowej w Katowicach. 
Został zaprojektowany jako obiekt mieszczą-
cy 15 tys. kibiców na trybunach. Obiektem 
towarzyszącym jest hala widowiskowo-
-sportową na ok. 3 tys. osób na widowni. 
W projekcie zostały uwzględnione: plac 
główny, dwa boiska szkoleniowe oraz parking 
na ok. 500 pojazdów wraz z autokarami. 
Prezydent Krupa zapowiedział, że zwróci 
się do Rady Miasta o nadanie nazwy nowej 
ulicy znajdującej się przy obiekcie – Nowa 
Bukowa, co nawiązuje do 60-letniej historii 
GKS Katowice. w www.katowice.eu

ZKoncert z okazji urodzin Katowic 
odbędzie się 7 września • W siedzibie 
NOSPR odbyła się konferencja prasowa 
z udziałem prezydenta Katowic Marcina 
Krupy oraz szefów artystycznych koncertu 
»Kocham Katowice« – Sylwii Przybysz 
oraz członków zespołu Bracia Kacperczyk 
(26 czerwca 2024 r.). Pierwszymi zapowie-
dzianymi gwiazdami tegorocznej imprezy 
zostali: Mrozu, Fukaj i Wiktor Waligóra. 
W czasie briefingu obecna była reprezentacja 
KatoGwiazd, tj. laureatów konkursu, dzięki 
któremu został wybrany support koncertu, 
który odbędzie się w Strefie Kultury. K

ZOddział Neurologiczny z Pododdziałem 
Udarowym Szpitala Megrez w Tychach 
wznowił działalność 8 maja • Górnośląskie 
Centrum Medyczne (GCM) im. prof. Leszka 
Gieca Śląskiego Uniwersytetu Medycznego 
w Katowicach zostało partnerem oddziału. 
W briefingu prasowym z tej okazji wzięli 
udział: p.o. prezydenta Tychów Maciej Gra-
matyka, prezes Zarządu, dyrektor generalna 
Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego 
Megrez Sp z o o Mariola Szulc, dyrektor GCM 
dr Klaudia Rogowska, ordynator oddziału 
prof. dr hab. n. med. Anetta Lasek-Bal. 
w www.szpitalmegrez.pl

ZNowa stacja Rejonowego Pogotowia Ratunkowego w Sosnowcu • W Sosnowcu przy ul. 
Kombajnistów 76 powstał nowoczesny niskoemisyjny budynek z innowacyjnymi rozwiązania-
mi technicznymi i technologicznymi (80 proc. zasilania z ponad 100 paneli fotowoltaicznych 
i pompy ciepła). W uroczystym otwarciu uczestniczyli: dyrektor Rejonowego Pogotowia 
Ratunkowego (RPR) w Sosnowcu Klaudiusz Nadolny, prezydent miasta Sosnowiec Arkadiusz 
Chęciński oraz wojewoda śląski Marek Wójcik, marszałek województwa Jakub Chełstowski 
i wicemarszałkowie: Anna Jedynak-Rykała i Łukasz Czopik (3 kwietnia 2024 r.). Wartość inwe-
stycji opiewa na ok. 28 mln zł (dofinansowanie ze środków województwa śląskiego – 21,2 mln 
zł). Pod względem nakładów sosnowiecka inwestycja jest najwyższa w historii regionu, jeśli 
chodzi o opiekę przedszpitalną i druga w Polsce. Budynek został wybudowany na działce 
przekazanej przez miasto (wartej ok. 1,5 mln zł) o powierzchni ok. 7 tys. m. Obiekt służy ośmiu 
zespołom ratownictwa medycznego. Inwestycja została zrealizowana dzięki decyzji władz mia-
sta Sosnowca ze stycznia 2022 r. – symboliczne wbicie łopat odbyło się w II połowie stycznia 
2023 roku. w www.rprsosnowiec.pl
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ZŚniadanie Biznesowe w Zabrzu – po raz ósmy • Przedsta-
wiciele ponad 220 firm, reprezentujący szerokie spektrum 
branż biznesu oraz przedsiębiorcy sektora MMŚP, spotkali się 
w siedzibie Klubu Biznesowego Arena Zabrze, aby wymienić 
poglądy na tematy gospodarcze (17 kwietnia 2024 r.). Po raz 
kolejny w wydarzeniu – w którym brali udział przedstawiciele 
biznesu m.in. z Zabrza, Rudy Śląskiej, Tarnowskich Gór, 
Bytomia, Gliwic i Katowic – uczestniczyli przedstawiciele 
samorządu miasta Zabrze. VIII Śniadanie Biznesowe popro-
wadził Janusz Dramski – przewodniczący Rady Gospodar-
czej przy prezydencie miasta Zabrze. Dyskusję moderowali 
zaproszeni eksperci – prezentację wiodącą przygotowała 
Marta Ochman Była również sposobność do networkingu. 
Wszystko razem – w celu wzajemnego wsparcia zabrzańskiej 
przedsiębiorczości, nawiązania i zacieśniania relacji bizne-
sowych wśród przedstawicieli firm prowadzących swoje 
przedsięwzięcia w Zabrzu, rozwoju lokalnego potencjału 
gospodarczego, tworzenia nowych miejsc pracy, przyciągania 
biznesów opartych na innowacjach. Spotkanie było okazją 
do wymiany doświadczeń między środowiskiem gospodarczym 
i samorządem. W agendzie spotkania znalazło się wystąpienie 
przedstawicieli Zarządu Miasta Zabrze. W imieniu Rady 
Gospodarczej przy prezydencie miasta Zabrze głos zabrała 
Gabriela Pudlo-Chojnacka, która przypomniała, że mottem 
wydarzenia pozostają słowa Małgorzaty Mańki-Szulik: „Na-
uczmy się współpracować, a niech konkurują nasze produkty”. 
w www.miastozabrze.pl

Z  Moment symbolicznego uruchomienia 
kogeneratora w Oczyszczalni Ścieków 
Gigablok był okazją do odwiedzin spółki 
Katowickie Wodociągi • W uroczystości 
wzięli udział m.in.: prezes Zarządu Katowickie 
Inwestycje SA Andrzej Hołda, prezes Zarządu 
Katowickie Wodociągi SA Stanisław Krusz 
i wiceprezes Zarządu Katowickie Inwestycje 
SA Monika Bryl. Kogenerator umożliwi eko-
logiczne i oszczędniejsze funkcjonowanie 
oczyszczalni ścieków dzięki odzyskowi 
energii z biogazu. Nowa instalacja to wyso-
kosprawna jednostka kogeneracyjna o mocy 
400 kW. w www.wodociagi.katowice.pl

Z  III edycja Kobiecej Akademii Rozwoju • 
Centrum Biznesowe Atrion i Okręgowa Izba 
Przemysłowo-Handlowa w Tychach zorga-
nizowali spotkanie »Moc aktywności. Jak 
sport wpłynął na moje życie« . Wydarzenie 
poprowadziła Gabriela Fortuna - dyrektor 
ds. sprzedaży i marketingu Atrion Centrum 
Biznesowe (12 czerwca 2024 r.). Gośćmi 
byli: Danuta Fyda-Granek – prezes Tyskiego 
Klubu Karate (4 DAN Oyama Karate), Joanna 
Brehmer – sędzia i działaczka piłki ręcznej, 
Andrzej Kowalczyk – multisportowiec. 
Kobieca Akademia Rozwoju była okazją 
do networkingu. w www.atriontychy.pl

ZGrupa Elemental zainwestowała 600 
mln zł w Zawierciu • Największy w Polsce 
zakład odzysku strategicznych metali prze-
mysłowych i szlachetnych z baterii Li-Ion 
pojazdów elektrycznych oraz z katalizatorów 
samochodowych i przemysłowych powstał 
(19 czerwca 2024 r.). W oficjalnym otwarciu 
zakładu uczestniczyli m.in. prezes Zarządu 
ESM, założyciel i prezes Grupy Elemental 
Paweł Jarski, starosta zawierciańska Teresa 
Mucha-Popiel oraz z-ca prezydenta miasta 
Zawiercie Bogdan Janikowski. W fabryce 
znalazło zatrudnienie 120 pracowników 
(lokalizacja generuje ok. 100 miejsc pracy 
w otoczeniu). Inwestycja powstała w ramach 
projektu z akceptacją Komisji Europejskiej, 
przy wsparciu NCBiR, częściowym finanso-
waniu PFR, Międzynarodowej Korporacji 
Finansowej i Europejskiego Banku Odbu-
dowy. Elemental Strategic Metals Sp. z o.o. 
(ESM) dysponowała pow. ok. 23,5 tys. m kw., 
na której zrealizowała: instalację recyklingu 
baterii, rafinerię metali, instalację odzysku 
litu, kobaltu i niklu, oczyszczalnię ścieków 
technologicznych oraz laboratoria. Energia 
dla zakładu pochodzi z farmy PV 12 MW. 
w www.elementalsm.pl
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Katowice — Park Inn By Radisson – 19 kwietnia 2024

PhysioDay 2024
Akademia Górnośląska zaprosiła do Katowic przedstawicieli śro-
dowiska medycznego – w tym: fizjoterapeutów, lekarzy, psychologów, 
dietetyków i trenerów – aby przeanalizować nowe horyzonty fizjoterapii. 
Eksperci zaprezentowali wyniki badań, metody terapeutyczne, studia 
przypadków i aktualne trendy nowoczesnej medycyny. 

Konferencję »PhysioDay 2024« otworzyła dr Joanna Strzelczyk-Łucka, 
prof. AG – prorektor ds. kształcenia. Prelekcje i warsztaty poprowadzili: 
dr n. o zdr. Magdalena Sroka-Buszydlik, dr Maciej Duczyński, dr n.k.f. 
Agata Dziewońska, Arkadiusz Szmitka, lek. med. Radosław Składowski, 
dr Magdalena Boczarska-Jedynak, dr hab. n. o zdrowiu Anna Brzęk, 
prof. SUM, mgr Marcela Dąbrowska Ph.D., dr n. med. Ewa Górny, Izabela 
Nowak-Duczyńska, lek. med. Radosław Składowski, Michał Dachowski 
oraz Zdeněk Třískala i Petr Neugebauer.

Przedsięwzięcie »PhysioDay” – Neurofunkcjonalne uwarunkowania 
skuteczności metod fizjoterapeutycznych« zostało dofinanso-
wane ze środków budżetu państwa w ramach projektu Ministerstwa 
Edukacji i Nauki: „Doskonała Nauka II” (moduł: „Wsparcie konferencji 
naukowych”). w www.physioday.pl

Katowice — Akademia Śląska – 13 maja 2024

Szanse dla kadr
PNT Silesia i Akademia Śląska w Katowicach 
zorganizowali II Międzynarodową Konferencję 
Naukową »Energia w dobie zmian« połączoną 
z wystawą samochodów i pojazdów elektrycznych. 
Tematem wydarzenia były szanse rozwoju kariery 
zawodowej na rynku pojazdów elektrycznych 
i transporcie publicznym. Prezentacje konferen-
cyjne przygotowali przedstawiciele: Arthur Bus 
we Wrocławiu, KSSE SA SA&AM, MiX Telematics 
Birmingham, Wlk. Brytania), MZA Warszawa. 
w www.elektromobilnosc.wst.pl

Katowice — 10 kwietnia 2024

rozwój gospodarki i innowacyjność
Regionalna Izba Przemysłowo-Handlowa (RIPH) w Gliwicach powo-
łała członków komitetu ds. edukacji przy Izbie. Okolicznościowa 
uroczystość wręczenia aktów powołania odbyła się w siedzibie Akademii 
Górnośląskiej w Katowicach (AG). Pracami komitetu kieruje dr Joanna 
Strzelczyk-Łucka, prof. AG – prorektor ds. kształcenia uczelni. Celem 
działania tego organu jest wzmocnienie współpracy pomiędzy sektorem 
edukacyjnym a biznesowym w regionie.

W skład Komitetu ds. Edukacji przy RIPH w Gliwicach wchodzą przed-
stawiciele biznesu: Wiktor Pawlik, Agnieszka Szymczyk (oboje – RIPH 
w Gliwicach), Joanna Pauly (Apauly Group), dr hab. inż. Grzegorz Wszołek 
(EMT-Systems), dr Leszek Żochowski (Drukarnia J&L). Instytuty badawcze 
reprezentują: dr inż. Barbara Juszczyk (Łukasiewicz – Instytut Metali 
Nieżelaznych w Gliwicach) i prof. dr hab. inż. Adam Zieliński (Łukasie-
wicz – Górnośląski Instytut Technologiczny w Gliwicach). Uczelnie śląskie 
w Komitecie reprezentują: prof. dr hab. inż. Arkadiusz Mężyk (Politechnika 
Śląska), prof. dr hab. Wiesław Banyś (Stowarzyszenie Biznes-Nauka-Samo-
rząd Pro Silesia), dr hab. Małgorzata Dobrowolska, prof. PŚ, prof. dr hab. inż. 
Anna Chrobok, dr hab. inż. Anna Timofiejczuk, prof. PŚ, dr hab. Zygmunt 
Łukaszczyk, prof. PŚ (czworo – Politechnika Śląska) oraz dr hab. Dariusz 
Szostek, prof. UŚ i dr hab. inż. Paweł Pichniarczyk, prof. AGH. 

W skład Komitetu wchodzą ponadto: dr Artur Oleś (BTLA), Jolanta Kałuża 
(Zespół Szkół Prywatnych w Katowicach), Ilona Milik (Szkoła Podstawowa 
nr 35 w Rudzie Śląskiej) i Krzysztof Kozok. w www.riph.com.pl

Dąbrowa Górnicza – 23 maja 2024

nie ma odwrotu od OZE
Dzięki współpracy Polskiego Towarzystwa 
Ekonomicznego w Katowicach i Akademii WSB 
w Dąbrowie Górniczej odbyła się konferencja 
»Zielona energia« z udziałem prof. dr hab. 
Zdzisławy Dacko-Pikiewicz – rektor Akademii 
WSB oraz dr. Jerzego Podsiadło – prezesa 
Zarządu PTE w Katowicach. 

W czasie konferencji tematy związane z pro-
blemem OZE podjęły: dr inż. Iwona Krzyżewska, 
Katarzyna Cichon i Monika Płońska (WSB).

Zaproszenie do udziału w debacie przyjęli 
również: dr Adam Lejman-Gąska (Uniwersytet 
Ekonomiczny w Katowicach), Tomasz Makow-
ski (Departament Funduszy Mieszkaniowych 
BGK), dr Maciej Thorz (Uniwersytet WSB Merito 
Chorzów). K
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Gliwice — 11-12 kwietnia 2024

Przemysł 4.0. droga 
do zawodów przyszłości
Mottem VII edycji konferencji »Edukacja Dualna – EDUAL« zorganizowa-
nej w Politechnice Śląskiej była sentencja: »Studia dualne odpowiedzią 
na potrzeby Przemysłu 4.0«. Patronat honorowy nad konferencją objęli: 
minister nauki, Ministerstwo Rozwoju i Technologii, Ministerstwo Aktywów 
Państwowych, wojewoda śląski, województwo śląskie, marszałek województwa, 
RIPH w Gliwicach, RIG w Katowicach oraz miasta Katowice, Zabrze i Rybnik. 
W otwarciu konferencji uczestniczyli m.in.: prof. dr hab. inż. Arkadiusz 
Mężyk – rektor Politechniki Śląskiej, dr hab. inż. Maria Mrówczyńska – 
podsekretarz stanu w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyższego, Adam 
Neumann – prezydent Gliwic (2020–2024), dr Marcin Krupa – prezydent 
Katowic, dr Małgorzata Mańka-Szulik – prezydent Zabrza (2006-2024), dr 
Janusz Michałek – prezes Zarządu Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicz-
nej (KSSE) SA w kadencji 2018-2024. Wykład inauguracyjny wygłosiła prof. dr 
hab. Małgorzata Dobrowolska.

Gliwicka uczelnia od 2017 r. podejmuje wyzwania z dziedziny transformacji 
gospodarczej, prowadząc m.in. kierunki studiów odpowiadających potrzebom 
nowoczesnych przemysłów. Uczelnia w zakresie kształcenia dualnego nawią-
zała współpracę z KSSE SA i partnerami biznesowym ze swojego otoczenia. 
W br. eksperci biorący udział w wydarzeniu odpowiadali na pytania: o metody 
kształcenia specjalistów dla Przemysłu 4.0, sposoby przygotowania kadr do 
rozwoju innowacyjnych technologii, o kompetencje techniczne i miękkie, 
które powinien nabyć pracownik zawodów przyszłości. Uczestnicy konferencji 
»Edukacja Dualna – EDUAL« wysłuchali dyskusji przeprowadzonej w trzech 
panelach, uczestniczyli w spotkaniach tematycznych, zapoznali się z wystawą, 
zwiedzali laboratoria. Stoiska firmowe przygotowali partnerzy wydarzenia.

Konferencję moderowała dr hab. inż. Anna Timofiejczuk, prof. PŚ – przed-
stawiciel Konitetu Organizacyjnego. w www.edual.pl

© Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna SA – Fot. Zofia Wleciałowska

Gliwice — Politechnika Śląska – 6 czerwca 2024

Diamentowy jubileusz
Wydział Automatyki, Elektroniki i Informatyki Politechniki 
(RAU) Śląskiej świętuje jubileusz 60-lecia. Wydarzenia rocznicowe 
rozpoczęły się od odsłonięcia Tablicy Pamiątkowej założyciela jed-
nostki prof. Zdzisława Trybalskiego (1922-2008) z udziałem syna 
uhonorowanego naukowca. 
Wydział RAU Politechniki Śląskiej został utworzony 15 lutego 1964 r. 
jako pierwszy w Polsce samodzielny wydział automatyki. Pierwszym 
dziekanem został pionier polskiej elektroniki prof. Tadeusz Zaga-
jewski (1912-2010). W 1971 r. – z uwagi na szybki rozwój informatyki 
– zmieniono nazwę na Wydział Automatyki i Informatyki – dwa lata 
później zakończyła się budowa obecnej siedziby Wydziału. Obecna 
nazwa Wydziału została ustalona w 1984 r. – jednostka stopniowo się 
rozrastała, stając się największym z wydziałów Politechniki Śląskiej. 
Aktualnie zatrudnia przeszło 30 profesorów, ponad 50 doktorów habi-
litowanych i 200 adiunktów. 
Wydziałem kieruje prof. dr hab. inż. Dariusz Kania. Funkcje prodziekanów 
sprawują profesorowie PŚ: dr inż. Katarzyna Mościńska, dr hab. inż. 
Dariusz Mrozek, dr hab. inż. Dariusz Bismor. w www.polsl.pl/rauKatowice — 27 maja 2024

»Tydzień latania«
W związku z projektem EMNK 50 tygodni w Mieście 
Nauki – w »Tygodniu Latania« – na Wydziale 
Transportu i Inżynierii Lotniczej Politechniki 
Śląskiej odbyła się konferencja popularnonaukowa 
»Przemysł lotniczy w Polsce i na świecie«. 
Podczas spotkania rektor uczelni prof. dr hab. 
inż. Arkadiusz Mężyk podpisał umowę o współ-
pracy z dyrektor zarządzającą Boeinga w Polsce 
i na Ukrainie Honoratą Hence. Porozumienie 
zapewnia studentom m.in. staż w zawodach 
lotniczych. w www.polsl.pl



Dzień Hutnika 
w Hucie Łabędy SA
Podczas tradycyjnego święta hutniczego złożono kwiaty pod 
pomnikiem św. Floriana znajdującym się na terenie Huty Łabędy, 
a także odsłonięto nowy pomnik – dostępny dla mieszkańców 
miasta Gliwice.

D zień Hutnika to czas, by celebrować waszą ciężką pracę, ale także 
oddać hołd tym niezwykłym ludziom, którzy swoją ciężką pracą 
i determinacją kształtują nasz świat. „To oni, poprzez swoje wysiłki, 
przetwarzają surowce i materiały, które budują nasze miasta, tworząc 
fundament naszego rozwoju.   Hutnictwo jest jednym z fundamen-

tów naszego społeczeństwa. To dziedzina, która nie tylko dostarcza niezbędnych 
materiałów, ale również symbolizuje siłę naszej gospodarki oraz naszej pracy. Dzięki 
waszej wytrwałości i zaangażowaniu, nasze społeczności rozwijają się i prosperują, 
a stal od wieków jest narzędziem zmiany i rozwoju.   Wasza pracowitość, pomysło-
wość, zaangażowanie otwierają drogi do nowych technologii i innowacji. Drodzy 
hutnicy – choć bardzo często wasza praca pozostaje niewidoczna dla większości 
społeczeństwa, jej znaczenie jest nieocenione. Dzisiaj nie tylko cieszymy się z waszych 
osiągnięć, ale także oddajemy hołd św. Florianowi – patronowi hutników, ale także 
strażaków i tych, którzy ryzykują swoje życie, by chronić innych. Jego figura, która 
dzisiaj zostanie poświęcona, niech będzie wyrazem wdzięczności i szacunku dla 
tych, którzy tu pracowali, pracują i tych, którzy będą tu pracować. Bowiem Huta 
Łabędy, łączy kolejne pokolenia hutników, często całe rodziny” – mówił prezes Huty 
Łabędy Marek Bar.

W uroczystości, oprócz załogi zakładu i Zarządu Huty Łabędy na czele z prezesem 
Markiem Barem, wzięli udział zaproszeni goście, a wśród nich m.in. Kinga Okrzesik-

-Faruga – dyrektor generalna Ministerstwa Przemysłu. Obecny był także Zarząd GK 
Węglokoks SA – wiceprezes Agnieszka Walter oraz wiceprezes Adrian Sienicki. Radę 
Nadzorczą Huty Łabędy reprezentowali: Andrzej Maciak oraz sekretarz Aleksandra 
Pająk. Obecni byli także prezesi spółek z GK Węglokoks: Jacek Srokowski – prezes 
Huty Pokój, Grzegorz Nowak – prezes Huty Pokój Konstrukcje, Jacek Boroń – prezes 
Węglokoks Energia, Jarosław Jagiełło – dyrektor finansowy Walcowni Blach Batory, 
Zbigniew Łagosz – prezes ZEM Łabędy oraz Janusz Śnietka – Prezes EkoProHut.

Środowisko naukowe reprezentowali: prof. Arkadiusz Mężyk – rektor Poli-
techniki Śląskiej, prof. Adam Zieliński – dyrektor Łukasiewicz GIT, prof. Sebastian 
Mróz – dziekan Wydziału Inżynierii Produkcji i Technologii Materiałów Politechniki 
Częstochowskiej.

Obecni byli również przedstawiciele instytucji i organizacji samorządu 
gospodarczego, m.in. Wiktor Pawlik – prezydent Regionalnej Izby Przemysłowo-

-Handlowej w Gliwicach, prezes Górniczej Izby Przemysłowo-Handlowej Janusz 
Olszowski. Na uroczystości pojawili się także przedstawiciele strony społecznej 
i związków zawodowych działających przy Hucie Łabędy, poprzedni prezesi Huty 
Łabędy – Wilhelm Stanisław Kirsz, Zenon Górniak, Czesław Żabiński, a także inni 
zaproszeni goście, prezesi i dyrektorzy firm współpracujących, pracownicy Huty 
Łabędy oraz orkiestra hutnicza pod dyrekcją Gerarda Wolany.

Twórcą nowego pomnika jest Michał Batkiewicz – światowej sławy artysta 
rzeźbiarz pochodzący z Krakowa. Poświęcenia figury dokonał ksiądz proboszcz 
Grzegorz Ciuła z parafii św. Jerzego w Gliwicach-Łabędach. Podczas spotkania 
wręczono także replikę pomnika św. Floriana dla prezesa Kirsza oraz pamiątkowe 
medale dla wcześniejszych prezesów i dla Zarządu Weglokoks SA.

„Dziękuję wszystkim państwu, którzy przyczynili się do powstania tego 
pomnika – od artysty, do wszystkich uczestniczących w tym projekcie.   Wasze 
zaangażowanie i poświęcenie sprawiły, że ten pomnik jest teraz częścią naszej 
huty, staje się częścią i wizytówką tego miasta. Przypominając nam o naszych 
wartościach, ale i zobowiązaniach względem samych siebie.   Z okazji Dnia Hut-
nika chciałbym Wam wszystkim złożyć serdeczne podziękowania: za waszą ciężką 
pracę, za oddanie i poświęcenie. Niech wasze rodziny będą dumne z tego, co na co 
dzień czynicie, a wasze sukcesy niech będą powodem dla dumy dla was i waszych 
bliskich. Jeszcze raz serdecznie dziękuję wszystkim, którzy przyjęli nasze zaproszenie, 
wszystkim Wam składam najlepsze życzenia: Szczęść Boże!” – zakończył prezes  
Marek Bar.
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Słoneczna etykieta
Lato w pełni! W słoneczne dni trudno funkcjonować bez okularów 
przeciwsłonecznych. Choć głównie stanowią one ochronę przed słońcem, 
są również modnym akcesorium i dodatkiem do codziennej stylizacji. Jednak 
w kontekście biznesowym etykieta stawia pewne wymagania. Oto kilka zasad, 
które warto mieć na uwadze. 
Po wejściu do pomieszczenia należy okulary niezwłocznie zdjąć i nie zakładać ich wewnątrz 
budynku. Pozostawienie okularów na nosie w zamkniętych przestrzeniach może zostać odebrane 
jako niegrzeczne i aroganckie.
Podczas spotkań biznesowych w plenerze, okulary przeciwsłoneczne mogą być uzasadnione, 
jednak przynajmniej na początku rozmowy należy zdjąć okulary, abyśmy mogli złapać kontakt 
wzrokowy z naszym rozmówcą. Sytuacją idealną jest niezakładanie okularów podczas całej 
rozmowy, zatem warto znaleźć zacienione miejsce, aby nie było konieczności rozmawiania 
w okularach.
Po zdjęciu okularów, najbardziej elegancie będzie włożenie ich do etui 
lub po prostu wrzucenie do torebki czy schowanie do kieszeni. 
Nie należy odkładać ich na stół, zawieszać na dekolcie 
bluzki ani umieszczać na głowie.
Zdejmowanie okularów przeciwsłonecznych 
nie jest konieczne, jeżeli ze względów 
zdrowotnych nie możemy 
lub nie chcemy odsłaniać oczu. 
Poinformujmy wtedy naszego 
rozmówcę o zaistniałej 
sytuacji – możemy 
to zrobić krótko i bez 
podawania szczegółów. 
Słonecznego lata! K

Trener etykiety biznesu
Anna Wilk

Go Classy

AI maluje obrazki:
Nowy wymiar kreatywności w biznesie

G enerowanie obrazów przez sztuczną inteligencję to coś, co jeszcze 
niedawno brzmiało jak science fiction. Dziś to narzędzie dostępne 
dla każdego, kto chce wzbogacić swoją działalność o profesjonalne 
grafiki – bez konieczności zatrudniania artysty. Ale czy naprawdę 

potrzebujemy AI do rysowania? Zdecydowanie tak!
Po pierwsze, oszczędność czasu i pieniędzy. Wynajęcie grafika bywa 
kosztowne, szczególnie dla małych firm. AI pozwala na szybkie tworzenie 
grafik do kampanii reklamowych, postów w mediach społecznościowych czy 
opakowań produktów. Wystarczy wpisać kilka słów, a algorytm generuje obraz 
spełniający nasze oczekiwania w kilka minut.
Po drugie, AI pozwala na testowanie różnych koncepcji. Gdy mamy nowy 
pomysł, ważne jest sprawdzenie, jak będzie wyglądał w różnych wersjach 
wizualnych. Sztuczna inteligencja generuje różne wersje logo, plakatu czy 
produktu, a my wybieramy najlepszą.
Kolejny plus? Dostępność dla każdego. Narzędzia AI są intuicyjne i nie wymagają 
specjalistycznej wiedzy. To świetna wiadomość dla małych przedsiębiorców, 
którzy chcą samodzielnie zadbać o wizerunek marki, nie rezygnując z jakości.
Oczywiście, AI nie zastąpi ludzkiej kreatywności. Działa na danych, które 
już zna, i choć potrafi tworzyć imponujące wizualizacje, to wciąż brakuje jej 
zdolności do tworzenia całkowicie nowych, oryginalnych pomysłów. Mimo to, 
w świecie, gdzie liczy się szybkość i efektywność, AI to niezastąpione wsparcie.
Podsumowując, sztuczna inteligencja nie tylko ułatwia życie przedsiębiorcom, 
ale też otwiera przed nimi nowe możliwości. Dzięki generowaniu obrazów przez 
AI, małe firmy mogą tworzyć przyciągające uwagę grafiki na każdą okazję – 
i to bez konieczności zatrudniania grafika. Kto wie, może już niedługo AI stanie 
się głównym „artystą” w firmie?
PS • Tak, może już się domyśliliście – ten tekst został wygenerowany 
przez AI, tak samo ilustracja obok. Od następnego numeru wracam ja –

″″BS.
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gg Ed Catmull, Amy Wallace,
Kreatywność S.A. Droga do prawdziwej 
inspiracji (ang. Creativity, Inc.: 
Overcoming the Unseen Forces That 
Stand in the Way of True Inspiration),
tłum. Marcin Kowalczyk.

N a początku bieżącego roku 
wydawnictwo MT Biznes 
wznowiło książkę, która 
swoim tytułem może zmy-
lić niejednego czytelnika. 

Kreatywność S.A. Droga do prawdziwej 
inspiracji autorstwa Eda Catmulla, prezesa 
studia filmowego Pixar Animations i Di-
sney Animations (któremu pomogła Amy 
Wallace) może początkowo wydawać się 
książką o historii tej wyjątkowej wytwórni 
filmowej, jaką jest Pixar. Częściowo tak 
jest – w początkowych rozdziałach fak-
tycznie poznajemy historię firmy (ile osób 
pamięta, że dużą rolę w rozwoju Pixara 
odegrał Steve Jobs? Ba! Jest on autorem 
budynku głównej siedziby studia, zbudo-
wanego na miejscu byłej fabryki konserw 
w kalifornijskim Emeryville).

22 listopada 1995 r. Pixar rozpoczął 
nową epokę w świecie filmu – pełnometra-
żowych filmów animowanych stworzonych 
przy pomocy komputera. Jednak nie tylko 
to zostało zapamiętane – i nie olbrzymi 
sukces kasowy filmu Toy Story, a poru-
szająca fabuła i wspaniałe postacie, które 
złożyły się na świetną produkcję. Było to 
również spełnienie dziecięcych marzeń 
autora (o byciu animatorem) i marzeń 
młodego studenta (który wyznaczył sobie 
jako cel stworzenie pierwszego filmu 
animowanego za pomocą komputera – 
zajęło mu to 20 lat!).

Po tak wielkim sukcesie filmu Catmull 
zaczął zastanawiać się, jak uniknąć błędów 
w zarządzaniu i stworzyć trwałą orga-
nizację, która będzie w stanie sprostać 
kolejnym filmowym wyzwaniom. Autor 
postawił sobie za cel stworzenie silnej 
firmy i trwałej kultury sprzyjającej kre-
atywności – kultury, która miała przeżyć 
swoich założycieli, czyli Catmulla, Ste-
ve’a Jobsa i znanego wszystkim fanom 
studia Johna Lassetera.

Pomysł na książkę był bardzo uniwer-
salny – mówienie o zarządzaniu od strony 
kreatywności nie jest wbrew pozorom 

skierowane jedynie do środowiska fil-
mowego czy artystycznego. Jak pisze 
Catmull – „Jest dla każdego, kto pragnie 
pracować w środowisku sprzyjającym 
kreatywności i skutecznemu rozwiązy-
waniu problemów”. Można powiedzieć, 
że kreatywne rozwiązywanie problemów 
jest codziennością większości firm mikro, 
małych i średnich, które wkładają ogromny 
wysiłek w rozwój organizacji. Fakt – pro-
wadzenie studia filmowego różni się od 
prowadzenia firmy produkcyjnej, bez 
dwóch zdań – jednak same mechanizmy 
i procesy zarządzania zespołem w dużej 
mierze są podobne. Zrozumienie przez 
menedżera, że każda organizacja i jej 
procesy w określony sposób ograniczają 
kreatywność pracowników – a to oni, 
dzięki swojemu doświadczeniu i zaanga-
żowaniu często mają wiedzę niezbędną do 
usprawnienia i optymalizacji firmowych 
procesów. Jak pisze Catmull:

„Wierzę każdą swoją cząstką, że każdy 
ma odpowiedni potencjał, by być kre-
atywnym – bez względu na formę, jaką 
ta kreatywność może przyjąć – i że za-
chęcanie ludzi do odkrywania własnego 
potencjału jest rzeczą szlachetną. Dla 
mnie jednak najbardziej interesujące 

są wszelkie przeszkody, których często 
nawet nie zauważamy, a które utrudniają 
rozwinięcie w pełni skrzydeł kreatywności, 
jaką znajdziemy w każdej prężnej firmie”.

Catmull proponuje więc menedżerom 
kilka rozwiązań, które sprawdziły się 
w kulturze organizacyjnej Pixara – są 
to np. ograniczanie kontroli zamiast jej 
zacieśniania, zaufanie pracownikom i co 
najważniejsze: przyznanie się do tego, że 
nasze modele działania mogą być błędne. 
Autor podkreśla także, że celem nie jest 
stworzenie organizacji, w której nikt się 
nie myli i wszystko jest idealne: „O wy-
jątkowości wytwórni Pixar stanowi to, 
iż rozumiemy, że zawsze będziemy mieć 
problemy, wiele z nich niewidocznych; że 
musimy ciężko pracować, aby odkryć te 
problemy, nawet jeśli oznacza to dla nas 
dyskomfort; oraz że gdy już znajdziemy 
problem, to włożymy całą naszą energię, 
aby go rozwiązać. To właśnie dlatego 
uwielbiam przychodzić każdego ranka 
do pracy”.

Odnosząc się do historii swojego życia 
i historii studia Pixar Catmull proponuje 
zaufanie jako podstawę działania orga-
nizacji – to właśnie zaufanie sprawia, 
że pracownicy zawierzają swoim umie-
jętnościom, a w rezultacie angażują się 
w rozwój organizacji. Co więcej, „Zaufanie 
nie oznacza, że musisz wierzyć, że ktoś 
czegoś nie zawali – chodzi o to, żebyś 
ufał ludziom nawet wtedy, gdy powinie 
im się noga”.

Podkreśla, że zadaniem menedżera nie 
jest zapobieganie wystąpieniu ryzyka, 
a przygotowanie firmy w taki sposób, aby 
można było bezpiecznie sobie poradzić 
z zagrożeniem. Tak samo niepowodzenie 
nie jest dla niego złem, a konsekwencją 
próbowania nowych rzeczy i rozwiązań. 
I na koniec jeden z najważniejszych cytatów 
z książki – do przemyślenia:

„Zmiana i niepewność to naturalna 
część życia. Naszym zadaniem nie jest 
opieranie się tym zjawiskom, ale rozwi-
janie w sobie zdolności do wydobywania 
się z tarapatów, gdy już przydarzy się to 
nieoczekiwane zdarzenie. Jeśli nie próbu-
jesz stale wyciągnąć na światło dzienne 
tego, co ukryte, i nie starasz się zrozumieć 
natury tego, nie będziesz przygotowany 
do roli lidera”.  K

Kreatywność S.A. 
Droga do prawdziwej 
inspiracji
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″″ Wydarzenie: Opera Śląska – 16 listopada 2024

W amfiteatrze w Parku Kuracyjnym w Ustroniu – 
1 czerwca br. – odbył się specjalny koncert urodzinowy 
Telewizji TVS.

Szesnaste urodziny 
Telewizji TVS

P oczątki tego mediowego przedsięwzięcia datują się na 
2006 rok (wniosek do Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji 
KRRiT) – jednak wszystko zaczęło się 19 marca 2008 r., tj. 

w dniu rozpoczęcia emisji testowej własnego programu Telewizji 
TVS. W tym dniu rozpoczęła działalność pierwsza polskojęzyczna 
regionalna stacja telewizyjna o profilu informacyjno-rozrywko-
wym. Nadawcą programu pod nazwą „TVS” jest TVS Sp. z o.o. 
z siedzibą w Katowicach (organem właściwym jest ww. KRRiT). 

Zgodnie z zapowiedziami na program wydarzenia – zorgani-
zowanego w Ustroniu na XVI urodziny Telewizji TVS – złożyły się 
szlagiery muzyki rozrywkowej. Przypomnijmy, że ciągle jednym 
z najpopularniejszych programów stacji jest Szlagierowa Lista 
(www.szlagierowalista.pl). W bieżącym roku w Ustroniu po-
jawiło się aż szesnastu popularnych wykonawców. 

Wyjście poza szklany ekran było kolejnym udanym do-
świadczeniem w historii stacji, która – zwłaszcza w okresie 
wakacyjnym – organizuje szereg wydarzeń plenerowych, w tym 
koncerty dla szerokiego grona widzów czy seniorów. Gromkie 
„100 lat” – w wykonaniu primadonny Opery Śląskiej w Bytomiu 
Joanny Kściuczyk-Jędrusik i publiczności – rozbrzmiało, gdy na 
scenę weszli: prezes Zarządu TVS Sp. z o.o. Arkadiusz Hołda, 
dyrektor Telewizji TVS Małgorzata Piechoczek oraz prezenter 
telewizyjny Jacek Swoboda. Koncert poprowadziła popularna 
prezenterka Nina Nocoń. w www.tvs.pl

W Chorzowskim Centrum Kultury odbyła się 
uroczystość jubileuszowa Rotary Klub Katowice.

„Rotary łączy świat”

M ottem jubileuszu 90-lecia powołania pierwszego 
katowickiego Klubu Rotary było zdanie: Oddać 
światu więcej niż otrzymaliśmy. Wydarzenie 

zatytułowane „Z serca dla serca” poprowadzili Roman 
Szyja i Bogdan Uliasz. W programie znalazły się: występ 
wokalistki Martyny Guzy, prezentacja jubileuszowa 
Bogdana Uliasza, wystąpienie prof. Jana Sarny - gościa 
specjalnego, dyrektora generalnego Fundacji Rozwoju 
Kardiochirurgii (FRK) im. prof. Zbigniewa Religi. Ucznio-
wie III Liceum Ogólnokształcącego im. Stefana Batorego 
w Chorzowie przygotowali spektakl „7 sposobów, by 
trafić na terapię” (reż. Alina Moś). Cały dochód z kwiet-
niowego wydarzenia został przeznaczony na program 
budowy sztucznego serca dla dzieci realizowany przez 
FRK w Zabrzu.

✓✓ rotary.katowice.pl
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Opera Śląska w Bytomiu wraz z Urzędem Miejskim 
w Bytomiu przygotowali niespodziankę z okazji 
obchodów jubileuszu miasta. 

Na 770-lecia Bytomia
W organizację premierowego wystawienia spektaklu „Don 
Giovanni” W.A.Mozarta włączyły się: Opera Śląska w Bytomiu, 
Miasto Bytom, Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego, 
BMW Gazda Group oraz partnerzy – PKO Bank Polski, PPUH 
Voigt Sp. z o.o.,  Rezydencja Luxury Hotel Bytom Piekary Śląskie. 
Premiera sceniczna została zaplanowana na 8 czerwca 2024 r.

Galę premierową poprzedziła 4 czerwca br. konferencja 
prasowa z udziałem: prezydenta Bytomia Mariusza Wołosza, 
dyrektora Opery Śląskiej Łukasza Goika, reżysera spektaklu 
Michała Znanieckiego,  kierownika muzycznego Tomasza 
Tokarczyka. Obecni byli również soliści. „Don Giovanni” – 
opera w dwóch aktach, skomponowana przez Wolfganga A. 
Mozarta z librettem Lorenzo Da Ponte na podst. sztuki „Don 
Juan” Moliera – uchodzi za uniwersalną opowieść o ludzkich 
namiętnościach, niepohamowanej żądzy i karze, która dosięga 
głównego bohatera. w www.bytom.pl

„Don Giovani” został wystawiony na obchody 770-lecia Miasta 
Bytomia w dniu 16 czerwca 2024 r. Przez cały rok na program 
jubileuszu złożyło się 40 wydarzeń głównych i 130 imprez 
towarzyszących. Na II połowę 2024 r. zostały zaplanowane 
m.in.: „Band & Light Show” – Nienadęta Bitwa Orkiestr Dętych 
(sierpień), Święto Stroju Rozbarskiego, 170-lecie Górnośląskich 
Kolei Wąskotorowych, XV Bytomski Półmaraton (wrzesień), 
96. PZLA Mistrzostwa Polski w Biegach Przełajowych, Uro-
czysta Sesja Rady Miejskiej (listopad), Bytomski Jarmark 
Świąteczny (grudzień).

Opera Śląska uroczyście zamknęła sezon artystyczny – 
ważny, bo pierwszy po nieomal dwuletnim remoncie.

Na zakończenie 
79. sezonu – Puccini
W spektaklu „Tosca” G. Pucciniego – wystawionym w so-
botę 22 czerwca 2024 r. w Bytomiu – w rolach głównych 
wystąpili: Izabela Matuła, Andrzej Dobber oraz Łukasz Załęski. 
Solistów, chór i orkiestrę Opery Śląskiej poprowadził Mark 
Shanahan. Na zakończenie 79. sezonu – już po raz XIV – została 
wręczona statuetka Opery Śląskiej. Ta honorowa nagroda jest 
przyznawana w 6 kategoriach. Lista laureatów: Meloman Roku 
– Elżbieta Gładysz, Patronat Medialny – Ślązag, Pracownik 
Roku – Bogusław Bocewicz, Nagroda specjalna – Grzegorz 
Pajdzik. Specjalną nagrodę dla Urzędu Marszałkowskiego Wo-
jewództwa Śląskiego odebrali Joanna Bojczuk i Rafał Adamczyk, 
którzy reprezentowali marszałka Wojciecha Saługę. Statuetkę 
w kategorii Mecenas dla Miasta Bytom odebrał wiceprezydent 
Adam Fras w zastępstwie za prezydenta Mariusza Wołosza. 

Dyrektor Opery Śląskiej w Bytomiu Łukasz Goik wręczył 
także symboliczne Deski Sceniczne, które otrzymali: Tadeusz 
Serafin – dyrektor Opery Śląskiej (1989-2016), Henryk Konwiń-
ski – reżyser operowy, choreograf, tancerz, Elżbieta Sochacka 
– melomanka, Ludmiła Jama-Voigt – mecenas Opery Śląskiej. 

Wyróżniono też pracowników szczególnie zaangażowanych 
w remont bytomskiej sceny. 

„Tosca” Giacomo Pucciniego – początkowo przyjęta bez 
entuzjazmu przez krytyków i publiczność (premiera: Teatro 
Costanzi w Rzymie, styczeń 1900 r.) – jest dzisiaj jedną z naj-
częściej wystawianych oper w historii.  K
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XXXII KONCERT

SERCE ZA SERCE
25 X 2024 // Godz. 18:00

Zabrze. Dom Muzyki i Tańca ul. Gen. 
de Gaulle’a 17

Gwiazdą tegorocznego koncertu 
Serce za Serce będzie Anna 
Wyszkoni, jedna z najbardziej 

doświadczonych i cenionych 
polskich wokalistek. Ma w swoim 

dorobku imponującą ilość przebojów, 
nagród i wyróżnień oraz ponad pół miliona sprzedanych 
płyt. Każdy jej album osiągnął status złotej, platynowej 
lub podwójnie platynowej płyty.
Początek artystycznej drogi artystki sięga 1996 roku. 
W 2000 roku Ania wygrała jeden z odcinków programu 
telewizyjnego „Szansa na Sukces” śpiewając utwór 
„Długość dźwięku samotności” i wraz z tym wydarzeniem 
zaczęła się medialna popularność wokalistki. Kolejne 
płyty i przeboje artystki ugruntowały jej popularność oraz 
status gwiazdy na polskim rynku muzycznym.
Każdy koncert Anny Wyszkoni to porywające widowisko 
z bogatą oprawą multimedialną. Artystce towarzyszy 
zespół pod kierownictwem jednego z czołowych polskich 
gitarzystów, Marka Raduli.

Koncerty „Serce za serce” 
organizowane są z myślą 

o uhonorowaniu osób, 
firm i instytucji, które 
wspierają postęp prac 

naukowo - badawczych 
prowadzonych w Fundacji 
Rozwoju Kardiochirurgii 

im. prof. Zbigniewa Religi.

Charytatywny Turniej Religa Golf Cup V. Kolejna edycja turnieju 
charytatywnego Fundacji Rozwoju Kardiochirurgii (FRK) im. prof. 
Zbigniewa Religi odbył się 15 czerwca 2024 r. na obiektach Golf Park 
Mikołów. Piknikowi golfowemu towarzyszyły atrakcje kulinarne i ar-
tystyczne – rozgrywki odbyły się w formacie Stableford, początkujący 
golfiści mogli spróbować swoich sił w turnieju Nadzieja Polskiego 
Golfa, obył się też konkurs Hole-in-one. Organizatora wydarzenia 
– FRK im. Zbigniewa Religi – można wspierać m.in. dzięki odpisowi 
1,5% podatku — KRS 0000069136. w www.frk.pl



,, Golf Park Mikołów, 8 czerwca 2024

✓✓ www.intercar.mercedes-benz.pl

Inter-Car Silesia 
Mercedes-Benz Cup
Gości zebranych na malowniczym polu golfo-
wym w Mikołowie powitała przedstawicielka 
Zarządu Inter-Car Silesia, Julia Pakosz. 

Inter-Car Silesia zaprezentował najnowsze modele Mer-
cedesa EQ. Dodatkową atrakcją był jedyny w swoim rodzaju 
Tour luksusowymi samochodami elektrycznymi po polu 
golfowym, połączony z prezentacją modeli oraz opowie-
ścią o historii obiektu. Oprócz emocjonujących sporto-
wych zmagań goście mieli zrelaksować się w strefie chill 
z muzyką i cateringiem, przygotowanej specjalnie dla nich  
przez Inter-Car Silesia Mercedes-Benz. Turniej był 
otwarty dla wszystkich – zarówno dla doświadczonych golfistów, 
jak i tych, którzy dopiero zaczynają swoją przygodę z golfem. 
Początkujący gracze mieli niepowtarzalną okazję trenować 
pod okiem najlepszych specjalistów. Inter-Car Silesia  
to największy Autoryzowany Salon i Serwis marki Mercedes-
-Benz na Górnym Śląsku – z oddziałami w Rudzie Śląskiej 
i Świerklanach k. Rybnika. Nowo-
czesne salony gwarantują obsługę 
na najwyższym poziomie, oferując 
jazdy próbne, serwis oraz szeroką 
gamę ubezpieczeń.

Sprawdź modele elektryczne 
Mercedes-Benz, dostępne od ręki
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Promotorzy Polski ze Śląska • Fundacja Pol-
skiego Godła Promocyjnego »Teraz Polska« 
po raz kolejny wyróżniła osoby, w których 
działalności wyraźnie wyróżnia się wątek ślą-
ski (Międzynarodowe Centrum Kongresowe – 
9 maja 2024 r.). Uroczystość wręczenia nagrody 
odbyła się w czasie XVI Europejskiego Kongresu 
Gospodarczego w Katowicach. Tytułami „Pro-
motora Polski ze Śląska” zostali uhonorowani: 
europoseł dr Jan Olbrycht, kardiochirurg prof. 
Andrzej Bochenek, dyrektor Muzeum Górnic-
twa Węglowego w Zabrzu Bartłomiej Szew-
czyk oraz raper Miuosh. Gospodarzami wyda-
rzenia byli: prezes Fundacji Polskiego Godła 
Promocyjnego Krzysztof Przybył, przewodni-
czący Rady EEC Jerzy Buzek i prezes Zarządu 
Grupy PTWP Wojciech Kuśpik. W Katowicach 
był obecny Michał Lipiński – dyrektor konkursu 
Teraz Polska. w www.terazpolska.pl

Śląskie pamięta • 233. rocznica uchwalenia Konstytucji 
3 Maja oraz 103. rocznica wybuchu III Powstania Śląskiego 
były okazją do zgromadzenia się społeczności wojewódz-
twa. Majowe świętowanie rozpoczęło się od złożenia kwia-
tów pod pomnikiem Wojciecha Korfantego w Katowicach 
– następnie wojewódzkie uroczystości odbyły się pod po-
mnikiem Powstańców Śląskich w miejscu uroczystego 
apelu. Jak co roku w Archikatedrze Chrystusa Króla zosta-
ła odprawiona msza św. pontyfikalna w intencji Ojczyzny. 
Władze państwowe reprezentowali m.in. wojewoda śląski 
Marek Wójcik i wicewojewoda Michał Kopański. Obchody 
uświetniła asysta wystawiona przez 133. Batalion XIII Ślą-
skiej Brygady Obrony Terytorialnej oraz Orkiestrę Wojskową 
w Bytomiu. Poczty sztandarowe wystawiły m.in.: KW PSP 
w Katowicach, Śląski Oddział Straży Granicznej, Okręgo-
wy Inspektorat Służby Więziennej, Izba Administracji Skar-
bowej w Katowicach oraz szkoły i organizacje społeczne. 
Wśród delegacji byli obecni przedstawiciele Ministerstwa 
Przemysłu w Katowicach. w www.katowice.uw.gov.pl

American Cars Mania 2024 • Na lotnisku Mu-
chowiec w Katowicach odbył się zlot amerykań-
skiej motoryzacji (21-23 czerwca 2024 r.). Wyda-
rzeniu przewodniczył prezes Fundacji American 
Cars Mania Mariusz Wypychowski. Wydarze-
niem towarzyszącym imprezie były urodziny 
Forda Mustanga – pierwsza seria tego kulto-
wego samochodu powstała w latach 1964-1973. 
Ford Polska był partnerem technicznym Ame-
rican Cars Mania. Wśród największych atrakcji 
zlotu należy wymienić: Low Rider Show, wybo-
ry Miss Pin Up 2024, strefę militarną i policyj-
ną, strefę zdrowia, wyścigi na 1/4 mili, zawody 
Viking European Strongman Cup oraz muzy-
kę na żywo. w www.americancarsmania.pl

W hołdzie • W Katowicach zostali upamiętnie-
ni dowódcy i uczestnicy powstań, dzięki którym 
część Górnego Śląska wróciła w granice Polski. 
Narodowy Dzień Powstań Śląskich został wpi-
sany do kalendarza oficjalnych świąt państwo-
wych w 100-rocznicę wkroczenia na Górny Śląsk 
wojska polskiego na czele z gen. broni Stanisła-
wem Szeptyckim. Uroczystość upamiętnia trzy 
zrywy zbrojne na Górnym Śląsku (1919, 1920, 
1921 r.) oraz upowszechnia pamięć o uczestni-
kach powstań śląskich. Tegoroczne uroczystości 
odbyły się w kościele garnizonowym św. Kazi-
mierza Królewicza w Katowicach, gdzie zosta-
ła odprawiona msza św. pod przewodnictwem 
bp. Adama Wodarczyka (20 czerwca 2024 r.). 
Głównym punktem było odsłonięcie tablicy pa-
miątkowej ufundowanej przez Instytut Pamięci 
Narodowej w www.garnizonowa.wiara.org.pl

Nowe śląskie inwestycje w Top Inwestycje Komunalne 
• Na terenie Świnoujścia, Łodzi, Bytomia, Sosnowca, 
Wrocławia, Gliwic, Opola, Czeladzi oraz wojewódz-
twa śląskiego i województwa małopolskiego znajdu-
ją się inwestycje, które zasłużyły na laury w prestiżo-
wym konkursie »Top Inwestycje Komunalne 2024«. 
Gala konkursowa odbyła się 8 maja br. w Między-
narodowym Centrum Kongresowym w Katowicach 
podczas Europejskiego Kongresu Gospodarczego. 
Na liście laureatów znalazły się: Budowa tunelu pod 
Świną, Rewitalizacja Obszarowa Centrum Łodzi, Cen-
trum Edukacji Ekologicznej Egzotarium w Sosnowcu, 
Rewitalizacja zabytkowego osiedla Kolonia Zgorze-
lec w Bytomiu, Postindustrialne Centrum Dziedzic-
twa Górnictwa Węglowego w Zagłębiu w Czeladzi, 
Nowe Centrum Gliwic, Centrum Usług Publicznych 
w Opolu, Modernizacja Opery Śląskiej, Aleja Wielkiej 
Wyspy we Wrocławiu, Małopolskie Centrum Nauki 
Cogiteon. w www.eecpoland.eu
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W ramach miasta: Urban Art • Miasto Kato-
wice realizuje wiele wydarzeń kulturalnych – 
w agendzie EMNK 2024 znalazła się wystawa 
grafiki, plakatów, zdjęć, rzeźb, figur i przedmio-
tów codziennego użytku (1 maja – 30 czerwca 
br.). W wernisażu uczestniczyli: wojewoda ślą-
ski Marek Wójcik, prezydent Katowic Marcin 
Krupa, eurodeputowany Jan Olbrycht, posłan-
ka na Sejm Krystyna Szumilas oraz pomysło-
dawca, kurator wystawy Krzysztof Krot i na-
czelnik Wydziału Promocji UM w Katowicach 
Marta Chmielewska.Na wystawę trafiło ponad 
200 prac autorstwa trzydziestu kilku między-
narodowych twórców – m.in. wg. specjalnego 
projektu Jana Leionena, Severiji Inčirauskaitė-
Kriaunevičienė, Jamesa Cauty, Paco Pome-
ta, Vika Muniza. Atrakcją plenerową jest mu-
ral Watcher »Kolos« autorstwa Noriaki’ego. 
h https://tinyurl.com/422jv868

XIX finał konkursu Silesia Press 2024 • Prestiżowe wyróżnienie Silesia Press – nada-
wane z inicjatywy Stowarzyszenia Mediów Regionalnych Silesia – jest przyznawane 
dziennikarzom za reportaże, programy oraz inne formy przekazu medialnego. Laure-
atów wybiera jury złożone z zasłużonych śląskich dziennikarzy i publicystów. Partne-
rem strategicznym konkursu jest TAURON Polska Energia SA. Laureatami w bieżącej 
edycji konkursu (20 czerwca 2024 r.) zostali: I miejsce – Ewa Niewiadomska (Polskie Ra-
dio Katowice) za materiał „Jestem wojną”, II miejsce ex aequo – Paweł Szot (TVN) za 
reportaż „Gdzie oni są”, Marek Mierzwiak (Polskie Radio Katowice) za program „Ścieżki 
miłości” oraz Michał Wroński (Ślązag) za materiał „Dekomunizacyjny bilans wojewody”, 
III miejsce ex aequo – Izolda Czmok (TVP Katowice) za „Naumiony”, Katarzyna Pachel-
ska (Ślązag) za „Anna Cieplak, autorka powieści Ciało huty: Jestem Zagłębiaczką, która 
w sercu nosi też Śląsk” oraz „Dziołszka z Bytomia, która nakręciła „Chłopów”, Wojciech 
Królikowski (TVP 1) za „Życie w cieniu muru”. Wyróżnienia otrzymali: Anna Sojka (Pol-
skie Radio Katowice) za „Leksykon lekarzy”, Tomasz Porębski (TVP 3 Katowice) za „Nie 
kupię ci lizaka”, Paweł Jędrusik (TVS) za „Wrócić” oraz Monika Chrobak (Studio Doku-
mentalne Polskiego Radia) za „Śladami Jana Kiepury” oraz „Kim będę”. W trakcie wyda-
rzenia wręczono także wyróżnienia specjalne, które otrzymali: rzecznik prasowy Sądu 
Okręgowego w Katowicach, redakcja „Trybuny Górniczej”, Regionalna Izba Przemysło-
wo-Handlowa w Gliwicach. Stanisław Jakubowski – nestor fotografii prasowej na Gór-
nym Śląsku został odznaczony Medalem Zasłużony dla PAP. w www.silesiapress.info

Najlepsze zdjęcia 2022–2023 • 19 kwietnia 
br. poznaliśmy wyniki kolejnej edycji konkursu 
Śląska Fotografia Prasowa. Spośród 437 zdjęć 
spełniających wymogi regulaminu – autorstwa 
38 fotoreporterów – kapituła, której przewodni-
czył Arkadiusz Ławrywaniec (Związek Polskich 
Artystów Fotografików Okręg Śląski), zakwa-
lifikowała na wystawę konkursową 120 zdjęć. 
Wyróżniono 22 autorów. Pierwsze trzy nagro-
dy otrzymały cykle dwóch autorów: Bartło-
mieja Bodzka („Szerpowie Nadziei na Giewon-
cie”) oraz Marcina Urbanowicza („Niektórym 
wolno więcej” i „Cicha noc na prowincji”).  
W gronie wyróżnionych znaleźli się: Krzysz-
tof Błażyca, Piotr Drasza, Paweł Jędrusik, 
Radosław Kaźmierczak, Grzegorz Krzysz-
tofik, Miłosz  Lower i Marcin Urbanowicz.  
Organizatorem konkursu jest Biblioteka Ślą-
ska. w www.bs.katowice.pl
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15. czerwca 2024 r. odbyło się kolejne charytatywne wydarzenie 
Fundacji Śląskie Anioły – III Maraton Taneczny. Fantastyczna 
atmosfera dwóch poprzednich tanecznych maratonów 
zachęciła Fundację do organizacji kolejnego. I był to 
strzał w dziesiątkę, bo i tym razem wydarzenie było 
wspaniałe. W tym roku anioły zatańczyły w nowej 
lokalizacji – iście anielskiej, bo na dachu katowic-
kiej galerii Supersam – niemalże w chmurach. 
Impreza była nie tylko tanecznym radosnym 
szaleństwem, ale przede wszystkim możliwością 
spotkania wolontariuszy i przyjaciół Fundacji. 
Widok wspaniałych, roześmianych ludzi w pięk-
nych białych anielskich strojach budził zachwyt. 
Była to bezcenna możliwość prowadzenia cie-
kawych rozmów, zawierania nowych znajomości, 
poznawania się bliżej. Takie spotkania Fundacja ceni 
najbardziej, dodają jej sił do dalszych działań, są jej 

wielką dumą i radością. W tym roku poza tańcami i zabawą 
goście maratonu mieli okazję obejrzeć i wysłuchać występu 

gościa specjalnego – cudownego zespołu regionalnego 
„Mała Brenna”. Występ młodziutkich górali zrobił 

na wszystkich ogromne wrażenie. Podobnie po-
zytywnie uczestnicy reagowali na pomysłowość 

i nieziemską energię prowadzących maraton wo-
lontariuszek Fundacji. Atmosfera wydarzenia 
była gorąca nie tylko dzięki słonecznej, pięknej 
pogodzie, ale dzięki wzajemnej życzliwości, 
uśmiechom i licznym miłym gestom. Dzięki 
temu wydarzeniu i wspaniałym ludziom, któ-

rzy w nim wzięli udział Fundacja zebrała środki 
dla swoich podopiecznych. 

Zbiórka  umożliwiła organizacj spotka-
nia w ramach akcji „lato w mieście” przez całe  

wakacje.

Fundacja Śląskie Anioły 
serdecznie dziękuje wszystkim, którzy włączyli się w przygotowania, okazali wsparcie, uczestniczyli 

w tym ważnym dla fundacji wydarzeniu. Bez wolontariuszy, darczyńców i przyjaciół
Fundacja nie mogłaby istnieć i działać na rzecz potrzebujących.

Fundacja Śląskie Anioły prosi o wsparcie i przekazanie 1,5% podatku — KRS 0000616486
D z i ę k u j e m y !

www.slaskie-anioly.pl

Po raz kolejny w Sali Lustrzanej Muzeum Zamkowego 
w Pszczynie odbyło się wydarzenie poświęcone pamięci 
św. Jana Pawła II (18 maja 1920 – 2 kwietnia 2005 r.).

Słowa, myśli, czyny

W ydarzenie – zorganizowane 19 maja br., tj. dzień po 
104. rocznicy urodzin papieża Polaka – uświetnił 
Koncert wokalisty Piotra Cugowskiego, któremu 

towarzyszyli: gitarzysta Jarosław Chilkiewicz i klawiszowiec 
Borys Sawaszkiewicz.

Regionalna Izba Gospodarcza (RIG) w Katowicach 
przypomina o dziedzictwie Jana Pawła II w formie wydarzenia 
muzycznego – zaproszenia do udziału w specjalnym koncercie 
kieruje do osób ze świata polityki, samorządu, gospodarki, 
biznesu. Tak było i tym roku – do Pszczyny przybyli m.in. 
przedstawiciele korpusu dyplomatycznego, parlamentarzyści, 
samorządowcy województwa śląskiego oraz przedsiębiorcy. 
W ich opinii artystyczna forma upamiętnienia wydaje się od-
powiednim sposobem refleksji nad spuścizną Jana Pawła II. 
Wydarzenie poprowadził prezes RIG w Katowicach Tomasz 
Zjawiony. Towarzyszyła mu Marlena Miąsko – wiceprezes, 
z-ca dyrektora generalnego RIG w Katowicach. Wśród gości 
specjalnych XVIII Koncertu Papieskiego był honorowy prezes 
RIG w Katowicach Tadeusz Donocik z małżonką.

Orędownikiem sprawy upamiętnienia Jana Pawła II w środo-
wisku gospodarczym Śląska było Forum Młodych RIG w Katowi-
cach. Inicjatywa ruszyła w 2005 r. W br. Koncert Papieski został 
dofinansowany ze środków Gminy Pszczyna – reprezentowanej 
przez z-cę burmistrza Magdalenę Czarnecką – i przy wsparciu 
Muzeum Zamkowego w Pszczynie i Banku PKO BP.
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Teraźniejszość
i przyszłość

Jesteśmy w centrum Katowic.
Na wyciągniecie ręki —

spotkajmy się

EUROPERSPEKTYWY

Wspieramy
firmy województwa śląskiego
poprzez udział  w ich kampaniach
reklamowych i promocyjnych

Czasopismo pierwszego kontaktu dla przedsiębiorców 
ceniących sobie rzetelną komunikację w relacjach z mediami.

ul. Kochanowskiego 11, 40-035 Katowice, tel. +48 32 205 61 21
www.europerspektywy.eu

Dział specjalny „Pryzmat”. Partner subregionów, 
aglomeracji miejskich, miast i gmin województwa śląskiego.
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